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Expediente: COTAIP/1189/2019
Folio PNT: 02101819

Acuerdo de Disponibilidad COTAIP/1606-02101819

CUENTA: Mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex,
siendo las veintitin horas con cincuenta y nueve minutos del dia trece de noviembre de
dos mil diecinueve, se recibio solicitud de informacién con nimero de folio 02101819;
por lo que acorde al marco normativo que rige en materia de Transparencia, en la entidad
y este municipio, se procede a emitir el correspondiente acuerdo. —----—-—-—-— Conste.

ACUERDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO, C_DDHDI[HAGIﬁN
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA |INFORMACION PUBLICA;
VILLAHERMOSA, TABASCO, A VEINTIUNO DE NOVIEMBRE DE DOS MIL
DIECINUEVE.

Vistos: la cuenta que antecede se acuerda: 4

PRIMERO. Via electronica, se recibid solicitud de informacién, bajo los siguientes
términos: “Por este medio Se solicita salario mensual y compensacion de Veronica
Lopez Contreras” Otros datos proporcionados para facilitar la localizacion de |
informacion: Contraloria, Sub Direccion de Recursos Humanos”.. (Sic).

SEGUNDO. El articulo 6° apartado A, fracciones | y lll de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos que establece que toda la informacién en posesion de
cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, es publica
solo podra ser reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes; y que en la interpretacién de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad; la informacién que se refiere a la
vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las
excepciones que fijen las leyes; articulo 4° bis de la Constituciéon Politica del Estado
Libre y Soberano de Tabasco menciona que el derecho a la informacion es inherente
al ser humano y por lo tanto el Estado tiene la obligacién primigenia de reconocerlo

garantizarlo; es informacion publica la generada o en posesién de cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo estatal o municipal; el derecho a la intimidad que incluy

la privacidad de la vida familiar en primer grado y en general la que se refiere a su

datos personales; atendiendo al principio de maxima publicidad en el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion publica y al cumplimiento de las obligaciones en
materia de transparencia, toda persona, sin distincion de ningun tipo y sin necesidad de
acreditar interes alguno o justificar su utilizacién, podra acceder gratuitamente a la
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informacién publica y a sus datos personales, o solicitar la rectificacion de éstos; el
articulo 7 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, sefala
que en la aplicacion e interpretacion de la presente Ley debera prevalecer el principio
de maxima publicidad, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano sea parte, asi como en las resoluciones y sentencias vinculantes que emitan
los érganos nacionales e internacionales especializados, favoreciendo en todo tiempo
a las personas la proteccion mas amplia. Para el caso de la interpretacion, se podra
tomar en cuenta los criterios, determinaciones y opiniones de los organismos
nacionales e internacionales, en materia de transparencia; el articulo 9 fraccion VI de
la Ley de la materia en el Estado, precisa que debe entenderse por principio de maxima
publicidad, toda la informacion en posesion de los sujetos obligados sera publica,
completa, oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan
estar definidas y ser ademas legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad
democratica.

TERCERO. Con fundamento en los articulos 45 fraccion Il, 123 y 132 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 49, 50 fraccion Il y 138 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, siendo de
la competencia de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto
Obligado, conocer y resolver, por cuanto a la solicitud de informacion, presentada via
electronica, con fundamento en el articulo 137 de la ley de la materia, la solicitud de
informacién que en el presente caso nos ocupa, para su atencion seturné a la Direccion
de Administracion, quien mediante oficio DA/1189/2019, manifesto:

“... en este sentido le comunico que mediante memorandum numero
SRH/ET/2018/2019, de fecha 19 de noviembre de 2019, la licenciada Maria
Hortencia Cadena de los Santos, Subdirectora de Recursos Humanos
comunica lo siguiente:

“... al respecto le comunico a usted, que de acuerdo a la base de datos y en
los archivos fisicos del Departamento de Nonima de esta Subdireccion de
Recursos Humanos se envia la informacion requerida del salario mensual y
compensacién de Verénica Lépez Contreras ..."

CANASTA COMPENZACION | SUELDO TOTAL DEDUCCIONES | NETO
BASICA CONFIANZA CONFIANZA | PERCEPCION MENSUAL
MENSUAL B A PAGAR g
$857.10 $1,492.00 $18,31890 | $20,668.00 | $6,069.44 $14,598 56
COMPENSACION DEDUCCIONES NETO A PAGAR
ESTRAORDINARIA MENSUAL
MENSUAL
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| $53,870.61 | $11,870.61 | $42.000.00 |
"(Sic).

Respuesta que se remite en término del oficio sefialado con antelacion, constante
de una (01) foja Gtil escrita inicamente por su lado anverso, documento que quedan
a su disposicion mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema
Infomex. Informe en el cual se advierte que dicha Dependencia, es las que acorde a
sus obligaciones y atribuciones previstas en el articulo 175 del Reglamento de la
Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco, le corresponde pronunciarse
respecto de la informacion pretendida por la parte interesada.

CUARTO. De igual forma hagasele saber al interesado que para cualquier aclaracién o
mayor informacion de la misma o bien de requerir apoyo para realizar la consulta de su
interés, puede acudir a esta Coordinacion, ubicada en Calle Retorno Via 5 Edificio N°
105, 2° piso, Col. Tabasco 2000, Cédigo Postal 86035, en horario de 08:00 a 16:00
horas de lunes a viernes, en dias habiles, en donde con gusto se le brindara la atencién
necesaria, a efectos de garantizarle el debido ejercicio del derecho de acceso a la
informacion.

QUINTO. En término de lo dispuesto en los articulos 125 y 126 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 50, 132, 133, 138 y 139 de la Ley de
la materia, notifiquese al solicitante via electrénica por medio de la Plataforma Nacional
de Transparencia y/o Sistema Infomex, insertando integramente el presente acuerdo y
publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia de este
Sujeto Obligado, ademads tlrnese copia por ese mismo medio, al Instituto Tabasquefio
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (ITAIP) quien es la autoridad rectora
en materia de transparencia y acceso a la informacién publica en el Estado, para su
conocimiento y efectos de ley a que hubiere lugar.

SEXTO. Remitase copia de este acuerdo al Titular del Sujeto Obligado y en su
oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido. —-—-------

Asi lo acordﬁ manda y firma, Ia Lic. Martha Elena Geferlno lzquierdo, Titular de la
; jon Puablica del H.
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CENTRO

OFICIO NUMERD  DA/SBO8/2019

EXP. NOMERO COTAIPf1189/2018
FOLIO PNT 02101819

ASUNTO Se remite informacitn

Villahermosa, Tabasco a 20 de noviembre de 2019

LICDA. MARTHA ELENA CEFERINO IZQUIERDO
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL AYUNTAMIENTO DE CENTRO

PRESENTE

En atencion al oficio nimero COTAIPI3775/2019, de fecha 14 de noviembre de
2018, relacionado con el expediente citado al rubro superior derecho, referente a la
solicitud de informacién presentada bajo el numero de folio 02101819, recibida via
Plataforma Nacional de Transparencia, de la cual, copiada a la lefra se lee:"...Por este
medio Se solicita salario mensual y compensacién de Veronica Lopez Contreras.
Otros datos proporcionados para facilitar la localizacion de fa informacién: Contraloria,
Sub Direccion de Recursos Humanos...” (Sic); en este senftido le comunico gue
mediante memorandum ndmero SRH/ET/218/2019, de fecha 19 de noviembre de 2013, la
licenciada Maria Hortencia Cadena de los Santos, Subdirectora de Recursos Humanos
comunica lo siguiente:

“...Al respecio fe comunico 8 usted, que de acuerdo a fa base
de detos y en Jos archivos fisicos def Departamento de Nomina
de esta Subdireccion de Recursos Humanos se emia fa
informacion requenda del salaro mensual y compensacidn de

Verdnica Lopez Contreras...”
TOTAL NETO
-::m; """Emr m:oﬁmmmm" cg:f;":; PERCEPCION | DEDUCCIONES | MENSUAL A
MENSUAL PAGAR
$857.10 $1.492.00 $18.318.00 | $20668.00 $5,060.44 $14,508.56
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CCP.- LG EVARIETO HERNANDEZX CRUZ. - PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO. - PARA SU SUPERIOR CONDCIMIENTO
C.C.P- LCP. DAVID BUCID HRIERTA.- CONTRALOR MUMNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE CENTRO.- PARA 8U CONQCIMIENTD

C.C.P.- ARCHWVD
C.C.P.- MINUTARD

ACION DE TRANSPARENCIA
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