COORDINACION DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

B AUNTARIEN (D ( : E N l R o «2020, Afo de Lecna Vicario,
CORSTITLIONA], BF CENTRY
brilaadn By

GILLARRBSG A, TARASLND, MENIOD Selio - ENERGIA SUG Benamearita Madre da la Palriar.
r N AR DT

Expediente: COTAIP/0232/2020
Folio PNT: 00220120

Acuerdo COTAIP/0275-00290120

CUENTA: Mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, siendo las
dieciséis horas con cincuenta y nueve minutos del dia veintitrés de febrero de dos mil veinte,
se recibié solicitud de informacién con nimero de folio 00290120; por lo que acorde al marco
normativo que rige en materia de Transparencia, en la entidad y este municipio, se procede a
emitir e} correspondiente acuerdo.------====s=====ssms=smsssssommssssssooossssoooooosssmssssssssenoo Congte.

ACUERDO

COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACI
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO; EN LA CIUDAD
DE VILLAHERMOSA, TABASCO, A DOS DE MARZO DE DOS MIL VEINTE.

Vistos: la cuenta que antecede, se acuerda; ----------«-=sm-=ms-ssresoocsssmsssosssmsssoosssssmsssmmnoooos

PRIMERO. Via electrénica se tuvo por recibida a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia y/o Sistema Infomex, con numero de folio 002901 20, la solicitud de informacion
bajo los siguientes términos: “solicito el listado del personal con licencia sindical del
sindicato stsemt seccion 14 Centro ;Coémo desea recibir la informacion? Electronico a
través del sistema de solicitudes de acceso la informacion de la PNT” (Sic)------------==-----

SEGUNDO. El articulo 6° apartado A, fracciones | y il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos que establece que toda la informacién en posesion de cualquier
autoridad, entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, es publica solo podra ser
reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos
que fijen las leyes; y que en la interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio
de maxima publicidad; la informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales
serd protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes; articulo 4° bis de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, menciona que el derecho a la
informacién es inherente al ser humano y por lo tanto el Estado tiene la obligacién primigenia
de reconocerlo y garantizarlo; es informacién publica la generada o en posesidn de cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo estatal o municipal; el derecho a la intimidad que
incluye la privacidad de la vida familiar en primer grado y en general la que se refiere a sus
datos personales; atendiendo al principio de maxima publicidad en el ejercicio del derecho de
acceso a la informacién publica y al cumplimiento de las obligaciones en materia de
transparencia, toda persona, sin distincién de ningdn tipo y sin necesidad de acreditar interés
alguno o justificar su utilizacién, podra acceder gratuitamente a la informacign publica y a sus
datos personales, o solicitar la rectificacion de éstos; el articulo 7 de lg\Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica, sefiala que en la aplicacidh\e interpretacion
de la presente Ley debera prevalecer el principio de maxima publicidad,/ confor alo
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dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicanc sea parte, asi como en las resoluciones y
sentencias vinculantes que emitan los érganos nacionales e internacionales especializados,
favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccidon mas amplia. Para el caso de la
interpretacion, se podra tomar en cuenta los criterios, determinaciones y opiniones de los
organismos nacionales e internacionales, en materia de transparencia; el articulo 9 fraccién
Vi de la Ley de |la materia en el Estado, precisa que debe entenderse por principio de maxima
publicidad, toda la informacién en posesion de los sujetos obligados sera publica, completa,
oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y
ser ademas legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad democratica.-------=====s-v-nmn

TERCERO. Con fundamento en los articulos 45 fraccion Il, 123 y 132 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 49, 50 fraccién Ill, 173 y 138 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Puablica del Estado de Tabasco, siendo de la
competencia de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto Obligado,
conocer y resolver, por cuanto a la solicitud de informacién, presentada via electrénica, por el
interesado, por lo que con fundamento en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, se remitié para su atencién a través del oficio
COTAIP/0717/2020 a la Direccion de Administracién, quien mediante su similar

7/_DAI155312020 de fecha 26 febrero de 2020, recibida en la Coordinacién de Transparencia y
Acceso Publica a las 10:19 horas del dia 02 de marzo del presente afio, otorgd respuesta a
dicha solicitud, bajo los siguientes términos:

“...en este sentido, le hago de su conocimiento que de acuerdo al informe rendido por
la licenciada Maria Hortencia Cadena de los Santos, Subdirectora de Recursos
Humanos de esta Direccién de Administracion, se le remite a Usted de manera digital
el listado de los trabajadores licencia sindical, perteneciente al sindicato STSEMET
14.”

Oficio en el cual se advierte que la Direccidon de Administracion es la que acorde a sus
atribuciones previstas en el articulo 176 del Reglamento de la Administraciéon Publica del
. Municipio de Centro, Tabasco, le corresponde pronunciarse respectc de la informacién
L pretendida por la parte interesada, por lo que su respuesta, se remite en términos del
) oficio DA/1553/2020, constante de una foja Util escrita por su anverso, a través del cual
remite la informacion interés del particular contenida en el anexo denominado “RELACION

DEL PERSONAL CON LICENCIAS SINDICAL STSEMT 14”, constante de una foja dtil escrita

por su anverso, documentales que se adjuntan al presente acuerdo, quedando a su
disposicién en la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, por ser el medio

que para tales efectos eligid el particular al formular su solicitud; con lo anterior se atiende el
requerimiento informativo de la parte solicitante, en los términos expuestos.----------=-----

Cabe resaltar que el articulo 6 penlltimo y ultimo parrafo, de la Ley de la materia, sefiala que
“Ningun Sujeto Obligado esta forzado a proporcionar informacién cuandoise encentre
impedido de conformidad con esta Ley para proporcionaria o no esté en su
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momento de efectuarse la solicitud.” y “La informacion se proporcionara en el estado
en que se encuentra. La obligatoriedad de los Sujetos Obligados de proporcionar
informacion no comprende el procesamiento de Ia misma, ni el presentaria conforme al
interés del solicitante, con excepcion de la informacion que requiera presentarse en
VErsion PUBliCa. 7 -=--=-=-mmmme e oo e e e e e

Sirve de apoyo el siguiente criterio: Criterio 03/17. Segunda Epoca No existe obligacion de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacion.
Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
130, pdrrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
seflalan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus
facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion
o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el
derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la informacion con la que
cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion. Resoluciones: RRA
1630/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. 13 julio de 2016. Por
unanimidad. Comisionado Ponente: Francisco Javier Acuna Llamas. RRA 0310/16. Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales. 10 de
agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano Guadiana. RRA 1889/16.
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de 2016. Por unanimidad.
Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora. -—--

CUARTO. De igual forma hagasele saber al interesado, que para cualquier aclaracion o
mayor informacion de la misma o bien de requerir apoyo para realizar la consulta de su
e interés, puede acudir a esta Coordinacién, ubicada en Calle Retorno Via 5 Edificio N° 105, 2°
piso, Col. Tabasco 2000, C.P. 86173, en horario de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes,
L en dias habiles, en donde con gusto se le brindard la atencién necesaria, a efectos de
garantizarle el debido ejercicio del derecho de acceso a la informacion.-=-=-==-===saseseeecmceurannan

QUINTO. De igual forma Hagase saber al solicitante, que de conformidad con los articulos
142,143 y 144 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 148,
149 y 150 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco, puede interponer por si misma o a través de representante legal, recurso de revision
dentro de los quince dias habiles siguientes a la notificacién del presente acuerdo, ante el
Instituto Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, en el caso de no
estar conforme con este acuerdo.-==-=-m=mmm e e e e

SEXTO. En término de lo dispuesto en los articulos 125 y 126 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 50, 132, 133, 138 y 139 de la Ley de la
materia, notifiquese al interesado, via electronica por medio de la Platafgrma Nacional de
Transparencia y/o Sistema Infomex, insertando integramente el presgnte acuerdo y
publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transpgrencia de este
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Sujeto Obligado, ademas tlurnese copia por ese mismo medio, al Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica (ITAIP) quien es la autoridad rectora en
materia de transparencia y acceso a la informacion puiblica en el Estado, para su
conocimiento y efectos de ley a que hubiere lugar.-==-==-==-memmm e e e

SEPTIMO. Remitase copia de este acuerdo al Titular del Sujeto Obligado y en su oportunidad,
archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.--=-=====mm=mmmemmmcmecmm e

Asi lo acordd, manda y firma, el Lic. Homero Aparicio Brown, titular Coordinacion

de Centro, por y ante la Lic. Marina Monserratt Sanchez Co
legalmente actia y da fe, en la Ciudad de Villahermosa, Capial del
a dos de marz afio dos mil veinte.

!

e

efte’ COTAIP/0232/2020  Folio PNT: 00290+
dff COTAIP/0275-00280120
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Oficio N°; COTAIP/0717/2020

Folio PNT: 00290120

Expediente N°: COTAIP/0232/2020

e turna Solicitud de Acceso a la Informacion.

Ell vl

_ P ESIDE::EIZA y

PRESENTE

ﬁ Respecto al Derecho Humano de Accaso a la wfcrmacin, e informo que siendo las dieciséis horas con
cincuenta y nueve minutos del dia veintitrés de febrero del afo dos mil veinte, se recibi¢ a través del
Sistema de Solicitudes de Acceso a la informacion y/o Sistema INFOMEX de la Plataforma Nacional de

Transparencia (PNT), la Solicitud de Acceso a Ia informacién Puablica con nimero de folio 002901 20, en
la que se requiere lo siguiente:

“solicito el listado del personal con licencia sindical del sindicato stsemt seccion 14

Centro ;Cémo desea recibir ia informacion? Electrénico a través del sistema de
solicitudes de acceso la informacion de la PNT”. (sic)

Asi mismo, con fundamento legal en los articulos 45 fracciones il
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 49, 50 fracc
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado

sus atribuciones, facultades, funciones y obligaciones previstas en el articulo 176 del Reglamento de la
Administracion Pblica del Municipio de Centro, Tabasco, brinde respuesta a la Solicitud de Acceso a
la Informacién antes sefalada, de conformidad con lo siguiente a mas tardar a las 14:00 horas del
dia 28 de Febrero de 2020.

IV, X'y Xl de la Ley General de
ones i, Xi, XV y XVl y 137 de la Ley de
de Tabasco, le solicito que de acuerdo a

Ahora bien, en casc de considerar que ia solicitud de merito es obscura, confusa o no contiene todos los
ﬁ datcs reyuendos en 1os articuios 128 de ‘a Ley General de Transparencia y Acceso a la !nformacion
Publica y 131 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Tabasco o
los detalles proporcionados para focalizar los documentos resulten insuficientes, incompletes o sean
erroneos, deberd solicitar a mas tardar a las 12:00 horas del dia 26 de Febrero de 2020, a esta

Coordinacion de Transparencia requiera al solicitante a fin de que aclare, co
elementos, corrija

mplete, indigque otros
los _datos proporcionados o bien precise varios regquerimientos de la

informacion; sefialando los detailes que la Direccion a su digno cargo requiere a fin de brindar atencion
ala misma.

Asi mismo, de considerar gue la misma ya se encuerira disponible al pablico en medios impresos, en
formatos electrénicos o en cualquier olro medio. debers_informar a esta Coordinacién a mas tardar a
las 12:00 horas del dia 26 de Febrero de 2020, e! lugar y la forma en_gue el solicitante podra
consultar, reproducir o adquirir la informacion solicitada.

Por otro fado, en caso de considerar que la informacién requerida recae dentro de alguno de los
supuestos de “Clasificacion de la Informacion” ya sea como Confidencial o Reserv

del conocimiento de esta Coordinacion. a mas tardar las 14:00 horas del dia
2020, a fin de que nos encontremos en la posihilidad de someterlo a considera
Transpamcicia de este Sujeto Obiigado, debiende anexar en su caso la justificacid

, debera hacerlo

de Febrero de
del Comité de
orres fente.
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junto con las documentales susceptibles de clasificacion: asi

mismo, denfro del término antes
sefalado, debera informarse, en el supuesto de gue sa frate de |

nexistencia de ia informacion.

Ahora bien, en caso de considerar gue la soiicitud no e

tardar las 12:00 horas del dia 25 de Febrero de 202
aiustada a derechn

s de su competencia, debera informario a mas
0. De lo contrario se entendera gue se encuentra

Es importante resaltar, gue en caso de tratarse en |

nformacicn clasificada con caracter de confidencial,
el documento que remita, debera ser en version

publica, omitiendc datos personales, tal como lo preven
los articulos 3 fraccion XXI, 111 y 116 de Ia Ley General de Transparencia y Acceso & la Informacion

Publica y los articulos 3 fracciones Xill, XXXiV y 124 de ia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco, y de los Lineamientos Generales en Materia de
Ciasificacion y Desclasificacion de la Informacion, ast como para la Elaboracion de Versiones Pubiicas,
en virtud de que de conformidad con Io dispuesto por el articuic 48 fraccion |l de la Ley de {a materia en
el Estado, el Comité de Transparencia de este Ayuntamiento. debera modificar, revocar o confirmar
Asimismo de conformidad con lo establecido en los articulos 134, 141 de la Ley Generai de
Transparencia, asf como 140 y 147 ultimo pérrafo de la Ley Estatal de Transparencia, debera
informar el costo que generaria la realizacién de a version publica o copia simple, siempre y
cuando exceda de 20 fojas titiles, asi como copia certificada.

No omito manifestarle, gue el no entregar la informacién
establecidos. es causa de responsabilidad en término

la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica v acorde a los articulos 181, 182 v
183 de Lev de Transparencia v Accoso & le irformacion Mablica del Estado de Tabasco y_esta
wuoldinacion de Transparencia estara en aptitud de actuar de conformidad con lo establecido en los

Articulos 46 de la Ley General de Transparencia v Accesc a la Informacion Publica vy 52 de ia Ley
Estatal.

publica solicitada, en la forma, términos v plazo
s de lo previsto en el Titulo Noveno, Capitulo |l de

C.c.p. Lic. Evaristo Hernandez Cruz -
3 Archive y Minutario,
LHABMMSC

Presidente Municipal del B, Ayuntamienta de Cenlro. - Para su Superior Conocimiento




Villahermosa, Tabasco, México Tel (90323 376 4

DIRECCION DE ADMINISTRACION

«2020, Aho de Leona Vicario,
N C o Benamérita Madre de ta Patrian.
CGHST'TUCE&‘N;’;‘D:Z&NTQG E N T R

ViELAHEWRHOSA, TABASCO, MEKT ENERGiA o

OFICIO NUMERO _DA/1553/2020 _‘_

FOLIO PNT '

Villahermosa, Tabasco a 25 de febrero de 2020

LIC. HOMERO APARICIO BROWN
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL AYUNTAMIENTO DE CENTRO
PRESENTE

En atenci6n a oficic nimero COTAIP/0717/2020, de fecha 24 de febrero de 2020,
relacionado con el expediente citado al rubro superior derecho, referente a la solicitud de
informacion presentada bajo el numero de folio 00290120, recibida via Plataforma Nagional
de Transparencia, de la cual, copiada a la letra se lee; “...solicito el listado del personal
con licencia sindical del sindicato stsemt seccion 14 Centro...” (Sic); en este sentido,
le hago de su conocimiento de acuerdo al informe rendido por la licenciada Maria Hortencia
Cadena de los Santos, Subdirectora de Recursos Humanos de esta Direccién de
Administracion, se le remite a Usted de manera digital el listado de los trabajadores con
licencia sindical pertenecientes al sindicato STSEMT 14.

Sin méas por el momento, en espera de haber satisfecho su sa&l@ltuﬂﬁapfbvecho la
ocasion para enviarle un cordial saludo. {3} oﬂ‘m% 4' ‘

ATENTIAMENTE

e
' ‘ DIRECCION DE
DR. CARLOS AN CORTES CAMA
DIRECTOR \ADMINISTRACION

MtrG. Luis David Gonzélez Cruz
Enlace de Transparencia de la
Diraccidn de Administracién

C.C.P.-LIC. EVARISTO HERNANDEZ CRUZ. - PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO. - PAR
C.C.P.- LICDA. PERLA MARIA ESTRADA GALLEGOS. - CONTRALORA MUNICIPAL DEL A [
CONOCIMIENTO 3
C.C.P.- ARCHIVO
C.C.P.- MINUTARIO
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO
DIRECCION DE ADMINISTRACION
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANDS
RELACION DEL PERSONAL CON LICENCIAS SINDICAL

CENTRO STSEMT 14

« ENERGIA

LICENCIA SINDICAL

Nombre

[x]

. EMILIO HERNANDEZ SOBERANO

"C. ROBERTO RAMIREZ NARES

"C. JOSE MANUEL ACOPA LOPEZ

"C. JORGE LUIS DE LA CRUZ ALEJANDRO

"C. ANDRES ARIAS MONTEJO

"C. JOSE LUIS LOPEZ RODRIGUEZ

"C. ARMIN PEREZ PEREZ

"C. ALEJANDRO OVANDO JIMENEZ

"C. DOMINGA JIMENEZ CHAN

"C. SERGIO ARTURO HERNANDEZ JIMENEZ

"C. SARA DE DIOS GARCIA

"C. TERESITA DE JESUS SAUZ RUIZ

"C. ROSALINDA GOMEZ HERNANDEZ

"C. JOSE LUIS TORRES HERNANDEZ

"C. CLAUDIA ELIZABETH PEREZ LAZARO

"C. RAFAEL ALEJANDRO MARIN

"C. INES MENA TORRES

"C. MOISES ACOSTA RUIZ

"C. FABIOLA BEATRIZ YEDRA PRATS




