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Expediente: COTAIP/0231/2020
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Acuerdo COTAIP/0302-00290020

CUENTA: Mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, siendo
las dieciséis horas con cincuenta y siete minutos del dia veintitres de febrero de dos mil
veinte, se recibio solicitud de informacién con niumero de folio 00290020; por lo que acorde
al marco normativo que rige en materia de Transparencia, en la entidad y este municipio,
se procede a emitir el correspondiente acuerdo. Conste.

ACUERDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO, COORDINACION
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; VILLAHERMOSA,
TABASCO, A ONCE DE MARZO DE DOS MIL VEINTE.

Vistos: la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO. Via electronica, se recibid solicitud de informacion, bajo los siguientes
términos: “solicito el listado del personal con licencia sindical del sindicato sitset
seccion 01 centro ;,Como desea recibir la informacion? Electronico a traves del
sistema de solicitudes de acceso la informacién de la PNT” ...(Sic). -—-----=rmeeeem-

SEGUNDOQO. El articulo 6° apartado A, fracciones | y lll de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos que establece que toda la informacion en posesion de
cualquier autoridad, entidad, drgano y organismo federal, estatal y municipal, es pUblica (7‘

sélo podra ser reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes; y que en la interpretacién de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad; la informacion que se refiere a la
vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones
que fijen las leyes; articulo 4° bis de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco menciona que el derecho a la informacién es inherente al ser humano y por
lo tanto el Estado tiene la obligacion primigenia de reconocerio y garantizario; es
informacién publica la generada o en posesién de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo estatal o municipal; el derecho a la intimidad que incluye la privacidad de la
vida familiar en primer grado y en general la que se refiere alsus datos personales;
atendiendo al principio de maxima publicidad en el gjercicio del derecho de acceso a la
informacién publica y al cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia,

CR 8605



2NN COORDINACION DE
SZEANC=- | TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

" Awm.s;w{;mﬂ c E N T R o «Z2O20, Afo de lLeona Vicario,

CEINGYITUOHDNAL, OF CENTRO . .
i % L« BNERGIA - 5 Benemerita Madre de la Patrias.

VILLARERMORA, VARASUD, MEXILD,

toda persona, sin distincién de ningln tipo y sin necesidad de acreditar interés alguno o
justificar su utilizacion, podra acceder gratuitamente a la informacién publica y a sus datos
personales, o solicitar la rectificacion de éstos; el articulo 7 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica, sefiala que en la aplicacién e
interpretacion de la presente Ley debera prevalecer el principio de maxima publicidad,
conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como en las
resoluciones y sentencias vinculantes que emitan los o6rganos nacionales e
internacionales especializados, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccién
mas amplia. Para el caso de la interpretacion, se podra tomar en cuenta los criterios,
determinaciones y opiniones de los organismos nacionales e internacionales, en materia
de transparencia; el articulo 9 fraccion VI de la Ley de la materia en el Estado, precisa
que debe entenderse por principio de méxima publicidad, toda la informacion en posesién
de los sujetos obligados serd publica, completa, oportuna y accesible, sujeta a un claro
régimen de excepciones que deberan estar definidas y ser ademas legitimas y
estrictamente necesarias en una sociedad democratica.

TERCERO. Con fundamento en los articulos 45 fraccién 11, 123 y 132 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 49, 50 fraccion i1l y 138 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, siendo de la
competencia de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto
Obligado, conocer y resolver, por cuanto a la solicitud de informacién, presentada via
electronica, con fundamento en el articulo 137 de la ley de la materia, la solicitud de
informacién que en el presente caso nos ocupa, para su atencién se turné a la Direccién
de Administracién, quien mediante oficio DA/1556/2020, manifesto:

“...en este sentido, le hago de su conocimiento de acuerdo al informe

rendido por la licenciada Maria Hortencia Cadena de los Santos,

Subdirectora de Recursos Humanos de esta Direccidon de

Administracién, se le remite a Usted de manera digital el listado de los

trabajadores con licencia sindical pertenecientes al sindicato SITSET

01.” ...(Sic).
Oficio de respuesta, en el cual se advierte que dicha Dependencia, es la que acorde a sus
obligaciones y atribuciones previstas en el articulo 176, del Reglamento de la
Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco, le corresponde pronunciarse
respecto de la informacién pretendida por la parte interesada. Oficio de respuesta
constante de una (01) foja Gtil y anexo constante de una (01) foja atil, que quedan a
su disposicion mediante [a Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex. -

CUARTO. De igual forma hagasele saber al interesado que para cualquier aclaracion o
mayor informacion de la misma o bien de requerir apoyo para realizar la cdnsulta de su
interés, puede acudir a esta Coordinacion, ubicada en Calle Retorno Via 5 Edificio N° 105,
2° piso, Col. Tabasco 2000, Cédigo Postal 86035, en horario de 08:00 a 16800 horas de
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lunes a viernes, en dias habiles, en donde con gusto se le brindara la atencion necesaria,
a efectos de garantizarle el debido ejercicio del derecho de acceso a la informacién. ------

QUINTO. En termino de lo dispuesto en los articulos 125 y 126 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica, 50, 132, 133, 138 y 139 de la Ley de la
materia, notifiquese al solicitante insertando integramente el presente acuerdo, via
electrénica por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex;
publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia de este
Sujeto Obligado, ademas turnese copia por ese mismo medio, al Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (ITAIP) quien es la autoridad rectora en
materia de transparencia y acceso a la informacién plblica en el Estado, para su
conocimiento y efectos de ley a que hubiere lugar.

SEXTO. Remitase copia de este acuerdo al Titular del Sujeto Obligado y en su
oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido. --------------

Asi lo acordé manda y firma el Lic. Homero Aparici
Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Infor

Brown, Titular de la
ion Publica del H.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
« 2020, Afio de Leana Vicario,
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HOAVEIN TAMEE .
LOMSTITUCIONAL DE
YILLAHERMOSA, TASAS

OFICIO NUMERO DA/1656/2020

EXP-NOMERO. ~ COTAIP/0231/2020
FOLIO PNT 00290020
ASUNTO ‘Se remiteinformacion

Villahermosa, Tabasco a 26 de febrero de 2020

LIC. HOMERO APARICIO BROWN

s COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y
S ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
’ DEL AYUNTAMIENTO DE CENTRO
PRESENTE

En atencién a oficio nimero COTAIP/0726/2020, de fecha 24 de febrero de 2020,
relacionado con el expediente citado al rubro superior derecho, referente a la solicitud de
informacién presentada bajo el nimero de folic 00290020, recibida via Plataforma Nacional
de Transparencia, de la cual, copiada a la letra se lee: “...solicito el listado del personal
con licencia sindical del sindicato sitset seccion 01 centro...” (Sic); en este sentido, le
hago de su conocimiento de acuerdo al informe rendido por la licenciada Maria Hortencia
Cadena de los Santos, Subdirectora de Recursos Humanos de esta Direccién de
Administracion, se le remite a Usted de manera digital el listado de los trabajadores con
licencia sindical pertenecientes al sindicato SITSET 01.

ocasion para enviarle un cordial saludo
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C.C.P.- LIC. EVARISTO HERNANDEZ CRUZ. - PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO. - PARA SU SU QR CONQGIMIENTOMUNICIPIC DE CENTRO i
C.C.P.- LICDA. PERLA MARIA ESTRADA GALLEGOS. - CONTRALORA MUNICIPAL DEL AYUNTAM OfDE CENTRO. - PARA SU -
CONQCIMIENTO
C.C.P.- ARCHIVO
C.C.P.- MINUTARIO B
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Projongacidn Paseo Tabasco No. MO calomia Takhasco 2000 CF 80035

Villahermosa, Tabasco. México. Tal (893 316 41 91 Ext. 1142 v 1143 wwwyillahermosa gob.mx



CENTRO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO
DIRECCION DE ADMINISTRACION
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANQOS
DEPARTAMENTO DE SELECCION Y DESARROLLO DE PERSONAL
RELACION DEL PERSONAL CON LICENCIAS SINDICAL
SITSET 01

LICENCIA SINDICAL
Nombre
C. SALOMON GUZMAN PINEDA
C. PEDRO ANTONIQO HERNANDEZ BAEZA
C. VICTOR MANUEL LOPEZ SANCHEZ
C. CANDELARIA DEL CARMEN HERNANDEZ CHABLE
C. ROSA ARGELIA HERNANDEZ GERONIMO
C. DANIEL MIRANDA GARCIA
C. FELIPE MORALES CARDOZA




