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Expediente: COTAIP/0223/2020
Folio PNT: 00287220

Acuerdo COTAI P/0349-00287220

CUENTA:  Mediante  la  Plataforma  Nacional  de  Transparencia  y/o  Sistema  lnfomex,  siendo
las  ocho  horas  con  cuatro  minutos  del  di'a  velntid6s  de  febrero  del  aFlo  dos  mil  veinte,  se
recibi6  sol`icitud  de  informaci6n  generada  o  en  poder  de  este  Sujeto  Obligado;  por  lo  que
acorde  el   marco  normativo  que  en  materia  de  Transparencia,   rige  en  la  entidad  y  este
municipio,  proc6dase a emitir el correspondiente acuerdo .----------------------------------- Const

ACUERDO

H.  AYUNTAMIENT0  CONSTITuCIONAL  DE  CENTRO,  TABASCO,
TRANSPARENCIA    Y    ACCESO    A    LA    INFORMACION    PUBLICA;
TABASCO, A  DIECI0CH0  DE MAF}Z0  DE DOS MIL VEINTE .---------------------------------------

Vistas:  la cuenta que antecede,  se  acuerda:  --------------------------------------------------------------

PRIMERO.  Vi'a  electr6nica,  se  recibi6  solicitud  de  informaci6n,  bajo  los  siguientes  t6rminos:
"LISTA    DEL    PEF]SONAL    QUE    l]ECIBE    DE    MANEPIA    MENSUAL    EL    PAG0    DE

COMPENSACION    Y/O    AJUSTE    COMPLEIVIENTAFllo    DEL    MES    DE    ENEPIO.    POR
UNIDAD     ADMINISTFIATIVA,     NOMBPIE     DEL     TRABAJADOR,     lMPOPITE     BRUTO,
PIETENCION   ISR   Y   SU    PAG0    NETO.   TRABAJADORES   DE   BASE,    CONFIANZA,
EVENTUAL,  DELEGADOS,  HONORARlos,  ETC.  ASI  COMO  EL  MONTO  DESTINAD0
POR  ESOS  CONCEPTOS  POR  UNIDAD  ADMINISTl]ATIVA  DEL  MES  DE  ENERO.  Otros
datos   proporcionados   para  facilitar   la   localizaci6n   de   la   informaci6n:   ME   REFIEl]O   AL
PAG0  MENSUAL  NO AL CONCEPTO  DE COMPENSACION QUE  RECIBEN QUINCENAL
DE SU  PAS0  DE  NOMINA.  6C6mo desea recibir la informaci6n?  Electr6nico a trav6s del
sistema de solicitudes de acceso la intormaci6n de la PNT" (Sic) -------------------------------

SEGUNDO.  El  art'culo  60  apartado  A,  fracciones  I  y  Ill    de  la  Constituci6n   Politica  de  los
Estados  Unidos  Mexicanos  que  establece  que toda  la  informaci6n  en  posesi6n  de  cualquier
autoridad,  entidad,  6rgano y organismo federal,  estatal y municipal,  es  publica s6lo podra ser
reservada  temporalmente   por  razones   de   interes   publico  y   seguridad   nacional,   en   los
t6rminos que fijen  las  leyes;  y que  en  la interpretaci6n  de este  derecho  debera prevalecer el
principio  de  maxima  publicidad;  la  informaci6n  que  se  refiere  a  la  vida  privada  y  los  datos
personales sera protegida en  los t6rminos y con  las excepciones que fuen  las  leyes;   arti'culo
40  bis   de  la Constituci6n   Poli'tica del  Estado Libre y  Soberano de Tabasco  menciona que el
derecho  a   la   informaci6n   es   inherente   al   ser  humano  y  por   lo  tanto  el   Estado  tiene   la
obligaci6n  primigenia de  reconocerlo y  garantizarlo;  es  informaci6n  publica  la generada o en

posesi6n  de cualquier autoridad,  entidad,  6rgano y organismo estatal o  municipal
a  la  intimidad  que  incluye  la  privacidad  de  la  vida  familiar  en  primer  grado  y  en
que  se  refiere  a  sus  datos  personales;  atendiendo  al  principio  de  maxima  publi
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ejercicio   del    derecho   de    acceso   a    la    informaci6n    pl]blica   y   al    cumplimlento   de    las
obligaciones  en  materia  de  transparencia,  toda  persona,  sin  distinci6n  de  ningun  tipo  y  sin
necesidad  de  acreditar  inter6s alguno o justificar su  utilizaci6n,  pod fa acceder gratuitamente
a  la  informaci6n  publica  y  a  sus  datos  personales,  o  solicitar  la  rectif icaci6n  de  estos;  el
arti'culo 7 de  la  Ley General  de Transparencia y Acceso a  la informaci6n  Publica,  seFlala que
en  la aplicaci6n  e  interpretaci6n  de  la presente  Ley debefa prevalecer el principio de maxima
publicidad,   conforme   a   lo   dispuesto   en   la   Constituci6n   Politica   de   los   Estados   Unjdos
Mexicanos,  en  los  tratados  internacionales  de  los  que  el  Estado  mexicano  sea  par[e,  asi
como  en   las  resoluciones  y  sentencias  vinculantes  que  emitan  los  6rganos  nacionales  e
internacionales  especializados,  favoreciendo  en  todo  tiempo  a  las  personas  la  protecci6n
mas   amplia.   Para  el   caso   de   la   interpretaci6n,   se   podra  tomar  en   cuenta   los   criterlos,
determinaciones  y opiniones  de  los  organismos  nacionales  e  jnternacionales,  en  materia  de
transparencia;  el  arti'culo  9    fracci6n  Vl  de  la  Ley  de  la  materia  en  el  Estado,  precisa  que
debe  entenderse  por principio de  maxima publicidad,  toda  la  informaci6n  en  posesi6n  de  los
sujetos  obligados sera  pl]blica,  completa,  oportuna y accesible,  sujeta a  un  claro  regimen  de
excepciones que deberan estar definidas y ser ademas  legitimas y estrictamente necesarias
en  una  sociedad  democratica .-----------------------------------------------------------------------------------

TERCEF]O.  Con  fundamento  en  los  artl'culos  45 fracci6n  11,123  y  132  de  la  Ley  General  de
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n   Pl]blica,  49,  50  fracci6n   Ill  y  138de  la  Ley  de

y  Acceso  a  la  lnformaci6n   Pdblica  del   Estado  de  Tabasco,   siendo  de  la
competencia   de   este   H.   Ayuntamiento   de   Centro,   Tabasco,   en   su   calidad   de   Sujeto
Obligado,   conocer   y   resolver,   por   cuanto   a   la   soljcitud   de   informaci6n,   presentada   vi'a
electr6nica,  por  el  interesado,  se  le  hace  de  su  conocimiento  que  de  conformidad  con  lo
establecido  en  el  arti'culo  137  de  la  Ley  de  la  materia,  dicha  solicitud  para  su  atenci6n  fue
remitida   mediante   oficio   COTAIP/0713/2020   a   la   Direcci6n   de   Administraci6n,   quien
mediante  su  similar  DA/1557/2020 de fecha 26 febrero de 2020,  recibida  en  la  Coordlnaci6n
de Transparencia y Acceso  Publica  a  las  10:12  horas  del  di'a 06 de  marzo del  presente afio,
otorg6  respuesta a dicha solicitud,  bajo los siguientes terminos:

.."...en  este  sentido,   Ie  hago  de  su  conocimiento  que  acorde  al  informe
rendido  par  la  licenciada  Mar/a  Hortencia  Cadena  de  los  Santos,  Subdirectora  de
Flecursos    Humanos    de    esta    Direcci6n    de    Administraci6n,    se    le    remite    la
documentaci6n  consistente  en  el  listado  de  los  trabajadores de  este  Ente  Municipal,
Ios    cuales     perciben     compensaci6n    extraordinaria    o    ajuste    complementario,
correspondiente al mes de enero de 2020, realizando las siguientes precisiones:

I.-  En  cuanto  a   los  delegados   municipales,   no  se  tiene   registro  de  que

perciban  compensaci6n  alguna.  toda  vez  que  son  considerados  como  autoridades
auxiliares y por tanto no perciben salario alguno, ello es asi de acuerdo a lo plasmado
en  el  Bando  de  Policl'a  y  Buen  Gobierno  del  Municipio  de  Centro,  as(  como  en  el
Fleglamento de la Administraci6n  Pdblica Municipal de Centro.
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vlrtud que esta Dlrecci6n de Admlnistracl6n no genera tales datos por no ser parte de
su   competencia,   ya   que   dicha   lnformaci6n   se   encuentra   bajo   resguardo   de   la
Direcci6n de Programaci6n.

3.-   Ahora   bien,   de   la   revisi6n   a   la   informaci6n   brindada   par   el   area
responsable.     se     aprecia     que     la     misma     contiene     dates     si)sceptibles     de
confldencialidad, por ser de naturaleza personal,  el cual en todas sus fojas contiene el
mismo data, siendo el nilmero de empleado, par ello es que de conforrnidad con los
art(culos  3  fracciones  VIII  y  XXIV,  48  fracci6n  11  y  124  de  la  Ley  de  Transparencia  y
Acceso   a   la   lnformaci6n   PtJblica   del   Estado   de   Tabasco,   concatenado   con   los
diversos  3  fracci6n  XXI,111,116  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y  Acceso  a  la
lnformaci6n  Pdblica y dem6s y apllcables y relativos en la materia que nos ocupa,  se
solicita   la  intervenci6n   del  Comite  de  Transparencia,   para   efectos  de  que   sean
valorados  y  aprobados  la clasificaci6n  de  la  mismas  y  en  su  caso  la  elaboraci6n  de
sus versiones ptlblicas.

Ahora  bien,  de  las  documentales  con  dates  personales  antes  mencionadas,
se considera  peninente  precisar que,  del total  de fojas  utiles,  resulta  la sumatoria de
190 fojas iltiles, y que se detalla en la tabla anexa al presente oficio

Por lo antes expuesto es que  surge a  la vida juridica,  la hip6tesis  prevista en
el  artl'c;ulo  147  de  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Publica  del
Estado de Tabasco, mismo que copiado a la letra se lee:

"...Articulo 147.  El acceso a la informaci6n pdblica sera gratuito.

En  caso de  existir costos  para obtener la  informaci6n,  debera cubrirse
de manera previa a la entrega y no podran ser superiores a la suma de:

I.  EI  costo de  los  materiales  utilizados  en  la  reproducci6n  o  copiado  de
la informaci6n;
11,  El costo de envl'o, en su caso;  y
Ill.  EI  costo  de  la  certificaci6n,  en  su  caso,  en  los  t6rminos  de  la  ley
aplicable.

Los  Su|etos  Obligados  deber6n  esforzarse  por reduclr,  al  matlmo,  Ios
costos de entrega de informaci6n...".

Acorde  a  dicho  numeral,  y  tomando  en  consideraci6n  lo  que  establece  el
art(culo  6,   p6rrafos  sexto  y  s6ptimo  de  la   Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la
lnformaci6n  Pijblica  del  Estado  de  Tabasco,  que  en  su  parte  modular  es  preciso  y
claro  al  referir  que  ningdn  sujeto  obligado  esta  forzado  a  proporclonar  informaci6n
cuando se encuentre  imposibilitado de proporcionarla  a no est6 en versi6n
momento  de   efectuarse   la  informaci6n,   y   en   el  caso   en   concreto,   tol
consideraci6n la cantidad de fojas que se genera  las documentales requerid
solicitante,  resulta  ser  una  actividad  laborlosa  al  reproducir  la  informaci6n,
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tiene  que  realizar  el  fctocopiado,  escaneado  y  la  elaboracl6n  de  la  versi6n  pdblica,
previa autorizaci6n  por parfe del Comit6  de  Transparencia,  pues coma se  especlfic6
en. parrafos  que  anteceden,  dlchas  documentales  contienen  datos  personales  y  par
ello  es  que  el  procesamlento  genera  un  costo,  y  par  tanto  se  le  solicita  rfue  le
comunique al solic;Itante que la reproducci6n de los documentos antes citados genera
un cesto,  de acuerdo al marco legal de la materia se condonan las primeras 20 fojas,
quedando  un  ni]mero total de fojas a cobrar de  170 FOJAS,  Ias cuales  multiplicadas
por  $0.87  segon  la  tabla  de  costos  que  es  publicada  en  el  Diario  Oficial  de  la
Federaci6n  de  fecha  10  de  enero  de  2020,  y  por  lo  tanto  resulta  ser  la  cantidad  a
pagar  de    $147.90  (CIENT0  CuAFIENTA  Y  SIETE  PESOS  90/loo  M.N.),  siendo
imponante   que    el    solicitante   cubra   dicha   cantidad,    para   que   posterior   a    su
acreditapi6n,  se proceda a su elaboraci6n, teniendo en cuenta el tabulador publicado
en la p6gina de este Ente Municipal;  Io anterior, es a como se establece en el artl'culo
70  de  la  Ley  de  Hacienda  del  Estado  de  Tabasco,  del  mismo  modo,  el  trdmite  del
pago debefa cubrirse en un plazo no mayor de 30 dias hat)iles, de conformidad con el
artl`culo  141  de la Ley de Transparencla del Estado de Tabasco,  a la slgulente cuenta
bancaria:

•Nombre del titular:  Municipio de Centro.  ``lmpuestos  Mdltiples"
•B_anco:  BBVA BANCOMEF1,  S.A.  Instituci6n de Banca Mdltiple,  Grupo
Financiero
•Ndmero de cuenta: 0109845402
•Clabe interbancaria: 012790001098454020

Una  vez  real|zado  el  pago  co¥respondlente,  el  solicitante  deberd  entregar el  recibo  de  pago  que  se
emlta, e.n la Coordlnaci6n de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Ptibllca de este Ente-Municipal,
con. Ia finalidad de .reallzar  los tr6mi[es  de  reproducci6n de  la  lnformacl6n,  Ia cual  sera  entregada  al
solicitante ?n los t6rminos dispuestos por la norma,  mlsmo que contar6 a partir del dia siguierrfte al de
la  exhi_bici6n  de  dichcl  comprobante  de  pago,  siendo  el  lugar de  entrega  las  Oficinas  u6icadas  en  la
c_alle  Fletorno  V/a  5,  edificlo  nilmero  105,  2do  piso,  colonia  Tabasco  2000,  en  la  parfe  trasera  del
Palacio Municipal, dentro de un horario de lunes a viernes, de 08:00 a  16:00 horas."

Atendiendo a  lo seFlalado en  el  punto  numero dos  del  oficio  DA/1557/2020,  suscrito  por
el  Director  de  Administraci6n,  el  requerimiento  intormativo  fue  remitido  mediante  la
similar  COTAIP/0844/2020,  a  la  Direcci6n  de  Programaci6n,  quien  a  trav6s  de  su
oficio  DP/SPP/00464/2020  de  fecha  09  de  marzo  de  2020,  recibido  en  la  Coordinaci6n
de Transparencia a las  10:50 horas del dia 13 de marzo del presente afio,  sefial6:

"41   r?sp€cto_  ?nvio,   !a   informaci6n   qlJe  compete   a   esta   Direcci6n,   la   c:ual   especifica   el   monto

destinado del mes de enero por cada una de las unidades administrativas."

Al  advertir  gue  efectivamente  las  documentales  denominadas  "COMPENSACIONES  POFI
DESEMPENO  Y  AJUSTES  COMPLEMENTARIOS   DE   LOS  TRABAJADOPES   DEL   H.
AYUNTAMIENTO  DE  CENTPIO'',  que  el  Director  de  Administraci6n  adjunt6  a  su  oficio
DA/1557/2020,    para    atender    la    petici6n    del    particular,    contienen    datos    personales
susceptibles  de  ser clasificados  como  confidenciales,  y tomando en  cuenta que  este  solicita
la  intervenci6n del  Comit6  de Transparencia,  mediante oficio  COTAIP/0920/2020, se  requiri6
al  citado  Comit5  que  previo  anallsls  y  valoracl6n  de  dichas  documentales,  se  prQQunciara
sobre  su  clasif icaci6n  y  elaboraci6n  en  version  pdblica .--------------------------------------------------
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En  Sesi6n  Extraordinaria  CT/067/2020  de  fecha  17  de  marzo  de  2020,  los  integrantes  del

#:!!£a#aTL##a#eJ=ntal;#%„f##Lg?E'^,3LeifeNanE:al%PlyD#E#Enndu;
AJUSITES  COMPLEMENTAfllos  DE  LOS  TRABAJADORES  DEL  H.  AYUNTAMIENTO
DE   CENTPIO",   determinaron   Dor   uiianimidad   de   votos   que   6stas   contienen   datos
personales,  susceptibles  de  ser  clasrflcados  como  confidenciales,  es  decir,  son  datos  que
hacen  ldentifieada  o  identificable  a  una  persona,  aunado  a  que  este  H.  Ayuntamiento  ne
cuenta con  el  consentimiento del titular de  los  mismos,  para  hacerlos  pllblicos,  por tal  raz6n
a dichas documentales, se les deben testar los datos de acceso restringido de como lo es el

#:#le#i¥#:rfneeou:##o:.#¥ondEu:n,,en.#.¥eF=##:leg:i:
dlversa  lnforma.ci6n,  inclusive  a sus datos  Dersonales ...---------------------------------------------------

Par to anterior,  en  el  presente acuerdo se  otorga el  debido tramite y  resolucich,  en  atenci6n  a
las  respuestas emitidas  por los titulares de  la  Direcci6n  de Administraci6n  y  Direcci6n de
Programaci6n,     a    trav6s    de    sus    ofielos     DA/1557/2020    y    Dprspp/00464/2020,
respectivamente,   de   las   versiones   pdblicas   de   las   documentables   de   acceso
restringido,  del  anexo  denomirrade  "MONTO  ASIGNAD0  PAF}A  EI  MES  DE  ENEF`O.
PARTIDA DE COMPENSACIONES.",  Acta de Comit6 de Transpareneia CT/067/2020,
asi  como  de  los oficios  COTAIpro713/2020,  COTAIP/0844/2020 y   COTAIP/0920/2020,
clocumentales  que  quedan  a su  disposiei6n  en  la  Plafaforma  Nacional  de  Transpareneia
y/o  Sisterna  lnfomex,   por  ser  el   medie  que   pare  tales  efectos  eligi6  el   interesado  al
momento   de   formuLar   su   solieitud   de   informaci6n,   con   lo   anterior   se   atiende   el
reaLierltT!lento lnforntulvo de la oerte collcrtarfe. ®n loo t6mlnoe exDurdo..-

Cabe   seFlalar   que   les   versiones   publicas   de   las   documentables   de   acceso
I.estringido,   le   sera.n   entregadas   previo   al   pago   que   debera   cubrir   por   concepto   de
reproduccien  de   la  informaci6n,   como  lo  disponen   los  art`culos   140  y   141   de   la   Lay  en
materia,   asi  como   el   numeral  Quincuageslmo  Sexto   de   lee   Lineamientos  Generales  en
Materia  de  Clasificacl6n  y  Desclasificaci6n  de  le  lnformaci6n,  as/  corno  para  la  Elaboraci6n
de  Verslones  Publicas,  aprobados  en  el  Acuerdo  CONAIprsNT/ACUEFiDOIfxT18/03/2016-
03  emitido  por  el  Consejo  Nacional  del  Sistema  Naclonal  de  Transparencia,  Acceso  a  la
lnformacien  Publica y Proteccich  de  Datos  Personales publlcado en fecha  15 de abril de 2016
en  el  Diario Oficial  de  la  Federaci6n .---------------------------------------------------------------------------

En   raz6n  cle  le  anterior,   es  necesario  que  el  solicitante  oubra  el  pago  de  los  costos  de
reproduccl6n   de   la   informacich,   para   que   posterior  a  su   acredhaci6n,   se   proceda  a  su
elaboraci6n,  considerando  que  las  primeras  20  hojas  simples  no  generan  costo  algurro  y  el
costo por cada hoja simple  es de SO.87,  que  multiplicada por 170 fojas gener
de  reproducci6n  por  la  cantidad  de  $147.90  (CIENTO  CUARENTA  Y  SIETE
M.N.),  el  cual  debera cubrirse  en  un  plazo  no  mayor de  30  di'as  habiles  previ
de  conformidad  con  lo  establecido  en  el  citado  arti'culo  141,  pago  que  deber
cuenta siguiente:
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r\lombre del TitLIlar:  Munieipie del Centre.  "lmpuestos Milltiples".
Banco:  BBVA Bancomer,  S.A.,  lnstitucich  de Banca  Mdltiple,  Grupo Flnanciero.
Niimero de Cuenta: 0109845402
Clabe lnterbancaria: 012790001098454020.

Una  vez  realieado  el  pago  correspondiente,  debefa  entregar  el  recibo  de  pago  que  se
emita,  en  la Coordinaci6n  de Transparencia de este  H. Ayuntamiento de Centro,  ubicada
en  calle  Retorno  via  5,  edit.  No.  105,  segundo  piso,  colonia  Tabasco  2000,  C.P.
86035,  Villahermosa,  Tabasco,  donde  sera  atendido  en  un  horario  de  08:00  a  16:00
horas  de  lune§  a  viernes  por  la  Lic.  Marina  Monserratt  Sanchez  Contreras,  para
efectos   de   realiear   le   reproducci6n   de   la   informaci6n,   le   cual   le   sera   entregada   al
solicitante  en  los  t6rminos  dispuestos  por  la  norma,  mismo  que  contara  a  partir  del  dia
siguiente al de la exhibici6n de dicho comprobante de pago.-~~ ----------------------

Ccabe  sehalar  que  el  artrculo  60,  en  su  pentlltimo  y  ultimo  parrafo  de  la  Ley  de  la  materia
seFiala  c+lie  "Ninadn  Suieto  Obliaado  est6  forzado  a  DroDorcionar  informaci6n  cuando  se
encentre   imDedido  de  conformidad   con  esta   Lev  Dara   DroDorcionarla   o   no  este  en   su

n  al  momento  de  efectuarse  la  solicitud."  y  "La  informaci6n  se  proporoionar6  en  el
en  que  se  encuentra.  La  obliaatoriedad  de  los  Suietos  Obliaados  de  DroDorcionar

informaci6n  no  comDrende  el  Droc_e_§arriiento  de  la  misma.   ni  el  Dresentarla  conforme  al
inter6s del solicitante.  con exceDci6n de la  informaci6n aue  reauiera  Dresentarse en versi6n
D,1blica."---------------------------------~---------------------------------.--.--------------------------------.--.--.

Criterio  03/17.  Segunda  Epoca  No  existe  obligaci6n  de  elaborar  documentos  ad  I.oc  pare
atender  las  solicitudes  de  acceso  a  la  informaci6n.  Los  artl'culos  129  de  la  Ley  General  de
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n   Pdblica  y   130,   p6rrafo  cuarto,   de   la   Ley   Federal  de
Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n  Pdblica,  sei5alan  que los  sujetos obligados deber6n ctorgar
acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que est6n obligados a doc;umentar, de
acuerdo  con  sus  facultades,  competencias  o  funciones,  conforme  a  las  caracterl'sticas  fl'sicas  de  la
informaci6n o del  Iugar donde se encuentre.  Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el
derecho de acceso a la informaci6n del particular,  proporcionando  la  informaci6n con la que cuentan
en  el formato en  que  la misma obre en  sus  archivos;  sin  necesidad de elaborar documentos  ad  hoc

para  atender  las  solicitudes  de  informaci6n.  Flesoluciones:  RFIA  1630/16.  Instituto  Nacional  para  la
Evaluaci6n  de  la  Educaci6n.   13  julio  de  2016.   Por  unanimidad.  Comisionado  Ponente:   Francisco
Javier  AcuFla  Llamas.  FIFIA  0310/16.  Instituto  Nacional  de  Transparencia,  Acceso  a  la  lnformaci6n  y
Protecci6n de Datos Personales.10 de agosto de 2016.  Par unanimidad. Comisionada Ponente.  Areli
Cano Guadiana`  FIFIA  1889/16.  Secretarl'a de Hacienda y Cr6dito  Priblico. 05 de octubre de 2016.  Por
unanimidad.  Comisionada  Ponente.  Ximena  Puente de la Mora .--------------------- ~ -------------------------

CUAPITO.  De  lgual  forma  hagasele  saber  al  lnteresado,   que  para  cualquier  aclaracich  o
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lunes a viernes,  en dias  habiles,  en donde con  gusto se  le brindafa la atenci6n  necesaria,  a
efectos de garantizarle el debido eiercicio del  derecho de acceso a la informaci6n .--------------

QUINTO.  Hagase  saber  al  solicitante,  que  de  conformidad  con  los  arti'culos  142,143  y  144
de  la Ley General  de Transparencia y Acceso a  la  lnformaci6n  Pl]blica,148,149 y  150 de  la
Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Ptlblica  del  Estado  de  Tabasco,  puede
interponer  por si'  misma o  a trav6s de   representante  legal,  recurso de  revisi6n  dentro de  los
quince   dias   habiles   siguientes   a   la   notmcaci6n   del   presente   acuerdo,   ante   el   lnstituto
Tabasquefio  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pl]blica,  en  el  caso  de  no  estar
conforme  con  este  acuerdo .--------------------------------------------------------------------------------------

SEXTO.   En   t6rmino  de   lo   dispuesto   en   los   arti'culos   125   y   126   de   la   Ley   General   de
Transparencia y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Ptlblica,  50,132,133  ,138  y  139  de  la  Ley  de  la
materia,  notifiquese  al  interesado,  vi'a  electr6nica  por  medio  de  la  Plataforma  Nacional  de
Transparencia   y/o    Sistema    lnfomex,    insertando    i'ntegramente    el    presente    acuerdo   y
publi'quese  la  solicitud  recibida  y  la  respuesta dada,  las  cuales  se  le  dejan  a  su  disposici6n
en   el   Portal  de  Transparencia  de  este   Sujeto  Obligado,   ademas  turnese  copia  por  ese
mismo  medio,  al  lnstituto  TabasqueFio  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Ptlblica
(lTAIP)  quien  es  la  autoridad  rectora  en  materia de  transparencia  y  acceso  a  la  informaci6n
publica en  el  Estado,  para su conocimiento y efectos de ley a que  hubiere lugar .-----------------

SEPTIMO.    Plemi'tase   copia   de   este   acuerdo   al   Titular   del   Sujeto   Obligado   y   en   su
oportunidad,  archivese el  presente asunto como total y legalmente concluido .------------------

Asi'   lo   acord6,   manda   y   firma,   el    Lie.    Homero   Aparicio   Brown,   Titular   de   la
Coordinaci6n    de    Transparencia    y    Acceso    a    la    lnformaci6n    Ptiblica
Ayuntamiento Constitucional  de Centro,  par y ante la  Lie.  Marina
Contreras,  con  quien  legalmente actda y da fe, en  la Ciudad de

Monserratt
ahermosa,

del Estado de Tabasco, a los dieciocho di'as del mes de marzo del a
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO
COMITE DE TFIANSPAPIENCIA

SES16N  EXTPIAOPDINAFllA

CT/067/2020

Folios PNT y/a Sistema lnfomex: 00287220

En la Ciudad de Villahermosa,  Capital del  Estado de Tabasco,  siendo la§ quince horas del dia
diecisiete  de  marzo  de  dos  mil  veinte,  reunidos  en  la  Oficina  que  ocupa  la  Direcci6n  de
Asuntos    Juri'dicos    del    H.    Ayuntamiento    Constitucional    de    Centro,    Tabasco,    sita    en
Prolongaci6n  de  Paseo Tabasco  nl]mero  1401,  Colonia Tabasco  Dos  Mil;  los CC.  Lie.  Martha
Elena  Ceferino  lzquierdo,  Directora  de  Asuntos  Juridicos,  Lie.  Homero  Aparicio  Brown,
Coordinador de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pllblica  y  Mtro.  en  Derecho  Babe
Segura  C6rdova,  Coordinador  de  Modernizaci6n  e  lnnovaci6n,  en  su  calidad  de  Presidente,
Secretario  y  Vocal,   respectivamente  del   Comit6  de  Transparencia  del   H.   Ayuntamiento  de
Centro,  para  efectos  de  analizar  la  clasificaci6n  de  la  informaci6n  y  elaboraci6n  de  version
pllblica   de   las   documentales   denominadas   "COMPENSACIONES   POFI   DESEMPEN0   Y
AjusTEs  cOMPLEMENTAF`ios  DE  Los  TRABAJADOF]Es  DEL  H.  AyuNTArviiENTO  DE
CENTl]O"  correspondientes  al  mes  de  enero  de  2020,  que  mediante  oficio  DA/1557/2020,
remiti6  a  la  Coordinaci6n  de Transparencia y Acceso  a  la  lnformaci6n  Publica,  el  Director de
Administraci6n,   para   la   atenci6n   de   la   solicitud   de   informaci6n   realizada   mediante   la
Plataforma  Nacional  de  Transparencia  y/o  Sistema  lnfomex,  con  nllmero  de  folio  00287220,
radicado con  el  ntlmero de control  interno COTAIP/0223/2020,  bajo el  siguiente: --------------------

ORDEN  DEL  DIA

Lista de asistencia y declaraci6n de qu6rum.
Instalaci6n de la sesi6n.
Lectura y aprobaci6n en su caso,  del orden del dra.
Lectura  de   la  Solicitud   de  Acceso   a   la   lnformaci6n   con   numero  de  folio  00287220
realizada  a traves  del  Sistema  de  Solicitudes  de  Acceso  a  la  lnformaci6n  y/o  Sistema
lnfomex   de   la   Plataforma   Nacional   de  Transparencia,   la   cual   fue   radicada   bajo   el
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Desahogo del orden del dl'a

I.- Lista de asistencia y declaraci6n  de qu6rum.-  Para desahogar e/ pri'mer punlo de/ orden
del  dl'a,  se  procedi6  a  pasar  lista  de  asistencia,  encontfandose  los  CC.  Lie.  Martha  Elena
Ceferino   lzquierdo,    Directora   de   Asuntos   Jurl'dicos,    Lie.    Homero   Aparicio    Brown,
Coordinador de Transparencia  y Acceso a  la  lnformaci6n  Ptiblica y  Mtro.  en  Derecho  Babe
Segura  C6rdova,  Coordinador de  Modemizaci6n  e  lnnovaci6n,  en  su  calidad  de  Presidente,
Secretario  y  Vocal,   respectivamente  del  Comit6  de  Transparencia  del  H.  Ayuntamiento  de
Centro.------.--------------.---.--.--.-------------.-----------------------------------------------------------------------

11.-lns\alacti6n de la sesti6n.- Siendo las quince   horas del dl'a diecisiete  de marzo de dos
mil veinte, se declara instalada la Sesi6n Extraordinaria de este Comit6 de Transparencia: ------

Ill.-  Lectura  y  aprobaci6n  en  su  caso,  del  orden  del  dia.-  A  conf/.nuac/.6n,   e/  Secrefar/`o,
procede  a  la  lectura  del  Orden  del  dia,  la cual  somete a  aprobaci6n  de  los  integrantes  y se
aprueba  por unanimidad .----------------------------------------------------------------- i ---------------------------

lv.-  Lectura  de  la  Solicitud  de  Acceso  a  la  lnformaci6n  con  ntimero  de  folio  00287220
realizada  a  trav6s  del  Sistema  de  Solicitudes  de  Acceso  a  la  lnformaci6n  y/o  Sistema
lnfomex de la Plataforma Nacional de Transparencia, la cual fue radicada bajo el  niimero
de  control  interno  COTAIP/0223/2020,  del  oficio  DA/1557/2020  y  de  las  documentales
sijs-ceptibles  -de--s-er  clasifieadas  -6-o-mo   confidenciales.-   Oe--/a--lect-ura -a   /a   so/i.ci.frd  de ----
informaci6n,  se desprende que el particular requiere acceder a informaci6n  relacionada con el
pago  de  compensaci6n  y/o  ajustes  complementarios  correspondientes  al  mes  de  enero  de
2020,  par unidad administrativa, nombre del trabajador,  importe bruto,  retencj6n de lsFl y pago
neto   de   los   trabajadores   de   base,   confianza,   eventual,   delegados.   honorarios,   y   monto
destinado por esos conceptos por u nidad ad mi n istrativa .----------------------------------------------------

De  la  lectura  del  oficio  DA/1557/2020,  se  observa  que  el  Director de  Administraci6n,  para
atender el requerimiento del particular, remite a la Coordinaci6n de Transparencia y Acceso a la
lnformaci6n      Priblica,      Ias      documentales      denominadas      "COMPENSACI0NES      POFI
DAcf:asn;fa:eM,|op3s;Mf!E#eJEu::ue'gps;:Revc;::ni%:::#,y#qodge:cg#eo:;;::e2fea2nLocfs:naS#a3osA#s::fe#s::CEL

clasificaci6n.

De  la  lectura  a  las  documentales denominadas  "COMPENSACIONES  P
AJuSTES  COMPLEMENTARI0S  DE  LOS  TRABAJADOFIES  DEL  H.  A
CENTFIO"  y  como  bien  sei5ala  el  titular  de  la  Direcci6n  de  Administraci
datos personales, susceptibles de ser clasificados como confidenciales .---------
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V.-  Discu§i6n  y  aprobaci6n  de  la  clasificaci6n  de  la  informaci6n.-  En  desahogo  de  eslG
punto del orden del dl'a, se procedi6 al an6Iisis y valoraci6n de las documentales remitidas por
el Titular de la Coordinaci6n de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n  Publica, en t6rminos
de lo previsto en los arfl'culos 43 y 44 fracci6n  11,  de  la Ley General de Transparencia y Acceso
a  la  lnformaci6n   Pdblica,  47  y  48  fracci6n  11,   de  la  Lay  de  Transparencia  y  Acceso  a  la
lnformaci6n  Publica  del  Estado  de Tabasco,  y se  determine  la  clasificaci6n  y  elaboraci6n en
versi6n pilblica de las documentales sefialadas en el punto qua antecede,  susceptibles de ser
clasificadas como conf idenciales .-----------------------------------------------------------------------------------

ANTECEDENTES

UNO.-  Con  fecha  22  de  febrero  de  2020,  la  Coordinaci6n  de  Tran§parencia  y  Acceso  a  la
lnformaci6n  Pilblica,  recibi6  solicitud  de  informaci6n  con  numero  de  folio  00287220  realizada
mediante  Plataforma  Nacional  de  Transparencia  y/o  Sistema  lnfomex,  consistente  en  ``LISTA
DEL  PEl]SONAL  QUE  RECIBE  DE  MANEPIA  MENSUAL  EL  PAGO  DE  COMPENSACION
Y/O  AJUSTE  COMPLEMENTAF`IO  DEL  MES  DE  ENEF`0.  POPI  UNIDAD  ADMINISTF}ATIVA,
NOMBRE  DEL  TF`ABAJADOPl,  lMPORTE   BPIUTO,   PETENCION  ISFI  Y  SU   PAGO   NETO.
TPIABAJADORES   DE    BASE,   CONFIANZA,   EVENTUAL,    DELEGADOS,    HONORARIOS,
ETC.   ASI    COMO    EL   MONTO    DESTINADO    POR    ESOS   CONCEPTOS    POR    UNIDAD
ADMINISTPIATIVA   DEL   MES   DE   ENERO.   Otros   datos   proporcionados   para   facilitar   la
localizaci6n  de  la  informaci6n:  ME  PIEFIEHO  AL  PAG0  MENSUAL  N0  AL  CONCEPTO  DE
COMPENSAcloN  QUE  PIECIBEN  QUINCENAL  DE  SU  PASO  DE  NOMINA.  6C6mo  desea
recibir  la   informaci6n?   Electr6nico   a  trav6s   del   sistema   de   solicitudes   de   acceso   la
informaci6n    de    la    PNT"    (Sic),   a   la   cual    le   fue   asignado    el    nl]mero   de    expediente
COTAIP/0223/2020.--------------------------------------------------------------------------------....................

DOS.-Con fundamento en el artrculo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n
Pt]blica del  Estado de Tabasco,  para su  atenci6n  se turn6 mediante oficio COTAIP/0713/2020,

tee:c;:u§eii;:#io:::e:a:oi,,!°:t:2:6:ini§r:ei:r;:e::rie:a:i:C::tdedaeAe:mTa:r:8osot::ei:;;e::q:uite:ne:Et:ra;#r:dr:;nr:i':a\
"...en  este  sentido,  le  hago  de  su  conocimiento  que  acorde  al  informe  rendido  par  la

licenciada Maria Horfencia Cadena de los Santos, Subdirectora de Fiecursos Humanos de esta
Direcci6n  de  Administraci6n,  se  le  remite  la  documentaci6n  consistente  en  el  Iistado  de  los
trabajadores de este Ente Municipal,  Ios cuales perciben compensaci6n extraordinaria o ajuste
complementario.   correspondiente   al   mos   de   enero   de   2020,    realizando   las   siguientes

precisiones:

1.-   En   cuanto  a   los  delegados  municipales,   no  se  tiene   registro  de  qu
compensaci6n alguna, toda vez que son considerados coma autoridades auxillares
no perciben salario alguno, ello es asi de ac:uerdo a lo plasmado en el Bando de Polio
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Gobierno  del  Municipio  de  Centro,  asl'  como  en  el  Fleglamento  de  la  Admlnistraci6n  Pdblica
Municipal de Centre.

2.-  En  lo  qua  respecta  al  monto  destinado  al  pago  de  compensaciones  par  unidad
administrativa,  se  le  informa  que  no  es  posible  remitir  dicha  informaci6n,  en  vlrtud  que  esta
Direccl6n de Administraci6n  no genera tales datos par ro ser parte de su c:ompetencia, ya que
dicha informaci6n se encuentra bajo resguardo de la Direccidn de Programaci6n.

3.-  Ahora  bien,  de  la  revision  a  la  informaci6n  brindada  par el  area  responsable,  se
aprecia  que  la  misma  contiene  datos  susceptibles  de  confidencialidad,  par ser  de  naturaleza

personal,  el cual en  todas sus fojas contiene el  mismo data,  siendo el  ntimero  de emplcado,
por ello es que de conformidad con los artl'culos 3 fracciones VIII y XXIV, 48 fracci6n  11 y  124 de
la   Ley   de   Transparencia   y   Acceso   a   la   lnformaci6n   Pilblica   del   Estado   de   Tabasco,
concatenado  con  los  diversos  3  fracci6n  XXI,111,116  de  la  Lay  General  de  Transparenc;ia  y
Acceso a la lnformaci6n  PI]blica y dem&s y aplicables y relativos en  la  materia que nos ocupa,
se solicita la intervenci6n  del Comit6 de Transparencia,  para efectos de  qua  sean valorados y
aprobados la clasificaci6n de la mismas y en su caso la elaboraci6n de sus versiones pdblicas.

Ahora   bien,   de   las   documentales   con   datos   persc)nales   antes   mencionadas,   se
considera  pertinente  precisar  que,  del  total  de  fojas  utiles,  resulta  la  sumatoria  de  190 fojas
dtiles, y qua se detalla en la tabla anexa al presente oficlo

-        For lcl antes expuesto es que surge a  la vida-juridica-,  Ia  hip6tesis  prevista en  el artl'culo

147  de  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pdblica  del  Estado  de  Tabasco,
mismo que copiado a la letra se lee:

•.... Ar.I'culo 147. EI acceso a la informaci6n pl]bllca sera gratulto.

En caso de existir costos para obtener la informaci6n. deber6 cubrirse de manera
previa a la entrega y no pod fan ser superiores a la siJma de:

I.   EI  costo   de   los   materiales   utilizados  en   la   reproducci6n   a  copiado   de   la
informaci6n;
11.  EI costo de envl'o,  en su caso; y
111.  EI costo de la certificaci6n. en su caso,  en  los t6rminos de la  ley aplicable,

Los Sujetos Obligados deberdn esforzarse por reducir, al m6ximo,  los costos de
entrega de informaci6n„.".

Acorde  a  dicho  numeral,  y  tomando  en  conslderaci6n  lo  qije  establece  el  arfl'culo  6,
p6rratos  sexto  y  s6ptimo  de  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pdblica  del
Estado  de Tabasco,  que  en  su  parte  medular  es  preciso  y  clara  al  referir qLle  ningdn  sujeto
obligado   esta   forzado   a   proporcionar   informaci6n   cuando   se   encuentre   imposj
proporcionarla  o  no  este  en  versi6n  ptlblica al  momento de  efectuarse  la  informaci
caso   en   concreto,   tomando   en   cc)nsideraci6n   la   cantidad   de   fojas   que   se   g
documentales  requeridas  por el  solicitante,  resulta  ser una  actividad  laboriosa  al  rep
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informaci6n, pues se tiene que realizar el fotocopiado, escaneado y la elaboraci6n de la versi6n
pdblica, previa autorizaci6n por parte del Comit6 de Transparencia, pues como se espec;ific6 en
parrafos qua anteceden,  dichas documentales contienen datos personales y par ello es que el
procesamiento genera Lln Costo,  y par tanto se le solicita qua le Comunique al solicitante qiJe la
reproducci6n de los documentos antes citados genera  un costo, de acuerdo al marco legal de
la materia se condonan  las primeras 20 fojas,  quedando un  ntlmero total de fojas a cobrar de
170 FO.lAS, fas cuales multiplicadas por $0.87 segdn la table de costos que es publicada en el
Diario  Oficial  de  la  Federaci6n  de  fecha  10  de  enero  de  2020.  y  por  lo  tanto  resljlta  ser  la
cantidad  a  pagar de   $147.90  (CIENTO  CuAFIENTA  Y  SIETE  PESOS  901100  M.N.),  siendo
importante  qua  el  solicitante  cubra  dicha  cantldad.  para  que  posterior  a  su  acreditaci6n,  se
proceda a su elaboraci6n, teniendo en cuenta el tabulador publicado en la p6glna de este Ente
Municipal;  Io  anterior,  es  a  como  se  establece  en  el  artl'culo  70  de  la  Ley  de  Hacienda  del
Estado de Tabasco, del mismo modo, el trdmite del pago deber6 cubrirse en un plazo no mayor
de 30 dl'as  h6biles,  de conformidad con  el artl'culo  141  de la Ley de Transparencia del  Estado
de Tabasco, a la siguiente cuenta bancaria:

•Nombre del titular:  Municipio de Centro. "lmpuestos Mdltiples"
•Banco:  BBVA BANCOMEF?,  S.A`  Instituci6n de Banca Mtiltiple, Grupo Flnanciero
•NLlmero de cuenta: 0109845402
•Clabe interbancaria: 012790001098454020

Una vez  realizado el  pago correspondiente,  el solicitante deber&  entregar el  recibo  de
pago que se emita,  en la Coordinaci6n de Transparencia y Acoeso a la lnformaci6n  PI]blica de
este  Ente  Municipal, con  la finalidad  de  realizar los  trdmites de  reproducci6n de la informaci6n,
Ia  cual  sera  entregada  al  solicitante  en  los  t6rminos  dispuestos  por  la  norma,  mismo  que
contafa a partir del dl'a sigLIIente al de  la exhibici6n de dicho comprobante de pago, siendo  el
lugar de entrega  las oficinas  Libicadas en  la calle  Fletorno VI'a 5,  edificio nilmero  105,  2do piso,
colonia Tabasco 2000, en la parte trasera del Palacio Municipal, dentro de un horario de lunes.
a viernes, de 08:00 a 16:00 hc)ras."

TF`ES.-    En    consecuencia,    el   titular   de    la   Coordinaci6n    de   Transparencia,    mediante   oficio
COTAIP/0920/2020,   solicit6   la  intervenci6n   de  este   Comit6  de  Transparencia,   p~ara  que  previo
analisis de las documentales denominadas "COMPENSACIONES POF] DESEMPENO Y AJUS,Tis
COMPLEMENTARIOS  DE  LOS  TFIABAJADORES  DEL  H.  AYUNTAMIENTO  DE  CE
proceda  en  terminos  de   lo  previsto  en   los  articulos  43  y  44  fracci6n   11,  de   la  Ley  Ge

;:ea:i;;:i#6Ci::#:a:csi#'§i::n:°dr#aEC:?and:udb:'%'b::cyof;:rea::;6nnu|';,:er:3pLeecytod:eT::nci8:,rf:cna¥thy\\`

CONSIDEPIANDO

I.-  De  conformidad  con  los  artlculos  43,  44  fracci6n   I  y  11  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y
Acceso  a  la  lnformaci6n  Pdblica,  47,  48,  fracciones  I  y  11  de  la  Le,y de Transparencia y Acceso  a  la
lnformaci6n  Pilblica  del  Estado  de  Tabasco,  este  Comit6  de  Transparencia,  es  competente  para
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remitidas a  le  Coordinaci6n  de  Transparencia y Acceso a  le  lnformaci6n  PtlbHca,  por el  Dlrector de
Administraci6n a trav6s de su similar DA/1557/2020, para la atencien a la soltcitud de  la informaci6n
con  ndmero de folio 00287220 .--------------------------------------------------------------------------------------------

11.-   Los   que   integramos  este   Comit6,   procedemos  a   realizar  el   analisi§   de   las  documentales
sefialadas en el considerando que antecede, para efectos de determinar que datos de su contenido
sson susceptibles de ser clasif icados como confidenciales .--------------------------------------------------------

E±aMe3iq#8deyanfjusis;#<Zas#:E#::REd5EromL*a:+£%X:E#£gs°N5:LP°HP
AYUNTAMIENTO  DE  CENTFIO",  se  advierte que  contienen  datos  personales  susceptibles  de  ser
clasmcades  como  conf idenciales,  es  decir,  son  datos  correspondientes  a  un  tercero,  que  le  hace
identificade  o  identif icable.  For  le  que  es  imprescindible testarle  los  datos  de  acceso  restringido  de
como le es el  Nlimero de Empleado,  en  raz6n de due este se trata de un  c6diao identif icador Dara
uso  exclusivo  del  emDleado  due.  de  vincularse  o  relacionarse  el  rombre  de  su  titular con  su  firma
v/o  su  foto.  to  hace  identmcable  Dlenamente.  v  con  el  rnismo  se  Duede  tener  acceso  a  diversa
informaci6n.  inclusive a sus datos  Dersonales .------------------------------------------------------------------------

[6s'-dratos-iiqTtTdTe5Teji-`-s~ertestaaio§--eiTraTs-`d5cil-in-enrafe-sL3efiafatasconan acion,  son
susceptibles  de  ser  clasificados  como  confidenciales,  en  virtud  de  que  al  divulgarlos  se
estari'an  vulnerando  los  derechos  personales  de  su  titular,  yai  que  constituyen  datos  que
hacen a una persona identificada e identificable, y su divulgaci6n y publicaci6n requiere del
consentimiento de su  titular .--------------------------------------------------------------------------------------------

Es  de  resaltarse  que  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pdblica  del  Estado  de
Tabasco  considera  como  lnformaci6n  Confidencial,  toda  aquella  informaci6n  en  poder  de  los
Sujetes  Obligados,  relativa  a  los  Datos  Personales,  protegidos  por  el  derecho  fundamental  a  la
privacidad,  concemjentes a  una  persona  identificada e  identificable y  que  la  Protecci6n  de  Datoss
Personales es  le  garantia de tutela de  la privacidad  de  Dates  Personales  en  poder de  !os  Sujetos§
Obligados,  coma  son:  el  nombre,  domicilie,  teleforo  particular,  correo  particular  de  una  persona
(todo ser  humano)  el  registro federal de  causantes  (P.F.C.),  le clave  l]nica de  registro de  poblacien

&#36:;ut;:£TLjf;#:fit:y:a::a::#ELjsjgfg:osa::i+#:e=T#+LELchaT:£egj:tas
lntima  de  su  titular,  o  cuya  utilizaci6n   indebida  pueda  dar  ongen  a  discriminaci6n  o  conlleve  un
riesgo  grave  para  6ste.  De  manera  enunciativa  mds  ro  limitativa,  y  que  su  publicaci6n  requiere  el
consentimiento  de  su  titular,  Datos  I)atrimoniales.  son  aquellos  coma  informaci6n  fiscal,  historial
crediticio,  ouentas  bancarias,   ingresos  y  egresos,  etc.,  que  s6lo  su  titular  o  persona  autorizada
pposeen,  cuya difusi6n  requiere del consentimiento expreso de su titular .----------------- ~ --------------

En  raz6n  de  que  las  documentales  denominadas  "COMPEl\lsACIONES  POF`  DESEMPEflo  Y
AJUSTES   COMPLEMENTAFllos   DE   LOS   TFIABAJADORES   DEL   H.   AYUNTAMIENTO   DE
CENTPIO",  que  contienen  lnformacich  de  acceso  restringlde,  hacen  un  total  de  190 fojas,  debefa
tomarse  en cuenta que  una vez que se confirme le clasificacich de le informaci6n como confidencieal
por pa.rte  de  este  Comit6  de Transparencia del  H.  Ayuntamiento del  Municipio  de  Ce
previa  elaboraci6n  de  la  citada  versi6n  pllblica,  en  el  acuerdo  corre§pondiente  se  I
solicitante,   que  debera  cubrir  el  pago  de  reproducci6n  de  la  informaci6n,  como  lo
arti'culos   140  y   141   de   la  Ley   en   materia,   asi'  como  el   numeral   Quincuag6simo
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Lineamientos Generales  en  Materia de Clasificaci6n  y  Desclasificaci6n  de  la  lnformaci6n,  asr como
para        la        Elaborac.Ion        de        Versiones        Pllblicas,        aprobados        en        el        Acuerdo
CONAIP/SNT/ACUEPIDO/EXT18/03/2016-03  emitido  por el  Consejo  Nacional  del  Sistema  Nacional
de Transparencia,  Acceso a la  lnformaci6n  Publica y Protecci6n de Datos  Personales publicado en
fecha 15 de abril de 2016 en  el  Diario Oficial de la Federaci6n,

En  raz6n de  lo anterior,  es  necesario que el  solicitante cubra el  pago de los costos  de  reproducc'i6n
de la informaci6n,  para que posterior a su acreditaci6n,  se proceda a su elaboracl6n,  considerando
que  las  primeras 20  hojas simples  no generan costo alguno y el costo por cada hoja simple  es de
$0.87,  que  mult.iplicada  por  170  fojas  genera  un  costo  total  de  reproducci6n  por  la  cantidad  de
$147.90 (CIENTO  CUAPENTA Y SIETE  PESOS  90/100 M.N.),  el  cual  debera cubrirse  en  un  plazo
no  mayor  de  30  dias  habiles  previo  a  su  entrega,  de  conformidad  con  lo  establecido  en  el  citado
arti'culo  141,  pago que debefa realizar en  la cuenta siguiente:

Nombre del Titular:  Municipio del  Centro.  "Impuestos  Mdltiples".
Banco:  BBVA Bancomer,  S.A.,  Instituci6n de Banca Mdltiple,  Grupo  Financiero.
Ntimero de Cuenta: 0109845402
Clabe lnterbancaria: 012790001098454020.

Una vez  realizado el  pago correspondiente,  debera entregar el  recibo de  pago que se emita,  en  la
Coordinaci6n  de Transparencia de este  H.  Ayuntamiento de Centro,  ubicada en calle F]etorno via
5,  edit.  No.  105,  segundo  piso,  colonia  Tabasco  2000,  C.P.  86035,  Villahermosa,  Tabasco,
donde sera atendido en un horario de 08:00 a 16:00 horas de lunes a vierne§ por la Lie.  Marina
Monserratt Sanchez Contreras, para efectos de realizar la reproducci6n de la informaci6n,  la cual
le  sera entregada al  solicitante en  los t5rminos dispuestos  por la  norma,  mismo que contafa a partir
del dia siguiente al de la exhibici6n de dicho comprobante de pago .---------------------------------------

Ill.-De  conformidad  con  los  de  los  art`culos  6,  apartado  A,  fracci6n  11,16  segundo  parrafo  de  la
Constjtuci6n   Polltica  de   los   Estados   Unidos   Mexicanos;   4°   bis,   fracci6n   Ill,   de   la   Constituci6n
Politica  del  Estado  Libre  y  Soberano  de  Tabasco;  3,  fracci6n  Xxl,  23,  24  fracci6n  I  y  Vl,  43.  44
fracci6n  I  y  11,116,  de  la  Ley General de Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n  Ptlblica;  arti'culo
1,   3 fracciones  lx y X, 4,  6 y 7,   21,  84 y 85 de la Ley General de Prctecci6n  de  Datos Personales
en  Posesi6n  de Sujetos Obligados;  3 fracciones  lv,  Xlll,  Xxll,  Xxlll,  XXV,  XXXIV,  6  parrafo tercero,
17  parrafo  segundo,  47,  48  fracciones  I  y  11,  73,108,111,114,117,118119,124  y  128,  parrafo

primero de  la Ley de Transparencia y Acceso a  la  lnformaci6n  Pl]blica del  Estado de Tabasco;  1,  2,
3, fracciones Vlll y  lx, 4,  6, 7,19,  20 y 21  de la Ley de  Protecci6n de  Datos Personales en  Posesi6n
de  Sujetos  Obligados  del  Estado  de  Tabasco;  3,  fracciones  11  y  V,18,  parrafo  primero,19,  21,  26,
parrafo   segundo,   27   y   50   del   Pleglamento   de   ducha   Ley;   asi'   como   Cuadrag6simo   octavo,
Quincuagesimo  Sexto,  Quincuag5simo  septimo,  fracciones  I  y   11,  Quincuag6simo  Octavo  de  los
Lineamientos Generales  en  Materia de  Claslficaci6n  y  Desclasificaci6n  de  la  lnformaci6n,  asr como

para  la  Elaboraci6n  de  Versiones  Publicas,  emitidos  por  el  Consejo  Nacional  del  Sistema  Nacional
de   Transparencia,   Acceso  a   la   lnformaci6n   Pl]blica   y   Proteccidn   de   Datos   Personales,   y   del
Acuerdo por el que se modifican  los artfoulos  Sexag6simo Segundo y Sexag6simo Tercero y Quinto
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"ABAJADOPIES  DEL 11. AYUNTAMIENT0  DE CENTRO".  corresDondientes al mes de enero de
2Q2Q.---------..-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

IV.-  Por  le  antes  expuesto  y fundado,  despu6s  del  analisis  de  las  documentales  remitidas  por  el

g=+lEL#i|g#+n:c[afle#grng:ka,#¥#;#alau=#jfc#Isd:#ieti:
resuelve:-----------------------------------------.------.--....-................................................................

##E,:ffup:c#iE#c%REff#RYDeE¥NrapcEfofoenvieursJ#Psdb#NS:#Er#TT##abeE
EffiAELR,I:daeDE±etciY.TdN#T#ITgeEFp::l#:oficov=#LobT=qaluemdeesbed:
realizarse tomando en cuenta lo sef`alado en dicho considerando.~ -----------------------------------------

SEGUNDO.-  Se  instruye  al  Titular  de  le  Coordinacien  de  Transparencie`  del  H.  Ayuntamiento  de
Centro,   informar  al   Director  de   Administraci6n,   que   este   Comite,   confirm6   le   clasificacidn   y
elaboraci6n   en  version   pLlblica  de  las  documentales  denominadas   "COMPENSACIONES  Poll
DESEIVIPE coi\ripH           . u  u     -DE--[oS---TFmEA]ADOREsr-DEL    FIT
AYUNTAMIEl\lTO  DE  CENTRO"  corresDondientes  al  mes  de  enero  de  2020,  seFialadas  en  el
considerando  11  de  la  presente  acta,  Versi6n  PLlblica  que  dicha  Direcci6n,  par  ser  el  dreaa
rresponsable  de   la   informaci6n   inter6s   del   solicitante,  debera   elaborar   en   t6rminos  de   la
presente  Acta,    previo  al  pago  de  los  derechos que  por su  reproducci6n  se  generen,  tomando  en
ouenta los-ACUEBDOS  por los  que  se  medifican  los  artfoulos  Sexag6simo Segundc>;  Sexag6simo
Tercero   y   Qujnto   Transitorio   de   los   Lineamientos   Generales   en   Materia   de   Clasificaci6n   y
Desclasificacidn  de la  lnformaci6n, asi como para la elaboracien  de Versienes  Pilblicas,  en  los que
sehala que  la elaboraci6n y clasificacich  en  versi6n  pl]blica, debefa contener una leyenda ya sea en
ccaratula o colofch sehalando   los  datos siguientes:

I.        EI Nombre del area del cual es titular quien clasifica.
11.        La identificaci6n del documento del que se elabora la versi6n pclblica
111.        Las partes o secciones clasificadas, asl' como las p6ginas que la conforman
lv.        Fundamento  legal,  indicando  el  nombre  del  ordenamiento,  o  los  artl'culos,  fracci6n(es),

parrafo(s)  con  base  en  los  cuales  se  sustente  la  clasificaci6n;  asl' como  las  razones  o
circunstancias que mgtivaron la misma.

V.        F.Irma del Titular del Area.  Firma aut6grafa de quien clasifica.
VI.       Fecha y nilmero del acta de la sesi6n de comit6 donde se aprob6 la versi6n pLlblica.
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I,      ,.`    /iirih    [```!    I    zijii7.z`\<

CUARTO.-Publlquese la presente acta en  el  Portal de Transparencia de este Sujeto Obligado .------

VllI.- Asuntos Generales.- No  habiendo asuntos generales que tratar,  se procede a desahogar el
si gu.ie nte  p u nto .---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

lx.-  Clausura.-  Cumpllendo  el  objetivo  de  la  presente  de  fecha  y  agotado  el  orden  del  di'a  se
procedi6 a clausurar la Sesi6n  extraordinaria del  Comit6 de Transparencia del  H.  Ayuntamiento
Constitucional de Centro, Tabasco, siendo las diecis6is   hora§ con cinco minutos de la fecha
de su inicio, f irmando la presente acta al  margen y al calce quienes en   ella intervinieron .-------------

TRfu°sNp'fiDNE€lA
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Respecto  al  Derecho  Humano  de  Acceso  a  la  lnformaci6n,  le  informo  que  siendo  las  ocho  horas  con
cuatro  minutos  del  dia  veintid6s de  febrero  del  af`o  dos  "  veinte,  se  recibj6  a  trav6s  del  Sistema  de
Solicitudes   de   Acceso   a   la    lnformaci6n   y/o   Sistema   lNFOMEX   de   la    Plataforma   Nacional   de
Transparencia (PNT),  Ia Solicitud de Acceso a la  lnformaci6n  Ptiblica con  ntlmero de folio 00287220, en
la que se requiere lo siguiente:

`!L^InsuTOAEND.E^L^.^p,ERsg^NA.L...s¥5   pEe.I_B.E__p_E_ __MANERA   NiENsuAL   EL   PAGO   DE

?3N#hp^EhNSA^C^I.2.#.,.Y92..AnJ!.STE._£9_N_I_i_irEofFyi;Ri6.WSE[.-ifE€^5ELENEE8:puoERURNF,TDFAND.u,`ANDN[:N:STVRA.I,,v£,^^N^oT,P+R^E.D.E[:..TSff_B_i_,__i_;_D6_E±.,dipchE#nvBRru¥g,
REEVTFENNT::2,N:SE§Evh.^Snu^.PAUG^S,^NnE.I.i:^TE.i.B_Lj£_fo_i_fj5_.g±E_FHsVE:`.I;oN.Fr;AUN,ff,
EDv^EDNTEgA^L.,^D^E,+^E§.A.D^O^s,.H^9ry9p_Ap!Os±_EfE._--hsti-66rfo-E-L-ffEofffiiio-DVE;gil;N`Aff;6
P^2:.ES2^S^C_3^N.3f_P~Tgs__pg_p.!NlpAPApirliirlsriEAiilJ;.-Di[rwi'E5s"IE-EvftE;a;i.`-o;rovs
dDa:°.S^P.r%3.g:?:Pd,R3P.?ra^£.:!t_a±!a_±o_ca!Iz_a_6_i_din_-`i_rl=-.i;f-or-#aII:6-n;-diE-EEEVEhE;"X[L
pnAEG.£,Nbl.E^N.s^u£±tl.O^.A.+.SON_c.EPTODEc6inFEivi€A€Idiv-&diE.EEC;.EEEri`&di|-fiFcvEN^ALL
D.i..S.u_.P£S9.3,E..I.9P_IN.A._i_C6mo.desgarecib_IrT;ifr;irwi:616`n-?-EI`a6-n-I.:o`a-iEa-v€:t;eL|
sistomad®sollcitudosd®a-ccesolainformacib;del-a'F-ifi;.'(si;:€)

As'  mismo,  con  fundamento  legal  en  los  articulos  45  fracciones  11,   lv,  X  y  XH  de  la  Ley  General  de
TransparenciayAccesoalalnformaci6nPublicay49,50fracclones111,Xl,XVyXVIly137delaLeyde
Transparencia y Acceso  a  la  lnformaci6n  Publica  del  Estado  de  Tabasco,  le  solicito  que  de  acuerdo  a
sus atribuciones,  facultades,  funciones  y  obligaciones  previstas  en  el  articulo  176  del  Reglamento de  la

HgEEEHtljHLFZTEHHHEH=TfiHErd]H]rMfiFgEEEjHEEHEEEEEEEEHHEE==E
Ahora bien, en caso de considerar que la solicitud de merito es obscura, confusa o no contiene todos los
datos  requeridos  en  los  artlculos  128  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n
Publica y  131  de  la  Ley  de Transparencia  y Acceso a  la  lnformaci6n  Pdblica  del  Estado  de  Tabasco  o
los  detalles  proporcionados  para  localizar  los  documentos  I.esulten  insuficientes,  incompletos  o  sean
a.rr^r`a^o    rd,ah^-A  ^^lz_:._.  _   _I_   .__    _.             .          ._   __   .err6neos, deb®rd

elementos
ELormaci6n
a la misma.

Tran8
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Ptlbliea  y   log   artlculos   3  fracciones  XIll,   XXXIV  y   124   de   la   Ley   de  Transparencia  y   Acceso  a   la
lnformaci6n   Publlca   del   Estado   de   Tabasco,   y   de   los      Lineamientos   Generale8   en   Materia   de
Clasificaci6n  y  Desclasiflcac.Ion  de  la  lnformaci6n,  asl como  para  la  Elaboraci6n  de Versiones  Ptlblicas,
en virtud de que de conformidad con lo dispuesto por el artlculo 48   fracc.lan u de la Ley de la materia en
el  Estado,  el  Comit6  de  Transparencia  de  este  Ayuntamiento,  debefa  modlficar,  revocar  o  conflrmar.eESEX:su%b-a:Vc'::io;#id*a`-crah-i;.-ost=biiinp'6n.Io?a.rtl?ulos._1.3±L.1±]+d3^!o.^L...y^^S£.n.^ra.Ihod,o£
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DiREcaoN  DE  ADMiNisTRAci6N

tt2020,  Ano  de  Leona  Vicano.
r}enerT`i€-'|rita   Madre  cle  !a   Patria>>\

OFIclo  NUMERO           DAV1557/2020

FOLIO PNT
ASUNTO

cOTAipro223#0
oo28722o
Se    rinde    informe    y    se
remite irfrormact6n

Villahermosa, Tabasco a 26`de fedrero \de 2020

LIC. HOMERO APARIclo BROWN
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMAC16N PUBLICA
DEL AYUNTAMIENTO DE CENTR0
PRESENTE

:h.  ==  RE  -!n  R

:-`    :     :,I.A  r    I.,  i  I,`fJ

'y`/{~`J::`;I:/`L,:\,TN'`i%%%PAAc%#CIA

\-JL'!:,,.'C.Ar)€1_fAuNICIPI0DE.CENTR0

En atenci6n al oficio ntlmero COTAIP/0713/2020, de fecha 24 de febrero de
2020,  relacionado con el expediente citado al rubro superior derecho, referente a la
solicitud de informaci6n  presentada bajo el  ndmero de folio 00287220,  recibida via
Plataforma   Nacional   de  Transparencia,   de   la   cual,   copiada   a   la   letra   se   lee:
" ...LISTA DEL PERSONAL QUE RECIBE DE MANERA MENSuAL EL PAGO DE

COMPENSACION Y/O AJuSTE COMPLEMENTARIO DEL MES DE ENERO. POR
UNIDAD ADMINISTRATIVA,  NOMBRE  DEL TRABAJADOR,  IIVIPORTE  BRUTO,
RETENCION ISR Y Su PAGO NETO. TRABAJADORES DE BASE, CONFIANZA,
EVENTUAL,    DELEGADOS,   HONORARIOS,   ETC.   ASI   COMO   EL   MONTO
DESTINADO  'POR  ESOS  CONCEPTOS  POR  UNIDAD  ADMINISTRATIVA  DEL
MES  DE  ENERO.  Otros  datos  proporcionados  para  facilitar  la  localizaci6n  de  la
informaci6n:   ME   REFIERO   AL   PAGO   MENSuAL   NO   AL   CONCEPTO   DE
COMPENSACION  QUE  RECIBEN  QulNCENAL  DE  Su  PASO  DE  NOMINA..."

/S/.c/,. en  este sentido,  le  hago de su conocimiento que acorde al  informe rendido
por  la licenciada Maria Hortencia Cadena de los Santos, Subdirectora de Recursos
Humanos  de  esta   Direcci6n  de  Administraci6n,   se  le  remite  la  documentaci6n
consistente  en  el  listado  de  los  trabajadores  de  este  Ente  Municipal,  los  cuales

perciben compensaci6n extraordinaria o ajuste complementario, correspondiente al
mes de enero de 2020,  realizando las siguientes precisiones:

1.-En  cuanto  a  los  delegados  municipales,  no  se  tiene  registro  de  que

perciban compensaci6n alguna, toda vez que son considerados como autoridades
auxiliares  y  por  tanto  no  perciben  salario  alguno,   ello  es  asi  de  acuerdo  a  lo

plasmado  en  el  Bando  de  Policia  y  Buen  Gobierno  del  Municipio  de  Centro,  asi
como en el Reglamento de la Administraci6n Pdblica Municipal de Centro.

2.- En  lo que  respecta  al monto destinado al pago de compensaciones por
unidad administrativa, se le informa que no es posible remitir dicha informaci6n, en
virtud que esta Direcci6n de Administraci6n  no genera tales datos por no ser parte
de  su  competencia,  ya  que  dicha  informaci6n  se encuentra  bajo  resguardo  de  la
Direcci6n de Programaci6n.

3.-   Ahora   bien,   de   la   revisi6n   a   la   informaci6n   brindada   por   el   area
responsable,    se    aprecia    que    la    misma    contiene    datos    susceptibles    de
confidencialidad, por ser de naturaleza personal, el cual en todas sus fojas contiene
el mismo dato, siendo el ntlmero de empleado, por ello es que de conformidad con

L`rt,;C,,`t.,!   jc`,t,    i    L`,,`_jt`,I,_u.      r\`\hct:`t.,t,    r\o       \±|t   t,       t`t\;,_,,\tt3      ,„L,t`,,   t„    ,L,t`~,\_j    t,~    ,:i     t:{=\`t`;   ,`r`,
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CENTRO
•`         '     .£rlERCIA.,

D!RE(_.:aoN  DL-ADMiNisTRAci6N

«2020,  Ar`)o  cle  Le(Jma  Vicaric\,

Bf„`€`||it`^'xr ;tc-`   lylt=tjrt.i   ii{`,i   la   Patr )ci»

los articulos 3 fracciones Vlll y XXIV, 48 fracci6n  11 y 124 de la Ley de Transparencia

y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Publica  del  Estado  de  Tabasco,  concatenado  con  los
diversos 3 fracci6n Xxl,111,116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
lnformaci6n  Pdblica y demas y aplicables y relativos en  la  materia que  nos ocupa,
se solicita  la  intervenci6n  del  Comite de Transparencia,  para efectos de que sean
valorados y aprobados la clasificaci6n de la mismas y en su caso la elaboraci6n de
sus versiones ptlblicas.

Ahora bien, de las documentales con datos personales antes mencionadas,
se considera pertinente precisar que, del total de fojas tltiles, resulta la sumatoria de
190 fojas titiles, y que se detalla en la tabla anexa al presente oficio

Por lo antes expuesto es que surge a la vida juridica,  la hip6tesis prevista en
el  articulo  147  de  la  Ley  de Transparencia  y Acceso  a  la  lnformaci6n  Pdblica  del
Estado de Tabasco, mismo que copiado a la letra se lee:

"...Articulo 147. EI acceso a la informaci6n pdblica sera gratuito.

En  caso  de  existir  costos  para  obtener  la  informaci6n,   debefa
cubrirse de manera previa a la entrega y no pod fan ser superiores
a la suma de:

I.  EI cos!o de los materiales utilizados en la reproducci6n o copiado
de la informaci6n;
11. EI costo de envio, en su caso; y
Ill. .FI costo de la certificaci6n, en su caso, en los t6rminos de la ley
aplicable.

Los  Sujetos Obligados deberan esforzarse por reducir,  al maximo,
los costos de entrega de inforrnaci6n...".

Acorde a dicho numeral, y tomando en consjderaci6n lo que establece el articulo 6,
parrafos sexto y septimo de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica del
Estado de Tabasco, que en su parte medular es preciso y claro al referir que ningun sujeto
obligado  esta  forzado  a  proporcionar  informaci6n  cuando  se  encuentre  imposibilitado  de
proporcionarla o no este en version pdblica al momento de efectuarse la informaci6n,  y en
el  caso  en  concreto,  tomando  en  consideraci6n  la  cantidad  de  fojas  que  se  genera  las
documentales requeridas por el solicitante,  resulta ser una actividad laboriosa al reproducir
la informaci6n,  pues se tiene que realizar el fotocopiado,  escaneado y la elaboraci6n de la
version publica,  previa autorizaci6n por parte del Comite de Transparencia,  pues como se
especific6 en parrafos que anteceden,  dichas documentales contienen datos personales y
por ello es que el procesamiento genera un costo, y por tanto se le solicita que le comunique
al  solicitante  que  la  reproducci6n  de  los  documentos  antes  citados  genera  un  costo,  de
acuerdo  al  marco  legal  de  la  materia  se  condonan  las  primeras  20  fojas,  quedando  un
ndmero total de fojas a cobrar de  170FOJAS,  las cuales multiplicadas  por SO.87 segdn la
tabla de costos que es publicada en el Diario Oficial de la Federaci6n de fecha  10 de enero
de 2020, y por lo tanto resulta ser la cantidad a pagar de  $147.90 (CIENTO CUARENTA Y
SIETE PESOS 90/100 M.N.), siendo importante que el solicitante cubra dicha cantidad, para
que  posterior  a  su  acreditaci6n,  se  proceda  a  su  elaboraci6n,  teniendo  en  cuenta  el
tabulador publicado en la pagina de este Ente Municipal; lo anterior, es a como se establece
en el articulo 70 de la Ley de Hacienda del Estado de Tabasco, del mismo modo, el tfamite
del pago debera cubrirse en un  plazo no mayor de 30 dias  habiles,  de conformidad con el
artfculo  141  de  la  Ley  de  Transparencia  del  Estado  de  Tabasco,  a  la  siguiente  cuenta
bancaria:
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CENTRO
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D)R[CC`J(3N  I)L-ADMINISTRAC16N

/<2020,  Ano  cle  Leona  Vicario.

B(=>r`,(2ryic>ri{a   Macjlcl   c!e   ia   Patrlcl»

•Nombre del titular:  Municipio de Centro.  "lmpuestos Multiples"
•Banco:  BBVA BANCOMER,  S.A.  Instituci6n de Banca  Multiple,  Grupo Financiero
•NI]mero de cuenta: 0109845402
•Clabe interbancaria: 012790001098454020

Una vez realizado el  pago correspondiente,  el solicitante debera entregar el  recibo
de  pago  que  se  emita,  en  la  Coordinaci6n  de  Transparencia  y Acceso  a  la  lnformaci6n
Pi]blica de este  Ente  Municipal,  con la finalidad de  realizar los tramites de reproducci6n de
la informaci6n, Ia cual sera entregada al solicitante en los terminos dispuestos por la norma,
mismo que contafa  a  partir del  dia siguiente al  de  la  exhibici6n  de  dicho comprobante de
pago,  siendo  el  lugar de  entrega  las  oficinas  ubicadas  en  la  calle  Retorno Via  5,  edificio
ntlmero  105,  2do  piso,  colonia  Tabasco  2000,  en  la  parte  trasera  del  Palacio  Municipal,
dentro de un horario de lunes a viernes, de 08:00 a 16:00 horas.

Sin  mss por el  momento,  en espera de  haber satisfecho su solicitud,  aprovecho  la
ocasi6n para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

DR. CARLOS H

Enlace de Transpar®ncla d® la
Dlreccl6ii do Admlnletrac]6n

`.\

AN CoRTES C^MAfu€'[
ECTOR

DIRL-:1.:\r``,,  `,      ,

A D M : I. ; , :: T i-, J-\ '-`

C C.P,-uC   EVARIST0 HERNANDEZ CRUZ. -PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO   -PARA SU SUPERIOF` CONOCIMIENTO
C C P -  LICDA.  PERLA  MARIA  ESTRADA  GALLEGOS.  -  CONTRALORA  MUNICIPAL  DEL  AYUNTAMIENT0  DE  CENTRO   -  PARA  SU
CONOCIMIENTO
C.C.P.-ARCHIVO
C.C.P.-MINUTARIO
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TreAENgpj&aeEN€iA V AccE§o
A  LA  INF®RMAC16N  PUBLICA

<t2020, Afio de  Leona  Vicario,
Beneni6rita  Madre de  la  Patria».

hermosa, Tab., a 06 de marzo de 2020
Oficio N°:  COTAIP/0844/2020

Folio PNT: 00287220
pediente N°: COTAIP/0223/2020
ud de Acceso a la lnformaci6n.

LIC.  LUISA  IF]ENE  GUTIEF!REZ MOS
DIRECTOFIA DE PFIOGF}AMAC16N
P FI  E S  E N T E

En atenci6n a lo sefialado por el Director de
26 de febrero de 2020,  recepcionada en esta CoordTh€J6

en su similar DA/1557/2020 de fecha
n  a  las  10:12  horas  del  dra  06  de  marzo

del  presente  afio,  documental  de  la  cual  adjunto  copia  simple,  y  con  el  prop6sito  de  atender  en
tiempo y forrna la  Solicitud  de  lnformaci6n  recibida a trav6s del  Sistema de  Solicitudes de Acceso a
la   lnformaci6n  y/o  Sistema  lNFOMEX  de   la   Plataforma  Nacional   de  Transparencia   (PNT),  con
ntlmero de folio 00287220, en  la que se requiere le siguiente:

"LISTA   DEL   PEFISONAL   CluE   FIECIBE   DE   MANEFIA   MENSuAL   EL   PAGO   DE

CONIPENSACION   Y/O   AJuSTE   COMPLEMENTARIO   DEL   MES   DE   ENEFIO.   POF?
UNIDAD    ADMINISTRATIVA,    NOMBFIE    DEL    TFIABAJADOFl,    INIPORTE    BRUTO,
RETENCION   ISFI   Y  Su   PAG0   NETO.  TFIABAJADORES   DE   BASE,  CONFIANZA,
EVENTUAL, DELEGADOS, HONOFIAFIIOS, ETC. ASI COMO EL MONT0 DESTINADO
POFI  ESOS  CONCEPTOS  POB  UNIDAD  ADMINISTFIATIVA  DEL  IVIES  DE  ENEFIO.
Otros datos  proporcionados  para faciljtar la localizaci6n de la informaci6n:  ME  FIEFIERO
AL   PAG0   MENSuAL   NO   AL   CONCEPTO   DE   COMPENSACION   QUE   RECIBEN
OulNCENAL   DE   Su   PAS0   DE   NOMINA.   6C6mo   desea   recibir   la   informaci6n?
Electr6nico  a  trav6s  del  sistema  de  solicitudes  de  acceso  la  informaci6n  de  la
PNT". (sic)

coon   fundamento   legal   en   los   artrculos   45   fracciones   11,   lv,   X   y   Xll   de   la   Lay   General   de
Transparencia y Acceso  a  la  lnformaci6n  PLlblica y  49,  50 fracciones  Ill,  Xl,  XV y  Xvll  y  137  de  la
Ley de Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n  Publica del  Estado de Tabasco,  le  solicito que de
acuerdo  a  sus  atribuciones,  faoultades,  funciones  y  obligaciones  previstas  en  el  artrculo  115  del
Reglamento de la Administraci6n  Pi]blica del  Munieipto de Centro, Tabasco,  brinde resDuesta a la
Solicitud de Acceso a la lnformaci6n  antes sefialada.  a mss tardar a las  14:00 horas de]  dfa
11  de marzo de 2020.

Por  otro  lado,  en  caso  de  considerar  que  la  informaci6n  requerida  recae  dentro  de  alguno  de  los
supuestos  de  "Clasificaci6n  de  la  lnformaci6n"  ya  sea  como  Confidencial  o  Pleservada,  debera
hacerlo del  conocimiento de esta Coordinaci6n.  a  mas tardar  las  14:00  horas del  dfa  10 de

ob,mx
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C()ORL)lNACION  I)E
TE!ANBPAE3EN8lA Y  A©€ES®
A  L"A  INF©REMAC!SN  P0ffiLI€A

tt2020,  Afio de  Leor\a  Vicario,
Benem6rita  Maclre  dLi  la  Patria>>.

Es   importante   resaltar,   qiie   en   caso   de   tratarse   en   informaci6n   clasificada   con   caracter   de
ersonalesconfidencial,  el  documento  que  remita,debera ser en  versi6n tlb'ica omitiendo  datos

tal  como  lo  prev6n  los  arti'culos  3  fracci6n  Xxl,ill  y  116  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y
Acceso   a   la   lnformaci6n   Pdblica   y   los   arti'culos   3  fracciones   Xlll,   XXXIV   y   124   de   la   Ley  de
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pllblica  del  Estado  de  Tabasco,  y de  los    Lineamientos
Generales   en   Materia   de   Clasificaci6n   y   Desclasificaci6n   de   la   lnformaci6n,   asrcomo   para   la
Elaboraci6n de Versiones  Pl]blicas,  en virtud de que de conformidad con  lo dispuesto por el  artrculo
48   fracci6n   11   de   la   Ley   de   la   materia   en   el   Estado,   el   Comit6   de   Transparencia   de   este
Ayuntamiento,   debera   modificar,    revocar   o   confirmar.   Ast.mi.smo   c/e   conformi.dac/   con   /a
cts[ablecido en los articulos 134,141  de la Ley General de Transparencia, asi coma 140 y 147
llItimo p6rrafo de la  Ley Estatal de Transparencia, deber6 informar el oosto que generarl-a la
realizaci6n de la versi6n ptiblica a copia simple, siempre y cuando exceda de 20 fojas Iltiles,
asi' coma copia certificada.

Ee8;:jd_#!:di=E+i:bcefi%i*F:dCi¥;:r±:gii£#
+tTa.Effiibafi6actuardeconformidadl6fife

Acceso  a  la  lnformaci6n
e TransDarenciaFa6alsT6ove§tTc6loTjiiia-6i-6n--a

establecido  en  los  Arti'culos  46  de  la  Lev  General  de  TransDarencia
Ptlblica v 52 de la Lev Estatal.

C.c.p.  Lie.  Evaristo Hemandez Cruz.  -Presidente Municipal del H. Ayuntamiento do Centro. -Para su Superior Conocimlento.
Archivo y Minutario.
LHAB/MMSC
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C.P.  86035,  VHl,3hermosa,  Tabasco.  Tel.  (99`3)  316  63 21  www,villohermosa.gob.mx



"t    J`3§`) Nl f t`ttl,F~N,Tr>
£ c` se sT! 1, u ci a fry A i. Sg  a a N `r re#

v)hiA*ERffag;a,  TAgAsc¢`  p.Ex!€c`

C E N T F2 0
£```       (i  .   ENgPrGiA   .  t>     f>T`   `      ,^\  _\  .   t\<t^

DIRECCIC)N  DE  PROGRAMAC16N

{<2020,  Afio  de  Leona  V{cano`
Benem6rita  Maclre  de  !a  Patriaji.

Oficio: DP/SPP/00464/2020
Asunto: Se envia informaci6n

Villahermosa, Tabasco a 9 de Marzo de 2020

HHis'ai

i,,a;A?f'

ny,

Lie, Homero Aparicio Brown
Coordinador de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Ptlblica
P r e s e n t e.

En atenci6n al oficio  N° COTAIP/0844/2020,  Folio  PNT:  00287220,  Expediente N°:
COTAIP/0223/2020,   en  el  que  solicitan  a  traves  del  Sistema  de  Solicitudes  de
Acceso  a  la  lnformaci6n  y/o  Sistema  lNFORMEX  de  la  Plataforma  Nacional  de
Transparencia  (PNT),  con   ntlmero  de  folio  00287220  en   la  que  se  requiere  lo
siguiente:

"LISTA   DEL   PERSONAL   QUE    RECIBE   DE    MANERA   IVIENSUAL   EL   PAGO   DE

COIVIPENSAC16N   Y/0   AJUSTE   COIVIPLEIVIENTARIO   DEL   MES   DE   ENERO.   POR
UNIDAD    ADMINISTRATIVA,    NOMBRE    DEL    TRABAJADOR,    lwIPORTE    BRUTO,
RETENC16N   ISR   Y   SU   PAGO   NETO.   TRABAJADORES   DE   BASE,   CONFIANZA,
EVENTUAL,  DELEGADOS,  HONORARIOS,  ETC.  ASI  COIVIO  EL  MONTO  DESTINADO
POR   ESOS   CONCEpl-OS   POR   UNIDAD   ADMINISTRATIVA   DEL   MES   DE   ENEF`O
6CC)MO    DESEA    RECIBIR    LA    INFORMACION?    ELECTR6NICO    A   TRAVES    DEL
SISTEIVIA DE SOLICITUDES  DE ACCESO A LA INFORMAC16N  DE  LA PNT".  (SIC)

^!  re3pecto  envio,  Ia  informaci6n  que  compete  a  esta  D;recci6n,  la  cual  especifica
el    monto    destinado    del    mes    de    enero    por   cada    una    de    las    unidades
administrativas.

Sin mss por el momento,  reciba mi distinguida consideraci6n
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Mosqueda.
jrectora de Programaci6n

Revis6

C.c p -Llc   Evansto Hemandez Cruz -Presldente Mun(cipal de Centro -Para supenor conocimiento -Presente

iaz Suarez
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LIC.  MARTHA ELENA CEFERINO IZQUIERDO
DmECTORA DE AsUNTos uuniDicos V
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

MTI]O. EN DERECH0 BABE SEGul]A CORDOVA
C00RDINADOFI  DE MODERNIZAC16N  E  INNOVAC16N
Y VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

C(`J(-,LJR|.?`|NA(-,`1(.JN[)E

TRANSPARENCIA Y ACCESO
A  LA  INFORMAC16N  P0BLICA

«?020   Arlo  d€,I  I  eor`<a  Vicdri(),

Benem6rita  Maclre  de  (a  Patria>>,

Villahermosa, Tab„ a 17 de marzo de 2020
0ficio ntimero: COTAI P/0920/2020

Por  medio  del  presente,  hago  de  su  conocimiento  que  con  fecha  22  de  febrero  de  2020,  a  trav6s  de  la
Plataforma  Nacional  de  Transparencia y/o Sistema  lnfomex,  con  ndmero  de folio  00287220,  radicada  bajo
el  ndmero  de  expediente  COTAIP/0223re020,  se  recibi6  solicitud  de  acceso  a  la  informaci6n,  relatlva  a:
"LISTA  DEL  PERSONAL  QUE  PIECIBE  DE  MANERA  MENSUAL  EL  PAG0  DE  COMPENSACI0N  Y/O

AJUSTE  COMPLEMENTAF`lo  DEL  MES  DE  ENERO.  POB  UNIDAD  ADMINISTRATIVA,  NOMBRE  DEL
TPIABAJADOR,  lMPOPITE  BFIUTO,  PIETENCION  Isl]  Y  SU  PAG0  NETO. Tf}ABAJADORES  DE  BASE,
CONFIANZA,   EVENTUAL,  DELEGADOS,   HONOPIARIOS,   ETC.  ASI  COM0  EL  MONTO   DESTINADO
POR    ESOS   CONCEPTOS   POPI   UNIDAD   ADMINISTl]ATIVA   DEL   MES    DE    ENERO.   Otros   datos

proporcionados  para facilitar la localizaci6n  de  la informaci6n:  ME  REFIER0  AL PAG0  MENSUAL N0 AL
CONCEPTO   DE   COMPENSACION  QUE   RECIBEN  QUINCENAL  DE  SU  PASO   DE  NOMINA.   6C6mo
desea reclbir la informaci6n?  Electr6nico a trav6s del sistema de solicitudes de acceso  la  informaci6n
de la PNT" Sic.

Para  su  atenci6n,  a  trav6s  del  oficio  COTAIP/0713/2020,  de  fecha  24  de  febrero  de  2020,  se  tum6  a  la
Direcci6n  de  Administraci6n,  quien  mediante  su  similar  DA/1557/2020  de  fecha  26  febrei.o  de  2020,
recjbida en  la Coordinaci6n  de Transparencia  y Acceso  PLiblica  a  las  10:12  horas  del  di'a 06  de marzo
del presente afio, para brindar respuesta a dicha solicitud,  inform6:

"...en  este  sentido.  Ie  hago  de  su  conocimiemo  que  acorde  al  informe  rendido

por  la  licenciada  Maria  Hortencia  Cadena  de  los  Santos,  Subdirectora  de  Flecursos
Humanos   de   esta   Direcci6n   de   Administrac.16n,   se   le   remite   la   documentaci6n
consistente en el listado de los trabajadores de este Ente Municipal, Ios cuales peroiben
compensaci6n extraordinaria o ajuste complementario, correspondiente al mes de enero
de 2020, realizando las siguientes precisiones:

I.-   En   cuanto  a   los  delegados   municipales,   no  se  tiene   registro   de  que   perciban
compensaci6n alguna,  toda vez que  son considerados como autoridades auxiliares y por tanto
no peroiben salario alguno, ello es asl' de acuerdo a lo plasmado en el Bando de Policl'a y Buen
Gobiemo  del  Municipio  de  Centro,  asl'  como  en  el  Fleglamento  de  la  Administraci6n
Municipal de Centro.

2.-  En  lo  que  respecta  al  monto  destinado  al  pago  de  compensaciones  por  u

C`all`?  13et:ornc}  v,`a  5,  eci.ficio  No   "U5,  2`'Jo   Pisci,  col     \,3bt3sco  20fJO
C.iJ   86055   ViHahcrmostl,     a[=tas(=o`  Tol.  (995)  31€`  65  2'`t  \fy'\^Jw,vlllt?ho
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TRANSPARENCIA Y ACCESO
A  LA  !NFORMAC16N  Pt)BLICA

«20?()   /`ir-io  (le  L  eo,ricl  Vicc)ri(),

B€n€merita  Maclre  c!e  la  Patri`i»

administrativa,  se  le  informa  que  no  es  posible  remitir  dic;ha  informac;i6n,  en  virtud  que  esta
Direcci6n  de Administraci6n  no genera tales datos par no ser parte de su competencia,  ya que
dicha informaci6n se encuentra bajo resguardo de la Direcci6n de Programaci6n.

3.-  Ahora  bien,  de  la  revisi6n  a  la  informaci6n  brindada  par  el  area  responsable,  se
aprecia  que  la  mis'ma  contiene  datos  susceptlbles  de  confidencialidad_,  por  sE;r  de  n.atu{aleza

personal, el cual en todas sus fojas contiene el mismo dato, siendo el nllmero de empleado, por
ello es que de  conformidad  con  las  arfl'culos  3 fracciones  VIII  y XXIV.  48  fracci6n  11  y  124 de  la
Ley de Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n  Pdblica  del  Estado  de Tabasco,  concatenado
cJn  los diversos  3  fracci6n  XXI,  nl,116  de  la  Ley  General  de Transparencia  y  Acceso  a  la
lnformaci6n  Pdblica y dem6s y apllcables y  relativos  en  la  materia que nos  ocupa,  se solicita la
jntelrvenci6n del  Comit5 de Transparencia,  para  efectos  de que sean valorados y  aprobados  la
clasificaci6n de la mismas y en su caso la elaboracl6n de sus versiones pdblicas.

Ahora bien, de las documentales con datos personales antes menclonadas, se c:onsidera

pe±n_ertyp!±£!±fa_r_q_ue,de_I_totaldg_fp±€s__titil_es_,_[e_s_ul!_3_I_asu_T8toriadel90f_9!a_a__i}±!±_S±y_q±:±:e_`3e
detalla en la tabla anexa al presente oficio

Por lo  antes expuesto es que surge a  la vida juridica,  Ia hip6tesis  prevista  en  el  artl'culo
147  de  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Ptiblica  del  Estado  de  Tabasco,

mfeenx3 q=:c ccp!=dc a 1# !etr=_ e€ leo: -

"...Artl'culo 147. EI acceso a la informaci6n pLlblica sera gratuito.

En  caso de  existir cos{os  para  obtener  la  informacl6n.  debefa  cubrirse  de  manera
previa a la entrega y no podrdn ser sljperiores a la suma de:'1.   EI   costo   de-log   materiales   utillzados   en   la   reproducci6n   o   copiado   de   la

informaci6n;
11.  El costo de envio, en su caso; y
Ill.  EI costo de la certificaci6n, en su caso, en los t6rminos de la ley aplicable.
Los  Sujetos  Obligados  deber6n  esforzarse  por  reducir,  al  maximo,  los  costos  de
entrega de informaci6n.„".

Acorde  a  dicho  numeral,  y  tomando  en  coneideraci6n  lo  que  establece  el _arl'culo  6,
p6rrafos  sexto  y  s6ptimo  de  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  Ig  In.formaci6n .Pdplica  P?I
Estado  de  Tab-asco,  que  en  su  parte  medular  es  preciso  y  claro  al  referir  qLle  ningon  sujetp
obligado   esta   forzadb   a   proporoionar   informaci6n   cuando   Se   encuentr?  .imposi.9ilitado   de,
profporcionaria  o  no  est6  en  versi6n  pdbllca  al  pomento  de  efec!uapp  la  informaci6n,  y  en.el'caso   en   concreto,   tomando   en   consideraci6n   la   cantidad   de   fojas   que   se   genera   las

documentales  requeridas  por  el  solicitante,  resulta  ser  una  actividad  laboriosa  el  reproducir.I.a
informaci6n, pues se tiene que realizar el fotocopiado,  escaneado y la elaboraci6n de la vf!rsi6n
pdblica, previa autorlzaci6n par parte del Comit6 de Transparencia,  pues. coma se e.5pecific6 en,

par ello  es  que  el
I solicitante  que la
marco legal de la

procesamiento genera  un costo, y por tanto se le solicita que le comuniqup
reproducci6n de los documentos antes citades genera un costo, de acuerdo.

p6rrafos que  anteceden,  dichas  documentales contienen  dates  personales

un  ntimero total de  fomateria se condonan las primeras 20 fojas,  quedando

t``:allt!   rtotiJrrici  v'a   5    (`)cjif,(=Io   No.  i(J=,    2do    L'!sf.t,  `'.oi`
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TRANSPARENCIA Y ACCES0
A  LA  INFORMAC16N  P0BLICA

tt;'()2()   AI.io  cJe  Leon<i  Vi(,`cinc),

Benemerita  Madre de la  Pama>>

F_9.JAS, .lap cu_ales multiplica9as por SO.87 segdn la tabla de costos que es publicada en el Diario
CIficial  de la  Federaci6n de fecha 10 de enero de 2020, y por lo tanto  re5ulta ser la cantidad a
pegar.de   $147.90 (CIENT0 CuARENTA Y SIETE PESOS 90noo M.N.). siendo importante que
el.  Solicit?rlte  cubra   dicha  cantidad,   para  que  posterior  a  su   acreditaci6n,   se  proceda   a- su
elaboraci6n,  teniendo en  cuenta  el  tabulador publicado en  la  p6gina  de  este  Ente  Municipal;  Io
anterior, es a como se establece en el articulo 70 de la Ley de Haclenda del Estado de Tabasco,
dpl  misTo modo, el tramite del  pago deberd cubrirse en  un  plazo no mayor de 3o dl'as habiles,
de  conformidad  con  el  articulo  141  de  la  Ley  de  Transparencia  del  E5tado  de  Tabasco,  a  la
siguiente cuenta bancaria:

•Nombre del titular: Municipio de Centro. "lmpuestos Multiples"
•Pf.nco: BPVA BANCOMER, S.A. Instituci6n de Banca Mtiltiple, GrLlpo Financiero
•Niimero de cuenta: 0109845402
•Clabe interbancaria: 012790001098454020

Una  vez  realizado  el  pago  correspondiente,  el  solicitante  debera  entregar  el  recibo  de
pago que se emita,  en  la Coordinaci6n de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n  Pdblica de
este Ente Municlpal, con la finalidad de realizar los tramites de reproduc;ci6n de la lnformaci6n, la
cual sera en.tregada al solicltante en los terminos dispuestos por la norma, mismo que contara a
partir  del  dl'a  siguiente  al  de  la  exhibici6n  de  dicrlo  c:omprobante  de  pago,  siendo  el  lugar  de
e_ntrega  las  oficinas  ubicadas  en  la  calle  F(etomo  VI'a  5,  ediflcio  ndmero  105,  2do  piso,  6olonia
Tabasco 2000, en la parte trasera del Palacio Municlpal. dentro de un horario de lunes a viemes,
de 08:00 a 16:00 horas."

Por lo anterior, con fundamento en los artrculos 49, 50 fracci6n  Ill   de la Ley de Transparencia y Acceso a la
lnformaci6n  Pdblica del Estado de Tabasco,  se convoca a ese 6rgano Colegiado a la Sesi6n  Extraordinaria
que  tendra  verificativo  a  las  15:00  del  dra  17  de  marzo  del  presente  afro,  en  la  Sala  de  Juntas  de  la

a:rneoc:;::dg:*S5nMt::NJg#'8],%°NSE§a;aoeRfe3t:SffiFEa6revv'iuaES'+SE§sycv8'#:j£#ffi+asRf88uEEntLa;e§
TRABAJADORES  DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTFlo" correspondientes al mes de enero de 2020,  se
pronuncie  en t6rminos de lo previsto en los articulos 47,  48 fracci6n  11  de la citada Ley.

;   4     't   '-st\   '`L;`iriFc`RM^clo}l

C.a.p.  uc   Evansto  Homdndez Cruz.-Presldente Mu"cipal del  H. Ayuntamiento de Centro,  Tabasco.  Para 5`up.ertor`c'oh`tx:lhl6hto:'    `'  I
Archivo  y  Minutarlo.
LHAB"MSC
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TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMAC16N  P0BLICA

tt2()2C)   Afio  (Je  Leona  Vic<Irio,

Benemerita  tvlaclre de la  Patrie»,

ORDEN  DEL DIA

SES16N  EXTF}AORDINAFllA   NtJMERO CT/067/2020

ORDEN  DEL  DiA  DE  LA  SES16N  EXTRAOI]DINAPIA  DE  LOS  INTEGFIANTES
DEL  COMITE   DE  TRANSPARENCIA   DEL  H.  AYUNTAMIENTO  DE   CENTFIO,
TABASCO,  correspondiente  al  di'a  17  de  marzo  de  2020,  a  las  15:00  horas,  a
realizarse   en   la   oficina   que   ocupa   la   Direcci6n   de   Asuntos   Juridicos   del   H.
Ayuntamiento  de  Centro,   ubicado  en   Prolongaci6n  de  Paseo  Tabasco   nllmero
1401, Colonia Tabasco Dos Mil, Villahermosa, Tabasco.

I.        Lista de asistencia y declaraci6n de quorum.

11.         Instalaci6n  de  la sesi6n.

Ill.        Lecturayaprobaci6n ensu caso, del orden deldi'a.

IV.        Lectura  de  la  Solicitud  de  Acceso  a   la   lnformaci6n   con   ndmero  de  folio

00287220  realizada  a  traves  del  Sistema  de  Solicitudes  de  Acceso  a  la

lnformaci6n     y/o     Sistema     lnfomex     de     la     Plataforma     Nacional     de

Transparencia,   la   cual   fue   radicada   bajo   el   nl]mero   de   control   interno

COTAIP/0223/2020,   del   oficio    DA/1557/2020,   y   de   las   documentales

susceptibles de ser clasificadas como confidenciales.

Call()  i::c`tomc`,  \.~i`a  5,  ctdificio  N(),  TU5,  2dc>,  LJisc),  col   Tabc3j f,co  ZOO()
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