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Expediente: COTAIP/0309/2021
Folio PNT:  00694521

Acuerdo de Disponibilidad COTAIP/0396-00694521

CUENTA:  Mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema lnfomex, siendo las
dieciocho  horas  con  cuarenta  y  tres  minutos  del  dia  cinco  de junio  de  dos  mil  veintiuno,  se
recibi6 solicitud de acceso a  la  informaci6n  ptlblica con  ntlmero de folio 00694521   al cual  se
le  asign6  el   nt]mero  de  control   interno  COTAIP/0309/2021,   por  lo  que  acordc!  el  marco
normativo que rige en  materia de Transparencia en  la entidad y este municipio,  se procede a
emitir el correspondiente acuerdo .------------------------------------------------------------------- Conste.

ACCESO  A  LA  INFORIVIAC16N  P0BLICA;  VILLAHERMOSA,  TABASCO,  A  DIECISIETE
DE Jul\llo  DE  DOS MIL VEINTluNO .------------------------------------------------------------------------

Vistas:  la cuenta que antecede se acuerda: ----------------------------------------------------------------

PRIMERO.  Via  electr6nica,  se tuvo  la  solicitud  de  informaci6n,  bajo  los  siguientes terminos:
"tcuales son los requisitos para la categoria de profesionista?
De los trabajadores de base que ostentan la categoria profesionista 6cuantos hay y de
qu6 carrera son?
ccuales son las funciones de un trabajador con categoria de profesionista?
Otros  datos  proporcionados  para  facilitar  la  localizaci6n  de  la  informaci6n:  6C6mo  desea
recibir  la  informaci6n?  Electr6nico  a  trav6s  del  sistema  de  solicitudes  de  acceso  la
informaci6n de la  PNT"  ...(Sic).

SEGUNDO.   El  articulo  6°  apartado  A,  fracciones  I  y  Ill    de  la  Constituci6n  Politica  de  los
Estados  Unidos  Mexicanos  que  establece  que  toda  la  informaci6n  en  posesi6n  de  cualquier
autoridad,  entidad,  6rgano y organismo federal,  estatal y municipal,  es ptlblica s6lo podra ser
reservada temporalmente por razones de intefes ptiblico y seguridad nacional, en los terminos

que fijen  las  leyes;  y que  en  la  interpretaci6n  de este derecho debefa  prevalecer el  principio
de  maxima  publicidad;  la  informaci6n  que se  refiere  a  la vida  privada y  los datos  personales
sera protegida en  los terminos y con  las excepciones que fijen  las leyes;   articulo 4° bis   de  la
Constituci6n   Politica del  Estado Libre y Soberano de Tabasco menciona que el derecho a  la
informaci6n es inherente al ser humano y por lo tanto el  Estado tiene la obligaci6n  primigenia
de  reconocerlo y garantizarlo;  es informaci6n  pdblica  la generada a en  posesi6n de cualquier
autoridad,  entidad,  6rgano  y  organismo  estatal  o  municipal;  el  derecho  a  la  intimidad  que
incluye  la  privacidad  de  la vida  familiar en  primer grado y en  general  la que se  refiere  a  sus

1

Calle  Retorno Via 5  Edificio No 105, 2° piso,  Col. Tabasco 2000 C.P. 86035
Tel. (993)  316 63 24 www.villahermosa.gob.mx



coNs¥!TAUYCYg:::!5::gNTRo                      C  E  N  T  R  O
V)lLAHERMOSA,  TABASCO.  Mgx|CO.                                       '`        ^`-.  gNEfFGIA.    \

COORDINAC16N
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA  INFORMA€16N  PuBLICA

«2021,  Afro de  La  lndeperidencia>>.

\,            J         `S-.^\     ,

datos personales;  atendiendo al principio de maxima publicidad en el ejercicio del derecho de
acceso   a   la   informaci6n   pllblica   y   al   cumplimiento   de   las   obligaciones   en   materia   de
transparencia, toda persona,  sin distinci6n de ningi]n tipo y sin  necesidad de acreditar interes
alguno o justificar su  utilizaci6n,  podra acceder gratuitamente a  la jnformaci6n publica y a sus
datos  personales,  o  solicitar  la  rectificaci6n  de  estos;    el  articulo  7  de  la  Ley  General  de
Transparencia y Acceso a la informaci6n  Publica,  sefiala que en  la aplicaci6n e interpretaci6n
de   la   presente   Ley  debefa  prevalecer  el  principio  de  maxima   publicidad,   conforme  a   lo
dispuesto  en   la   Constituci6n   Politica  de   los   Estados   Unidos   Mexicanos,   en   los  tratados
internacionales  de  los  que  el  Estado  mexicano  sea  parte,  asi  como  en  las  resoluciones  y
sentencias vinculantes  que  emitan  los  6rganos  nacionales  e  internacionales especializados,
favoreciendo  en  todo  tiempo  a  las  personas  la  protecci6n  mas  amplia.  Para  el  caso  de  la
interpretaci6n,  se  podra  tomar  en  cuenta  los  criterios,  determinaciones  y  opiniones  de  los
organismos  nacionales e  internacionales,  en  materia  de transparencia;  el  articulo  9   fracci6n
VI de la  Ley de la materia en el Estado,  precisa que debe entenderse por principio de maxima

publicidad,  toda  la  informaci6n  en  posesi6n  de  los sujetos obligados  sera  pllblica,  completa,
oportuna y accesible, sujeta a  un claro regimen de excepciones que deberan estar definidas

y ser ademas legitimas y estrictamente necesarias en  una sociedad democfatica .---------------

"En   este  sentido,   y  tomando  en   cuenta  el   informe   rendido   por  la
Subdirecci6n de Recursos Humanos, la cual es el area responsable de la
informaci6n,  se  le  comunica  que  de  acuerdo  a  la  base  de  datos  de  la
n6mina de trabajadores activos de este H. Ayuntamiento de Centro, se le
informa lo siguiente
1.-   Los   requisitos   para   un   trabajador   de   base   con   categoria   de
profesionista es contar con titulo y c6dula profesional.
2.-Hasta la presente fecha se tienen registro de 192 trabajadores de base
que cuentan con la categoria de profesionista, cuyas carreras a enunciar
son las siguientes:

•      LICENCIATURA  EN ADIvllNISTRAC16N
•      LICENCIATURA  EN SOCIOLOGiA
•       LICENCIATURA EN ADMINISTFIAC16N  DE  EMPRESAS
•       INGENIERiAAMBIENTAL
•       MECANICO ELECTRICISTA
•      LICENCIATURA  EN  PSICOLOGiA
•      LICENCIATURA  EN ADMINISTRAC16N
•       lNGENIERiA  INDUSTRIAL
•      LICENCIATURA  EN  EDUCACION  PREESCOLAR
•      lNGENIERiA  EN  GEST16N  DE  PROYECTOS

TERCERO.  Con  fundamento en  los  artfculos 45  fracci6n  11,123 y  132  de  la  Ley  General  de
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n   Ptlblica,  49,  50  fracci6n   Ill  y  138  de  la  Ley  de
Transparencia  y  Acceso  a   la   lnformaci6n   Publica  del   Estado  de  Tabasco,   siendo  de  la
competencia de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto Obligado,
conocer y  resolver,  por  cuanto,  a  la  solicitud  de  informaci6n,  presentada  via  electr6nica,  se
turn6 a  la  Direccj6n de Administraci6n, quien  mediante oficio DA/3904/2021,  manifest6:
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•      LicEiueIATURA EN RELAcioi\iEs poBLicAs
•      LlcENCIAmuRA EN PEDAGOGIA
•       INGENIERiA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMAC16N
•      INGENIERiA EN GEOLOGIA
•       LICENCIATURA  EN  IDIOMAS
•      LICENCIATURA  EN  EDUCAclol\l  PRIMARIA
•      LICENCIATURA EN  HISTORIA
.      LicENciATURA EN ADMINlsTRAcleN IRE EMPRESAs
•      LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL
•      TECNico ENmuRisMo
•       LICENCIATURA  EN  NUTRIC16N
•       LICENCIATURA EN  PSICOLOGIA EDUCATIVA
•      LlcENCIATURA EN sisTEMAs cOMpuTAcroNALES ADMiNisTRATivAs
•       lNGENIERiA BIOQulMICA
•      LlcENciATURA EN pslcoLOGin
•      TECNICO  EN Al\lALISIS INI"STRIAL
•      LicENCIATURA EN DlsEno GR^Flco
•      TECNICO SUPERIOR EN TELEM^TICA
•      MEDICOCIRUJANO
•     MEDico clRujANo y pARTElro
•      LICENCIATURA EN DIRECCION DE NEGOclos
•      TECNICO  EN ASISTENTE  EJECUTIVO
•      CONTADORPRIVADO

3.-En cuanto a las funciones que deben desempehar los trabajadores de
base con la categoria de profesionista depende del jefe inmediato o titular
del area en donde se encuentren adscritos...(Sic) .-------------------------------

Dependencia  que  de  conformidad  con  sus  atribuciones  sefialadas  en  el  artioulo  176  del
Reglamento  de  la  Administraci6n  Publica  del  Municipie  de  Centro,  Tabasco,  le  correspende
pronunciarse  respecto  del  presente  pedimiento  informativo;  por to tanto,  se  hace entrega  al
peticionario  del  oficio  DA/3904/2021,  constante  de  una  (01)  foja  unl  (anverso  y  reverso),  la
cual queda a su disposici6n a trav6s de la PLataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema
lnfomex.  Cabe  sefialar  que  el  articulo  6°,  en  su  penultimo  y  t]Itimo  parrafo  de  la  Ley  de
Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n  Pdblica del Estado de Tabasco, sehala que "r\linqdn
Suieto  Obligado  esta  forzado  a  Drooorcionar  informaci6n  cuando  se  encLlentre  imDedido  de
cconforrnidad  con  esta  Lev  Dara  DroDorctonarla  o  no  este  en  su  posesi6n  al  rnomento  de
efectuarse la solicitud." y "La informaci6n se proporcionafa en el estado en que se enouentra.
La  obliclatoriedacl  de  los  Suietos  Obliaados  de  oroporcionar  informaci6n  no  comDrende  el
Drocesamiento de la misma. ni el Dresentarla conforme al intefes del solicitante. con excepci6n
de  la  informaci6n  aue  reauiera  Dresentarse  en  versi6n  Ddblica."  Sirve  de  apoyo  el  sisuiente
Criteria  03/17:  Segunda  Epoca  No exists  obligaci6n  de  elaborar documentos  ad  hoe
para  atender las solicitudes  de  acceso  a  la  infomaci6n.  Los  articulos  129  de  la  Ley
General de Transparencia y Acceso a la lnformacich  Pllblica y 130,  parrafo cuarto,  de  la  Ley
Federal   de   Transparencia  y  Acceso   a   fa   lnformaci6n   Ptlblica,   sef`alan   que   los  sujetos
oblisados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
esten  oblisados  a  documentar,  de  acuerdo  con  sus  faoultades,  competencias  o  funciones,
conforme a las caracteristicas fisicas de la informaci6n o del lugar donde se encuentre. Por lo
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anterior,  Ios  sujetos  obligados  de6en  garantizar `61  derecho  de  acceso  a  la  informaci6n  del
particular,  proporcionando  la  informaci6n  con  la  que  cuentan  en  el  formato  en  que  la  misma
obre  en   sus  archivos;   sin   necesidad  de  elaborar  documentos   ad   hoe  para  atender  las
solicitudes    de    informaci6n.    Resoluciones:    RRA    1630/16.    Instituto    Nacional    para    la
Evaluaci6n   de   la   Educaci6n.   13  julio   de   2016.   Por   unanimidad.   Comisionado   Ponente.
Francisco Javier Acuna Llamas.  RRA 0310/16.  Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la  lnformaci6n  y  Protecci6n  de  Datos  Personales.10  de  agosto  de  2016.  Por  unanimjdad
Comisionada Ponente. Areli Cano Guadiana.  RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Cr6dito
Publico.  05 de octubre de 2016.  Por unanimidad. Comisionada Ponente. Ximena Puente de la
Mora.-------------------------------.-------____.-.----_-__...-------

CUARTO. De igual forma hagasele saber al interesado, que para cualquier aclaraci6n o mayor
informaci6n de la misma o bien de requerir apoyo para realizar la consulta de su interes, puede
acudir  a  esta  Coordinaci6n,   ubicada  en  Calle  Retorno  Via  5  Edificio  N°   105,  2°  piso,  Col.
Tabasco 2000,  C6digo  Postal  86035,  en  horario de 08:00 a  16:00  horas  de  lunes  a  viernes,
en  dias  habiles,  en  donde  con  gusto  se  le  brindara  la  atenci6n  necesaria,  a  efectos  de

garantizarle el debido ejercicio del derecho de acceso a  la informaci6n .----------

QUINTO.   En   termino  de   lo   dispuesto  en   los   articulos   125   y   126  de   la   Ley   General   de
Transparencia y Acceso a  la  lnformaci6n  Publica,  50,132,138 y  139 de la  Ley de  la  materia,
notifiquese  a  traves  de  la  Plataforma  Nacional  de  Transparencia  y/o  Sistema  lnfomex,  asi
como  en  el  Portal  de  Transparencia  de  este  Sujeto  Obligado,  insertando  integramente  el

presente  provefdo;  ademas ttirnese  copia  por ese  mismo  medio,  al  lnstituto Tabasquefio  de
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Ptlblica  (lTAIP)  quien  es  la  autoridad  rectora  en
materia de transparencia y acceso a la informaci6n ptlblica en el Estado, para su conocimiento

y efectos de ley a que hubiere lugar .---------------------------------------------------------------------------

SEXTO.  Remitase copia de este acuerdo al Titular del Sujeto Obligado y en  su  oportunidad,
archivese el presente asunto como total y legalmente concluido .--------------------------------------

Asi  lo  acord6,  manda  y  firma,  el  Lie.  Hector  Ivlanuel  Hidalgo  Torres,  Coordinador de
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Villahermosa, Tabasco a  14 de junio de 2021

LIC.  HECTOR MANUEL HIDALGO TORRES
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMAC16N  P0BLICA
DEL  H. AYUNTAMIENTO  DE CENTRO
PRESENTE

En contestaci6n a su oficio ndmero COTAIP/1216/2021, de fecha 07 de junio de
2021,  mediante el  cual solicita la atenci6n a  la solicitud con folio PNT 00694521, la cual
copiada a la letra se lee:

"...4Cuales son los requisitos para la categoria de profesionista?
De los trabaifadores de base que ostentan la categoria de profesionista 4cuantos
hay y de qu6 carrera son?
zCu6Ies son las funciones de un trabajador con categoria de profesionista?..."
(Sic)

En  este  sentido,   y  tomando  en  cuenta  el   informe  rendido  por  la  Subdirecci6n  de
Recursos  Humanos,  Ia  cual  es el  area  responsable de  la  informaci6n,  se le comunica
que  de  acuerdo  a  la  base  de  datos  de  la  n6mina  de  trabajadores  activos  de  este  H.
Ayuntamiento de Centro,  se  le 'informa  lo siguiente:

1.-Los  requisitos  para  un trabajador de  base  con  categoria de  profesionista es contar
con titulo y c6dula profesional.

2.-Hasta la presente fecha se tienen registro de 192 trabajadores de base que cuentan
con la categoria de profesionista,  cuyas carreras a enunciar son las siguientes:

•       LICENCIATURA  EN  ADMINISTRACION
•       LICENCIATURAEN  SOCIOLOGIA
•       LICENCIATURA EN ADMINISTRACION  DE  EMPRESAS
•       lNGENIERIAAMBIENTAL
•       MECANICO  ELECTRICISTA
•       LICENCIATURA EN  PSICOLOGIA
•       LICENCIATURA EN  ADMINISTRACION
•       lNGENIERIAINDuSTRIAL
•       LICENCIATURA EN  EDUCAC16N  PREESCOLAR
•       lNGENIERIAEN  GESTION  DE  PROYECTOS
•       LICENCIATURAEN  EDUCACION  FISICA
•       LICENCIATURA EN  RELACIONES PUBLICAS
•       LICENCIATURA EN  PEDAGOGiA
•       lNGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
•       lNGENIERIAEN  GEOLOGIA
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•       LICENCIATURAEN  IDIOMAS
•       LICENCIATURA  EN  EDUCAC16N  PRIMARIA
•       LICENCIATURAEN  HISTORIA
•       LICENCIATUIRA EN ADMINISTRACION  DE  EMPRESAS
•       LICENCIATURA EN  TRABAJO SOCIAL
•      TECNICOENTURISMO
•       LICENCIATURAEN  NUTRICION
•       LICENCIATURA EN  PSICOLOGIA EDUCATIVA
•       LICENCIATURA EN  SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMINISTRATIVAS
•       lNGENIERIABIOQulMICA
•       LICENCIATURA EN  PSICOLOGIA
•       TECNICO  ENANALISIS  INDUSTRIAL
•       LICENCIATURA  EN  DISENOGRAFICO
•       TECNICO SUPERIOR  EN  TELEMATICA
•       MEDICOCIRUJANO
•       MEDICOCIRUJANOYPARTERO
•       LICENCIATURA EN  DIRECCION  DE  NEGOCIOS
•      TECNICO  EN ASISTENTE  EJECUTIVO
•      CONTADOR  PRIVADO

3.-En cuanto a las funciones que deben desempefiar los trabajadores de base
con la categoria de profesionista depende del jefe inmediato o titular del area en
donde se encuehtren adscritos.

Sin  mss por el  momento y en  espera de haber satisfecho su  solicitud,  le
envio un cordial saludo.

DR. CAR

DIRECCION  DE ADMINISTRACION

=RNAN CORTES CAMARA    \
DIRECTOR

y)lREr.C,A

fi r`\  ,`v`; i 9 . ! S  ,  '  ,

DIRECC16N  DE ADMINISTRACION

C  C  P -LIC.  EVARIST0  HERNANDEZ  CRUZ.  -PRESIDENTE  MUNICIPAL  DE  CENTRO.  -PARA Su  SUPERIOR  CONOCIMIENT0
C,C.P -LICDA   PERLA MARIA ESTRADA GALLEGOS -CONTRALORA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENT0  DE CENTRO.  -PARA SU
CONOCIMIENTO
C,C.P -ARCHIVO/ MINUTARIO
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