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Folio PNT:  00557921

Acuerdo COTAIP/0353-00557921

CUENTA:  Mediante  la  Plataforma  Nacional de Transparencia y/o Sistema  lnfomex,  siendo
las diecinueve  horas con  cincuenta  y  ocho  minutos del  dia  veintinueve  de  abril  del  afio dos
mil  veintiuno,  se  recibi6  solicitud  de  informaci6n  presuntamente  generada  o  en  poder  de
este   Sujeto   Obligado;    por   lo   que   acorde   el   marco   normativo   que,    en   materia   de
Transparencia,  rige  en  la  entidad  y  este  municipio,  procedase  a  emitir el  correspondiente
acuerdo.--------------------------------------------------------------------------------------------------Conste.

ACUERDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO, CO0RDINAC16N  DE
TRANSPARENCIA   Y   ACCES0   A   LA   INFORMAC16N   PUBLICA;   VILLAHERIVIOSA,
TABASCO, A TRECE  DE  MAYO DE  DOS  MIL VEINTIUNO .----------------------------------------

Vistos: la cuenta que antecede, se acuerda: -----------------------------------------------------------

PRIMERO.   Via   electr6nica,    se   recibi6   solicitud   de   informaci6n,    bajo
t6rminos:

los   siguiente\\

``...solicito el  contrato  por el  cual  se deduce a  los trabajadores  la  clave

de deducci6n  FM01  por concepto de fondo  mutuo  de  retiro sindical,  ya
qLie a traves de esta dependencia se realiza la Transacci6n 6C6mo desea
recibir la  informaci6n?  Electr6nico a trav6s  del  sistema  de  solicitudes  de
acceso la  informaci6n de  la PNT."...(sic) .--------------------------------------------

SEGUNDO.  El  articulo  6°  apartado A,  fracciones  I  y  Ill    de  la  Constituci6n  Politica  de  los
Estados   Unidos   Mexicanos   que   establece   que   toda   la   informaci6n   en   posesi6n   de
cualquier  autoridad,  entidad,  6rgano  y  organismo  federal,  estatal  y  municipal,  es  pdblica
solo   podra   ser  reservada  temporalmente   por  razones  de   intefes   ptlblico  y   seguridad
nacional,  en  los  t6rminos  que  fijen  las  leyes;  y  que  en  la  interpretaci6n  de  este  derecho
debera  prevalecer  el  principio  de  maxima  publicidad;  Ia  informaci6n  que  se  refiere  a  la
vida  prjvada y los datos personales sera  protegida en  los t6rminos y  con  las excepciones

que fijen  las  leyes;   articulo 4° bis   de  la  Constituci6n   Politica del  Estado Libre y Soberano
de Tabasco menciona que el derecho a la informaci6n es inherente al ser humano y por lo
tanto el  Estado tiene la  obligaci6n  primigenia de reconocerlo y garantizarlo;  es  informaci6n

publica  la  generada  o  en  posesi6n  de  cualquier  autoridad,  entidad,  6rgano  y  organismo
estatal  a  municipal;  el  derecho  a  la  intimidad  que  incluye  la  privacidad  de  la  vida  familiar

en  primer  grado  y  en  general  la  que  se  refiere  a  sus  datos  personales;  atendiendo  al

principio  de  maxima  publicidad  en  el  ejercicio  del  derecho  de  acceso  a  la  informaci6n
pdblica y  al  cumplimiento  de  las obligaciones  en  matena  de transparencia,  toda  persona,
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sin  distinci6n  de  ningdn  tipo  y  sin  necesidad  de  acreditar  intetes  alguno  o  justificar  su
utilizaci6n,  podra acceder gratuitamente a la informaci6n pdblica y a sus datos personales,
o  solicitar  la  rectificaci6n  de  6stos;  el  articulo  7  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y
Acceso   a   la   informaci6n   Pdblica,   seFiala   que   en   la   aplicaci6n   e   interpretaci6n   de   la

presente   Ley   debera   prevalecer   el   principio   de   maxima   publicidad,   conforme   a   lo
dispuesto  en  la  Constituci6n  Politica  de  los  Estados  Unidos  Mexicanos,  en  los  tratados
internacionales de  los que  el  Estado  mexicano  sea  parte,  asi  como en  las  resoluciones  y
sentencias     vinculantes     que     emitan     los     6rganos     nacionales     e     internacionales
especializados,  favoreciendo  en  todo  tiempo  a  las  personas  la  protecci6n  mss  amplia.
Para el  caso de  la  interpretaci6n,  se  podra tomar en cuenta  los  criterios,  determinaciones

y  opiniones  de  los  organismos  nacionales  e  internacjonales,  en  materia  de transparencia;
el   articulo   9     fracci6n   Vl   de   la   Ley   de   la   materia   en   el   Estado,   precisa   que   debe
entenderse  por  principio  de  maxima  publicidad,  toda  la  informaci6n  en  posesi6n  de  los
sujetos  obligados  sera  ptlblica,  completa,  oportuna y accesible,  sujeta  a un  claro  fegimen
de  excepciones  que  debefan  estar  definidas  y  ser  ademas   legitimas  y  estrictamente
necesarias en una sociedad democratica .-----------------------------------------------------------------

TERCERO.  Con  fundamento  en  los  articulos  45  fracci6n  11,123  y  132  de  la  Ley  General
de Transparencia  y Acceso a  la  lnformaci6n  Publica,  49,  50 fracci6n  111  y  138 de  la  Ley de
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pllblica  del  Estado  de  Tabasco,  siendo  de  la
competencia  de  este   H    Ayuntamiento  de  Centro,   Tabasco,   en  su  calidad  de  Sujeto
Obligado,   conocer  y  resolver,   por  cuanto  a  la  solicitud  de  informaci6n,   presentada  via
electr6nica,  por el  interesado,  se  le  hace  de  su  conocimiento  que de  conformidad  con  lo
establecido en  el  articulo  137  de  la  Ley de  la  materia,  dicha  solicitud  para  su  atenci6n fue
remitida  a  la  Direcci6n  de  Administraci6n,    a  quien  de  conformidad  con  la  atribuci6n

prevista  en  el  articulo  176  del  Reglamento  de  la  Administraci6n  Publica  el  Municipio  de
es\Centro,  le  corresponde  conocer del  presente  asunto,  pronunciandose  bajo  los  siguient

terminos:                                                                                                                                                                          \`  \\

Mediante     el     oficio     DA/3043/2021,     suscrito     por    el     titular    de     la     Direcci6n     de
Administraci6n,  recibido  en  la  Coordinaci6n  de  Transparencia  a  las  10:15  horas  del  dia
13 de mayo del afio en curso, en el que manifiesta:

"...en  este  sentido,  y  de  acuerdo  con  el  informe  rendido  por  la  Subdirecci6n  de

Recursos   Humanos,   se  le  comunica  que  el   ilnico  documento  que  ampara   la
deducci6n  a  los  trabajadores  de  base  por  concepto  de  fondo  mutuo  de  retiro
sindical  es  la  minuta  de acuerdos del  aFio 2018,  por tal  raz6n  es que  se  le  remite
de manera digital,  precisando que de su  revisi6n se aprecia que contiene un dato
considerado  como  reservado  como  lo  es  la  cuenta  bancaria    de  la  secci6n
sindical  SUTSET  01;  en  tal  raz6n,   es  que  se  remite  su  version  pilblica  de  la
reserva  parcial,  misma  que  fue  autorizada  por el  Comite  de  Transparencia  bajo
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el acta de sesich extraordinaria numero CT/135/2020,  de fecha  17 de septiembre
de 2020. "...  (sic) .----- ~ ------------------------------------------------------------------------------

Por  lo  anterior,   en  el  presente  acuerdo,   se  otorga  el  debido  tramite  y  resolucich,  en
atenci6n  a  la  respuesta que  mediante  el  oficio  DA/3043/2021,  suscnto  por el  Director de
Administraci6n,   constante   de   una   (01)   foja   unl,   escrito   por   su   anverso   y   anexos
consistentes  en  fa  Minuta  de  Acuerdo  2018,  constante  de  doce  (12)  paginas,  Acta  de
Ccomit6  cle  Transpareneia  CT/135/2020,     constante  de  veinticinco  (25)   paginas  y  el
Aouerdo  de  Reserva  Paroial   ndmero   DFruAJ/AR/002/2020,   constante  de  ocho  (8)
paginas;  documentales  que  se  adjuntan  para  que  formen  parte  integrante  del  presente
acuerdo,  las cuales  auedan  a  su  disDosici6n en  la  Plataforma  Nacional  de Transparencia
v/a  Sistema  lnfomex,   por  ser  el  medio  que  para  tales  efectos  elisi6  el   interesado  al
momento de formular su solicitud de informaci6n;  con lo anterior se atiende en su totalidad
el  requerimiento informative de la  parte so]icitante .----------------------------------------------------

Cabe  seFialar  que  el  artioulo  6°,  en  su  penLIItimo  y  L]Itimo  parrafo  de  la  Ley  de  la  materia
sefiala  que  "Ninailn  Suieto  Obliaado  esta  forzado  a  prooorcionar  informaci6n  cuando  se
encuentre  impedido  de  conformidad  con  esta  Lev  Dara  proporcionarla  o  no  este  en  su

posesi6n al  momento de efectuarse la  solicitud." y "La  informaci6n  se  proporcionara en el
estado  en  que  se  encuentra.  La  obliaatoriedad  de  los  Suletos  Obliaados  de  Droporcionar

|#a:alch=o,,=|rt#no:x==m=,oaT=mma,:#a,anJ:e,rca#:=on+=oeei,
ve rs i 6 n  Dil bl ica. " -----------------------------..-------------------------------------------------------- ~ ------- \ \\

Sirve de apoyo el siguiente criterio,

Criterio 03/17. Segunda Epoca No existe obligaci6n de elaborar documentos ad hoc
para atender las solicitudes  de acceso a  la  informaci6n.  Los artioulos  129  de  fa  Ley
General  de  Transparencia  y Acceso  a  la  lnformaci6n  Ptlblica  y  130,  parrafo  cuarto,  de
la   Ley  Federal   de  Transparencia  y  Acceso  a  la   lnformacich   P`:iblica,   sehalan  que  los
sujetos  obligados  deberan  otorgar  acceso  a  los  documentos  que  se  encuentren  en  sue
archivos   a   que   esten   oblidados   a   documentar,    de   acuerdo   con   sus   facultades,
competencias  o funciones,  conforme  a  las  caracteristicas  fisicas  de  la  informaci6n  o  del
lugar  doncle  se  encuentre.   Par  lo  anterior,   Ios  sujetos  oblieados  deben  garantizar  el
derecho  de  acceso  a  la  informaci6n  del  partioular,  proporcionando  la  informaci6n  con  la

que  cuentan  en  el  formato  en  que  la  misma  obre  en  sue  archivos;  sin  necesidad  de
elaborar documentos  ad  hoc para atender las  solicitudes  de  informaci6n.  Resoluciones:
RRA  1630/16.  Inetituto  Nacrorral para la  Evaluacl6n de  fa  Educacl6n.13 julio de 2016.  Por
unanimidad.   Comisionado   Ponente:    Francisco   Javier   Aouf`a   Llamas.    RRA   0310/16.
Instituto   Nacional   de  Transparencla,   Acceso  a   la   lnformacl6n   y   Proteccl6n   de   Datos
Persomales.10  cle  agosto  de  2016.  Par  unanimidad.  Comisionada  Ponente.  Areli  Cano
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Guadiana.   RRA  1889/16.  Secretaria  de  Hacienda  y  Cfedito  Pi]blico.  05  de  octubre  de
2016.  Por unanimidad.  Comisionada  Ponente.  Ximena  Puente de  la Mora .--------------------

CUARTO.  De  igual  forma  hagasele  saber  al  interesado,  que  para  cualquier aclaraci6n  o
mayor  informaci6n  de  la  misma  o  bien  de  requerir apoyo  para  realizar  la  consulta  de  su
intetes,  puede acudir a esta Coordinaci6n,  ubicada en  Calle  Retorno Via  5  Edificio  N°  105,
2° piso,  Colonia Tabaco 2000,  C6digo Postal 86035, en horario de 08:00 a  16:00 horas de
lunes a viernes,  en dias habiles,  en donde con gusto se le  brindara  la atenci6n  necesaria,
a efectos de garantizarle el debido ejercicio del derecho de acceso a la informaci6n .--------

QUINTO.  Hagase  saber al solicitante,  que de conformidad  con  los articulos  142,143 y  144
de la  Ley General de Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n  Pdblica,148,149 y  150 de
la  Ley de Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n  Publica del  Estado de Tabasco,  puede
interponer por si  misma o  a traves de   representante  legal,  recurso de  revisi6n  dentro de
los  quince  dias  habiles  siguientes  a  la  notificaci6n  del  presente  acuerdo,  ante  el  lnstituto
Tabasquef`o de Transparencia  y Acceso a  la  lnformaci6n  Publica,  en el caso de  no estar
co nfo rm e co n e ste acue rd o .-----------------------------------------------------------------------------------

SEXTO.   En  termino  de  lo  dispuesto  en  los  articulos   125  y   126  de  la  Ley  General  de
Transparencia y Acceso a  la  lnformaci6n  Pulblica,  50,132,133,138  y  139 de  la  Ley  de  la
materia,  notifiquese  al  interesado,  via electr6nica por medio de la  Plataforma  Nacional de
Transparencia   y/o   Sistema   lnfomex,   insertando   integramente   el   presente   acuerdo   y

publiquese la solicitud  recibida  y  la  respuesta dada en el  Portal de Transparencia de este
Sujeto Obligado,  ademas tdrnese copia por ese mismo medio,  al  lnstituto TabasqueFio de
Transparencia  y Acceso  a  la  lnformaci6n  Pi)blica  (lTAIP)  quien  es  la  autoridad  rectora  en
materia   de   transparencia   y   acceso   a   la   informaci6n   publica   en   el   Estado,   para   su
conocimiento y efectos de  ley a que hubiere lugar .-----------------------------------------------------

SEPTIMO.   Remitase   copia   de   este   acuerdo   al   Titular   del   Sujeto   Obligado   y   en   su
oportunidad,  archivese el  presente asunto como total y  legalmente concluido .------------------

Asi  lo  acord6,  manda  y  firma,  el  Lic.  Hector  Ivlanuel  Hidalgo  Torres,  Titular  de  la
Coordinaci6n    de    Transparencia    y    Acceso    a    la    lnformaci6n    Ptlblica    del    H.
Ayuntamiento Constitucional de Centro, por y ante la Lie. Karina del Carmen Quijano
Espinosa,  con quien  legalmente actda y da fe, en  la Ciudad de Villahermosa,
del Estado de Tabasco, a trece de maya del afio dos mil veintiuno.
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DIRECCION  DE  ADMINISTRACION
t`:2021.  Afio  de  La  lndependencia}>.

NOMERO DE OPICIO        DA/30432021

EXP.CquAIP    Y  A               COTA_lp/Q25ZJ2021

FOLlo  PNT                           00557921

ASINTO                              S6 rinLde informe

Villahermosa, Tabasco a 10 de mayo de 2021

LIC.  HECTOR MANUEL HIDALGO TORRES
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMAC16N P0BLICA
DEL H. AYUNTAMIENTO  DE CENTRO
PRESENTE

En  contestaci6n  a  su  oficio  namero  COTAIP/1000/2021,  de fecha 04 de  mayo de
2021,  mediante el cual  remite la solicitud  bajo el folio  PNT 00557921,  la  cual  copiada  a  la
le.tra. se lp_e.. "::._solicito el contrato por el cual se deduce a los trabaifadores la clave de
deducpi6n Fpro1_por concepto de fondo mutuo de  retiro sindical: ya que a trav6s de
esta c/ependencja se Tea//.za /a rransacci.6n... " /S/.c/,. en este sentido, y de acuerdo con
el informe rendido por la Subdirecci6n de Recursos Humanos, se le comunica que el tlnico
documento  que  ampara  la  deducci6n  a  los trabajadores de  base  por concepto  de fondo
mutuo  de retiro sindical es la minuta de acuerdos del afto 2018,  por tal raz6n es que se le
remite de  manera digital,  precisando que de su  revision  se aprecia  que contiene  un dato
considerado  como  reservado    como  lo  es  la  cuenta  bancaria  de  la  secci6n  sindical
SUTSET 01 ; en tal raz6n, es que se remite su version publica de la reserva parcial, misma
que fue  autorizada  por el  Comite de Transparencia  bajo  el  acta  de sesi6n  extraordinaria
ntlmero CT/135/2020, de fecha 17 de septiembre de 2020.
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momento y en  espera de haber satisfecho su solicitud,  le envio un

DIRECTOR

R0BLES MOLLINEDO

JUR[DICOS  DE  LA
DmEcci6N  DE ADMiNisTRAcioN

C.C.P.-LIC   EVARISTO  HERNANDEZ CRUZ   -PRESIDENTE  MUNICIPAL  DE CENTRO   -PARA SU  SUPERIOR  CONOCIMIENTO
C.C.P.-   LICDA.   PERLA  MARIA  ESTRADA  GALLEGOS.  -  CONTRALORA  MUNICIPAL  DEL  AYUNTAMIENTO   DE  CENTRO.  -  PARA  Su
CONOCIMIENTO
C.C  P -ARCHIVO/ MINUTARIO

Prolongaci6n  Paseo Tabasco  No.1401]  Colonia Tabasco 2000 C.P.86035.
Villahermosa.  Tabasco,  Mexico.  Tel.  (993)  310  32  32  www.villahermosa.gob.mx



RESERVA PARCIAL

MINUTA DE ACUERDOS

En  le  Ciudad  de  Wlahermosa,  Tabasco,  siendo  fa  veinte  horas  del

dieciocho,   encontr5r`dose   reunidos   en   las   oficinas   que   ocupa   e`   H.   Ayuntamiento   cle

ia5#to  en  fa  Plar`ta  alta  del  inmueble  ubicaclo  en   Paseo  Tabasco  ntimero   140].,

Tabasco  2oo0,.  por el  H. Ayuntamierito  de  Centie  Tabasco,  bs  Servidores  Pdblicos:  C.  Casilda  Ruiz

Aguslin,  Presidenta  Municipal,  C  Francisca  Gonz6Iez Cardoza,  Segunda  Regidora  y Primer Sindico

de  Hacienda,  Lic.  Constantino  Alonso  Pdez  Marl,  Tercer  Regidor  y Segundo  Sindico de  Hacienda,

M.D.  Ulises  Chavez  Velez,  Secretario  del  Ayuntarriento,  Lic.  Jose  Franeisco  cunningham  Chavez,

Director   de   Administracich,   Lic.   Alejandro   Brown   Bocanegra,   Director   de   Programacich,   L.a.

Ricardo  Alberto  urrutia  Diaz, Contralor  Municipal,  Dr. Jorge Guadalupe Jimchez 16pez,

Asuntos Juridicos,  lie.  Edgar Thomas Barria,  Director de  Finanzas.

Par  el  Comit6  Ejecutivo  Seccional  01   del  Sindicato  dn.tt:o  de  Trabajadores  al  Servici.o  del   Estadq

(SUTSET),   Lie.  Juan  Jesus   Balcazar  Mendez,   Secretario  Secciorial,   Lic.   Daniel   Escalante  de   Dios,

Secretario  del  Interior,  C.  Esteban  de  fa  Rosa  Sanchez,  Secretario  del  Trabajo;  C.P.  Ver6nica  Nivch

Valenzuela,  Se€ret8ria  de  Finanzas,  Lie  Areli  Castro  Gutierrez,  Secretar.La  de  Escalaf6n,  C.  Casimira

Gdmez  Hernandez,  Secretaria  de  Actas  y  Acuerdos,  C.   Delfirio  Jimenez   Navarro,  Secretario  de

organizaci6n,  C.Lcarlos Salom6n  Narvaez Aguilar,  Secretario de  Prestaciones y Jubilaci.one5,  C.  Elras

P€rez jlm6nez,  Secretario de Servicios  Medicos y Asistenciales,  C. Juan  P6rez Osorio,  Secretario  de

Deportes,  C.  Dalia  Maria  Marti'nez  V6Zquez,  Secretaria  de  Prensa  y Propaganda,  C.  Mar(a  Dolores

Arias Jim6nez,  Secretaria  de Accich  Politiea,  C.  Lucia  Ovando Vidal, Secretaria  de  Acci6n  Femenil,  C.

Jos€  Franclsco Correa  Guti6rrez,  Presidente de  b Comisi6n de Capacitaci6n y Difusi6n Cultural,  C.P.

Ernesto  Manuel  Gonz&lez  de  la Torre,  Presidente  de b  Comisi6n  de Seguridad  e Higiene,  C.  Daniel

Coronel   ne   fa   Cruz,   Presidente   de   fa   Comisi6n   de   Vigilancia   y  C.   Jos€   Edy   Carrasco   Gara`a,

presidente  de  fa  comisi6n  de  Honor  y Justicia,  quienes  intervienen  en  mesa  de  trabajo  corijunta

c!ebidamente  acreditedos y autorizados  par  b  parte  que  representan,  con  fa  finalidad  de  atender

b   relacionado   con   d   piiego   petitcrio   2018,   f ormulado   con   fecha   veintinueve   de   enero   del

presente    afio,    mediante    oficio    riinero    CES01/SUTSET/0085/20].8.    En    fa    congrLiencia    que
conciliando. se  log[an  resultado;  precisos_que  permiten  avanzar  ordemadamente  cumpliendo  co.n

cada una  de ds rormatividades que  llevan a un solo fin,  lograr que  !os recursos  pulblicos se  ejeTza

dentro  del  imarco  de  b  legalidad  para  invertirios  ai  m5ximo  por  el  hien  de  fa  sociedad  en  general

brindaridoles  servictos  de  ca{idad.

Como  bien  se  dista  en  e!  pre5mbulo,  €ste  Gobiemo  Municipal es  respetuoso  de  las  disposiciones

normativas  privile8iando,  que  b  administraci6n  de  bs  .recursos  pdbiicos  del  Municip{o  dE  Centro

Tabasco,   se   eierzan   en   base   a   lee   principios   de   iegaiidad,   honestidad,   eflciencia,   eficaa.a,

economra,   racionalidad,  austerided,  transparencia,  coritrd  y  rendicich  de  cueritas,  tal  como  le

establece  fa  ley de  Disciplina  Financiers;  de  igual  manera es  respetuoso  de  todas  las  lmstituciories

cle  toda  fndole,  dando  cumplimiento  a  sus  preceptas  y ordenamientos,  por  b  que  les  acuerdos

que  se  tomen  con  el  Sindicato  mayoritario,  Slltset  Secci6n  Olfera n  aplicables  en   igualdad  de
condiciones  a  los  trabejadores  agremiados  a  ias  Secciones  Sjndicales  14  dd  STSEMT  y  04  del

SITEtwET  respectivamente;  en  b  intetigencia  que  prevalece  fa  concordancia,  se  procede  a  lomar

tos siguientes:

Acuel.dos

rtyulprimer°'-Entorelatlv0alpunt°1.-tesohcltaunlncrementosalartaldd85%(ochopuntoctm:o
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i  rna.ritener  un  recurso  presupuestario  sostenible,  derivado  de  b5

las  partes  acuerdan  un  €ncremerito  salarial  del  4.5%  (cuatro  punt/

%

sposiciones  legates  aplicables,

par  ciento)'  al  salario

base   para   {os   trabajadores   del   Municipio   cle   Cei`tro,   Tabasco,   que   se   pager5   en   fa

quincena  de agosto, ccw`  retroactividacl al  primero de enero de 2018.

Segundo.-En   b   reletivo  al   qunto  2.-Se  solicila  se` otorgue  a  les   trabajadores  sindicalizados  del

Munir,ipio de Cantro,  un  incremento  del  10% al Vale de I)espensa; el  109/a a fa  Car`asta Basica, 10%

al  Bono de  Puntualidad y Ag.stencia,  el  10% al  coacepto  de  Productividad;  el  103/a al coneepto de

Estimulo  per  Desempeiio,  con  retroactivo  al  primero de enero  de  2018.  Las partes  acuerdan  para

los  lrabajadores  del  Municipio  de  Centro,  Tabasco,  un  jr`cremento  del  4.5%  (ouatro  panto  cinco

par  ciento)  al  vale  de  despensa;  el  4%  (cuatro  por  ciento)  a  b  canasta  his.:ca;  4%  (cuetro
ciento)  al  bono de  puntualidad  y asistencia;  4.5  % (¢uetro  punto cinco par  clento) al  concepto  de

prodiictividad  y 4.5%  (cuatro  punto  cinco  par  ciento)  81  concepto  cle.  est/mulo  por  desempefio,

que  sL-  pagar5n  en  fa segunda  quincena  de  agosto con  retroactividad  al  primero de enero de  2018.
Asimlsmo  con  b  finalidad  de  apoyar  a  los  trabajadores,  pare  que  brinden  una  mej.or  calidad  de

vida  ?i  sirs  respectivas f amilias  en  las festividades  decc`mbriiias,  sc acuerda  otorgar  un  pago  tinico

de   $1,200.00   (un   Mil   Doscientos   Pesos   cO/loo   M.N.}   en   Vales   de   desper`sa,   a   trav6s   de

Monedero  Electr6nlco, en el mes de diciemb`re 2018.

Tercero.-En  b  relativo al punto 3.-lncremento cte 5 dfas mss al  aguinaldo  para que  pase de 93  dras

a 98  dfas de  austeridad y racionalidad.  Ias  partes acuerdan  el  pago de 93 dies de  aguinaldo  para  el

afio 2018.

Cuarto.-  En  b  relativo  al  punto  4.-lncremento  de  $250.00  {Doscientos  Cincuenta   Pesos  cO/loo

M.N.),  al  concepto  de  Bono  Navidefio,  pare  beneficio  de  bs  trabajedores  de  base  sindicalizados.

Las  partes  acuerdan  para  ct  afro  2018  el   monto  de  $2,150.00  (Dos  Mil  Ciento  Cincuenta  Pesos

cO/loo  M.N.),  en  bs  t6rminos  que  se  ha  venido  otorgando,  a  pagar  en  fa  primera  quinc€na  de

diciembre del aft  en curso.

Qlinta- En lD  relativo  al  i]unto  5.-lricremento  al  ccincepto  de a tiles e§colares, de$170cO (Ciento

setenta  pesos 00/loo M.N.). Las  partes acuerdan  para el  afio  2018, el montode $1,730.00 (un  Mil

Setecientos Trehta  Pesos.00/loo M.N.), en tos t6rmfros  que  sc  ha veniclo otcir8ando.

Sexto.-En   le   relativo   al   panto   6.-lncremento   al   Bono   del   n`a   de   las   Madres,   de   $200.00

(Doscientos  Pesos 00/100 M.N.),  en  berief icio de las trabajaderas de  base sindicalizadas.  Las partes
acuerdan  para el afro  2018, el  monto de $1,850.00 (Un  Nil Ochocientos Cincuenta  Pesos cO/loo

M`N.).

S€ptimo.-En  to  rdativo al panto  7.-littremeiito  al  Bono  del  D'a del  Padre,  de seoo.00  (Doscientos

Pesos  00/loo  M.N.), en  beneficio  de  k}s  trabajadores. de  base  sindicalizaclos.  Las  partes  acuerdan

pera el aiio 2018, e{ monto de $1,450.00 (un Ivlil Cuetrceientos Cfrouenta Pesce cO/loo M.N.).

Octavo.-En   b   relativo   al   purito   8.-li`cremei`to   al   8ono   dct   Servidor   Punico,   de   $350.00

(Trescietitos  Pesos  cO/loo  M.N.),  para  hacer  ut`  monto  total  de  $2,900`00  (Dos  Mil  Novecientos

Pesos  00/loo  M.N.)  en  bei`eficio  de  las  trabajadores  de  base  sindicalizados.  Las  partes  acuerdan

un  incremenlo  de  $100.00  (Clen  Pesos cO/loo  M.N),  quedanclo  d  monto  para  el  afio  2018,  en

$2,650.00 (Dos  Mil Seiscientos Cincuenta  Pesos cO/100 M.N.).
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Noveno.-  fn   b  reladvo   al   panto  9.-lncremento   a   la chasthv,defia de  $150`00  (Ciento

Cincuenta  Pesos  cO/loo  M.N.),  para  hacer  un  monto  total  de  $2,coo.loo  {Dos  Mil  pesos

M.N).  Las  partes  acuerdan  el  monto  de  $1,850.00  (Un  Mil  Ochocientos  Cincuenta  Pesos

M.N.},  a  pagar en  la  primera  quincena  de  diclembre  del  afro en  curio.

D6cimo.-  En  b  relativo  al  punto  10.-lncremento  al  monto  de  becas  para  hijos de  trabajac!ores de

$150/}00.00    (Giento    Cincuenta    Mil    Pesos    cO/Ice    M.N.),para    hacer    un    rrmto    total    de

$1,750,000.00  (Un   Mill6n  Setecientas  Cincuenta   Mll  Pesos  00/100  M.N.),  pars  beneficio   de  bs

hijos de  tos  trabajadores  cle  base  sindlcalizados  agremiados  a  le  Secci6n 01  Sutset  que

:pT¥oeg\

Eii

en  fa  segunda  quincena  del  mes  de  agostQ  a  los  niveles  Bdsico  y Media  Superior y en  fa  primers

quincena  de  septiembre  de  2018  el  nivel  superior,  previo  acuerdo  de  tos  requisitos  y montos  a
otorgar   a  cada   beneficiario,.   al   igual   se   considere   un   monto   pare   hijos   de   trabajadores  con

capacidades  diferentes.  Las  partes  acuerdan  para. a  af{o  2018  el  monto  de  $1'60o®oC.OC   (un

M1116ri Seiscientos  Mil  I.esos  00/100  M.N,),  que  sera  ejercido conforme  a b  peticionado,  a traves

de   fa   Direcci6n   de   Administraci6n   en   coordinaci6n   con   el   srdlcato,   prey-ro   cumplimiento   de

requtsitos  y  acuerdo   de   tos  montos  a  otorgar  a  cada   benef-iciario,  en   relaci6n   a|   ninero   de

acreditac!Ds al programa.

D6cimo  Prlmero.-En   b  I.eletivo  a  Apo-yos  Socia!es,  se   solicita  incrementos  a  cada   uno  de  tos

conceptos que  a continuaci6n se detallan:

A-  Fonrmto  al  Deporte.-lncremento  de  SZO,000.00  (Ve.mte  Mil  Pesos 00/loo  M.N.)  para  hacer

un  monto  total  de  $220,000.00  (Ooscientos  Veinte  Mil  Pesos  cO/loo  M.N`)  Para  beneficio  de  tis

trabajadores de  base sindicalizados ac!heridos a fa  seca.ch 01 del SUTSET.  Las  partes acuerdan  para

el  aj{o 2018, el nronto de SZOO,000.00 (Dosclentos Mn  Pesos OO/loo M.N), al Sindicato Secc|6n 01

del  Sutset  y  a  les  otras  sindicatos  de  manera   proporcional  en  relacich  al  total  de  agremiados,

rrismos que a continilaci6n se  representan  en tabla:

Seccich Sindical Agtemfades Monto Proaprclonal

QI SuTSET 2fl90 ZOO,000.00

14STSEMT 157 10.865.00

04SITEMET 70 `   4quoo

B..Apeyo  de  Lentes.-  Incremento  de  $100,000.00  (Cien  Mll  Pesos  cO/100  M.N.),  a]  programa  de

Apoyo de lentes. Las partes aouerdan  para el af{o  2018 a monto de $500peoo (Qulnlento.s Nil
Pesos  cO/loo  M.N),  al  Slndicato   Seccich  ca  del  Sutset  y  a  los  otres  siprllcatos  de   manera

proporcional  en  refaci6n  al  total  de  agremiados,  utsmo  que  a  continuacl6n  se  representan  en
tabla;

Seccich S.ndjcal Agremtados rvthto Proporcional
oi sursET 2xp 500,000.00

14STSEMT 157 Z7,6Z.00

04SITEMET 70 I  12,110.00
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t\lC.-Apoyo   para   Pr6itesls.-   lncremento   de   $50,000.00   {Cincuen Pesos   00/100   M.N.),    all

concepto  para  hacer  un  rronto  total  de  fl50,coo.00  (Ciento  Cinciienta  Mil  Pesos cO/1cO  M.N`  en

beneficio  de  los  Trabajadores  Sindicalizados  del  Sutset.

montct  de  $100,000.00  (Cien  Mil  Pesos  00/100  M.N),

has  partes  acuerdan  pare  el  afro  2018,  e!

al  Sindicato  Secci6n  01  dei  Sutset  ya  1o

otros   sindicatos  de   manera   prof}orcional   en   relaci6n   al   total`  de   agremiados,   mismos

contiiiuaci6n  se representan  en tabla:

Secci6n  Sinclical Agremiados Monto Proporcional

On SUTSFT 2J)sO 100,000.005,432.002'422.00

14STSEMT AV
04SITEMET 70

Z
--JILL.

D.-  Materiales  de  Construcci6n.-  lncremento  de  $45,000.00  (Cuarenta  y Cinco  Mil  Pesos 00/loo

M.N.),   para   hacer   un   iT`onto   total   de   $700,000.00   (Setecientos   Mi!   Pesos   cO/loo   M.N.)   en

beneficio   de   fas  Trabajadores  sirldicalizados   agremiados   a  fa   Secci6n   01   SUTSET.     Las   partes

acuerdan  para  el  ajio  2018,  el  monto de  $655,000.00  (Seiscientos  Cincuenta  y  Cinco  Mil  Pesos

oO/loo M.N),  al Sindicato Seccj6n 01 del  Sutset.y a tos otros sindicatos cia  manera  proporciona|  en

rela€i6n al total de agremiados, mismos que  a continuaci6n g3  representan en tabla:

Secci6ti  Sindical Agremlados Monto Proporcional

01 SuTSET 2,8sO 655,000.0035,583.0015,865.00  I

14STSEMT 157

04SITEMET 70

E.-Canastilla  de  Maternidad.-lncremento  de $10,COO.00 (D:ez  Mil  Pesos cO/loo  M.N.),  para  hacer

un   rmto   de   $110,000.00   (Ciento   Diez   Ivlil   Pesos   00/100   M.N.},.   pare   madres   trabajadoras

agremiadas  a  fa  Secci6n 01  SUTSET,  previa  comprobaci6n  del  Naciniento  de  sue  hu.os.    Las partes

a;ue`rdan.para  el  afio  2018;  d  monto  de  $100,000.00(Cien-Mi|  Pesos  00/100 M.N),
a`sindicato

Secci6n  01  del  Sut5et  y  a  los  otros  sindicatos  cia   manera  proporcional  en  relaci6n   al  tot

a8remiados,  mismos que a continuaci6n se  representan en tabla:

Seccich Sinai cat01SuTSET Agremiados Monto Proporc]onal
2J)90 100Jro'OO

14STSEMT 157 5,432J'0

04SITEMET 70 2,422.00

I.- Gastos  Or[opedicos.-Un  lncremento  de  $100,000.cO  (Cien  Mil  Pesos cO/100  M.N.),  para  hacer

un  monto  total  de  $240,000.00  (Dosclentos  Cuarenta  Mil  Pesos 00/100  M.N.)  en  benefiefo  cle  tos

Trabajadores  sindlcalizados  agremlados  a  b  Seccich  01  SursET.  Las  partes  acuerdan  para  e|  aiio

2ol8,  d  monto  de $140,ooocO (Ciento  Cuarenta  Mil  Pesos oo/loo M,N),  al Sir`dicato Secci6n ol

del  Sutset  y  a  bs  otros  sindicatos  de  manera  proporcional  en  relaa.6n  al  total  de  agremiado5,

mismos que a continuaci6n se representan  en tab|a:

Seccl6n Sin d ical01SUTSETI14STSEMT AIremiades rortto f>roporcional    I
Z,890 i4o,cro.oo  I

157
-7'605,00
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G.- Compra  de  Medicamento.-Un  lncremento  de  $100,000.00 {Cien  Mil  Pesos 00/1cO  M.N.),  pera

hacer  un  monto  total  de  $150,000.00  (Ciento  Cincuenta  Nil  Pesos  0o/loo  M.N.)  en  haefi=io  de

tos  Tr8bajadores  sindicalizados  agremiados  a  h  Secci6n  0]  SUTSET.  Las  par(es  acuerdan  pra.

aFio  2018,  el  monto  de  $50,COO.00  (Clncuenta  Mii  Pesos cO/loo  M.N.),  al  Sindicato  Secci6rt)

Sutset  y a  'os  otros  sindica{os de  manera  proporciord  en  I.elacjbn  a'  total deagremiados,  misnio

que a continuaci6n se representan  en tabla:

\i,
I

Ei]

Sec ci6n Sindical Agrem.ados Mouto  Proporfronal
01  SUTSET 2'890 SO'000.00

14STSEMT 157 2'716.00
04SITEME 70 1,211.cO

H.- Gastos  de  Cirugia`.  Un  incremento  de  $100,000,00  (Cien  Mil  Pesos  00/loo  M.N.),  para

un   monto   total   de   $240,000.00_  (Doscientos   Cuarenta   Mjl   Pesos   00/100   M.N.)   en   apoyo   a

Trabajadores  5indicalizados  agremiados a  fa  Secci6n  01  SuTSET.  Ias  partes  acuerdan  p3ra  a-afio

2018,  el  monto  de  $140,OcO.00 (Clento Cuarenta  Mll  Pesos 00/100  M.N),  al  Sindicato  Seccidn  01

cle!  Sutset  y  a  los  otros  sindicatos  de  manera  proporcional  en   relaci6n  al  tcital   de  agremiados,

mismos que a continuacfro se  represcntan  en tabla:

Secci6n  Slndicail Agremiados Moiito  Prop orcional
01  SUTSET z,890 140,000.00
14STSEMT 157 7,fffbfro
04SITEIVIET .70 3,391.00

I.-ftevalidacl6n  de, lkencias.-ur`  In¢remento  de  $10,000.co  (Oiez  Mil   Pesos  o0/loo  M.N.),  para

hacef  dn  .monto  total  de  $125,OcO.co (Cier`to Veml¢froo-M  Pesos  00/-100 M-N:i en-apoyo-a

Trabajadores  sindicalizados  agremlados  a  a  Secci6n 01  Sl)TSET.  Las  partes  acuerdan  para  el  alo

2018, el monto  de $115,000.00 {C.lento Quince Mil  Pesos  00/loo M.N},  al Sindieato  Secci6n 01  ded

Sutset y a ds c)tras sindicatos de  manera  proporcional  en  relaci6n al total  de  agremiados,  mi

que a continuacich se  representan en tabla:

S€cci6n Sindical Agrerrdos Motlto Proporcion al
01SuTSIT -     2J8sO us,COO,00
14STSEMT 157 614|J'0     .
04sirEMET 70 Z,785.00

`,;.+i..
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D6cimo  Segundo.-  En  to  re!ativo  al  punto  12.-Oar  seguimiento   a  b   planteado  eri  fa  miniita   cle

negociaci6n  salarial  2016,  2017  en  le  relacionado  a h  Comisich  Miv`ta  de  Segurided  e  Higiene;  perg

realizar   visitas   y   supervisiones    de   las    dlversas   areas   de   tcahajo,    en    coordinaci6n    con    b

Adminjstraci6n  Municipal  de  acuerdo  al  numeral  116  de  fas  Condiclones  Generales  de  Trabajo;  al

igilal    establecer    un    monto    de    $100,000.00    (Cien    Mil    Pesos    oO/loo    M.N.),    para    realizar
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delostraba)adore"[ndlca"zadosEncudntoalrrsvis{taqysuphSIonos For la  Comisi6n  wht<i  de

Seguridad  a  Higiene,  se  acuerda  analizar  c.onjuntamen{e  el  i-)iicto  de  las  visjtas  de  inspeccid;

cuanro al apoyo econ6mico,  resulta improcedente olorgarlo para e! afio 2018.

D€c!mo  Tercero.-  En  lo  relativo  al  pun{o  13.-Continuar  oon  tos  trabajos  de  fa  Mesa  de  E5calaf6ii,

pera  dar s€guimjento  a las  procesos de  basificac.ion  en  plazas  vacante5 par defunci6n, jubilados  a

penslonados,  escaldF6n  y  cambios  de  adscripci6n,  to  anterior  pars  dar  cumplimiento  a  las  rrormas
estaL)lecidas  en  log  numerales  65,  93,  94,   96,  97,  98,  99  y  loo  de  las  Coildiciorres  Generates

Trabajo.  EI  Gobiemo  Municipal  cle  Cemro,  Tabasco,  en  la  inteligencia  qua  esfa  pr6xirno  a culmi

de

RE

C?

el   peri`odo   Con'stitucional   de   65ta   Admiriist!aci6n,   ha   dado   par   conduido   ei   programa   de

bas)ficaci6n  par  su5tituci6n.  Sin  embaI`5tg  las  Plazas vacantes  que  se  generen  en  b  subsecuente  ya

Sea  pow Defunci6n,  Jubjlaci6n  y/a  Pensich  se  relacionaran  en  e!  foriiiato  de  Asuntos  Pr'oritarios  en

Tramjte  del  Proceso  de  Entrega-Recepci6n,  para  su  5eguimien{o  respectivo  de  conformidad  con  to

establecido en  lag Condiciones Generates de Trabajo Vigente5.

-En  cuanto  a  la Recategorizaci5n.~  En  reconocitii{ento a los  trabajadores qua se  hen  preo€upade y

ocupado  por continiiar estudiando  para  5uperarse y dado  que  nan  mostrado  un  mejor dese-mpeilo

en    sLs   areas   de    trabajo   el   Gobiemo    Municipal   autoriza    el   Prc€eso   de   Recategorizactin

prjvilegiarido   la   evaluaci6n   del   de5empefio   de   tog  Supefiores  Jer5rqur.cas,   cuyo   formato   sera

proporc.ionado   par  la   oirecci6n   de  Adminjstraci3n,  aj   igual  que   tog  #neamientos   b5sieos   par@
calificar,    tales    como    disciplina,    asistencia,    desempefro,    entre    otro5;    acordindos8    que,   los

movimientos  que  I.estJlten  pracedentes  se  aplicaran  para  so  pago  en  fa  primera  quincena  de!  mes

de septiembre del  presente  aito.

-En   cuanto   a  lo5   Cambio5  de  Adscripel6n,  tomando  on   cuenta   qua   un   cainbio   de   aciscripci6n

impltca   trasladar  el  presiipuesto  de  la   plaza   a  la   Urijdad  scticitada,  par  normatividad   se  debe

con5iderar en  a  Presupuesto  de egreso5  del  sigulente  aha,  en  6ste caso,  para el  afio  2019,  par  b

que  se  acuerda que  di.cha  petici.6n  se  relacionara  en  a  frmato de Asuntos pendientes  en  Tr6mite
de{  Pr Dceso  ds   Entrega-Recepci5n;hqrjedando  ]a-decisirfn-i}ara  su adicac{6n;a-la 'Adrrinistraei6 n    -  +

que entra en  funciones el proximo S de octubre de 2018.

D6cirrio  Cuarto.-  Eri  lo  relativo  al  punt6  14.-  Se  solicita  el  pago  de  unifornes,  sea  oubierta  en  la

primera   quincena   de+   mes   de   meyo,   a   tos   traba/adores   sind!calizados,   conforme   al   monto
acordedo en  la minuta 2017, preci5ando  lo  siguiente:

1.-Al  respecto,  se  da  par  cumplido  ct  page  de  Sapoo.00  (Cuatro  Mff  Novecientos  Pesos  cO/loo

M.N.} a|ostrabajedores de base en  a segJnda  qulncena  de m`ayo 2018`+;8k,.(S.-.   frth   ;.r    `yt         ,'.t,,J¥

2.-Tambieri  se acuerde que todos los trabajadores deben porter a uniforme, tat coma b establece  `;i

darti'cu'o70fractl6nUdelascondtcLonesGeneralesdeTrabajovigentes,aligualseaouerdeqilest

el trabajador qua omita dicha dispctsici6n  Sera sujeto a fas sanciones correspondiente5.

D6cimo Quintor Se solicits  que el  suministro  del equipo de seguridad sea entregado en  fa primera

quincena  del mss de  maya debido al constante atraso en d proceso de  adqwisicidn  y en fa etitrega

que ha  edstido en  data Admirnistraci6n, al  respecto se preclsa  lo sigut.ente:

fd+    a,a-_\ P5gina 6 de  12



1.-  Dado  que  las  trabajao'ores  requisitaron  (as  salicitudes

jefes  superiores,  se  oxxltraban       en  pen'odo  de  revisl.6n

obligarido  pr6cticamente  a  que  (as  Unidac(es  Adminis(rativas,

?

Hera  gradual  que  a  decir  de  sos

vacdciones  y/o  licencia   m€dica

pr6rroga  pera  fa ®tre

de  los  formatos debidamente  requjsitados  y consolic}adcps, es  par ello,  que  a  proceso  de

pdblica  se inici6 en  el  mes de abrjl`

2,-Par to anterior,  les proveedores adjudicados  llevan un  avance dct  95% de entrega del equ{po de

segurided  ene!  Almaa5n  General; por  to  que  a  partir  del  die  30  de  julio,  de  acuerdo  a calendariQ

:,:..:\:.,:,....

establecido,  se  inici6  fa  eiitrega  a  fas  Unidadcs  Administrativas  de  fas  D'FTeccione5,  Coordinacion

y  organ!siiios   con   actividades   operativas   que   conf orman   este   H.   Ayim{amiento   de   Centr
Tabasco,;   mi5mos   que  tienen   le   responsabilidad   de   entregar  a  cada   uno   de   los   trabajador

operativos,  de  sos  respectivas areas.

D€cimo  Sexto.-  En  to  relativo  al  punto  16.-  Establecer  las  niesas  de  trabajo  acordades  en  minute

de  negocjaci6n  salarial  2017,  para  revisar  et  traslado  de  Tiempo  Extra  a( concepto de Estfrmulo  par

Desempefio  para  los  Trabajadores  sindicalizados  agrerm.ados  a  fa  secci6ri  01  SUTSET,  de  les  areas

operativas  y  adrninistrativas  cuestiones  que  hasta  el  mometito   no  `se  han  llevado  a  cabo.  En   fa

inteligencia  que  per  lay  el  Cor'tcepto  de   Tiempo  Extraordiira!.io  signif`k:a.-Tiempo  qLle  labors   el

(rab@jador   despdes   de   su  jomada   labors),   par   riecesidades   del   servicio;   se   acuerda   que   se

continuar5  pegando  corforne  a  fa  lay  dicho  concepto,  a  log  trabajadores  que  asi  laboreri;  en  el

caso  de  kr.  trabajadores  que  vienen  percjbiendo  un  rronto  lamb(en  en  dicho  concepto,   desde

hace ys  vafros afros, se  trasfacl3ra  fa  diferencia  de  fo  legalmente  permitrdo  al  concapto  de  Estfmulo

por  Desempefio,  previo  analisjs  minucioso   por  coda   trabajador,  esto   como   reconocimiento   al
esmero,  dedic8ci6n  y actitud de  servicio  que  siempre  hen  mostrado  cada  uno  de  los  trabajadores

en  sus  6reas  de  labores,  en  el  en{endido  qiie  cuando  asi  to  reciuiera  las  necesidades  del  servici.a,

ind€pendientemente  de  las  horas  legalmente  establecidas  el  trabajador queda  ccmprometido  a

laborar en a  rango del concepto de estiriiLilo  por desempefio.

Decino S€-¢timo.-Establecer  las  mesas  de  tralajo-  acordades€fl.mintita-de  flego¢iacien-safarfaT

2017, en relaa.6n  al tiempo e)ctraordinarlo en  las  areas  operativas de  SAS y S€rvicios  Municipale s

que   por  cuestiones   presupuestales   y  financieras   se   trabaj.ari'an   de   miera   indei3endieiite  iie
acuerdo  a fas  miriutas 2008,  2010,  2011,  20u,  2013,  2016;  el  Gcibiemo  Munlcipal  cumple con  d

pago  de  trei.ripo  extraordinar{o  a  los  trabajaderes  que   labaran  despu6s  de   su  jorr`acla   laboral,
siernpre    y   cuendo    las    areas    operativas    reporten    oportunamente    ante    la    Direcci6n    de

Administracidn, pera  su ap!icacidn en  n6m ina.

Dechro O¢tavo.-En  b  refativo  al  punto  18.-Se  solia-t3  contralacidn  de  persorra' eventual  para  13s

fleas de  Recoleccich, Alunbrado,  Bacheo,  Sac,  Protecci6n  Civfl, Jardineria,  Pantecmes,  Mercados,

EI   Gobiemo   Municipal    de   Centro,   Tthasco    de    acuerdo   a    su    disporii.bilidad    presupuestal,

lmplemerit6  un  programs  de barrido de  puentes por dos  meses y meclio que  culmit`an el dia 31 c!e

julia del  afio en  c`rso, pars el cu3l coritrato  a in personas en  la Coordinact6n  General  de Servictos
Municipales   de   igual   manera   en   fa   Coordinaci6n   del   Sistema   de   Agtra   y  Saneamiento   (SAS}

contratd  a 10 personas par un  pert.odo de  tres  meses, mu.smos que culminarfro  el  dia  31 de  agosto

dsl  presente  afro,  para  cubri.r  vacaciones  al  perscria(  de  c5rcamos,  bs cuales  por  las  necesidades

del  sewicio  no  habi€.n  disfrutado  cle dtchas  prestacfolies,  €n  cuantc>  a  las  otras  dress  se  sugirid  a

A¢     #tulares usa reestructuran6n de persoul para cubrir necesidades.r'2_   ca P5gina  7 de  12



o6cimo  Noveno.-En  to  relativo  ai  puntci  19.-Oar  seguimient

20:7,  €n  k)  rela(ivo  al  piinto  de  Vlaticos  pare  Transporte  a Ali

to  Mir`uta  de  negociaci6n  2016  y

al  personal  clue  toe

trasladarse  tJe  su  centro  de trabajo  a otro  lugar  para  realjzar actlv ades  relativas  a!  servicide s

fur\ciones   de   las  areas  del   DIE,   SAS,   DECUR,   SAluD,   AOMINISTRAC16N,   AIUMBRADO

B^RRioo,   ^culcoiA,   MERCADOs,   pANTEONEs,   REcorEca6N,   pROTEcci6N  cIV`L  y  REGisTRO

CIVIL   del   pliego   petitorio   2016,   2017,   conforme   al  artroulo   68   fracci6n   XV  de   ias

Generales  de  Trabajo.  AI  respecto,  el  Gobierno  Milricip@l  acuerda  qua  continuara  trasladando  al

pet sonal  opgralivo  en  )os vehi'cu!os oriciales,  donde  se  susciten  lea  necesidades para  ro  lesior`ar  fa

ec.onond,1   de  /os   trab{1jadores,   siende   respor`sabilic!ad   de   cada   Titular  de   ds   0.irecctones  y/a

Ccor dinacjor\es ar r iba  mencionaclas.

\,t!g6simo.-   en   b   relatt.vo   al   puuto   20.-  te   salirita  5e  continde   Con   b   cobertura  de  la   P6tiza  de

Seguro  de  Vida,  par  el  monto  de  $400,000.00  (Cuatrocientos  Nil  Pesos  cO/loo  M.N.)  y  de  5er

po5ible  se   contir`i`ie   con   La   misma  compafiia   pera   evita/   realizar  nuevas   p6lizas.   AI   respecto  se

precisa  0  siguientg:

1`or   Tomando   en   cuenta   que    es   respor`sabi!idad   del   Gobierno   Municipal   de   Centro   Tabasco,

mantener  un  balance  presupuestario  sostenible,  se  acuerda  cor`tinuar otorgando  e('  mismo  monto

tfe cobertura de h pdliza  par $300,000too (Trescientos  Nil Pesos 00/100 M.N).

?.-Se  lace  del  conoctmier`to,  que  en  al  proceso  liritatorio  quedd  adjudicada  fa  compai`ia  Banorte

S A.  ck} C.V. con  fa  cctbertura  de  fa  pdlizat par $300,000.cO (Trescientos  M."  Pesos cO/loo M.N),  per

el  perfoclol4  cle  abril  de   2018  a  14  de  abril  de   2019,  de   !os  cuales  ias  Pdlizas  fas  empezar5n  a

recib.ir  los  trabajadores  de  base  y eventuales  de pesos  fluviales,  aproxinladamente  a partir del  die

niercoles  1  de  agosto  de  2018,  debidamente  f irmadas  par  fa  cootratante,  (Municjpfo  de  Centro,

Tabasco).  t}estacando que se  encuentran  en  tr5m`rte,  para  pago  con  fa  asegwadora  en  menci6

tos  famil,1ares  de  trabajadores  f al!ecitos  y  personal  que  ha   s]do  clictan``i{`ado  par  el   (nstituto  de

.teguTidad  Socia!  d€rEstado~ de  Tabaseo (rssET),  como  No  AptQ pare (8borar.T®tal y  PetTuen`e,

enf atizando  que serdr  relacionados en el  formato  de  Asuntos  Prioritarios en trinite,  del  Proceso

de Entrega-Recepeich; pera su segulmlento respectivo.

/V  i8ual  se   relacionar6  en  formato  de  Asuntos  Prioritarios  en  tramite  del  Proceso  c!e  Entrega-

Recepci6n,  el  tramite  para   Pago  PostlMortem,  a   famiuares  de  Trabajadores  fallecidos;  pera  su

seguimiento  respectivo.

VIg6slmo   PI.lrnero.-   a`    to    relativo   al    punto   21.-   Soticitucl    de    lncremento   cle    seco,000.00

(Ochocier\tos  Mil  Pesos  co/loo  M.N.),  pare   Festejos  del  t*`a  de  fa   Madre  y Padre.   EI  Goblerno
Municipal  de  Centrc.,  Tabasco,  acuerda  otongar un  monto  de  gr20,OOO.00  (Cuatrocientos Veiute

Mjl  Pesos  OO/loo  M.N.),  par  to  que  el  monto  para  dichos  fe5tejos  sera  de  Sr6ZO,Ooam  (Tres

Millones  Sejsciento5  Velnte  Ou  Pesos' cO/leo M.N.),  que  sera  ejercto  a travis de  las Secciones

Sindicales,    mismas   que   recibiran   de    fa   Adminlstraci6n   Municipal   .al   monto   autorizadg,    en

proporci6n  a'  ntimero  de agrerniados  al  cortc  det  mes  de  febrero  de  2019,  apr  to  qua  serch  kts
resijonsables  de  la  organizaci6n,  ejecucj6n  y  comprobaci6n  de  ds  recursos  otorgadas  para   lee

festeps del cfra  de las Madre5 y di@ dd  Padre.
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!  los  espa[IDs  que  se  En[u8ntri]n  [ubiErtos  cDn  rEBuadrDs  color  negro  conti8nen  informacion  olaslli8ada  come  resBrva  parcl@1,  pDr  1o  que  con  (undamento  en  el  artl'culo   3  frac[ido  Xl[l  Y  \Z4  dB  la  Ley  dB  TransparEnci@  y  Acceso      ]

•a  la  lnfomBBIdn  Publlc@  dEI   Estado  de  TabBSBD  y  dB  los  Lineami8ntDs  EEnBralEs  para  [8  Claslfl[aclDn  y  Oesclasih8

:.T:a|S|a|e.n.Cl:N.0.C|/LBi/303fl.d:(:C!aj7.de.S:P!e.mb.rB.d:¥ZO.Ia;s|aTE.STJ:s::st.a:u!n.En.do.s:n.C!ETT4

Vig6sino  Segundo.~En  le  relatlvo  al  punto  22.-  Se  solicita

iondelainlorm@cion,aslcDmoparala   ElaboraEiondBVErs[onespubll[asmBdlantEA8tBde[omitede           I            ;

CHE0uES  DEI   SINDl[ATO

considere  recursos

dia  del  jardinero  (25  de  nnarzo),  di'a  del  electricista  (27  de  in

del  barrendero  (14  de  junjo),  cia  de  fa  Secretarfa  (tercer  mid

pare  e(  i estejo  del

a),  die  del  albafii)  (3   de   mayo),  dfa

oles   cle julio),   de   igual

solicita   un   dia   de    asueto   el   d{a    8   de   rnarzo   por   el   die   lnternacional   de   la    Mujer,

froa  se
d`a]e   I

bibliotecaria  (20  de  julio).Tomando   en  €uenta   que  es  resporisab`lidad  del  Gobierno   Muriici

Centro  Tabasco,  mantener  un  balance  presupuestario  sostenible;  as( como  brindar  mss  y mejores

servicios   a   la   poblaci6n.   8esulta   jnvlable   dicha   petici6n,   ciuedando   a   consideraci6n   del   6r

correspondiente  le  deterrriinack;n  de  fa f estividad.

Vig6simo  l.ercero.-En  to  relativo  al  punto  23.-Se  so(i¢ita  que  dentro  del  presupuesto   Muni.cipal

considere  un  monto  de  $50,000.00  (Ci.ricuenta  Mil  Pesos  00/100  M,N),  como  Apoyo  para  Gast

de   Tjtufac,ion   a   tos   trabajadores   agrerriiados   a   fa   Secci6n   01   SUTS€T,   conforms   al   articulo

fracci6n   XXxvlll   inciso   a,   de   las   Cor\diciones   Generales   de   Trabajo.   Tomando   en   cuenta   qua

responsabilidad  del  Gobierno  Municipat  de  Centro  Tabasco,  marttener  un  balance  presupuestario

sostenible,   motivo   par  a  cual  contin{1a   vigente  el  programa  de  austeridad   y  raciondlid<1d.   Pot   lo

que  resultd  inviable  b  peticj6n,

Vig6simo   Cuarto.-En  lo   relativo  al   punto   24.-   Considerar  los  pagos  cle   ajuste   cle   calendario   (dias

31),   en`la   segunda   quincena  del   mes  de   cliciembre.   Se  aouerda  qu€   el   Gobi€rno   Municipal   de

Centro   realizar5   el   pago  de  ajuste  de  calendario   (dias  31)  en  La  segunda   quincena   clel   mes  cle

diciembre.

Vig6simo   Quinto.~   En   le   relativo   a!   punto   25Jr`cremertto  de  $150.00   (Ciento   Cincuenta   Pesos

00/100  M.N.I,  al  Bono  del  Dja  de  Beyes.  Tomando  en  cuenta  que  es  responsabilidad  del  Gobierno

Municipal  de  Centro  Tabasco,  mantener  lin  balance  presupuestario  sostenible,  motivg  par  e(  cual

continda  vigente  d  programa  de  austeridad  y  racionalidad. Se  @cuerda  e(  rrionto .del  Bono  clel  dia

de  reyes  para  el  personal de  bait  sindica!izado  de  $850.00 (Ochocientos  Cincuenta  Pesos  co/loo

M.N.).

lcato    sollcita    que    el    presupuesto    autorizedo    y   acordado    en    t§sta

Ceptos antes rriencionados,  que  aniparan  la  part'da  4451  Ayudas  Socidles

e  lacro,  sea  depositade  a  fa  cuenta  de  apoyo  social  CUENTA  DE  CHEQUE

Vig6simo

negociaci6

a  lnstitucj

:oAc|a:eTXE,|u::cTpb::na=e::(;C'i,:vS:raaut::Coe::::Jru6S::tser::e„':sSpCo°nnd:::tt:s5,d;e::e°nyd°;`se
cumplir   prc.viamente   el   Sindicato   con   los   requisitos   fl.scd(es   y  administrativos   respectjvos     En       a

cuanto    a    las    otros        sindicatos    se    solicitar5n    las    cuentas    respectivas   para    a

c orrespondtente  autor.izado.

d8p6s'to  *

Vig6simo  S€ptjmo.-  En  fo  relativo  al  punto  27.-Se  solicita  se  emita  T.'tulos  de  Propiedad  de  lotes

del  pante6n  Sabina  qua  sort  propiedad  de  este  sindicato  a  en  caso  de  estar  ocupado  sean  estos

reubicados   en   otr@   area   deJ   mismo   pante6n,   en   beneficlo   de   tos   trabajadores  sindicalizados

agremiados    a   h    Secci6n    01    SUTSET.    Se    acuerda    analizar    con    el    area    correspcmdiente    la

documentaci6n  y casos especificos.

Vi86simo  Octairo.-  En  b  relativo  al  punto  47..Se  soticita  se  considere  presupuesto  para  300  Plazas

de   nLieva    Creaci6n   de   pie   cle    rama,   las    cuales    seran   propuestas    por   6sta   seccidn   sindical.
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S`];t€n{ado  en  el  articulo  34  de  fa  key  org6nica  de  los

16  Gel  Manual  cle  Normas  Presupuest8rias  Para  los  Municipi

Superior  de  Fiscaljzaci6n,  qua  a  letra  diee:\Oe  con/i#m.ded

pios del  Estado  de Tabasco y  numeral

S del  Estado  de  Tabasco  del  Q;anQ

ij3y orgdrica  de  tos

del  Estado,  al rtyulTtowiento  estd  impedido de  cambiar id  dasificacidr  de  tan Hazas  a car

conf[onlal,  a de hate,  durante  los  dltilros  ocho  rreses  de su  periedo constitucioml. Es pot a+to

que  resulta  improcedente dicha  petjci6n.

Vigesimo  Noverro.-En  b  rchtivo  al  prnto  29,-Solicitud  de  apoyo  de  SZ'OcO,000.00 (Dos  Mi

de   Pesos  00/loo  M.N,},  para  el  rondo  Munuo  de   Retfro  Sindical  en  @1  cual  ice  agremiados  a  la

secci.6n  sindical   01   son  scroios  y  aportan  uns   cuota  fi4  quiacenal  Tomando  en  cuenta   que   es

responsabilidad  dei  Gobierrio  MurNcipal  de  Centro  Tabasco,  mantener  un  balance  presupuestario

sostenible,  rrrotivo  par  e{  cue(  continda  vigente  el  programa  de  austeridad  y  racionaliclad.  Par  fo

que en cuanto ai  Recurso resuha  inviable fa  petici6ru

En  cuanto  a  h  im[]iementacidn  del  rondo  M`ttco  de  Retfro  Sindi.cal  on  el  Sistema  de  N6minas,  se

acuerda   impiementar  el   descuento   ck:   $100.00   (C`ien   pesos  oO/100   M.N.)  quincenales,   monto

propues{o  per el  sindicato  Sutset Seeci6n 01,  a  partir de  fa  primera  quincena de  septiembre  2018,
a  los  tiabajadores  que  voluntariamente  se   inscriban  a  aicho  programa.  Siendo  ta  Secci6n  sindical

eri  menci.6n,  la  tinica  responsable  del  manejo  del  rondo  de  Retiro  y de  informar  el  destino  de  los

racursos aportados, a cada trabajac`or.

Trig6simo.-Se  solici.ta  que  el  pago  de  lcrs  d(as  ecorl6micos  ro  disfrutados  clel  ejera.cio  2018,  sean

pagaclQs  en  le  segunda  quincena  clel  mes  cia  fet7rero  del  2019,  de  conf orriiidad  con  el  articuto   88

de  !as {:ondiciones  Generales  de Trabajo.  EI  Gobierno  Municipal  considera  viable,  lo  peticionado.      `

Trig6sino   Primero.-Se   solia.ta   se   consiclere   en   el   pre5upuesto   del   2018,   incremento   al  Borio

Trianual  $5cO.00  (Qui`nientos  Pesos  00/100  M.N.)  para  hacer  un  monto  total  de  $3,OcO.00  (Tres

-i:-.

`,\..i..-?

•s;i,i\

Nil  Pesos  00/loo  M.N;  para  cada  unci  de  ios  trabajadores  siridicalizados  pagaderos  er`  fa  seg

quiridrne  del  mes  de agosto del  presente  afro.  En  cualto  a €ste  concepto  se pdntuali-za que

que   ro  existe  obli8aci6n  de   Lay   cia  otorgar  y  tomando  en  cuerita   le   situacj6n   presupuestal  y
financjera   actual  del   Ayuntam`efito.   EI  Gobtei.no   Municipal  en  recoriocjmiento   a  fa   clisposici6ii,

eritr.ga  y profesi.ortalismo  que  mostraron  los  trabajedores  en  les  actividades  encomendadas  con

un fu  comdn,  que  es brindar mds  y mejores  servicfos a  fa  pob!aci6ri,  acuerda  otorgar  fa  cantidad

desz,goo.00(DasmlQulnlentospesDscO/100M.N.),quesepagaraenfasc-guiaaquincenade\§:
scptiembre  de  2018.

Tri.gdsino Segundo..  Se sol`H=ita  qua  fa  pre5erite  Minute de  Negociaci6n  Salarial sea  publicada  en el

firmado  este  documento  por las  personas  que  intervienen,  se  considera  clooumento  oficiai v6Iido

para  su  ejecucj6r` correspondiente.

I €ic]a  qua  fun  b  presente  miriuta  de  acuerdos  par  las  partes  que  en  el!a  jntervinieroi',,  se  firma  poe

cluplicado  al  margen  y  al  calce  manirestar`do  su  total  conformidad  pare  mayor  constancia,  a  fas

veinte horas con tret.nta  minutos del c#a treinca  y urn de juljo  del afro dos mil  clieciorho.

ES!

Peri6cli¢o  Oficial  del  Estado  de  Tabasco.  En  cuanto  a  esta  pet.K:idn  g9  delibera  y  se  acuerda,  que   <§

A                         i ipr
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Par el H. Ayuntamiento de Centro Tabasco

C.  Cas"da  Ruiz Agustin
Presidenta  Municipal

lie. Constantino Alonso  P6rez  Marl

Tercer Regidor y Segundo  Sindico de

Lic., Edgar Thomas  Barria

Director de  Finanzas

ty
C.  Francisca Gonzalez Cardoza

Segunda  Regidora y Primer Sindico de

Par el Comit6 Ejecutivo Seccional 01 del Sindicato lJnico de Trabajadores al



Secretario  de Organizaci6n

._     .._£:,;:z_i
C.  EIfas  P€rez Jim6nez

Secretario de Servia.os Medicos y
Asistenciales`

vazquez
Secretaria  de Prerisa y Propaganda

Presidente  de fa comisi6n de  Honor y
Justicia

Secretaria de Actas y Acuerdos

Secretaria  de Acci6n  Politica
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H. AYUNTAMIENTO  CONSTITUCIONAL  DE CENTRO, TABASCO

COMITE  DE TRANSPARENCIA

SES16N  EXTRAORDINARIA
CT/13 5/2020

Folios  PNT y/a Sistema lnfomex: 00879320, 00880720 y 00882020

En  la Ciudad de Villahermosa   Capital  del  Estado de Tabasco`  siendo las dieciseis  horas.  del
di`a  diecisiete  de  septiembre  del  aFio  dos  mil  veinte,  reunldos  en  (a   Sala  de  Juntas  de  la
Direcci6n  de  Asuntos  Juriclicos  del  H   Ayuntamiento  Constituciona!  de  Centro,  Tabascc),  sita
en  Prolongaci6n de  Paseo Tabasco ntimero  1401.  Colonia Tabasco Dos Mil, CC. Lie. Martha
Elena Ceferino lzquierdo.  Directora  de Asuntos Juridicos y Lie.  Homero Aparicio  Brown,
Coordinador de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Pdblica, en su calidad cle Presidente
y  Secretario  respectivamente,  del  Comit6  de  Transparencia  del  H   Ayuntamiento  de  Centrc),
para efectos de analizar la clasificaci6n de la informaci6n en su modalidad de reserva parcial,
derivada de  los nLimeros de folio 00879320. 00880720 y 00882020,   presentados a traves de
la  Plataforma  Nacional  de  Transparencia  y/o  Sistema  lnfomex,  radicados  baio  los  ntlmeros
de  control  interno  COTAIP/0500/2020,  COTAIP/0501/2020  y  COTAIP/0502/2020,   bajo  e!
s,gu,ente-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ORDEN  DEL DiA

I   Lista de asistencia y declaraci6n de quorum
jl   (nstalacl6n  de  la  sesi6n`

HI   Lectura y  aprobaci6n en su  caso,  del orden de!  clia
lv   Lectura  de  las  Solicitudes  de  Acceso  a  la  lnformaci6n  con  numeros  de  folio  00879320,

00880720 y 00882020.  presentadas a traves de la Plataforma Nacional de Transparencia
y/o  Sistema  lnfomex.  radicadas  bajo  los  ndmeros de control  interno  COTAIP/0500/2020,
CQTAIP/0501/2020 y COTAIP/0502/2020; y de las respuestas otorgadas par la Direcci6n
de       Finanzas        mediante       oficios       DF/UAJ/2834/2020,       DF/UAJ/2835/2020       y
DF/UAJ/2836/2020.

V   Discusi6n  y  aprobaci6n  de  !a  clasificaci6n  de  la  informacidn  en  su  modalidad  de  rese\rva
parcial  solicitada  por la  Direcci6n  de  Finanzas

VI   Asuntos generales
Vll   Clausura de la sesi6n

DESAHOGO  DEL  ORDEN  DEL DiA

I.-L!sta  de  asistencia  y  declaraci6n  de  quorum   -Para  clesahogar  el  primer  Qunto  del  orden
del  dial,ssr procedi6 a pasar (ista de asistencia.  encontrandose presentes los
Elena  Ceferino  lzquierdo,  Directora  de  Asuntos  Juridicos  y  Lic.  Homero  Ap
Coordinador de Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n Publica.  en su calid

?r(     )     \'                         \i       "£i|t|'o'              ``:    \`3L,\'10|oltJl`1    i.):r|             >:,)         f    l+     '`ill`3:tr.Lll.)i`t,
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y    Secretario    respectivamente,    respectivamente    del    Comite    de    Transparencia    del    H
Ayuntamiento  de  Centro   ----------------- ~ ------------------------------------------------- ~ ----------------------

11.-lnstalacidn  de  la  sesi6n   ~  siendo  las  diecis6is  horas  del  dia  diecisiete  de  septiembre  del
afio   dos   mil   veinte,    se   declara   lnstalada   la   Sesi6n   Extraordinarla   de   este   Corriite   de
Transparencia----------------------------------------------------------~----------~--------------------------------'

111.-Lectura y  aprobaci6n en su caso.  del orden del dia   -A continuacidn.  Ia Secretaria   procede
a  la lec{ijTa del Orden del dia,  la cual somete a aprobaci6n de los integrantes y se aprueba por
unanim)dad .----------- ~---~ ------- ~~~ ---------- `-~-~ ---------- ~~ -------------------------- +--~ ------------------ ` '     --

lv.~  Lectura  de  las  Solicitudes  de  Acceso  a  la  lnformaci6n  con  numeros  de  folio  00879320,
00880720 y 00882020   presentadas a trav€s de la  Plataforma  Nacional  de Transparencia y/o
Sistema    lnfomex,    radicadas    bajo    los    ntimeros   de    control    interno   COTAIP/05,PQ(2020,
COTAIP/0501/2020 y  COTAIP/0502/2020   y  de las  respuestas otorgadas par la  Dlrecclon de
Finanzas,  mediante  oficios  DF/UAJ/2834/2020,  DF/UAJ/2835/2020 y  DF/UAJ/2836/2020 ~ A
Contlnuac16n,  Se  procede  a  la  lectura  correspondiente   ---- I -------------.-..-.------..------- _ ...--- _¥ur___

V.-  Discusi6n  y  aprobaci6n  de  la  clasificaci6n  de  la  informacidn  en  su  modalidad  de  reserva

parcial  solicitada  por  la  Dlrecci6n  de  Finanzas   --,---------------------------- +-I ------,---------- `L --------

ANTECEDENTES

1.-Con  fecha  07  de  septiembre  de  2020   se  recibi6  sct!icitud  de  informaci6n  mediante
Plataforma   Nacional   de   Transparencia   y/o   Sistema   lnfomex,   con   ndmero   de   foliQ
00879320,  al  cual  se  le  asigno  el  ninmero  de  expediente  COTAIP/0500/2020,  respecto
de..  "Solic:ito  ser  informado  de  todas  y  cada  uno  de  las  cuentas  bancarias,  con  su
correspondiente C:LABE INTEFIBANC;ARIA (indicando tambien  la  instituci6n .b.ancaria
a  la qrie pertenecen) en las que ese Sujeto Obligado aparece o haya aparecido _copro
titul;r  durante  el  presente  ejercicio  fiscal.  En  ese  sentido,  solicito  que  ese  Sujeto
Obligado tenga a  la vista  al  momento  de  atender la  presente solicitu_d dp accesc),  ?I
CRltERI0   11/17,   sostenido   par   el   Pleno   del   lnstituto   Nacional   de   Acceso   a  _Ia_
lriformaci6n, el cual, es del tenor y contenido siguiente Cuentas bancarias y/a CLABE
Interbancaria de sujctos obligad;s que reciben-y/a transfieren recursos piiblicos, son ,
informaci6n  pdblica`  La  difusi6n  de  las  cuentas  bancarias  y  claves  interbancarjas
perteneclentes a un sujeto obligado favorece la rendici6n de cuentas al transparen!ar
la  forma  en  que  se  administran  los  recursos  pdblicos,  raz6n  pot la  cual  no  p_yp9_en
considerars8  coma  informaci6n  clasificada.  Resoluciones  F?RA  0448/16.  NOTIMEX,
Agencia  de  Noticias  del  Estado  Mexicano.  24  de  agosto  de  2016._Por  unanirrlida9,
ctomisionado Ponente Joel Sales Suarez. RRA 2787/16. Colegio de Postgraduados. 01
de noviembre de 2016. F3or unanimidad. Comisionado Ponente Francisco Javler Acuria
Llamas. RRA 4756/16. Instituto Mexicano del Seguro Social. 08 de febrero de 2
unanimidad.  Comisionado  Ponente Oscar Mauricio Guerra  Ford.  4C6mo c]esea

I,1,,,'`,g/`to(,r),]``'`l,t"\),„,(),,       J            ,,,,                  I,,       (          ,,          "                                                                     I,`       `,,,
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la informcacl6n? Electr6nico a traves del sistema de solicitudes de acceso la informaci6n
de  I a  PNT`   ` . .(S.ic,) .----------------------------------------------------------------- ~-~ ---------------------------

2..  Con  fecha  07  de  septiembre  de  2020,  se  recibi6  solicitud  de  informaci6n  mecliante
Platafc>rma    Nacional   de   Transparencia   y/o   Sis(ema    !nfomex    con    ntimero   de   folio
00880720.  al  cijal  se  le  asign6  el  ndmero  de  expediente  COTAIP/0501/2020  respecto
c}e..  "Soljcito  ser  informado  de  todas  y  cada  una  de  las  cuentas  bancarjas,  con  su
correspondiente CLABE INTERBANCARIA  (indicando {ambien  la  instituci6n  bancaria
a la que perfenecen)  en  las que ese Sujeto Obligado aparece o  haya aparecido como
titular  durante  el  presente  ejercicio  fiscal.  En  ese  sentido,  solicito  que  ese  Sujeto
Obligado tonga  a  la vista  al  momento  de  atender la  presente  solicitud de  acceso,  el
CF¢ITERIO   11/17,   sostenido   por   el   Pleno   del   Instituto   Nacional   de   Acceso   a   la
lnformaci6ri, el cual, es del tenor y c:ontenido siguiente Cuentas bancarias y/o CLABE
interbancaria de sujetos obligados que reciben y/o transfieren recursos pi]blicos. son
informaci6n  pdblica.  La  difusi6n  de  las  cuentas  bancarias  y  cloves  interbancarias
pertenecientes a un sujeto obligado favorece la rer.dici6n de cuentas al transparentar
la  forma  en  qua  se administran  los  recursos pl}blicos,  raz6n  por  la  cual  no  pueden
considerarse  corno  in{ormaci6n  clasificada.  Resoluciones  RRA  0448/16.  NOTIMEX,
Agencia  de  Noticias  del  Estado  Mexicano.  24  de  agosto  de  2016.  Por  unanimidad.
Comisionado Ponente Joel Sales Suarez. RRA 2787/16. Colegio de Postgraduados. 01
de noviembre de 2016. Por unanimidad. Comisionado Ponerite Francisco Javier AcuFia
Llamas. RRA 4756/16. Instituto Mexjcano del Seguro Social. 08 de febrero de 2017. Par
unanimidad.  Comisionado  Ponente  Oscar Mauricio  Guerra  Ford.  cC6mci  c]esea  ref.Ibir
la.informacl6n? Electr6nico a traves del sistema de solicitudes de acceso la informaci6n
de la  PN T'  ...(S.ic;.) .------------------------ ~ ----- ~~-~~~--~ ----------- ~~-~--~~---~--~ ---- ~ -------------

3.-  Con  fecha  07  de  septiembre  de  2020,  se  recibi6  solicitud  de  informacj6n  mediante
Plataforma   Nacional   de   Transparencia   y/o   Sistema   lnfomex,   con   nLimero   de   folio
00882020.  al  cual  se  le  asign6  el  ndmero  de  expediente  COTAIP/0502/2020t  respecto
de..  "Solicito  ser  informado  de  todas  y  cada  una  de  las  cuentas  bancarias,  con  su
correspondiente CLABE  INTERBANCARIA (indicando tambien  la  instituci6ri  bancaria
a {a que pertenecen) en las que ese Sujeto Obligado aparece o haya aparecido como
ti.ular  durante  el  presente  ejercicio  fiscal.  En  ese  sentido,  solicito  que  ese  Sufeto
Obligado  tonga  a  la  vista  al  momento  de atender la  presente solicitud  de acceso`  el
CRITERIC)   11/17,   sostenido   por   el   F'leno   del   lnstituto   Nacional   de   Acceso   a   la
lnformaci6n. el cual, es del tenor y conteniclo siguiente Cuentas bancarias y/o CLABE
interbancaria de sujetos obligados que reciben y/o transfieren recursos pdblicos` son
informaci6n  piiblica.  La  difusi6n  de  las  cuentas  bancarias  y  c:laves  interbancarias
perienecientes a un sujeto obligado favorece la rendici6n de cuentas al transparentar
la forma  en  qua se  administran  los  recursos  pablicos,  raz6n  par  la  cual  no  pueden
consiclerarse  como  informaci6n  clasificada.  FlesolLiciones  RF{A  0448/16.
Agencia  de  Noticias  del  Estado  prexicang  _24  de  agosto  de  2016,_  Por
Comisionado Ponente Joel Sales Su6rez. RRA 2787/16.  Colegio  cle Pc>stg
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de noviembre de 2016. Por unanimidad. Comisionado Poriente Francisco Javier Acuha
Llamas.  RRA 4756/16. Instituto Mexicano del Seguro Social. 08 de febrero de 2017. Por
unanimidad.  Comisionado  Porlente  Oscar Mauricio Guerra  Forcl.  cC6mo clesea  reciblr
la iiiformaci6n') Electr6nico a traves del sistema de solicitudes de acceso la informaci6n
de la  PNT .... (S.ic)`

4.-Para  su  atenci6n  dichas  solicitudes  se  turnaron  a  la  Direcci6n  de  Finanzas.  quien  a
traves   c]e   sus   oficios   DF/UAJ/2834/2020,   DF/UAJ/2835/2020   y   DF/UAJ/2836/2020
mariifest6 de  igual  formal

"De conformidad con los articulos 79 de la Ley Organica de los Municipios

del Estado de Tabasco; 75, fracciones I a la XIV, 95 fracciones I a la XLII del
Reglamento  de   la  Administraci6n   Ptiblica   del   Municipio   de  Centro;   asi
como para  dar cumplimiento a  lo  estipulado  en  el 45,  fracciones  11,  IV,  X y
Xll  de la  Ley General de Transparencia y Acceso a  la lnformaci6n  Pulblica;
49, 50 fracciones 111, Xl, XV y Xvll, y 137 de la Ley de Transparencia y Acceso
a   la   lnformaci6n   Ptlblica   del   Estado   de   Tabasco,   esta   Dependencia
Municipal  manifiesfa que tiene a  bien  remitir la  respuesta  a  la  petici6n  del
solicitante,  consistente  en  listado  que  contiene  25  ndmeros  de  cuenta§,
lnstituci6n  bancaria,  nombre del titular y 25 CLABES  lnterbancarias del  H.
Ayuntamiento de Centro, Tabasco, conformado en un total  de 01  (una) foja
tlti[.

Ahora  bien,  en  raz6n  de  que  dicha  informaci6n,  respecto  del  listado  que
contiene 25 nrimeros de cuentas.  Instituci6n  bancaria,  nombre del titular y
25  CLABES  lnterbancarias,  conformado  en  un  total  de  01   (una)  foja  dtil,
contienen  lnformacidn  Bancaria  relacionada  con  24  ntimeros  de  cuentas
bancarias del H. Ayuntamiento del Municipio de Centro, Tabasco, asi como
25 CLABES lnterbancarias,  la cual  resulta ser susceptible de considerar§e
coma  Reservada,  tal  y  coma  lo  prev6  el  articulo  113  fracci6n  IV  de  la  Ley
General de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n  Ptlblica y articulo 121,
fracci6n Xvl  de  la  Ley de Transparencia y Acceso a  la  lnformacidn Ptlblica
del  Estado de Tabasco,  par  lo que se solicita al  Comit6 de Transparencia,
se  pronuncie  al  respecto  y  clasifique  coma  reservada  djcha  informaci6n;
en  tal virtud, se da cuenta de la documentaci6n antes  referida, asi como el
Proyecto del Acuerdo de Reserva Numero DF/UAJ/AR/002/2020.
Cabe   hacer   menci6n   que   01    (una)   cuenta   bancaria   ya   se   encuentra      \
clasificada     como     reservada     segtln     Acuerdo     de     Reserva     ntlmero
DF/UAJ/AR/001/2020   de   fecha   03   de   marzo   de   2020,   autorizado   por  el
Comite  de  Transparencia  de  este  Sujeto  Obligado  mediante  acta  ntlmero
CT/068/2020 de fecha 19 de marzo de 2020, misma que se anexa al presente.
Por  lo  antes  expuesto,  y  conforme  a  la  fundamentaci6n  citada,  para  que
esta  Direcci6n  de  Finanzas  del  H.  Ayuntamiento  del  Municipio  de Centro,
Tabasco, se encuentre en 6ptimas condiciones de cumplir con  la petici6n
clel solicitante, es necesario reproducir los documentos con el jinico fin de
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suprimir  los  datos  que  estan  clasificados  por  la  ley  como  reservados  y
realizar la  correspondiente reserva de  la  informaci6n"  ,,.(Sic) .----------------- ~

5.-       En      consecuenciat       el       Coorcjinador      de      Transparencia.       mediante       c)f!c)o
COTAIP/1685/2020,  solicit6  la  mtervenci6n  de  este  Comite de  Transparenc,ia,  para  que
previo  analisis  de  los  documentos  seFlalados  en  los  puntos  que  anteceden   se  proceda
en  terminos  de   lo  previsto  en  los  artl'culos  43  y  44  fracci6n   Ill   de   la   Ley  General   cle
Transparencia   y   Acceso   a   la   lnformaci6n   Pulblica,   47   y   48  fracci6n   11    cle   la   Ley   de
Transparencia y Acceso a  la  lnformaci6n  Ptiblica  del  Estado de Tabasco   y se pronuncie
respecto  cle   su   clasificaci6n   y  elaboraci6n  en   versi6n   pjlblica  y   reserva   parcial   de   la
documentaci6n  correspondi ente   ------------------------------------------------------------------------

CONSIDERANDO

I.-De  contormidad  con  los  de  los  articiilos  43    44  fraccion  I  y  11  de  la  Ley  General  de
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformacidn  Pi]blica   47`  48.  fracciones  I  y  11  de  la  Ley  de
Transparencia y Acceso a la  lnformaci6n Pdblica del  Estado de Tabasco  este Comite de
Transparencia,  es competente para conocer y  resolveren  cuanto  a.|a  clasificaci6n de
informaci6n  en su  modalidad de  reserva parcial de los  documentos aue  mediante oficios.
DF/UAJ/2834/2020,  DF/UAJ/2835/2020  y  DF/UAJ/2836/2020,   remite  la   Direcci6n  de
Finanzas,  a  la  Coord!naci6n  de  Transparencia.  el  cual  en  este  acto  es  analizado  y  los
argumentos  vertidos  en  el  m!smo,  este  Comite  hace  suyo  y  reproduce  en  los  t6rminos
siguientes

"ACUERDO DE  RESERVA  PARCIAL  NUMER0  DF/UAJ/AR/002/2020

En la  Ciudad de Villahermosa.  Capital del Estado de Tabasco,  slendo las diez horas con
trein{a mlnutos del dia  10 de septiembre del aho dos mil ve!ntet  reunidos en el  Despacho
de la Direcci6n de Finanzas del H. Ayuntamiento Constitucional del  Municipio de Centro`
Tabasco.  situado  en  Prolongaci6n  de  Paseo  Tabasco  numero  1401.  Colonia  Tabasco
Dc)s  Mil   los  CC.  M.  AUD   CARMEN  LEZAMA  DE  LA CRUZ.  Directora  de  Finanzas.  y  el
M  D  F    CARLOS   DAVID   CEBALLOS   MARTiNEZ,   Titular   de   la   Unidad   de   Asuntos
Juridicos.   ambos  de  la   Direcci6n  de   Finanzas.   del   H    Ayuntamiento  del  Municipio  de
Centro,   Tabasco,   se   reunen   para   acordar   la   clasificaci6n   de   reserva   parcial   cle   I.a
ihiormadi6r\ der\ominada Lista'do  que contiene 24 Cuentas bancarias  y 25 CLABES``
Interbancarias del H. Ayuntamiento Constitucional de Centro, Tabasco.

ANTECEDENTES

I.-        Mediante        oficios        numero        COTAIP/1640/2020         COTAIP/1641/2020        y
CbTAIP/1642/2020  todos  de  fecha  08  de  septiembre  de  2020,  en  donde  se  hizo  del
conocimiento  a  la  Direcci6n  de  Finanzas  del  H.  Ayuntamiento  del  Municipio de  Centro`
Tabasco,   de   las   Solicitudes   de   lnformaci6n   con   numero   cle   Folio   PNT.   0
00879320  y  00880720  de  los  Expedientes   COTAIP/0502/2020   COTAIP/050
COTAIP/0501/2020 respectivamente\  en  los cuales se solicit6 lc> siguiente.
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"Solicito  ser informado  de  todas  y  cada  una  de  las  cuentas  bancarias,  ccin  su
correspondierite   CLABE   INTERBANCARIA   (indicando   tambi6n   la   instituci6n
bancaria  a  la  que  pertenecen  en  fas  que  ese  Suifeto  Obligado  aparece  o  haya
aparecido como titular durante el presente ejereicio fiscal. En ese sentido, solicito
que  ese  sujeto  obligado  .enga  a  la  vista  al  momento  de  atender  la  p_res?nte
solicitud   de  acceso,   el   CF¢lTERIO   11/17,  sostenido   par  el   Pleno  del   instituto
Nacional  de  Ac:ceso  a  la  lnformaci6n,  el  coal,  es  tenor  y  contenido  siguiente
cuentas bancarias y/a CLABE interbancaria de sujetos obligados que reciben y/o
transfieren recursos pbblicos, son informaci6n I.ilblica. La difusi6n de las cuentas
bancarias y claves interbancarias pertenecientes a un sujeto obligado favorece la
rendici6n de cuentas al transparentar la forma en que se administran los recursos
pdblicos, raz6n por la cual no pueden considerarse como informaci6n clasifjcada.
F€esoluciones  RF¢A 0448/16.  NOTIMEX,  Agencia de  Noticias del Estado lvlexicano.
24 de agosto de 2016.  For unanimictad.  Comisionado  Ponente Joel  Salas S_uar_ez.
BRA    2787/16.    Colegio   de   Postgraduados.   01    de   noviembre   de   2016.    Par
unanimidad. Comisionado Ponerlte Francisco Javier Acuiia Llamas. RF{A 4756/16.
Instituto  Mexicano  del  Seguro  Social.  08  de  febrero  de  2017.  Par  unanimidad,
Comisionado    Ponente   Oscar   Mauricio   Guerra   Ford.    cC6mo   desea   recibir   /€i
irifc]rmat}Ibn';    Electr6nico   a   traves   del   sistema   de   solicitudes   de   acceso   la
informaci6n  de la  PNT"  ...  {Sic)

CONSIDERANDO

I    De  conformidad  con  el  articulo  113  fracci6n  lv  de  la  Ley  General  de  Transparencla  y
Acceso  a  la  lnformaci6n  Ptiblica  y  artjculo  121,  fracci6n  Xvl  de  la  Ley  de  Transparencia

y Acceso a la  lnformaci6n  Pdblica clel  Estaclo de Tabasco,  asi  como !o estipulado en  los
Lineamientos     Generales    en     Matena    de    Clasificaci6n    y     Desclasificaci6n    de    la
mformacion,  asi  Como  para  la  Elaborac!6n  de  Versiones  Pulblicas   seFialan  lo  siguiente

• Ley  Ger`eral  de Transparencia y Acceso a  la  lnformaci6n  Pdblica

Art!cillo    113     Como   informaci6n    reservada    podrcd    clasiflc;arse    aquella    cLlya

pLlblicaci6n,

:V    Piletlf±  af()cl{w   I€i  c`l.c:c:llvlc!acJ  tic  lcis  medldas  adopladas  en  ielacl6n  coli  las  politlc:;;§`

ei-I  matei la  monetai.Ia.  cambia{Ia a clel  sislema [murlclolo  (tol  p€)is`  piledtii  poner en  rlesgo
;£}  establlidacJ  cle  las  lnstltuclcinos  flnai}cieias  susceplibles  de  set  t;til)sl(leratJas  (1e  rle`sgo

sislt3mico   a   del   sis{eiTra   fincEiliclero  clel   pals.   pueda   comprometer   la   segilridad   eli   la

I)rovisit']H   (ie   monc`d@   nacioiTal  al  pats    o  puec]a   iiicrementar  el  costo  de  operaciolie`s
Financlelas qL}e  reallcc`n  log siijet(]`s (ibligados del  sector pdbllco federal

• Ley de Transparencia y Acceso a la I nformaci6n Publica del Estado de Tabasco
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Ar+iculo   121     Pare   los   efectos   de   esla   Ley   se   c;omsl(1era   ir`rormticl6n   rcscrvac!a   la
expresamol)te  clt)sifir;ado  par  c}I  Comlf6  (1e  Tiailspale.rlcla  de  ca(la  uno  de  los  Su|etos
Obllg€)dos,   dc:   t:olil.ormlda(I   t:on   lo.s   ci.iterlo`s   establecidos   en   la   Ley   Gelleial   y   en   la

I)ros{j`iilc  Lay   La  clasific:aci6n  cle  la  infoi-macl6n  piocede  cLianclo  SLI  publicaci6n`

XVI    Se  t{ate  de  lnfo[m€}cion  r.`Liya  dMilgaci6n  puedal  (JEih@i  la  es+`abilldf)(1  {Iminc,Ier€i  y

econoinica  del  estado  y  los  mLIIucipios,

•Lineamientos    Generales    en    Materia    de    Clasificaci6n    y    Desclas)ficaci6n    de    la
lnformaci6n   asi  Como para  la  Elaboraci6n de Versiones  Pdblicas'

S6ptimo   La clasirlcaci6n  de  la informacl6n  se llevara ca  cabo en el  momenlo en que.
I.

Se determlne  medlclntc:  resoluci6n cte  aiJ{orldad  competen{e`  a

Vig6slmo segundo.  Poclra clasiflcarse la informaclbn c(imcl ieservada con funclamento en
lo plevlslo en el aiticulo  113   flaccl6n  IV de la Ley Gerlelal,  cuando se acredlte Lin vilicLilo
entre  su dlfusi6n  y  alguno de  los slgulen[es supuestc)s

I         Se  menoscabe  la  efecllvidad  de  las  medldas  implemen{adas  en   lt)s  sls{t?mos
financiero`   econbmlco    cambiario  o   monelarlc)  dol   pals.   ponienLJo   eri   riesgo  el
f(iliciorramierlto  de  f.\sos  sistemas  o.  en  sLi  caso`  cle  la  ec,onomia  naclonal  {.2n  su
c:onjLjn{o:

11:   Consecuentemente.   este   Comite  advierte  en   forma   Indubitable   que  \a   lnformaci6n
solicitada   encuaclra  en  la  hipotesis  prevista  en  la  causal  de  reserva  cle  los  arti'culos  113
fracci6n  lv de  la  Ley  General  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lriformaci6n  PLiblica  y  121
fraccion  Xvl  cl5  !a  Ley de Transparencia y Acceso  a  la  lnformacidn  Pjibi!ca del  Estac!o de
Tabasco.    por    lo   que    resulta   v!able    la   determinac!dn    de    clasificarla    como    parcial
reservada,  tomando en  consideracidn  los siguientes datos

\
•lnformaci6n   que  se   proporciona:   Listado  que  contiene  24   Numeros  de  cuentas
bancanas  y  ?5  CLABES  lnterbancanas  del  H    Ayuntamiento  de  Centro y  otros  datc)s   \
considerados  de  acceso  pulblico`

• lnformaci6n que se reserva:  Listado que ccjr`tiene  24  Njmeros  de cuentas  baricanas

y  25  CLABES  lnterbancarias  c!el  H   Ayuntamiento  de  Centro

•A continuaci6n`  se  muestra  el  cuadro  cle clasificaci6n  de  la  informaci6n
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Cotll  6  llC

24
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banc,anas
y£'5
()1A8r-I,
1{i!erbanr,

(|r,a`.       del
H
^yu,,t am,
en`.0         6e
Cef\l',)       v

\)(  I  c) s

d Ll . 0 S

coisic{erci

'-los             (;e

acceso
puol  cO

Tipo                            lnicio                  Plaza
de                           do                      do

re5orva                       ro9€rva        ,    roscrva

17  cle

sep\iembre  de                    3  3fios
2020

Motivo de  la
clasjficaci6n

La      divLlgac,Ion      cle      la

(n(ormac!on      reoresen(a

ii)\                   rics(jo                  rccil

c)emo`stra h)e                         e

i(jentiticable   dp   periiiicio

s!gr`trica(ivo       a)       In{eres

pub()co  a  a  la  sog\ir(dtld

cli>l  Mui`icipio  cc!  Ci`n(iu

Tabasco.  efectl`.amen(e,

divulgar     la     lrltormacloii

denominada  Lis(ado q`ie

cuntiene        24    C,ueiilas

bane,8rias  y  25  C\  Anrs

lnlerbancarias      del       H

Ay un (arT`!cr`to                     de

ctm'Lro,     /.umijrolTielc;     la

seg`Iridad   del   Miin  c,ipio

tJt.    Cer`lro     asl   c,oH)a    )a

set)iind.id   pubtf,a    pijes

Ill         yen!ilarse        dir,hc`s

datos  se  corre  e!  ries,go

Cue     cualqiiier     persorca

iiilelt`sada   ili`   dfec{ai   L1

I)a(rlmonio         di`         `?stc

Sii|elo   Obligado    tealice

acciones              tipilicadas

c,omo      artlitc`s       ya      ciiie

p`icde              d 8 rid r             lci

estabilicl{iQ    fin@iici€rLi     y

c`collom(ca  dcl Milnicipio

clc   Ceiilrot    por   1o   (aiilo

c!!{;Ilo           riesgc           c:obra

vigcr`cia          y          pc;`H"tc

aclivar          f:i          stjr,iics!O  {

con!enido   en   el.<irltcL£!o

121      fraccion   X\/I   de   (a

i  ey   c!e   Transp8rencia   y  j

/`cceso  a   1@   lnformacici`

L2iiblica     .r]et     i  s{a`10     {le   i

T`qbasco

Autoridad  V
Servidor

Pdblico para
su resguardo

M.  AUD.  Cdrme()

Lezama     de     la
Ouz
Dir ector a           de
Fina!`zas

Fuerlte y
archivo
donde

radica la
informaci

6n

Urocjad          tJc.

Asunl05
Jim'dicos    de
la      Direccio!i

de  Fin`ar`zas

HECHOS

Se estima que es procedente clasificar como restmgida en su modal\iclad reserva pa
ia mformaci6n denomlnada   Listado que contiene 24 Ntlmeros  de cuentas  banca
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y    25   CLABES    lnterbancarias    del    H.   Ayuntamieiito   de   Centro     en    virtuc!    cle
encontrarse  en  la  hip6tesis  prevista  en  el  articulo  113  fracci6n  lv  de  la  Ley  General  de
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pdblica  y  arti'culo  121.  fracci6n  Xvl  de  la  Ley
de Transparencia  y Acceso a  la  lnformaci6n  Pdb!ica clel  Estado de Tabasco

A  continuaclon.   se   sefiala   la   a licaci6n  de  la   Prueba de  Dafto,  establecida  en  el
articulo   111   y   112  de  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Publica  c!el
Estado de Tabasco

PRUEBA DE  DAflo

I.-Respecto de la  informaci6n clenominada  Listado  que contiene 24 Ndmeros  de
cuentas   bancarias   y   25   CLABES   lnterbancarias   del   H.   Ayuntamiento   de
Centro,  se  manifiesta  que  no  e.s  susceptible  de  entregarse  dicha  informacidn.  en
virtud que es  lnformaci6n  Reservada con fundamenti` er  la  causal  prevista  en  el
articulo   121.  fracci6n  Xvl  de  la  mu!ticitada   Ley  de  Transparencia.   ya  que  difiJndir
dichos  datos.     genera     el    riesgo    latente    de    comprometer    la     seguridad    dei
Munlcipio   de   Centro.   Tabasco.   ya   que   puede   dafiar   la   estabilidad   financiera   y
econ6mica  clel  Munlcipio

11.-   La   cllvulgacion   de   !a   informaci6n   representa   un   riesgo   real.   demostrable   e
identificable de perjuicio significativo al  interes  publico a a  la  seguridad de!  Municipio
de  Centro,  Tabasco`  efectivamente.  divulgar  la  informac!6n  denominacla  Listado

que  contiene  24  Ndmeros  de  cuenfas  bancarias  y  25  CLABES  lnterbancarias
del H. Ayuntamiento de Centro, compromete la segundad del Mumc!pio de Centro,
pues al ventilarse dichos datos se corre el  riesgo qiie  cualqu!er persona  interesada
en  afectar el  patrimonio  de  este  Sujeto  C)bligado,  realice  acciones  tipificadas  como
delitQs,  ya  que  puede  daFiar  la  estabilidacl  financ!era  y  econdmlca  del  Municipio  de
Centro:   pc)r   lo  tanto.   dicho   riesgo   cobra   vigencia   y   permite   activar   el   supuesto
contenido en  el articulo  121   fracci6n Xvl  de la  Ley de Transparencia y Acceso a  la
lnformacidn  Publica  dei  Estado  de Tabasco.

En ese tenor, en caso de publicarse tales datos, es altamente probable que al darse
a  conocer la  informacidn  solicitada  se  actualice el  daho que  se pretende evltar con   \
la  reserva.

Ill.-  El  riesgo  de  perjuicio  que  supondria  la  divu!gaci6n    supera  el  interes  pLiblico

general  de  que  se  d)funda,  resulta  evidente  que  dar  a  conocer dicha  informaci6n,
conlleva   un   riesgo  al   incentivar  la  comisi6n  de  delitos  en  contra  de  este  sujeto
obligado,  pues  al  dar a  conocer la  informaci6n  denominada  Listado que  contiene
24   Ndmeros   de   cuentas   bancarias   y   25   CLABES   lnterbancarias   d
Ayuntamiento de Centro  se podri'an cometer actos ilicitos en contra del patrim
clel  Municipio`  lo  cual  se  traduciria  en  perjuicios  directos  al  pLJblico  en  general.
otra  parte  se  pondria  en  riesgo  la  estabHidad  financlera  del  Municipio

(        2|I`,')|r_il(`\      `;      |                                                   „           :ii)t`.t`       \               `.'|,     |\/1,        \        |`        ?,('\t\)T\r
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lv.-La  llmitaci6n  se  adecua  al  Prmciplo  de  Proporcionalidad  y  representa  el  medio
menos  restrlctivo  disponible  para  evitar  el  perjuiclo   en  ese  orden  de  Ideas, jen  el
presente  caso  se   limita  el   acceso  total   a   los  datos   referentes  a   la  informacion
denominada   Listado  que  contiene  24  Ntlmeros  de  cuentas  bancarias  y  25
CLABES  lnterbancarias  del  H.  Ayuntamiento  de  Centro.  Ios  cuales  refleian  la
informacion  financlera  (cuentas  bancarias)  que  esta  destinada  para  el  pago  de  los

programas   activ)dades y .facultades que el marco regulatono prev6 para este Sujeto
Obl,gado
Debe  entenderse  qLie  la  clasificaci6n  de  la  informaci6n  se  real!za  con  la  finalidad
resguardar  en  todo   momento  el   interes  general.   por  1o  que   las   intenciones  del
solicitante   se  constituyen  como un  interes  particular que  no debe prevalecer sobre
la   colectividad,   ademas.   el   conocer   la   informaci6n   denominada   Listado   que
contiene  24  Nulmeros  de  cuentas  bancarias  y  25  CLABES  lnterbancarias  del
H.  Ayuntamiento  de  Centro`  en  nada  abona  con  la  cultura  democratica  de  la
transparencia`  puesto que dar a conocer dicha informaci6n,  afectaria gravemente la
segundad  del  Municipio  de  Centro.  daFlando  la  estabilidad  financiera  y  econ6m!ca
del  Municipio  de  Centro`  Tabasco

Ill.-Respecto  al  criterio  11/17  del  lNAI`  citado  por el  peticionario,  senala  que  la  dlfusion
de esa  informaci6n favorece la  rendicidn de cuentas al transparentar la forma en que se
administran   los  recursos  pdblicos.   razon  por  la  cual   no   pueden  considerarse  comc)
\nformacion  claslficacla,   los  Comisionados  del  lnstituto  TabasqueFio  de  Transparencia
han  considerado:

"Criterio   11/17   emitido   pot   el   INAI   Cuentas   bancarias   y/o

CLABE   int®rbancaria  de  sujetos  obligados  que   reciben   y/a
transfieren   recursos   pdblicos.   son   inforrTlaci6n   pbblica.   La
clifusi6n   de   las   cuentas   bancarias   y   cloves   lnterbancarias
pertenecientes  a  un  sujeto  obligado favorece  la  re.nqici6n  Pe
cuentas  al  transparentar  la fcirma  en  clue  so  administran  los
recursos pdblicos,  raz6n  por la cual  no  pueden  considerarse
como lnformaci6n clasificada."

`'De   la   lecture   al   criterio   anterior,   se   desprende   que   el   Instituto   Nac;tonal   de

Trarisparencia, Acceso a la lnformaci6n y Protecc_ion de. Dat?s Pers.onal?s cons^idp_r.6_
que   I'a   difusicln   de   las   cuentas   bancarias   y   claves   jnterb€ncarias  .de   un.. S¥je!p_

i:I:gn=ads°ye='qn%rTeavc:;an,%ufb:'rcmaieennraqzu°endseeqaudeme,Snt,'sfraanqu,eofsa:e°c'eu;se:a_rp;u{pd!,Cc;a:s::Af|`:\-r`:i.;=c-to:-es`:e-c=s';r;i;:ail-;;;;a:-=i;;iler;tis-;recisisnes.Los¢Hperi.os.e.apl!ti_I_o3_P.3r_\.
•e~|-I:-st-I.tvu't:-N;:i-==£I.tie.i;r-:;=b;r-dn=i5: ;c;==d a ta !nformacion y protecci6_n d®.Data.s       \

Personales.  tlenen  sustento  en  lcls  Lineamientos  pare  la  Emlslon  de  Criteri_os.  de      t
lnterpretacion    del    proplo    lnstltuto     En    el    arliculo    prlmero    dp    los    refericlo:
Lin;amientos,  se  e=tablece  con   clarldad  que  dichos  criterios  iinicamente  son  de
caracter  vinculante  para  los  sujetos  obligaclos  en  el  ambito  federal  y  de cardcter
orientador pare los organismos garantes de las entidades federativas, mismo c|u.e.
transc:ribe.a  c.ontinualci6n:  I.Prlmero.  Los  preserltes  lineamientos  tienen  par  obje{
regular  la  emlsi6n   y  publicaci6n  de  los  criterios  de  interpretaci6n   del   Pleno  de
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Instituto  Nacional  de  Transparencia,  Acc:eso  a  la  lnformaci6n  y Protecci6n  de  Datos
Personales, asi cowio el funcionamiento y org8nizaci6n del Comite de Criterios.
Los  criterios  de  interpretaci6n,  tanto  reiterados coma  relevantes,  ser5n  de cafacter
vinculante  pare  los  sujetos  obligados  en  el  ambito federal  y,  cirientadores  pare  los
orgalnismos  garantes   de   las  entidades  federativas".   C;omo   se   desprende   de   lo
transcrito,  los criterios emitidos par el INAI no son vinculantes para los organismos
garantes  del  dere¢ho  de  acceso  a  la  informaci6n  de  nuestro  pals,  sino  solamente
tienen  el  caracter de  ser orientadores,  es  decir,  que  aconseian  a  sugieren,  mss  no
obligan  a  dichos  6rganos  garantes  a  atender  a  la  literalidad  dichos  crilerios.  Lo
anterior tiene sustento en raz6n que cada 6ngano garante tiene autonomia t6cnica  y
juridica pare la resolucion de los asuntos que le son presentados a su consideraci6n;
especificamente en el caso de nuestro Estado, do acuerdo a lo sehalado en la fracci6n
Vl del articulo cuatro bis de la Constituci6n Politica dcl  Estado Lil.re y Soberano de
Tabasco, el Instituto TabasqueFio de Transparoncia y Acceso a la lnformaci6n Pdblica,
es un 6rgano constitucional autonomo, especializado. imparcial y colegiado, dotado
de plena autonomia t6cnica. juridica, de gesti6n y presupuestaria, es decir fue creado
par decreto para rio depender del Poder Ejecutivo ni de ningdn otro Poder (Legislativo
o  Judicial),  con  el objetivo de ac:tuar con  independencia,  imparcialidad  y objetividad
en   sus  funciones,   por  lo  tanto  los   criterios   que  emite   el   Instituto   Nacional   de
Trarisparenc;ia, Ac¢eso a la lnformaci6n y F'rotecc:ion de Datos F'ersonales pueden ser
ac!optados  por este  lnstituto  precisamente  con  carac{er  orientador  y  rio  vin¢ulante
como acontece para  los sujetos obljgados en el ambito federal. Dicha autonomia, se
encuentra  sustentada  de  igual  forma  en  el  articulo  {ercero  de  la  Ley  General  de
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnforma¢i6ri  Publi¢a  y  en  e(  articulo  38  de  la  Ley  de
Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica del Estado de Tabasco. En ese tenor,
es evidente que no le asiste la raz6n al recurrente cuando afirma que, con base en el
criterio  del  lNAI.  este 6rgano garante Glebe sustentar su  actuac;i6n,  pues  se insiste,
con  base  en  la  autonomia  constitucional  de  gesti6n  y  juridi¢a,  el  Pleno  cle  este
lnstituto resuelve los recursos de revisi6n que le corresponde en raz6n de la materia,"
...(S',¢).

Rosoluci6n     RFUDAI/061/2018-PI,     Comisionados     del     lnstituto     Tabasquei}o     de
Transparerlcia   y   Ac:ceso   a   la   lnformaci6n   Pdblica,   14   de   febrero   de   2018,   Por
Unanimidad, Comlsionada Ponente, Lie. Teresa de Jesuls Luna Pozada." -----------.-----

lv.-De  conformidad  con  los  de  los  articulos  6,  apartado  A.  fracci6n  11.16  segundo  parrafo
cle   la   Constituci6n   Politica   de   los   Estados   Unidos   Mexicanos,   4°   bis,   fracci6n   Ill.   c!e   la
Constituci6n   Politica  del   Estado   Libre  y   Soberano  de  Tabasco\   3    fraccidn  Xxl,   23.   24
fraccidn  I  y Vlt  43   44 fracci6n  I  y  11,  116.  de  la  Ley  General  de  Transparencia y Acceso  a  la
lnformacjon  Ptlblica;  articulos  1.   3 fracciones  lx y  X` 4   6 y  7,   21.  84 y  85 de la  Ley  Ge(iera!
de Proteccidn de Datos Personales en Posesi6n de Sujetos Ob!igados: 3 fracciones lv,  Xlll
Xxll\  Xxlll   XXV`  XXXIV   6  parrafo tercero.17  parrafo  segundo,  47,  48 fracciones  I  y  tl   73.
108,111,114,117.118119124  y   128,   parrafo   primero  de  la   Ley  de  Transparencia   y
Acceso  a  la  lnformacldn  PLiblica clel  Estado de Tabasco;  1.  2.  3   fracctones Vlll  y  lx, 4.  6   7
19, 20 y 21  de la Ley de Pro{ecci6n de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Tabasco'  3  fracciones 11 y V  18`  parrafo pnmero.19  21,  26,  parrafo segundo.,
27  y  50  del  Reglamento  de  dicha  Ley,  asi  como  Cuadragesimo  octavo.  Qulncuag6simo
Sexto.     Quincuagesimo    septimo.    fracciones    I    y     11.     Quincuagesimo    Octavo
Lineamientos  Generales  en  Materia  de  Clasificacidn  y  Desclasificaci6n  de  la  lnfor
asi  como  para  la  Elaboracion  de  Vers!ones  Pdblicas.  emitidos  por el  Consejo  Nacio

I                          I                                 I                        I                                          !`{`mo`''      I`i(,':                       (           \        t      `,{r)`3(,/o    il)(it,    i`,,1)L\¥     ;.       (1,,f_r„)}r)
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Sistema  Nacional de Transparencia,  Acceso a  la  lnformaci6n  Publica y  Protecci6n  de  Datos
Personales.  y  del  Acuerdo  por  el  que  se  modifican  los  articulos  Sexag6simo  SegundQ  y

determina

procedente  confirmar  l`a  clasmcaci6n  de  la  informaci6n  en  su  modalidad  de  reserva
parcial  del  documento descrito en  el  Considerando  I  de esta Acta   en virtud de  que  la
divulgaci6n   de   la   lnformaclon   represerita   un   riesgo   real,   demos(rable  e  identjficable  de
peri.uicio  slgnificativo  al  Interes  pdbllc,o  o  a  la  segundad  del  Munic!pio  de  Centro,  Tabasco

ya   que   al   divulgar  la   infc>rmacion   denominada   Listado   clue   contiene   24   Ntlmeros   de
cuentas   bancarias  y   25  CLABES   lnterbancarias   del   H.   Ayuntamiento  de   Centro,
compromete  la  seguridad  clel  Mumcipio  de  Centro   pues  al  ventilarse  dichos datos  se  cotre
el  nesgo que cualquier persona interesada en  afectar el patrimonlo de este Sujeto Obligado
realice   acciones  t(pificadas  corno  de!itos,   ya  que  puede  dafiar  la  estabilidad  financiera  y

economica  del   Mumcipio  de  Centro    par  lo  tanto    dicho  riesgo  cobra  vigencia  y  permite
act!var el  supuesto  contemdo en  el  articulo  121.  fracclon  Xvl  de  la  Ley  de Transparencia  y
Acceso a la lnformaci6n Pdblica del Estado de Tabasco. En ese tenor, en caso de publicarse
tales  datos`   es  altamente  probable  que  al  darse  a   conocer  la   informacion  sollcltada  se
actualice el dafio que se pretende evitar con la  reserva   El  riesgo de perjuicio que suponclna
!a  clivulgaci6n,  supera  el  interes  pdblico  general  de  que  se  difunda,  pues  resulta  evidente

que  dar  a  cor`ocer dlcha  informaci6n,  conlleva  el  riesgo  al  incentlvar  la  comisi6n  de delitos
en contra de este suieto obligado   pues al dar a conocer la lnformac!c)n denc)minada Listado

que  contiene  24  Nulmeros  de  cuentas  bancarias  y  25  CLABES  Interbancarias  del  H.
Ayuntamiento  de  Centro,  se  podrian  cometer  actos  ilicitos  en  contra  del  patrimonio  clel
Municipio`  lo cual se traduciria en  perjuicios directos al  publico  en general,  por otra parte  se

pondria en nesgo la estabilidad financiera del Municipio   La limitaci6n se adecua al Pnnciplo
de   Proporcionalidad   y   representa   el   medio   menos   restric{ivo   d!sponlble   para   evltar   el
periuiclo`  en  ese  orden  de  Ideas   en  el  presente  caso  se  limita  el  acceso  total  a  los  datos
referentes  a  la  informaci6n  denominada  Listado  que  contiene  24  Ntimeros  de  cuentas
baiicarias  y  25  CLABES  lnterbancarias  del   H.  Ayuntamiento  de  Centro.   Ios  cuales
refleian  la  intormaci6n  financlera  (cuentas  bancarias)  que  esta  destinada  para  el  pago  de
los  programas,  actividades  y  facultades  que  el  marco  regulatorio  preve  para  este  Sujeto
Obligado   Debe  entenderse que  la  clasificaci6n  de  la  informacl6n  se  realiza  con  la tlnalldad
resguardar en todo  momento el  interes general,  par lo que  las intenciones del  sollcitante   se

constltuyen   como   un   lnter6s   particular   que   no   debe   prevalecer   sobre   la   colectMdad
ademas,  el  conocer  la  informacl6n  denommada  Listado  que  contiene  24  Ndmeros  de
cuentas  bancarias  y  25  CLABES  liiterbancarias  del  H.  Ayuntamiento  de  Centro  €n
nacla  abona  con  la cultura  democratlca  de la transparencia.  puesto que dar a conocer dicliS
`nformacion,    afectaria   gravemente   la   seguridad   del   Mi/nicipio   de   Cen{ro     daF`ando   la
estabilidad  finalic!era  y  econ6mica  del  Miinicipio  de  Centro   Tabasco   ------- I+ --------------- ||--

Por lo antes expuesto y considerando:

Sexageslmo.  Tercero    y    Qumto    Transitorio    de    los    Lineamientos    citados.

El   incl!ce   se   ha   elaborado   indlcando   el   area   que   genera   la   informaci6n.   el nombre  de!

Documento   si  se trata  de  una  reserva  completa o  parcial,  la fecha en  que  inicia  y  fin
reserva   su justificacion   el  plaza de  reserva y`  en  sii  caso   las  partes del  Documento
reservan  y  si  se  encuentra  en  pr6rroga    ------ I -------------------- I ------------------- + ------------
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Que  segdn  los  antecedentes  y consideraciones,  se  ha dado  ciimplimiento en  la  elaboraci6n
del    ind)ce   de   clasificaci6n   como   describen    los   articu!os    108,110     112   de   la    L.ey   de
Transparencia  y Acceso a  la  lnformaci6n  Publica  del  Es{ado de Tabasco .--------------------.--

Que  se  encuadra  en  los  supuestos  del  articulo  121  de  la  Ley  cle  Transparencia  y  Acceso  a
!a  lnformaci6n  Publica  del  Estado  de  Tabasco.  fraccl6n  Xvl,--~-~ ----- ~ --------------- ~~~--~ ----------

Dado  que  la  clasificaci6n   es  e)  proceso  mediante el  cual  el  Sujeto  Ob)igadci  determina  que
la'informac'i6n  en  su  poder se encuadra  en  algunos  de los  supuestos  de  reserva   -------------

SE ACUERDA

Primero.  Con  fundamento  en  los  articulos  112  fracctones  1.11  y  111,121   fracci6n  Xvl   y   122

de  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  informacion  Publica  del  Estado  de  Tabasco`  se
acuerda   la   reserva   parcial   de   la   informaci6n   "Listado   que   contiene   24   Ntlmeros   de
cuentas  bancarias  y  25  CLABES  lnterbancarias  del  H.  Ayuntamiento  de  Centro",  con
el   numero  de  acuerdo  de   Reserva   Parcial   DF/UAJ/AR/002/2020.   en  raz6n  de  haberse
actualizado   los   supuestos    asi   corno   la   prueba   cle   aafio.   conforme   las   documentales
presentadas  y  que  fQrman  parte  integrante del  presente  Acuerdo,  por  lo  que  se  reserva  la
informacion  en  los siguientes terminos
Plazo de Reserva:  3 afros
Tipo de reserva:  Parcial
Fecha de inicio:  17 de septiembre par un  plazo de  3 ahos
Area que genera  la informaci6n:  Direcci6n de Finanzas
Fuente   y   archivo  donde   I.adica   la   informaci6n:   Unidad   de   Asuntos   Juridicos   de   !a
Direccion  de  Finanzas
Motivo y fundamento de la reserva:   Se determina procedente confirmar la clasificaci6n
de  la  informaci6n  en  su  modalidad  de  reserya  parcial  del  documento  descrito  en  el
Considerando I de esta Acta`  en virtud de que la diviilgaci6n de la informaci6n  representa
un  rtesgo  real.  demostrab!e  e  identificable  de  perjuicio  sign'ficativo  al  lntetes  publico  o  a  la
seguridad  del  Municipio  de  Centro.  Tabasco,  ya  que  al  divulgar  la  informaci6n  denominada
Listado que contiene  24 Ndmeros de cuentas  bancarias y 25 CLABES lnterbancarias
del  H.  Ayuntamiento  de  Centro,  compromete  la  seguriclad  del  MLinicipio  de  Centro,  pues
al  ventilarse  clichos  datos  se  corre  el  riesgo  que  cualquier  persona  interesada  en  afectar  el

patnmonio cle este  Sujeto  Obhgado.  realice acciones tipificadas como delitos,  ya  que  puede

::graar|:gees::i:)'ydap::#::C:::,av:reec,°snu°pT`ecsat:ec'o¥tuen::::'°e:ee:ae#]{;:lop:2!]°tf:::°c`,od:C*%|'::#
Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  !a  lnformacion  Pulbllca  del  Estado  de  Tabasco.  En  ese
tenor`  en  caso  de  publicarse  tales  datos,  es  altamente  probable  que  al  darse  a  conocer  la
informacidn  solicitada  se  ac{ilalice  el  dafio  que  se  pretende  evitar  con  la  reserva.  El  riesgo
de   perjuicio   que  supondria   la   divulgacldn.   supera   el   interes   publico   general   de  que   se
difunda:  pues  resulta  evidente  que  dar  a  cor`ocer  dicha  mformac!6n,   conlleva  el  rlesgo  al
incentivar la  comisi6n  de  delitos en  contra  de este  sujeto  obligado,  pues  al  dar a  cc)nocer  la
informacidn denominada  Listado que contiene 24  Numeros de cuentas  bancarias y  25
CLABES lnterbancarias del H. Ayuntamiento de Centro, se podrian cometer actos
en  contra  del  patrimonio  del  Municipio,  lo  cual  se traduciri'a  en  perjuicios directos  al

•,     ,      7,                                           ',,(-,\``.       ,                              "\,-,'`:     14,      I
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en  general,  por  otra  parte  se  pondria  en  riesgo  la  estabilidad  financiera  del  Municiplo    La
limitaci6n se adecua al Princip(o de Proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible  para  evitar  el  perjuicio`  en  ese  orden  de  ideas,  en  el  presente  caso  se  limlta  el
acceso total  a  los datos  referentes a  la  informaci6n  denominada  Listado que  contiene  24
Ntimeros  de  cuentas  bancarias  y  25  CLABES  lnterbancarias  del  H.  Ayuntamjento  de
Centro.  Ios cua!es  reflejan  la  informac!on financiera  (cuentas bancarias) que esta  destinada

para el pago de los programas,  actividades y facultades que el marco regulatorio preve para
este  Sujeto Obligado   Debe  entenderse que !a  clasiftcaci6n  de  la  informacl6n  se  realiza  con
la  finalidad  resguardar  en  todo  momento  e!  interes  general,  por  lo  que  las  lntenciones  del
solicitan:e    se   constituyen   como   un   mteres   particular  que   no   debe   prevalecer   sobre  la
colectividad.   ademas,   el   conocer   la   informaci6n   denominada   Listado  que   contiene   24
Ndmeros  de  cuentas  bancarias  y  25  CLABES  lnterbancarias  del  H.  Ayuntamiento  de
Centro   en  nada  abona  con  la  cultiira  democratica  de  la  transparencia.  piiesto  que  dar  a
conocer   dicha   informaci6n    afectaria  gravemente   la   segurldad   del   Mumcipio  de  Centro
dafianclo  la es{abllidad financiera y  econ6mica del  Municipio  de Centro,  Tabasco   --~~ ------

Segundo:    Publiqiiese   el    Hidlce   en   formato   abierto   en   el    portal   de   transparencia   y
especialmente  coma  establece  el  articulo  76  fracci6n  XLVIll  de  la  Ley  de  Transparencia  y
Acceso  a  la  lnformaci6n  Pdblica  del  Estado  de  Tabascc>,  referente  a  las  obligaciones  de
ti ansparencia   -~-~ --------------- ~ ---------------- ~ -----------------------------------------------------------------

V,-Par lo antes expuesto y fundado   despues del analisis de las documentales remltidas por

::C,:°rpdr:nsaedn°tred::::n::taere8:::¥oA%Co:::,:::!nj:rdTaanct'e°ne(S::ta:a::re:I::,Cm°,::I:e::n:::
mtegrantes  resuelve:  ---------------------------------- u --------------- I --------- `--~ ------------------- I ------

PRIMERO.  -  Se  confirma  la  clasificaci6n  de  la   informacion  en  su  modalidad  de  reserva

parcial  del  documento  descrito  en  el  considerando  I  de  la  presente  actat  por  considerarse
informacion   de   acceso   restringido.   en   consecuenc!a    los   que   integramos   este   Comite
debenios  emitir  y  suscribir  el   correspondiente  Acuerao  de  reserva,   identificandolo  conio
Acuerdo de  Reserva Parcial  DF/UAJ/AR/002/2020,  del  indice de Reserva de la  Direcclon
de  Finanzas    ---------------------------------------------------- ~ ------- ~~` --------------- ~~~ ------------------ '--~

SEGUNDO.  -Se instruye al Titujar de la  Coordinacion de Transparencia del H   Ayuntamielito

:,eas:f:Gnat::on'ndt:r,:1:;foa:J]:L:',:rnde::aur::edca::::dddeeFr:nsaen;:Spaqr:Fa[eds:Fd::umLt:n:o°n|::T£J:
que  contiene  24  NiJmeros  de  cLientas  bancarias  y  25  CLABES  lnterbancarias  del  H.
Ayuntamiento   de   Centro"   y   en   consecuencia   debera   elaborar   la   claslficacion   de   la\
irtormacicin      atendiendo    los    Llneamientos    Generales    en    Materia    de    Claslflcaclon    y     \\"q`ap
Desclasificaci6n  de  la  lnformaci6ii,  asi  como  para  la  Elaboracion  de  Vers)ones  Ptlblicas`

Acceso  a   la
dlf!can

de   los
Informacion Publ)ca y Proteccion de Datos Personales   y del Acuerdo por el que se
emitidos   por   el   Consejo   Nacional   del   Sistema   Nacional   de  Transparencia`

los   articjlos   Sexagesimo   Segundo   y   Sexageslmo   Tercero   y   Qulnto   Transitorlo
Lmeamientos  citados   -----------------------------------------------------------------------------------
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TERCERO.  -  Se   instruye  al  titular  de   la  Coordinaci6n   de  Transparencia  y  Acceso  a   la
lnformaci6n  Ptlblica,  emitir  el  correspondlente  acuerdo.  en  el  que  haga  saber  al  particular
que  la  informaci6n  de  su  interes  ha  sido  clasificada  como  reserva  parcial.  dejando  a  su
clisposici6n  a  traves  del  medio  que  para  tales  efectos  eligld  al  momento  de  formular  su
solicitud      de      informaci6n,      los      oficios      DF/UAJ/2834/2020,      DF/UAJ/2835/2020      y
DF/UAJ/2836/2020.      Ia      presente      acta      y      el      Acuerdo      de      Reserva      Parcial
DF/UAJ/AR/002/2020.

CUARTO.  -  Publiquese  la   presente  acta  en  el  Portal  de  Transparencia  de  este  Sujeto
Obl,gado.-----------------------------------------------------------------------------------------------------

Vl.-Asuntos Generales   -No habiendc) asuntos generales que tratar.  se procede a desahogar el
siguiente  pun(a   ------ ~--~---~~---~ ------------ ~ ---------------------------------------------------,-----,-----------,

Vll.-Clausura  de  la  Sesi6n.  -Cumpliendo  el  objetivo  de  la  presente  reuni6n  y  agotado  el  orden
del  dia  se  procedi6  a  clausurar  la  reunion  extraordinana  del  Comite  de  Transparencia  del  H.
Ayuntamiento  Constitucional  de  Centro,  Tabasco,  siendo  las  diecisiete  horas  con  treinta
minutos de la fecha de su  inicio,  firmando la presente acta al  margen y al calce quienes en ella
intervinieron.------------------------------------------------------------------------------------------------~-----------

ional de Centro,
fadbe:s:.ofyuntam,entoconsFc::`::,`d;

lntegrantes del Comit6 de Transparencia del  H. Ayuntamiento Cons
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H.  AYUNTAMIENTO  C,ONSTITUCIONAL  DE  CENTRO, TABASCO

COMITE  DE TRANSPARENCIA

SES16N  EXTRAORDINARIA
CT/135/2020

"ACuERDO  DE  RESERVA  PARCIAL NUMERO  DF/UAJ/AR/002/2020

Lu  la  Ciuaad ae VIllahermosa   Cap!tal  del  Estado de  Tabasco   siendo  las  diez  horas  con  tremta  minutos
}=(  dia  10  de  septiembre  c!el  aio  clos  in(I  ve!n`e   reunidos  en  e   Despacho  de  la  Direccion  de  Finanzas
~:c)   H.   Ayuntamiontc   Constltucioral   clel   Munlc)plo   cle   Centre,   Tabasco    situado   en   Prolongaclon   de

lJas(?o   Tabasco  numero  1401,  Ct))onia  Tabasco  Dos  M!l,  los  CC    M   AUD    CARMEN  LEZAMA  DE  LA
CRuZ     Directora   de   Flnanzas    }    el   M  D  I-    CARLOS   DAVID   CEBAILOS   MARTINEZ.    T(tular   de   la
ljotc!ad  de  Asuntos  JUHdicos,  air`bc,s  de  la  Direccion  de  Fir`anzas   del  H   A`,"jntam!ento  del  Municlpio  de
C€?ntro      Tabasco      se    reunen    p€ira    ac.c!rclai     !a    c,lasificaci6n    G`?    reserja    parcial    de    la    :ntormacion
r:i=no:inada  Listado  que  contiene  24  Cuentas  bancarias   y  25  CLABES   lnterbancarias  del  H.
Ayuntamierlto Cor`stitilcional de Centro, Tabasco.

ANTECEDENTES

I  -\1ediante   oflclos   iumero   COTAIP/.,640/2u2L\    COTAIP/1(.41,2:)20   \,I   COTAIP;1642'20zO   toaos   de
`c`ha  08  de  septiembre  d€  2020   en  donde  se  hizo  del  concjcmlent3  a  ,ia  Direcclc"1  ae  Finanzas  del  H

A\,/ioltamiento  Gel  Municipio  de  C,entro,  Tabascc.   de  la:`  Soiicttucles  de  lnfc)rmacion  con  nunr`ero  de  Folio
PiwlT   00882020   00879320  y  00880720  de  los  Expec!ientes   COTAIP/0502/2020   COTAIP/0500/2020  y
COTAIP/0501/2020  respectivamen`e   en  )os  cuales  sc>  sol!tito  io  sigulerte

I.Solicito  ser  inforrnado  de  todas  y  cada  uno  de  las  cuentas  bancarlas,  cc)n  su  correspondi=?t_a_

a;iirE`liri.EriB-AhcARIA  (indlca;do  tambien  la  instituci6n  banparl?  a  la  que. pert_e_ne.c_eT.:_n_ :I_a:s_`q;I.;-e-si-Su-Jet-a-Obligado`apareceohayaapare?.ida.comotitu!arq_r[a?:e..=I_p_r_e.s_en.t_e~3!e_r.c!:i?.

;;:c;I: i;='s-; -se-a;id-o, solic;lto qua ese Sujeto obligado tonga a la vj:std al ..nf`.mer!!o de..at€Tq=: !a_';===rit:==|ir;i-di`a€'alc-cess,-e'ICRiTER1611/17,=ostenjd6p?relpleno.del.iTst_it_u_:?_N?,c_io^n.a:dbeE
r;:c-i;;;i;rrif-i;r;i;i6;,  el 'cual, es .erior y contenido siguiente cuentas  bancarias.¥/a CLA_BE_
'I`;i-e-rig;c=-ria    ae    sirjet6s    obligaclos    que-   reciben    y/o    {ransfieren    recu.rsos    pep_llcLo_s_,__s_a_a_
•i;i-or-;-a:I-on-priblic;.     La     ditdsi6n     de     las     cllentas     bancarias     y   .C.loves  _ i?:=r_33rc,a_i.:33
'i:::ri;;i-;;ie=-;i-n-suj-eioobligadofayp|..celare.ndici6n._d?c_u.e_n:a_S.3!:^ra_n^S^P^a:=.n::.r,I.a.fFsprina^
r;;-iui-s€administra;losrec;rsosptiblicps_.r3_z9TPP:!3..C_u`?I!oPuF|e.:E:_a..=!IP_e~ra.r.S,eEC.3=.°^

i;fo`r~:;c;6-n-cla=iii-c=da.  F.esolucionis  RF.A  0448/18`  NC)TIMEX,  £gericia  c!e  NgtiFias^d?I _E_st.age
ffev;i.;a.;;..i;.i:.;;::t_:6`;_2_o;;Eo;unanjm,dad.comjsfonggp^P6_nentejo=,sF_,g,s5:d_r.S_3..F5.A.'iiii7|-;:i-a;e=g;;gd=-i;o:t-g;aduados.oldenpvl_eT_b:?qe2.016..Par.unaniT_ipe9._.C_o_mrs_i^3=Fd^Oo
•Eo-;±rit=-F;i-noc.i-sc-a-J-a;I-a-r-icuhaLlamas.RRA4756/16.InstitiltoMe_x_icanode±Segur.oSpci?I:P.8
•;; '{-:;r-e;;-i;iitrl-7.-Eo;.in;;imidad  Comisionado  Ponente osc;ar Maurlclo Gu:rra Ford.  i_I :9m:l_

;!;i`;i:I.-r±`clb-I;  ;`;   mfor;acion;   Electrfenico   a   trav6s   clel   sistema   de   solicltudes   de   act;eso   la
informaci6n  de  la  F'NT"   ._  (Sli:/    -i------ ~ ----- i-` -------   ~   -

CONSIDERANDO

I    Llt3   conloH"dacl  con   e    ar(iculo   I  13   fraccion   IV  cle   la   Ley   General   de    I  ransparenci
\'i'olm£-icion   Pi/bllca   \/   a'ticulo   121     flaccion   XV(   de  la   Ley  G`e  Tiaiisparenf,ia  y  Acceso 3
LJubHca  Gel  E-stado  de  Tabasco    as(  cc\mo  lt)  estipLlaclo  er   i?s   i.meamic.n\cs  Generales

v  Acceso  a  la
te  !nformacion
eTI  Materia  de
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Clasificaclon  y  .Desclaslflcacl6n  cle  la  lnformacion,  asi  Como  para  la  Elaborac;i¢+n  de  Versiones  Piji?I,res
seFialan  !o  siguiente

• Ley  General  de  Transparencra  y  Acceso a  la  lnformaci6n  Pi.ibhca

ArticLIIo  113   (`,omo  iriformacion  reservacle  poclia  clasl{Ic,arse  aqLiL>Il€{  cuyca  put)licac,ION
lv    PLleda   a{eclai   la   erec[ivldad   de   las   medldas   adoptadas  en   relacl6n  con   las   politicas   en   IT  ¢nfi}i'`3

rrloneta(Ia     camblaila   `)   del   sls{em@   {In;3rl(:Ieio   (}el   pals     piled€i   iioliei   en   IIesgo   la   es(al)illdacj   i'lti   /cis

I(isll{Llclories  financieras  susceptlbles  de  ser  conslderaclas  cle  rlesgo  sislemicc;  o  del  Sistema  {m3.ic!ero
clel    Pals,    pLiedc}    Compromeler   la    SegLlric]acl    en   la    prt3vlsl6n   dE,.   mcjneda    iiaciolial    @1    pats.    a   ,)t`ic:clt]

Incrernerilar   el  cos{o  c!e  operaclc)nes  fin8ncieras  que   realicei]  los   su|etos  obllgados  clel   secloi.  p(Il`,IIco
fedc{al.

• Ley de Transparencia y Acceso a  la  lnformaci6n  Pdblica  del  Estado de Tabasco

AIlic:ulo   12t     Para   los   efectos   de   osta   Ley    so   considera   lnformacibn   reservada   la   expre`sa'T\en{e
clasi{icada  pc)r el  C,omit6  cle  Transparencia  cle  cada  Llno  de  los  Su|elos  Obligados   de  confoirrlidbcl  (,cn
los  crlterlo`s   establecldos  en   la   Ley   General   y   en   la   presente   Ley    La   claslflc;acion   cle   la   lnformci(  IovT

precede cuaildo su  publlcac.i6n'
XVI   Se trale  de  lnformacl6n  cuya  clivulgacl6n  pueda  dai~)ar  la  es[£iLillidad  fiTiallcleta  y  econ6iiilczl  tiejl
eslado y  los  niulilclpios.

•  Lineamientos  Generales  en  Materia  de  Clasificaci6n  y  Desclasificaci6n  de  la  lnformacidn    asi   Como

para  la  Elaboraci6n  de Versiones  Pdblicas

Sep{imo   La clasiflcacicin  de la  lnformacion  se  llevara  a  cabo en  el  momenl`o en que

11,          Se  determine  mediante resolucion de autond8d  compotonle   a
./,"

Videsimo  segundo   Poc]ra  claslflcarse lci  II.formaci6rl  corno  rcserv{ida  con tlindamen!o  en  lo  previ`-`{I:;  en
el  ariiciilo  11`3.  flat:cl6n  lv  de  la  1  ey  Geiielal    cLianclo  se  acleclite  un  vilic:Lilo  entte  SLI  dllLision  y  €IIi}iN«)

de los stgulentes supLies[cis.
I  Se   merloscabe  la  efeclivlc}ad  de  l€is  medit}as  lmplemerltadas  en  los  slstemas  flnanc:Iero    econc\Iil,co

camblario  o  mone[8no del  pals   poniendo  en  nesgo  el  fuliclclnamlerl{o  de  e`sos  `sl`stema`s  a   en  su  t  =3so
de  la  eccinomia  nacional  en  SLI  con|Liiito.

11:    Consecuentemen(e     este   Comite   advierte   en    forms    mdubitable   que   la    informacion    solicitada
encuadra  en   !a  hip6tesis  prevista  en  la  causal  de  reserva  cle  lc)s  articulos   113  fraccion   lv  cle  la  Ley
General   de   Transparencia   y   Acceso   a   la   lnformacion   Publica   y    121     fracci6n   Xvl   de   la   L3`,J   dg`
Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformaci6n  Publica  del  Estado  de  Tabasco   par  lo  que  resulta  viable  la
determinacion  c]e clasificarla como  parcial  reservada,  tomanc}o en  cctnsiderac!6n  los sigiJienles clatos
• lnformaci6n   que  se   proporciona:   Listado  que  contiene  24   Numeros  cle  cuentas  bancarias   ,   ?5
Cl.ABES  lnterbancarias del  H   Ayuntamiento de  Centro y otros datos considerados  cle acceso  publico
• lnformaci6n  que se  reserva:  hstado que  cor\tiene  24  Ndmeros de  ciientas  bancarias  y  25  CLAB[S
lnterbancarias  del  H   Ayuntamiento de Centro

• A continuaci6n   se  muestra  el  cuadro de clasificaci6n  de  la  informaci6n
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HECHOS

i;c'    estlma    que    es    prc)cedente    c)asiflcar    como    restrlngida    en    su    moc!alidad    reserva    parcial,    la
!ri`otmacion  denominacla    Listado  que  contiene  24  Ndmeros  do  cuentas  bancaria§  y  25  CLABES
lnterbancaria9  del  H.  Ayuntamiento  de  Centro   en  virtud  de  encontrarse  en  la  hipotesis  prevlsta  en  el
dit.Iculo   113   fraccion   lv   de   la   Ley   General   de   Tran§parencia   y   Acceso   a   la   lriformaci6n   Pt]blica   y
articulo  121    traccion  Xvl  de  la  Ley  de  Transparencla  y  Acceso  a  la  lnformacior  Publica  del  Estado  de
Tiibasco

:(i:,;t';`euaTcr:0:`spsaeres::,:I;*cgggEg±Es::tdaobLe:'f:beans::art'cu'
PRUEBA  DE  DAfuo

\'`„2de

1`



)A.-``    t                           CENTRO

I.-Respecto de  la  intc)rmacx6n denominada  Listado  que contiene 24  Numeros  de cuentas  bancarias
y  25  CLABES  lnterbancarias  del  H,  Ayuntamiento  de  Centro,  se  manifiesta  que  no  es  susceijtibie
de  entregarse  dicha   informaci6n,   en  virtud  que  es   lnformaci6n   Reservada   con  fundamen.Lo   cn   !a
causal  prevista  en  el  articulo  121    frac,clan  Xvl  de  la  multicltada  Ley  de  Transparenc,a   ya  clue  difi,nc}Ir
dichos  datos     genera    el    nesgo    )atente    de    comprc)meter    la    seguridad    del    Municipio  de  Centro
Tabasco   ya Que  puede  daFlar la  estabilidad financiera  y  economica del  Municipio

H.-  La  divulgacion  de  la  informac,lan  representa  im  riesgo  real   demostrable  e  identificable  de  perjiJicio
significativo   al   mteres   publico   o   a   la   seguric!ad   del   Munlcipio   de   Centro.   Tabasco    efectivarien!e,
divulgar  la  informac!6n  denominada  Listado  que  contieno  24  Ntimei.os  de  cuentas  bancarias  y  25
CLABES  lnterbancarjas  del  11.  Ayuntamiento  de  Centro,  compromete  la  seguridad  c}el  Municipio  de
Centro,  pues  al  ventilarse  cjichos  datos  se  corre  el  riesgo  que  cua)quier  persona  irtteresada  en  ateclar
el  patrimonio  de  este  Suieto  Obligado,  realice  acciones  tipificadas  como  delitos,  ya  que  puede  dahar  la
establl!dad  firianciera  y  econ6mica  del  Municipio  de  Centro`  por  !o  tanto   dicho  riesgo  cobra  vigelf,ia  y
permite  activar  el  supijesto  con(emdo  en   el  arti.culo   121,   fraccidn  Xvl  de   la   Ley  de  Trar`sparencla  y
Acceso  a  la  lnformaci6n  Publica  del  Estado  de Tabasccl

En  ese  tenor    en   caso  de  publicarse  tales  datos,   es  altamente  probable  que  al  darse  a  conof,er  }a
jnformaci6n  solicitada  se ac(ualice el  daf`o  que  se preter`de  evitar con  la  reserva.

Ill.-   El   riesgo  de   perjuic!o   que   supondria   la   divulgacidn.   supera   el   interes   publico   general   cle   ai;e   se
dlfunda.   resulta   evidente   que   dar   a   conocer   dicha   informacion    conlleva   un   riesgo   al   mceriti/c}r   \a
comlsl6n  de delitos en  contra  de  este  siijeto  c)bligado,  pijes  al dar a  conocer  la  lnformacion  denomirlacja
Listado  que  contiene  24  Numeros  de  cuentas   bancarias  y  25  CLABES  lnterbancarias  del   H.
Ayuntamiento  de  Centro`  se  podrian  cometer  actos  ll`cilos  en  contra  del  patrimorHo  del  Munici!)Io    lo
cual  se  tradiiciria  en  perjuic!os  clirectos  al  publico  en   general\   por  otra  par(e  se  pondria  en tlesqo  la
estabilidad  financiera  dc)  Mumcip!o

lv.-   La   limitaci6n   se   aclecua   al   Pnncipio  de   Proporcionalidad  y   representa  el  medlc>  rnenos  restt.ir;tivo
disponible  para  evitar el  perjuicio:  en  ese  orden  de  ideas`  en  el  presente caso  se  limita  el  acceso  :o{a(  3
los  datos   referentes  a  la  informaci6n  denominada  Listado  que  contiene  24  Ntimeros  de  cuentas
bancarias   y   25   CLABES   lntorbancarias   del   H.   AyuntamiBnto   de   Centro.   Ios   cuales   ref)Can   }a
informacion   tinanciera   (ciientas   bancarias)   que   esta   destinada   para   el   pago   de   !os   progratTias
act!vidades  y  facultades  Qiie  el  marco  regulatorio preve  pare  este  Sujeto  Obltgado
Debe  entenderse  que  la  clasificaci6n  de  la  informaci6n  se  realiza  con  la  finalidad  resguardar  eri  {ocjo
momenlo  el  interes  general,  por  lo  que  las  intenciones  del  solicitante`  se  constituyen  como  un  in(eres

particular que  no  debe  prevalecer sobre  la  colectividad,  ademas,  el  cc>nocer  la  informaci6n  denQmtnada
Listado  que  contiene  24  Ntlmeros  de  cuentas   bancarias  y   25  CLABES  lnterbancarias  clel   H.
Ayuntamiento  de  Centro,  en  nada  abona  con  la  cultura  democratica  de  la  trarisparericia.  puesto  qiie
dar  a  conocer dicha  informacidn.  afeclaria  gravemente  la  seguridacl  del  Miinicipicl  de  Centro,  dan.indo
la estabilic}ad financiera  y econ6mica  del  Municipio de  Centro,  Tabasco

Ill.-Respecto   al   criterio    11/17   del   !NAl.    citado   por   el   peticic)nano.   sehala   que   la   difuslon   de   cisa
informacion   favorece   la   rendici6n   de   cuentas   al   transparentar   la   forma   en   que   se   admimstrari   k)s
recursos   pi`Jblicos.    raz6n    por    la   cual    no   puec!en    considerarse   c,orno   informaci6n    clasificad.1     !os
Comisionados del  lnslilulo Tabasquefio  de  Transparencia  han  coiisiclerado
"Criterio   11/17   emitido  por  el   INAI   Cuentas   bancarias   y/o   CLABE   in{erban

obligados  qua  reciben  y/o  transfieren  recursos  pLlblicos,  son  informaci6n  pub
de las cuentas bancarias y claves interbancarias perlenocientes a un suje{o obli,

de  su)etos
.a  difusi6n

/a
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rendici6n  de  cuentas  al  transparenti.r  la  forTna .e?  que  sp  a_3T_i=2:i_sir.a^n„Ios  recursos  pdblicos,'T`;;-:;.:;ri;c-i;ain-;-puedenc6nsiderars?c_om_a.i.n_fo_:r~ac!PT^C.I.i:.i.f!I^CaNd=:;.
r.=8=",ap:=Xu%a.a'|'Vcr:tu3nr:'±;i-i;;ir,-.::-iistp_ri;nde_quoell.n5tit_¥t_a_`N.a_=!on_=.I_?=|:r{==.%.ar%C,iaa:

Acceso  a  /a  /nformac/.on  y  Protecct.6n  de  Oalos  Persona/es  consi`der6  quo  /a  a/.fus/'6n  de  /as
=Lu.ecn3ausab=n:i.r;i:`-y-:;;v5s.;;t`iviiii;cariasde.un.Sujeto.O_bliqa9?_es_.i.n.i?rrTa,C!9=.P±.b"^C.:=e.na
%zC:i-d:Vq.:-e-;=tim'a-i-u-;iav;iece!erendici6nde_ST?Tt_a_S_y_£^q::a:e^Y.e!?.I?[afn°+ra=a^reon,;g%hene=se{aadz%t,n:s€tr:nufo.s.;:::rs`:;:_u6F,.c_i;i;,r:specto,ps.ne=esarjo_r==,jz_ar,^a_s.=j.g_uj.en,t~e=n:=,c±s.,,3::s:
aLug=":r%:i'=:-erft-ii:s--par;~e;.i;:;i;;to--diai=io;aldeTran.spar.e.a_C_i=Lf_C_C.3SO_a^::,I.nf°Ermm;a.::°±ndya
Lp%t::::8'nu.de€.'B`=;oVs-pro-is:.n;I.:i:-`t;=n;;-stustentoe_nli.sLi.peaTie_a:=o_s__P^ara.^Ia,^E.mi,3!,6.nri.dhe.
rgruj:=%'sV"deuc]nutae`;:a;a-c'i=-n..-i:I-'p-r:;i-o|nstituto....Enel..a_r{!f!Io.._P_r.rm_e.r_O._d=^!°S^:e^f=rri±dr:as,
uL',#eS=%enut-os."=`e'r€:;=i;:;.a-i{€nrc|-arriaadq.u?qiFho.sFrit?rios._a:!C.a±T.a:t=.:S^=?.^d^erchaQrrafc:==
L;;;ca:;:%u;=r=-I;:`::jJt-a-s:i-iig;i;a.;-epil5Tbi.?i_3P_er3_Iy_..d_e~C.%f.¢:a.r.::.en.ta.dn°:,..Pn%.:::.
v:,r,g.au:::,#ospa3=r;vn;e.s.jti;.Fas..e;i,`d_e65s.:fe_±e_ra_t:v_a_sL=T.i_sT^o~.i.u.e,.sea::a.:^S:{:,b=„ah,:.=an.,;jg:ado:€=S
':.'pgr::a.;::.Lo9sa;.:i;nt-e-s;i-riei;;-;i;rit5=-tie.hen.po!obje:p:p_g_u!?r!=eT:!S_i^6.n.!^P.:P!ic2:i,ban.:e;a:a

c:.;;::F5=.::-inY;;i;.:;::I:.;--d.:'l.-il-i;o--6el-I;stitutiNaciJnFl.d_e_._T_r?a_S.P3!=n,Fi.a:.±.¢%S.:^na;=,
;:f`oe'r:=c,u;n';"i;or;e-c.-a;:-n"d:-6ai;i--ier-s6nales,asi¢omoeHun¢ionamientoyorganizaci6ndel
Comite de Criterios.•Luo'=":;,,uecri=:.5:;n-ierpretac|6n,tantorel!er.ado.scon:o!olp_V_a_n_te_S_,_.SP:a±n.:.e.C.a.r3::=r.V2j,na¢nu,:8<nr:a
Lps:,':se':uu)?etuo-s':dr,.gr:i=::_;.±|.-i;5i;.;-i:i_e±rajl_y:_oI!e.a.t.a_d.o^r.:.S^P:.r=I.a,a+a°,!3=n.j%,£dshganr=:te:SNd;,

7ad=cte:vt=d%,e€=vF€d:e.r=#.v.==..Egk;;.i.:d5:i;a_nde,de,a:rpnscrj.p,_,a_3_c:i_t=r_i_o.se.a::tjg^o,=£.r.3:yN£:':=€s'::a:;nco.u;i:t-5=.`ife.|o-:.g.fag;i=i;ors-g;rantesdelderecfio.de__acf_es.o__a..Ia~i.?^fo^T^an¢!2=.nde^

nljestro pal.s,  si.no so/amen.e  I;enen  e/ caracter de ser on'entoc/ores,  es dec"  que aconse/.an aI::=g;:rvenr:=±s-'::::;;i;;.;-d;iiiisJrginos.pa±ra_n_t_e=3^a.t^e_n.!e.!^a^!a.I.S.e^r:!£2d,drrcnh[°rsacvrj,tuer::%i
.L`:g::t€:;,i;;i,:e;.:s.u.i:a;t3_a;.r_i.i;i;n_qua:_cad;6rganoga.rantetjeps=_u.i.a_n.3Tfa_:6.c.n:c.a.%:^j:£2:.c+aa
Lpuar'a"|`a-';:a;'|-u':;6-n-i=-I.i_i;a.u-rit-esqdele.son.prfe_s=e_n.t_-a.d^oS~_a,=u,.C^O^n^::dne\r,:C.'a6,nirie,Srp.:=tf::,aa%oenbtjes
Pedn'de,'ac:=€Vfue*;Vu.=s-t;;VEs:st-iri;;,.-i:a`¢-;a-ird:-all_sehaladoen±a!rff:!bn_.Y'_±3!.a^fjcTu.'h°.=u.=.'.rnp^bka
¢3:f±.ca;::s;iFu'::n"i:o|;t::-a-i:I-i:s;;i;iil5rey_SobpranodeTapasco,el_I_n_s_t!:.r=...T.a±,as.I:=:=md:
'`T;,;uns-p%;i;:;:.V;.;;;.:;;:-ia-Trfi;ri±ci6n.'Ppbl.I_?I:_es...u_n__6_r~an.2.::^n.st,i:.u,:::.naa'd=u:f:i:nrn°:
'e'sd;'e.c%;i`z`:i:,|'mp-:;;:I-yj¢;iediaip,d6tad.o_d=.?Ie_n_a__au_t.On.°^T!a.:e^¢.nx.fl#^r:daj,%;adr=,,%=tjn6jndye
e'p%%'pd:==%'ja':''ersa.i£:ir'f-i::-i.ii:i;8i-6;.r.--qs.;re!b__pa_r,a.nLo:.I::P^en.d^er.!:.I..:a:^e:EJ!edcau%n°de=:a:Be.
Pn'i%'guuYnu€o-t`rf;'aE;i:e:i::g.i=|iat;j5--a-fr-a-icial),_c?i_?i?.b±=:iv,a..d^e.:,a^C,::=r:,°ana:,:aepQ;I:=,P,tc::£
',I::p%::ia;:%ad';uo-5}e\t;;iod.=i.i_;-s;s-i:i¢;pn,'?S,__??:rLI_a.:a.h.t_a.^I^°^S;^C^rjt%j°ns.+::epaer=::a;!!nas:j=:£n
'#Pc:::aa;Iud-euTr'anvs-*=;-a;ai-iii;i;;a-:-I;I-nformaci6n!_P{g.^€SC!6;a__a.a..D^a.t?,S.P^e:33::I,=Sn,Pau,e^d3:a
':a:'i3ao.pia`dg{';-a:-3ii{',_n's't;t-;t-;i;ecisameqte,c?p._-ca|r_aJC_,?_rIonR?-nLta^d?.r..y^.n^om:!nceu!anatne.I:aonT3,
Sac:o=:eucr;-;a-r~ari5.s-::I:e;o=-inig=dos.enelampjtp_fe_de=!.__D.i.C.h.a.aTu.:a.a.O^=,i.a:^:2e`,en^¢%ea=:ran
ds;%s'::n.t=d=qs=iic=|i-oJr-is;e;-;;-a-iriEJlo_!er.ce.ro.dela.Le.yG=:I_rs|!?_I.ra^n.s^P^a.r^en^C,i.a,y^,A^C=.S,:^an

?:?%::amvaac;;n.gp-ti:|i.;=';-e;.£i-i;-ii;i;-38de|aLeyqpTianspare_nF_la_I._A.C~C,e.S.O..all.a!:fro.T:,C:'n6+na'SL;I;I:c';"3e-I'VES;aa5..i=+a-ia;c;.i;-esotenorfi.si¥i.d.€nteque,no_I_e_a=i_s_t_e_I.a_r.a3£^na.I..r.e.c.a.:r.a.n±?.
'c.:-a:-Xo -i;ir-==-i:; -c6-a-5==6  en  el  crilerio  del  INAI,,  este  6:?a:e _g_:r3rte~.d~::bAe. S:?.t.=..nHt;a..:\Sau[
Cauc;:I:i;::";'uaesYus-:,:nv:i.st-i-;a;"bi=;-i;;i=iu.a.noii?:±o_ns_t:I.uc.i^on:a^l„d.a.^g^e^Si:n.ny,j:,rfd:Cda:?i
upC|`e:,ao.'3:. eys:e--|n-s-ti;:t-:-;:i;di.;e-I-tit ri:;;sis  de  revisi6n  qua  le  corresponde en  raz6n  de  la

maieria."  ...(Sic).'#ae;g|':2ii;`-EdiDAwo81/2018-PI,Comisionadosde_I_I.n.s!i±uto..Tab?SF_r_ejho^_d=:.T:_a_n^S.P.arae^nnc!a.+.y
nACc.cue`suo'.:.|`a'i`;fv:r=irc;:;Ei-bNc=;1-4difebrerode2ol8,Porunanimidad,Comis.Ionadapon=_::_a_:

LI-a. Teresa de Jesus Luria Po2ada." -----------..----.- ~ ------.--------------- ~ ----------- ~ ---------.-.------ ~---

lv.-   De   conformidad   con   los   de   los   articulos  6.   apartado  A    fraccion   lit   16   segundo   parrafo   de   la(      -_  __,  (    -i_   r,-ll ,,--
tracci6n   lil,   cle   (a   Constitucl6n   Politica

acc,6n   I   y   11,

fracciones
sesidn  de

=lt3l  Estado  Libre  y  Soberano  de  Tabasco.  3,  fraccion  Xxl,  23   24  fraccion  I  y  Vl    43,  44
C3rstitucion  Politlca  de  los  Estados  Unidos  Mexicanost  4°  bis

4,16    de  la  Ley  Genera)  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  lnformacion  Publica   articulos  1.

"   y  X   4,  6  y  7     21    84  y  85  cle  la  Ley  General  de  Proteccion  de  Datos  Personales  erl
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Suietos  Obligados.  3  ffacciones  IV,  Xlll    Xxll,  XXIH.  XXV   XXXIV   3  parrafo  {ercero    17  parrafo  se(jurclo
47,   48   fracciones   I   y   11,   73,108111      114.117.118119¥    124   y    128.   parrafo   primero   de   la   ley   rte
Transparencia  y  Acceso a  la  lnformac!on  Publica  del  Estado de  Tabasco,1    2,  3   fracciones  Vlll  y  lx   4
6,  7.19,  20  y  21  de  la  Ley  de  Protecci6n  de  Datos  Personales  en  Posesi6n  de  Sujetos  Obligados  del
Estado  de  Tabasco,  3.  fracciones  11  y  V.18.  parrafo  pr)mero.19,  21,  26.  parrafo  segunc]o     27  y  50  de)
Reglamento   de   clicha   Ley.   as`   como   Cuadragesimo   octavo    Quincuagesimo   Sexto`   Quincuagesimcj
septimo,   fracciones   I   y   11.   Quincuagesmo   Octavo   de   los   Lineamientos   Generales   en   Ma(e'.ia   cle
Claslficacion  y  Desclasificaci6n  de  la  lnforrnaci6n.  asi  como  para  (a  E)aboraclon  de  Verslones  Pub)leas
emltidos   por  el   Consejo   Nacional   de!   Sistema   Nacional   de  Transparencia    Acceso   a   la   lnforn`;3cion
Pdbllca   y   Pro{ecci6n   de   Da!os   Personales.   y   c}el   Acuerdo   par   el   que   se   modiflcan   los   ar(Iciilos
Sexagesimo   Segunclo   y    Sexag6simo   Tercero   y    Quinto   Transitorio    c!e    los    Lineamientos   cita(los
deterrmna proceden(e  confirmar  la  clasificaci6n  de  la  informaci6n   en  su   modalidad  de   reserva
parcial  del  documento  descrito  en  el  Considerando  I  de  esta  Acta.  en  virtud  de  que  la  divu(gacion
de   la   mformacidn   representa   un   nesgo   real.   demostrable   e   identificable  de   perjuic!o   significa(!vo   al
interes  publico  o   a   la   seguridad  del   Municipio  de  Centro,   Tabasco'   ya  que  al   cliviiigar   (a   mfc`rmacion
denominada Listado qua contiene 24 Ni]moros de cuentas  bancarias y 25 CLABES  lnterbancarias
del  H.  Ayuntamiento  do Centro,  ccjmpromete  la  segLiric!ad  del  Municipio  de  Centro   pues  al  venlilarse
dichos   datos   se   corre   el   riesgo   que  cualquier   persona   interesacla   en   afectar  el   patrimonio   cl€}   este
Sujeto  Obligado,  realice  acciones  tipificadas  como  c]elitos   ya  que  puede  dafiar  la  estabilidacl  financ)era

y  econ6mica  del   Municipio  de  Centro:   por  lo  tan(o.   clicho   riesgo  cobra  vigencia   y   permite  8ctivtr  el
supuesto   contenido   en   el   articulo   121,   fracci6n   Xvl   de   la   Ley   cle   Transparencia   y   Accesc    €    a
lnformaci6n   Publica   c}el   Estado   de   Tabasco    En   ese   tenor,   en   caso   de   publicarse   tales   clatos    es
altamente   probable   que   al   darse   a   conocer   la   informaci6n   solici{acla   se   actualice   el   claflo   que   se

pretende  evitar  con   la  reserva    El   nesgo  de  perjuicio  que  suporc]ria   la  clivulgaci6n    supera  el   in`eres
pdblico  general  de  que  se difunda.  pues  results  eviclen(e que  clar  a  conocer dicha  informacidn   c.onlleva
el  nesgo  al  incen:ivar  la  cc>rmsion  de  dclitos  en  contra  cle  este  sujeto  obligado   puss  al  dar  a  conocer   a
informaclon  denominac)a  Listado  que  contiene  24  Ndmeros  de  cuentas  bancarias  y  25  CLABES
•lnterbancarias   del   H.   Ayuntamiento   de   Centro\   se   podnan   cometer  actos   llicitos   en   contra   del

patrimonio  clel  Municipio`  lo  cual  se  traduciria  en  perjuicios  directos  al  pdblico  en  general`  por  otra  parte
se   pondr(a   en   nesgo   la  estabiliclad   fmanciera   c!el   Mur`!cipio    La   limitaci6n   se   adecua   al   Princi|)!o   c}e
Proporcionalidad   y   representa  el   medio   menos   restrictivo  dispoiible  pare   evitar  el   periuicio,.  erl   ese
orden  de  Ideas,  en  el  presente  caso  se  limita  el  acceso  total  a  los  datos  referentes  a  la  mfomicicion
denomlnada  Listado que contiene 24 Ndmeros de cuentas  bancarias y  25 CLABES lnterbancarias
del  H.  Ayuntamiento  de  Centre.  Ios  cuales  refleian  la  informaci6n  financiera  (cuentas  bancanas'  que
esta  destlnada  para  el  pago  de  los  programas,  actividades  y  facultades  que  el  marco  regulatorio  L`reve
para  este  Sujeto  Obligaclo    Debe  entenderse  que  la  clasificacidn   c!e  la  mformaci6n  se  realiza  con   (a
finalidad  resguardar  en  todo  momento  el  interes  general.  por  lc>  que  las  intenciones  del  solicitarti]    se
constituyen   como   un   mteres   particular   que   no   debs   prevalecer   sobre   la   colectividacl    ac!emas    el
conocer  la  informacl6n  denominada  Listado  que  contiene  24  Ndmeros  de  cuentas  bancarias  y  25
CLABES  lnterbancarias del  H.  Ayuntamiento  de  Centro.  en  nada  abona  con  la  cultura  democ r,itica
de  la  transparencia,  puesto  que  dar a  conocer dicha  informacion.  afectaria  gravemente  la  segurid3`1  d6l
Municipio  de  CentroL  dafiando  la  estabilidad  financiera  y  economica  clel  Municipio  de  Centro   Tab€;sco   -

Por lo antes expuesto y considerando:

El  indice  se  ha  elaborado  indicando  el  area  que genera  la  informac\on`  el  nombre  del  Documeri(a   a   se
trata  de  una  reserva  completa  o  parcialt  la  fecha  en  que  inicia  y  finaliza  la  reserva
plazo  de   reserva  y`   en   su  caso,   las  partes  del   Documenlo  que   se   reservan   y   s
pr6rroga---------------------'----'-------'--`-------------------------------------`--``'-.'-------------------

su  |ustificac,on    el

_\.__ .... ~_____                _..
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Cj`ie  segun  los  an(ecedentes  `/  ccinslderaclones,  se  ha  dado  ciimp(Imierto  en  la  elaboraci6n  c!el  indice
a€  clasificaclon  como  descnben  lcs  ar!iculos  108,110,112  de  la  Ley  de  Transparencla  y  Acceso  a  la
I i`iotmaciori  Publica  del  Estado  de  Tabascc)   ----------------------- ~ ----------------- I ------------------ ` -----------------

Qiie   se   encuadra   en   los   supuestos   del   articulo   121   de   la   Ley   de   Transparencia   y   Acceso   a   !a
lntomiacl6n  Pdblica  del  Estado  de  Tabasco   fracci6n  Xvl  ---------- ~ ------- ~ -------------------- ~~~-I --------------- h~

Dado   que   la   clasificaclon     es   el   proceso   med)ante   e)   coal   el   Suieto   Obligado   determina   que   la
i'ifoimacic>n  en  su  poder  se  encuadra  en  algunos  de  los  supuestos  de  reserva   ---------------------------------

SE ACuERDA

Pnmero.  Con  (undamento  en  los  articulos  112  (racclones  I    H  y  Ill,121   fraccion  Xvl  y  122  de  la  Ley  de
1 I.ifisparencla  y  Acceso  a  la  itiformacion  Pdblica  del  Estado  de  Tabasco   se  acuerda  la  reserva  parcial
o€    la   mformaci6n    .Listado   qua   contieno   24   Ndmeros   de   cuentas   bancarias   y   25   CLABES
lnterbancarias   del   H.  Ayuntamiento   de   Centro",   con   el   numero  de  acuerdo   cle   Reserva   Parclal
DF/UAJ/AR/002/2020   en  razon  de  haberse  actualizado  los  supuestos,  asi  como  la  prueoa  de  daf`o.
ccni3rme  (as  documentales  presentadas  y  que  forman  parte  !ntegrante  del  presen{e  Acuerdo    por  lo
i:I a  se  reserva  la  informacion  en  los  s;guientes terminos

Plazo de Reserva:  3 aflos

Tii.a de  reserva:  Part.ial

Fecha  de  inicio:  17  de  3eptiembre  por  Lin  plazo de  3  afios

Area  que  genera  la  informaci6n.  Direccion  de  Finanzas

Fuente  y   archivo  donde   radica   la   informaci6n:   Unic}ad  de  AsuntQs  Juriaicos  de   la   Dlreccion  de
r ii \anzas

Motlvo  y  fundamento  de  la  reserva:     Se  determina  procedente  confirmar  la  clasiflcaci6n  de  la
informaci6n  en  su  modalidad  de  re8erva  parcial del documento descrito  en  el Considerando  I de
esta  Acta   en  virtiid  de  que  la  diviilgacidn  de  la  informacion  representa  un  riesgo  real    c!emostrable  e
tcfentificable   ae   periuicio   signiticativo   al   in!eres   publico   o   a    la   segundad   del   Municipio   de   Centrot
1€ibt]sco.   ya   que   al   dlvulgar   la   informacion   denominac}a   Listado   que   contiene   24   Ndmeros   de
ciieritas  bancarias  y  25  CLABES  lnterbancarias  del  H.  Ayuntamiento  de  Centro,  compromete  la
`:,\+~Iguridad   del   Municip\o   de   Cer.tro    pues   al   ventilarse   dichos   datos   se  corre  e)   riesgo   Que  cualquier

ijersona  interesada  en  afectar  e!  Datrimomo  de  este  Suie(o  Obllgado    real)ce  acciones  tipificadas  como
`irlit3s   ya  que  puecle  dafiar  la  es{abllidad  (inancie7a  y  econ6rlica  c!el  Miinicipio  de  Centro   por  lo  lento,
c:ich3  r!esgo  cobra  vigenc(a  y  permite  activar  el  s'upuesto  coiiteii{c!o  en  el  ar(icuto   121     fraccion  Xvl  de
l`i  LL>y  de  Tfanspaleiic!a  y  Acceso  a  ia  lnformacion  Publica  del  Estado  de  Tabasco   En  ese  tenor,  eri
a:(sc)  clc  publicarse  tales  aatost  es  altamente  probable  que  al  darse  a  conocer  la  mfofmacion  sollcitada
s€   :ctual!ce  e!   dafio   que   se  pro:ende   evltar  con   la   reserve    El   riesgo  de   periiiicio  que  supondna   la      ``
`jijulgaci6n;   supera   ei   lnteres   p`iolico   general   de   que   se   difunda,   pues   resulta   evidente   que  dar  a

c`^n()cer   dicha   informaclc)n    conlleva   el   riesgo   al   lncentlvar   la   comision   de   dehtos  en   cor`tra   de   es!€.
s. )eto  obl!gado,  pues  al  dar  a  coiiocer  la  lnformaci6n  denominada  Listado  que  contiene  24  NdmerosI.     -        I.__:__^_   .I_  ---.- ^    -a  ^^rtrlanCenti.o,   se  podrlan

perjuic!os  directos
dd  Mimicipio    La
rlctlvo  disponible

de  cuentas  bancarias  y  26  CLABES  lnterbancarias  del  H.  Ayuntamiento  de
cc`\meter  actos  ilicltos  en  contra  del  patrmonlo  del  Municiplc,  lo  cual  se  traduciria
31   ptjblico  en   general    por  otra   oarte   se   pondria   en   riesgo   la   estabilidad  financier
I!r``!{acion  se  adecua  al  Prlncipio  ce  Proporc!onal!dad  y  representa  el  medio  menos  r
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para  evitar  el  perjuicio:  en  ese  orden  de  Ideas,  en  el  presen`e  caso  se  lim!ta  el  acceso  (otal  a  )o5  dates
referentes  a  !a  intormacion  denominada  Listado  que  contiene  24  Ntlmeros  de  cuentas  bancanas  y
25   CLABES   lnterbancarias   de!   H.   Ayuntamiento   de   Centro.   Ios   cuales   reflejan   la   lnfcrmacion
financiera   (`cuen{as   bancarias)   que   esta   destiiiada   para   el   pago   de   los   programas     actividades   y
facultades   que   el    marco   regulatorio   preve    para   este    Suietcl    Obligado,    Debe   entenderse   clue    la
clasificacion   de   la   informaci6n   se   realiza   con   la   finalidacl   resguardar   en   todo   momento   el   iileres

general    par  10  que   las   intenciones  del  solicitante,   se  consti(uyen  como  un   interes  particular  qul3   !io
debe  prevalecer  sabre  la  colectiviclad    ademas,  el  conocer  la   mformaci6n  denominada  Listado  que
contiene  24 Numeros  de  cuentas  bancarias y  25 CLABES lnterbancarias  del  H.  Ayuntamiento  de
Centro,  en  nada  abona  con  la  cultura  democratica  cle  la  transparencia.  pueslo  que  dar  a  conocer  (liclia
informacion     afectaria    gravemente    la    segundad    c]el    Munic!pio    de    Centro`    dahando    la    estaliil)a,3c]
fmanciera  y  econ6mica  del  Munlc)plo  de  centro   Tabasco   ---------,--------------------- I+---_ ---------- `-`T ----,- I--

Segundo:   Publi'quese  el  inclice  en  formato  abierto  en  el  portal  de  (I.ansparencia  y  especialmente  (,i-_iiio
establece  el  articulo  76  fracci6n  XLvlll  de  la  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  informacion  Publica
del  Estadc)  de Tabasco   referente  a  las  obligaciones  de transparencia

Leido  que  fue  el  presente  documento   flriTiar.  al  calce  y  al  margen  qiiienes  intervmieroi   ------------,-.--

lntegrantes del  Comit6 d® I{\ansparencia del  H. Ayuntamiento Constitucional de Centro   Tabascor\

/.i

iic~.ti5rf#givae5fin6`!zq
Direo{ora  de Asuruos -cttr7

Presidente

_-=-
O|ITi OE

I  .`'ulspus#SIA

cio  Brown

~J
arencia  y Acceso  a  la

Publlca


