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Villahermosa, Tab., a 04 de diciembre de 2018

En cumplimiento a los Lineamientos para la Proteccién de Datos Personales en Posesién
de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, el H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto Qbligado que recaba y ejerce
tratamiento sobre datos personales, emite el siguiente:

“AVISO DE PRIVACIDAD”

1. Nombre del Sujeto Obligado:
H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco.
2. Domicilic del Sujeto Obligado:

Avenida Paseo Tabasco N° 1401, Colonia Tabasco 2000, C.P. 86035 de la Ciudad de
Villahermosa, Tabasco.

3. Coordinadora de Proteccion de Datos Personales en el H. Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco:

Lic. MARTHA ELENA CEFERINO IZQUIERDO, Coordinadora de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

El H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco, da a conocer los
sistemas de datos personales que tiene registrados ante el Registro Unico de Sistemas de
Datos Personales (REUSDAP), los cuales son:

Favor de la Comunidad juridicos cumplimiento de los

Unidad Forma de recakar
Maombre del sistema L, . Finalidades y Usos y actualizar los
Administrativa
datos
1 CoRan AT RS Unidad de Asuntos Avalar ‘su Iugar de Fisico
Juridicos residencia
2 Constancia de Unién Libre Umdéd de CRRRGE Avalar su unidn libre Fisico
juridicas
Constancia de Dependencia Unidad de Asuntos Avalar la Dependencia i
3 i - Fisico
Econdmica jurfdicos Econdmica
i
Jornadas de Trabajoen | Unidad de Asuntos Acreditar el { " ]
SICO

—
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trabajos en favor de la
comunidad

Registro de Fierros de

Avalar ei registro de

5 Unidad Técnica flerros de herrar ganado Fisico
Herrar Ganado y Madera o
en el municipic de Centro
Avalar datos personales
6 Base de Datos de Cartilla Unidad de Registro para su Cartilla de Fisico
MAiligar del Servicio Militar Identidad del Servicio
Militar
7 Plantilla de Personal de la Unidad de Enface Para conocer datosy Flsico
Secretaria del Ayuntamiento Administrativo status del personal
Coordmacian de
Directorio de D ) .
2 W : ? egndos Delegadas Acreditar la personalidad Fisico
Municipales .
unicipales
g Padrén de Asociaciones Coordinacion de Consulta Fisicoy
Religlosas Asuntos Rehgiosos Electrdnlico
Dictdmenes de Analisis de Coordinacion de Expedicidn de L
10 : 2 : o . Fisico
Riasgos e Inspecciones Proteccidn Civil Constancias
Coordinacion de Conformacién de .
i Redes Ciudad
! eoes Ludadanas Proteccidn Civil Comités Fisieo
Constancias de
Expedicié
12 Cumphmiento de Coordinacdn de C:rfsetalr?ci:sddee Fisico
Narmatividad de Proteceidn Proteccidn Civil e
L Cumplimiento
Civil
) ) . . Cumplimlento de
13 | Declaraciones Patrimoniales | Contralorfa Municipal Cs Personal
Atribuciones
Teni
14 Relacion de Contratistas Contraloria Municipal Cumpl |m|.I°_nto o8 Persanal
Atribuciones
Constancias de no _ Cumplimiento de
15 S C loria M | s Personal
Inhabilitacion ontraloca MuniGpa Atribuciones &
Procedimientos Cumplimiento de
i ici Personal
- Administrativos Contrafora Municipal Atribuciones
Manejar y administrar los
Base de Datos de Recursos datos del personal que L o
i i Fisico y Digital
v Humanas Direccién de Finanzas fabora en la Direccién de Ve
Finanzas
Padrén de Contribuyentes N Contar con el registro y 4 3
Flsico y Digital
1 de Predial y Agua i control de contnbuyentes vUe
. Contar con el registro y
Padrén de (Iiontrr_buvelj\tes y f control de los comercios Fisico v Digital
19 | con Anuen.cms ¥ Fxcenaa de | Direcclén de Finanzas establecidos del ¥
Funcionamiento hMumgipio de Centro
Contar con ef registro y
Padrén de Comerclo ) . control de los ; g
i F F sico y Digital
20 | jmbulante en a Vi Publica | Drecion € FINANZAS | ¢omerciantes ambulantes W
del Municipio de Centro
Padrén de Espectéculos i . Contar con el registro y Fisico v Digital
#t Publicos Cireccion de Finanzes control de contribuyentes ' YUig
PROPONER POLITICAS DE
CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO DE
" il DBRAS, DIRIGIR
Srecnie o | conou i
2 Direccidn EJECUCION DE Fisico

Tarritoelal y Serviclos
Municipales

PROGRAMAS RELATIVOS
A LA CONSTRUCCIOM Y
REPARACION DE QBRAS,
RESOLVER TRAMITES DE
LICENCIAS DE
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CONSTRUCCION,
PLANEACION ¥
DESARROLLO URBANO
DEL MUNICIPIO

L

Direccidn de Obras,
Ordenamiento

PROCEDIMIENTOS

23 | Unidad de Asuntos Jurldicos : S ADMINISTRATIVOS Y Fisico
Territorial y Servicios
DEMANDAS
Munlcipales
EXPEDIEMTES UNITARICS
DE OBRA, AVANCES
Direccién de Obras, FISICOS Y FINANCIERQS
24 UNIDAD DE CONTROLY Ordenamiento DE OBRAS, SISTEMA Fisico
SEGUIMIENTO DE OBRA Territorial y Servicios | SICAF), SOLVENTACIONES
Municipales A CONTRALORIA,
BITACORA ELECTRONICA,
AGENDA MUNICIPAL
Direccién de Qbras,
2 SUBDIRECCION Qrdenamiento géﬁgﬁ?g?%ﬂg?ﬁ:é Fisico
ADMINISTRATIVA Territorial y Servicios '
X DE PAGO
tMunicipales
SUBDIRECCION DE D‘rg‘;"‘" del Obras, | CONTRATOS DE OBRAS,
2 | CONTRATOSDEOBRASY | _ - m'oz:frs‘;’r':?dos EXPEDIENTES UNITARIOS, Fisico
SERVICIOS N PRECIOS UNITARIOS
Municipales
Direccién de Qbras,
SUBDIRECCION DE AREA Ordenamlento ez CIONES, GREIDR by
e URBANA Tereltorfal y Servicios B DEMANCE] Fico
L. CIUDADANAS
Municipales
Direccidn de Obras,
SUBDIRECCION DE AREA Ordenamiento | o MACIONES, OFICIOS
% RURAL Territorlal y Servicios Y DEMANDAS o
) CIUDADANAS
Municipales
LICEMCIAS ¥ PERMISOS
DE CONSTRUCCION,
LICENCIA DE ANUNCIOS,
RUPTURA DE
PAVIMENTO,
FACTIBILIDAD DE USO DE
SUELD, CONSTAMCIA DE
ALINEAMIENTO Y
SUBDIRECCION DE D'rgcj'ﬁ" pe 0':"5’ NUMERG OFICIAL,
29 | REGULACION Y GESTION Tem[gﬁ:f:;eemlos SUBDIVISION Y FUSION Fisico
URBANA Municiales DE PREDIOS, REGIMEN
DE PROPIEDAD DE
CONDOMINIO,
LOTIFICACION O
FRACCIONAMIENTO,
AVISO DE TERMINACION
DE 0BRA, AUTORIZACION
DE OCUPACION DE LA VIA
PUBLICA
Direccion de PADRON DE !
30 Padron de Proveedores AdTAStr AN PROVEEDORES Fisico
ALTA DE PROVEEDCRES Y
PRESTADQRES DE
31 Sisterma Administrativo Direccidn de SERVICIO EN EL SISTEMA Fisicoy
Municipal Administraclén ADMINISTRATIVO Electronico

MUNICIPAL (SAM) PARA
REQUERIMIENTOS DE
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ARTICULDS, MATERIALES
¥ SERVICIOS

CONTROL DE PLANTILLA
LABORAL Y EXPEDIENTES

la Produccién y Engorda

REGISTRD DE PERSONAL DEL oi i6n de DEL PERSONAL, sl
32 | H. AYUNTAMIENTO DE rinsiton MOVIMIENTOS DE mimetuice
CENTRO, TABASCO : PERSONAL, SISTEMA DE ;
PROCESQ Y EMISICN DE
MORIMNA
. EXPEDIENTES Direccidn de Asuntos DIE:‘EEIRS;SEEEDLE?.S oo
NTEM idi
ate] CHOS0S ¥ PEMALES Juridicas MUNICIPIO DEL CENTRO
Direccidn de Asunios DEFENSA BELDS
34 ENLACE ADMIMISTRATIVO Juridicos Y INTERESES DEL Fisico
MUNICIPED DEL CENTRO
DE LO CONTENCIOSO Y Direccidn de Asuntos -
TRAMI F
a5 AMPARQ Juridicos RAMITES DEL PERSONAL isico
Direccidn de Asuntos OEFENSADELDS
36 ASUNTOS LABORALES —— INTERESES DEL Fisico
Y MUNICIPIO
Paquete para Productores Direccion de Cumplimiento y .
EY) . ol Fisico
de Maiz Desarrollo Contribuciones
Paquete para Productores Direccidén de Cumplimiento y 5
38 T Fisico
da Frijol Desarrollo Contribuciones
Insumos para Productores Direcclén de Cumplimiento y i
39 a Fisico
de Platano y Cacao Desarrollo Contribuciones
40 Huertos Familiares Direccidn de Cump!!mlgnTo ¥ Fisico
Desarrolio Contribuciones
a1 Programa de Paquetes de Direccidn de Cumplimientoy Fisico
Herramienta Menor Desarrollo Contribuciones
a2 Programa de Mecanizacion Direccidn de Cumplimiento y Fisico
Agricola Desarrollo Contribuciones
Programa de Construccion, R -
43 Ampliacién y Desazolve de Diseiscion e Cump!lmu-z_nto v FISICO
% Desarrollo Contrlbuciones
Jagueyes
Programa de Drenes Direccidn de Cumplimiento y
44 . 2 FSICO
i Agricolas Desarrollo Contribuciones
) Direccidn de Cumplimiento y
45 T FISICO
Ay tle Traspalio Desarrallo Contribucignes i
Programa de Repoblacién Direccign de Cumplimiento y
46 . R FISICO
Parcina Desarrollo Contribuciones
47 Programa Preventivo de Direccion de Cumplimiento y FSICO
Insumaos para Bovinos Desarrollo Contribuciones
Paquetes de Rehabilitacién Direccidn de Cumplimiento y
48 o FISICO
de Praderas Desarroflo Contribuciones
49 i ms Apleola Direcclén de Cumplimiento y Fisico
ogra P Desarrolla Contribuciones
Programa de Implementos Direccion de Cumplimiento y
50 2 FISICO
de Pesca Desarrolic Contribuciones
Liberacién ” -
51 P(r:olgra;napde ; e;ac;: Odse Direccion de Cumplimiento y FISICO
TRATRE 18108 B EUSTR Desarrollo Contribuciones
lagunares
3 cplrog(rjamw?s‘de D{;’f?c'én e Direccidn de Cumplimiento y FISICO
2 Fias devviojara. 1iapia para Desarrollo Contribuciones
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Direccién de
53 Apoyo Social Educacidn, Cultura y Apoyos Econdmicos Fisico
Recreacién
Direccldn de
i la Cuenta :
ca Archivo de Comprobantes Educacién, Cultura y Resguardcg de la Cuen Fisico
de Pago Publica
Recreaciin
Direccién da Control de Personal
55 Archivo de Personal Educacién, Cultura y Adscrito a la Unidad Flsico
Recreacidn Administrativa
Direccidn de
Directorio Artistico y Organtzacidn da Eventos
ico
=0 Cuitural RgpoRion, Cultylery Artisticos y Culturales H
Recreaclon
Direccidn de
i Particul
- Servicros 2! Pabiico Proteccton Ambiental | Atencldn de Particulares —
y Desarrollo ¥ Personas Morales
Sustentable
58 Sistema de Integraciénde | Direcclén de Atencién Darle Respuesta a la Fisico y
Atencion Cludadana (SIAC) Ciudadana Demanda Cludadana Electrénico
4 : Coordinacién de Salud Atencidnaia 7
53|  Sedificadas hddioss Pblica Certificacién de Ja Salud P
60 Subcoordinacién de Coordinacién de Salud | Promocldn deia Salud, Fisico
Atencién Soclal Publica padrén de Beneficiarios
|
Subcoordinacién de Salud | Coordinacién de Salud Conrns el padrcriae
61 g h Carnicerias Urbanos y Flslco
Publica Publica
Rurzles
62 Controi Vendreo Courdmagép de Salud | Control de Personas que Fisico
Publica presuntamente
Coord:;alcr.aﬂir;S:neral Para establecer
63 Direc‘tono General de Institucional, comunlcadér.l y enfaces Elschyoics
Gobierno Municipal : s entre coordinadores,
Comunicacidn Social y
: /b Directorios y Secretarios
Relaciones Pdblicas
Coordinacidn General Para establecer
Directorio General de delrmefgen DRITHO AT Fislco y
64 : Institucional, relacionada con la .
Medios : (23 = Electrénico
Comunicacién Soclal y | solicitud de servicios que
Relaciones Piblicas prestan
Coordinacion General R de
65 Secretaria Particular de Servicios P J Fisico
o Documentos Diversos
Municipales
Coordinacldn General
66 Subcocrdinador de Servicips Elaboraclon. - Pr‘oyectos Fisico
para Permisos Diversos
Municipales
i |
: Cocrdinamér_’n _Genera Tramite de Demandas Fislco y Via
67 Atencién Ciudadana de Servicios s |
T Diversas Tetefénica
Municipales
Coordinacién General i
68 Depto. De Adquisiciones de Servicios Erhorasicnn Conteatias Fisico
s exp. padron
Municipales
Coordingelon General Contratos de serviclos de o
69 Gestlén y Apoyo Legal de Serviclos | s Fisico
2 permiscs de publicidad
Municipales
Jefa de Atencién Cludadana Coordmacndr\l fBeneral Atender Demandas N
70 de Servicios Diversas referentes a Fisico

Coordinacién Limpia

Municipales

recoleccién
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Jefe Supervisor Téenico

Coordinacion General

Matificacidn del

71 o P f
Coordinacidn de Limpia de Ser_wcros Reglarrento de Limpia Flaico
Wunicipales
72 Enlace Administrativo Coorj?:;mgl: §enera| Exo. Trabajad Fisi
Coordwacidn de Mercados e_ ) clos Xp. trabajadores sico
Municipales
Coordinacién G I
lefa de depto. de Gestidn y , 3 shere . -
73 ) de Servicios Exp. Locatarios Fisico
Concertacién L
Municipales
. Coardtnacidn General
Atenoién Cludadana Coord. ) G Tramite de Demandas -
74 . de Servicios % Fisico
Atlurmbrado Poblico w Diversas
Municipales
Coordinacidn General
Control de Cemanda n enera ) ) s
75 : de Servicios Tramite Directa Fisico
Ciudadana 7%
Municipales
——
Control de Demanda Coordmauél Faeneral : " 5 o
76 de Servicios Tramite Directo Fisico
Ciudadana it
Municipales
. inacidn General
Registro de Base de Datos Courdmaaé. Fe ere i ; 3
77 de Servicios Tramite Directo Fisico
de los Libros .
Municipales
. Coordinacidn General : .
Registro de Base de Datos B Tramites y Atencidn al -
78 ; de Serviclos e Fisico
de los Libros Publico
Municipales
Coordinacidn General
79 Recursos Humanos CG3M de Servicios Tramites de Personal Fisico
= tunicipales
Subdireccion de Planesy Instituto de Director que Integra el
80 Programas de Desarrolic Planeagidn y Consejo consultivo y Flsico
Urbano Desarrolla Urhano Padrdn de Instituclones
LA i Facturac
81 Comercial 01 (SAS) Subcoorfimamén ctu ac1én}Cgbranza ¥ Manual
Comercial estadistica
SAS) S inacig Documentaci
87 Comercial 02 [SAS) ubcoor_dmacn:m ocu er\_ acian de -
Comercial Requisitos
Base de Datos de Directorio de Contactos
83 Comerdiantes establecidos, | Direccidn de Fomento | para Control y Atencicn Mediante Wisita
fijos y semifijos, residentes | Econdmico y Turismo | Ciudadana en la Zona del Domiciltaria
de |3 Zona Luz Centra Histérico
. ) i ric de Cantactos
Base de Datos de los Direccitn de Fomento Bireeto L g
84 . . para Participacién en Fisico
Artesanos Econdmica y Turismo
Eventos y Expos
Directorio de Contactos
Bate de Datos de los , » I
Direcctdn de Fomento | que tomaron el curso de .
&5 | Conductores del Transporte _ : i Fisica
. Econdmico y Turismo Cultura Turistica y
Publico . )
Cambio Climatico
mediante via
) Directoro para acciongs telefénica
Base de Datos da los Direcoidn de Fomento P
86 ) . en conjunto de
Hoteleros Econdmico y Turismao ) )
promocidn turistica
Mantener Comunicacion
Sistema de Creacitn de Institucional entre los "
Dif Centro : o Fisico
& Correos Electrénicos Servidores Pdblicos del
Ayuntamiento
g M) Mantener Comunicacion
:stem:.fa Ee s’enlma € Institucional entre (03 £
88 Servidores Publicos DIF Centro Fisico

Capacitados

Servidores Pablicos del
Ayuntamiento
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Sistema de Asistenciz de N:;::::E’ng;ﬁll::flz :m
89 Servidores Puiblicos DIF Centro , Fisico
) Servidores Publicos del
Capacitados .
Ayuntamiento
Slstema de Asistenciz de N:i?;‘::g;ig:’;:‘::?gfn
a0 Servidores Publicos DIF Centro i Fisico
Servidores Piblicos del
Capacltados
Ayuntamlento
91 Secretaria Técnica DIF Centro
Para llevar un registro
conocer condiciones
92 Consejo de Ancianos DIF Centro Seonomltys ¥ f;fmmares Flsico
en ias cuales viven las
personas de la tercera
edad
Establecer Instrumentos
Pollticas, Procedimientos,
Sistema de Proteccién Servicios y Acciones de
93 integral de los Derechos de DIF Centro Proteccidn de los Fisico
Nifias, Niflos y Adolescentes Derechos de Nifias, Mifios
y Adolescentes en gl
Ambito Municipal
Lograr el Desarrolio
Integral Mediante la
Instrumentacién
Permanente y
Sistematica de Acciones
Programa de Atencién a Institucionalizadas
24 | Menores y Adolescentes en DIF Centro Orientadas a Canalizar en Fislco
Riesgo forma Positiva y
Responsable, las energias
y potencialidades de tedo
aquel adolescente gue
radique en el Municipio
de Centro
Modelo de Gestién de Casos Atencidn y Seguimiento Flsico y
i de la PRODEMFA e deYCasos Electrénico
Para Inscripcidn de los Fisica y
96 Centros Asistenciales CIF Centro Interesados y Creacidn
Electronico
del Expediente Laboral
. Para Inscripcién de los L
97 Es%m:'ﬁtlnfant:l e DIF Centro Interesados y Creacién £l F'S'cg Y
i del Expediente Laboral Serono
Para Inscripcién de los Fisico y
98 | Estancia Infantil Villa Parrila DIF Centro Interesados y Creacidn
5 Electrdnico
del Expediente Laboral
] Para Inscripcién de los ;
99 O ¥ P.Iayas g DIF Centro Interesados y Creacién Pelgy
Rosario 2 Electrénico
del Expediente Laboral
Para Inscripcidn de los Fisicoy
100 | CENDI col. Gaviotas Norte DIF Centro Interesados y Creacidn :
Electrénico
del Expediente Laboral
Para inscripcién de los Fisicoy
101 Academias de Oficios DIF Centro Interesados y Creacidn Elactrdiiico
del Expediente Laboral
102 | Desarrollo de la Comunidad DIF Centre i R My

ES‘.‘U%&I res

Elactrdnico
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Dar Contestacidn a las

Solicitudes que enviz la
Unidad de Transparencia
det H. Ayuntamiento de

Ssitema de Transparencia y

103 Acceso a al Informacién

CIF Centro Flslco

Centro

Los datos personales gue recaba este H. Ayuntamiento, se encuentran en las siguientes

categorias:
rfa de | | in fos
No. Nombre del sistema Finalidades y Usos Categorfa de los datos personales segin
Linearmnientas aplicables.
1 Constancia de Residencia Awalar su lugar de residencia Identificables
2 Constancia de Unién Libre Avalar su unidn libre Identificables y Especialmente Sensibles
Constanci i
3 Gngtanci o Dgpendenc:a Avalar la Dependencia Econdmica Identificables
Econdmica
Jornadas de Trabajo en Favor de |3 Acreditar el cumplimiento de los trabajos en favor de la -
4 : ’ Identificables
Comunidad comunidad
5 Registro de Fierros de Herrar Ganado Avalar el registro del ﬂerros de herrar ganado en el | dentificables y Patrimoniales
y Madera municipio de Centro
Aval I ili i I
6 Base de Datos de Cartilla Militar MR R RERRNA P P B e i e Identificables
Servicio Militar
. ; Identificables, Biométricos, Salud,
Plantilla de Personal de la Secretaria ]
7 - Para conocer datos y status del personal Informaticos, Laborales, Académicos y
del Ayuntamiento ; ;
f—— Especialmente Sensibles
8 Directorio de Delegados Municipales Acreditar la personalidad Identificabies
9 Padrdn de Asociaciones Religiosas Consulta Identificables
- a == ;
10 Dlemen e e Ané.hsm ceRigmDs Expedicidn de Canstancias Identificables
Inspecciones
11 Redes Ciudadanas Confarmacion de Comités tdentificables
Constanctas de Cumplimiento de s =i - ; ,
i P
12 Normatividad de Proteccion Civil Expedicidn de Constancias de Cumplimiento Identificables y Patrimoniales
= - ol
13 Declaraciones Patrimoniales Cumplimiento de Atribuciones demrhcz_zbles, Pammo_ma i
Especialmente Sensibles
14 Relacién de Contratistas Cumplimiento de Atribuciones |dentificables
15 Constancias de no inhabilitacion Cumplimiento de Atribuciones Identificabtes y Laboralas
16 Procedimientos Administrativos Cumplimiento de Atribuciones Identificables y Laborales
Manejar y administrar los datos del personal que abora Identificables, Bibittcers S0,
17 Base de Datos de Recursos Humanos Jary ) ) i P 4 Informaticos, Laborales, Académicos y
en |a Direccidn de Finanzas i K
Especialmente Sensibles
Contri Predial
18 GRS onm:;j:ntes aREeadiaLy Contar con el registro y control de cantribuyentes tdentificables y Patrirnoniales
Padrdn de Conlrlbuventeds en Contar con el registro y control de los comercios \dentificables y Patrimoniales
| | ) d
19 Anuenuz_&s\,l Ur‘_ema ; estahlecidos del Municipio de Centro
Funcionamiento
20 Padron de Comercio Ambulante en la Contar con el registro y cont'roi de los comercianies \dentificables y Patrimoniales
‘ia Publica ambulantes del Municipio de Centro
21 Padrdn de Espectdculos Poblicos Contar con el registro y control de contribuyentes Identificables y Patrimoniales
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PROPONER POLITICAS DE CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTC DE DBRAS, DIRIGIR CONTROLAR LA
EJECUCION DE PROGRAMAS RELATIVOS A LA

g, -
i

TRANSPARENCIA Y ACCESO

A LA INFORMACION PUBLICA

i I jal
2 Birgezton CONSTRUCCION Y REPARACION DE OBRAS, RESOLVER entificslies v Puimanistes
TRAMITES DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION, PLANEACION
Y DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO
Identificables, Biométricos, Salud,
23 Unidad de Asuntos juridicos PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y DEMANDAS Informdticos, Laborales, Académicos y
Especialmente Senslbles
EXPEDIENTES UNITARIOS DE OBRA, AVANCES FISICOS ¥
24 UNIDAD DE CONTROL Y FINANCIEROS DE OBRAS, SISTEMA SICAFI, Identificables y Patrimoniales
SEGUIMIENTO DE OBRA SOLVEMTACIONES A CONTRALORIA, BITACORA
ELECTRONICA, AGENDA MUNICIPAL
Identificables, Biométricos, Salud,
25 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA RECURSOS HUMANOS, CONTRATOS, ORDENES DE PAGO Informdticos, Laborales, Académicos y
Especialmente Sensibles
% SUBDIRECCION DE CONTRATOS DE CONTRATOS DE OBRAS, EXPEDIENTES UNITARIOS, Identificables y Patrimoniales
OBRAS Y SERVICIOS PRECIOS UNITARIOS
27 | SUBDIRECCION DE AREA URBANA ESTIMACIONES, OFICIOS Y DEMANDAS CIUDADANAS (s ICAtIes ¥ T ot fmankles
28 SUBDIRECCION DE AREA RURAL ESTIMACIONES, OFICIOS Y DEMANDAS CIUDADANAS RS Y PRttty
LICENCIAS ¥ PERMISOS DE CONSTRUCCION, LICENCIA DE
ANUNCIOS, RUPTURA DE PAVIMENTO, FACTIBILIDAD DE
: USO DE SUELQ, CONSTANCIA DE ALINEAMIENTO ¥ ¢ |
| IOM DE R ! j i
29 | SUBO RE;éTl o Eﬂgi::‘mo” Y| NUMERO OFICIAL SUBDIVISION Y FUSION DE PREDIOS, o 1 mamnd
- REGIMEN DE PROPIECAD DE CONDOMINIO, LOTIFICACION
O FRACCIONAMIENTOQ, AVISO DE TERMINACION DE OBRA,
AUTORIZACION DE QCUPACION DE LA VIA PUBLICA
30 Padron de Proveedores PADRON DE PROVEEDOQRES Identificables, Patrimoniales y Laborales
ALTA DE PROVEEDORES Y PRESTADORES DE SERVICIO EN
2 Sistema Administrativo Municinal EL SISTEMA ADMINISTRATIVO MUNICIPAL {SAM]) PARA ldentificables, Patrimoniales y Laborales
P REQUERIMIENTOS DE ARTICULOS, MATERIALES ¥
SERVICIOS
REGISTRO DE PERSONAL DEL H. CONTROL DE PLANTILLA LABORAL Y EXPEDIEMTES DEL Identificables, Biométricos, Salud,
32 AYUNTAMIENTO DE CENTRO, PERSONAL, MOVIMIENTOS DE PERSONAL, SISTEMA DE Informdticos, Laborales, Académicos y
TABASCO PROCESO Y EMISION DE NOMINA Especialmente Sensibles
33 EXPEDIENTiSEEirg:NCIOSOS 1 DEFENSA DE LOS INTERESES DEL MUNICIPIC DEL CENTRO Identificables
24 EMLACE ADMINISTRATIVO DEFENSA DE LOS INTERESES DEL MUNICIPIO DEL CENTRO Identificables
35 DE LO CONTENCIOSO Y AMPARO TRAMITES DEL PERSONAL Identificables
36 ASUNTCS LABORALES DEFENSA DE LOS INTERESES DEL MUNICIPIO Identificables
37 Paquete para Productores de Maiz Cumplimiento y Contribuciones Identificables
38 Paquete para Productores de Frijol Cumplimiento y Contribuciones Identificables
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39 i i
y Cacao Cumplimiento y Contribuciones Identificables
40 Huertos Famillares Cumplimiento y Contribuciones Identificables
Programa de P
41 6 Z S Pagiieins i Cumplimiento y Contribuciones Identificables
Herramienta Menor
42 Programa de Mecanizacion Agricola Cumplimiento y Contribuciones tdentificables
Progr de Canst i ldentificables
43 2 olg M8 ooty rucuénﬂ, Cumplimlento y Contribuciones ]
Ampliacidn y Desazalve de Jagleyes
) Identificables
44 Programa de Orenes Agricolas Cumgplimianto y Contribuciones
. : : |dentificables
45 Aves de Traspatio Cumptimiento y Contribuciones
: X T ; Identificables
46 Programa de Repoblacién Porcina Cumplimiento y Contribuciones
i ! identificables
47 Frograma Preventl\l.ro de Insumos para Cumnplismiento y Cantribuciones
Bovinos
P deR ilitaci Identificables
48 FeresdeRehabilitacin de Cumglimiento y Contribuciones
Praderas
: Identificables
49 Programa Aplcola Cumplimiento y Contribuciones
tdentificables
50 Programa de Implementos de Pesca Cumplimiento y Contribuciones
P de Liberaci i Identificables
51 fogrma:de Likeracion o6 Glips de Cumphmignto y Contribuaiones
Peces a cuerpos [agunares
Prcfgrama_s de Dotacién de Cnals de o _ Identificables
52 Maojarra Tilapia para la Produccion y Cumplimiento y Contribuciones
Engorda
) Identificables
53 Apoyo Socal Apoyos Econdmicos
54 Archivo de Comprobantes de Pago Resguardo de la Cuenta Piblica Patrimeniales
dentificables, Biométricos, Salud,
55 Archivo de Personal Control de Personal Adscrito a la Unidad Administrativa informaticos, Laborales, Académicos y
Especialmente Sensibles
56 Directorio Artistico y Cultural Organizacion de Eventos Artisticos y Culturales Identificables
57 Sarvicios ai Publico Atencidn de Particulares y Personas Morales Identificables
Sisterma de inteéracién de Atencidn o
i I f
58 Cludadana (SIAC) Darle Respuesta a |a Demanda Ciudadana dentificables
5% Certificados Médicos Atencion a la Certificacién de la Salud Identificables y Salud
60 Subcoordinacién de Atencidn Social Pramocion de la Salud, padrén de Beneficiarios tdentificables y Salud
61 Subcoordinacidn de Salud Plblica Control del padron de Carnicerias Urbanos y Rurales Identificables, Salud y Patrimoniales
62 Control Venéreo Control de Personas que presuntamente Identificables y Salud
i i i Para establacar iczci6n y enl nte
63 Directorio Gene‘rél de Gobierno ar ahlace com_uruc 161y er acesle tre dentificables
wunicipal coordinadores, Directorios y Secretarios
Para establecer comunicacién relacionada con |a solicitud =
i i \dentificables
64 Directorio General de Medios de servicios que prestan
65 Secretaria Particular Recepcidn de Documentos Diverses Identificables
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66 Subcoordinador Elaboracidn de Proyectos para Permisos Diversos Identificables
67 Atencién Cludadana Tramite de Demandas Diversas Identificables
68 Depto. De Adqulsiciones Elaboracién de Contratos exp. padrén Identificables
69 Gestién y Apoyo Legal Contratos de servicios de permisos de publicidad Identificables
Jef ién Ciudad identificables
70 r At.enc{én = ? e Atender Demandas Diversas referentes a recoleccién
Coordinacién Limpia
Jefe Supervsor Técnico Coordinaci : Identificables
71 b Sap : il Notificacién del Reglamento de Limpia
de Limpla
Enlace Administrativo Coordinacidn : Kisupficasies Blométicos Salyd,
72 Exp. Trabajadores Informiticos, Laborales, Académicos y
de Mercados
Especialmente Sensibles
Jefa de depto. de Gestid
73 P rriaidd Exp. Locatarios Identificables, Patrimoniales y Laborales
Concertacién
Atencion Ciudadana Coord. Identificables
74 i i
Alumbrado Publico Tramite de Demandas Diversas
Identificables
75 Control de Demanda Ciudadana Tramite Directo
Identificables
76 Control de Demanda Ciudadana Tramite Directo
istr Identificables
- Registro de Balse de Datos de los Trsmita Dlrecto
Libros
ro de Base de D Identificables
78 Regauede a.se OIS Ge i08 Tramites y Atencldn al Pdblico
Libros
Identificables, Biométricos, Salud,
79 Recursos Humanos CGSM Tramites de Personal Informadticos, Laborales, Académicos y
. Especialmente Sensibles
80 Subdireccion de Planes y Programas Director que Integra el Consejo consultivo y Padrén de Identificables
de Desarrollo Urbano Instituciones
Identificables
81 Comercial 01 Facturacidn Cobranza y estadistica
Identificables
82 Comercial 02 Documentacidn de Requisitos
Base de Datos de C | s
Ry omercwintes Directorio de Contactos para Controly Atencién Identificables
83 establecidos, fijos y semifijos, Slidadimen i Zona At Dt
resldentes de la Zona Luz bt Vel tenss Anatpiel aecint
; : Identificables
24 Bisse HR TVatns WE T4E Artiisantss Directorio de Contactos para Participaclén en Eventos y
Expos
85 Base de Datos de los Conductores del | Directorio de Contactos que tomaron el curso de Cultura Identificables
Transporte Publico Turistica y Cambio Climidtice
i j Identificabl
86 Asse deDitosdulos Botbiorss Directorlo para acciones 8 conjunto de promocién ificables
turistica
87 Slstema de Creaclén de Correos Mantener Comunicacion Institucional entre {os Servidores Identificables
Electrénicos Publicos del Ayuntamiento
88 Sisterma de Asistencia de Servidores | Mantener Comunicacin Institucional entre los Servidores Identificables

Publicos Capacitados

Publicos del Ayuntamiento




89 Sistema de Asistencia de Servidores | Mantener Comunicacion Instituctonal entre fos Servidares Identificabtes
Publicos Capaciados Publicos del Ayuntamienio
80 Sisterna de Asistencia de Servidores | Mantener Comunicacion Institucional entre 1os Servidores tdentilicables
Pablicos Capacitados Pablicos del Ayuntamiento
91 Secretaria Técnica Identificables
Para llevar un registro conocer condician condmicas "
’ ; i g . fones € ¥ identificables, Brométricos, Satud, Laborales,
92 Consejo de Ancianos familires en las cuales viven Ias personas de 13 Lercera .
Acadérmicos y Especiatmente Sensibles
edad
Sistema de Proteccidn Integral de los Establecer Instrumentos Politicas, Procedimientas, - R
. b : ! ; Identificables, Biométricos, Salud, Laborales,
93 Derechos de Nifias, Nifiosy Servicios y Acciones de Proteccion de los Derechos de - ) .
< iy : s Académicos y Especialmente Sensibles
Adolescentes Nifas, Nifios y Adolescentes en el Ambito Municipal
Lograr el Desarrollo Integral Mediante la Instrumentacidn
. Permanente y Sistemdtica de Acciones Instriucionalizadas
Programa de Atencidn a Menores y X ) e
94 ) Crientadas a Canalizar en forma Positiva y Responsable, Identificables
Adalescentes en Riesgo . o -
las energiasy potencialidaces de todo aguel adolescente
que radique en el Municipio de Centro
Maodelo de Gestidn de Casos de la 2 r . .
95 PRODEMEA Arencién y Seguimiento de Casos Identificables
. . Para Inscripcidn de los Interesados y Creacion del Identificables, Biométricos, Salud, Labarales,
96 Centros Asistenciales ; . ) i
Expediente Laboral Académicos y Especialmente Sensibles
: o , Para Inscripcidn de los Interesados y Creacidn del Identificables, Biométricos, Salud, Laborales,
a7 Estancia Infantil villa Qcuiltzapotlan k ;
Expediente Labaoral Acad#micos y Espectalmente Sensibles
on de los | g c S det Identificables, Biométricos, Salud, Laborales,
i h . Para Inscripch resados y Creaci ; i : 5
98 Estancia Infantit Villa Parrila Ipcion Ge fos Interesados y nee Académicos y Especialmente Sensibles
Expediente Labaral
o0 de los ¢ c del Identificables, Biométricos, Salud, Laborales,
Fara nscripcion de r o5y Creacidn de ) . .
99 CENDI Villa Playas del Rosario ; b os nteresadosy ! Académicos y Especialmente Sensibles
Expediente Laboral
Paral o i d % 4 l identificables, Biométricos, Salud, Laborales,
. ipcion os Interesa ion e ;
100 CENDI cob. Gaviotas Norte Ar8 Jaserecs * ) ssyiygatiunse Académicos y Especialmente Senslbles
Expediente Laboral
ldentificables, Biométricos, Salud, Laborales,
101 Academias de Oficios Para tnscripoién de 1os Interesados y Creacidn del Académicos y Especialmente Sensibles
Expadiente Laboral
102 Desarrollo de la Comunidad Promotor de Desayunos Escalares Identificables
Sisterna de Transparencia y Acceso a Dar Contestacion a las Selicitudes que envia la Unidad de i
103 Identificables

{a Informacién

Transparencia del H. Ayuntamiento de Centro

Con el objeto de limitar el uso o divulgacion de los datos personales, asi como para
protegerlos, este Sujeto Obligado utiliza mecanismos de seguridad consistentes en
registros y bitacoras, con la finalidad de llevar et control de las personas que acceden a los

sistemas de datos personales. Asimismo, respecto a los sistemas que se encuentran de
manera electrénica, el responsable, asi como los encargados acceden a la informacion
mediante el usoc de usuarios y contrasefas. Aunado a lo anterior, la infraestructura
informatica en la cual se resguarda la referida informacion, es protegida contra invasiones
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de clientes no autorizados, impidiendo el acceso al sistema informatico del H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco.

Los titulares de los datos personales, podran ejercer sus derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacién y Oposicién (por su acrénimo, ARCO) solicitando fo conducente ante la
Coordinacion de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
ubicada en:

<+ Calle Retorno Via 5, N° 105, Segundo Piso, Colonia Tabasco 2000, C.P.
86035 de esta Ciudad Capital de Villahermosa, Tabasco.

La solicitud de derechos ARCO, la debe realizar conforme lo dispone la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, los Lineamientos
para la proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado
de Tabasco y demés nonmatividad aplicable. Podrén interponer el Recurso de Revision
cuando:

_ El titular de los datos personales El Sujeto Obligado
No esté conforme con el tiempo, el costo o la modalldad de | No entregue al solicitante los datos personales solicitados o
entrega Io haga en un forrmato incomprensible
Considere que la informacién entregada es incompleta o no | Se niegue a efectuar modificaciones o correcciones de

corresponde a3 la requerida en la solicitud dalos personales.

El recurso lo deberé presentar ante la Oficialia de Partes del Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, dentro de los quince dias habiles
siguientes a la notificacion, o bien ante la Oficialia de Partes de la Coordinacién de
Transparencia del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco;
ademas, podré interponer el procedimiento de queja respecto al silencio del Sujeto
Obligado, en ambos casos, deberd procederé conforme a los dispuesto en la Ley,
Reglamento y Lineamientos que rigen en la materia.

La informacion relativa a datos personales, puede ser transmitida a cualquier otra persona
fisica o juridica colectiva que ofrezca servicios para cumplir con la finalidad para fa cual los
datos personales fueron recabadcs. En todos los casos se signara contrato de prestacién
de servicios, en el cual se especifique la clausula de privacidad respectiva, a efectos que el
prestador de servicios no pueda usar la informacién que se le transfiere para divuigaria o
utilizaria de forma distinta a la convenida.

De igual forma se comunica que el articulo 24 de la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco vigente, estabiece los casos en
los que este H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco, no




recabara el consentimiento del litular de los datos personales para el tratamiento de los
mismnos.

En caso que este Sujeto Obligado determine variar los términos de este Aviso de
Privacidad, los titulares de los datos personales, seran comunicados por medio del Portal
de Transparencia del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro,
Tabasco, hitps:/transparencia.villahermosa.gob.mx/. Para mayor informacion, puede
comunicarse al teléfono 99 33 16 63 24, o hien, enviar un correo electronico a las
direcciones: martha.ceferino@villahermosa.gob.mx o ctai@villahermosa.gob.mx, en donde
con gusto sera atendido.
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