ATRIBUCIONES Y FUNCIONES

UNIDAD ADMINISTRATIVA

+ ENERGIA -

Seccion Il. Subdirecciéon de Desarrollo Economico, Empleo y
Competitividad

Articulo 148.- El Subdirector de Desarrollo Econémico, Empleo y Competitividad
tendra las siguientes atribuciones:

l. Proponer al Director el establecimiento de medidas y estrategias para
lograr un mejor y mas eficiente sistema de comercializacion en el
Municipio;

Il. Formular y promover el establecimiento de medidas, para el fomento y
proteccién del comercio de primera mano en el Municipio;

Il. Proponer el establecimiento de estrategias para lograr una vinculacion
constante con los sectores productivos del Municipio;

V. IV. Proponer la celebracion de convenios de coordinacion o cooperacion
con de los sectores publico y privado para la realizacion de programas
de capacitaciéon y el desarrollo de actividades industriales y comerciales;

V. Revisar y coadyuvar en la ejecucion de acciones derivadas de los
acuerdos o convenios que el Ayuntamiento celebre con representantes
de los sectores, publico y privado;

VI. Proponer al Director modelos de organizacion tendientes a fomentar la
integracion, ordenaciéon y modernizacion del proceso comercial e
industrial;

VIl.  Proponer medidas y estrategias para reestructurar y modernizar los

canales de comercializacion y reducir la intermediacion; y

VIIl.  Coordinar el funcionamiento del Centro de Entretenimiento y Negocios
del Malecén y aplicar las disposiciones contenidas en su reglamento.

Articulo 149.- Para el adecuado desarrollo de sus funciones, el Subdirector de
Desarrollo Econdmico, Empleo y Competitividad contard con la siguiente
estructura organica:

a) Departamento de Mejora Regulatoria y Fortalecimiento MiPyMe.

b) Departamento de Sistema Municipal del Empleo.
c) Departamento de Comercializacion



