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Expediente: COTAIP/274/2019
Folio PNT: 00692519

Acuerdo COTAIP/456-00692519

CUENTA: Mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, siendo
las quince horas con cuarenta y un minutos del dia veintinueve de marzo del ano dos mil
diecinueve, se recibié solicitud de informacién presuntamente generada o en poder de este
Sujeto Obligado; por lo que,acorde el marco normativo que, en materia de Transparencia,

rige.en la entidad y Wipio, procédase a emifir el correspondiente acuerdo. -—----- -
e Conste,

ACUERDO

TRANSPARE CIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, VILLAHERMOSA,
TABASCO, A VEINITSEIS DE ABRIL DE DOS MIL DIECINUEVE.

Vistos: la cuenta que antecede, se acuerda:

PRIMERO. Via electronica, se recibid solicitud de informacién, bajo los siguientes
términos:

“SOLICITO COPIA DE FORMATO DE BAJA (FUMP), COPIA DE LA CARTA
RENUNC!A DE LORENA EDITH TUDON CASTILLO, ASi COMO QUE
CATEGORIA OSTENTABA, SU ULTIMA PERCEPCION QUINCENAL Y
SU FECHA DE ANTIGUEDAD Otros datos proporcionados para facilitar la
jocalizacion de ja informacion: DIRECCION DE ADMINISTRACION,
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Como desea recibir la

informacion? Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso fa
informacion de la PNT.” (Sic)

SEGUNDO. El articulo 6° apartado A, fracciones | y Il de la Constitucion Palitica de los
Estados Unidos Mexicanos que establece que toda la informacién en posesion de
cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo federal, estatal y municipal, es publica
sélo podra ser reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes; y que en la interpretacién de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad; ia informacién que se refiere a la
vida privada v los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones
gue fijen las leyes; articulo 4° bis de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco menciona gue el derecho a la informacion es inherente al ser humano y por lo
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tanto el Estado tiene la obligacion primigenia de reconocer(o y garantizarlo: es informacién
publica la generada o en posesion de cualquier autoridad, entidad, brgano y organismo
estatal 0 municipal; el derecho a fa intimidad que incluye la privacidad de la vida familiar
en primer grado y en general la que se refiere a sus datos personales; atendiendo al
principio de maxima publicidad en el ejercicio del derecho de acceso a la informacion
publica y al cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia, toda persona,
sin distincion de ningun tipo vy sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su
utilizacion, podra acceder gratuitamente a la informacion plblica y a sus datos personales,
o solicitar la reclificacion de éstos; el articulo 7 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la informacion Publica, sefiala que en la aplicacién e interpretacion de la
presente Ley deberd prevalecer el principio de méxima publicidad, conforme a lo
dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como en las resoluciones y
sentencias vinculantes que emitan los oOrganos nacionales e internacionales
especializados, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proieccidn mas amplia.
Para ei caso de la interpretacian, se poedra tomar en cuenta los criterios, determinaciones
y opiniones de los organismos nacionales e internacionales, en materia de transparencia;
el articulo 9 fraccion VI de la Ley de la materia en el Estado, precisa que debe
entenderse por principio de maxima publicidad, toda la informacién en posesion de los
sujetos obligados serd publica, completa, oportuna y accesible, sujeta a un ciaro régimen
de excepciones que deberan estar definidas y ser ademas legitimas y estrictamente
necesarias en una sociedad demaocratica.

TERCERQ. Con fundamento en los articulos 45 fraccion I, 123 y 132 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 49, 50 fraccidn |ll y 138 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Tabasco, siendo de la
competencia de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto
Obligado, conacer y resolver, por cuanto a la solicitud de informacion, presentada via
electronica, por el interesado, se le hace de su conocimiento que de conformidad con o
establecido en el articuio 137 de la Ley de la materia, dicha solicitug para su atencion fue
remitida a la Direccion de Administracion, quien de conformidad con las atribuciones
previstas en el articulo 175 del Reglamento de la Administracion Pablica el Municipio de
Centro, le corresponde conocer del presente asunto, guien a través de su oficio se
pronuncio al respecto:

Mediante el oficio DA/1667/2019, suscrito por la Titular de la Direccién de Administracion,
de fecha 04 de Abril de 2019, recibide en la Coordinacién de Transparencia a las 15:00
horas, el dia 08 de abril del afio en cursoe, informd:

Yillahermosz, Tabason
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“.- ...8e le remite de manera digital y en formato PDF, la documental publica
consistente en el Formato Unico de Movimiento de Personal (FUMP), relativa a la
baja de la C. LORENA EDITH TUDON CASTILLO, precisando que si bien es cierto
no se aprecia la firma y la huella digital de dicha ex servidora publica, es en razon
que las mismas no son necesarias para reatizar los tramites administrativos de bajas
de frabajadores de este H. Ayuntamiento de Centro, ya que se elabora dicho
documento una vez concluido dicho tramite; por tal razdn, la ausencia de la firma y
huella digital del trabajador saliente no le resta la validez legal al mismo, puas obran
las firmas tanto del Titular de la Subdireccion de Recursos Humanos, asi como de
esta Direccién de Administracion, por lo que en caso en concrete, colman los
extremos del articulo 269 fraccién It del Cédigo de Procedimientos Civiles del
Estado de Tabasco, aplicado de manera supletoria a la Ley de la Materia,

De! mismo moda, se le comunica que del Formato Unico de Movimiento de Personal,
se aprecian ciates suscepfibles de confidencialidad por ser de caracter personal, (os
cuales se detallan a continuacion, por lo que con fundamento en el articuio 3 fraccion
XXI, 111 y 1168 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. relacionado con los articulos 3 fracciones XlII, XXXIV y 124 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Infoermacion Publica del Estado de Tabasco, asi como
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para {a Elaboracién de Versiones Poblicas, se le solicita la
intervencion del Comité de Transparencia para los efectos de que previa valoracién
de la documentai publica que le es remitida, autorice la clasificacion, para su
posterior elaboracion de la versién plblica por lo que dichos datos son los
siguientes:

s« Domigilio particular

«  Municipio

« Esfado

s Cddigo Postal

»  Fecha de nacimiento

»  Registro Federal de Contribuyentes
«  Clave Unica de Registro de Poblacion
» Edad

¢ Tipo sanguineo

»  Estado civil

» Nacionalidad

*  Lugar de nacimiento

+  Namero de empleado

2.- En cuanto a la carta renuncia de la ex trabajadora LORENA EDITH TUDON
CASTILLO, se le informa que revisado el expediente de dicha persona, no se
encantro dicho documento, precisando que fa renuncia fue de manera verbai ..
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En este sentido, es necesario aclarar que lo precisado en el punto que antecede,
queda sustentado en el articulo 532 de ia Ley Federal del Trabajo, dende se aprecia

el motivo de la terminacién de la relacién del trabajo, es por ello que no se envia la
carta renuncia.

3.- En cuanto a la categoria que ostentaba la C. LORENA EDITH TUDON
CASTILLO, se le comunica que fue la de analista pregramador.

4.- En cuanto a la Ultima percepcion quincenal, se le informa que su Ultimo cobro de
salario fue por la cantidad de $1,169.78 (UN MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE
PESOS 78/100 M.N}, en virtud que corresponde a los cuatro dias del mes de octubre
de 2018 que labord dicha ex servidora piblica

5.- En cuanto a su fecha de antigiiedad, se le comunica que fue dada Je alta el dia
01 de Enero de 2013 y causo baja el dia 04 de Octubre de 2018." (Si¢). ----------—-----

Atendiendo la peticién de la Directora de Administracién, mediante oficio
COTAIP/1230/2019, se solicitd al Comité de Transparencia que previo analisis y
valoracién de la documental sefialada consistente en el ‘Formato Unico de
Movimiento de Personal”, remitido por la Directora de Administracion mediante
oficio DA/1667/2019, respectivamente se pronunciara sobre su clasificacion y elaboracion

en version publica, lo cual realiz6 en Sesién Extraordinaria CT/086/2019, de fecha 22 de
abril de 2019.---

Mediante oficioc COTAIP/1324/2019, de fecha 25 de abril de 2019, se le informo, a la
Direccién de Administracién, que el Comité de Transparencia aprobd por unanimidad
de votos la clasificacion y elaboracion en version publica de la informacion que para tales
efectos remitieron, requiriéndoles realizar dicha clasificacion, y enviarla a la Coordinacion
de Transparencia, acompafada de la cardtula o colofon a que hacen referencia los
ACUERDOS por los que se modifican los articulos Sexagésimo Segundo,
Sexagésimo Tercero y Quinto Transitorio de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion, asi como para la elaboracion
de Versiones Pablicas, en los que sefiala que la eiaboracién y clasificacion en version
publica, debera contener una leyenda ya sea en caratula o colofén sefialando los datos
siguientes:

I.  ElI Nombre del area del cual es titular quien clasifica.
Il.  La identificacién del documento del que se elabora la versién publica
. Las partes o secciones clasificadas, asi como las paginas que la conforman
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IV. Fundamento legal, indicando el nombre del ordenamiento, o los articulos, fraccidon{es),
parrafo{s) con base en los cuales se sustente la clasificacion; asi como las razones o
circunstancias que motivaron la misma.

V. Firma del Titular del Area. Firma autografa de quien clasifica.

VI. Fecha y nimero del acta de la sesién de Comité donde se aprobé la version publica.

Caratula o Colofén que remitieron mediante oficios DAJ2010/2019, de fecha 26 de abril de
2019, recibido es esta Coordinacion a las 15:50 horas del mismo dia mes y afio. -—-----—--

Por lo anterior, en el presente acuerdo, se otorga el debido tramite y resolucién, en
atencion a la respuesta que mediante oficio DA/1667/2019, suscrito por la Directora de
Administracion, constante de una (01) foja U(fil, escrita por su anverso, y anexo
consistente en, en versién publica del “Formato Unico de Movimiento de Personal”;
clasificacion que fue previamente aprobada por unanimidad de votos por los
integrantes de! Comité de Transparencia, en su Sesion Extraordinaria CT/086/2019
de fecha 22 de abril de 2019, asi como de la caratula o colofén, documentales que se
adjuntan para que formen parte integrante del presente acuerdo, mismas gque quedan a su
disposicion en la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, por ser el
medio que para tales efectos eligid el particular; con lo anterior se atiende en su totalidad
el requerimiento informativo de la parte solicitante.

Cabe sefalar que el articulo 6° en su penultimo y dltimo parrafo de la Ley de la materia
sefala que “Ningun Sujeto Obligado esta forzado a proporcionar informacion cuando se
encentre impedido de conformidad con esta Ley para proporcionaria 0 no esté en su
posesion al momento de efectuarse la solicitud.” y “La informacién se proporcionard en el
estado en que se encuentra. La obligatoriedad de jos Sujetos Obligados de proporcionar
informacion no comprende el procesamiento de la misma,_ni e presentarla conforme al
interés del solicitante, con excepcion de la informacion gque requiera presentarse en
version publica.”

CUARTO. De igual forma hagasele saber al interesado, que para cualquier aclaracién o
mayor informacién de la misma o bien de requerir apoyo para realizar la consulta de su
interes, puede acudir a esta Coordinacién, ubicada en Calle Retorno Via 5 Edificio N° 105,
2° piso, Colonia Tabaco 2000, Cédigo Postal 86035, en horario de 08:00 a 16:00 horas de
lunes a viernes, en dias habiles, en donde con gusto se le brindara la atencion necesari
a efectos de garantizarie el debido ejercicio del derecho de acceso a la informacion. -------

QUINTO. Hagase saber al solicitante, que de conformidad con los articulos 142,143 y 14

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 148, 149 y 150 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco, puede
interponer por si misma o a través de representante legal, recurso de revisién dentro de

Calle Retorna via 5, edificio No, 105, 2de. Piso, col, Tabasco 2000
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los quince dias habiles siguientes a la notificacion del presente acuerdo, ante el Instituto
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en el caso de no estar
conforme con este acuerdo.

SEXTO. En término de lo dispuesto en los articulos 125 y 126 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 50, 132, 274 , 138 y 139 de la Ley de la
materia, notifiquese al interesado, via electrénica por medio de la Plataforma Nacional de
Transparencia y/o Sistema Infomex, insertando integramente el presente acuerdo y
publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada, al Instituto Tabasqueno de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (ITAIP) quien es la autoridad rectora en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica en el Estado, para su
conocimiento y efectos de ley a que hubiere lugar.

SEPTIMO. Remitase copia de este acuerdo al Titular del Sujeto Obligade y en su
oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido, -----------mmm--m-

Asi lo acordé, manda y firma, la Lic. Martha Elena Ceferino lzquierdo, Titular de la
Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del H

¢ Acyerdo COTAIP/456-00692519
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO
COMITE DE TRANSPARENCIA
SESION EXTRAORDINARIA

CT/086/2019
Folios PNT y/o Sistema Infomex; 00692519 y 00735919

En la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, siendo las diecinueve
horas del dia veintidés de abril de dos mil diecinueve, reunidos en la Oficina que ocupa
la Direccion de Asuntos Juridicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Centro, Tabasco,
‘sita en Prolongacion de Paseo Tabasco numero 1401, Colonia Tabasco Dos Mil; CC. Lic.
Perla Maria Estrada Gallegos, Directora de Asuntos Juridicos, Lic. Martha Elena
Ceferino lzquierdo, Coordinadora de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y
Mtro. ‘en Derecho Babe Segura Cordova, Secretario Técnico, en su calidad de
Presidente, Secretaria y Vocal, respectivamente del Comité de Transparencia del H.
Ayuntamiento de Centro, para efectos de analizar ia clasificacion de la informacion y
elaboracion de versiéon piblica de las documentales que mediante los oficios
DAJ1667/2019 y DA/1880/2019, remitio a la Coordinacion de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, la Directora de Administracion, para la atencion de las solicitudes
de acceso a la informacion publica, realizadas mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia y/o Sistema Infomex, con los nlimeros de folios 00692519 y 00735919,

radicados bajo los numeros de control interno COTAIP/274/2019 y COTAIP/294/2019,
bajo el siguiente:

Orden del dia

I Lista de asistencia y declaracién de quérum.

fl. Instalacién de la sesion.

lll. Lectura y aprobacion en su caso, del orden del dia.

IV. Lectura de la Soticitud de Acceso a la Informacién con nimero de folio 00692519,
realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion ylo
Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de Transparencia, por el interesado, la
cual fue radicada bajo el niumero de control interno COTAIP/274/2019 y analisis de
las documentales susceptibles de ser clasificadas como confidenciales.

V. Lectura de la Solicitud de Acceso a la Informacion con nimero de folio 00735919,
realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién y/
Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de Transparencia, por el interesado,
cual fue radicada bajo el numero de control interno COTAIP/294/2019 y analisis d
las documentales susceptibles de ser clasificadas como confidenciales.

VI. Discusidn y aprobacion de la clasificacion de la informacion.

VII. Asuntos generales.

VIII. Clausura de la sesion.

Prolongacion de Paseo Tabasco niimero 1401, Colonia Tabasco Dos Mil C.P. 86035,
Tel. (993) 310 32 32 www.villahermosa.gob.mx
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Desahogo del orden del dia

.- Lista de asistencia y declaracién de quérum.- Para desahogar el primer punto del
orden del dia, se procedié a pasar lista de asistencia, encontrandose las CC. Lic. Perla
Maria Estrada Gallegos, Directora de Asuntos Juridicos, Lic. Martha Elena Ceferino
lzquierdo, Coordinadora de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdablica, y Mtro. en
Derecho Babe Segura Cérdova, Secretario Técnico, en su calidad de Presidente,
gecretaria y Vocal, respectivamente del Comité de Transparencia det H. Ayuntamiento de

entro.- -— —emmmmmn

.- Instalacion de la sesion.- Siendo las diecinueve horas del dia veintidds de abril de
dos mil diecinueve, se declara instalada la Sesion Extraordinaria de este Comité de
Transparencia: -

ll.- Lectura y aprobacion en su caso, del orden del dia.- A continuacion, la Secretaria,
procede a la lectura del Orden del dia, la cual somete a aprobacion de los integrantes y
se aprueba por unanimidad. -

IV.- Lectura de la Solicitud de Acceso a la Informacion con nimero de folio 00692519,
realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion yfo Sistema
Infomex de la Plataforma Nacional de Transparencia, la cual fue radicada bajo el namero
de control interno COTAIP/274/2019, asi como del oficio DA/ 667/2019 y de las
documentales susceptibles de ser clasificadas como confidenciales.- De la lectura a la
solicitud de informacion, se desprende que el solicitante requiere tener acceso a fa informacion,
consistente en: “SOLICITO COPIA DE FORMATO DE BAJA (FUMP), COPIA DE LA CARTA
RENUNCIA DE LORENA EDITH TUDON CASTILLO, ASt COMO QUE CATEGORIA
OSTENTABA, SU ULTIMA PERCEPCION QUINCENAL Y SU FECHA DE ANTIGUEDAp Ctros
datos proporcionados para facilitar la localizacion de la informacion: DIRECCION DE
ADMINISTRACION, SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ;Coémo desea recibir Ia
informacién? Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso la informacién de la
PNT.”; para atender la solicitud sefialada con antelacion, las dreas responsables, informaron o
siguiente:

Mediante el oficio DAJ1667/12019, de fecha 04 de Abril de 2018, suscrito por la Titular de la
Direccion de Administracion manifiesta:

“4 - ._.Se le remite de manera digital y en formato PDF, la documental publica
consistente en el Formato Unico de Movimiento de Personal (FUMP), relativa a |3
baja de la C. LORENA EDITH TUDON CASTILLO, precisando que si bien es cierto
no se aprecia la firma vy la huella digital de dicha ex servidora pablica, es en razdn
que las mismas no son necesarias para realizar los tramites administrativos de bajas
de trabajadores de esie H. Ayuntamiento de Centro, ya que se elabora dicho
documento una vez concluido dicho tramite; por tal razon, la ausencia de la firma y
huella digital del trabajador saliente no le resta la validez legal al mismo, pues obran

Prolongacion de Paseo Tabasco numero 1401, Colonia Tabasco Des Mil C.P. 86035.
Tel (993) 310 32 32 www villahermosa.gob.mx
Basias
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fas firmas tanto del Titular de la Subdireccién de Recursos Humanos, asi como de
esta Direccion de Administracién, por io que en caso en concreto, colman los
extremos del articulo 269 fraccion Il del Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado
de Tabasco, aplicado de manera supletoria a la Ley de la Materia.

Del mismo modo, se le comunica que del Formato Unico de Movimiento de Personal,
se aprecian ciatos susceptibles de confidencialidad por ser de carécter personal, los
cuales se detallan a continuacidn, por lo que con fundamento en el articuto 3 fraccion
XX1, 111y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica,
relacionado con los articulos 3 fracciones XIlI, XXXV y 124 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, asi como
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, se le solicita la
intervencion del Comité de Transparencia para los efectos de que previa valoracion
de la documental publica que le es remitida, autorice Ja clasificacion, para su posterior
elaboracion de la versién publica por to que dichos datos son los siguientes:

»  Domicilio particular

Municipio

Estado

Caodigo Postal

Fecha de nacimiento

Registro Federal de Contribuyentes
Clave Unica de Registro de Poblacién
Edad

Tipo sanguineo

Estado civil

Nacionalidad

Lugar de nacimiento

*  Numero de empleado

2.- En cuanto a la carta renuncia de la ex trabajadora LORENA EDITH TUDON
CASTILLO, se le informa que revisado el expediente de dicha persona, no se
encontrd dicho documente, precisando que la renuncia fue de manera verbat..

En este sentido, es necesario aclarar que lo precisado en el punto que antecede,
queda sustentado en el articulo 532 de la Ley Federal del Trabajo, donde se aprecia
el motivo de la terminacion de la relacién del trabajo, es por ello gue no se envia la
carta renuncia.

3.- En cuanto a la categoria que ostentaba la C. LORENA EDITH TUDON CASTILLO,
se le comunica que fue la de analista programador.

4.- En cuanto a la ultima percepcidn quincenal, se le informa que su ultimo cobro de
salario fue por la cantidad de $1,169.78 (UN MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE

Prolongacion de Paseo Tabasco ndmero 1401, Colonia Tabasco Dos Mil C.p. 86035.

Tel. (993) 31032 32 www.villahermosa.gob.mx
Pagina3de 12




ki COMITE DE TRANSPARENCIA

«2019, Afio del "Caudille del Sur”,

C E N T R 0 Emiliano Zapata»

AuUS - ENERGIA - 5157

PESOS 78/100 M.N), en virtud que corresponde a los cuatro dias del mes de octubre
de 2018 que laboré dicha ex servidora publica

5.- En cuanto a su fecha de antigiiedad, se le comunica que fue daca Je alta el dia
01 de Enero de 2013 y causo baja el dia 04 de Octubre de 2018.” (Sic). ~--------=----=-

V.- Lectura de la Solicitud de Acceso a la Informacién con numero de folio 00735919,
realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion y/o Sistema
Infomex de la Plataforma Nacional de Transparencia, la cual fue radicada bajo el numero
de control interno COTAIP/294/2019, asi como del oficio DA/1880/2019 y de las
documentales susceptibles de ser clasificadas como confidenciales.- De /a leclura a la
solicitud de informacion, se desprende que el solicitante requiere tener acceso a la informacién,
consistente en: “Solicito copia legible digitalizada de los pliegos pefitorios y las minutas
sobre el aumento salarial de los trabajadores respectivamente, acordadas entre el H.
Ayuntamiento de Centro y el sindicato SUTSET 01, comprendido en los afos 2010 hasta al
2019. ;Como desea recibir la informacion? Electrénico a través del sistema de solicitudes de
acceso la informacién de la PNT.” para atender la solicitud sefialada con antelacion, las areas
responsables, informaron lo siguiente:

Mediante el oficio DA/1880/2019, de fecha 16 de Abril de 2019, suscrito por la Titular de la
Direccién de Administracién manifiesta:

“ _en este sentido, y derivado de los datos arrojados de los archivos fisicos y
electronicos con los que cuenta esta Direccion de Administracién, le remito adjunto a
usted los archivos digitales correspondientes a los pliegos petitorios y minutas de
acuerdos que se celebraron entre este H. Ayuntamiento de Cenfiro y el Sindicato
SUTSET seccion 01, haciendo las siguientes especificaciones:

1. En lo referente a las minutas sobre el aumento salarial, se le remiten dichas
documentales en formato PDF, del periodo del 2010 al 2018, asi también, y en cuanio
a los pliegos petitorios, se le remiten las documentales correspondientes a los anos
2013, 2016, 2017 y 2018, toda vez que son las uUnicas documentales que se
encontraron en nuestros archivos, por lo que esta Direccion se encuentra
imposivilitada de remitir los pliegos petitorios de los afos 2010,2011, 2012, 2014 y
2015 aclarando que la informacion de dichos pliegos se encuentra inserta punto por
punto en las minutas de acuerdo, en virtud de ser actuaciones donde se concede 0
se rechaza alguna peticion hecha por &l sindicato.

2 - Del mismo modo, se le comunica que en cuanto a las documentales consistentes
en el pliego petitorio de 2018 y minuta de acuerdos de 2018, contienen datos |
susceptibles de confidencialidad por ser datos personales, y que de la revision de dichas
documentales se aprecia que es el mismo dato, siendo en este caso el de la cuenta
bancaria del sindicato, localizada en el punto vigésimo sexto de cada documental,
por ello es que se le solicita con fundamento en los articulos 3 fraccion XXI, 111y
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso @ la Informacion Publica,
concatenados con los diversos 3 fracciones Xlll, XXXIV 'y 124 de la Ley de
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Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Tabasco, la
intervencidn del Comité de Transparencia para los efectos que previa valoracion de
dichos documentos, apruebe la clasificacion y en su caso, la etaboracion de la version
publica

3.- Asl también, y en cuanto a los pliegos petitorios y minutas de acuerdo del afio
2019, no se pueden remitir, en virtud que no se han generado las mismas.” (SIC). -~

VI.- Discusién y aprobacién de la clasificacion de la informacion.- En desahogo de
este punto del orden del dia, se procedié al analisis y valoracion de las documentales
remitidas por la Titular de la Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, en términos de lo previsto en los articulos 43 y 44 fraccion 1I, de Ia Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 47 y 48 fraccidn |, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Tabasco, y se determine
la clasificacion y elaboracion en version publica de las documentales susceptibles de ser
clasificadas como confidenciales.

ANTECEDENTES

UNO. - Con fecha 29 de marzo de 2019, la Coordinacién de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica, recibi6 solicitud de informacién con ndmero de folio 00692519
realizada mediante Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex,
consistente en “SOLICITO COPIA DE FORMATO DE BAJA (FUMP), COPIA DE LA
CARTA RENUNCIA DE LORENA EDITH TUDON CASTILLO, ASI COMO QUE
CATEGORIA OSTENTABA, SU ULTIMA PERCEPCION QUINCENAL Y SU FECHA DE
ANTIGUEDAD Otros datos proporcionados para facilitar ta localizacion de la informacién:
DIRECCION DE ADMINISTRACION, SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
¢Como desea recibir la informacion? Electrénico a través del sistema de solicitudes
de acceso la informacién de la PNT.” (Sic)”, a la cual le fue asignado el nimero de
expediente COTAIP/274/2019. -~ —memee e

Con fundamento en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tabasco, para su atencidn se turnd mediante oficio
COTAIP/1020/2019, de fecha 01 de abril de 2019, a la Direcciéon de Administracién:
quien, a través de su oficio, se pronuncié bajo los siguientes términos:

Mediante el oficio DAI1667/2019, de fecha 04 de Abril de 2019, suscrito por la Titular de la
Direccién de Administracion rnanifiesta:

“1.- ...Se le remite de manera digital y en formato PDF, la documental publica
consistente en el Formato Unico de Movimiento de Personal (FUMP), relativa a la
baja de la C. LORENA EDITH TUDON CASTILLO, precisando que si bien es cierto
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no se aprecia la firma y la huella digital de dicha ex servidora publica, es en razdn
que las mismas no son necesarias para realizar los tramites administrativos de bajas
de trabajadores de este H. Ayuntamiento de Centro, ya que se glabora dicho
documento una vez concluido dicho tramite; por tai razdn, la ausencia de la firma vy
huelia digital del trabajador saliente no le resia la validez legal al mismo, pues chran
las firmas tanto del Titular de la Subdireccién de Recursos Humanas, asi como de
esta Direccién de Administracion, por lo que en caso en concreto, colman los
extremos del articulo 269 fraccion 1l del Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado
de Tabasco, aplicado de manera supletoria a la Ley de la Materia.

Del mismo modo, se le comunica que del Formato Unico de Movimiento de Personal,
se aprecian ciatos susceptibles de confidencialidad por ser de caracter personai, los
cuales se detallan a continuacién, por lo que con fundamento en el articulo 3 fraccion
XXI, 111y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
relacionado con los articulos 3 fracciones XHI, XXXIV y 124 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tatasco, asi como
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién, asf como para la Elaboracion de Versiones Publicas, se le golicita la
intervencion del Comité de Transparencia para los efectos de que previa valoracion
de la documental publica que le es remitida, autorice la clasificacion, para su posterior
elaboracién de la versidn publica por lo que dichos datos son los siguientes:

» Domicilio particular

e Municipio

e« Estfado

« (odigo Postal

« Fecha de nacimiento

» Registro Federal de Contribuyentes
« Clave Unica de Registro de Poblacion
¢ FEdad

o Tipo sanguineo

« Estado civil

» Nacionalidad

¢ Lugar de nacimiento

¢ Numero de empleado

5 . En cuanto a la carta renuncia de la ex trabajadora LORENA EDITH TUDON
CASTILLO, se le informa que revisado el expediente de gicha persona, no se
encontro dicho documenta, precisando gue la renuncia fue de manera verbat..

En este sentido, es necesario aclarar que lo precisado en e} punto que antecede,
queda sustentado en el articulo 532 de la Ley Federal del Trabajo, donde se aprecia
el motivo de la terminacion de la relacién det trabajo, es por ello que no se envia la
carta renuncia.
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3.- En cuanto a la categoria que ostentaba la C. LORENA EDITH TUDON CASTILLO,
se le comunica que fue la de analista programador.

4.- En cuanto a la Ultima percepcion quincenal, se le informa que su Ultimo cobro de
salario fue por la cantidad de $1,169.78 (UN MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE
PESOS 78/100 M.N), en virtud que corresponde a los cuatro dias del mes de octubre
de 2018 que laboré dicha ex servidora publica

5.- En cuanto a su fecha de antigiiedad, se le comunica que fue dada Je alta el dia
01 de Enero de 2013 y causd baja ef dia 04 de Octubre de 2018.” (Sic), ~~-r—m--—-=-

DOS. - Con fecha 04 de abril de 2019, la Coordinacion de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica, recibio solicitud de informacién con numero de folio 00735919
realizada mediante Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex,
consistente en “Solicito copia legible digitalizada de los pliegos petitorios y las
minutas sobre el aumento salarial de los trabajadores respectivamente, acordadas
entre el H. Ayuntamiento de Centro y el sindicato SUTSET 01, comprendido en los
afos 2010 hasta al 2019. ; Como desea recibir la informacién? Electrénico a través del
sistema de solicitudes de acceso la informacién de la PNT.” (Sic)”, a la cual le fue
asignado el numero de expediente COTAIP/294/2019.

Con fundamento en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Tabasco, para su atencion se tumd mediante oficio
COTAIP/1091/2019, de fecha 05 de abril de 2019, a la Direccidon de Administracion:
quienes, a través de sus oficios, se pronunciaron bajo los siguientes términos:

Mediante el oficio DA/1880/2019, de fecha 16 de Abril de 2018, suscrito por la Titular de fa
Direccién de Administracion manifiesta:

“...en este sentido, y derivado de los datos arrojados de los archivos fisicos y
electronicos con los que cuenta esta Direccién de Administracion, le remito adjunto a
usted los archivos digitales correspondientes a los pliegos petitorios y minutas de
acuerdos que se celebraron entre este H. Ayuntamiento de Centro y el Sindicato
SUTSET seccion 01, haciendo las siguientes especificaciones:

1.- En lo referente a las minutas sobre el aumento salarial, se le remiten dichas
documentales en formato POF, del periodo del 2010 al 2018, asi también, y en cuanto
a los pliegos petitorios, se le remiten las documentales correspondientes a los afios
2013, 2016, 2017 y 2018, toda vez que son las vnicas documentales que se
encontraron en nuestros archivos, por lo gue esta Direccidon se encuentra
imposibilitada de remitir los pliegos petitorios de los afios 2010,2011, 2012, 2014 y
2015, aclarando que la informacién de dichos pliegos se encuentra inserta punto por
punto en las minutas de acuerdo, en virtud de ser actuaciones donde se concede o
se rechaza alguna peticién hecha por ef sindicato.
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2 - Del mismo modo, se le comunica que en cuanio a las documentales consistentes
en el pliego petitorio de 2018 y minuta de acuerdos de 2018, contienen datos
susceptibles de confidencialidad por ser datos personales, y que de la revision de dichas
documentales se aprecia que es el mismo dato, siendo en este caso el de la cuenta
bancaria del sindicato, localizada en el punto vigésimo sexto de cada documental,
por ello es que se le solicita con fundamento en los articulos 3 fraceion XX, 111 y
116 de ta Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica,
concatenados con los diversos 3 fracciones XHI, XXXIV y 124 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Tabasco, la
intervencion del Comité de Transparencia para los efectos que previa valoracion de
dichos documentos, apruebe la clasificacion y en su caso, la elaboracion de la version
publica

3.- Asi también, y en cuanto a los pliegos petitorios y minutas de acuerdo del aho
2019, no se pueden remitir, en virtug gue no se han generado las mismas.” {SIC). ---

TRES.- En consecuencia, la Coordinadora de Transparencia, mediante oficio
COTAIP/1230/2019. solicito la intervencion de este Comité de Transparencia, para que
previo analisis de los documentos sefialados en los puntos que anteceden, se proceda en
términos de lo previsto en los articulos 43 y 44 fraccion Il, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 47 y 48 fraccion 1l, de ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tatasco, y se pronuncie
respecto de su clasificacion y elaboracion en version publica,-+------r-mmmmwmmmm oo maes

CONSIDERANDO

|- De conformidad con los de los articulos 43, 44 fraccion | y Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 47, 48, fracciones | y Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la [nformacion Publica del Estado de Tabasco, este Comite de
Transparencia, es competente para conocer y resolver en cuanio a la clasificacidon de la
informacion v elaboracion en version publica, de los documentos consistente en los
Contratos, sefalados en los Antecedentes de la presente acta. mmmmmmememmmmmemem s

Il- Este Comité de Transparencia, con el propésito de atender la peticion de la
Coordinadora de Transparencia, procede a realizar el analisis de las citadas
documentales, para efectos de determinar que datos de su contenido son susceptibles de
ser clasificados como confidenciales. Toda vez que del analisis realizado a dic
documentos se observa que estos contienen informacion con datos susceptibles de ser
clasificados como confidenciales, es decir, son datos correspondientes a tercergs
personas, que las hacen susceptibles de ser identificadas o identificables. Por lo que e
imprescindible, someter a consideracién de este Comité de Transparencia, su
correspondiente clasificacion, de conformidad con lo siguiente:
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» Formato Unico de Movimiento de Personal, que contiene datos personales
susceptibles de ser clasificados como confidenciales.

Se le deberan testar los siguientes datos personales:

*  Domicilio Particuiar (calle, nimero, colonia). - Al ser el lugar en donde reside habiluaimente una
persona fisica, constiluye un dato personal y, por ends confidencial, ya que su difusidén podria afectar la
esfera privada de la misma.

*  Municipio. - Al ser el lugar en donde reside habilualmente una persona fisica, consfituye un dato
persanal y, por ende confidencial, ya que su difuslén podria afectar la esfera privada de la misma.

*  Estado. - Alser gl lugar en donde reside habitualmente una persona fislca, constituye un dato personai
¥, por ende confidencial, ya que su difusion podria afectar 1a esfera privada de la misma.

*  Codigo Postal. - Es un esquema que asigna a distintas zonas o lugares de un pais, sirve para facilitar y
mecanizar el encaminamiento de una pieza de correo. Generalmente es una serie de digitos, aungue en
algunos palses incluyen letras.

*  Fecha de Nacimianto. - Data o referencia del alumbramiento de una persona gue permite determinar e!
tlempo que ha vivido su litular; al ser por elle un datg personal que inclde en la esfera privada de las
personas.

*  Registro Federal de Contribuyente (RFC). - Es una clave de caricter fiscal. unica e irepetible, que
permite idenlificar al titular, su edad y fecha da nacimiento, por o que es un dato personal de caracter
confidencial.

»  Clave Unica de Registro de Poblacion {CURF). - Se Integra por datos personales que séle conciernen
al particular ttular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de
nacimiento y sexo. Dichos datos, censtituyen informacion que distingue plenamente a una persona fisica
del resto de los habitantes del pals, por lo que (2 CURP esta considerada como informacién confidencial.

*  Genero. - Es considerado un dalo personal, pues con él se distinguen ias caracteristicas bioldgicas y
fisiologicas de una persona y que la harian identificada o identificable.

s Edad. - €5 un dato de cardcter confidencial, toda vez al revelar la edad de la persona, por lo que se
afectaria la intimidad de la persona tiular de los mismos.

= Tipo de Sangre. - De la clasificacion de la sangre, se puede obtener informacién necesaria para conocer
el estado de salud, el grupo v tipo de sangra, la huslla genetica o el “perfil de ADN" entre otros
condicionantes de la salud o sus antecedentes.

» Estade Civil. - Dato o caracterislica de orden legal, civil y social, implica relaciones de familia ¢
parentesco, y en razén de la finalidad para el que fue obtenido precisa su proteccién, al resultar un dato
personal.

*  Naclonalidad, - Es un atributo de Ja personalidad que sefiala al individue como miembro de un Estado,
es decir, es el vinculo legal que relaciona a una persona con su nacién de origen. En este, sentido ia
nacicnalidad de una persona se considera como informacién confidencial, en virtud de que su difusion
afeclaria su esfera de privacidad, revelaria el pais del cual es originaria, identificar su origen geografico,
termlorial o étnico.

*  Lugar de Nacimlento. - Revelaria o} estado o pais del cual es originario un individuo, lo que permitiria
relacionar a una persona fisica identificada con su origen geografico o lemitorial, por lo anterior, se
considera que es un dato persanal.

»  Nimero de Empleado, - Se trata de un cédigo identificador para uso exclusivo del empleado que, de
vincularse o relacionarse el nombre de su titular con su firma yfo su foto, lo hace identificable plenamente,
y con el mismo $e puede tener acceso a diversa informacién, inclusive a sus datos personales.

> Pliego Petitorio de 2018, que contiene datos personales susceptibles de ser
clasificados como confidenciales.

Se le deberan testar los siguientes datos personales:

. Numero de Cuenta Bancaria del Sindicato. -Es informaclon confidencial, al tratarse de un conjunto \
de caracleres numéricos utilizados por los grupos financieros para identificar las cuentas de sus
clientes, a Iravés de los cuales se puede acceder a informacion refacionada con su patrimonio y realizar
diversas transacclones; por tanto, constituye informacién clasificada.
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> Minuta de Acuerdos de 2018, que contiene datos personales susceptibles de
ser clasificados come confidenciales.

Se le deberan testar los siguientes datos personales:

. Nimero de Cuenta Bancaria def Sindicato. - Es informaclon confidencial, al tratarse de un conjunto
de caracteres numéricos utllizados por los grupos financleros para identificar las cuentas de sus
chentes, a ravés de los cuales se puede acceder ainformacién relacionada con su palrimartio y realizar
diversas lrangaccionas; por tanta, constiluye informaclén clasificada.

Los datos testados en los documentos sefialados con antelacion, son susceptibles
de ser clasificados como confidenciales, en virtud de que al divulgarlos se estarian
vulnerando los derechos personales de sus titulares, ya que constituyen datos que
hacen a una persona identificada e identificable.

Es de resaltarse que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Tabasco considera como Informacion Confidencial, toda aquella informacion en
poder de los Sujetos Obligados, relativa a los Datos Personales, protegidos por el
derecho fundamental a la privacidad, concemientes a una persona identificada e
identificable y que la Proteccion de Datos Personales es la garantia de tutela de la
privacidad de Datos Personales en poder de los Sujetos Obligados, coma son: el nombre,
domicilio, teléfono particular, correo particular de una persona (todo ser humano) el
registro federal de causantes (R.F.C.), la clave unica de registro de poblacion (CURP),
entre otros, y que la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados, sefialada como Datos personales sensibles aquellos que se refieran a la
esfera mas intima de su fitular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen &
discriminacion o conlleve un riesgo grave para éste. De manera enunciativa mas no
limitativa, y que su publicacion requiere el consentimiento de su titular. Datos
patrimoniales, son aquellos como informacion fiscal, historial crediticio, cuentas
bancarias, ingresos y egresos, etc., gue sdlo su titular o persona autorizada poseen, cuya
difusion requiere del consentimiento expreso de su titular. -

lll.- De conformidad con los de los articulos 6, apartado A, fraccion Il, 16 segundo parrafo
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4° his, fraccion Ill, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco: 3, fraccion XXi, 23, 24
fraccion | y VI, 43, 44 fraccién | y I, 116, de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica; articulos 1, 3 fracciones IXy X, 4,8y 7. 21, 84 y 85 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,

fracciones IV, XIII, XXII, XXIII, XXV, XXXIV, 6 parrafo tercero, 17 parrafo segundo, 47,48
fracciones | y 11, 73, 108, 111, 114, 117, 118 119, 124 y 128, parrafo primero de ta Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco; 1, 2,

fracciones Vil y IX, 4,6, 7, 19,20 y 21 de la Ley de Proteccion de Datos Personaies en
Posesion de Sujetos Obligados det Estado de Tabasco; 3, fracciones Il y V, 18, parrafo
primero, 19, 21, 26, parrafo segundo, 27 Y 50 del Reglamento de:ducha Ley; asi como
Cuadragésimo octavo, Quincuagesimo Sexto, Quincuagésimo séptimo, fracciones |y Il

e T e
> B6U35.
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H. AYUNTAMIE
COMSTITUCIONAL
VILLAHERMOSA, TAR

Quincuagésimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas,
emitidos por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, y del Acuerdo por el que se
modifican los articulos Sexagésimo Segundo y Sexagésimo Tercero y Quinto Transitorio
de los Lineamientos citados, determina procedente confirmar la clasificacion y
elaboracion en version pablica de las documentales descritas el considerando || de
la presente acta.

V.- Por lo antes expuesto y fundado, después del analisis de las documentales remitidas
por la Coordinadora de Transparencia y Acceso a la Informacion, sefialadas en los
considerandos de la presente Acta, este Organo Colegiado mediante el voto por
unanimidad de sus integrantes resuelve:

PRIMERO. - Se confirma la clasificacion vy elaboracién en version publica de los
documentos descritos en el considerando Il de |a presente acta, version publica que
debera realizarse tomando en cuenta lo sefialado en dicho considerando. -

SEGUNDO.- Se instruye a la Titular de la Coordinaciéon de Transparencia del H.
Ayuntamiento de Centro, informar a la Direccion de Administracion, que este Comité,

en el considerando N, Version Pablica que la Direccién de Administracién, por ser el
area respppsable de 15 informacion interés dei solicitante, debera elaborar en términos de

la presenfe Acta de Comité, tomando en cuenta Jos ACUERDOS por los que se modifican

Imo Segundo, Sexagésimo Tercero y Quinto Transitorio de los

y clasificacion en version publica, deberd contener una leyenda ya sea en caratula o
colofon sefalando los datos siguientes:

[ El Nombre del érea del cual es titular quien clasifica,
. Laidentificacién def documento del que se elabora la version publica
il Las partes o secciones clasificadas, asi como las paginas que ia conforman
V. Fundamento legal, indicando el nombre del ordenamiento, o Jos artlculos, fraccicn(es), \
1

pérrafo(s) con base en los cuales se sustente la clasificacion; asi como las razones 0
circunstancias que motivaron la misma.

V. Firma del Tituiar del Area. Firma autégrafa de quien clasifica.

"4 Fecha y numero del acta de la sesién de Comité donde se aprobé la version piblica.

TERCERO. - Se instruye a la Titular de |a Coordinacién de Transparencia del H.
Ayuntamiento de Centro, emitir el correspondiente acuerdo, al que deber adjuntar la
presente acta, y las respuestas otorgadas por el Titular de |a Direccion de
Administracién, asi como de la version publica de los documentos consistente en el:

Prolongacion de Paseo Tabasco nimero 1401, Colonia Tahasco Dos Mil C.P. 86035
Tel. (993) 310 32 32 www villahermosa.gob. mx
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“Formato Unico de Movimiento de Personal, el Pliego Petitorio de 2018 y la Minuta
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CUARTO.- Publiquese la presente acta en el Portal de Transparencia de este Sujeto
Obligado.

Vil.- Asuntos Generales.- No habiendo asuntos generales que tratar, se procede a
desahogar el siguiente punto.- -

VIIl.- Clausura.- Cumpliendo el objetivo de la presente de fecha y agotado el orden del
dia se procedi6 a clausurar la Sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del H.
Ayuntamiento Constitucional de Centro, Tabasco, siendo las veinte horas con treinta
minutos de la fecha de su inicio, firmando la presente acta al margen y al calce quienes
en ella intervinieron. e mmmmmmammmmmmm=Memm=fSSs=mseSsossoTootTT

Integrantes del Comiteé de Transparencia del H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Centro, Tabasco.

7 (f A
Lic. PerlatMaria/geirag Gallegos
Directora de#SUnids Juridicos

COMITE DE
TRANSPARENCIA

3 Etérfa'Cefe quierdo

,de Transparencia y

Acceso a la Informacion Pubiica
Secretaria

wivicy 7“ nmr;
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Villahermosa, Tabasco a 04 de Abril de 2019

LICDA. MARTHA ELENA CEFERINO IZQUIERDO
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL AYUNTAMIENTO DE CENTRO

PRESENTE

En atencion al oficio ndmero COTAIP/1020/2019, de fecha 01 de Abril de 2019,
relacionado con el expediente citado al rubro superior derecho, relativo a la solicitud de
informacion presentada bajo el ndmero de folio 00692519, recibida via Plataforma
Nacionat de Transparencia, de la cual, copiada a la letra se lee: “...SOLICITO COPIA DE
FORMATO DE BAJA (FUMP), COPIA DE LA CARTA DE RENUNCIA DE LORENA
EDITH TUDON CASTILLO, AS/ COMC QUE CATEGORIA OSTENTABA, SU ULTIMA
PERCEPCION QUINCENAL Y SU FECHA DE ANTIGUEDAD. Ofros dalos
proporcionados para faciliter la localizacion de la informacién: DIRECCION DE
ADMINISTRACION, SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS...” (Sic); en este
sentido, le comunico lo siguiente:

1.- Se le remite de manera digital y en formato PDF, la documental publica
consistente en el Formato Unico de Movimiento de Personal {(FUMP), relativa a la baja de
la C. LORENA EDITH TUDON CASTILLO, precisando que si bien es cierto no se aprecia
la firma y la huella digital de dicha ex servidora pdblica, es en razén que las mismas no
son necesarias para realizar los tramites administrativos de bajas de trabajadores de este
H. Ayuntamiento de Centro, ya que se elabora dicho documento una vez concluido dicho
trémite; por tal razén, la ausencia de la firma y huella digital del trabajador saliente no le
resta la validez legal al mismo, pues cbran las firmas tanto del Titular de la Subdireccién
de Recursos Humanos, asi como de esta Direccién de Administracion, por lo que en caso
en concreto, coiman los exiremos del artfculo 269 fraccién II' del Cédigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Tabasco, aplicado de manera supletoria a la Ley de
la Materia.

Del mismo modo, se le comunica que del Formato Unico de Movimiento de
Personal, se aprecian datos susceptibles de confidencialidad por ser de caracter personal,
los cuales se detallan a continuacion, por lo que con fundamento en el articuio 3 fraccion
XXI, 111 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
relacionade con los articulos 3 fracciones XIll, XXXIV y 124 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Tabasco, asi como de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para
la Elaboracién de Versiones Pdblicas, se le solicita la intervencién del Comité de
Transparencia para los efectos de que previa valoracién de Ia documental pliblica que le

es remitida, autorice la clasificacion, para su posterior elaboracion de lamessié n-plblica,
d‘ - -

por lo que dichos datos son los siguientes: AR,
: A‘CE TRO
» Domicilio particular T e
» Municipio i \
+ Estado 3 74
» Cédigo Postal [ U8 ABR 101§ (»
« Fecha de nacimiento s 1
* Registro Federal de Contribuyentes CLORGLYACION DE TRANSPARENCIA
+ Clave Unica de Registro de Poblacién Y ACCESQ A LA INFORMACION

PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO

J

"
1 ARTICULO 269 Documentos piblices. Son o piblicos los olorgados ante profesionistas dotados de fe publica o por funcionarios publicos en ejercicia de
sus alribuciones legates. Tendrdn ese cardcter Lanto [os originales como los testimanios ¥ copias cerfificadas que atoricen o expidan dichios profesionistas y funcionarios
oon facullades para eila, En forma enunciativa, son documentos piblicos: .. [..].. Bl Los documantos auténth por funcionarios que d pefien cargos

pliblicos, en lo que se refiere al ejorcicio de sus atrbucionss legales..."

Prolongacion Paseo Tabasco Ne. 1401, colonia Tabasco 2000 C.P. 86035,
Villahermosa, Tabasco, México. Tel. {993) 316 41 91 Ext. 1142 y 1143 wwwuillahermosa.gob.mx
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HOAYUNTAMIENTE | 2018+ 20321

» Edad
+ Tipo sanguineo
«  Estado civil

+ Nacionalidad
« Lugar de nacimienlo
¢ NOmero de empleado

2.- En cuanto a la carta renuncia de la ex trabajadora LORENA EDITH TUDON
CASTILLO, se le informa que revisado el expediente de dicha persona, no existe dicho
documento, precisando que la renuncia fue de manera verbal..

En este sentido, es necesario aclarar gue 10 precisado en el punto cue antecede,
queda sustentado en el articulo 532 de la Ley Federal del Trabajo, donde se aprecia el
motivo de la lerminacién de la relacion del trabajo, es por ello que no se envia fa carta
renuncia,

3,- En cuante a la calegoria que ostentaba la €. LORENA EDITH TUDON
CASTILLO, se le comunica que fue la de analista programador.

4.- En cuanto a la dltima percepcidn quincenal, se le informa que su Gitimo cobro
de salario fue por la cantidad de $1,169.78 (UN MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE
PESOS 78/100 M.N}, en virtud que corresponde a los cuatro dias del mes de octubre que
labord dicha ex servidora publica

6.- En cuanto a su fecha de antiglledad, se le comunica que fue dada de alta el dla
01 de Enere de 2013 y causd baja el dia 04 de Oclubre de 2018,

Sin més por el momento, en espera de haber satisfecho su sclicilud, aprovecho la

ocasion para enviarle un cordial saludo. -
ATENEAMENT (/‘/ _
' 0‘.
\ . %
MT REGINAPEBRERO NORIEGA

oy S

DIRECTORA

piteo s Daéld Gonzdlez Cruz
Enlace de Transparencha de la
Direccidn de Admintstra¢lan

CCP-LIC EVARISTO HERNANDEZ CRUZ.- PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO - PARA SU SUPERIOR CONCORAIENTO
CCP- LC.P, DAVIO BUCIO HUERTA - CONTRALOR MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO E CENTRO - PARA SU COHOCIMIENTD
C.CP ARCHING

C.CFP- MINUTARIC

2% Artloulo 53~ San causas de temminaciin de las relaciones de frabajc:... £ mutug eonsentimisnto de Jas partes... [..]."

Prolongacion Paseo Tabasco No. 1401, colonia Tabasco 2000 C.P. 86035,
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SUBDIRECTOR OE RECURSOS
HUMANOS

Los espacios que sc encuentran cubicrtos con negro contienen informacion clasificada como confidencial con fundamento en el articulo 3 fraccion
XI11Y 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco y de los Lincamientos Generales para la
Clasificacion y Desclasificacion de la informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas mediante Acta de Comité de Transparencia
No. CT/086/2019 de fecha 22de Abril de 2019, las partes que sc estd cubriendo pdg, 1, son: Domicilio particular (calle, nimero, colonia), Municipio,
Estado, Cddigo Postal, Fecha de Nacimiento, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacian (CURP), Género,
Edad, Tipo de Sangre, Estado Civil, Nacionalidad, Lugar de Nacimiento, Niimero de empleado
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> OFICIO NUMERO _DA’20101201

FOLIPNT _ 00692519

Villahermosa, Tabasco a 25 de Abril de 2019

LICDA. MARTHA ELENA CEFERINO IZQUIERDO
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL AYUNTAMIENTO DE CENTRO

PRESENTE

En atencion a la Sesién Extraordinaria numero CT/086/2019, de fecha 22

{

Q de Abril de 2019, del Comité de Transparencia de este H. Ayuntamiento de
- Centro, donde se determiné procedente la clasificacion y elaboracion en version
(N publica de la documental publica consistente en el Formato Unico de Movimiento

_'l de Personal (FUMP) de la C. LORENA EDITH TUDON CASTILLO; por lo cual, le
| remito adjunto a usted la caratula respectiva de la documental antes referida.

Sin otro particular, me es propicia la ocasion para enviarle un cordial y
— afectuoso sajudo.

K

I::

MTRA. REGINA PEDRERO NORIEGA DIREC

}2 DIRECTORA ADMlmsc;cR)A{uc?gN
- il

: a\rld Gonzéiez Cruz
Enlace de Transparencia de la
Direcclén de Administracion

ARCHJVO
MINUTARIO

Villahermosa, Tabasco, México. Tel. (993) 316 41 91 Ext. 142 y 143 wwwvuliahermosa gob.mx
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En atencién a la sesion Extraordinaria nUmero CT/086/2019, del Comité de
Transparencia de este H. Ayuntamiento de Centro, de fecha 22 de Abril de 2019,
donde se determind procedente la clasificacién y elaboracién en versién publica de
Ja documental publica consistente en el Formato Unico de Movimiento de Personal
(FUMP) de la C. LORENA EDITH TUDON CASTILLO, por lo cual le remito
adjunto a usted el archivo electrénico para que se realicen los tramites
conducentes a los que haya lugar.

I. El nombre del area del cual es titular quien clasifica
Direccion de Administracion
Il. La identificacién del documento del que se elabora la versién puablica

Formato Unico de Movimiento de Personal (FUMP) de la C. LORENA EDITH
TUDON CASTILLO, constante de una foja util

lll. Las partes o secciones clasificadas, asi como las paginas que la conforman:

Domicilio particular (calle, nimero y colonia)
Municipio

Estado

Codigo Postal @/,/
Fecha de nacimiento

Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
Género

Edad

Tipo de sangre

Estado civil

Nacionalidad

Lugar de Nacimiento

Numero de empleado

g Ty OraGeh OSSR B QL O QL OO0 LT
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IV.Fundamento legal de los datos testado:

Con fundamento en el articulo 3, fracciones XHI y XXXIV, 25 fraccién VI y 119 de
ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco
y Seccién | de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion vy
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracion de Versiones
Publicas, relacionado con los diversos 3 fraccion XXI y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica; en virtud de tratarse de
informacién que contiene datos personales.

V. Firma del titular del area. Firma de quien clasifica

TITULAR DEL AREA QUIEN CL2

“TITRA. BLANCA REGINA
PEDRERO NORIEGA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION

AOMINISTRACIIFRG. LUIS DAVID GONZALEZ
' CRUZ

ENLACE DE TRANSPARENCIA

VI.Fecha y nimero del Acta de sesién del Comité donde se aprobé la versién
publica

Acta de Sesién Octogésima Sexta, CT/086/2019, de fecha 22 de Abril de 2019.

Prolongacion Paseo Tabasco Ne. 1401, colonia Tabassoe 2000 C.P. 86035,
Villahermosa, Tabasco, México. Tel. (993) 316 41 91 Ext. 1142 y 1143 wwwyillahermosa.gob.mx
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