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Expediente: COTAIP/0043/2020
Folio PNT: 00083620

Acuerdo COTAIP/0126-00083620

CUENTA: Mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, siendo las
veintidés horas con quince minutos del dia quince de enero de dos mil veinte, se recibio
solicitud de informacién con numero de folic 00083620; por lo que acorde al marco normativo
que rige en materia de Transparencia, en la entidad y este municipio, se procede a emitir el
correspondiente acuerdo.-=-======---ssmsmmcssmommecsemscmooomassmsesoooosesmmsseooouonsonnsoosoosse Congte.

ACUERDO

CA DEL
CIUDAD

COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTR
DE VILLAHERMOSA, TABASCO, A TREINTA DE ENERO DE DOS M|

Vistos: la cuenta que antecede, se acuerda: ------------=------msssmseroooosemsommensomeomnon oo sssssn oo

PRIMERO. Via electronica se tuvo por recibida a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia y/o Sistema infomex, con ndmero de folio 00083620, |a solicitud de informacion
bajo los siguientes términos: “cual es el numero total de trabajadores de base afiliados al
sindicato sutset seccion 01 que cuentan con comision sindical con goce de sueldo ;Como
desea recibir la informacién? Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso la
informacién de Ila PNT” (Sic) --- -

SEGUNDO. El articulo 6° apartado A, fracciones | y Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos que establece que toda la informacién en posesion de cualquier
autoridad, entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, es publica sélo podra ser
reservada temporalmente por razones de interés plblico y seguridad nacional, en los términos
que fijen las leyes; y que en la interpretacién de este derecho debera prevalecer el principio
de maxima publicidad; la informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales
sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes; articulo 4° bis de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, menciona que el derecho a la
informacion es inherente al ser humano y por lo tanto el Estado tiene la obligacién primigenia
de reconocerlo y garantizarlo; es informacion publica la generada o en posesion de cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo estatal o municipal; el derecho a la intimidad que
incluye la privacidad de la vida familiar en primer grado y en general la que se refiere a sus
datos personales; atendiendo al principio de maxima publicidad en el ejercicio del derecho de
acceso a la informacién puUblica y al cumplimiento de las obligaciones en materia de
transparencia, toda persona, sin distincién de ningin tipo y sin necesidad ple acreditar interés
alguno o justificar su utilizacion, podrd acceder gratuitamente a la informaggn publica y a sus
datos personales, o solicitar la rectificacién de éstos; el articulo 7 de Iy\Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica, sefiala que en la aplicacidn| e interpretacion
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de la presente Ley debera prevalecer el principio de maxima publicidad, conforme a lo
dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como en las resoluciones y
sentencias vinculantes que emitan los drganos nacionales e internacionales especializados,
favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccién més amplia. Para el caso de la
interpretacion, se podra tomar en cuenta los criterios, determinaciones y opiniones de los
organismos nacionales e internacionales, en materia de transparencia; el articulo @ fraccién
VI de la Ley de la materia en el Estado, precisa que debe entenderse por principio de maxima
publicidad, toda la informacién en posesién de los sujetos obligados sera publica, completa,
oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y
ser ademas legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad democratica,---------==e==emn--

TERCERO. Con fundamento en los articulos 45 fraccién Il, 123 y 132 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 49, 50 fraccion I, 173 y 138 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, siendo de la
competencia de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto Obligado,
conocer y resolver, por cuanto a la solicitud de informacién, presentada via electrénica, por el
interesado, por lo que con fundamento en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, se turné para su atencién mediante oficio
COTAIP/0152/2020, a la Direccion de Administraciéon, quien a través de su oficio
DA/0800/2020, de fecha 21 de enero de 2020, recibido en la Coordinacién de Transparencia
y Acceso Publica, a las 10:24 horas del dia 23 de enero del presente afo, sefald:

“..en este sentido, le comunico que mediante memorandum nimero
SRH/ET/063/2020, Ia licenciada Maria Hortencia Cadena de los Santos, Subdirectora
de Recursos Humanos de esta Direccion de Administracion, comunica lo siguiente:

% .. Al respeto le comunico a Usted, que después de una blsgueda en los archivos

fisicos y electrénicos de esta Subdireccion de Recursos Humanos existe un total de 79
(setenta y nueve) trabajadores comisionados con su plaza de base y categoria a la
seccion sindical 01 sutsut...”

Oficic en el cual se advierte que la Direccién de Administracién, es la que acorde a sus
obligaciones y atribuciones previstas en el articulo 176 del Reglamento de la Administracion
Pudblica del Municipio de Centro, Tabasco, le corresponde pronunciarse respecto de la
informacion pretendida por la parte interesada, por lo que su respuesta, se remite en los
términos del oficio DA/0800/2020 y del memorandum nimero SRH/ET/063/2020, los
cuales contienen la informacion interés del particular, es decir, la cantidad de
trabajadores comisionados con su plaza de base y categoria al Sindicato SUTSET,
misma que asciende a la cantidad de (79) setenta y nueve trabajadores, documentales
que se adjuntan para que formen parte integrante del presente acuerdo, mismas que quedan
a su disposicion en la Plataforma Nacional de Transparengia y/o Sistema Infomex, por ser el
medio que para tales efectos eligié el particular al formu%u solicitud; y con las cuales se
atiende en todos sus extremos el requerimiento informativo \solicitante. ---------------------------
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Cabe resaltar que el articulo 6 pendltimo y ultimo parrafo, de la Ley de la materia, seiala que
“Ningun Sujeto Obligado esta forzado a proporcionar informacion cuando se encentre
impedido de conformidad con esta Ley para proporcionarla o no esté en su posesién al
momento de efectuarse la solicitud.” y “La informacion se proporcionara en el estado
en que se encuentra. La obligatoriedad de los Sujetos Obligados de proporcionar
informacion no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentaria conforme al
interés del solicitante, con excepcion de la informacion que requiera presentarse en
version publica.” -

Sirve de apoyo el siguiente criterio: Criterio 03/17. Segunda Epoca No existe obligacién de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a Ila informacion.
Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
130, pdrrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
seflalan que los sujetos obligados deberan oforgar acceso a los documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus
facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion
o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el
derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la informacion con la que
cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos, sin necesidad de elaborar
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion. Resoluciones: RRA
1630/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. 13 julio de 2016. P
unanimidad. Comisionado Ponente: Francisco Javier Acufia Llamas. RRA 0310/16. Insti
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales. 10 de
agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano Guadiana. RRA 1889/16.
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de 2016. Por unanimidad.
Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora.----

CUARTO. De igual forma hagasele saber al interesado, que para cualquier aclaracion o
mayor informacién de la misma o bien de requerir apoyo para realizar la consulta de su
interés, puede acudir a esta Coordinacién, ubicada en Calle Retorno Via 5 Edificio N° 105, 2°
piso, Col. Tabasco 2000, C.P. 86173, en horario de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes,
en dias habiles, en donde con gusto se le brindara la atenciéon necesaria, a efectos de
garantizarte el debido ejercicio del derecho de acceso a la informacion.-----------=========msmmrmm -

QUINTO. De igual forma Hagase saber al solicitante, que de conformidad con los articulos
142,143 y 144 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 148,
149 y 150 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco, puede interponer por si misma o a través de representante legal, recurso de revision
dentro de los quince dias habiles siguientes a la notificacion del presente acuerdo, ante el
Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en ehgaso de no
estar conforme con este acUerdo. =====msmm s s Rgmmm e mennen
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SEXTO. En término de lo dispuesto en los articulos 125 y 126 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 50, 132, 133, 138 y 139 de |la Ley de la
materia, notifiquese al interesado, via electrénica por medio de la Plataforma Nacional de
Transparencia y/o Sistema Infomex, insertando integramente el presente acuerdo y
publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia de este
Sujeto Obligado, ademas turnese copia por ese mismo medio, al Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (ITAIP) quien es la autoridad rectora en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica en el Estado, para su
conocimiento y efectos de ley a que hubiere lugar.-==sm-=r=-mmmmmmem e eencmeme o me oo oo ce e

SEPTIMO. Remitase copia de este acuerdo al Titular del Sujeto Obligado y en su oportunidad,
archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.««-ssee=smemmmmmammmammmccmaecec e

Asi lo acordd, manda y firma, el Lic. Homero Aparicio Brown, titular de la Coordinacién
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del H. Ayunta to Constitucional
de Centro, por y ante la Lic. Marina Monserratt Sanchez Centrer con quien
Iegalmente actja y da fe, en la Cludad de Villahermosa, C3pital del Estado de sco,
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Villahermosa, Tab., a 16 de Enero de 2020

Oficio N°: COTAIP/0152/2020

Folio PNT: 00083620

Expediente N°: COTAIP/0043/2020

Asunto: Se turna Solicitud de Acceso a la Informacion.

DR. CARLOS HERNAN CORTES CAMARA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
PRESENTE

Respecto al Derecho Humano de Acceso a la Informacién, le informo que siendo las veintidés horas
con quince minutos: del-dia quince de enero del afio dos mil veinte, se recibié a través del Sistema -
de Solicitudes de Acceso a la Informacidn y/o Sistema INFOMEX de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), la Solicitud de Acceso a la Informacion Publica con numero de folio
00083620, en a que se requiere lo siguiente:

“cual es el numero total de traba;adores de base afiliados al sindicato sutset
seccion-01 que cuentan con comision sindical con goce de sueldo ;Como desea
recibir la informacidn? Electrénico a través.del sistema de solicitudes de acceso la
informacion de la PNT”. (sic)

Asi mismo, con fundamento legal en los articulos 45 fracciones I, IV, X y XIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 49, 50 fracciones Ill, X1, XV y XVil y 137 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco le solicito que de
acuerdo a sus atribuciones, facultades, funciones y obligaciones previstas en el articulo 176 del
Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Centro, Tabasco, brinde respuesta a la

Solicitud de Acceso a la Informacién antes sefialada, de conformidad con lo siquiente a mas
tardar a las 14:00 horas del dia 21 de Enero de 2020.

Ahora bien, en caso de considerar que la solicitud de mérito es obscura, confusa o no contiene
todos los datos requeridos en los articulos 128 de la Ley Genera! de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 131 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de! Estado

. -de Tabasco o los detalles proporcionados para localizar los documentos resulten insuficientes,
- incompletos o sean erréneos, debera solicitar a mas tardar a las 12:00 horas del dia 20 de

Enero_de 2020, a esta Coordinacién de Transparencia requiera_al solicitante a “a fin_de que
clare, complete, indique otros elementos, corriia los datos proporcionados o bien precise
varios requerimientos de la informacién; sefialando los detalles que la Direccién a su digno

cargoe reqwere a fin de brindar atencion a la misma.

Asi{ mismo, de considerar que la misma ya se encuentra disponible al publico en medios |mpresos,
en formatos electrénicos o en cualquier otro medio, deberd informar a esta Coordinacién a mas
tardar a las 12:00 horas del dia 20 de Enero de 2020, 020, el lugar v la la forma en que el SO!ICItaI‘It

podra consultar, reproducir o adquirir la mformac:on solicitada.

Por otro lado, en caso de considerar gue la informacién requerida recae dentro c
supuestos de "“Clasificacién de la Informacién” ya sea como Confidencial o Res

C.P 86035 Villahermosa, Tabasco. Tel. (993)-3?6 63 24 www.villaher.
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R hacerlo del conocimiento de esta Coordinacién a més tardar las 14:00 horas del dia 21 de
T;\ Enero de 2020, a fin de que nos encontremos en la posibilidad de someterio a consideracién

‘del Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado; asi mismo, dentro del término_antes
seiialado, debera informarse, en el supuesto de que se trate de Inexistencia de la informacion..
Debiendo anexar en su caso |a justificacién correspondiente junto con la informacién clasificada.

Ahora bi.en, en caso de considerar que la solicitud no es de su competencia, deberd informarlo a
maés tardar las 11:00 horas del dia 17 _de Enero de 2020. De lo contrario se entendera que se
encuentra ajustada a derecho. -

Es importante resaltar, que en caso de tratarse en informacién clasificada con caracter de
- confidencial, el documento que remita, deber& ser en version piblica, omitiendo datos personales,
tal como lo prevén los articulos 3 fraccion XXi, 111 y 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y los articulos 3 fracciones Xlll, XXXIV y 124 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco, y de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas, en virtud de que de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 48 fraccién.li_de:la Ley de la materia en el Estado, el Comité de Transparencia de este
Ayuntamiento, deberd modificar, revocar o _confirmar. Asimismo_de conformidad con_lo

" establecido en los articulos 134, 141 de la Ley General de Transparencia, asi como 140y 147
dltimo pérrafo de la Ley Estatal de Transparencia, deberd informar el costo que generaria la
i realizacioén de la version publica o copia simple, siempre y cuando exceda de 20 fojas ttiles,
T asi como copia certificada.

No omito manifestarie. que el no entregar la informacién publica solicitada, en la forma, términos y
plazo establecidos, es causa de responsabilidad en términos de lo previsto en el Titulo Noveno,
Capitulo I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y acorde a los
articulos 181, 182 v 183 de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco v esta Coordinacién de Transparencia estard en aptitiid' de actuar de confermidad con Io
_ establecido en los Articulos 46 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
; Publica y 52 de la Ley Estatal. :

d T3 Sre’E TRANSPARENCIA
COQRBITE v YU CESC A LA INFORMACION

Y AGCESO A LA INFORMACION PUBLIGA: S 2eke pEceeo

C.c.p. Lic. Evariste Hemandez Cruz. - Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Centro. - Para su Superior Conocimienta.
_ Archivo y Minutario.

—ZLHABMMSC

, “Calle Retorno via 8, edificio No. 105, 2do. Piso, col. Tabasco 2000,
C.P BEO3S. Villahermosa, Tabasco. Tel, (993) 316 63 24 wwwuillahermosa.gob.mx
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OFICIO NUMERO  DA/0800/2020

Villahermosa, Tabasco a 21 de enero de 2020

LIC. HOMERO APARICIO BROWN
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO
PRESENTE

En atencién a su oficio COTAIP/0152/2020, de fecha 16 de enero de 2020,
mediante el cual remite la solicitud de informacién realizada bajo el folio PNT 00083620,
misma que copiada a la letra se lee: “...cual es el numero total de trabajadores de base
afiliados al sindicato sutset seccién 01 que cuentan con comisién sindical con goce
de sueldo...” (Sic); en este sentido, le comunico que mediante memorandum nimero
SRH/ET/063/2020, la licenciada Maria Hortencia Cadena de los Santos, Subdirectora de
Recursos Humanos de esta Direccion de Administracién, comunica lo siguiente:

“...Al respecto le comunico a Usted, que después de una busqueda en los archivos
fsicos y electronicos de esta Subdireccién de Recursos Humanos existe un total de
79 (setenta y nueve) trabajadores comisionados con su plaza de base y categorfa a
fa seccitén sindical 01 sutset...”

Sin ofro particular, me es propicia la ocasién para enviarle un cordial y afectuoso
saludo.

ATENTAMENTE

DR. CARLOS HE N CORTES CAMARA
DIRECTOR

DIRECCION DE
ADMINISTRACION

(&)

Mtro. Luis David Gonzélez Cruz

. Enlace de Transparencia de la n
ﬁ/ Direccion de Administracion
C.C.P.- LIC. EVARISTO HERNABNDEZ CRUZ. -PRESIDENTE MUNICIPALDE CENTRO. PARA SU SUPERIOR CONOCIMIENTQ™ © R

b Ay TYE RENCIA
C.C.P.- LICDA. PERLA MARIA ESTRADA GALLEGOS. - CONTRALORA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE CENTRO. - PARA SU CO DQN{MNALIJN B;‘; [Li%?ﬁfﬁcm’hl
ARCHIVO ¥ ACCESO AL c
MINUTARIO ~ T EL MUNICIPIO DE CENTRO

Prolongacion Paseo Tabasco No. 1401, colenia Tabasco 2000 C.P. 86035,
Villahermosa, Tabasco, México. Tel. (993) 316 41 91 Ext. 1142 y 1143 wwwuillahermosa.gob.mx
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{‘Q?“;’J MEMORANDUM NUMERO __ SRHIET/063/2020
‘») “EXP.NUMERO .. ... COTAIP/0043/2020 =
_FOLIO PNT

TASUNTO

MTRO LUIS DAVID GONZALEZ CRUZ
ENLACE DE TRANSPARENCIA DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION
PRESENTE

En.relacién al memorandum numero DA/ET/025/2020, de fecha 17 de enero de
2020, mediante folio PNT 00083620 derivado del expediente citado al rubro superior
derecho, que copiada a letra se lee:

“ _.cual es el numero total de trabajadores de base afiliados al sindicato sutset
seccion 01 que cuentan con comision sindical con goce de sueldo ...” (sic)

Al respecto le comunico a Usted, que después de una blsqueda en los archivos fisicos y
electrénicos de esta Subdireccién de Recursos Humanos existe un total de 79 (setenta y
nueve) trabajadores comisionados con su plaza de base y categoria a la seccidn sindical
01 sutset

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. ! LIITILTTT

C.C.P Lic. Evarisic Herndndez Cruz. - Presidente Municipal delH. Ayuntamiento de centro. - Para s superior conocimiento "
C.C.P. Dr.- Carlos Hesnén Corles Camara. - Director de Administracién. - Para su conotimiento
C.C.P. Lic. Perla Maria Estrada Gallegos - Centralora Municipal. - Para su conocimiento

Prolongacion Paseo Tabasco No. 1401, colonia Tabasce 2000 C.P. 86035,

Villahermosa, Tabasco, México. Tel. (993) 316 41 91 Ext. 1142 y 1143 www.illahermosa.gob.mx




