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Expediente: COTAIP/0075/2020
Folio PNT: 00089520

Acuerdo COTAIP/0157-00089520
CUENTA: Mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, siendo

las diecinueve horas con treinta minutos del dia dieciséis de enero del afio dos mil veinte,
se recibidé solicitud de informacién presuntamente generada o en poder de este Sujeto

Conste.

ACUERDO

TAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO, COORDINACION DE
{SPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; VILLAHERMOSA,
ABASCO, A CUATRO DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTE.

istos: la cuenta que antecede, se acuerda:

PRIMERO. Via electronica, se recibié solicitud de informacién, bajo los siguientes
términos:

“..SOLICITO EL LISTADO COMPLETO DE AFILIADOS QUE TIENE EL
SINDICATO STSEMT SECCION 14, ESTE DEBERA CONTENER EL
NOMBRE, AREA DE ADSCRIPCION, CATEGORIA, ANTIGUEDAD Y
NUMERO DE EMPLEADO DE LOS TRABAJADORES DE BASE ;Como
desea recibir la informacion? Electronico a través del sistema de
solicitudes de acceso la informacion de la PNT”. (sic)

SEGUNDO. El articulo 6° apartado A, fracciones | y lll de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos que establece que toda la informacion en posesién de
cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, es publica
solo podrd ser reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes; y que en la interpretacion de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad; la informacién que se refiere a la
vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones
que fijen las leyes; articulo 4° bis de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco menciona que el derecho a la informacién es inherente al ser humano y por lo
tanto el Estado tiene la obligacién primigenia de reconocerlo y garantizarlo; es informacion
publica la generada o en posesién de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo
estatal o municipal; el derecho a la intimidad que incluye |a privacidad de la vida familiar
en primer grado y en general la que se refiere a sus datos personales; atendiendo al
principio de maxima publicidad en el ejercicio del derecho de acceso a la informagion
publica y al cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia, toda perscha,
sin distincién de ningtin tipo y sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar
utilizacidn, podra acceder gratuitamente a la informacion publica y a sus datos personal
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o solicitar la rectificacion de éstos; el articulo 7 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la informacién Pulblica, sefiala que en la aplicacién e interpretacion de la
presente Ley debera prevalecer el principic de maxima publicidad, conforme a lo
dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como en las resoluciones y
sentencias vinculantes que emitan los érganos nacionales e internacionales
especializados, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas amplia.
Para el caso de la interpretacion, se podra tomar en cuenta los criterios, determinaciones
y opiniones de |os organismos nacionales e internacionales, en materia de transparencia,;
el articulo 9 fraccion VI de la Ley de la materia en el Estado, precisa que debe
entenderse por principio de maxima publicidad, toda la informacién en posesion de los
sujetos obligados sera publica, completa, oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen
de excepciones que deberan estar definidas y ser ademas legitimas y estrictamente
necesarias en una sociedad democratica.

TERCERO. Con fundamento en los articulos 45 fraccion I, 123 y 132 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 49, 50 fraccién 11l y 138 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Tabasco, siendo de la
competencia de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto
Obligado, conocer y resolver, por cuanto a la solicitud de informacion, presentada via
electrénica, por el interesado, se le hace de su conocimiento que de conformidad con lo
establecido en el articulo 137 de la Ley de la materia, dicha solicitud para su atencion fue
remitida a la Direccién de Administracién quien de conformidad con las atribuciones
previstas en el articulo 176 del Reglamento de la Administracion Publica el Municipio de
Centro, le corresponde conocer del presente asunto, pronunciandose bajo los siguientes
términos:

A través del oficio DA/0848/2020, de fecha 23 de Enero de 2020, suscrito por el Titular de
la Direccion de Administracion, recibido en la Coordinacién de Transparencia a las
12.24 horas del dia 25 de enero del afio en cuso, en el que manifiesta:

“...en este sentido, le comunico que mediante memorandum ndmero
SRH/ET/086/2020, la licenciada Maria Hortencia Cadena de los Santos,
Subdirectora de Recursos Humanos de esta Direccién de Administracion, comunica
lo siguiente:

*...En este sentido le remito a Usted de manera digital la informacién de los
trabajadores afiliados al Sindicato STSEMT SECCION 14 y desglosado a
como requiere el solicitante, con la salvedad que en cuanto al ndmero de
empleado no es posible brindarlo toda vez que es un dato considerado como
personal, y que por tales razones esta Subdireccién de Recursos Humanos
tiene el deber de resguardar dicha informacion por no tener el consentimiento
expreso del trabajador..."

Acorde a lo anterior y en base a los articulos 3 fracciones X, XXXIV Y 124
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estada, de
Tabasco; no es posible brindar al solicitante el rubro nlimero de empleadpo,
por ser un dato personal y susceptible de confidencialidad.” (sic). -----—---—-~-
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Por lo anterior, en el presente acuerdo, se otorga el debido tramite y resolucion, en
atencion a la respuesta que mediante oficio DA/0848/2020, suscrito por el Director de
Administracion constante de una (01) foja uftil, escrita por su anverso y Anexo
consistente en Copia Simple del memorandum numero SRH/ET/086/2020, de fecha 22 de
enero de 2020 y la Relacién del Personal del Base Afiliado al Sindicato STSEMT
SECCION 14 en Formato Excel; documentales que se adjuntan para que formen parte
integrante del presente acuerdo, mismas que quedan a su disposicién en la Plataforma
Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, por ser el medio que para tales efectos
eligié en su solicitud de informacién, y con el cual se atiende, el reguerimiento informativo
realizado por el interesado.

Cabe sefialar que el articulo 6°, en su pendltimo y Gltimo parrafo de la Ley de la materia
sefiala que ‘Ningin Sujeto Obligado esta forzado a proporcionar informacién cuando_se
encentre impedido de conformidad con esta Ley para proporcionarla o no esté en su
posesion al momento de efectuarse la solicitud.” y “La informacién se proporcionara en el
estado en que se encuentra. La obligatoriedad de los Sujetos Obligados de proporcionar
informacién no comprende el procesamiento de la_misma, ni el presentarla conforme al
interés del solicitante. con excepcidn de la informacién que requiera presentarse en

versién publica.”

Sirve de apoyo el siguiente criterio:

Criterio 03/17. Segunda Epoca No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc
para atender las solicitudes de acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 130, parrafo cuarto, de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, sefialan que los
sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus
archivos © que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del
lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el
derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la informacion con la
que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion. Resoluciones:
RRA 1630/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. 13 julio de 2016. Por
unanimidad. Comisionado Ponente: Francisco Javier Acufia Llamas. RRA 0310/16.
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos
Personales. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano
Guadiana. RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de
2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora.

CUARTO. De igual forma hagasele saber al interesado, que para cualquier aclaracion o
mayor informacién de la misma o bien de requerir apoyo para realizar la consulta de su
interés, puede acudir a esta Coordinacién, ubicada en Calle Retorno Via 5 Edificio N° 105,
2° piso, Colonia Tabaco 2000, Cédigo Postal 86035, en horario de 08:00 a 16:00 Roras de
lunes a viernes, en dias habiles, en donde con gusto se le brindara la atencion nelesaria,
a efectos de garantizarle el debido ejercicio del derecho de acceso a la informacion.
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QUINTO. Hagase saber al solicitante, que de conformidad con los articulos 142,143 y 144
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, 148, 149 y 150 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, puede
interponer por si misma o a través de representante legal, recurso de revisiéon dentro de
los quince dias habiles siguientes a la notificacion del presente acuerdo, ante el Instituto
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en el caso de no estar
conforme con este acuerdo.

SEXTO. En término de lo dispuesto en los articulos 125 y 126 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 50, 132, 133, 138 y 139 de la Ley de la
materia, notifiquese al interesado, via electronica por medio de la Plataforma Nacional de
Transparencia y/o Sistema Infomex, insertando integramente el presente acuerdo y
publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia de este
Sujeto Obligado, ademas turnese copia por ese mismo medio, al Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (ITAIP) quien es la autoridad rectora en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica en el Estado, para su
conocimiento y efectos de ley a que hubiere lugar.

SEPTIMO. Remitase copia de este acuerdo al Titular del Sujeto Obligado y en su
oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido. ----------=----—-

Asi lo acordd, manda y firma, el Lic. Homero Aparicio Brown, Titular de la
Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del H.
Ayuntamiento Constitucional de Centro, por y ante la C. Maribel
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CONSTITUCIONAL DE CENTRO
VILLAHERMOSA, TABASCO, MEXICO. AGUA « ENERGIA - SUSTENTABILIDAD
H. AYUNTAMIENTO | 2018-2021

OFICIO NUMERO  DA/0848/2020
'EXP.NUMERO  COTAIP/0075/2020
FOLIO PNT 00089520
ASUNTO Se rinde informe

Villahermosa, Tabasco a 23 de enero de 2020

LIC. HOMERO APARICIO BROWN

COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y : yi / P
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Vém(/{;/ tHaat: 12 AN
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO

PRESENTE

En atencién a su oficio COTAIP/0189/2020, de fecha 17 de enero de 2020,
mediante el cual remite la solicitud de informacion realizada bajo el folio PNT 00089520,
misma que copiada a la letra se lee: “...SOLICITO EL LISTADO COMPLETO DE
AFILIADOS QUE TIENE EL SINDICATO STSEMT SECCION 14, ESTE DEBERA
CONTENER EL NOMBRE, AREA DE ADSCRIPCION, CATEGORIA, ANTIGUEDAD Y
NUMERO DE EMPLEADO DE LOS TRABAJADORES DE BASE...” (Sic); en este
sentido, le comunico que mediante memorandum numero SRH/ET/086/2020, la licenciada
Maria Hortencia Cadena de los Santos, Subdirectora de Recursos Humanos de esta
Direccion de Administraciéon, comunica lo siguiente:

“ ..En ese sentido le remito a Usted de manera digital la informacién de los
trabajadores afiliados al Sindicato STSEMT SECCION 14 y desglosado a como
requiere el solicitante, con la salvedad que en cuanto al nimero de empleado no
es posible brindarlo toda vez que es un dato considerado como personal, y que
por tales razones esta Subdirecciéon de Recursos Humanos tiene el deber de
resguardar dicha informacién por no tener el consentimiento expreso del
trabajador ..."

Acorde a lo anterior y en base a los articulos 3 fracciones XlII, XXXIV y 124 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco; no es
posible brindar al solicitante el rubro namero de empleado, por ser un dato personal y
susceptible de confidencialidad.

Sin otro particular, me es propicia la ocasion para enviarle un cordial y afectuoso
saludo.

ATENTAMENTE

L
\ 7 /& .
DR. CARLOS H CORTES CAMARA / « ¢

ECTOR (

1202-2\¥°

Mtro. Luis David Gonzalez Cruz
Enlace de Transparencia de la

% Direccion de Administracién

C.C.P.- LIC. EVARISTO HERNABNDEZ CRUZ. -PRESIDENTE MUNICIPALDE CENTRO. PARA SU SUPERIOR CONOCIMIENTO.

C.C.P- LICDA. PERLA MARIA ESTRADA GALLEGOS. - CONTRALORA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE CENTRO. - PARA SU CONOCIMIENTO
ARCHIVO

MINUTARIO
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. MEMORANDUM NUMERO __ SRH/ET/086/2020

_EXP.NUMERO = COTAIPIOD75/2020
fo - FOLIOPNT 00089520
S o ASUNTO SE ENVIA -
P o : INFORMACION :

Villahermosa, Tabasco a 22 de enerc del 2020

MTRO LUIS DAVID GONZALEZ CRUZ
; ENLACE DE TRANSPARENCIA DE LA
3 DIRECCION DE ADMINISTRACION
o PRESENTE
n— En relacién al memorandum ndmero DA/ET/048/2020, de fecha 20 de enero de
. 2020, mediante folio PNT 00089520 derivado del expediente citado al rubro superior
derecho, que copiada a letra se lee:

“...SOLIGCITO EL LISTADC COMPLETO DE AFILIADOS QUE TIENE EL SINDICATO
- STSEMT SECCION 14, ESTE DEBERA GCONTENER EL NOMBRE, AREA DE
s ADSCRIPCION, CATEGORIA, ANTIGUEDAD Y NUMERQ DE EMPLEADO DE LOS
TRABAJADORES ...” (sic)

1
o En este sentido le remito a Usted de manera digital la informacién de fos trabajadores
P afiliados al Sindicato STSEMT SECCION 14 y desglosado a como requiere el solicitante,
= con la salvedad que en cuanto al numero de empleado no es posible brindarlo toda vez que
es un dato considerado como personal, y que por tales razones esta Subdireccion de’
A Recursos Humamos tiene el deber de resguardar dicha informacién por no tener el
C‘ consentimiento expreso del trabajador. '

Sin mas por el momento, apyGvecho la ocasiérﬁra enviarle un cordial saludo.

v LIC.MARIA A ' N&DE LOS SANTOS
A S0S HUMANOS T

MARIA LIZINIA RAMON DE DIOS @
ENLACE DE TRANSPARENGIA DE LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANDS. X

C.C.P Lic. Evarisio Hamindez Cruz. - Presidente Municipal dei H. Ayuntamiente de centro. - Para su superior conocimienio ,.
C.C.P. Dr.- Carlos Hernin Cories Cémara, - Direclor da Administracion, - Fara su cenecimisnio
C.C.P. Lic. Peria Maria Estrada Galisgos - Contralora Municipal. - Para sy conocimianic gzz

, w&‘f’
a ’*(@f m"\%-"oﬂ/d/

Y
TR, \ \9\?

Prolongacion Paseo Tabasco No. 1401, coloniz Tabasco 2000 C.P. 86035,
Villahermasa, Tabasco, México. Tel. (993) 316 41 91 Ext. 1142 y 1143 wwwvillahermosa.gob.mx



