C E N 'l' RO “2025: Afio de la Mujer Indigena”.

HONESTIDAD Y RESULTADOS - ,
2024-2027 Coordinacién de Transparencia y

i Ly Acceso a la Informacién Publica

Expediente: COTAIP/0310/2025

Exp. Rec. Rev.: RR/DAI/0038/2025-DRRTPDP

Nidmero de expediente PNT: CENTRAI2506116
Folio PNT: 511473800000625

Acuerdo Complementario COTAIP/0430-511473800000625 al Acuerdo de Disponibilidad
COTAIP/0386-511473800000625

CUENTA: En atencién al Acuerdo de Admisién del recurso de revision RR/DAI/0038/2025-
DRRTPDP, con relacion a la solicitud presentada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia,
siendo las 15:53 horas, del ocho de octubre de dos mil veinticinco, con numero de folio
511473800000625; por lo que acorde al marco normativo que rige en materia de Transparencia, en
la entidad y este municipio, se procede a emitir el correspondiente acuerdo. - - - --------- Conste.

o=
ANTECEDENTES

UNO. - Con fecha ocho de octubre de dos mil veinticinco, la Coordinacién de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, recibio solicitud de informacion con nimero de folio
511473800000625, realizada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, consistente en:

“SOLICITO EL MONTO DE RECURSOS ENTREGADOS A LOS DIFERENTES
SINDICATOS POR LOS CONCEPTOS DE CUOTAS SINDICALES, AYUDA
MUTUA, APOYOS SOCIALES, FONDO DE AHORRO, FONDO MUTUO DE
RETIRO SINDICAL Y DEMAS CONCEPTOS POR LOS CUALES SE LES HAYA
HECHO DEPOSITO, TRANSFERENCIA O ASIGNACION DE RECURSOS.

LA INFORMACION LA REQUIERO DEL ANO 2022 A LA FECHA,
ESPECIFICANDO CONCEPTO Y MONTO ANUAL, SOLO EN 2025 POR MES
HASTA EL MES DE SEPTIEMBRE. Medio de notificacion Sistema de Solicitudes de
Informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia” ...(Sic), a la cual le fue
asignado el nimero de expediente COTAIP/0310/2025. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

DOS. - Para su atencién se turné a la siguiente Dependencia:

Direccién de Administracién, quien mediante oficio DA/UAJ/4239/2025, informo:
“... de acuerdo con el informe rendido por la Subdireccion de Recursos Humanos,
mediante memorandum nimero SRH/0274/2025, de fecha 14 de octubre de 2025,

le informo que, de la revisién en los archivos de aquella Subdireccién, se obtuvo lo
siguiente:
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TRES. - En consecuencia, con fecha 21 de octubre de 2025, se dicté Acuerdo de Disponibilidad
COTAIP/0386-511473800000625, mediante el cual se puso a disposicion del solicitante la
informacion antes referida, ====== =22 e mcmmmmm e e e aaa s

CUATRO. - Inconforme el solicitante, promovié recurso de revision RR/DAI/0038/2025-DRRTPDP,
en el que sefnala como hechos en los que funda su impugnacion:

"NO DAN LA INFORMACION SEPARADA POR CONCEPTOS SINO QUE LA DAN
GLOBAL, ES DECIR NO ESTA CLARA LA INFORMACION PROPORCIONADA.
SOLICITO LA DEN SEPARADA POR CONCEPTOS SOLICITADOS." ...(Sic).
Recurso admitido en contra de la entrega de informacién incompleta, = === === =«==----

ACUERDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO, COORDINACION DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; VILLAHERMOSA,
TABASCO, A TRES DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTICINCO. - - === == =-=cwmcmnmn-

Vistos: la cuenta que antecede se acuerda; = === ======emmcamcamancnncnmaoeanane s

PRIMERQO. Via electrénica, se recibié solicitud de informacion, bajo los siguientes términos:

“SOLICITO EL MONTO DE RECURSOS ENTREGADOS A LOS DIFERENTES
SINDICATOS POR LOS CONCEPTOS DE CUOTAS SINDICALES, AYUDA
MUTUA, APOYOS SOCIALES, FONDO DE AHORRO, FONDO MUTUO DE
RETIRO SINDICAL Y DEMAS CONCEPTOS POR LOS CUALES SE LES HAYA
HECHO DEPOSITO, TRANSFERENCIA O ASIGNACION DE RECURSOS.

LA INFORMACION LA REQUIERO DEL ANO 2022 A LA FECHA,
ESPECIFICANDO CONCEPTO Y MONTO ANUAL, SOLO EN 2025 POR MES
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HASTA EL MES DE SEPTIEMBRE. Medio de notificacién Sistema de Solicitudes de
Informacién de la Plataforma Nacional de Transparencia” ...(Sic) - - ------==------

SEGUNDO. El articulo 6° apartado A, fracciones | y Il de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos que establece que toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad,
oérgano y organismo federal, estatal y municipal, es piblica sélo podra ser reservada temporalmente
por razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que filen las leyes; y que en la
interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio de maxima publicidad; la informacién
que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las
excepciones que fijen las leyes; articulo 4° bis de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco, menciona que el derecho a la informacién es inherente al ser humano y por lo tanto el
Estado tiene la obligacién primigenia de reconocerlo y garantizarlo; es informacién publica la generada
o0 en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo estatal o municipal; el derecho a
la intimidad que incluye la privacidad de la vida familiar en primer grado y en general la que se refiere
a sus datos personales; atendiendo al principio de maxima publicidad en el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica y al cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia,
toda persona, sin distincion de ningun tipo y sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su
utilizacién, podra acceder gratuitamente a la informacién publica y a sus datos personales, o solicitar
la rectificacién de éstos; el articulo 7 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica, senala que en la aplicacion e interpretacion de la presente Ley debera prevalecer el principio
de maxima publicidad, conforme a lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como en las
resoluciones y sentencias vinculantes que emitan los érganos nacionales e internacionales
especializados, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas amplia. Para el caso
de la interpretacion, se podra tomar en cuenta los criterios, determinaciones y opiniones de los
organismos nacionales e internacionales, en materia de transparencia; el articulo 9 fraccién X de la
Ley de la materia en el Estado, precisa que debe entenderse por principio de maxima publicidad,
promover que toda la informacién en posesién de los Sujetos Obligados documentada sea publica y
accesible, salvo en los casos expresamente establecidos en esta Ley o en otras disposiciones
juridicas aplicables, en los que podra ser clasificada como reservada o confidencial por razones de
interés publico o, en su caso, por motivos de seguridad nacional, de conformidad con lo previsto en
laley General, === == =eececemeeecmceeeeeccene e e st st s s,

TERCERO. Con fundamento en los articulos 41 fraccion Il, 127 y 133 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 36, 37 fraccion lll, 126 y 127 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco, siendo de la competencia
de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto Obligado, conocer y resolver,
por cuanto a la solicitud de informacion presentada via electronica, y en atencion al Acuerdo de
Admision del recurso de revision RR/DAI/0038/2025-DRRTPDP, se tumé nuevamente a la
Direccién de Administracion, quien mediante oficio DA/UAJ/4967/2025, manifesto:
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“En este sentido se le hace de su conocimiento que, de acuerdo con el informe
rendido por la Subdireccién de Recursos Humanos, mediante el memorandum
nimero SRH/332/2025, de fecha 26 de noviembre de 2025, le informo que, de la
revisién en los archivos de aquella Subdireccion, se obtuvo lo siguiente:

RECURSOS ENTREGADQS A LOS SINDICATOS DEL PERIODO 2022 AL 2024

| CREDITO F. AHORRO (SUTSET) 6745884 fi
f?;&iﬁ:.:azfﬁm — | § 175430003 $ 179591873 | 5 18565429 |
'\ - e s ] )
AYUDAMUTUA ] § 285645492 | § 2,710,752.00 | § 261135775 |
| !
TCUCTASINDICALSTSEMT | S § 9222124 § 116824.48 |
TCREDTO FONDO DE AHORRO|  § ) I
_STSEMT Y Wit S——
‘FO*CWU.“ RETIRO SINDICAL | § 288681230 | | $ 2,625,400.00
p«mi.;io' FONDO MUTUO RETIRO | $ 163515519 8 1600150 )
| SINDICA ’ | :

: 'F;E_"?Ehfi?';\.f:r SINDICATO SUTSET

RETRO.CUOTA SINDICAL STSEMT

"RETRO. CUOTA SIND. STEMET

"RETRO. CUOTA SIND. SITSET s ism:| 8 24im] 8 300 Zc
CUOTA SINDICAL SITEMET 07 § 5820279 § 7020589 S 8800994 |
. - - s L

[ CUOTASINDICALSTSET ; 97174 |

§
1900 SOCAL SUTSE | § 44863618 f’% FYTEY BT

j ﬁoo\ao\c@ﬁuq \," $ 40 93?5 § Wsnn I ) 4293 406 |
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APOY0SOCALISTSET T 317,263.1?; T TS
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RECURSOS ENTREGADOS A LOS SINDICATOS DEL ANO 2025

Dependencia que de conformidad con sus atribuciones sefialadas en el articulo 194,
respectivamente, del Reglamento de la Administracién Piblica del Municipio de Centro, Tabasco, les
corresponde pronunciarse respecto del presente recurso de revision; por lo tanto, se hace entrega al
peticionario del oficio DA/UAJ/4967/2025 y del memorandum SRH/0332/2025, los cuales quedan
a su disposicién a través de la Plataforma Nacional de Transparencia. Al respecto, cabe sefalar que
el articulo 6°, pendltimo y dltimo péarrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tabasco, sefala: “Ninglin Sujeto Obligado esta forzado a proporcionar informacién
cuando se encuentre impedido de conformidad con esta Ley para proporcionarla o no esté en su
posesion al momento de efectuarse la solicitud.” y “La informacion se proporcionara en el estado en
que se encuentra. La obligatoriedad de los Sujetos Obligados de proporcionar informacién no
comprende el procesamiento de la misma. ni el presentarla conforme al interés del solicitante. con
excepcién de la informacién que requiera presentarse en version publica.”. Sirve de apoyo el siguiente
Criterio 03/17: Segunda Epoca No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para
atender las solicitudes de acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar
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acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar,
de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de
la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar
el derecho de acceso a la informacién del particular, proporcionando la informacion con la que
cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos
ad hoc para atender las solicitudes de informacion. Resoluciones: RRA 1630/16. Instituto Nacional
para la Evaluacion de la Educacién. 13 julio de 2016. Por unanimidad. Comisionado Ponente:
Francisco Javier Acufia Llamas. RRA 0310/16. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada
Ponente. Areli Cano Guadiana. RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de
mayo de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Ximena Puente de laMora, = = === ===----

CUARTO. De igual forma hégasele saber al interesado que para cualquier aclaracién o mayor
informacién de la misma o bien de requerir apoyo para realizar la consulta de su interés, puede acudir
a esta Coordinacion, ubicada en Calle Retorno Via 5 Edificio N® 105, 2° piso, Col. Tabasco 2000,
Codigo Postal 86035, en horario de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes, en dias hébiles, en
donde con gusto se le brindara la atencién necesaria, a efectos de garantizarle el debido ejercicio del
derecho de acceso a la informacién. == ====ccccccececncmnnnccnccccacanaanaacanan.

QUINTO. En término de lo dispuesto en los articulos 127 y 128 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Puiblica, 37, 120, 127 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tabasco, notifiquese a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, insertando integramente el presente proveido. - === ======ecmaacaancannnan

SEXTO. Una vez notificado el presente asunto, archivese como total y legalmente concluido. - - - -

Asi lo acordd, manda y firma, la Lic. Beatriz Adriana Roja Ysquierdo, Titular de la Coordinacién
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del H. Ayuntamiento Constitucional de
Centro, por y ante la Lic. Maria Teresa Gordoa Herndndez, con quien legalmente actda y da fe,
en la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, a tres de diciembyre de dos mil
veinticingo. - === -=======ccecmammmaaan. - e o o - .- (5\.- --4- 3/ Ctimplase.

Te=?

Expediente: COTAIP/0310/2025 Folio PNT 51 1473800000625 ~
Acuerdo Complementario COTAIF’/0430-51 1473800000625 al Acuerdo de Disponibilidad
COTAIP/0386-511473800000625
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éﬁ Villahermosa, Tabasco, 25 de noviembre de 2025

‘ Oficio Numero: COTAIP/1198/2025
A Exp. Rec. Rev.: RR/DAI/0038/2025- DRRTPDP
Y Numero de expediente PNT: CENTRAI2506116
Expediente: COTAIP/0310/2025

Solicitud Folio N°: 511473800000625

Asunto: Requerimiento de Informe

MTRA. AURA DEL CARMEN MEDINA CANO
DIRECTORA DE ADMINISTRACION
PRESENTE

Con relacién a su oficio DAJUAJ/4239/2025, recibido en esta Coordinacién de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica con fecha 17 de octubre de 2025, respecto a la solicitud de informacion realizada a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, con folio PNT: 511473800000625, expediente COTAIP/0310/2025,
consistente en: “SOLICITO EL MONTO DE RECURSOS ENTREGADOS A LOS DIFERENTES SINDICATOS
POR LOS CONCEPTOS DE CUOTAS SINDICALES, AYUDA MUTUA, APOYOS SOCIALES, FONDO DE
AHORRO, FONDO MUTUO DE RETIRO SINDICAL Y DEMAS CONCEPTOS POR LOS CUALES SE LES
HAYA HECHO DEPOSITO, TRANSFERENCIA O ASIGNACION DE RECURSOS.

LA INFORMACION LA REQUIERO DEL ANO 2022 A LA FECHA, ESPECIFICANDO CONCEPTO Y MONTO
ANUAL, SOLO EN 2025 POR MES HASTA EL MES DE SEPTIEMBRE. Medio de notificacion Sistema de
Solicitudes de Informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia” (Sic). - - === === =--=-==-zncuu---

Hago de su conocimiento que con fecha 25 de noviembre de 2025, fuimos notificados del acuerdo de admision de
fecha 24 de noviembre del presente afio, dictado en autos del recurso de revisién nimero RR/DAI/0038/2025-
DRRTPDP, en el que el recurrente sefiala como hechos en los que funda su impugnacién: *NO DAN LA
INFORMACION SEPARADA POR CONCEPTOS SINO QUE LA DAN GLOBAL, ES DECIR NO ESTA
CLARA LA INFORMACION PROPORCIONADA. SOLICITO LA DEN SEPARADA POR CONCEPTOS
SOLICITADOS. * ...(Sic). Recurso admitido en contra de la entrega de informacién incompleta.

Con el propésito de rendir el informe correspondiente, dentro del término que para tales efectos nos sefiala la autoridad
competente, le solicito de la manera mas atenta, tenga a bien girar sus apreciables instrucciones a quien corresponda,
a efectos de que a mas tardar a las_12:00 horas del dia 28 de noviembre de 2025, nos haga llegar su respuesta
para realizar la justificacion respecto a la inconformidad del recurrente.

Para mayor abundamiento, anexo a la presente copia simple del Acuerdo de Admisién del Recurso de Revision con
numero de expediente RR/DAI/0038/2025- DRRTPDP.

Sin otro particular a que referirme, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

(L \ ", A
LIC. BEATRIZ ADRIANA ROJAYSQUIERDO | . om0
DORDINADORA DE‘TRANSPARENCIA Y ACCESO || —— ",/
A LA INFOR PUBLICA \COQTAERES A LA INFORMACION /

PUBLICA

C.c.p. Mtra. Yolanda del Carme-n Osuna Huerta. - Para su Superior Conocimiento.
C.c.p. Archivo
L/BARY/MTGH
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Direccion de Administracion

Villahermosa, Tabasco a 27 de noviembre de 2025

No. Oficio: DA/UAJ/4967/2025

Exp. Rec Rev.: RR/DAI/0038/2025-DRRTPDP

.@. No. de expediente PNT: CENTRAI2506116

.’\\J Expediente: COTAIP/0310/2025

A ot Solicitud Folio N°: 511473800000625
MACION PUI Asunto: Requerimiento de informe.

Licda. Beatriz Adriana Roja Ysquierdo
Coordinadora de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica
Presente.

En contestacion a su oficio nimero COTAIP/1198/2025, de fecha 25 de noviembre de 2025, relativo al
expediente nimero COTAIP/0310/2025, mediante el cual solicita atencidn al recurso de revision interpuesto por
el solicitante y que se detalla en el rubro superior derecho, mismo que deriva de la solicitud con folio PNT
511473800000625, misma que copiada a la letra se lee:

“SOLICITO EL MONTO DE RECURSOS ENTREGADOS A LOS DIFERENTES SINDICATOS POR LOS CONCEPTOS DE
CUOTAS SINDICALES, AYUDA MUTUA, APOYOS SOCIALES, FONDO DE AHORRO, FONDO MUTUO DE RETIRO SINDICAL Y
DEMAS CONCEPTOS POR LOS CUALES SE LES HAYA HECHO DEPOSITO, TRANSFERENCIA O ASIGNACION DE RECURSOS.

LA INFORMACION LA REQUIERO DEL ANO 2022 A LA FECHA, ESPECIFICANDO CONCEPTO Y MONTO ANUAL, soLO
EN 2025 POR MES HASTA EL MES DE SEPTIEMBRE...” (Sic.)

En este sentido se le hace de su conocimiento que, de acuerdo con el informe rendido por la Subdireccion
de Recursos Humanos, mediante el memorandum namero SRH/332/2025, de fecha 26 de noviembre de 2025,

le informo que, de la revisién en los archivos de aquella Subdireccién, se obtuvo lo siguiente:

RECURSQOS ENTREGADOS A LOS SINDICATOS DEL PERIODO 2022 AL 2024

| CREDITO F. AHORRO (SUTSET) ] $ 6745884 | : } ;

i | | i
| CUOTA SINDICAL 01. $ 1,754,300.03 | $ 179591873 $ 1,856,944.29
| AYUDA MUTUA § 285645492 | 5 271075200 | § 2611,357.76
. (o SN
| CUOTA SINDICAL STSEMT [ $ 10647565 | $ 9222124 {E $  116,824.48
| L - i

CREDITO FONDO DE AHORRO 5 800.00 |

STSEMT |

FONDO MUTUO DE RETIRO SINDICAL § 288681230 5 2.746,10000 | $ 2,629,400.00 |

PRESTAMO FONDO MUTUO RETIRO § 163515519 ~§ 1600150 |

SINDICAL g - il e R 5 Bl
[ RETROACTIVO SINDICATO SUTSET $ 41,013.41 | $ 47,6035 t $ 5861011
["RETRO.CUOTA SINDICAL STSEMT $ 252164  § 246059 | $ 319919 |
1] 0 1 |
il RETRO. CUOTA SIND. SITEMET I $ 1,314.16 | $ 1,847.47 { $ 2,775.37
["RETRO. CUOTA SIND. SITSET $ 19493 § 243770 5 306020
[ CUOTA SINDICAL SITEMET 07 T $ 5820279 | g 70.205.89] hhhh $ 86,609.94]
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. coerrd | o ,
" CUOTA SINDICAL SITSET — §  81,099.84 $ 9497174
APOYO SOCIAL (SUTSET) % $ 6,486,961.08 $ 6,442,631.56 § 6,601,837.63
APOYO SOCIAL (STSEMT) §  408,598.75 $ 337,572.32 §  429,384.06
APOYO SOCIAL (SITEMET) $ 209,416.13 i § 26495645 §  312,681.83
APOYO SOCIAL (SITSET) $ 31726819 § 377,083.79 $  352,340.63
TOTALES $16,915,757.85 $15,003,952.58 $15,159,997.23

RECURSOS ENTREGADOS A LOS SINDICATOS DEL ANO 2025

o - i . o il :

SINDICAL $152,651.33 $151,740.01 $150,904.14 $156,386.15 $156,323.73 $156,290.86 $156,037.96 $155,797.00 $155,540.50 $1,391,671.68
SUTSET 01.
AYUDA
MUTUA
CUOTA
SINDICAL £12,296.32 $12.079.04 $11,894.56 $11,653.94 §11,795.78 $11,829.18 $11,852.06 $11,726.42 $11,823.35 $106,950.65
STSEMT.
FONDO
MUTUO DE
RETIRO
SINDICAL
CUOTA
SINDICAL $7,298.12 $7,950.90 $8,972.36 $9,367.22 £10,214.80 $10.475.80 $10,291.32 $9,750 42 $9,712.33 $84,033.27
SITEMET 07
CUOTA
SINDICAL $9,988 48 $11,91693 $13,523.46 §13,67474 $14,82898 $14,403 54 $14,529.18 $12,401 68 $12,184.88 $117,45187
SITSET
APOYO
SOCIAL 2 = w 2 $3,669,468.86 < & - = $3,669,468.86
(SUTSET)
APOYO
SOCIAL = = = - $271,685 14 = # = = $271,685.14
(STSEMT)
APOYO
SOCIAL - 5 & = $218,379.82 2 5 M ok $218,379.82
(SITEMET)
APOYO
SOCIAL = - - - $340,466 18 - & = = $340,466 18
(SITSET) 2

TOTAL $606,061.89 $606,694.28 || $606,561.72 || $61 1\149 $5,112,195.65 || $611,012.98 || $608,391.96 || $603,938.20 || $602,410.34 || $9,968,397.51

$211,527.64 $211,007.40 $209.467.20 $208.748.44 $208,132.36 $207,413.60 $206,181 44 $205,462.68 $204,949 28 $1.872,89004

$212,300.00 $212,000.00 $211.800.00 $211.300.00 $210,900.00 $210,600.00 $209,500.00 $208,800.00 $208,200,00 $1.895,400.00

Aura del

DIRECCIGN Dg B
Ci
C.c.p.- Mtra. Yolanda del Carmen Osuna Huerta.- Presidenta Municipal de Centrg.- Pafa su superior conocimiento. ADMIN‘STRA
C.c.p.- Archivo.
Elabor6

Judith Alejangra Galmiche Garcia
Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos
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HONESTIDAD Y RESULTADOS

2024-2027
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CENTRO 2024-2027 -
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANQS
Villahermosa, Tabasco a 26 de noviembre de 2025
Nidmero de Memorandum: SRH/0332/2025
Asunto: respuesta a solicitud de informacién
oo
M.D.H. Judith Alejandra Galmiche Garcia : ey N[
Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos 26 WOV, 2025 {
de la Direccién de Administracién | i i

Presente. : B i grp e R -

En atencién al memorandum de designacion SRH/0276/2025 de fecha 15 de octubre “de 2025 y de su
memorandum numero DA/UAJ/377/2025, en la que requiere se atienda la solicitud de informacién realizada
por la Lic. Beatriz Adriana Roja Ysquierdo, Coordinadora de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en
el oficio nimero COTAIP/1198/2025 de fecha 25 de noviembre de 2025, donde solicita:

“SOLICITO EN MONTO DE RECURSOS ENTREGADOS A LOS DIFERENTES SINDICATOS POR LOS
CONCEPTOS DE CUOTAS SINDICALES, AYUDA MUTUA, APOYOS SOCIALES, FONDO DE AHORRO, FONDO
MUTUO DE RETIRO SINDICAL Y DEMAS CONCEPTOS POR LOS CUALES SE LES HAYA HECHO DEPOSITO,
TRANSFERENCIA O ASIGNACION DE RECURSOS.

LA INFORMACION LA REQUIERO DEL ANO 2022 A LA FECHA, ESPECIFICANDO CONCEPTO Y MONTO ANUAL,
SOLO EN 2025 POR MES HASTA EL MES DE SEPTIEMBRE” (Sic).

En cuanto a la informacidn requerida por el solicitante, me permito informar lo siguiente:

e EN CUANTO A LA INFORMACION DE LOS MONTOS DE RECURSOS ENTREGADOS A LOS DIFERENTES
SINDICATOS POR LOS CONCEPTOS DE CUOTAS SINDICALES, AYUDA MUTUA, APOYOS SOCIALES,
FONDO DE AHORRO, FONDO MUTUO DE RETIRO SINDICAL Y DEMAS CONCEPTOS POR LOS CUALES SE
LES HAYA HECHO DEPOSITO, TRANSFERENCIA O ASIGNACION DE RECURSOS, DE LOS ANOS 2022, 2023

Y 2024.
ANO
CONCEPTO 2022 2023 2024
CREDITO S 67,458.84 - =

F.AHORRO(SUTSET)

CUOTA SINDICAL 01. S 1,754,300.03 S 1,795918.73 $ 1,856,944.29
AYUDA MUTUA S 2,856,454.92 $§ 2,710,752.00 S 2,611,357.76
CUOTA SINDICAL s 106,475.65 S 92,221.24 S 116,824.48

STSEMT..
CREDITO FONDO DE s 800.00 - -
AHORRO STSEMT

FONDO MUTUO DE S 2,886,812.30 S 2,746,100.00 S 2,629,400.00
RETIRO SINDICAL

PRESTAMO FONDO S 1,635155.19 s 16,001.50

MUTUO RETIRO SINDICAL
RETROACTIVO SINDICATO s 41,013.41 s 47,160.35 s 58,610.11
SUTSET
RETRO.CUOTA SINDICAL S 2,521.64 s 2,460.59 s 3,199.19
STSEMT
RETRO. CUOTA SIND. S 1,314.16 s 1,847.47 S 2,775.37
SITEMET
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72025, Afio de la Mujer Indigena”.

2024-2027
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
-2027
RETRO. CUOTA SIND. s 1,904.93 s 2,437.70 s 3,060.20
SITSET
CUOTA SINDICAL SITEMET s 58,202.79 s 70,205.89 S 86,609.94
07

CUOTA SINDICAL SITSET s 81,099.84 ] 96,602.99 S 94,971.74

APOYO SOCIAL (SUTSET) S 6,486,961.08 S 6,442,631.56 S 6,601,837.63

APOYO SOCIAL (STSEMT) S 408,598.75 5 337,572.32 s 429,384.06

APOYO SOCIAL (SITEMET) 5 209,416.13 S 264,956.45 S 312,681.83

APOYOSOCIAL (SITSET) S 317,268.19 s 377,083.79 s 352,340.63

$ 16,915,757.85 S 15,003,952.58 § 15,159,997.23

e DELANO 2025 DEL MES DE ENERO A SEPTIEMBRE

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO | SEPTIEMBRE TOTAL
CUQOTA SINDICALOL. $152,651.33 | $151,740.01 | $150,804.14 | $156,386.15 | § 156,323.73 | $156,290.86 | $156,037.96 | $155,797.00 | $155,540.50 | $ 1,391,671.68
AYUDA MUTUA $211,527.64 | $211,007.40 | $209,467.20 | $208,748.44 | § 208,132.36 | $207,413.60 | $206,181.44 | $205,462.68 | $204,949.28 | § 1,872,890.04
CUOTA SINDICAL STSEMT.. $ 12,296.32 | § 12,079.04 [ $ 11,894.56 | $ 11653.94 |$ 11,795.78 | § 11,829.18 | $ 11,852.06 | § 11,726.42 | § 11,823.35 S  106,950.65
FONDO MUTUO DE RETIRO SINDICAL | $212,300.00 | $212,000.00 | $211,800.00 | $211,300.00 | $ 210,900.00 | $210,600.00 | $209,500.00 | $208,800.00 | $208,200.00 | $ 1,895,400.00
CUOTA SINDICAL SITEMET 07 $ 729812 |35 795090 |$ 897236 |8 9,367.22|S5 10,214.80 |5 10,475.80 | § 10,291.32|$ 9,75042 |$ 971233 |$ 8403327
CUOTA SINDICAL SITSET § 998848 |$ 11,916.93 | $ 13,523.46 | S 1367474 | S 14,828.98 | § 14,403.54 | $ 14529.18 [ $ 12,40168 | § 12,184.88 | $ 117,451.87
APOYO SOCIAL (SUTSET) 5 L - S - 1S - | $3,669,468.86 | § - S - S - IS E $ 3,669,468.856
APOYO SOCIAL (STSEMT) 5 - s - 13 - 1$ - |$ 27168514 | § - s $ S - |$ 271,685.14
APOYO SOCIAL (SITEMET) $ S = Is $ $ 218,379.82 | § - 1s 5 5 $  218,379.82
APOYO SOCIAL (SITSET) S - s - s - |3 - |5 340,466.18 | § - |s - 18 - |$ - |$ 340,466.18
$606,061.89 | $606,694.28 | $606,561.72 | $611,130.49 | $5,112,195.65 | $611,012.98 | $608,391.96 | $603,938.20 | $602,410.34 | § 9,968,397.51

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

e :

Ing. Juan Cg/ os Chablé Torres
Jefe de Departamento de Computo

L'ic.lnéi.{\dri %‘Lépez Cafrera
Enlace Juridico.de la Subdireccién

cep

Mura. Aura del Carmen Medina Cano, - Directora de Administracion. Para su conocimienta
Mura. Alicia Guadalupe Cabrates Vazquer. Subdirectora de Recursos Humanas
Archivo
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