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PERICDICO OFICIAL

9 DE ENERO DE 2019

Subdireceidn de Narmatividad, Substaneiacion
¥ Procesos Institucionales.

Articuio 138.- La Subdireccién de Normatividad, Substansciacién ¥ Procesos
Insfitucionales sontara con fas siguientes funciones:

Hl

Planear, organtzar, difdgic v contrelar las  actividades ds |z
Subdireccion, conforme 2 las normas y pollticas establecidas per (8
Contraleria Municipal;

Fepressntar a la persona titular de la Contraloria Municipal anie las
diferentes instancias judiciales, tnbunales de justiciz administretiva yo
autoridades administrativas federales o aslalales;

Recibir iodo tipo de notificaciones, realizar promociones diversas,
ofrecer o rendir pruebas, framitar incidentes, presentar alsgatos e
inferponer recursos y demas medios de Impugnacion an los procesos
O jUicios que se |leven a cabo ante fas diferantes instancias judiciales
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y tribumales da justicia administrativa, yio sutoridades sdministrativas,
federales o estatales: an los gue s=a parie la Contralorie Municipsl,
asl comb designar personas autorizadas para tal efeclo,

Car trémile 8 las inconformidades derivadas de los procesos de
iicitacion;
Atender las guejae v recomendaciones emilldas por la Comision

Macional y Estatal de Derachos Humancs, en |o gus conciernan a la
Contralors Municlpal,

Asistir 2 13 persona tular da la Caontralora Municipal para subsianciar
y resoier lo condusente en las  invesligaciones  urldico-
administrativas concerniantes a las responsabilidades de sarvidores
pubiicos;

Azisfir a la persona titular de 1a Contraloria Municipal par, smnchrﬁ

loe procedimientos adminiztrativos par actos U umisiqn&ﬂ ua s
sancignen seqln lo sefalado por fas diferentes disposiciones |zgales
vigentes, de los servidores publicos, liciiantes, proveedores vy
coniratisias gue aspiren a celebrar ¢ hayvan celebrado convenios o
contratos con las dependencias y demas Groanos ¥ organismos dael
Municipio, rezofviends en =u oportunidad 2l asunio;

Habjiitar sarvidorss: publicos para gus  realicen  notificaciones
derivadas ds las actuacionss gus se sfectisn con mollvo de los

procedimientos administrativos que =22 substancien en la Contraloria
Municipal,

Instaurar, controlar y maniener actualizado el Reglsfro Municipal de
Senvidoras Piblicos Sancionados!

Proponar lineamientos y demas normas de caracter general que sean
competznoia de la Contraloria Municipal;

Froponer las politicas, bases, lineamienles v criteries lécnicos
operativos legales para 2l desarmollo de las funciones de la Contralerla
Muricipal,

Analizar y proponsr proyecios de acuerdos, reglamentos y demas
disposiciones adminlstrativas, asi como convenios y conraios;

Lisvar &l registro de los senvidores poblicos sancionados;

Analizar y emifir opiniones raspecto a los asunloz da las demas
dependencias de! municipia, gua sean puestas a consideracion da la
Contralaria Municipal;

En coordinacién con laz subdireccion2s competentes, presziar fa

asesoria gue le 525 requarida en materia de su compstenaa, inclulda

la rewision, auditoria, fiscalzacian y evaliacidn d2 |a Haclenda Publica,

[ar asistencia Jurldica en log asuntos competencia de |a Contralorls
Munigipal & las Subdirecoiones que integran la misma, asi como las
demas dependenciaz que lo soliciten.

En el cazo previsic per la |y, respecto del procedimiento de
responsabilidad por faltas administrativas no graves, la Subdireccion
debera,

:
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&) Agmitir el Informe de Presunts Responsabilidad Administrativa

b) Prevenir a la autoridad investigadors respecto al Informe ds
Prasunta Respansabllidad Administrativa;

o) Elrrllplazar al presunic responsable v cifar 2 las paries a |3 audiencia
inicial;

dy Acordar sobrs el diferimisnts de la audiencia inlcial;

) Celebrar la audiencia Inicial y acordar Io referente 3 Ja{;ﬁ‘ﬂuq Ee
que 2 realicen; )

fl Acordar sobre las pruebas ofrecidas, asl como sobre la preparacion
y desshogo de las que s2 hayan ofrecido;

o} Declarar abierta el perodo de alegatos  reclbir los mismios de las
partes; ¥

h} Las demas pravistas para el desamollc de =2t procedimiente;

En el caso del progedimento de mesponsabilidad por falias
administrativas graves, la Subdireceion daberd:

a) Admitir el Informe de Fresunta Responsabilidad Administrativa;

b) Prevenrir a la auloridad |nvestigadora respecto al Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa;

o) Emplazar sl presunto respensable y citar a las partes a la audlancia
imicial)

d} Acordar sobre el difarimiento d= |8 audiencia inicial;

g} Celabrar la audiencia inicial v acordar lo referente a [as soliciiudes
qua 2@ raalicen;

) Enviar al Tribunal de Justicla Administrativa el expediente y notificar
de tal clrounstancia a las partes,

4) Recibir dal referida Tribunal &l expedienta an caso de gue considare
gue se frata de unaresponsabilidad administrativa no grave y
sustanoiar &l procedimisnta; ¥

h) las demas previstas para =l desarolio de este procedimiento;

En el caso dal recurso de reclamacién, recibir la promocidn
cormespondianta, ordenar el trzslado & ‘acontraparte y remitr al
Tribunal de Justicla Administrativa;

Previa autorizaclén la Gontralorla Munigipal, abstenerse de iniciar &l
procedimiento’ cuando. se rsdnan |os requisitos que esisblace &
articulo 101 de la Ley General de Eesponsabilidades;

Hahilitar dias 'y horas inhabiles para la practica de diligencias;
Cirdenar medidas de apremio y dictar medidas cautelares;

Spiicitar el auxiio de |2 autordad ministesizl para determinar
la autenticidad de documentos;

Acordar, ventilar y reselver los incidentes gue se promuavan;

Realizar, por si o a fravés del personal a su cargo, fodo™tipe de
nofificaciones;
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WWI Rasnlver sobre las causss de =obrsselmienio promavidas; W

OO, Prevarir o a gansionar cualguier acto contrarls al respeto debido hacia
las personas en |2z dlilganciaz gue 32 realicen;

KAWL Habilitar &l personal & su cargo para realizar actuacionss, diliganclas
y notificaciones; y

KHIX, Las demas previstas para el desarrollo d= este procedimiento.

Articulo 13%.- Para 2 mercicio de sus atribucionss, la Subdirsccion ds
Narmatividad, Substanciacion v Procesos Institucionalss confara con los siguientas
Deapartameantos:

g} Departamento Jurfdico.
b} Depariemeanto de Substanciacion de Respansabllidades Administrativas
&) Capartamento de Analisiz= Normative, :
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