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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

SESIÓN EXTRAORDINARIA
CT/214/2019

Folios PNT y/o Sistema Infomex: 00664519

En cumplimiento a la resolución dictada en el recurso de revisión expediente RR/DAI/1979/2019-

R.defecha 16 de agosto de 2019, en la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco,

siendo las catorce horas con treinta minutos, del día tres de septiembre del año dos mil

diecinueve, reunidos en la Sala de Juntas de la Dirección de Asuntos Jurídicos del H.
Ayuntamiento Constitucional de Centro. Tabasco, sito en Prolongación de Paseo Tabasco número

1401, Colonia Tabasco Dos Mil CC. Lie. Perla María Estrada Gallegos, Directora de Asuntos

Juridicos y Lie, Martha Elena Ceferino Izquierdo, Coordinadora de Transparencia y Acceso a la

Información Pública, en su calidad de Presidente y Secretaria respectivamente, del Comité de

Transparencia del H. Ayuntamiento de Centro, para efectos de analizar la clasificación de la

información y elaboración de versión pública del documento que mediante oficio DA/4229/2019,

remitió a la Coordinación de Transparencia y Acceso a la Información Pública, la Dirección de

Administración, para la atención de la solicitud de acceso a la información pública, realizada

mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema ínfomex, número de folio

00664519 bajo el siguiente:—

Orden del dia

U

\. Lista de asistencia y declaración de quorum.

II. Instalación de la sesión.

III. Lectura y aprobación en su caso, del orden del día.

IV. Lectura de la Resolución dictada en el recurso de revisión expediente RR/DAI/1979/2019-PI,

de fecha 16 de agosto de 2019, derivada de la Solicitud de Acceso a la Información con

número de folios 00664519, realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la

Información y/o Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de Transparencia, la cual fue

radicada bajo el Expediente de control interno número COTAIP/257/2019 y análisis de las

documentales susceptibles de ser clasificadas como confidenciales.

V. Discusión y aprobación de la clasificación de la información.

VI. Asuntos generales.

Vil. Clausura de la sesión.

Desahogo del orden del dia

L- Lista de asistencia y declaración de quorum. - Para desahogar el primer punto del orden del

día, se procedió a pasar lista de asistencia, encontrándose los CC. Lie. Perla María Estrada

Gallegos. Directora de Asuntos Jurídicos y Lie. Martha Elena Ceferino Izquierdo, Coordinadora

de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en su calidad de Presidente y Secretaria

respectivamente, del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Centro.
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IL- Instalación de la sesión. - Siendo las once horas, del dia tres de septiembre del año dos mil
diecinueve, se declara instalada la Sesión Extraordinaria de este Comité de Transparencia.

III.- Lectura y aprobación en su caso, del orden del día. - A continuación, el Secretario, procede a
la lectura del Orden del día, la cual somete a aprobación de los integrantes y se aprueba por
unanimidad.

IV.- Lectura de la Resolución dictada en el recurso de revisión expediente RR/DAI/1979/2019-PI,

de fecha 16 de agosto de 2019, derivada de la Solicitud de Acceso a fa Información con numera
de folios 00664519, realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Información y/o

Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de Transparencia, la cual fue radicada bajo ei
Expediente de control interno número COTAIP/257/2019 y análisis de las documentales

susceptibles de ser clasificadas como confidenciales. - Se procedió s la lectura y análisis

correspond lente.

VI.- Discusión y aprobación de la clasificación de la información.- En desahogo de este punto del

orden del día, se procedió a la discusión y aprobación de la documental remitida por la Titular de

la Coordinación de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en términos de lo previsto

en los artículos 43 y 44 fracción II, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información

Pública, 47 y 48 fracción II, y 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública

deí Estado de Tabasco, y se determine la Clasificación y elaboración en Versión Pública, por parte

de este Sujeto Obligado

ANTECEDENTES

UNO.- Con fecha 25 de marzo de 2019, la Coordinación de Transparencia y Acceso a la

Información Pública, recibió solicitud de información mediante Plataforma Nacional de

Transparencia y/o sistema Infomex, con el número de folio 00664519, el cual se le asignó el

número de expediente COTAIP/257/2019, respecto de: "solicito sea enviado en formato pdf

los siguientes documentos: los curriculum, cédula profesional, titulo profesional y

nombramientos de cada uno de los servidores públicos que integran le estructura orgánica

del municipio de centro de acuerdo a la estructura establecida en el reglamento actual del

H, ayuntamiento de centro, tabasco publicado en el periódico oficial el día 9 de enero de

2019 ¿Cómo desea recibir la información? Electrónico a través del sistema de solicitudes de

acceso la información de la PNT" ,.. (Sic). —

DOS. - Con fecha 16 de agosto de 2019, los Comisionados del Instituto Tabasqueño de

Transparencia y Acceso a la información Pública, dictaron resolución en la que ordenan_ se

proceda de la siguiente manera'

• Admite, Tramite y de Respuesta a ¡a solicitud preu-nmdei por !i recurrente, de la siguienteforma-

• Remita hi solicitud materia de la présenle inconformidad, al Director de Administración, por ser la

unidad competentepaya pronunciarse respecto de:

"solicito sea enviado enformatopdflos siguientes documentos. h$curriculum, cédula profesional titulo

profesional y nombramientos de caita uno de los sen-idores publico.1- que integran fe estructura orgánica

Prolongación de Paseo Tabasco número 1401F Colonia íabasco Dos Mil C.P. S5G35.
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(feí municipio de centro de acuerdo a la estructura establecida en el reglamento aclual de! H.

ayuntamiento de centro, labascopublicado en etperiódico oficial el día 9 de enero de 2019" (sic)

En primer término, deberá especificarse el número total de los servidores públicas que integran ¡a

estructura orgánica del citado H. Ayuntamiento, ¡o anterior de acuerda al Reglamento de fa

Administración Público del Municipio de Centro, Tabasco, publicado en el periódico vficial el nueve de
enevú de 2019, asi como el numera toral que integra cada uno de ¡os requerimientos informativos en base

al numero tota! de los servidores públicos, y asi se entregue la m^ma, conforme a ios siguientes

parámetros.

Títulos Pn/fesionides:

De focalizar la información requerida, emitirá el acuerdo correspondiente y proveerá la información al

solicitante.

Curriculum Vitue, Cédula Profesional y nombramientos:

El Enlace de Transparencia de ¡a Dirección de Administración, deberá proporcionar la expresión

documental del Curriculum Vitae, Cédula Profesional y nombramientos de ¡os senidores públicos que

integran la estructura orgánica de! ente público, establecido en el Reglamento de ¡a Administración

Pública del Municipio de Centro, Tabasco, publicado en el periódico oficial el nueve de enero de 2019,

para lo cual deberá tomando en conside' ación la naturaleza de la información contenida dentro de cada

uno de los documentos (Curriculum Vitan, Cédula Profesional y nombramientos) que proporcione como

respuesta a la petición informativa del promovente; deberá precisar los datos confidenciales que se

consideren restringidos y el sustento para ello Realizado lo anterior, deberá remitir copia de la

información de manera íntegra, sin testado alguno, solicitando la restricción de ha datos confidenciales

contenidos en ellos; asimismo, deberá indicar en su caso que no posee con el consentimiento de los

titulares para la difusión de su información confidencia!.

Una vez que el Coordinadora de Transparencia y Acceso a la Información del Sujeto Obligado, reciba

ia respuesta del tiren administrativa citada, deberá darle la debida intervención que legalmenle te

compete a su Comité de Transparencia para que dicho órgano colegiado mediante et acta de sesión

correspondiente ronfirm? la clasificación de información como confidencial que obre en dichos

documentos e instruirá a la citada Coordinadora, la emisión en versión publica de los mismos, con la

precisión de fos datos que deberán tintarse, debiendo fundar y motivar dicha confirmación de

clasificación, para ello, se observará dprocedimiento quepara la elaboración de las versiones públicas

prevén ¡os "Lineamientos Generales en materia de Clasificación y ürsclaüficacián de la Información,

así como para ia elaboración de Versiones Publica1'", emitidos por eí Consejo Nacional del Sistema

Nacional de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales; lo

anterior, conforme al procedimiento de clasificación de información descrito en esteJallo.

Dicha Versión publica se realizará en los términos aprobadospar el Comité de Transparencia del propio

Sujeto Obligado.

Una vez que se tenga ¡a certeza de ¡a totalidad de la información que corresponde como respuesta, en

términos del articulo 147 parte infine. Ja titular de la Unidad de Transparencia emitirá proveído de

disponibilidad por el cual:

Comunicará al particular que ¡a información requerida es susceptible de proveerse en versión
publica^ misma que para su elaboración generará un costo de reproducción, d cual de conjormida

con el articulo líl de ¡a Ley de estudio, la cual deberá cubrirse en un plazo no mayor de 30 di>

hábiles previo a su entrega proporcionando <sl particular las primeras 20 hojas tin costo, que prevé

el articulo 147 parte infine. Para dar sustento a lo anterior, deberá adjuntar el Acta del Camiíé

donde se haya confirmado ia confidencialidad de la información y la instrucción de ia versión

pública.

Asimismo, adjuntará til particular, ef formato de costos de reproducción de información con el que

cuente, en el que precisará deforma detallada el costo de cada hoja; asi como el monto total que

detrerá pagarpor información. Realizado el pago correspondiente, en término1-, delpropio artículo

Prolongación óePdtfo Idbdxo ntimo 1401, Colonia TtbflKO DG5 Milr f
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141 ih' la ley en ¡a moleña, la Unidad di Transparencia dispondrá de un término de 90 dios para

ta emrega de ¡a información.

Pura efectuar tu entrega de hi información, la Unidad de Transparencia indicara aipaniaihtr que
deberá ucudir a sus oficinas en el horario que determine; bastará ünicamen 'e, que el solicítenle se

presente con tiaise de recibo donde se acredite el pago de tos costos de reproducción de lo miima.

* Posteriormente, ordenará a ¡a Timlar de la Unidad de Transparencia, comunicar ?í Acuerdo da

Disponibilidad en Versión Pública con costo.

* la ¡otalidad de documentales rehtciontidtis con las actuaciones dei Sujeio Obligado, deberán hacerse

llegara! solicítenle a través del medio que éste eligió al momento deformular su solicitud.

DOS. - Para su atención se turnó a la Dirección de Administración, quien a través deí oficio

DA/4229/2019, para dar cumplimiento a dicha resolución informa:

"...En este sentido y tomando en consideración lo ordenado por el Instituto Tabasqueño de

Acceso a la Información, mediante la resolución de fecha 16 de Agosto de 2019 atendiendo fo
siguiente:

* Especificar el número total de los servidores públicos que integran la estructura orgánica

de este H. Ayuntamiento de Centro; en este sentido, es dable precisar que se tiene que

corroborar tanto el Reglamento de Ja Administración Pública Municipaí de Centro, como lo

estipulado en los organigramas publicados ta página de este H. Ayuntamiento de Centro

para los efectos de tener la certeza real y jurídica de los servidores públicos que integran

la estructura orgánica, dicho lo anterior se detalla lo siguiente:

^ Acorde a lo enmarcado en el artículo 29 del Reglamento de la Administración Pública

Municipal se obtiene la siguiente clasificación de los trabajadores acorde a la estructura

orgánica:

i ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRALIZADA
1.- Presidencia MunicipalA secretario particular, 1 asistente ejecutivo

• Secretaria Técnica: 1 Secretario Técnico, 2 Subcoordmadores, 4 Jefes de

Departamento

Coordinación de Asesores: T Coordinador General, 2 Asesores, 1 Jefe de

Departamento

Coordinación de Comunicación y Relaciones Públicas: 1 Coordinador 2

Unidades Administrativas, 2 Subcoordinador, 3 Jefes de Departamento

Coordinación de Modernización e Innovación: 1 Coordinador, 3

Subcoordmadores, 5 Jefes de Departamentó

Coordinación de Desarrollo Político: 1 Coordinadora, 1 Subcoordmaóor, 1 Jefe

de Departamento, 1 Subcoordmación vacante y 3 Departamentos vacantes

■ Coordinación de Salud: 1 Coordinador, 2 Subcoordinado res, 5 Jefes de

Departamento y 1 Departamento vacante

■ Coordinación de Transparencia y Acceso a la Información Pública: 1

Coordinador. 1 Coordinador de Archivo, 2 Jefes de Departamento y 2
Deparlamentos vacantes

2.- Dependencias

■ Secretaria del Ayuntamiento: 1 Secretario, 3 Coordinadores, 6 Titulares de

Unidades, 4 Subcoortí¡naciones, 6 Jefes de Departamento, 1 Unidad vacante, 8

Departamentos vacantes

■ Direttión de Finanzas; 1 Director, 6 Subdirectores, 1 Titulares de Unidad

Encargado de 1 Unidad y 19 Jefes de Departamento y 2 Encargados

Departamento

Prolongación de Paseü labasco número] 401, Colonia Tabaco Dos Mil CP ñGG35
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Dirección de Programación: 1 Director, 1 Titular de Unidad, 3 Subdirectores y 9

Jefes de Departamento

■ Contrataría Municipal: 1 Contralor, 6 Subdirectores, 13 Jefes de Departamento. 1

Subdirección vacante

■ Dirección de Desarrollo: 1 Director. 1 Encargada de una Unidad, 2 Subdirectores,

6 Jefes de Departamento. 1 Encargado de Departamento y 2 Departamentos

vacantes

■ Dirección de Fomento Económico y Turismo: 1 Director, 2 titulares de Unidad, 1

Subdirector y 4 Jefes de Departamento

■ Dirección de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales: 1

Director, 2 titulares de unidades, 1 Enlace (nivel subdirector), 4 Subdirectores, 18

Jefes de Departamento

■ Dirección de Educación, Cultura y Recreación: 1 Director, 3 Subdirecciones, 7

Jefes de Departamento, 2 Departamentos vacantes

■ Dirección de Administración: 1 Director, 4 Subdirecciones y 10 Jefes de

Departamento y 3 Encargados de Departamento

■ Dirección de Asuntos Jurídicos: 1 Director, 3 Subdirecciones, 1 Titular de Unidad,

7 Jefes de Departamento y 3 Jueces Calificadores

Dirección de Atención Ciudadana; 1 Director, 2 Subdirectores y 4 Jefes de

Departamento

Dirección de Atención a las Mujeres: 1 Director. 3 Subdirectores, 5 Jefes de

Departamento, 2 Subdirecciones vacantes y 2 Departamentos vacantes

Dirección de Asuntos Indígenas: 1 Director, 1 Subdirector y 1 Unidad vacante

■ Dirección de Protección Ambiental y Desarrollo Sustentable: 1 Director, 2

Subdirectores, 6 Jefes de Departamento, 1 Subdirección vacante y 1 Departamento

vacante

II. ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DESCONCENTRADA
i." Sistema Municipal para el Desarrollo integral: 1 Director, 5 Subdirectores y 2

Encargados de Departamento

2.- Coordinación de Limpia y Recolección de Residuos: 1 Coordinador, 5 titulares de

Unidad, 1 Subcoordmador, 4 Subcoordinaciones vacantes y 5 Departamentos vacantes.

3.- Sistema de Agua y Saneamiento: 1 Coordinador General. 2 titulares de Unidades, 1

Encargado de 1 Unidad, 6 Subcoordinaciones y 28 Jefes de Departamento

4.- Instituto Municipal de Planeación y Desarrollo Urbano: 1 Director, 2 Subdirectores,

6 Jefes de Departamento

5.-lnstituto Municipal del Deporte y la Juventud de Centro: 1 Coordinador, 1 Titular de

Unidad, 2 Subcoord i nad ores y 4 Departamentos vacantes

fl.- Coordinación de Promoción y Desarrolla Turístico: 1 Coordinador, 1 titular de

Unidad, 2 Subcoordmadores y 5 Jefes de Departamento

7.- Instituto de Energía, Agua e Integración de Tecnologías: 1 CoorüinadorA 2

Subcoordinadores, 7 Jefes de Departamento y 2 Departamentos vacantes

8.-Coordinadora de Movilidad Sustentable: 1 Coordinador, 1 Subcoordmador, 1 Jefe

Departamento y 2 Deparlamentos vacantes

Atento a lo antes reseñado, es importante realizar ciertas precisiones que darán certeza a

la información que se está brindando;

* Si bien es cierto que al momento de realizar los conteos del número de trabajadores de

este K Ayuntamiento de Centro, existen puestos vacantes desde Jefes de Departamento

hasta los Directores, también lo es que los trabajadores adscritos a las áreas colaboraban

Prolongación tíePaseo Tabasco número 1401, Colonia Tatao Dos Mil C,F. 86035.
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entre sí para poder solventar las actividades de ese puesio vacatre y de esa manera no

lener ningún tipo de conlratiempos u obstaculizaciones en el desempeño del área.

Del mismo modo, y en cuanto a la Coordinación de Prolección Civil, es de informarle que

dentro del Reglamento de la Administración Pública Municipal de Centro, se ubica como

una Coordinación autónoma; sin embargo, denlro de nuestro organigrama aparece como

una Coordinación dependiente de la Secretaría del Ayuntamiento; por elfo es que al

momento de contabilizar los trabajadores, se contempló dentro de la estructura de dicha
Secretaría, pues es de decir, que ante las cuestiones operativas es que se encuentra

estipulado de esta manera, lo cual conlleva a la lógica de que no es indebida dicha

situación.

Ahora bien, es imprescindible referir que si bien es cierto existen áreas en cuyo

organigrama estructural se insertan personas que ostentan la categoría de jefes de área o

jefes de deparlamento "B\ inclusive auxiliares, ello no quiere decir que tengan un cargo o

puesto encomendado como un Departamento, Subdirección, Subcoordinación, Titular de

Unidad. Coordinación o Dirección, sino es precisamente por su categoría y no por sus

funciones por las cuales aparecen en dichos organigramas; por io cual, no se detalla en ta

lista de documentales que se remiten pues no tienen funciones propias de un titular de

área.

Así mismo, referente al número total que integra cada uno de los documentos por cada

uno de los trabajadores que integra cada estructura de este Ente Municipal, se especifica

que es un total de 852 fojas útiles, en la inteligencia que en cuanto al nombramiento y titule

se integran de una fojah y en los cubículos pueden ser de una o más fojas útiles.
DOCUMENTOS ENTREGADOS OBSERVACIONES

NOMBRE

TRABAJADOR

RAMÓN

RODRÍGUEZ

TOTOSAUE _ _

CONCEPCIÓN
SUAREZ

MARTÍNEZ

VE NI GARCÍA

GÓMEZ _

MAD1ÁN DÉLOS
SANTOS

CHACÓN

ADRIÁN

ALAMILLA

PÉREZ

caL'eb cruz
izquierdo

ÁREA

SECRETARIO

PARTICULAR

PRESIDENCIA

URIEL

HERNÁNDEZ

CORTES

FELIPE OVANDO
SASTRE

ANA ISABEL

CHABLE DE LA

CRUZ

ENLACE

ADMINISTRATIVO

ASISTENTE

EJECUTIVO

SECRETARÍA DEL
AYUNTAMIENTO

UNIDAD TÉCNICA

TITULO

DEPTO DE CONTROL

V SEGUIMIENTO

ENLACE

ADMINISTRATIVO

UNIDAD DE ASUNTOS

JURÍDICOS

DEPTO ACUERDOS V

ACTAS DE CABILDO

CÉDULA
PROFESIONAL

OTRO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

DATOS A PERSONALES

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL {CUPP)

CÉDULA

PROFESIONAL ¡CURP]

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CLRRJCULUM

CÉDULA

PROFESIONAL (_CUR

CÉDULA

PROFESIÓNAL (CURP)

Prolongación de Paseo Tabasco número 1401, Colonia Tabasco Dos Mil C.P 86Ü3S.
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GILBERTO

RAMÍREZ

MÉNDEZ

JUANAVALDEZ

LÓPEZ

JOSÉ ALBERTO

RODRÍGUEZ

GALLARDO

MIPNA ALICIA

LOPE?

MARTÍNEZ

SARA EDITH

CASTRO

HERNÁNDEZ

CARLOS

ALFONSO

PERERA

MIRANDA

CARLOS RAÚL

TINOCO GARCÍA

MIGUEL VERA

HERNÁNDEZ

GERARDO

TORRES

GONZÁLEZ

QMAR MORIEGA

RAMÓN

ANTÓN 1 NO

MÉNDEZ

HERNÁNDEZ

ÁRACEU
ALVAHEZ SILVA

TERESA

CHABLE

NOTARIO

BABE SEGURA

GORDOVA

HÉCTOR
MANUEL

HIDALGO

TORRES

ISAAC

EDUARDO

PÉREZ GARCÍA

JENNIFER

MARIANA

AREVALO

LÓPEZ

YOLANDA
EUGENIA

MORÓN PULIDO

MARÍA DE

LOURDES CRUZ

LÓPEZ

COORDINACIÓN DE

DELEGADOS

SUBCOORDINACIÓN

DF DELEGADOS

COORDINACIÓN DE
PROTECCIÓN CIVIL

SUBCOORDINACIÓN

OPERATIVA

ÜEPTQ, DE

MONITOREO,

OPERACIÓN V

ATENCIÓN A

EMERGENCIAS

DEPTO. DE

INSPECCIÓN V
SUPERVISIÓN

SUBCOORDINACfON

DE PREVENCIÓN DE

RIESGOS

COORDINACIÓN DE

ASUNTOS RELIGIOSOS

DEPTO. DE GESTIÓN

UNIDAD DE REGISTRO

DEL SERVICIO MIUTAP

UNIDAD DEL

REGISTRO CIVIL

COORDINADORA DE

PANTEONES

DEPTO DE ATENCIÓN

Y SERVICIO AL

PUBLICO

SECRETARÍA TÉCNICO

SUBCORDINACION DE

INFORMACIÓN V
ANAÜSIS

DEPTO DE

INVESTIGACIÓN

DEPTO. DE

INFORMACIÓN
ESTADÍSTICA

SUBCO^DINAC ON DE

SEGUIMIENTO V

EVALUACIÓN

DEPTO. DE

SEGUIMIENTO Y

EVALUACIÓN

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

GRADO DE

maestría en

administración,

curriculum v

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO
—__~.

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL

{NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

NOMBRAMIENTO

CURRtCULUM Y

NQMBF?AMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NÓMBRAMELO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

Prolongación óe Pdseo Tatao número 140.1 Colonia Titao 003 Mil C.F. S6035

Tef (993)310 32 32 www villahermosa



CCiíSliTUÍ'\nt*'.L CCCÍHU/O
VU *HEB1ÍC*A, rA^avr^J. MCVCÜ

CENTRO
AG A n

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

19. AAo dK| "Caudilio riel Sui ',

Emifjano

garcIa león

BLANCA REGINA

PEDRERO

NORIEGA

MARÍA

HORTtNCIA

CADENA DE LOS

SANTOS

GUSTAVO

GUZMAN

NARVAEZ

darío alvarez

alegría

JUANANTÓN 10

CERINQ

HERNÁNDEZ

BALDONADO

ABEL HERRERA

ALAMILLA

SISTEMATIZACIÓN

DIRECCIÓN DÉ
ADMINISTRACIÓN

SUBDIRECCIÓN DE
RECURSOS HUMANOS

DEPTO. DE

SELECCIÓN DE

PEPSONAL

DEPTO. DE PROCESO

DE NÓMINA

DEPÍO DE PERSONAL

DEPTO. DE COMPUTO

SUBDIRECTOR DE

RECURSOS

MATERIALES Y

SERVICIOS

GENERALES

upSp™^ DEPTO DESERVICJOS

DIEGO

VfLLEGAS CRUZ

VU LIANA DEL

CARMEN LUNA

LUNA

JORGE

ALBERTO

PEDRAZACHAN

JOSÉ ALFONSO

ALVAREZ

RAMÍREZ

FRANCISCO

JAVIER

HERNÁNDEZ

MERODIO

OMAR HUERTA

NEMEGVEI

RAMÓN JUÁREZ

LEZCANO

LÁZARO

JULIO CESAR

CASTILLO

MÉNDEZ

CARMEN

LEZAMA DE LA

CRUZ

ALFREDO

CARRILLO
HERNÁNDEZ

DEPTO. DE CONTROL

DE BIENES

DEPTO DE RECURSOS

MATERIALES

DEPTO. D£ CONTROL

DE VEHÍCULOS

SUBDIRECTOR DE

ADQUISICIONES

DEPTO DE COMPRAS

DEPTO. DE

CONCURSOS V

LICITACIÓN PUBLICA

SUBDIRECTOR DE

DEPTO. DE CONTROL

FINANCIERO

DEPTO. DE CONTROL

V TRAMITES DE

FACTURAS

DIRECCIÓN DE
FINANZAS

ENLACE
ADMINISTRATIVO

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

NOr/BRAMIENTG

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRFCULUM V

NOMBHAMIErtfTO

NOMBRAMIEm"O

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y
NOMBRAMIENTO

,

<\
CÉDULA \ ■
PROFESIONAL fCURP)\ i

1

Prolongación de Paseo Tabasco númoro 1401, Colonia Tabasto Dos Mil C P. 86035

Tel. (993)310 32 32



DE rC
CENTRO

-= Ll-.- ■ £

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

«2019, Año del "Caudillo cte! Sur".

Emiliano Zapata».

EPiTQ |

NADXIELI

ISA8EL5AYNES

ESCOBAR

REYNOL LEÓN

SÁNCHEZ

LUÍS FERNANDO

HERNÁNDEZ

LÁZARO

CARLOS

VICENTE LEVVA

ALVAREZ

:IEQT03

FLORES BAEZA

MAHTHA

PATRICIA VERA

MARTÍNEZ

JOSÉ

FRANCISCO

ZAVALA

MORALES

ROBERTO

JESÚS DLAZ

SUAREZ

BLAD1WIR OI_AN

OCHQA

TPJNIDAD

SÁNCHEZ

BAYONA

JOEL LÓPEZ

LÓPEZ

BLANCA

MARGARITA

BÉRNAT

OCAMPO

MAURICIO

PRIEGO

HIDALGO

ALEJANDRO

YEDRA

MERODIO

LA ROSA

ROSALES

MARV1N MARÍN

RAMÓN

ANTONIO

IÑÍGUEZ LÓPEZ

JOSÉ ABIGAIL
RAMÓN GARCÍA

UNIDAD DE ASUNTOS

JURÍDICOS

SÜBD1 RECClo"Ñ
TÉCNICA

ÜEPTO. DE ATENCIÓN

E INFORMACIÓN

□EPTO DE CONTROL

V GESTIÓN

DEPTQ DE

INFORMÁTICA

SUBDIRECCION DE

EJECUCIÓN FISCAL Y

FISCALIZACIÓN

DEPTO- DE CONTROL

Y SEGUIMIENTO DEL

PROCEDIMIENTO

ADMVO. DE

EJECUCIÓN

OEPTO. DE

NOTIFICACIÓN Y
EJECUCIÓN

DEPTO. DE

REGULACIÓN DEL
COMERCIO EN VTA

PUSUCA

DEPTO. DE

VERIFICACIÓN E

INSPECCIÓN

DEPTO. DE

ANUENCIAS

SUBDIRECCIÓN DE
CATASTRO

DEPTO.DE

OPERACIÓN

CATASTRAL

DEPTO. DE REGISTRO

CATASTRAL

VERIFICACIÓN

CATASTRAL

DEPTO DE TRAMITES

CATASTRALES

DEPTO. DE SISTEMA

DE INFORMACIÓN

CAT^5-RAl

SUBDIRECCIÓN OE
CONTABILIDAD

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

y

y

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIÉrtfTQ

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL {CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL {CURP1

CÉDULA

PROFESIONAL fCURP)

CEOULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL

(NUMERO OEFOJASY

LIBRO DEL REGISTROJ

CÉDULA

PROFESIONAL (CUPP)

CURRICULUM V CÉDULA

NOMBRAMJENTO PROFESIONAL (CURP)

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA T

PROFESIONAL [CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS,

LIBRO Y FECHA DEL

REGISTRO)

Prolongación de Paseo Tabasco número 1401, Colonia Tatoo Dos Mil C.P. 85035.

TeL (993)310 32 32 www.villahgrfnosaeob.iTix



CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

^2019, Arto del "Caudillo del Sur",

Emiliano Zapataw

JUAN MANUEL

MORALES

fENEZ.

CARLOS

ALBERTO

CHACÓN

CASTRO

MARTÍN ARIAS

CALDERÓN

JORGE RAMÓN

CELORIO

TERAN

JOSÉ ANTOJO

VALENZUELA

ORTA

JOSÉ GABINO
GARCÍA OLAYO

PAULINO VIDAL

SOSA

ASUNCIÓN

ALMEIDA

ALEJANDRO

FAUSTO VIDAL

SOLIS

MATEO JIMÉNEZ

GÓMEZ

DAVID GUCIO

HUERTA

NIRA PÉREZ

GAPDUZA

VÍCTOR

JACOBO

RODRÍGUEZ

OLGA CRISTINA

HERNÁNDEZ

PÉREZ

JESÚS MANUEL

DELAO

PACHECO

KA TlA

MOSCOS0

HERNÁNDEZ

LILIA PATRICPA

MENDOZA

RAMÍREZ

CARLOS

ALBERTO

JIMÉNEZ DE LA

CRUZ

GABRIELA

CARRERA

JIMÉNEZ

DEPTO, DE

JNTEGRACIÓN DE

CUENTA PUBLICA

DEPTO. DE GLOSA

CONTABLE

CONTABLE

SUBDIRECClON DE

EGRESOS

DEPTO. DE

pagaduría

DEPTO. DE

VERIFICACIÓN

DOCUMENTAL

SUBDIRECCIÓN DE

INGRESOS

DEPTO. DE

IMPUESTOS

MUNICIPALES

DEPTO. DE INGRESOS

DEPTO. DE PADRONES

Y ESTADÍSTICAS

HACENDARÍAS

COÑTRALORÍA™"
MUNICIPAL

SUB DI RECTORA OE

ENLACE

ADMINISTRATIVO

SUBDIRECTOR DE

EVALUACIÓN DE LA

GESTIÓN MUNICIPAL

DEPTO DE ANÁLISIS V

EVALUACIÓN

SUBDIRECTOR DE

AUDITORIA

INSTITUCIONAL

DEPTO DE AUDITORIA

AL CONTROL INTERNO

JEFE DE DEPTO "A11

DEPTO DE AUDITORIA

ADWVA V FINANCIERA

JEFE DE DEPTO UA~

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

y

CURRICULUM ¥

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRfCULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRfCULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CÉDULA

PROFESíONAL{CURP)

PROFESIONAL (CURP,

CÓDIGO DE BARRAS.

LIBRO. FOJA. NUMERO.

TIPO YCODIGQ QRJ

CÉDULA

PROFESIONAL {CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP,

CODÍGOQR Y CÓDIGO

ID)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP}

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP}

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURR

CÓDIGO QRYCODIQp\
ID; \ >

CÉDULA \
PRGTE5ÍÜNAUCURP)

Prolongación de Paseo Tabasco número 1401, Colonia Tabasco Des Mil C.P. 86035.

Tel. (993) 310 32 32 www.viílahermQsa gob.mx



CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

«2019h AfiO dsl "Caudillo tfpf

Emiliano Zapata»,

-5 ÉH "

il 4T1JHTU"IElItQ JQlB

ORLANDO

PACHECO

GARDUÑO

ROSARIO

GÓMEZ

SÁNCHEZ

JOSÉ ADULFO

NEME CORTES

ORLANDO

OCHOA

MURILLO

LUIS BARAJAS

ROSIGUE

DAVID PÉREZ

VIDAL

GABRIELA DEL

CARMEN

GAPCIA DE LA

ROSA

ERIK FABIÁN

MARTÍNEZ

MÁRQUEZ

ALFONSO

FRESENDIS

CORTES

ASUNCIÓN DE

LA CRUZ

£S~RADA

MIGUEL ÁNGEL

BAUTISTA

GUTIÉRREZ

JOSÉ MARCOS
QUINTERO

BUENDlA

GUADALUPE

CRUZ

CALDERÓN

LUISA IRENE

GUTIÉRREZ

MOSQUEDA

RENE RAMOS

GUTIÉRREZ

ARTURO

CABRERA

BALLONA

GUSTAVO

PEREYRA

CASTRO

DEPTO. DE ANÁLISIS

DE INFORMACIÓN.

PEGISTRGYCONTROL

SUBDIRECCION DE

FISCALIZACIÓN DE

OBRA PUSUCA

DEPTO DE REGISTRO

DE CONTRATISTA

DEPTO DE CONTROL

Y SEGUÍMIENTO DE

OBSERVACIONES

DEFTO DG

FISCALIZACIÓN DE

ZONA URBANA

ENLACE CON

INSTANCIAS

FISCALIZADORAS

DEPTO. DE ATENCIÓN

A AUDITORIAS

DEPTO. DE CONTROL

V SEGUIMIENTO DE

OBSERVACIONES

SUBDIRECCION DE

NORMATILDAD.

SUBSTANCIACIÓN Y

PROCESOS ADMVOS-

JEFE E DEPTO. "A"

JEFE DE DEPTO "A"

DIRECCIÓN DE
PROGRAMACIÓN

ENLACE

ADMINISTRATIVO

SUBDIRECTOR DE

PLAÑEACIÓN

DEPTO. DE

INFRAESTRUCTURA

INSTITUCIONAL

DEPTO DE

PLAÑEACIÓN

DEPTO DE

EVALUACIÓN

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRtCULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP}

CÉDULA

PROFESIÓNAL (CURP,

CÓDIGO OP Y CÓDIGO

IDJ_

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CU RP)

PROFESIONAL (CURP.

CÓDIGO QR Y CÓDIGO

DJ

CÉDULA

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO]

CÉDULA

PROFESIONAL (CURF)

CÉDULA

PROFESIÓNAL {CURP)

Prolonguen úe Paseo Tsbasco número 1401 Colonia TtoO DOS Mil C P.

Tel (993)310 32 32 www viilahefm053.fiob.mx



VIL*

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

«2019, Añ^del"C^L.di3lodP| Sui"',

Emiliano Zapata»

hiyuht-pmiettí. i ;o;a .íü;.

ROBERTO

CARPIÓ

GUADALUPE

DÍAZ CARRANZA

JULIÁN

HERNÁNDEZ

TOSCA

AMÉRfCA
GUTIÉRREZ

SALAR

MIGUEL PÉREZ

LEÓN

1 LIANA FRÍAS

LÓPEZ

SOCORRO

OPOPEZA

ALVAREZ

ABRAHAM

LORENZO DE

JESÚS

GONZÁLEZ OE

LA FUENTE

PERLA MARÍA

ESTRADA

GALLEGOS

MAGDALENA

MAGAÑA
DAMIÁN

ANTONIO

CASTRO

CANÍBAL

JESS1CA

GUADALUPE

LÓPEZ GÓMEZ

WILBERT

IZQUIERDO

MENDOZA

MIGUEL

RODRÍGUEZ

LÓPEZ

FRANCISCO

JAVEP

SÁNCHEZ

AGOSTA

3RUNILDADEL

CARMEN RUIZ

PEREGRINO

SUBDIRECTOR DE

PROGRAMACIÓN

DEPTO DE RECURSOS
ORDINARIOS

DEPTO. OE RECURSOS

FEDERALES

DEPARTAMENTO DE
DOCUMErtfTACIÓN V

ANÁLISIS

subdirector de

política

presupuestal

DEPTO. DE

OPERACIÓN

DEPTO DE CONTROL

PRESUPUESTAL

DEPTO. DE

INFORMÁTICA

PRESUPUESTAL

DIRECCIÓN OE
ASUNTOS JURÍDICOS

SUBDIRECCíON DE

ANALtSl JURÍDICO

DEPTO. DE

PATRIMONIO

MUNICIPAL

DEPTO. DE DERECHOS

HUMANOS E

INFORMACIÓN

PUBLICA

UNIDAD DE JUECES

CALIFICADORES

SUÉDIRECCIGNDÉLO
CONTENCIOSO Y

AMPARO

DEPTO DE ASUNTOS

CIVILES

DEPTO. DE ASUNTOS

PENALES

X

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS Y '.

CÉDULA

PROFESIONAL fCURPJ

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP,

CÓDIGO OR Y CÓDIGO

im

CÉDULA

PROFESIONAL {CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS V

LIBRO DEL REGISTB01

Prolongación de Paseo Tabasco número 1401, Colonia Tsbasco Dos Mil C P.

TeL (993)31032 32 www vilíahermosa.fiob.rm



I

CENTRO

COMSTÉ DE TRANSPARENCIA

«2019, Año del "Caudillo d&l Suj ",

Emiliano

ELIZABETH

TORPES

MONTEJO

POBERTO

PÉREZ

Jtt .íGAS

JOSÉ

GUADALUPE

ARIAS

HERNÁNDEZ

JOSÉ

JAIRZINHO

ARIAS FALCGM

CIARLOS

MIGUEL

CACHÓN SILVA

NINFA

GUADALUPE

MAGAÑA
TPUJILLO

PA1 R CÍA R COV

ALVAREZ

VERÓNICA

LÓPEZ

CONTRERAS

GILBERTO

ARTUHO

MENDOZA

3QS¿D0

DEPTO DE LO

CONTENCIOSO

ADMINISTRATIVO

SUBDIRECC10N DE

ASUNTOS LABORALES

DEPTO DE ASUNTOS

LABORALES

JUEZ CALIFICADOR

1EP TURNO

JUEZ CALIFICADOR

2D0 TURNO

JUEZ CALIFICADOR

3ER TURNO

UNIDAD DE ENLACE

ADMINISTRATIVO

DJPÉCCÍDN DE
ATENCIÓN A LAS

MUJERES

subdireccion

jurídica

...... SUBDIRECCION DE

UWTIHF7 ' CAPACITACIÓN Y
ÍSÍÍÍn ' DESARROLLO DE
MANZANO GMR0

ELIZABETH PROMOCIÓN V

ROMERQAVILA j DIPUSION
WORATATIANA

GARRIDO

LÓPEZ

NELLY DEL

CARMEN

MORALES CRUZ

OLGALORENA

CERÓN DE LA

CRUZ

DEPTO. DE

ORIENTACIÓN Y

ASISTENCIA LEGAL

DEPTO. DE

INVESTIGACIÓN

JURÍDICA

DEPTO. DE ATENCIÓN

A MUJERES EN

SITUACIÓN DE

MARÍA LUCIA 1 D£PT0. 0E equ^d v

LOZANO

FRANCISCO

JAVIER GARCÍA

MAREA ANGELA

GUZMAN

SÁNCHEZ

DIRECCIÓN DE
ATENCIÓN CIUDADANA

OEPTO DEATENCION

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS Y ;

LIBRO DEL REGISTRO} j

CÉDULA

PROFESIÓNAL (CURP,

COD!GO DE BARRAS,

LIBRO. FOJA, NUMERO,

CURRICULUMY CÉDULA

NOMBRAMIENTO PROFESIONAL (CUPP)

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUMY

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUMY

NOMBRAMIENTO

CURRICULUMY

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

CURRICULUMY

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP.

CÓDIGO QPV CÓDIGO

ID)

Prolongación tíe Paseo 7sba5co número 1401, Colonia Tabasco DüS

Tel (993)310 32 32 www.viMahermosa.j



CENTRO

COMITÉ DE? TRANSPARENCIA

«2019, Año deE "Caudillo cfrl

Emiliano

MARCELA

ALVAREZ

JIMÉNEZ

JOSÉ TRINIDAD

MONTEJO CUPIL

MARÍA DEL

ROSARIO

RODRÍGUEZ

MAGIAS

JORGE

ENRIQUE

AGUÍ LAR

FERRER

MIGUEL

RAMÍREZ FRÍAS

CLAUDIA

EÜZABETH

MADRIGAL

RIVERA

JUAN ANTONIO

DE LOS SANTOS

BERTRUV

LUISBRANDON

SOBRADO DE

LA VEGA

ROBERTO

MATEOS HOYOS

MIGUEL

MORALES

PÉREZ

MOSQUEDA

CAMACHO

FREDDY

PRIEGO

RAMÍREZ

RICARDO

GARCÍA CACHO

SOFÍA BEATRIZ

SÁNCHEZ

LÓPEZ

DEPTO. DE GESTIÓN

SUBDJRECCION DE

ORGANIZACIÓN Y
VINCULACIÓN

DEPTO DE

ORGANIZACIÓN

DEPTO DE ENLACE Y

VINCULACIÓN

DIRECCIÓN DE
EDUCACIÓN CULTURA

Y RECREACIÓN

SUBDIRECTORA DE

FOMENTO EDUCATIVO

DEPTO.DE

VINCULACIÓN

DEPTO. DE

TECNOLOGÍA DE LA

INFORMACIÓN PARA

EL CONOCIMIENTO Y

LAS ARTES

DEPTO. DE

INSPECCIÓN Y

SUPERVISIÓN A LA

INFRAESTRUCTURA

SUBDIRECCIÓN

ADMINISTRATIVA

DEPTO. DE CONTROL

DE BIENES

SUBDIRECCION DE

FOMENTO A LA

CULTURA

DEPTO. DE

DIVULGACIÓN DE LA

CULTURA V LAS

ARTES

DEPTO.DE

ORGANIZACIÓN EN
ESPACIOS PÚBLICOS

GAMALIEL DEPTO- DE LA RED

SANCHES MUNICIPAL DE

SALINAS BIBUOTECAS

JORGE LUIS

SOBRADO

FALCON

¡"yerimmm
PÉREZ

DIRECCIÓN DE

DESARROLLO

ENCARGADA BE LA
UNIDAD DE ENLACE

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBPAM .ENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO)

CÉDULA

PROFESIONAL

{NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO)

CÉDULA

PROFESIONAL

{NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO)

CÉDULA

PROFESIONAL

{NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO)

CÉDULA

PROFESIOKAL (CURP)

Prolongación da Paseo Tabasto rjiin¡era 1401, Colonia Tabasco Dos Mil C.P. 8&035.

Teí. (993)31032 32 www. vi 11 ¿ h g rmosa■EobjD.g
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CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

(■2019, Año del "Caudillo del Su»",

Emiliano

ANA DEL

CARMEN

JIMÉNEZ OLfiN

GONZALO ABEL

GONZÁLEZ

RODRÍGUEZ

CARLOS

ALBERTO

castillo

garcía

audomaro

SÁNCHEZ

RAMÍREZ

CARLOS

ARTURO

CABRALES

AGUILAR

MANUELJOSÉ

SÁNCHEZ

CABRALES

MARÍA DE LOS

ANGELES

: CASTELLANO

1 AMALFÍ

HERRERA

CERVANTES

NATIVIDAD

RAMÓN

ADRIANO

CARLOS

ARMANDO

ÁGUILA

HERNÁNDEZ

EDGAR

. ALFREDO

HERRERA

MORALES

SALOMÓN

WILSON DE LA

CRUZ

MARÍA DEL

CARMEN MARÍN

OSORIO

SUBDIPECCION DE

DESARROLLO V

FORTALECIMIENTO

RURAL

DEPTQ. DE

GANADERÍA

DEPTO- DE

AGRICULTURA Y

REFORESTACIÓN

ENCARGADO DEPTO.

DE SUPERVISIÓN DE

SUBDIRECCIONÜE

DESARROLLO V

ORGANIZACIÓN
SOCIAL

DEPTO. DE

PROGRAMAS

SOCIALES

DEPTO DE APOYO A

LA VIVIENDA

ORGANJZACION

?OCIAL

D£PTO. DE APOYO

OPERATIVO

DIRECCIÓN DÉ

FOMENTO

ECONÓMICO Y
TURISMO

DIRECCIÓN DE

FOMENTO

ECONÓMICO Y
TURISMO

DIRECCIÓN DE

FOMENTO

ECONÓMICO Y

TURISMO

DIRECCIÓN DE
FOMENTO

ECONÓMICO Y

TURISMO

ALBERTO : FOMENTO
VARGAS , ECONÚMICOV

HERRERA ' TURISMO

JULY KARINA

CABRALES

OUEVEDO

ELIZABETH

PÉREZ

MORALES

biPÉCClÓN DE
FOMENTO

ECONÓMICO V

TURISMO

DIRECCIÓN DE
FOMENTO

ECONÓMICO Y

TURISMO

X

X

X

X

X

. 1 .—■"

X

X

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICLUMY

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO^ i

CÉDULA

PROfESIONAL (CURP>

^ .
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CENTRO
, «caico

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

, Año del "Caudillo del Su*",

Emiliano Zapata».

■i i-

CRISTINA

GUADALUPE

PÉREZ SURA

GlOPGANA

PEDRERO

ANGÉLICA

MARÍA GÓMEZ

BALLESTEP

NADIA TAIRE

NOCHEBUENA

PÉREZ

JAVIER FRANCO

LÓPEZ

HÉCTOR LÓPEZ

GUZMAN

MANUEL

ANTONIO

PÉREZ

VÁZQUEZ

DALINDA DEL

CARMEN

ROVI ROSA

TORRUCO

RICARDO

PRIEGO

HERNÁNDEZ

ADOLFO

ALBERTO

FERREP

AGUÍ LAR

WENCY

ZULEYMA

CAMPOS

TRINIDAD

MOISÉS DE LA

CRUZ PERÉ2

JUANA

GUADALUPE

SALCEDO PONS

SIMÓN ZEA

ZAMORA

VJCTOR

manuel brfto

rodríguez

ZURITA

MENDOZA

DIRECCIÓN DE

FOMENTO

ECONÓMICO Y
TURISMO

plañeación y
desarrollo urbano

planeación y
desarrollo urbano

iNSfTITUTO Dü

planeación y

desarrollo urbano

INSTITUTO DE

PLANEACIÓN Y

DESARROLLO URBANO

INSITITUTO DE

PLANEACIÓN Y

DESARROLLO URBANO

INSITITUTO DE

PLANEACIÓN V
DESARROLLO URBANO

INSITITUTO DE

PLAÑEACIÓN Y

DESARROLLO URBANO

INSITITUTO DE

PLANEACIÓN Y

DESARROLLO URBANO

DIRECCIÓN OSE

OBRAS,

ORDENAMIENTO

TERRITORIAL Y

SERVICIOS

MUNICIPALES

UNIDAD DE ASUNTOS

JURÍDICOS

DEPTO. DE

PROCEDIMIENTOS

CONTENCIOSOS

ENCARGADA DEL

DEPTO. DE

PROCEDIMIENTOS

ADMVOS.

UNIDAD DE CONTROL

Y SEGUIMIENTO DE
OBRA

SEGUIMIENTO Y

VERIFICACIÓN DE

OBRA

efto.de control
DE OBRA V APOYO

TÉCNICO

*

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

VITAE

CURRICUi UM

VITAE

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO)

CÉDULA

PROFESIONAL P\

(NUMERO DE FOJAsX i

Prolongación de Paseo Tabasco número 1401, Colonia Tabasco Dos Mil CP. S603S.
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CENTRO
Í*O 14 ■ ENERGU n -<J. L'M .. ■
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COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2019. Año deJ "Caudillo del Sur"r

Emiliano Zapata»

FRANKUN

PÉREZ PRIEGO

FERNANDO

FlGUEROA

HAMOS

ANA BERTHA

OVANDO

LANDERO

JOSÉ MANUEL

JIMÉNEZ

MEDINA

BETHOVEN

CASTILLO

ROMERO

GILBERTO

ARIAS MARÍN

VÍCTOR

MANUELDE LA

CRUZ OCHOA__

NELLY ARIAS DE

LA CRUZ

SHEVÜV

VERÓNICA DE

LA CRUZ

NÓTALES

JOSÉ DEL

CARMEN

FLORES

PADILLA

MARIO

MORALES

LÓPEZ

LUIS FELIPE

PÉREZ SILVA

VICENTE

BAUTISTA DEL

ÁNGEL

CARLOS

ANTONIO

BROCA

MORALES

ÓSCAR O£

JESÚS

VÁZQUEZ
MOSQUEDA

JORGE LUIS

LORENZO

GÓMEZ

LUIS PAOLO

HIGIMIO

BECERR3L

GÓMEZ

AMSTRONG DE

LA CRUZ

CORREA

JULISSA

ENLACE

ADMINISTRATIVO

DEPTO DE REC.

FINANCIEROS

DEPTO. DE RECURSOS

HUMANOS

DEPTO DEREC

MATERIALES

SUBDIRECCION DE

CONTRATACIÓN DE

OBRAS Y SERVICIOS

ENCARGADO DEL

DEPTO. DE PRECIOS

UNITARIOS

ENCARGADO DEL

DEPTO. DE

CONCURSOS

ENCARGADA DEL

DEPTO. DE

CONTRATOS

DEPTO, DE

PROVECTOS DÉ OBRA

SUBDIRECCION DE

ÁREAURBANA

DEPTO DE

CONSTRUCCIÓN

DEP"O DEMT 0. DE

VtALlDADES

ENCARGADO DE LA

5UBDIRECCIQN Di

ÁREA RURAL

ENCARGADO DEL

DEPTO. DE OBRA

RURAL

SUBDIRECCION DE

REGULACIÓN Y

GESTIÓN URBANA

ENCARGADO DEL

DEPTO DE

PROYECTOS

DEPTO. DE

NOMENCLATURA

DEPTO. DE USOS V

DESTINO DE SUELO

DEPTO. DE

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM ¥

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA \
PROFESIONAL

iCURFl

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

Prolongación óe Paseo Tabasco númro 1401, Colonia Tatoco DOS Mil Cl 86035.

Tel (993) 310 32 S2 www.vfellahernTQ5a.gob.mx



CENTRO
I =N ■h'PI

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

«2O19, Añocfel "Caldillo del Sur,

Emiliano Zapata*

LETICIA

RODRÍGUEZ

OCANA

MELODY

ANAXI5

SÁNCHEZ OKTIZ

EMIRALAIN

GARCÍA
CHA2ARQ

MARISELA

BAUTISTA

TORRES

CRISTIAN

ALEJANDRO

OVANDO CHAN

YAMILI

ESOUIVEL

HERNÁNDEZ

EDY DAVID DE

LA CRUZ

CORALES

EUZABETH

CAMPOS

JIMÉNEZ

DENISADYAIR

MENDOZA

CALVILLQ

RICARDO

DECLE LÓPEZ

ALBERTO DE LA

CRUZCRUZ

JOSÉ MARIA

SÁNCHEZ

RAMOS

JOSÉ

INDALECIO

LEWACHME1

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN
AMBIENTAL Y

DESARROLLO

SUSTENTABLE

DIRECCIÓN ÓE
PROTECCIÓN

AMBÍENTAL Y

DESARROLLO

SUSTENTABLE

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN

AMBIENTAL Y

DESARROLLO

SUSTENTABLE

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN

AMBIENTAL V

DESARROLLO

SUSTENTABLE

DIRECCIÓN DE

PROTECCIÓN

AMBIENTAL V

DESARROLLO

SUSTENTABLE

DIRECCIÓN DE

PROTECCIÓN

AMBIENTAL Y

DESARROLLO

SUSTENTABLE

DIRÉCaÓÑDE
PROTECCIÓN

AMBIENTAL Y

DESARROLLO

SUSTENTABLE

DIRÉCCSÓN DE
PROTECCIÓN

AMBIENTAL Y

DESARROLLO

SUSTENTABLE

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN

AMBIENTAL Y

DESARROLLO

SUSTENTABLE

INSTITUTO MUNICIPAL

DE ENERGÍA. AGUA Y

TECNOLOGÍAS

SUBCOORDINADOR DE

ENERGÍA Y

ALUMBRADO PUBLICO

DEPTO. DE

PROVECTOS Y

ADMINISTRACIÓN DE

PROVECTOS

DEPTO- DE OBRAS Y

UTTO DEALUMBRADO

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRfCULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL fCURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP.

CÓDIGO QR Y CODfGO

ID)

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP,

CÓDIGO OP Y CÓDIGO

ID)

\

Prolongación de Paseo Tabasco número 1401, Colonia Tabasco Dos Mil C P 86035.
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•JSbv.

. Mixtea.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

«2OJ9, Año tid "Caudillo del Sur",

Emiliano Zapata».

ANTONIO

TORRES PÉREZ

RAMÓN

DELGADO

AGUIRRE

ELIZABETH DEL

CARMEN

ALEGRÍA

LANDERO

LUIS ENRIQUE

SÁNCHEZ

CECINO

dania beatriz

domínguez

garcía

VÍCTOR

MANUEL

PEDRERO

MOLLINEDO

EFRAIN GARCÍA

MORA

SILVESTRE

REVUELTAS

RODRÍGUEZ

JOSUÉ

XICOTENCATL

SÁNCHEZ

PEDRO

ABELARDO

LOMBARDINI

VELAZQUEZ

TERESA DE

JESÚS ORAMAS

BEAUREGARD

GERMÁN

BRAVO PÉREZ

HÉCTOR

MANUEL

TORRANO

ACUNA

JORGE

ALBERTO

NEGRETE

MARTÍNEZ

DEPTO DE OBRAS

URBANAS V EVENTOS

ESPECIALES

subcoordinador

desarrollo

investigación v

tecnologías

DEPTO, DE GESTIÓN

INTEGRAL DEL AGUA

DEPTO. DE

DESARROLLOS DE

PROVECTOS

ÜEPTG. DE

INSPECCIÓN,

SEGURIDAD Y

CERTIFICACIÓN

DEPTO DE

DESARROLLO DE

APLICACIONES A

SISTEMAS ADMVOS-

CQORDINACIÓN DE
ASESORES

JEFE DE DEPTO. "A"

ASESOR

ASESOR

COORDINACIÓN DE
COMUNICACIÓN

SOCIAL V RELACIONES

PUBLtCAS

COORDINACIÓN DE

COMUNICACIÓN
SOCIALVRELACIONES

PÚBLICAS

CÓORDINÁCÍO'Ñ DE
COMUNICACIÓN

SOCIAL Y RELACIONES

PUBLICAS

COORDINACIÓN DE
COMUNICACIÓN

SOCIAL Y RELACIONES

PUBLICAS

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

ViTAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL (CLAVE

DE REGISTRO DE

CÉDULA. NO.

REGfSTRO DE ACTA.

PAGYNO. DE LIBRO)

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGISTRO)

CÉDULA

PROFESIONAL ÍCURP)

de Paseo Tabanco número 1401, Cotonía Tabssco Dos

Tet [993)310 32 32 www.villahermosa

C P.



CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

«2019, Año del "Caudillo del Su¡".

Emiliano Zapata"

IRMA DEL

ROCÍO LARA

HERNÁNDEZ

ISAI RIVERA

PÉREZ

PAULLETTE

FERNANDA

SPAMER

MORENO

BALTAZAR

ANDRÉS LÓPEZ
VfDAL

RAÚL VAM1R

MORA

MARTÍNEZ

HUMBERTO

ESPARZA

LUOUE

MIGUEL PUEDA

DE LEÓN
RUEDA DE

LEÓN

LCOK

ALEJANDRO

SALAZAR

CEPEDA

MIGUEL

ALEJANDRO

PEREZRABELO

GARCÍA

EfllCK

MONTERO

MEDINA

JOSÉ ANTONIO

AGU1PPE

PÉREZ

"almávazmiñ"'"
de la cruz

LÁZARO

ELEAZAR

RAMÍREZ

ZAPATA

MONSERRAT

ROJAS

CORNELIO

JOHANAUZET

ESCALANTE

ALVAREZ

FELÍOANO
WOWG ORTIZ

COORDINACIÓN DÉ
COMUNICACIÓN

SOCIALVRELACIONES

PUBLICAS

COORDINACIÓN DE

COMUNICACIÓN

SOCIAL Y RELACIONES
PUBLICAS

IN5ITTUT0 MUNICIPAL
DEL DEPORTE

INSTITUTO MUNICIPAL

DEL DEPORTE V LA

JUVENTUD DE

CENTRO.

INSTITUTO MUNICIPAL

DEL DEPORTE V LA

JUVENTUD DE

CENTRO

INSTITJO MUNICIPAL

DEL DEPORTE V LA

JUVENTUD DE

CENTRO.

COORDINARON DE
MODERNIZACIÓN E

INNOVACIÓN

COORDINACIÓN DE
MODERNIZACIÓN E

INNOVACIÓN

COORDINACIÓN DE
MODERNIZACIÓN E
INNOVACIÓN

COORDINACIÓN DE
MODERNIZACIÓN E

INNOVACIÓN

COORDINACIÓN DE

MODERNIZACIÓN E
INNOVACIÓN

COOPDINÁCJÓÑ DÉ
MODERNIZACIÓN E

INNOVACIÓN

COORDINACIÓN DÉ
MODERNIZACIÓN E

INNOVACIÓN

COORDINACIÓN DE
MODERNIZACIÓN E

INNOVACIÓN

COORDINACIÓN DE

MODERNIZACIÓN E

INNOVACIÓN

COORDINADOR DE
SALUD

X

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM

V1TAE

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VfTAEY

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAÉ Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAEY

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VJTAF

CÉDULA

PROFESIONAL (CURP,

CÓDIGO DE BARRAS.

LIBRO, FOJA, NUMERO,

TIPO Y CÓDIGO QP)

CÉDULA

PROFESIONAMCURP]

CÉDULA

PRQFE5IQhJAL{CURP}

Prolongación de Paseo Tabaseo número L4Q1, Colonia fabasco DosMítC P 86035.

Tel. (993) 310 32 TI www.viltdhernKrea.Eob mx
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COMITÉ DfE TRANSPARENCIA

«2019, Año de] "Caudillo de! Sur"",

Emiliano Zapatas.

FRANCISCO

RODRÍGUEZ

MAGAÑA

JULIO ALFONSO

BETANCOURT

GONZÁLEZ

MANUEL

LEZAMA DE LA

TORRE

ARTURO DANIEL

BONILLA V

CALDERÓN

ERNESTO DE

ALBA LEÓN

AUPI MARIEL

GALLEGOS

JIMÉNEZ

BOGAR ALONSO

OVANDO LUNA

LUIS

CQNTRERAS

DELGADO

VÍCTOR"
MANUEL

GONGORA

, ROMERO

MARIO SERGIO

PULIDO

CAMPOS

PLUTARCO
DOMÍNGUEZ

FALCON

JESÚS

CONTRERAS

RIVERA

JORGE

ALBERTO

FALCON PÉREZ

HERNÁN PEHEZ

DE LA CRUZ

LUIS ALFONSO

LÓPEZ

ALVARADO

CESAR IGNACIO

DE LA CRUZ

CASAD

JESÚS

ALEJANDRO

FALCOM ZURITA

ISABEL

CRISTINA

OSOPIO NÜNEZ

SUBCOORDINADOR DE

SALUD PUBLICA

SUBCOORDINAÜOR DE

ATENCIÓN SOCIAL

DEPTO.DE

REGULACIÓN ¥

CONTROL SANITARIO

DEP 0 CE

PROMOCIÓN ALA

SALUD

DEPTO DE ATENCIÓN

COMUNITARIA

DEPTO DE LA UNIDAD

MEDICA MÓVIL

DEPTO DE GESTIÓN

MEDICAYPROYECTÜS

COORDINACIÓN DE

SAS MUNICIPAL

UNIDAD TÉCNICA

ENLACE

INSTITUCIONAL Y

CULTURA DEL AGUA

UNIDAD DE

INFORMÁTICA

5UBC00RDINACI0N

DE

INFRAESTRUCTURA

DEPTO. DE CONTROL

Y SEGUÍMIENTO DE

ÜBRA

DEPTO. DE

SUPERVISIÓN DE

OBRA

SUBCOORDINACIÜN

DE ESTüDfOS Y

PROYECTOS

DEPTO. DE ESTUDIOS

Y PROYECTOS

DEPTO, DE

FACTIBILIDAO

X

X

X

X

X

X

X

SUBCOOPDINACIÓN

ADMINISTRATIVA

X

X

X

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

curriculum

VéTAEY

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

PROFESIONAL

{NUMERO DE

REGISTRO DE TITULO

Y NUMERO DE LIBRO}

CURRfCULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRFCULUM

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL

(NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGJSTRO}

PfDíong3c¡ón de Paseo idbésco número 1401 Colonia Tabasto Dos Mil C.R 86035.
Te!. (993)310 32 32 www.viilahermos3.Eob.fm



CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

«20T9, Año del "Caudilío del Sur",

Emiliano Zapata».

JUAN CARLOS

IZUNDEGUI

TARACENA

DEPTO DE SERVICIOS

GENERALES

JOSÉ

FRANCISCO

REYES

NOTARIO

DEPTO DE ALMACÉN

GENERAL

DULIO PÉREZ

MAY

DEPTO. DE RECURSOS

MATERIALES

ELISA

GONZÁLEZ
DEPTO. DE RECURSOS

FINANCIEROS

VÍCTOR

MANUEL

MARTÍNEZ

HERRERA

DARÍO JESUS
PEREVRA

DEPTO DE RECURSOS

HUMANOS

JUAN ANTONIO

AGUÍ LAR LEÓN

DEPTO. DE

INVENTARIO ^

DEPTO DE

REPARACIÓN DE

EQUIPOS DE BOMBEO

MARCO

ANTONIO

CUSTODIO

MONTEJO
.— —.— i i mi um l-j-uw

CLAUDIA

RICARDEZ

R00RIGUE2

MARTHA DEL

CARMEN

MARTÍNEZ

DECLE

JOSÉ AQUILINO

PÉREZ

VILLEGAS

DEPTO DE TALLER

MECÁNICO

SUBCQQRDÉNACIÓN

COMERCIAL

OEPTO. DE ENLACE

ADMVO.

RAÚL SÁNCHEZ

JíMENEZ

DEPTO DE

INFORMÁTICA Y

FACTURACIÓN

DÉPTÓ- DE TOMÁS
ESPECIALES

FRANCISCO

JAVIER

MIJANGOS

OSUNA

GUSTAVO

ALCARAZ

BEAURREGARD

DEPTO. DE TOMAS

DOMICILIARIAS

JOSÉ MANUEL

ARRIETA SILVA

EVARISTO DEL

CARMEN

MAGAÑA BAÑOS

CARLOS

VILLEGAS

PÉREZ

depto de cobro a

sistemas rurales

"sübcoordinación
__de operación

^ depto de apoyo

; técnico

depto de redes de

agua potable v

alcantarillado

VHSA

JOSÉ GABRIEL

CORNELIO

LÓPEZ

DEPTO. DE CONTROL

YCALIDADÜELAGUA

UfÜEUtf
GALMICHE

GARCÍA

DEPTO. DE

ESTACIONES DE

BOMBEO

[ELECTROMECÁNICO}

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CJ-ÍRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

Prolongación de Paseo Taba.sco [iúmero 1401, Colonia Vabasco Dos Mil C.P. S6O3S

Tel. (993] 310 32 32 www vtDahermosa.fiob.ftix
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COMITÉ DE TRANSPARENCIA

«2019, Año del "Caudillo d*?J

Emilrano Zaparan.

ROGER GARCÍA

SÁNCHEZ

WILVEK

JIMÉNEZ

NAVARRO

MARÍA JSABEL

GALLEGOS

GARCÍA

ROBERTO

DANIEL

VALENZUELA

□EL ÁNGEL

SELEDONIO

SANDOVAL

RODRÍGUEZ

MORALES LARA

ESMERALDA

SÁNCHEZ

RODRÍGUEZ

MARTHA ELENA

CEFERINO

IZQUIERDO

BENJAMÍN

ADOLFO

DUEÑAS

LANDERO

benjamín

CANUL

SALVADOR

MOISÉS

AGOSTA

GARCÍA

SALVADOR

MANRIQUE

PRIEGO

SILVESTRE DÍAZ

FRlAS

JOSÉ

SALVADOR

SAMPERIO

AGUÍLAR

KRISTEL

BEATRIZ

GIORGANA

AVALOS

DEPTO ZONA RURAL

DEPTQ DEMTTO.

ELÉCTRICO Y ENLACE

SAS-CFE

DEPTO. DE

DESARRROLLO

SOCIAL

ATENCIÓN AL

USUARIO

SUBCOQRDINACIÓN

JURÍDICA

TRANSPARENCIA

DEPTO. DE ASUNTOS

LABORALES

COORDINACIÓN DE

TRANSPARENCIA V

ACCESO A LA

INFORMACIÓN

PUBLICA

COORDINACIÓN DE

TRANSPARENCIA V

ACCESO A LA

INFORMACIÓN
PUBLICA

COORDINACIÓN DE

TRANSPARENCIA V

ACCESO A LA

INFORMACIÓN
PÚBLICA

COORDINACIÓN DE

TRANSPARENCIA V

ACCESO A Lfl

INFORMACIÓN

PUBLICA

COORDINACIÓN 0£
PROMOCIÓN V

DESARROLLO

TURlSlTlCO

COORDINACIÓN DE

PROMOCIÓN Y
DESARROLLO

TURÍSTICO

COORDINACIÓN DE

PROMOCIÓN Y
DESARROLLO

TURÍSTICO

COORDINACIÓN DE

PROMOCIÓN Y
DESARROLLO

TURFSTJCO

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PROFESIONAL

[NUMERO DE FOJAS Y

LIBRO DEL REGI5TRG)

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

de Paseo Te&asec número 1401, Colonia TateSCO Dos Mil C.F 36035,

Tel. (993] 310 32 32 www
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COMiTÉ DE TRANSPARENCIA

, Año del "Caudillo del Sur",

Emiliano Zapata».

-VUI-TAMIE n7~ I ÍO.ft ■

LEONAR

NARCISO

QUIÑONES
GQRDILLO

MARTÍN

HERNÁNDEZ

VILUWIL

SILVIA

MERCEDES

PEDRERO

LÓPEZ

ALICIA PRIEGO

CASTILLO

JULIO

HERNÁNDEZ DE

LA ROSA

NALLELV

AGUÍLAR

ZURITA

CLAUDIA

RAQUEL

VALLEJO PAZ.

OSCAf? LUIS

MATÍAS

COLORADO

VERÓNICA DE
LA ROSA

SASTRE

SERGIO GARCÍA

LEÓN

BALTAZAR

RODRÍGUEZ

SOBERANO

SIMÓN

HERNÁNDEZ

VILLAMIL

MARÍA

MERCEDES

OCAÑA

BOCANEGPA

RAFAEL

EMRJOUE

CANUDAS

QUINTERO

ROBERTO

ESOUIVEL

CAMAChfO

MARTHA

GUTIÉRREZ

_ÜPEZ

MIGUEL ÁNGEL

POJAS MOLtMA

MAPQUEZA

CERIÑO FP1AS

coordinación de

promoción v

desarrollo

turístico

COORDINACIÓN DE

PROMOCIÓN V
DESARROLLO

TURÍSTICO
COORDINACIÓN DE

PROMOCIÓN Y
DESARROLLO

TURÍSTICO

coordinación de

promoción y
desarrollo

turístico

coordinación de

promoción y

desarrollo

turístico

COORDINACIÓN DE
MOVILIDAD

SUSTENTADLE

COORDINACIÓN DE

MOVILIDAD

SUSTÉNTAMELE

COORDINACIÓN DE
MOVILIDAD

SUSTENTANBLE

COORDINACIÓN DE

LIMPIA Y RESIDUOS

SÓLIDOS

ENLACE

ADMINISTRATIVO

UNIDAD TÉCNICA

SUBCOORDINACIÓN

ZONA1

UNIDAD DE

PROYECTOS

UNIDAD DE ASUNTOS

JURÍDICOS

DESARROLLO

POLÍTICO

COORDINACIÓN DE

DESARROLLO

POLÍTICO

COORDINACIÓN DE
DESARROLLO

POLÍTICO

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VETAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

VtTAEY

NOMBRAMIENTO

CURRICUl ÜM

VITAE Y

NOMBRAME-NTQ

CURRICULUM

VITAE V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAM ENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM
VITAE Y

NOMBRAMIENTO

CÉDULA

PRGFEStONAL{CUPP)

PROFESIONAL ¿CUPP.

CÓDIGO QR Y CÓDIGO

ID,

\

Prolongación de Paseo Tabasco número 1401, Colonia Tabasto Dos Mil C.P. 36035.
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COMITÉ DE TRANSPARENCIA

, Añü del "Caudillo del Sur",

Emiliano Zapata».

JUAN

HERNÁNDEZ

PÉREZ

DAVID

VELAZQUEZ

GARCÍA

ZOILAJANETH

□E LA FUENTE

SÁNCHEZ

CARLOS

HERNÁN

ELENA PÉREZ

CACERES

MARÍA DEL

CARMEN LÓPEZ

CASTILLO

BLANCA ESTELA

PAVÓN JIMÉNEZ

GLORIA DE

JESÚS

MALDONADO

RUEDA

DIRECCIÓN DE

ASUNTOS INDÍGENAS

DIRECCIÓN DE
ASUNTOS INDÍGENAS

DIRECCIÓN DEL SMDIF

SUBDIRECTOR DE

ADMINISTRACIÓN

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNCIPAL

X

X

X

X

X

X

X

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAEV

CURRICULUM Y

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

CURRICULUM

VITAE V

NOMBRAMIENTO

CURRICULUM

VITAE V

NOMBRAMIENTO

Acorde a lo inserto en la tabla, se desprende que del universo de documentos que se

remiten, existen documentos oficiales (cédulas profesionales) que contienen datos

susceptibles de confidencialidad y que se mencionan en la aludida tabla de trabajadores,

por lo que con fundamento a lo estipulado en los artículos 3 fracciones VIII y XXiV, 48

fracción II y 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública def Estado

deTabasco, concatenado con los diversos 3 fracción XXI, 111, 116 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Información Pública y demás y aplicables y relativos en la

materia que nos ocupa, se solicita la intervención del Comité de Transparencia, para

efectos de que sea valorado y aprobado la clasificación de la misma.

No se omite referir que si bien es cierto que hay trabajadores que no tienen

nombramiento expedido, siendo en este caso en los Jefes de Departamento o

Encargados, y ello es asi que cumplen únicamente funciones que les son delegadas y que

derivan propiamente de las atribuciones que tienen los titulares y que se encuentran

insertas dentro de los ordenamientos legales, por ello es que no es indispensable que se

tenga un nombramiento.

Así mismo, se tiene un total de 79 cédulas profesionales, lo que conlleva a precisar

que surge a la vida jurídica la hipótesis prevista en el del artícufo 147 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tabasco, mismo que

copiado a la letra se lee:

"...Artículo 147.- El acceso a la información pública será gratuito

En caso de existir costos para obtener la información, deberá cubrirse de manera previa a
/a entrega y no podrán ser superiores a fa suma de:

I Et costo de los materiales utilizados en la reproducción o copiado de /a información;

II. El costo de envío, en su caso; y

Sil. El costo de la certificación, en su caso, en los términos de ¡a ley aplicable.

prolongación úe toeo T¿taco número 1401, Colorua Tatuco Dos Mil CP,
Tef. (993)310 32 3¿ www.vitlahermosa.gob.mx
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Sujetos Obligados deberán esforzarse por reducir, al máximo, hs costos de entrega

de información...".

Acorde a dicho numeral, y tomando en consideración lo que establece el articulo 6, párrafos

sexto y séptimo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de

Tabasco, que en su parte medular es concreto y claro al referir que ningún sujeto obligado esta

forzado a proporcionar información cuando se encuentre imposibilitado de proporcionarla o no esté

en versión pública ai momento de efectuarse la información, y en el caso en concreto, tomando

en consideración el número de cédulas profesionales que son extraídas de los expedientes

laborales de cada trabajador activo de este H. Ayuntamiento de Centro, resulta ser una labor

comoleja al procesar la reproducción de ía información, asi como la elaboración de los testados

de dicha documental, ya que de las mismas, se desprende que contienen datos susceptibles de

confidencialidad por ser de carácter personal y por ello es que el procesamiento genera un costo,

por lo que se le solicita que le comunique al solicitante que la elaboración de la versión pública

correspondiente genera un costo total de reproducción por la cantidad de $66,84 (SESENTA Y

SEIS PESOS 84/100 M.N.), siendo importante que el solicitante cubra dicha cantidad, para que

posterior a su acreditación, se proceda a su elaboración, cantidad oje resulta de multiplicar el

número total de cédulas profesionales que requiere el solicitante (79) por $0,84, acorde al

tabulador publicado en la página de este ente municipal, lo anterior es a como se establece en el

artículo 70 de la Ley de Hacienda del Estado de Tabasco, del mismo modo, el tramité del pago

deberá cubrirse en un plazo no mayor de 30 días hábiles, de conformidad con el artículo 141 de

la Ley de Transparencia del Estado de Tabasco, a la siguiente cuenta bancaria:

-Nombre del titular; Municipio de Centro "Impuestos Múltiples"

•Banco: BBVA BANCOMER, S.A Institución de Banca Múltiple, Grupo Financiero

•Número de cuenta: 0109S45402

•Clabe interbancaria: 012790001093454020

Una vez realizado el pago correspondiente, el solicitante deberá entregar el recibo de pago que

se emita, en la Coordinación de Transparencia y Acceso a la Información Pública de este Ente

Municipal, con la finalidad be realizar los trámites de reproducción de la información, la cual será

entregada al solicitante en los términos dispuestos por la norma, mismo que contará a partir del

día siguiente al de la exhibición de dicho comprobante de pago, siendo el lugar de entrega las

oficinas ubicadas en la calle Retorno Vía 5, edificio número 105, 2do piso, colonia Tabasco 2000,

en la parte trasera del Palacio Municipal, dentro de un horario de lunes a viernes, de 08:00 a 16:00

horas".,.(Sic).

TRES.- En consecuencia, la Coordinadora de Transparencia, mediante oficio COTAIP/3156/2019,

solicitó la intervención de este Comité de Transparencia, para que previo análisis del docume

señalado en el punto que anteceden, se proceda en términos de lo previsto en los artículos 43

44 fracción II, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, 47 y 43

fracción II, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tabasco,

y se pronuncie respecto de su clasificación y elaboración en versión pública -

CONSIDERANDO

Ir De conformidad con los de tos artículos 43, 44 fracción I y II de la Ley General de Transparencia

y Acceso a la Información Pública, 47, 48, fracciones I y II de la Ley de Transparencia y Acceso a

la Información Pública del Estado de Tabasco, esle Comité de Transparencia, es competente para

Prolongación de Paseo Tabasco número 1401, Colonia Tabasco.Dos Mil C.P.

leí (993)310 32 32 www_viílahefmo^ gob.m_x
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Emiliano Zapata».

>

conocer y resolver en cuanto a la clasificación de la información y elaboración en versión pública,

de los documentos señalados en los antecedente de la presente acta,

II.- Este Comité de Transparencia, con el propósito de atender la petición de la Coordinadora de

Transparencia, procede a realizar el análisis de la información susceptible de ser clasificada como

confidencial. Toda vez que dhchos documentos, contienen datos susceptibles de ser Gasificados

como confidenciales, es decir, son datos correspondientes a Terceras personas, que las hacen

susceptible de ser identificadas o identifica bles. Por lo que es imprescindible, someter a

confirmación de este Comité de Transparencia, la clasificación de los alados documentos, de

conformidad con lo siguiente:

FOLIO 00664519

CÉDULAS PROFESIONALES, documentos a los cuales se le deberán testar según

corresponda» los datos siguientes:

V Clave Única de Registro de Población (C.U.R.P.)
Que el Criterio 18/17 emitido por el INAI señala que la Clave Única de Registro de
Población £CURP) se integra por datos personales que sólo conciernen al particular

titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de

nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen información que distingue plenamente a

una persona física del resto de los habitantes del país, por lo que la CURP está

considerada como información confidencial,

/ Número de fojas, Número de libro del registro, Número de registro de acta. Clave de
registro, foja, Tipo y fecha de registro

Si bien estos, u otros dalos inherentes al número de registro, del libro y del acta, en su

caso, nombres y fecha de nacimiento, estado civil, lugar de nacimiento o de origen y

domicilio, que se encuentren en testimonios o atestados de Registros Públicos pudieran

ser considerados como públicos, en tanto que obran en una fuente de acceso público, las

constancias en que se encuentran fueron obtenidas en el ejercicio de atribuciones, luego

entonces atienden al principio de finalidad, y por ende se exige su protección por parte

de este sujeto obligado, de eonfbmiidad con los artículos 113, fr. í, y segundo transitorio

LFTAIP,3,fr. II, 18, fr. Ü,y2l LFTA1PG, 37 y 40 RLFTAIPG.

/ Código QR o Código de barras

El código tridimensional o código de respuesta rápida (Código QR), al tratarse de un

módulo o matriz para almacenar información que permite su lectura de forma inmediata

medíanle el uso de un dispositivo electrónico (Ieclor de QR)h y que el QR puede revelar

información concerniente a una persona física tales corno dalos fiscales, número de

teléfonoh CURP, OCR, entre otros, a través de la cual puede ser identificada o

idenliíicable, por lo que este Comité de Transparencia considera que este dato

actualiza el supuesto previsto en los artículos 116r primer párrafo de la LGTAIP.

articulo 113. fracción I de la LFTAIP, aunado a que requieren el consentimiento de los

particulares para permitir el acceso al mismo, de conformidad con lo dispuesto en los
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artículos 120, primer párrafo de la LGTAIP, primer párrafo de! articulo 117, de la

LFTAIP,

/ Código ID

El número ID o TIN" (por sus siglas en inglés de Personal Identifi-alien Number) se

trata de un número de identificación personal utilizado como contraseña (password),

para acceder a diferentes aplicaciones, en las que existe información confidencial que

atañe a su titular, por lo que, se considera necesario proteger con Andamento en los

artículos 116, primer párrafo de la LGTAIP, artículo 113, fracción I de la LFTAIP,

aunado a que requieren el consentimiento de los particulares para permitir el acceso

al mismo.

III. Los datos testados en los documentos señalados con antelación, son susceptibles de

ser clasificados como confidenciales^en virtud de que al divulgarlos se estarían vulnerando

los derechos personales de sus titulares, ya que constituyen datos que hacen a una

persona identificada e identifica ble.

Es de resaltarse que la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Eslado de

Tabasco considera como Información Confidencial, toda aquella información en poder de loa

Sujetos Obligados, relativa a los Datos Personales, protegidos por el derecho fundamental a ía

privacidad, concernientes a una persona identificada e identificable y que la Protección de Datos

Personales es la garantía de tutela de la privacidad de Datos Personales en poder de los Sujetos

Obligados, como son: el nombre, domicilio, teléfono particular, correo particular de una persona

(todo ser humano) el registro federal de causantes (R.F.C), la clave única de registro de población

(CURP), entre otros, y que la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos

Obligados, señalada como Datos personajes. sejisibles_aquellos que se refieran a \a esfera más

intima de su titular, o cuya utilización indebida pueda dar origen a discriminación o conlleve un

riesgo grave para ésle. De manera enunciativa más no limitativa, y que su publicación requiere el

consentimiento de su titular. Datos patrimoniales, son aquellos como info"mación fiscal, historial

crediticio, cuentas bancarias, ingresos y egresos, etc , que sólo su titular o persona autorizada

poseen, cuya difusión requiere del consentimiento expreso de su titular.

IV.- De conformidad con los artículos 6, apartado A, fracción II, 16 segundo párrafo de la

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 4o bis, fracción III, de la Constitución

Política del Estada Libre y Soberano de Tabasco; 3, fracción XXI, 23, 24 fracción I y VI, 43, 44

fracción I y II, 116, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; artículos

1, 3 fracciones IX y X, 4, 6 y 7, 21, 84 y 35 de la Ley General de Protección de Datos Personales

en Posesión de Sujetos Obligados; 3 fracciones IV, XIII. XXII, XXIII, XXV, XXXIV, 6 párrafo tere

17 párrafo segundo, 47, 46 fracciones I y II, 73, 108, 111, 114, 117r 118 119, 124 y 12S, párr

primero de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tabasco

2. 3, fracciones VIII y IX, 4, 6, 7, 19, 20 y 21 de la Ley de Protección de Datos Personales e

Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco; 3, fracciones II y v1, 16, párrafo primero,

19, 21, 26, párrafo segundo, 27 y 50 del Reglamento de dicha Ley; así como Cuadragésimo

QGtaY^ QUTOJa^&iniQ SeMQ, Quincuagésimo séptimo, fracciones I y Fl, Quincuagésimo Octavo

de los Lincamientos Generales en Materia de Clasificación y Desdasifica:íón de la Información,

así como para la Elaboración de Versiones Públicas, emitidos por el Consejo Nacional del Sistema
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Nacional de Transparencia. Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales, y

del Acuerdo por el que se modifican Jos artículos Sexagésimo Segundo y Sexagésimo Tercero y

Quinto Transitorio de los Lineamientos citados, determina procedente confirmar \a clasificación

y elaboración en versión pública de los documentos descritos el considerando II de la

presente a cta.

V.- Por lo antes expuesto y fundado, después del análisis de las documentales remitidas por la

Coordinadora de Transparencia y Acceso a la información, analizadas en los considerandos de

la presente Acta, este Órgano Colegiado mediante el voto por unanimidad de sus integrantes
resuelve i ————

PRIMERO. - Se confirma la clasificación v elaboración en versión pública de los

documentos descritos en el considerando II de la presente acta, versión pública que deberá

realizarse tomando en cuenta fo señalado en dicho considerando. Asimismo, se confirma el costo

de su reproducción descrito en los Antecedentes de la presente Acta.

SEGUNDO. - Se instruye a la ulular üe la Coordinación de Transparencia del H. Ayuntamiento

de Centro, informar a la Dirección de Administración, que este Comité, confirmó la clasificación

y elaboración en versión pública de los documentos señalados en la presente acta.

TERCERO. - Publiques© la presente acta en el Portal de Transparencia de este Sujeto Obligado.

VI.- Asuntos Generales. - No habiendo asuntos generales que tratar, se procede a desahogar el
p i n 11 ir ntff nuntn . ■. _. .■
_ I •-% ' ' I ■— I I '. —■ i—1 _ I ll_r -

VIL- Clausura. - Cumpliendo el objetivo de la presente de fecha y agolado et orden del día se

procedió a clausurar la Sesión extraordinaria del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento

Constitucional de Centro, Tabasco, siendo las dieciséis horas con treinta minutos de la

fecha de su inicio, firmando la presente acta af margen y al calce quienes en efla intervinieron.

Integrantes del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento Constitucional del

Municipio de Centro, Taba;

Lie. Perla P trada Gallegos

le Asíintos Jurídicos

Presidente

i o izquierdo

■efíaa y Acceso a

Información Pública

Secretaria

COMITÉ DE
TRAUSPAflBtClA
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