Perfil de Puestos

I.- Descripcion del Puesto

Puesto: Jefe del Departamento de Promocién y Difusién

Area de Adscripcion: Direccidn de Atencion a las Mujeres

Reporta a: La Subdirectora de Capacitacion y Desarrollo de Género

Supervisa a:
Interacciones Internas
Con:

Unidades Administrativas del Ayuntamiento

Apoyo en el desempefio de las actividades propias
de esta Subdireccién

Interacciones Externas
Con:
Instancias Federales y Estatales

Difundir los programas de capacitacion y desarrollo

Para:

de mujeres, sobre proyectos productivos

Il.- Descripcion de las Funciones del Puesto
Descripcion Genérica

Promover y divulgar acciones de promocion y difusion para arraigar la transversalidad, la
equidad de género y el empoderamiento de las mujeres del municipio de Centro.

Ayuntamiento, para informar con oportunidad y transparencia acerca del desarrollo de lag
actividades, proyectos y eventos de la Direccién; asi como difundir indicadores y temag

relacionados con la equidad de género;

e Monitorear de forma permanente la informacion generada en los medios informativos sobre 13
situacion de las mujeres y los avances en materia de equidad de género, en el Municipio dg

Centro;

e Disefar, coordinar y dar seguimiento a la estrategia integral de comunicacién y difusion de la

Direccion




.- Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, Sociologia, Relaciones
Comerciales, Relaciones Publicas, Administracion

Nivel Académico:

Experiencia: 2 afos

¢ Planeacion de proyectos

Manejo de grupos

Administracion

Perspectiva de género

Dominio de herramientas de computacion
Dominio de software de disefio grafico

Dominio en el uso de recursos tecnolégicos y equipos de
comunicacion.

Conocimientos:

Aptitud para Ocupar el e Sensibilidad para trabajar con grupos de mujeres
Puesto: e Compromiso con las causas




