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AYUNTAMIENTO CONSTITUC/ONAL DE CENTR
HALAHERMOSA TAE MEX

CENTRO

ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO Y DE LOS
SUBCOMITES DE ETICA E INTEGRIDAD, AUDITORIA INTERNA, ADMINISTRACION DE
RIESGOS, CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, Y DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION.

EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, SIENDO
LAS ONCE HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL DIiA VEINTICUATRO DE ENERO DEL
ANO DOS MIL VEINTE, REUNIDOS EN EL SALON VILLAHERMOSA DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, LOS
SERVIDORES PUBLICOS, LIC. EVARISTO HERNANDEZ CRUZ, PRESIDENTE
MUNICIPAL, LIC. MADIAN DE LOS SANTOS CHACON, SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, LIC. PERLA MARIA ESTRADA GALLEGOS, CONTRALORA
MUNICIPAL, M. AUD. CARMEN LEZAMA DE LA CRUZ, DIRECTORA DE FINANZAS,
LIC. MARTHA ELENA CEFERINO IZQUIERDO, DIRECTORA DE ASUNTOS
JURIDICOS, LIC. LUISA IRENE GUTIERREZ MOSQUEDA, DIRECTORA DE
PROGRAMACION, DR. CARLOS HERNAN CORTES CAMARA, DIRECTOR DE
ADMINISTRACION; CON EL OBJETO DE LLEVAR A CABO LA INSTALACION DEL

" COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL

' MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO Y LOS SUBCOMITES QUE EN ESTA SE
'/ DESCRIBEN; AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y ORDEN DEL DIA, SIGUIENTE:

CONSIDERANDO

PRIMERO.- E| Gobierno Municipal de Centro, Tabasco, reitera su compromiso de ofrece
la sociedad un gobierno integro, transparente, apegado a los principios de legalidad y d&
respeto a los derechos humanos, mediante el reconocimiento, implementacion y promocion
de acciones de integridad y control interno en la Administracion Publica Municipal, con el
consenso y participacion de cada uno de los servidores publicos que la integramos.

SEGUNDO.- Partimos del reconocimiento de los principios que rigen el servicio publico,
previstos en el articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, que todo
servidor publico debe observar, disciplina, legalidad, objetividad, profesmnallsmo
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendiciéon de cuentas, eflgasla\
eficiencia.

“TERCERO.- En el actual contexto juridico y social de nuestro Pais, es necesario que’tant

particulares como servidores publicos conozcamos la definicion y alcances de cada uno de
los principios antes citados y que rigen el servicio publico, a fin de construir una cultura de
ética e integridad publica.

CUARTO.- El Ayuntamiento de Centro, Tabasco, a través de la Contraloria Municipal, en su
caracter de Organo Interno de Contrdl, con la parfcipacion de cada unaj,de las
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dependencias, érganos desconcentrados y unidades administrativas, ha implementado
diversas acciones y estrategias para ir consolidando la cultura de ética e integridad en el
servicio publico.

QUINTO.- Que en sesion ordinaria de fecha treinta de septiembre de dos mil diecinueve, el
H. Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco, mediante acuerdo por el que se aprobo las
REGLAS DE INTEGRIDAD PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCO Y LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA PROPICIAR LA
INTEGRIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y PARA IMPLEMENTAR ACCIONES
PERMANENTES QUE FAVOREZCAN SU COMPORTAMIENTO ETICO, en el cual se
establece la creacion del COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, mismo que para su funcionamiento
integrara los subcomités de ETICA E INTEGRIDAD, AUDITORIA INTERNA, /|
ADMINISTRACION DE RIESGOS, CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, Y DE J
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION.

FUNDAMENTO LEGAL

| El articulo 109, fraccién Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

f' | establece que se aplicaran sanciones administrativas a los servidores publicos por actos u

omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben
observar en el desemperfio de sus empleos, cargos o comisiones.

El artlculo 113 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, preve la
integracion del Sistema Nacional Anticorrupcion como la instancia de coordinacion entre las

autoridades de todos los 6rdenes de gobierno competentes en la prevencion, deteccion
sancion de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la
fiscalizacion y control de recursos publicos.

De igual forma, el articulo 6° de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
sefala que todos los entes publicos estan obligados a crear y mantener condiciones
b estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su
%/ conjunto, y la actuacion ética y responsable de cada servidor publico; aspecto

f que se
, 7 encuentra previsto en el articulo 3 BIS de la Ley Organica de los Municiplos/el Estada de
~— Tabasco.

internos de control, conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional
Anticorrupcion, para que en su actuacion impere una conducta digna que responda a las
j necesidades de la sociedad y que oriente su desempefo. Dicho Cédigo de Etica debera
I/ hacerse del conocimiento de los servidores publicos y darle la maxima publicidad.

/
Asimismo, el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, preve que
los servidores publicos deberan observar el Cédigo de Etica que sea emitido por los 6rganos
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Atento a los citados mandatos constitucionales y legales, el Ayuntamiento de Centro,
Tabasco, procedio a iniciar la sesion de instalacion del COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO conforme

al siguiente:
ORDEN DEL DIA
1.- Bienvenida y Exposicion de Motivos.
2.- Pase de Lista y Declaracion de Quorum.

3.- Integracion del COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO y de los subcomités de ETICA E

INTEGRIDAD, AUDITORIA INTERNA, ADMINISTRACION DE RIESGOS, /

CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, Y DE TECNOLOGIAS DE ©

INFORMACION Y COMUNICACION.

4.- Toma de protesta a los integrantes del COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA /

ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO Y DE LOS‘

SUBCOMITES DE ETICA E INTEGRIDAD, AU_DITORIA INTERNA,
ADMINISTRACION DE RIESGOS, CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, Y
DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION.

' 5.- Presentacion de la propuesta del calendario de sesiones ordinarias del COMITE /

DE ETICA E INTEGRIDAD.

6.- Asuntos generales.

7.- Clausura de la sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

PUNTO 1.- En uso de la voz el Lic. Evaristo Hernandez Cruz; Presidente Municipal
Centro, Tabasco dio la bienvenida a los asistentes y a la vez expuso los motivos de
sesion, manifestando su agradecimiento a los presentes por su asistencia a este evento de
instalacion del COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CENTRO, y de los subcomités de ETICA E INTEGRIDAD,
AUDITORIA INTERNA, ADMINISTRACION DE RIESGOS, CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL, Y DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
expresando que el Comité de Etica e Integridad se constituye como ente coordinador y
promotor de las acciones y estrategias de ética e integridad en el Gobierno Municipal de
Centro, Tabasco, con la finalidad de prevenir la comision de faltas administrativas y hechos
de corrupcion, el cual a su vez integ ara los Subcomités de ETICA E INTEGRIDAD,
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INSTITUCIONAL, Y DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION, con los
cuales se busca satisfacer los postulados de los articulos 134 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, y 76, parrafo décimo tercero de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco; procurando la administracion de los recursos que el
Municipio disponga, de manera transparente, eficaz, eficiente, econdémica y honesta.

PUNTO 2.- Acto seguido se llevo a cabo el pase de lista, verificando que se encuentra
presentes todos los servidores publicos que integraran el COMITE DE ETICA E
INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO y de los Subcomités de ETICA E INTEGRIDAD, AUDITORIA INTERNA,
ADMINISTRACION DE RIESGOS, CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, Y DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION, declarando que existe quérum
para sesionar.

PUNTO 3.- Continuando el desahogo del Orden del Dia, la Lic. Perla Maria Estrada 1
Gallegos, Contralora Municipal, dio a conocer la integracion del COMITE DE ETICA E /
INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,{
TABASCO y de los Subcomités de ETICA E INTEGRIDAD, AUDITORIA INTERNA,
ADMINISTRACION DE RIESGOS, CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, Y DE /.
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION: ‘," [\
\ |

EL q

3.1. EL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, estara integrado de la manera siguiente: /
\

-
CARGQ B L MIEMBRO PROPIETARIO PARTICIPACION
COMITE .
Presidente Director de Administracion Voz y Voto
Secretaria . ” Voz y Voto
Ejecutiva Directora de Programacion
Vocal Directora de Asuntos Juridicos. Voz y Voto -\
Vocal Directora de Finanzas. Voz y Voto Ij‘) :
Vocal Coordinador de Transparencia y Voz y Voto '
Acceso a la Informacién Publica. ;
Asesor Contralora Municipal Voz /

{
Cada miembro propietario debera designar mediante oficio a su respectivo suplente{/ [
Las ausencias de la persona del Presidente seran suplidas por la persona del Secretari
Ejecutivo.

El proceso de eleccion de los miembros temporales del Comité de Etica e Integridad debera
efectuarse dentro de los sesenta dias |posteriores a su instalazién de conformidad con lo j
Vi
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establecido en el numeral 5 de los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad
de los Servidores Publicos y para Implementar Acciones Permanentes que
Favorezcan su Comportamiento Etico.

3.2. El Subcomité de Etica e Integridad, se conformara con las personas titulares que
se indican:

e Presidente de la Comision edilicia de Educacion, Cultura y Recreacion.
e Director de Educacion, Cultura y Recreacion.
e Contralora Municipal.

3.3. El Subcomité de Auditoria Interna, se integrara con las personas titulares
siguientes: v

e Presidente de la Comision edilicia de Hacienda.
e Subdirector de Ingresos de la Direccion de Finanzas.
¢ Subdirector de Auditoria Institucional de la Contraloria Municipal. h ‘ \ |/

[ ) 3.4. El Subcomité de Administracion de Riesgos estara integrado con las personas
titulares siguientes:

e Director de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales.
e Subdirector de Evaluacion de la Gestion Municipal de la Contraloria Municipal.
e Subdirectora de lo Contencioso y Amparo de la Direccion de Asuntos Juridicos.

« Subdirectora de Enlace con Instancias Fiscalizadoras de la Contraloria Municipal. K

3.5. El Subcomité de Control y Desempefio Institucional, se integra con las personaf)Y\
titulares siguientes: /

« Secretario Técnico / /
e Subdirector de Planeacion de la Direccion de Programacion. /

e Subdirectora de Fiscalizacion de Obra Publica de la Contraloria Municipal.

e Subdirector de Evaluacion d

estion Municipal del/a Contraloria Municipal. f—
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3.6. El Subcomité de Tecnologias de Informacion y Comunicacion, se integra con las
personas titulares siguientes:

e Directora de Fomento Econémico y Turismo.

e Coordinador de Modernizacion e Innovacion.

e Coordinador de Comunicacion Social y Relaciones Publicas.

e Coordinador del Instituto Municipal de Integracion de Tecnologias, Energia y Agua.

e Subdirector Técnico de la Direccion de Finanzas.

PUNTO 4.- Como parte del desahogo del cuarto punto del orden del dia, el Lic. Evaristo /

Hernandez Cruz, Presidente Municipal, realizé la toma de Protesta a los integrantes del \

COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL

MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; asi como a los integrantes de los Subcomités de

ETICA E INTEGRIDAD, AUDITORIA INTERNA, ADMINISTRACION DE RIESGOS,/

CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, Y DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION[
"‘-\ Y COMUNICACION, rindiendo la protesta de ley para declararlos legalmente instalados.

- i PUNTO 5.- Continuando con el desarrollo del Orden del Dia, la Lic. Luisa Irene Gutiérrez
, %; Mosqueda, Directora de Programacion y Secretaria Ejecutiva del COMITE DE ETICA
INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO
TABASCO, da conocer el calendario de sesiones ordinarias que llevara a cabo el Co

de Etica e Integridad en el presente ejercicio fiscal.
Sesiones i ’

Primera 27 de marzo N
Segunda 29 de junio

Tercera 29 de septiembre
Cuarta 29 de diciembre _

e
S

Acto seguido, la Lic. Luisa Irene Gutiérrez Mosqueda, Directora de Programacion vy
Secretaria Ejecutiva del Comité, somete a votaciéon el calendario de sesiones antes
sefalado, mismo que fue aprdbado por unanimidad de votos.




%2020, Ano de Leona Vicario,
Benemeérita Madre de la Patria”

CENTRO

Para su adecuado funcionamiento, dentro de los noventa dias posteriores a su instalacion;
de asi considerarlo necesario, el Comité de Etica e Integridad de la Administracion
Publica del Municipio de Centro, Tabasco, en los términos previstos en el numeral 6.2 de
los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad de los Servidores Publicos y
para Implementar Acciones Permanentes que Favorezcan su Comportamiento Etico
debera expedir las bases para su organizacion y funcionamiento.

Los Subcomités que en este acto se integran, en su primera sesion ordinaria que celebren
a instancia del Comité de Etica e Integridad, la cual debera efectuarse dentro de los treinta
dias subsecuentes, deberan definir la organizacién y estructura como quedaran
conformados; debiendo emitir sus lineamientos de funcionamiento.

PUNTO 6.- En desahogo del sexto punto del Orden del dia, la Lic. Luisa Irene Gutiérrez
Mosqueda, Directora de Programacion y Secretaria Ejecutiva, indic6 a los integrantes del
Comité de Etica e Integridad de la Administracion Publica del Municipio de Centro,
Tabasco y de los subcomités, que en caso de tener algun tema a tratar en asuntos
generales, soliciten el uso de la voz, para que en ese orden se les conceda.

Seguidamente la Lic. Luisa Irene Gutiérrez Mosqueda, Directora de Programacion y
Secretaria Ejecutiva; dio a conocer que no se registraron intervenciones .'T\cer uso de

la voz en Asuntos Generales. ( y p

PUNTO 7.- Continuando con el tltimo punto del Orden del Dia, el Lic. Evaristo Hernandez
Cruz, Presidente Municipal de Centro, Tabasco, procede a realizar la clausura de la
sesion y expresando lo siguiente: "...visto que todos los puntos contenidos en el Orden del
Dia han sido agotados satisfactoriamente, y no habiendo otro punto que tratar, siendo |
12:35 (doce horas con treinta y cinco minutos) del dia 24 de enero de 2020, declar
clausurados los trabajos de esta sesion y se solicita a las personas integrantes del Comité
y los subcomités, que una vez leida la presente acta, la firmen por triplicado al calce y
rubriquen al margen para mayor constancia y surta los efectos legales pertinentes...".

SE TIENE POR CERRADA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 13:00 HORAS CON
QUINCE MINUTOS DE kA FECHA DE SU INICIO, FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE
LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON Y AS| TUVIERON A BIEN HACE
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INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA
ADMINISTRACION RUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO.

 MOSQUEDA ,
DIRECTORA DE PROGRAMACION
SECRETARIA EJECUTIVA.

SUBEOMITE DE ETICA E INTEGRIDAD
P, ;Eg -
==l ~
LIC JACQUELIN TORI MORA PROFR. MIGUEL RAMIREZ FRIAS

PRESIDENTA DE LA COMISION EDILICIA  DIRECTOR DE EDUCACION, CULTURA Y B
DE EDUCACION, CULTURA Y . RECREACION. Z
RECREACION. j

7 s
LIC. PERLA MARIA ESTRADA GALLEGOS
/ CONTRALORA MUNICIPAL

. . i
HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL

MUNICIPIO DE CENTRO Y SUBCOMITES QUE LO CONFORMA —j—,
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il susc ITE DE AUDITORIA INTERNA

C}/‘/i‘ - Q . /

GILD ODR GUEZ VIDAL SOSA
PRESIDE AD CO AISION-DE SUBD '\' ETOR DE\‘INGRESOS DE LA
HACIENDA ON DE FINANZAS.

-
\\

"%

M.A.P. JOSE ALFONS©-A RAMIREZ
SUBDIRECTOR DE AUB)! ?" 1 STlTUCIONAL
DE LA CON1 AL ZORIA MUNICIPAL.

SuB ‘!VIITE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

ANA DAMIAN
O CONTENCIOSO Y
IRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS.

LIC. MAGDA
SUBDIRECTO
AMPARO DE L

L.C.P. SALLY DEL CARMEN MARIN

, BOLON
STION MUNICIPAL DE LA SUBDIRECTORA DE ENLACE CON
CONTRALORIA MUNICIPAL. INSTANCIAS FISCALIZADORAS

DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

MUNICIPIO DE CENTRO Y SUBCOMITES QUE LO GONFORMAN

.’tl

Benemérita Madre de la Patria”

/
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SUBCOMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

DE LA/DIRECCION DE PROGRAMACION.

. ; LIC. VICTO OBO RODRIGUEZ
SUBDIRECTORA DE FISCALIZACIONDE ~ SUBDIRE DE EVALUACIONDE LA
OBRA PUBLICA PE LA CONTRALORIA

MUNICIPAL.

GESTION MUNICIPAL.

SUBCOMITE DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y-GOMUNICACION |

EGURA CODOVA
E MODERNIZACION E

, HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE CENTRQ Y SUBCOMITES QUE LO CONFORMAN.
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Oficio: CM/SNSYPI1/1809/2020.

Asunto: Se remite Acta Original de la Instalacion del
Comité de Etica e Integridad de la Administracion Publica
del municipio de Centro, Tabasco.

Villahermosa, Tabasco; a 25 de noviembre de 2020.

Dr. Carlos Hernan Cortés Camara.

Presidente del Comité de Etica e Integridad

de la Administracion Publica del municipio de Centro, Tabasco,
y Director de Administracion.

Presente.

En ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 3, fraccion XXI, 9,
fraccion Il y 10 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 81 de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco; remito a usted original
debidamente firmada del Acta de Instalacién del Comité de Etica e Integridad de
la Administracién Publica del municipio de Centro, Tabasco, y de los
Subcomités de Etica e Integridad, Auditoria Interna, Administracion de
Riesgos, Control y Desempeiio Institucional, y de Tecnologias de Informacion
y Comunicacién, de fecha veinticuatro de enero del afo actual, constante de diez
fojas utiles escrita en su anverso.

Sin otro particular, le saludo cordialmente.

7 6 NOV 2020

E E:: E H i D -. _ Lic. Perla Maria Est

DESPACHO ) k\ Contralora

C.C.P. Lic. Evaristo Herandez Cruz.- Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco.- Para su conocimiento.
C.C.P.- Archivo- Minutario,
LIC.PMEG /LIC.ARC/LIC. ERPR.




