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DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

I. SUBDIRECTOR DE CONTENCIOSO Y AMPARO

Descripcion del Puesto

Puesto: Subdirector de lo Contencioso y Amparo

Area de Adscripcién: Direccién de Asuntos Juridicos

Reporta a: Director de Asuntos Juridicos

Supervisa a: Departamento de Asuntos Civiles
Departamento de Asuntos Penales
Departamento de lo Contencioso Administrativo

Interacciones Internas

Con: Para:
Direccion; Subdireccion de Analisis Juridico, | S Coordinacién y Recopilacién de Informacion
Subdireccién de Asuntos Laborales, Unidad dg* para la Defensa Juridica del H.

Enlace Administrativo. Ayuntamiento de Centro.
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Interacciones Externas
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Con: Para:
Todas las Dependencias §ue integran la Coort_:lipaFé'fén_y'-'RecopiIacién de Informacion
Administracion Publica Municipal. p_gra""la Defensa Juridica del H.

¥ a :&"Ayuntamiento de Centro.
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Descripcidn de las Funciones del Puésto I.f-'
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Emitir los informes justificados que déba re;ﬁdir el c. Presidente M'anicipal; asi como la asistencia Juridica a
la Direccién de Asuntos Juridicos, d;is‘eﬁan.do estrategias de defengfa juridica del H. Ayuntamiento de
Centro, interviniendo en las contrq_iversijs, juicios, procedimientos y asuntos en los que tenga interés
juridico o sea parte el ayuntamie_hto y__I:as Dependencias de la Adrpinistracién Publica que lo integran.
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Descripcion Especifica

I. Formular proyectos de informes previo y justificado que deba rendir el Presidente Municipal,
y coadyuvar en la revision de los que deban rendir los titulares de las dependencias u
6rganos administrativos de la administracion pdblica municipal, sefialadas como autoridad
responsable;

Il Intervenir en la tramitacion de procedimientos juridicos, elaborar y proponer el texto de
escritos de demandas y denuncias que correspondan;

lll. Coadyuvar con el director en la defensa juridica municipal e intervenir en todos los tramites,
controversias, juicios, procedimientos y asuntos en que tenga interés juridico o sea parte el
Ayuntamiento y las dependencia u érganos de la administracion publica municipal;

IV. Previo acuerdo del Director, ejercitar toda clase de acciones administrativas y judiciales
fiscales y agrarios, formular denuncias o querellas, asf como, en su caso otorgar el perdén
legal; solicitar del ministerio publico el ejercicio de la accién penal, y las acciones que se
requieran siempre que no estén encomendadas a otras unidades administrativas y vigilar la
secuencia de las diligencias o juicios respectivos;

V. Formular proyectos de demandas de amparo y todos los recursos o incidentes y demés
medios de defensa legal que la ley de la materia sefiale o en su caso la supletoria, ofrecer
pruebas, asistir a las audiencias, formular alegatos y dar seguimientos a los juicios de .
amparo en que el presidente municipal y demés titulares de las dependengias y-6rdahds - : e,
administrativos sea parte, ya sea como demandante o como tercero perjudicado, o tenga e
interés juridico; Las demas que establezcan éste y otros orden-amlentos legales o le instruya

el Director =

Perfil del Responsable dgl:'Puesto
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' Perfil del Puesto e

. . . .Licenciado en Derecho
Nivel Académico:
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Experiencia: 3 afios i

-

Derecho procesal y cono__cl'f-nientos-éfh derechi) constitucional, civil, penal
y administrativo. .."" 2 3

Procesador de palabras bases de datos, control y manejo de archivos y
expedientes y Uso optlmo ‘de gramatlca .y ortografia.

Aptitud para Ocupar Facilidad de palabra, .L4derazgo Responsable Organizado, Propositivo,
Analista, Trabajo err«Equo

el Puesto: ;
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Conocimientos:
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