PERFILES DE PUESTOS

COORDINACION DE LIMPIA Y RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

CENTRO

+ ENERGIA -

Descripcion del Puesto

Jefe de la Unidad de Proyectos

Area de Adscripcion: Coordinacion de Limpia y Recoleccion de Residuos
Reporta a: Coordinador de Limpia y Recoleccion de Residuos
Supervisa a: Personal de apoyo

Interacciones Internas

Con todas las areas que integran la Coordinacion de | Coordinacion de esfuerzos en los
Limpia y Recoleccion de Residuos programas y actividades a fin de brindar
servicios de calidad.

Interacciones Externas

No aplica

Descripciéon de las Funciones del Puesto

Descripcion Genérica
Integrar el Sistema de Informacion sobre Gestion Integral de Residuos
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o Elaborar programas y ejecutar acciones para la administracién y control del sitio de
disposicion final relleno sanitario;
Integrar el Sistema de Informacion sobre Gestidn Integral de Residuos; y
Analizar la informacion periédicamente y elaborar propuestas para mejorar la prestacion
del servicio de recoleccion.

Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

Preferentemente Licenciatura en area Econdmico-Administrativa o afin a
los requerimientos del puesto.

Minimo 3 afios en puesto similar dentro de la administracién publica o
privada.

Econdémica-Administrativa, contables

Nivel Académico:

Experiencia:

Conocimientos:

Aptitud para Ocupar Creatividad, dinamismo, iniciativa, responsabilidad, capacidad para
el Puesto: tomar decisiones.
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Perfil del Responsable del Puesto

Descripcion Genérica
Educacién Superior Terminada.
Certificacion en Mejora Regulatoria (Obtenida o en proceso verificable
de obtencidn) por alguna de las instancias oficiales en la materia.
1 afio o mas en disefo, implementacion y/o evaluacion de programas de
mejora regulatoria en la Administracion Publica.
2 afos 0 mas en sistemas de calidad, NOM e ISO.

Marco Normativo vigente en Mejora Regulatoria.

Disefio, implementacion y evaluacién de procesos y herramientas de
Mejora Regulatoria.

Administracion Publica.

Gestion de calidad en los sectores privado, académico y/o social.
Trabajo en equipo.

Capacidad de iniciativa.

Liderazgo.

Responsabilidad.




