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CENTRO 
HONESTIDAD Y RESULTADOS 

2021-2024 

"2022: Año de Ricardo Flores Mogón, 

precursor de la Revolución Mexicana". 

H. AYUNTAMIE.HTO CONSTITUCIONAL 

OE CENTRO 2011·2024 

En atención a la sesión Extraordinaria número CT /062/2022, del Comité de 
Transparencia de este H. Ayuntamiento de Centro, de fecha 22 de marzo de 2022, donde 
se determinó procedente la clasificación y elaboración en versión electrónica de 
Contratos Laborales de trabajadores por honorarios asimilados a salarios 
correspondientes al Segundo Trimestre 2022, y que se detal la en párrafos 
subsecuentes, por lo cual le remito a usted el archivo electrónico para que se realicen 
los trámites conducentes a los que haya lugar. 

l. El nombre del área del cual es titular quien clasifica 

Dirección de Administración 

1 1 .  La identificación del documento del que se elabora la versión pública 

Copia en versión electrónica de 80 Contratos Laborales de trabajadores por honorarios 
asimilados a salarios, correspondientes al Segundo !rJmestre 2022, en fo--;.matoPDF, - 
escritas por su anverso y que se detalla en el p_tmtct�úmero 1 1 1  

»>  

/  

DEL PARTICULAR 
PERSONAL 

PERSONAL 

PERSONAL 

PERSONAL 

PERSONAL 

PERSONAL / 

PERSONAL 

PERSONÁL / / 

PERSONAL 

CORDOVAJENIFER KARINA 

S GARCIA RODRIGO ALBERTO 

BAUTISTA LANDERO ZURI SADAY 

ONIO ALVAREZ KHRISTO 

BAÑOS CORONEL EDDUARD FRANCISCO 

BAYONA CANTO MARIO ALBERTO 

AVALOS COLORADO EMANUEL 

BARRUETA HERRERA ALFONSO 

CERINO MENDEZ DIANA ISABEL 

CASTILLO SALAZAR VICENTE 

CORDERO GORDILLO JOSE DE JESUS 

CABRERA PEREZ NANCY GUADALUPE 

CARRILLO GONZALEZ ANI NASHELI 

CLEMENTE RODRIGUEZ JOSE DEL CARMEN 

CEDILLO HERNANDEZ JERONIMO 

I  ARIAS HERNANDEZ ERNESTO 

1 1 1 .  Las partes o secciones clasificadas, así como las páginas que la conforman: 

/ 
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"2022: Año de Ricardo Flores Mogón, 

precursor de lo Revolución Mexicana". 

CORDERO MAGAÑA EDUARDO PERSONAL 1 
CRUZ FERNANDEZ IGNACIO PERSONAL 1 
DOMINGUEZ JIMENEZ JOSE DEL CARMEN PERSONAL 1 
DOMINGUEZ ORAMAS FRANCISCO JAVIER PERSONAL 1 
GAMIÑO GARCIA JOSE DE JESUS PERSONAL 
GARCIA CHANONA JUAN LUIS PERSONAL 

II GARCIA HERNANDEZ HERMELINDA PERSONAL 

I" '""""" PERSONAL 
EZ ALEJANDRO JOSE ALBERTO PERSONAL 

ZALEZ LUIS EMILIO �NAL 
ERNANDEZ ALEJANDRO GILBERTO �NAL 

II HERNANDEZ BAUTISTA GEORG/NA PERSONAL 
HERNANDEZ CONTRERAS RENATO PERSONAL 
HERNANDEZ GARCIA MIGUEL ANGEL PERSONAL 
HERNANDEZ GENAREZ FRANCISCO JAVIER RSONAL 
JIMENEZ HERNANDEZ HIGINIO PERSONAL 
LANDERO LARA JAN ET DEL ROSARIO PERSONAL 
LEON HERNANDEZ MARIANA PERSONAL 
LEON JESUS LUIS FELIPE PERSONAL 
LEON TORRES MIGUEL ANGEL PE�SOÑAL 
LOMASTO MORALES RAMON PERSONAL 
LO PEZ ALONSO CESAR PERSONAL 
LO PEZ CASTILLO MARIA DEL CARMEN PERSONAL 
LO PEZ DE LA CRUZ LUIS ALBERTO PERSONAL 

- 

LOPEZ GONZALEZ CRESENCIO PERSONAL 
LOPEZ JIMENEZ GABRIEL ONESIMO PERSONAL 
LOPEZ JIMENEZ ROBERT PERSONAL 

I MALDONADO BARREDO DORA MARIA 11 PERSONAL 1 
I MARTINEZ MIRANDA MIGUEL ANGEL 11 PERSONAL 1 
I MARTINEZ PRIEGO MOISES I PERSONAL J 
I MEDINA HERNANDEZ SAUL PERSONAL 1 

MEJIA HERNANDEZ CESAR RAUL PERSONAL ./-:_j 
MORALES GONZALEZ GRACIELA PERSONAL 

I MORALES PEREZ MARIA DEL CARMEN I P,ERSQNAL 
I MUÑOZ LAZARO JOSE JORGE I PERSONAL 
I OLZIN HERNANDEZ JOSE LUIS 11 PERSONAL 
I ORTIZ DE LA REA ARMANDO 11 PERSONAL 

PAZ PEREZ FRANK WILLIAM 11 PERSONAL 1 
PEREZ CEFERINO NATIVIDAD 11 PERSONAL 1 
PEREZ LOPEZ MARIO 11 PERSONAL 1 1  
PINEDA MORALES REYNA ]I PERSONAL 1 
QUEVEDO CONTRERAS JOSE DEL CARMEN 11 PERSONAL q 
RIVERA COLORADO CHELIC 11 PERSONAL 1 
RIVERO MONTEJO CARLOS JAVIER 11 PERSONAL 1 

-- 
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I RODAR VIDAL FRANCISCO 11 PERSONAL 
RODRIGUEZ JAUREZ CRISTIAN ALEXANDER PERSONAL 
RODRIGUEZ RODRIGUEZ GERMAN PERSONAL 
RODRIGUEZ VERA CARLOS PERSONAL 
SANCHEZ ARIAS FIDENCIO PERSONAL 

11 SANCHEZ FRIAS CANDELARIO PERSONAL 
11 SÁNCHEZ OLAN SILVIA I PERSONAL 

SANl Me/ ROJAS GLADYS DEL CARMEN I PERSONAL 1 
SANl Me/ SARAO BELEN OCTAVIO . 1 PERSONAL 1 l�RA DE LA CRUZ FATIMA DEL SOCORRO I PERSONAL 1 EZ ZENTENO SANDRA PAOLA I PERSONAL 1 TORRES JIMENEZ JESUS I PERSONAL 1 

I USCANGA RICARDEZ FERNANDO 11 PERSONAL 1 
I VALLE QUECHOL ALEJANDRO _ji PERSONAL 1 

IV.Fundamento legal de los datos testado: 
- ---- 

í 

Con fundamento en el artículo 3, fracciones X I I I  y_XXXl'i.( 25 fracción VI y 119 de la Ley 
.-,/ de Transparencia y Acceso a la l n f o r rn a c i ó n P úb l i c a  d e l  Estado de Tabasco y Sección I d e ,  

los Lineamientos G e n e r a l e s  en Materi� de Clasificación y Desclasificación de la 
- :  

Información, así como para la elabóración de Versiones Públ icas, rela c iona do con los 
diversos 3 fracción XXI y ll9/1e la Ley General  de Transparencia y Acceso a la 

¡ 

v. 

Información P ú b l i c a ;  en virtud de tratarse de información q ue contiene datos 
I personales.  1  

í/ 
Firma del titular del.área, Firma de quien clasifica 

./¡ 
.�,,.,..,,.,.-·· 
� �·:/ 

,..,/' / , QUIEN CLASIFJéA / TITU�AR DEL AREA 
1

1 ,r ,..,,,,- , 
/ / I / .: . :  /  

i  /  /  
/ /  

// /.- 
.. -,r- // / j 

��L_�Íí'/ -: ��� � / / -b. MTRO. LUIS DAVI f:iONZÁLEZ CRUZ Í / M.A. GUSTAV ARELLANO LASTRA 
ENLACE DE TRANSPARE�CIA DE_ LA DIREc __ ¡ÍÓ/1\Í DIREfll TOR DE ADMINISTRACIÓN DE ADMINISTRACION 

,  I  í i  
'  '  '  1  VI. Fecha y número del Acta de s é s i ó n  del Comité donde se aprobó la versión pública 
\  !  1 \ 
.  1  '  

Acta de Sesión CT�062/2021,i:le/fecha 22 de marzo d'e 2022 
'  '  '  \ 
\ j ¡ \ 
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