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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CENTRO 2021-2024

DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES

VIIl. PERFIL DE PUESTO

Descripcion del Puesto

Puesto: Departamento de Equidad y Género

Area de Adscripcidn: Direccién de Atencidén a las Mujeres

Reporta a: Subdireccion de Atencion Asistencial y Psicoldgica
Supervisa a:

Interacciones Internas

Con: Para:

Subdirecciones de la DAM Organizar capacitaciones con
perspectiva de género

Con: Para:

Instancias similares del Gobierno Estatal y Federal Capacitaciones en la materia

Descripcion de las Funciones del Puesto

Promover y participar en acciones de sensibilizacion sobre erradicacion de la violencia y
equidad de género.
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Apoyar y proponer a la Subdireccién de Capacitacion y desarrollo la organizacion vy
realizacion de capacitaciones con perspectiva de género, que concienticen a la sociedad
sobre la equidad de género y promuevan el reconocimiento pleno hacia las mujeres;

Promover y participar en las acciones de sensibilizacién sobre erradicacion de la violencia y
equidad de género en las diversas localidades de Centro, a través de talleres, foros, platicas
y conferencias, entre otras.

Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

Nivel Académico: Lic. en Psicologia

Experiencia: 3 afios de experiencia

Experiencia y conocimiento en terapia individual y grupal
Experiencia en intervencidn de crisis

Sensibilidad frente a la problematica social

Manejo de terapias en diversas corrientes

Compromiso social

Conocimientos:

Aptitud para Ocupar el
Puesto:




