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SECRETA

HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CENTRO TABAY
DE CABILDO EN SESION NUMERO CATORCE, TIPO ORDINA FECHA _
VEINTIOCHO DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS, Y CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115, FRACCION Il DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64, Y 65, FRACCION I, DE LA -
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 2, 3, 29 ¥~_ -
47, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 14 DE
REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO}
TABASCO; Y 3, 4, 7, 26, FRACCION | DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO APROBO EL SIGUIENTE ACUERDO:

ACUERDO MsmA;NT-E EL VCUA’L 8E
APRUEBA EL REGLAMENTO DE LA
DIRECCION DE ASUNTOS 'I_NDiGE-NAS.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos en su articulo
115, fraccién Il, parrafos primero y segundo y ta Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano en su numeral 65, fraccion |, sefialan que el Municipio Libré tiene personalidad
juridica para todos los efectos legales, de o que se deriva que los Ayuntamientos estan
facultados para aprobar, de acuerdo con las leves o decretos que en. materia municipal
expida el Congreso del Estado, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas

g"\,_ .
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de observaricia general. 'Asimismo. nuesira norma fundamental, en su articulo 2,

Apartado "B”, instituye que la Federacion, los estades y los municipios estableceran las
instituciones y determinaran las politicas necesarias para promover la igualdad de
oportunidades de los indigenas y eliminar cualquier practica discriminatoria, para
garantizar la vigencia sus derechos y el desarrolic integral de sus pueblos.y comunidades,
las cuales deberan ser disefiadas y operadas conjuntamente con ellos, disposicion que de
forma concurrida prevé la Constitucion Politica del Estado Libfz y Soberano de Tabasco
en su articulo 2°, parrafos cuarto y onceavo. s :

SEGUNDO. Que la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, establece en.
el articulo 32 de que en los municipios que cuenten con una poblacion/indigena ¢
considerable, los ayuntamlentos contaran con una Direccion o un Departamento de \
Asuntos Indigenas para atender o canalizar, las demandas y propuestas de {as personas
v comunidades mdlgenas de su circunscripcion, con respecto a su oﬁltura usos,

: costumb;es tradiciones y formas de organizacion comunitaria.
-

Municipal sefala que, las dependencias administrativas munici
cuerpo normativo no podran ser suprimidas ni podran crearse otr
embargo, dispone que, el Presidente Municipal, con la autorizaci
podra establecer la estructura interna de cada una de ellas a fin de que
condiciones particulares del Municipio de que se trate.

CUARTO.- Asimismo, dicho numeral en su parrafo segundo establece que, el Presidente
Municipal podra proponer al Cabildo la creacién de las coordinaciones que sean
necesarias para su eficaz funcionamiento, asi como para establecer las directrices que le
permitan lograr ‘el pleno desarrollo de sus gobernados; otorgando, en el articulo 29, /
fraccion Xl, ‘del citado ordenamiento municipal, la facultad a los Ayuntamientos, de - -
cfeacion, fusidn o extincién de érganos administrativos desconcentrados, coordinaciones

o las entidades paramunncnpales que sean necesarias para el desarrollo y la prestacion de
los servicios publicos. : _ . _ |

QUINTO. Que en razdn de lo anterior, en Sesién del H. Cabildo, nimero 5, tipo
extraordinaria, de fecha 22 de febrero de 2010, se cre6 la Direccion de Asunto
Indigenas, con el firme propésito de que procure el bienestar de los pueblos
comunidades indigenas, a través de acciones que habran de realizar de manera conjunta ~
los tres 6rdenes de gobierno, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley

- Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco, que entre otras cosas prevé, que esta
unidad administrativa deberan atender o canalizar, con respeto a su cultura, usos,
costumbres, tradiciones y formas de organizacion comunitaria, las demandas propuestas

de las personas y comunidades indigenas de su circunscripcion 'y que sean d@__‘éi__\___

‘competencia.  © , . ;(f,_’"«
4 _ =

S

st misine, en el want SEGUNDO del Capitulo Transitorio del Acuerdo de Creacién de ia
nreccin G Acomos indigenes, se ordend se expidan, y en su caso, se reformen los

,glamenlos necesarios, a fin de contar con los elementos suficientes que permitan el
’ i

l"j T’s



30 DE NOVIEMBRE DE 2016 PERIODICO OFICIAL | ' 3

correcto funcionamiento de la Direccion de Asuntos Indigenas debiendo incluirse dentro {
del Regiamento de la Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco.

SEXTO.- La Direccion de ~Asuntos Indigenas, como dependencia administrativa
encargada de preservar los derechos y cultura de las comunidades indigenas del
Municipio, asi ¢como de dar seguimiento a la aplicacion y operacion de los programas y
acciones dirigidos a promover el desarrolio integral de los pueblos indigenas, es necesario
que cuente con un marco juridico que regule la estructura y funcionamiento de dicha
dependencia administrativa, asi como el procedimiento para nombrar al titular de la
misma, normatividad municipal de la cual carece y que es necesaria. / N

: _ -

SEPTIMO.- Que el Ayuntamiento para el-mejor y mas expedito desahogo,)éel estudio,
vigilancia y atencion de los asuntos de su competencia constitucional y legafl, se organiza
internamente en comisiones edilicias permanentes o temporales; quienes su vez tnenen
el derecho de iniciar reglamentos, acuerdos, y disposiciones adyhini '
general, de conformidad con los articulos 46, fraccion IX, 47 frac

Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco.

OCTAVO.- Que en consideracion a lo anterior y en terminos de lo ordenado por él articulo
91 fraccion | inciso A) del Reglamento del H. Cabildo del Municipio de Centro, es facultad
de la Comision de Gobernacién, Seguridad Puablica y Transito, dictaminar sobre proyectos
de iniciatl\)as de leyés y decretos, bandos, reglamentos, acuerdos o disposiciones
administrativas de observancia general, como lo es el Reglamento de Ia Direccidon de
Asuntos Indigenas. . : ‘ . (

Que basados en las anteriores consideraciones y fundamentos jurldicos, los integrantes
de la Comisién .de Gobernacién, Seguridad Publica y Transito, presentamos a la

consideracion del H. Ayuntamiento el siguiente: -
 ACUERDO | %

'UNICO. E! Honorable Cabildo de Centro, Tabasco, aprueba el Reglamento de la Direccion
de Asuntos Indigenas, para quedar como sigue:

LIC. GERARDO GAUDIANO ROVIROSA, PRESIDENTE DEL H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; A TODOS LOS
HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO CON FUNDAMENTO EN LO. .
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1 FRACCIONES I, Il Y I, 2, 3, 13, 14, 15 *
FRACCION i, INCISO B), Y C), 15 FRACCION 1l INCISO B), C), 16 FRACCIC)N il
INCISO E), 32, 44, 45, 46, FRACCIONX 64 FRACGIONES IV, 65 FRACCION |, IX, XVI,.
XX, 77 DE LA LEY OR(JANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO(
212 y 213 DEL REGLAMENTO DE LA ADMlNI‘STRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE CENTRO; 91 FRACCION X, DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, Y:
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CONSIDERANDO o | /
PRIMERO.- Que el municipio es la base‘para el desarrollo del federalismo y.el primer purﬁo'
de contacto del ciudadano con el gobierno es primigeniamente con autoridadges
municipales. // -
SEGUNDO.- Que de conformidad con la Ley Organica de los Municipios del Estadoide
Tabasco, los ayuntamientos contaran con una Direccion o un Departamento de Asuntos
indigenas para at,ender canahzar con respecto a su cultura, usos, costumbreg, tradiciOnes

stas de @m y
mpetgpiSiBes todos
sscR e

QEh

mumcnplo de acuerdo con sus normas, procedimientos y practicas tradncuona es. .

CUARTO.- Que la elecmén se realizara dentro de los primeros 120 dias a partlr del inicio
del periodo constitucional correspondiente. Una vez realizada la autoridad iridigena
reconocida comunicara sus resultados al Presidente Municipal, para que éste a su vez lo
haga del conocimiento del Cabildo para su desugnacnon formal.

QUINTO.- Que de conformidad con la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco, en los diversos centros de poblacién del Municipio se elegira o designara a las
autoridades municipales que representaran al Ayuntamlento y que auxiliaran al presidente
mumcupal en el cumplimiento de sus funcmnes

SEXTO.- Que son los delegados mumcupales la autoridad indigena que reconoce la
poblacidn asentada en estas demarcaciones territoriales, ademas de ser considerados

interlocutores adecuados y validos en la comunidad para la solucion de sus controversias,
de una manera alternativa a la concepcidn tradicional de la jurisdiccion.

SEPTIMO.- Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefala que:
“La conciencia de su identidad indigena debera ser criterio fundamental para determinar a
quiénes se aplican las disposiciones sobre pueblos indigenas”, lo que se constituye como/\
un derecho fundamental de las personas y pueblos indigenas para definir, determinar su
identidad. y pertenencia a esas colectividades. Por ello, la auto adscripcion de un
ciudadano a un pueblo indigena, es la base para que sea considerado sujeto de derechos
“individuales y colectivos reconocidos a los pueblos y comunidades indigenas.

OCTAVO.- Que han sido presentados diversos ocursos, por ciudadanos. que solicitan enQ
algunos casos les sea entregada la titularidad de la Direccion de Asuntos Indigenas del
Municipio de Centro, en ofros proponen a guien consideran tiene los méritos que lo hacen
acreedor para desempefiarse en el puesto antedicho; cabe sefalar, que se destaca la
propuesta de un- *erpa gue sera presentada ante el H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Gatis, previa consulta de las autoridades tradicionales (Delegados
Municipales). : ‘

K
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NOVENO.- Que el H. Ayuntamnento de ‘Centro al no contar en'sus archivos y registros con
un padron de la poblacion indigena en el municipio, un catalogo de localidade indigenas, |
asi como los Usos y costumbres para elegir a sus autoridades tradiciopfales en las - !
comunidades indigenas, y con la fmahdad de dar cumphmnento al articulo/32 de la Ley

organica de los municipio- en el estado de Tabasco, solicito d;ferﬁ@;@@e&i

ublicas lo siguiente: _ - $0mos togd
p g S s g |
1.- Con fecha 29 de junio de 2016, mediante oficio nimero SA/NAJ ﬁ’é‘l RElosge
~Antonio Chavez Rivera, Secretario del Ayuntamiento, solicité al M Z Jose A efez
Gomez, Delegado en Tabasco dé la Comision Nacional para el Des de: Igs;l?ﬁ'eblos
Indigenas, el catalogo de las localidades md:genas del municipio de Centro —

2.- Con fecha 29 de junio de 2016, mediante oficio numero SA/UAJ/299/2016, el C. Jorge
Antonio Chavez Rivera, Secretario del Ayuntamiento, solicitdé al Mtro. José Manuel
Ancona Alcocer, Coordinador del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia en el
estado de Tabasco, el catalog6 de las localldapes indigenas en municipio de Centro; aun
no se tiene respuesta de la solicitud realizada.

3.- Mediante escrito de fecha 5 de julio de 2016, la Lic. Elizabeth Hidalgo Hernandez,
Juridico de la Delegacion Estatal de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas, dio respuesta al oficio nimero SA/UAJ/233/2016, anexando un listadg

- de 20 comunidades con mayor presencia indigena en el municipio de Centro. | __.‘_;-

4.- Mediante escrito de fecha 5 de julio de 2016, El C. Luis David Torres Abrégo,
Secretario Técnico de Delegacion Estatal de la Comisiéon Nacional para el Desarrollo de

los Pueblos Indigenas, dio respuesta al oficio numero SC/UAJ/0679/2016, remitiendo el
reporte de Estimadores de la poblacion total y su distribucion porcentual segin auto
adscripcién indigena por municipio y grandes grupos de edad, Estimadores de poblaciéh[/
total y su distribucién porcentual segun auto adscripcion afrodescendiente por municipio y
grandes grupos de edad, ademas de anexar un 209 comumdades con presencua y sin
presencia en el municipio de Centro.

-

L, Jorge Antonio Chavez Rivera, Secretario del Ayuntamiento, solicitd al M.\V.Z. Jos
Cecilio Pérez Gomez, Delegado en Tabasco de la Comisidon Nacional para el Desarrollo
de los Puebios Indigenas, el catalogo.de las poblaciones indigenas del municipio, los usos
v costumbres en las localidades indigenas, padrén de la poblacién indigena y como se
eiigen las localidades con mayor presencia indigena a sus autoridades.

- 2an |echa 12 de septiembre -de 2016, medianie ofncno numero SC/UAJ/0679/2016, T\'

6.- Con fecha 12 de septiembre de 2016, mediante oficio niumero SC/UAJ/0680/2016, el
C. Jorge Antonio Chavez Rivera, Secretario del Ayuntamiento, solicitd al Mtro. José
Manuel Ancona Alcocer, Coordinador del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia en
el estado de Tabasco, el catalogo de las poblaciones indigenas del municipio, los,usos y
costumbres en las localidades indigenas, padron-de la poblacion indigena, y gomo se T
eligen las localidades con mayor presencia indigena a sus autoridades. ‘
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7.- Con fecha 12 de septiembre de 2016, mediante oficio numero SC/UAJ/%81/2016 el
C. Jorge Antopio Chavez Rivera, Secretario del Ayuntamiento, solicité a/la Lic. Maria
- Elena Cornejo Esparza, Vocal Ejecutiva de la Junta Local de! Instiffito Nag .,e“"—',"‘, piqral

en Tabasco, el catalogo de las poblaciones. indigenas del m\pig :
costumbres en las localidades indigenas, padrén de la poblacién indi
las localidades con mayor presencia indigena a sus autoridades y g
presencia indigena en el municipio no se instalan mesas receptoras
elecciones constitucionales porque son elegldas sus autoridades por Usos y Costumbres. /\/ :

8.- Med«ante oficio numero INE/JLTABNE/3033/2016 de fecha 14 de septiembre. de
2016, la Lic. Lic. Maria Elena Cornejo Esparza, Vocal Ejecutiva de la Junta Local del
Instituto  Nacional - Electoral en Tabasco, dio respuesta al oficio numero | -
SC/UAJI0681/2016, informando que el Instituto Electoral no cuenta son la informacion
solicitada.

‘José Manuel Ancona Alcocer, Coordinador del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia en el estado de Tabasco, dio respuesta al oficio nimero. SC/UAJ/0680/2016,
remitiendo la informacién generada con los Proyectos Censos de Poblacion y Vivienda
2010, indicadores de- Poblacidbn y Vivienda a nivel localidad en un documentos
denominado Principales Resultados por Localidad (iter) y los Tabulados Basucos d
Encuesta Intercensal 2015.

9.- Mediante .oficio numero 604.8.6/0804/2016, de fecha 19 de octubre de 20186, MtroQ

10 Con fecha 25 de octubre de 2016, mediante oficio numero SC/UAJ/0947/2016,‘e'l’(
Jorge Antonio Chavez Rivera, Secretario del Ayuntamiento, solicitd a la Arg. Julia Alicia
Moreno Frias, Directora del Instituto Nacional de Antropologia e Historia, el catalogo de
las poblaciones indigenas del municipio, los usos y costumbres en las localidades -
indigenas en los ultimos 5 anos; aun no se tiene respuesta de la solicitud realizada.

11.- Con fecha 25 de octubre de 2016, mediante oficio numero SC/UAJ/0948/2018, el C.
Jorge Antonio Chavez Rivera, Secretario del Ayuntamiento, solicito a la C. Neyda Beatriz
. Garcia Martinez, Secretaria de Desarrolio Social del Estado de Tabasco, el catalogo de
las poblaciones indigenas del municipio, los usos y costumbres en las localidades
indigenas en los ultimos 5 anos; aun no se tiene respuesta de la solicitud realizada.

DECIMO.- El H. Ayuntamlento de Centro al no contar con antecedentes y normatividad del
proceso de eleccidon .de las autoridades tradicionales en localidades indigenas, ha
~ determinado que por uUnica ocasion se consultara a las autoridades municipales —
delegados municipales — con poblacion indigena del municipio de Centro, en- el proceso
con voz y voto para coadyuvar en la determinacién de quién ocupard la Direccion de (
Asuntos Indigenas, ya que son considerados. interlocutores adecuados y validos en la ,
.comunidad para la solucion de sus controversias, de una manera alternativa a la
concepcion tradicional de la jurisdiccion, a partir de lo cual se pretende m§ imizar los
beneficios y reducir los posibles escenarios de conflictos que puedan tenerzun impacto
social y cultural parala poblacnon indigena.
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DECIMO PRIMERO.- Que la Comision Edilicia de Asuntos Indkjenas;iamtas
coadyuvancia de las multicitadas Autoridades Municipales, a nsgem’ taD
participacion genuina y objetiva en ‘los consensos . para obte AMUNE

correspondiente, ademas de establecer un dialogo abierto,. |nc|uyen plural con
representantes de las comunidades con presencia indigena. ‘-\\_,_,_,—-.

DECIMO SEGUNDO.- Con el propésito de contar con una normatividad para los procesos
de eleccion de las autoridades tradicionales en localidades. indigenas, la Direccion de
Asuntos Indigenas durante el periodo de un afio realizara un estudio y evaluacion para
determinar las comunidades con presencia indigena, el padron de la poblacnon indigena,
asi como las normas, procedimientos y practicas tradicionales; podra haber una prorroga
de tiempo si fuese necesario para concluir la actividad correspondiente. .

- DECIMO TERCERO. - Que es facultad del Ayuntamiento de Centro el aprobér' Iosp
reglamentos necesarios para el correcto desempefio del gobierno municipal.

'DECIMO CUARTO.- Que el Honorable Ayuntamiento que presido con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 1 fracciones |, 1l y Ill, 2, 3, 13, 14, 15 fraccion I, inciso b), y c), -
15 fraccion |l inciso b), ¢), 16 fraccion Il inciso €), 32, 44, 45, 46, fraccion X, 64 fracciones
IV, 65 fraccion |, IX, XVI, XX, 77 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de :

" Tabasco; 212 y 213 del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Centrd; \
91 fraccion X, del Reglamento del H. Cabildo del Munlcnpno de Centro, Tabasco, ha tenid

a bien emitir el siguiente: l _ _ ' -
REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS gﬁ:\

" ) : "CAPITULO | | | o E \—‘—
DISPOSICIONES GENERALES " | B '\ |

ARTICULO 1.- E presente reglamento es de orden publico e interés soctal tnene por‘
objeto establecer las bases del" Titular de la Direccion de Asuntos Indigenas de

conformidad con lo sefalado en el articulo 32 de la Ley Organica de los Mumcnplos del
Estado de Tabasco. :

vARTICULO 2.- La Direccién de Asuntos Indigenas. forma parte de la admmnstramon del .
gobierno municipal de Centro, responsable de proponer y asesorar al C. Presidente [
Municipal en cuanto a la creacién, difusién de politicas Publicas respeto de los der chos 5
lengua y cultura de Ias comunldades indigenas del municipio de Centro, Tabasco /

participacién en la planeacion, promocién y cumplimiento, de los programas proyectos
que tenga como pbjetivo. el impulsar el desarrolio y meJoramlento econdmicg’y social de

- los nucleos mdlgenas promovido por las dependencias y entida ‘ede les Y
y del municipio, coadyuvando en la operacion, evaluacnon seguF
Municipal de Desarrollo. : :

ARTICULO 3.- La Direccion de Asuntos Indlgenas tlene como objet:vo fu:cyfnental ia' ”

“somos 10d0s
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'respectlvas competenmas a:

-

ARTICULO 4 La aplicacion del presente Reglamento, ie compet\e\%\ﬁjhﬁtﬂlﬁbﬁ

I.. ElH. Ayuntamiento; ' /1
Il.  El Presidente Municipal; ' ‘
Il. - El Secretario del Ayuntamiento
IV. = El Director de Asuntos Indigenas;

V. El Director de Asuntos Juridicos; y

VI.  El Presidente de la Comision Edilicia de Asuntos Indigenas;

establecido en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco; la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, la Ley de Responsabilidad de los
Servidores Publicos del Estado, Tabasco, el reglamento de la administracién publica del
municipio de Centro, Tabasco, y demas ordenamientos legales.

CAPITULOH 1%

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS

_ Articulo 5. Electo el titular de la direccion de asuntos indigenés‘ se regira por lo (

ARTICULDO 6.- Son atribuciones de la Direccion de Asuntos Indigenas: o, A

[

I Promover el respeto de los derechos, lengua y cultura de las comunidades
indigenas del Municipio;

. Formular y presentar al Presidente Municipal, el proyecto del Programa de
Desarrollo Integral para las Comunidades Indigenas del Municipio,
respetando el contenido del Plan Estatal de Desarrollo y basado en las
disposiciones del articulo 2° de la Constitucion del Estado: -

.- . Proporcionar la asistencia legal que requieran los indigenas del Municipio,
ante los tribunales competentes, con la participacion de personal bilingle,

asi como en materia de trabajo, coordinando estas accvones con la instancia
competente: : r

V. Instrumentar programas y proyectos en las comunldades indigenas que «
contengan acciones de organizacion y capacitacion que les permitan

participar en la toma de decisiones, relacionadas con el aprovechgmlento de
- sus recursos naturales;

V. 'En coordmacnon con las instituciones federales

VI Coadyuvar en la solucion de los conflictos agrarios
competentes, con estricta observancia del articulo 27
Polltlca de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley agraria V)

Vil Captar encauzar y dar seguimiento a las demandas de 105 @ grupos
indigenas, a través de instrumentos y mecanismos que permitan ampliar ios /\
canales de comunicacion con el Gobierno Municipal,
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VIIl.  Servir de enlace e instancia de coordinacién y concertacion institucional, con
aquéllos sectores sociales, interesados en coadyuvar a la satisfaccion de las
necesidades de caracter social, econdmico, cultural, educativo, de trabajo y
de salud de los nucleos indigenas; '

IX. De conformidad con las leyes aplicables y los acuerdos de coordinaciéon qu M\
al efecto se celebren, participar en la planeacién, promoci6n y cumplimientoek
de los programas y proyecios que tengan como objetivo, impulsar el
desarrollo y mejoramiento economico y social de los nucleos indigenas,
promovidos por las dependencias y entidades federales, estatales y del
Municipio, coadyuvando en la operacion, evaluacion y segwmiento del Plap”™

_ Municipal de Desarrollo; ’ =
- X Formular opinién a la Presidencia Municipal, sobre los programas

proyectos de.las dependencias y entidades publicas con el propoésito de
garantizar los beneficios que pudiesen obtener los habitantes de las zonas
indigenas; promoviendo que las politicas publicas y programas de desarrolio
social, operen de manera concertada con las comunidades indigenas; o

¥ Promover la participacion de los indigenas, en las tareas de planeacidon para el-
desarrollo del Municipio; - ' :

XW. -~ Impulsar programas para que la poblacion infantil, la mujer y los jovenes de los

pueblos indigenas mejoren sus niveles de salud, alimentacion y educacion, asi

“como instrumentar campafas de informacion sobre los efectes nocivos de
consumo de bebidas y sustancias que afectan la salud humana:

Xill. Establecer y operar un sistema de seguimiento y evaluacion de los programas
federales que permita vigilar que los asuntos relacionados con la materia
indigena, se realicen en congruencia con las leyes aplicabies, los acuerdos de
coordinacion previamente establecidos, y los objetivos del Comite de ©
Planeacion para el Desarrollo del Municipio; ' / '

XIV. Promover la difusion de las leyes en las lenguas’ indigenas del E/stado e
impulsar el desarrollo de las practicas que impidan la dlscnmnnacyén de los -
: lndng/e;as en los tramites administrativos y legales.

CAPiTULO"l ' M AyUNtAMEnIL cu g
\\ SECRETARIR/DEL / _
DE LA ESTRUCTURA DE LA DIRECCION DE ASUNTO 'm;MENI&M' NTO A

h e
ARTICULO 7.- Para la eficiente realizacién de sus fupciones, la Dlreccnon*a Asuntos
indigenas contara con la siguiente estructura organica:

a).- Enlace Administrativo;

b).- Departamento de Capacitacion para Proyectos Productivos; ,
c¢}.- Departamento de Asuntos Juridicos; : _ , -
d).- Departamento de Seguimiento de Asuntos indigenas.

a).- La Subdireccion de Eniace Administrativo, estara integrada por un titular nombrado
por el Presidente Municipal, tendra las siguientes facultades y obligaciones:.
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I.  Coordinar la eficiente administracion y aplicacidén de los recursos humanos,
~ financieros y materiales. asignados, asi como planear estratégicamente los [
procesos y servicios que le competan a la Direccion; '
fl.  Asesorar a la Direccion en la elaboracion y aplicacion de manuales de organizacion
y procedimientos tendientes a fortalecer la organizaciéon de la misma; /
. Elaborar el Programa Operativo Anual de su area y el general de la Direccion,
tramitando este ultimo a ias areas correspondientes;
I\V.  Elaborar el plan de trabajo correspondiente a su area vy, al mismo tiempo, apoyar la
planeacidn y ejecucion de las actividades de la Direccion; (\
V. Promover la capacitacion y el desarrollo profesional del personal adsciito a la N~
Direccion:
Vi Elaborar el presupuesto de los gastos de operacion, proyectos productivos,
estudios y eventos organizados por la Direccion;,
vil.  Solicitar a la Direccion de Programacion del Ayuntamiento de Centro, la asignacion
: de los recursos financieros de la Direccidn, ,
Vil Tramitar las ampliaciones y transferencias de las partidas presupuestales en la .
. Direccion de Programacion, de acuerdo a las necesidades de la Direccion; / <,
IX. Tramitar en tuempo y forma las comprobaciones del ejercicio presupuestal /ante las .
direcciones normatlvas del Ayuntamtento
X. Llevar el control . del fondo revoivente, asi como re
correspondientes para su comprobaciéon y reembolso;
Xl. . Hacer cumplif las disposiciones establecidas por las direcciones
Ayuntamiento, en lo referente a la-aplicacion de los recursos financiero
Xit.  Informar al Director de Asuntos Indigenas y a las direcciones normativas -del
’ Ayuntamiento, lo referente al avance, cumphmlento y aplicacion de los recursos
fmancueros presupuestales;
Xl Tramitar ante la Direccion de Admmlstracxon las altas bajas y las incidencias
laborales del personal;
XIV.  Llevar el control de los expedientes del personal que Iabora en la Direccion;
XV.  Supervisar que se reahcen oportuna y correctamente los pagos correspondientes a
suaidos del nersonal de ia Direccion;
XVI.  Estabiscer =jercer coniroles sobre el activo fijo de la Direccion, asi como ]

mantenerio permanentemente actualizado;



30 DE NOVIEMBRE DE 2016 "~ PERIODICO OFICIAL 1"

XV

XVl

KIX,

bj.- El Jefe de Departamento de Capacitacion para Proyectos Productivos, estara

Garantizar y supervisar que las instalaciones de la Direccién sean acordes a sus

. ! . [4
necesidades, prevalezcan en buenas condiciones y tramitar el mantenimiento y las L=

reparaciones que se requieran, para brindar una atencion digna a la poblacion;

Requisitar el suministro de mobiliario y equipo de oficina, asi como el material de
papeleria y limpieza que mensualmente se requiera, estableciendo los
procedimientos administrativos para su recepcion, -asi como la entrega de los
nusmos a las areas de trabajo que lo solncnten

Las demas que sefalen las disposiciones aplicables y las que le confiera la titular
de la Direccion.

integrado por un titular nombrado por el Presidente l\/lumcupal tendra las siguientes

facultades y obligaciones:

VI

VI

VIl

c).-

Disefar, coordinar, promover y divulgar acciones de capacitacion para el trabajo

y la gestion de proyectos productivos, en las diversas Iocahdades del l\/lun}mpno CIll
de Centro;. -/ \) f

/

L - , e ‘ /
Disenar, llevar a cabo y dar seguimiento a proyectos productivos sustehtables,

\

que beneficie la economia familiar de los grupos indigenas y les /permitan &

mejorar sus cpﬁdlg;pnes de vida, prlnctpalmente en las zonas mas ma/gmadas

Proporcionar a las Dependenmas que actualizan |a
Ayuntamiento de Centro para informar con oportunidad y tr

difundir- |nd|cadores y temas relacnonados con el respeto y ap ‘
mdngenas ' ‘ o

Coordinar campafias de sensibilizacién sobre derechos de los grupos
indigenas, a través de los diferentes medlos de comunicacion, folletos, carteles
-y otros;

‘Organizar, en coordinacion con las otras areas administrativas de la Direccion,
los eventos correspondientes a las celebraciones y fechas conmemorativas que
competen a la Direccion;

Disenar, coordinar y dar seguimiento a la estrategia integral de comunicacién y
difusién de la Direccibn; v

Informar a la Direccidon de todas las actividades de su competencia;

Las demas que sefalen las disposiciones aplicables y las que le confiera la
titular de la Direccion.

El Jefe del Departamento de Asuntos Juridicos, estara integrado por un titular

nombrado por el Presidente Municipal, iendra las siguientes facultades y obligaciones:
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. ‘Proporcionar atencion y orientacion legal, asi como el acompafamiento juridico
personalizado y gratuito a los usuarios que se encuentren en situacion de , .
- discriminacion, canalizando hacia las instituciones correspondientes los casos "._ ‘
que asi lo ameriten, . ~

i Realizar gestiones legales ante las autoridades judiciales y administrativas,
“para la resolucion de los problemas y practicas de discriminacion indigena;

BT Efectuar reuniones de planeacion, seguimiento, evaluacion y resolucnon de los
. casos legales que se tengan

V.  Realizar estudios, analisis, investigaciones y propuestas juridicas sobre leyes, {
normas y procedimientos legales relativos a la regulacion de derechos, N
oportunidades y conflictos inherentes al respeto de los grupos indigenas; / <,

V. Mantener actualizada a la Direccion sobre los ordenamientos jyridicos g
internacionales, nacionales y locales. relacionados con los derechoy de los |,
pueblos |/g|g//nas

Vi, Elaborar propuestas tendientes a actualizar y forli\ecer TRo® ias

juridicos y administrativos de la Direccion,

Vil Apoyar y proponer a! Departamento de Capac:tacnon 1

VIHL. Integrar y coordinar Ia elaboraci()n de los planes, programas, proyectos e
informes de la Direccion de Asuntos Indigenas; , /\/

X Informar a la Direccion de todas las actividades de su competencia;

X. Las demas que sefialen las disposiciones aphcables y Ias que le confiera el

\
~

titular de la Direccion.

| d)'.- El Departamento-‘de Seguimiento de Asuntos Indigenas, estara integrado por un titular
nombrado por el Presidente Municipal, tendra las siguientes facultades y obligaciones: Q
. . \

|. Realizar conciliaciones con la ciudadania para la resolucion de problemas.

Il.  Dar seguimiento a los asuntos que competan a la Direccion.

CAPITULO IV

DE LA ELECCION DEL DIRECTOR DE ASUNTOS INDIGENAS

ARTICULO 8.- Para ser Titular de la Direcciéon de Asuntos Indigenas, se requiere:
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{. Ser originario de una comunidad indigena o poseei una residencia- minima,
debidamente acreditada por la autoridad correspondiente, de dos afios en la localidad:

I}. Ser mayor de 18 afos;

\
Ili. Saber l_eér, h>ab|ar y escribir espaﬁqf;
' I\/ Saber leer, hablar y escribir alguna lengua indigena de esté demarcacion territorial;

V. No sér ministro o encargado de-alguin recinto de culto religioso;

V1. No estar inhabilitado para ejercer el cargo de servidor publico; // (:

Vil. No ser propietario o administrador de establecimientos, donde se expendar) hcores o
bebidas embrigyrw la comunidad donde pretenda ser electo;

SECRETAR" DEL / /
IX. Las demas que se senalen en la convocatoria correspondiente. N\ AYUNTAM NTO / g

ARTICULO 9.- EI Tltular de la Dlrecmon de Asuntos Indigenas, sera. electo por los
pueblos y comunidades indigenas del municipio, de acuerdo con Sus normas
procedimientos y practicas tradicionales.

En caso de no contar con antecedentes y normatividad de elecciones tradicionales, la
Comisidn Edilicia de Asuntos Indigenas determinarg el procedimiento para la eleccion.

La eleccion realizard dentro de los primeras 120 dias a partir del inicio del periodo
constitucional correspondiente.

ARTICULO 10.- El H. Ayuntamiento de Centro, em'itiré por lo menos treinta dias antes de
la fecha senalada para la eleccion, la- convocatoria que fijara el procedimiento para el
registro de los aspirantes a ser titular de la direccion de asuntos indigenas, asi como el
proceso de- eleccion, misma que debera ser publicada en cuando menos uno de 1os
periddicos de mayor circulacion en el Municipio, medios de comunicacion, difundida en io/s/

lugares publicos y en la pagina oficial de internet del gobierno mumcnpal i 7’2;

ARTICULO 11.- Cuando por alguna causa la eleecion no pueda llevarse a cabo én"l'a/
fecha prevista, se declare nula o el titular de la direccion de asuntos indigenas electo, no
acepten el cargo, el H. Ayuntamiento, siguiendo en lo conducente el procedimiento
senalado en el en presente reglamento, dentro de los veinte dias siguientes a la fecha en
que debid entrar en funciones, convocara a otra eleccion y de darse -nuevamente alguno
ag los supuestos mencionados, el H. Ayuntamiento desngnara directamente al titular de la
direccidn de asuntos mdlgenas :
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'CAPITULO IV |
FACULTADES DE LA COMISION EDILICIA DE ASUNTOS INDIGENAS

ARTICULO 12.- L3 Comision Edilicia de Asuntos Indigenas tendra las siguientes -
facultades: :

A).- Proponeral H. Cabiido la convocatoria para la eleccion del titular de la Direcgion de
Asuntos Indigenas: _ :

B).- Supervisar Q% registro de candidatos se cumplan con los requnsylés de la
convocatorla s

C).- Elaborar el dictamen por el que se aprueba o desecha €| r glstr
participar en la seleccion de Director de Asuntos Indigenas del H

D.- Designar a los representantes de las comunidades, quienes
observadores y tomaran nota de los resultados de la eleccion.

E).- Vigilar que el proceso de elecc:lon se desarrolle dentto de los pnncnplos de certeza,

legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad y maxima publicidad. \

F).- Resolver los incide_ntes e inconformidades que se pudjeran presentarse durante y ™
después de las etapas del proceso de seleccion.

G).-Las demas que le otorgue el H. Ayuntamiento.

CAPITULO IV

DE LA DURACION Y REMOCION DEL TITULAR DE LA DIREGGION ASUNTOS
- INDIGENAS

ARTICULO 13.- El Titular de |a Direccion de Asuntos Indigenas entrara en funmones en el
acto misma que se le otorgue el nombramiento y se le tome la protesta.

ARTICULO 14.- El titular del area puede removido por el presidente municipal en
cualquier. tiempo por causa justificada, procediéndose a designar a un encargado de
despacho entre los vecinos de las comunidades indigenas.

ARTICULD 16.- Si el Director de Asuntas Indigenas renunciara o fuese removido despueés
de haber transcurrido un afio del periodo para el cual fue electo, el H. Ayuntamiento
da&gnara dirgctamente al funcionario entre los vecmos las comunidades que cumplan los
reGuisitos para ser titular del area. '
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|

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este Acuerdo entraré en vigor el dia siguiente al de su pubhcacuon enel
Periodico Oficial del Estado. / '

(\
SEGUNDO.- Quedan abrogadas todas las demas dispc{,siciones administrativas a7ériores

al presente Acuerdo y gue contrapangan las disposiciones de éste.

TERCEROQ.- Se ordena realizar.los ajustes necesarios al Presupue
Municipio de Centro, para e| ejercicio fiscal del afio 2017, que permut;

la Direccibn de Asuptos Indigenas. _ -/ __somos todos
’ H. Aytmiamiento 2016301 zowzow
CUARTO.- La creacion de |a Direccion de Asuntos Indigenas, eXial Q EARIAGRREL
principios de austeridad presupuestal, funcionalidad y racionalidad admin 3 T»‘W"ENTO/
\ \ / V

QUINTO.- Por una tnica ocasién, el Titular de la Direccion de Asunfos Indqgenas “S6ra
electo por los delegados municipales, atendiendo lo establecido en los consnderandos
SEXTO NOVENO, DECIMQ y DECIMO PRIMERO del presente acuerdo.

SEXTQ.- La Direccion de Asuntos indigenas durante el periodo- ée un ano realizara un‘\\*
estudio y evalyacion para determinar fas comunidades can presencia indigena, el padron )
de Ia poblacién indigena, asi como las normas, procedimientos y pragficas tradicionales
para elegir a sus autoridades; podré haber una prorroga de tiempao si fuese necesario para
concluir la actividad correspcandlente g

APROBADO EN EL SALON VILLAHERMOSA DEL PALACIO MUNICIPAL DE CENTRO, -

TABASCO, A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE (OCTUBRE PEL ANO DOS MIL
DIECISEIS. ’

. LOS REGIDORES

(! ? A ‘A)\“-l\
) GAUDIANO ROVIROSA | ' CAsu_pA RUIZ AGUSTIN
PRFMER REGIDOR | | SEGUNDA REGIDORA

.,
Pt

/2 |
N u/u,pr e

' ROCjO DEL CARMEN PRIEGO W LNDRAGON
CUARTA REGIDORA
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LUIS ALONSO PALOMEQUE REYES

QUINTO ){EGmor‘z\
S a

RICARDO DiAz LEAL ALD/‘NA
SEPTI o R GIDOR

ROBERTO ROM
NOVENO

/;.'

IDOR

LAIRES CARRERA PEREZ
DECIMO PRIMER REGIDOR

FRANCISCO CELORIO CACEP
DECIMO TERCER REGIDOR

DEL VALLE

VIOLETA CA(BALLE O POTENClANO
SEXTA REGIDORA

ELDA ALEJAKDRA J#ER Y GONGHA SOTO
OCTAVA REGIDORA

(/@"Wv ~

Q os todos

| = '
JANET HERNAN ,
| DECIMA REBIBC 2

LORENZA ALDASQRO ROBLES
DECIMA SEGUNDA REGIDORA

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 54, FRACCION Hll Y 65, ;
FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 14
DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO, Y 22 FRACCION X DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE

: TABASCO RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
VEINTIOZHO DIAS DEL MFS DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS PARA Su

FUBLICACION.
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HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL/
REGLAMENTO-DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS.

~

El suscrito C. Jorge Antonio Chavez Rivera, Secretario del H. Ayuntamiento
del Municipio de Centro, Tabasco, con las facultades que me confieren los
articulos 78 fracciéon XV, 97 fraccion IX de la Ley Organica de ios Municipios del
Estado de Tabasco, y 22 fraccion Xl del Reglamento del H. Cabildo del Mumcnpno
de Centro, Tabasco; hago constar que el presente documento es copia fiel y
autentica del ACUERDO "MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS; aprobado en
Sesion del H. Cabildo, numero 14, Tipo Ordinaria, de fecha 28 de octubre del afo
2016; constante de diecisiete fojas Utiles, impresas en una sola de sus caras, para
los tramites legales y administrativos correspondientes, expido la presente, en la
Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, a los tres dias.del mes de
noviembre del afio dos mil dieciséis. -

B N
e

S F

“" 6 p016-3018

4 SECR ARiA DEL
AYUNTAMIENTO




