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LIC. GERARDQ GAUDIANO ROVIROSA, PRESIDENTE DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; A SUS HABITANTES HAGO
SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; POR ACUERDQ DE
CABILDO EN SESION NUMERO VEINTISEIS, TIPO ORDINARIA, DE FECHA VEINTIOCHO
DE FEBRERO DEL ARO DOS MIL DIECISIETE, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 116, FRACCION Ii DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 84, 65, FRACCION I, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 2, 4, 19, 20, 47, DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL. ESTADO DE TABASCO. 14 DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; 3, 4, 7, Y 26, FRACCION | DEL
REGLAMENTO DEL H, CABILDO DEL MUNICIPIO DE CENTRO TABASCO, APROBO EL
SIGUENTE ACUERDO:

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA
AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y AL PRIMER
SINDICO DE HACIENDA PARA QUE EN
REPRESENTACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE
CENTRO, SUSCRIBAN - CONVENIO DE
COORDINACION Y COLABORACION GON LA
CERTT, EN MATERIA DE REGULARIZACION DE
LA TENENC!A DE LA TIERRA.

Centro

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO /-

CONSIDERANDOS

Ao

PRIMERO. Que el icipi 115, fraccié

libre, en ermincs del V, inciso o) de la '

No.- 7229

A ~ ACUERDO

t 3 H. AYUNTAMIENTO .
o CONSTITUGIONAL DEL
MUNICIPIO DE CENTRO,
Centyo- TABASCO.
somos todos -

[ eprrer oty

CUARTO. Que diendo a lo te oficio numero CERTT/038/2017, ds !echa 09 ﬁ
enero de 2017, el Lic. José Angel Ruiz 3 Coordinad de la C
Estatal paca la R izacién de la T ia de la Tierra, remite y somets a cons;dwaubn dei H.
Cabildo de este Ayummmento de Centro, ef Rroy de C de C y '
C sion en ia de larizacion de {a Tenencia de la Tiera, el cual tendri vigencia .
durante (3 penodo del ailo 2016 ai 2018; mismo que 8 instruyd al Lic. Robesto Romero det Valle, j
io del A iento de Centro, tumnar a esta Comision ce Obras y Asentamientos
Humanos.

QUINTO.- Que a través del oficio nimero SNUJ/O1?3/2017 de fecha 13 de enero do 2017,

firmado por el Lic. Roberto R del Valle, S del Ay de Centro, fue tumado
alaConuznnedlrmdsObrasy, i H _of Proyecto de C deo
Coordinacién y Col en de Regularizacion de [a T cia de la Tiema, en el
Municipio de Centro, Tab. a celebrar entre. el Ay L de Centro,- Tabasco y ls
Coordinacion Estatal paca la Regut cidn de 1a T ia d2 la Tierra, para su estudio, discusién
y di en téminos del articulo 91 fr IV del R del H. Cabildo.

SEXTO.- Que mediants oficio nimera DAJ/0276/2017, de fecha 18 de enero de 2017, e} Lic
Ulises Chévez Vélez, Director de Asuntos Jwidicos de este H. Ayuntamienta, validé el Proyecte
io de Coordinacién y C ion en ria de Regularizacio dplaT de la
Tierra, i do viable con el tramite i asi mismo inf que-a
través de! oficio nimero DAJIO84512016 de fecha 29 de ]uluo del afio 2016, le hizo llegar-al Lic.
José Angel Ruiz t din G ) de la Coordinacibn Estatal para la
Regularizacién de la Tenencla da la Tiera, el citado proyecto con las adecuacicnes
comrespondientes, mismas que ya fueron incuidas en el multicitado proyecto.

Constitucion Politica de los Estados Unidos A asl como e numeral 65, fraccin VI, SEPTIMO.- Que esto A i .y la Coordinaciéd Eshlat para la Regular de la

lnuso a) dela Comumcxon Polllu:a del Estadg Libre y Sob de Tabx o8 ble del Temm:la de la Tiesra. (CER‘lT) i en i 3 a través dei pre ma convenio
wbano y territorial dentro de:su ctiva jurisdiccid facuitad de i6n, con el fin de f el p de fari de la.t de la lierra

erire otras cosas, wahtarvonlrenla izacié dela is dolaﬁmaurblnﬂ.enmzon en ol Municipio de Centro, cona!obwtodaragulmku [ i T

16n en el Catastro A-Iunicipal

de %o cusl, la Ley i Ha T y D
Urbano, b en su articulo 11, fraccid Xunealn- ponde la atribucié
de intervenic en la farizacion de la ‘delnnermurbanaenlosténnlnosdela

legisiacié licable y de con los planes o programas de desarrolio urbano, asf como -
lasmevvac. usos y destinos da-areas y predios.

SEGUNDO. Que para tales alectos, la Ley. o:gmuub:muuddmdelenmde Tabuco on
susuﬂculoo4129ha:dénxxvnprwbpmum d de

de ntrlbuddnqmdelgual mﬂn-m e olofga la citada
I 10, fraccion IV,
e Fodaraldeobhmo dEs(adoyeonotros

P

Leydaf‘ lento S

an su
podrin ar con ol G
0 G jos A de la
PollﬂcgEstalal meonvonbsqmusnnmaﬂospanmmpllr
wbano, U

_'““]_péndnla‘ -;__”,nem : /.
TERCERO. Que en @ste contexto, toda vez que uno de los objetivos generales de este &%

Municipal, es p fa p de la infr uctura urbana, como uno de
detonadores de cracimiento humano, aunado a que este H. Ayuntamiento atiende una cantidad

y

considerable de personas que se encuentran promaoviendo la reguiarizacion de la tenencia de la

tierra que ocupan, de lo que resulta el interés de contar con los elementos ‘necesarios, que le
permitan concretar-sus politicas de desarrolio urbano y ordenamiento territorial, a favor y en
beneficio de sus habitantes. :

la escrituracién definitiva a faver del p
y en el Registro Publico de la Propiedad, en su caso.

o y su inscrip

Que en razén de lo

se amite el siguiente: .
ACUERDO
PRIMERO. ‘E} Honorable CaEEo del Municipio de Centro, T, loriza al President

Municipal para que de ma junta con ef Primer Sindico de Hiclonda, en teﬂninos de la
normalividad jpiu;hle pro representacién de este H.” Ayuntamiento de Centio, a la
suscripcion del C de Coordinacion y Colab cide
Tenencia de ia Tiemra, debera b con la C
Tenencia de ia Tiema.

que en ia de Regularizatidn.de 12
Estatal para la Regularizacion d6 Y&

SEGUNDO. La vigencia del convenio serd a partir de fa fecha de su firma, hasta el 04 de octubre
del afio 2018, pydiendo ser promogado @ solicitud de a8 partes.

TRANSITORIO
UNICO. El prasente Acuerdo entraré en vigor a partir de su aprobacion y debera publicarse an el
Periddico Oficial del Estado de Tabuco
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EL QUE SUSCRIBE, C. ROBERTO ROMERO DEL VALLE, SECRETARIO OEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 78 FRACCION XV, 37 FRACCION (X, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE TABASCO Y 22 FRACCION XI DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL

* MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO.

CERTIFI

C A

‘QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE DE 4 FOJAS UTILES IMPRESAS EN
UNA SOLA DE SUS CARAS, ES COPIA FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DEL ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA NOMBRAR HUESPEDES DISTINGUIDAS DEL MUNICIPIO
OE CENTRO, A LAS SENORITAS EMBAJADORAS REPRESENTANTES DE LOS 16 MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE TABASCO Y CIUDADANA DISTINGUIDA A LA EMBAJADORA
REPRESENTANTE DEL MUNICIPIO DE CENTRO; APROBADO POR EL H. CABILDO DE
CENTRO, EN SESION NUMERQ 26, TIPO ORDINARIA, OE FECHA 28 DE FEBRERO QE 2017;

MISMA QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRA EN LOS ARCHIVOS OEL AYUNTAMIENTO DE
CENTRO, TABASCO.

PARA LOS USOS Y FINES LEGALES A QUE HAYAN LUGAR, SE EXPIDE LA PRESENTE
CERTIFICACION A LOS 12 OIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2017, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, ESTADG DE TABASCO, REPUBLICA MEXIC b4

ATENTAKE
Centyo

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

L3 Avuuumlumouulnmalonnnl GANTRO
VILLAHERMORA, TAB.

LIC. GERARDO GAUDIANO ROVIROSA, PRESIDENTE DEL HONORABLE AVUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; A SUS HABITANTES HAGO
SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; EN SESION Dt

CABILDO NUMERO VEINTISIETE, TIPO EXTRAORDINARIA, DE FECHA VEINTIUNO DE .

MARZO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115, FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POL]TICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOSY 84, 68, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 2, 4, 19, 29, 47, DE LA LEY 'ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 14 DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE:CENTRO, TABASCO; 3, 4, 7, Y 26, FRACCION | DEL
REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE CENTRO TABASCO, APROBO EL
SIGUIENTE

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA
EL REGLAMENTO INTERNO DE LOS CENTROS
DE DESARROLLO INFANTIL “CENDIS" DEL
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL. DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCO.

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO,

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los. articulos 115, fraccion W, parrafos primero y segundo de fa
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 65, fraccion |, de Ja Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, sefalan que el Municipio Libre tiene
personalidad juridica para todos los efectos legales, y estan facultados para aprobar, de
acuerdo con_las leyes o d tos que en ia municipal expida el Congreso de!
Estado, l0$ reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de. observancia
general. i

SEGUNDO.- Que los articulos 47 fraccion i de la Ley Organica de los Municipios dei
Estado de Tabasco, 49 fraccion W, 57 y 78 del Reglamenb del H. Cabildo del Municipio de
Centro, Tabasco; sefialan que et Ay iento para el mejor y més expedito desahogo
del estudio, vigjlancia y atencion de los asuntos de su competencia constitucional y legal,
se organiza internamente en comisiones edilicias permanentes o temporales; quienes a
su vez tienen el derecho de iniciar reglamentos, acuerdos, y dispgsiciones admlmstratlvas
de caracter general.

‘
TERCERD.- Que en consideracion a lo anterior y en términos de lo ordenado por el
articulo 91 fraccién [inciso A) del Reglamento del H. Cabildo del Municipio de Centro, es

facultad’ de la Comision de Gobemacion, Seguridad Publica y Trénsito, dictaminar: sobre ¢

proyectos de iniciativas -de leyes y decretos, bandos, reglamentos, acu 'r'dos <]
digpgeiciones administra fle obsepvancia general, como lo es el Reglamenfo Interno
de los Centros de Desarrollo Infantil “CENDIS” del Sistema Municipal para el W
Integral de Ia Familia del Municipio de Centro, Tabasco. S
CUARTO.~ Que los articulos 7, 9, 15, 34, 35 y 37 de la Ley del Sistema Estatal de(
Asistencia Social, y 231 del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Centro, Tabasco, el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, se
constituye por las dependencias, unidades administrativas, 6rganos desconcentrados,
organos auxiliares y personas juridicas colectivas, que prestan servicios de asistencia
sggalo en el Municipio, siendo una de esta instituciones les Centros de Desarrollo Infantil
“CENDIS".

QUINTO.- Que los Centros de Desafrollo infantil "CENDIS" de! Sistera Municipal para el
Desarrolio Integral de ta Familia del Municipio de Centro, Tabasco; tienen el propésito de
comnbunr al bienestar de las familias de Ias dres trabajad y pad trabajadores,
en beneficio de sus hijos, ot > los servicios asistenciales y educativos, a
través de ceniros especializados en el cuidado y desanolio de menores en etapa | Inlclal y
Preescolar.

No.- 7231

ACUERDO

H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO.

&?,z |
Cen WF

THANaee AW

Que los Centros de Desarroflo infantil “CENDIS” del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Centro, Tabasco, se ubican en inmuebles
adecuados que cuentan con todos los servicios bdsicos a instalaciones que permiten la (
prestacion de los servicios que ofrecen, contando con las condiciones de seguridad
suficientes para el resguardo y bienestar de los menores hijos de las madres trabajadoras
y padres trabajadores.

Que fos servicios a que hacen referencia los parrafos anteriores se encuentran dirigidos
como ya se menciond a los hijos de madres trabajadoras.

SEXTO.- Que para la comrecta y eficaz prestacion de los servicios aludidos, es necesario
definir los programas de rabajo, sentar las bages, criterios, lineamientos, procedimientos
asi como establecer todos aquellos requisitos que deberan cumplir los padres de los
menores, como estos Ultimos, para poder ingresar y recibir el servicio que prestan los
Centros de Desarrollo Infantil “CENDIS” y las obligaciones a que se sujetaran durante el
tiempo que los menores se encuentren inscritos, dejando en forma clara y precisa las
sancienes y régimen disciplinario para quienes incurran en faltas u omisiones o que

" pongan en riesgo la seguridad de las personas y disciplina de los Centros de Desarsrollo

Infantil.

SEPTIMO.- Que el Reglamento Intemo de Centros de Desarrolio infantil “CENDIS”, ti;{e
por objeto establecer las normas, criterios, politicas, lineamientos y procedimientos a los
que se sujetard la prestacion de los servicios observando en todo momesito el
cumplimiento de todas las disposiciones legales en materia de prestacion de servicios
para la atencion, cuidadmllo integral infantil, que garanticen €l accego de los
menores a dichas gefvicids en diciones de igualdad, calidad, calidez, sgguridad y
proteccion adecuadas, que promuevan el ejercicio pkno de sus derechos. S

OCTAVO.- Que por todo ello, los integrantes de esta Comisién, consideramos de suma
importancia que los Centros de Desarrollo Infantit “CENDIS”, cuente con un reglamento (
interno por el cual se norms las ‘actividades y las obllgactones tanto de los “CENDIS",
como de los trabajadores.

.
Por ias anteriores consideraciones y fundamentos juridicos, los integrantes de 1a Comision
de Gobemacion, Seguridad Publica y Transito, presentamos a la consideracion del H.
Cabildo el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- El Honorable Cabildo del municipio de Centro, Tabasco; aprueba el Reglamento
Interno de los Centros de Desarrollo infantil del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Centro, Tabasco; para quedar como sigue:

REGLAMENTO INTERNO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL DEL'
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE CENTRO TABASCO. /

CAP[TULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeta establecer las normmas, criterios,
politicas, lineamientos y. procedimientos a los que se sujetara ila prestacion de los
servicios asistenciales y educativos que proporcionan el Sistema Municipal para el
Desamoflo Integral  de la Familia del Municipio de Centro, Tabasco; a través de los
CENDIS. .

Asticuto 2.- Para los. efectos de este Reglamento se entendera por:
CENDIS: Los Centros de Desarrollo Infantil del Sistema Municipal para el Desarrotlo

Integral de la Familia del Municipio de Centro Tabasco; .
Director: El titular del CENDIS; .



. Aticulo 3.- Tienen derecho al séivicio que proparciona el CENDIS: «

" 1. Los hijos de los trabajadores(as).

22 DE ABRIL DE 2017
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Equipo Técnico: La reunion del grupo de sspeciafisias de cada CENDIS conformado por

el Director del CENDIS, Area Médico Preventiva; Area Pedagéglca Area Pdcolégm.

Area de Trabajo Social; y Area de Nutricion.

Menor (es): Los hijos (as) de los trnbajadom(u)

Personal: Los. servidares plblicos que laberan.an el CENDIS

Reglamento: E) presente Reglamenta de fus Centros de Desamohio Infantil Ly

Sacretaria: La:S la de i4n.en &l-Estado, v,

Trabandor,esjas') Las-mi padres qua gr.redltan ser tfabqadufes(as)
T

Articulo 4.- Los menores a los que se refiere el articulo anterior podran ingresar y
permanecer en 8l CENDIS desde 1 afio y hasta las 5 aflos 11 mases, que concluyan su
sducacién preescolar.

Articulo 5.- Los servicios a cargo del CENDI se proporcsonarin conforme a los llgulentes
criterios y normas especificas: - -

I. El horario de los servicies serd de las 7:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes,
excepto cuando las necesidades del mismo o por determinacién expresa de la
Direccion del Sistema Municipal para el Desarrolio Integral de la Famiiia, sea
necesario modificar las horas del ingreso y la salida de los menores;

Il. Los servicios se proporcionaran en las instalacionas del CENDI, excepto en los
casos en que sean programadas actividades fuera del mismo;

Ill. Queda prohibido et acceso y pemmanencid en las Instalaciohes del CENDY, de toda/”
persona u organizacién ajena al mismo, asi como su uso para aotividades
diferentes a las educativas; :

V.luego del ingreso de los menores, las puertas del acceso a el CENDI,
permaneceran cerradas, pudiendo ingresar Unicamente los tutores, o personas
ajenas al mismo, que sean citados o en su caso se presenten por causa Justificada;

Anlculo 8.- Una vez concluida la educacion preescolar de los menores, el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral ‘de’ la: Familia del Municipio de Centro, Tabasco; a
través del CENDI expedira la documentacion correspondiente.

Artlculo 7.- £l CENDI informaré a los trabajadores, medlante una fista la descripcion de los
enseres basicos, asi como material didéctico que deberan entregarse diario, anualmerité y
cuando sea necasario, de acuerdo al calendario que establece el CENDI para bfindar en '
forma adecuada el servicio.:

Articulo 8.- EI CENDI mantendra las relaciones de coordinacioh que sean necesarias Gon
aquellas dependenctas y entidades del sector pdblica cuyas § funciones estén vinculadss
con los servicios de bienestar y desarrolio.infantil.

Articulo 9.- El Director convocard a los trabajad a la celabracion de juntas perigdicas
en las que ge trataran temas relgcionados con los menores y (o- servlclos que presta. ‘

AT U e

CAPITULO SEGUNDO
ORGANIZACION DE 1.OS CENTROS
DE DESARROLLO INFANTIL

Anticulo 10.- Et CENDI esta integrado por las siguientes areas:
Direccion del CENDI;

Area Médico Preventiva;

Area Pedagégica;

Area Psicoldgica; ‘

Area de Trabajo Social, y
"Area de Nutricién.

Articuio 11.- Compete a la Direccion del Sistema Municipal para el Desarrolio Integral dd/
la Familia, conjuntamente con el director del CENDI, programar, organizar, coordinar,
supervisar y evaluar todas las actividades relacionadas con el ingreso, permanencia y
egreso de los menores, con la prestacion de los servicios y la administracion de los
racursos, de conformidad con ias nomnas, politicas, criterios y procedimientos que para tal
efecto determine el presente Reglamento y las disposiciones que emita el del Sistema
Municipal para el Desarroilo Integral de la Familia.

Articulo 12.- Compete al Area Médico Preventiva promover y procurar el estado 6ptimo de
salud de los menores, mediante la aplicacion de programas de medicina preventiva, la
sjecucion de acciones médicas de cardcter urgente, el control y seguimiento del
tratamientc médico complementario que no represente riesgo en su aplicacién a que
estén sometidos los menores que asi lo requieran y la vigilancia del crecimiento y
desarrollo normal de los mismos. -

Articulo 13.- Corresponde al Area Pedagégica del CENDI la aplicacién de programas
educativos que conileven a un adecuado desarrollo de sus aptnudes fisicag e intelectuales
de acuerdo con la edad de {os menores, aunado al conocimiento de sj- mlsmos y de su
entormno social.

Articulo 14.- Es funcién del Area Psicoldgica promover la salud mental y el #tima
desanolio emocional de los menores, mediante la aplicacion de programas due les
permitan adquirir confianza uridad en si mismos y propiciar su dptima inc7_rpqracibn R
social. ﬂ N -

-

Adticulo 15.- Goncierne al Area de Trabajo Social mpulsar ia mtemccsbn e W
ol niclso famifiar.y la comunidad, a través de la prog de les que -

coadyuven al desarroilo integral del infante. l}nl como realizar el estudio socio-

a los trabajadores que p ten solicitud de do sus hijos. .
Articulo 16.- Es competencia del Area de Nutricion prop a los ios
alimentos y autrientes que yan a su sano d Ho fisico y ‘

al cuadro bésico que para cada edad esté autorizado por la Sebmtada de Salud en of
Estado.

Articulo 17.- Antes del inicio det ciclo escolar el Director.y los ables de cada Area,
formularén los programas de trabejo que deberdn ser aplicados en el period:
corraspondients.
Articulo 18.- E tenido de los prog que para el desarrollo integral del infants
formule el CENDI se apegaran a las disposi aplicables emitidas por la Secretaria;
su seguimiento y évaluacion estars a cargo del Director y la Secretaria.

CAP{TULO TERCERO o

DE LA INSCRIPCION DE LOS MENORES
Asticulo 19.- Toda solictud de inscripcion al . CEND! deberd hacefse en ol formato

cortespondiente, detallando los datos g les del infante y del dor, asi como log
motivos que originan su peticion, la cual 38 acompafiard:

|. Formato de Preinscripcion:

Se proporciona en Direccion del Sistema M | para el D lio integral de la

Familia y/o en las instalaclones del CENDI

Il. Autorizada la Inscripcion, se debera de exhibir lo siguiente:

Documentos de los trabajadores
4)- Ultimo recibo de paga original y copia;
b) Cradencial de elestor INE de los trabajadores;
6) Elave Unica de Reglatro de Poblacion C.U.R.P. de los trabajadores;
d) Constancla de trabajo especificando: categoria, tipo de plaza, salario, h
- ttabaja; attigGedad laboraly perfodos vacacionales, y
o) Cemprobante de domicilio vigente. ‘

Dectunientes del menor
a) Agtit de hacimlento certi \
b) Clave UWo de Hpidacion, (C.U.R.PYy,
) Cartilla Nacicndl de veounacion, con el esquema actualizado, y N N
d) Pruebas dé laboratorio! Biometria hematica, reacciones febriles, grupo y RH
sanguineo, coproparasitoscopico, gensral de'orina y exudado faringeo (presentar
originat).

Fotografias:
a) 6 fotografias & color, tamafto infantil reclentes del menor; de los trabajadores, y
b) 4 fotograflds a colo, tamiafio infanti recientes de las personas autorizadas para
recogerio.

La dt;cuh\entaclén requeridd debera presentarse en origipal y tres fotocopias

Illl. Consideraciones Generales:

a) Para el menor que requieran ingresar a 2° o 3° grado de preescolar, deberd
presentidrse constancia de estudios, expedida por &l centro educativo anterior;

b) Cubtir cuota de Inséipsien;

ofiginal q

dar en el CENDI, para los trémites ants la
e orginal dues

c) El actade

d) Los niflos de Lactancia (un afo) deben saber caminar, y
e) Los nifios de Malerfial (dos 8n0s) deben tener control de esfinteres.
Artfcuio 20.- Son requisitos de insciEidh al GENDI, los siguientss:

L. Proporcionar los datos que sean solicitados por of CENDI para el registro de
inscripcion del menor,
IL. - Informar los datos clinicos necesarios, tanto del menor como de los padres, @
efecto de elaborar el historial;
.  No padecsr enfarmedad Infedocontagiou que ponga en riesgo la poblae«sn del
CENDY,

Firmar de conformidad el presente Reg,lamento;

Copia del comprobante.de domicilio y numero de teléfono de los padres ( , '
oficina y celular);

Envegar el material de {so‘(Hkanal requarido garﬁ el menor durante su ﬁtandﬂ
enel Q,EN‘DI y

VL
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Vvil.  Entanto los p no plan con la totalidad de los requisitos docu BaTAM
. exigidos an el te articulo, no procederd la inscripcion dei menor.

Articulo 21.- €} CEND prog; 4 Ta inscripcion de los en funcion de:

i.  La.capacidad de atencién del CENDI, y
il. Lafecha en que se presentd ta soficitud.
- CAPITULO CUARTO_
DE LOS SERVICIOS QUE PRESTAN LAS AREAS -

Articulo 22 - Para proporcionar los servicios, el CENDI concentrara a los menores segin
su edad, conforme a las secciones siguientes:

SECCIONES DE EDAD _
1) LACTANTES De 1 a0 a 1 afio 6 meses;
2) MATERNAL De 1 aflo 7 meses a 2 ailos 8 meses;
3) PREESCOLAR | De 3 afios a 3 afios 11 meses;
4) PREESCOLAR Ii De 4 afios a 4 afios 11 meses; y
5) PREESCOLAR It De 5 ;Ms a5 afos 11 meses.

Articulo 23.- El servicio de custodia de se sujet

da los siguientes lineamientos:

.  lLa custodia sera !emporal conforme a lo seflalado en los articulos 4 y 5 del
pregente Reglamento;

il.  Sendn recibidos en st CEENDI de las 07:00 am a 08:00 am de funes a viemnes, con
tolerancia de 30 minutos, pasada la hora indicada no 89 permitira el acceso del
menor al CENDI; a excepcién en dias de lluvia se darén 10 minulos mads;

A

encargado de esta funcion; /"

. Seran recubldos ani e por el p

V. Diari , al ing . Seran a filtro dp sajud, con el propasn.ox(e que
o Area Médlca delarrmne sise sncuentran Fanos y aptqo para permane fer en el

CENDI, debiendo el trabaja aufarize hasta egf tanto los
menores hayan pasadgditha NG

V.  Serdn presentados, en su caso, al CEND, umformados aseados (no se permitira Y
los padres asearlos dentro de las instalaciones), sin juguetes, dinero, alhajas,
afimentos y otros articulos u objetos que puedan provocaries algun problema
causarlel algun dafio;

VI, Junto con el menor, el trabajador gara al p I responsable los dtiles y
enseres diarios necesaros que le sean requendos previamente para la atencion del
menor,

Vil.  Quien entregue y retire al menor debera presentarse puntuaimente y exhibir
identificacion oficial del CENDIS con fotografia. Ea caso de que el trabajador desee
suprimir la aumnzncaén de alguna de las personas autorizadas para recoger a su
hijQ, debera » por escrito al Director, ya que de lo contrario, se procederd

- conforme a lo indicado en esta fraccion sin responsabilidad para el CENDIS, y

VIIt.  Los menores de los trabajadores que labcran an los CENDIS, no podran inscribirse
en el mismo centro de trabajo.
Articulo 24.- E! servicio de alir ion de los se sujetard a los siguientes
ineamientos:

. Cuando por circunstancias especiales el menor haya ingerido alimentos antes de(’
su entrada al CENDI, debera ser infl do este hecho al personal de reoepcién;

It.  El servicio de desayuno se otorgara de 7:30 a 8:00 horas los menofes que
ingresen dupués de esa hora deberan )8, ¥

| o Y

M. La al tacion que se proporcione a los se hara de acuerdo a los menus
establecidos por el irea de nutriologia informando al drea médica en caso de que
et alumno sea alérgico o # a algin ali

Articulo 25.- Para cumplir con sus propésitos, el servicio de alenc;én psmpedagbgma
debers:

de actividad

Aplicar progl especificas para los diferentes grupos de menores a
cargo del CENDI; -

.- Propiciar ef 6ptimo desarrollo fisico y de los . a través {d
competencisis, habilidades, destrezas y k= adopcldn de habitos. encaminados,a la
conservaciin de la saiud;

. » C
k.~ Programar para los grupos latas, ademas de lo anterior, activigades de
cardcter clvico, cultural y 3 qua fsme@ su nacionalismo y qu¢/ inicien el

proceso de lnwgw“ .

Las demas que le sefale la Direccion del Sistema Municipal para el Dé&voﬂﬁ

. integrat de a Familia.

Articulo 26.- E! servicio de atencidn médico preventivo a menores’ se su]elara a la-
siguientes lineamientos:

Vi

- VIL

Vil

(

Diariamente realizara el filtro de salud a todos los menores;

Se efectuara revision médica a los menores cuando se sospeche o detecte alguna
enfermedad, o bien, cuando sufran aigon accidente y, de ser necesario, se dard
aviso inmediato a los trabajadores o persona autarizada para que los trasiaden a la
clinica de su adscripcion;

Seran aplicados, previa autorizacion del médico del CENDI, tratamientos de
caracter preventivo y curatwo para los menores que asi lo requieran; para ello, serd

io que los trabajg t al médico det CENDI 1a receta médica
con el nombre completo del. menor, el horario de suministro y Jos medicamentos
prescritos por médico extemo al CEND! autorizado legaimente para ello, ya sea
privado o de alguna institucién publica;

Procurar que al to de la inscripcidn el menor no presente padecimiento o -
enfermedad contagiosa o de otra tipo que resulte peligma para los otros menoses;

Se promoveran acciones de higiene y salud cuya apﬁqauén estard a’ cargo de loo
padres de los menores;

G o

En el caso que el menor haya dejado -de aslshr al CENDI por #ausas “
enfermedad contagiosa, podra. ser recibido ¥ cudndo p

. el trabajador la. constancia respectiva expedida por el médlco o mst!tuchn

responsable da su atencién en la que s@ determina gue. el menor se cncusnlm
sano y apto para reincorporarse al CENDI;

Cuando en el CEND! le sea detectada a un mepor alguna enfemedad el médi
expedira fa hoja de refarencia y contra. referencia a menor. parg quepl traba]adp(
pueda flevar a su hijo al servicio.médico conespondlenh Yy

Canalizar al menor que asi lo.req a mediciit, cializads da Ia insti
a la Unidad Médica Facmllar para atender el pmb(ema ospec(ﬁeo

CAPITULO QUINTS:
OBLIGACIONES DE LOS PADRES pE AN LIA

Anlculo27 Los traba;adwe'n ran g siguientes obllganones .
. Cumplir con las disposiciones respectivas contenidas en este Reglamento;\g;
. Cuando asl lo requieran y que no fefieran enf dad o miento Médi

Vi

. VIL

Vil

i

Xit.

especifico, deberan solicitar 1a autorizacion correspondiente al Oirector para que ek,
menor no asista al CENDI, dicha inasistencia no podra ser mayor a diez dias
habiles por ciclo escolar.

Abstenerse de ingresar a cualkquiera de las dreas del CENDI, salvo autorizacion
expresa det Director;

Marcar, en forma clara y permanente en_lugar no visible, el nombre completo del
menor en todas sus prendas de vestir y accesorios p les, asi como entreg
debidamente marcados de igual forma todos los utiles y materiales que se le
solicite, no sera responsable e} CENDI del extravio de prendas;

Abstenerse de dar gratificaciones y/o préstamos al personal; asi como solicitar
trabajos particulares en el centro de trabajo.

Asistir a todas las juntas, platicas y citas que sean convocadas por el Director, asi

como gor las areas Médica, Psicologica, Trabajo Social, Nutricion, Pedagégica o

por la responsable de cada menor,

Proporcionas de manera fidedigna todos los datos e informes que le sean
solicitados;

Reportar, por escrito, al Director cualquier cambio de adscripcion, domicilio y
teléfono particular del trabajador, de su conyuge o de la persoria autorizada para
recoger al menor;

Reportar por escrito al Director sobre cualquier anomalla detectada en -el
funcionamiento del mismo y formular las sugerencias que consideren pertinentes;

Presentar al CENDI, cada inlclo de ciclo escolar, examenes clinicos y de
taboratorio, del menor;

 Apiizar al menor lps atamientos médicos que les ptescn'ban los médicos y

scmeterlos a las pruebas clinicas y de lab io que éstos indiquen, asi
atender las demads indicaciones que el médico del CENDI sefale en beneficio de'le

saijud del menor;

Atender todos los requerimientos, asi como acatar las medidas discipin;
recomendaciones que el CEN%’F el personal técnica les sefalen con. re)

vestuario, cutdaw ral del menor tales como:
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a) Ropa (uniforme completo correspondiente), \n
b) Aseo {(cabello corto para los nifies, bien peinado o sujetado para las\maﬁ
cara lavada, uiias cortas y limpias, uniforme y zapatos limpios); '
c) Conducta;
d) Puntualidad;
@) Entrega oportuna de material; {
f) Control de esfinteres (maternales y preescolares); y .
g) Cubrir las cuotas mensuales de recuperacién en fos primeros cinco dias
hébiles del mes y entregar el compraobante de pago en originat y 3 copias al
CENDI;
Xi.
servicio que éste presta;
XIV.  Actualizar anuaimente su fotografia y {2 de los menores, asi como de las persona
(s) autorizada (s) para recogerios, y renovar la constancia da setvicios expedida
por la por su centro de trabajo, y

XV. Guardar el debido respeto a todo el personal.

CAPITULO SEXTO: :
CAUSAS DE suspansmu BEL SERVICIQ

v ) ; /
Articulo 28.- Antes ge proceder a la suspension tempom nqr y Mn el derechp de
audlencia otorgado, el GENDI notificars por escrito al trabaja persona autorizada de
la situacién, a fin de cormegir la causa de ia probable suspans»éq asi evltar ésta

€l menor causard suspensidn temporal e en-los s:gulentescasos»

l.* Por un dia cuando el trabajador no observe las dlsposici;nes mhtbnldag en las .
fracciones i, IV, V, VI y Vit del articulo 23 y las fracciones [f; |II,. VM, VI vitl, X
incisos a) ‘al f), XIV, XV, xvi ¥, XV def articliio 2’7, ambos | dal presante
Reglamento; - o

Ii. - Por tres dias cuandq remcida en la lncbservancla de [ nala‘i_ip enla ffacdﬁ ‘

anterior;

1. Porcinco. dlag cuarigo el. traba]adn( no respete las disposk; gsgqUe se reﬁe;“ .
las fracciones V, X, Xky XIit de! artieuld 27 del prasente Ree to; g

V. Cuanda el menar preseme, fannedad-infecto dontn hasta s! V
sanidad, y . 7 N e mm : 7

V. Por el periodo que establezca el equipo técnico, cuando el menof ponga en W‘P
constante la integridad fisica de la poblacion del CENDI, asi como cuando se
* detecten problemas, conductuales. . ) ) N

Articulo 29.- El menor causara suspension definitiva en los siguientes casos:

1. Cuando el trabajador infrinja por tercera ocasion, durante el periodo escolar, una misma
disposicion de las contempladas en la fraccion Il del articulo anterior;

j cinco veces cualquiera de las
disposiciones a que se refiere en la fraccién I del arﬂcub anterior, con excepcién de la
fraccion I del articulo 27 en cuyo caso bastara con que sea reincidente;

Il. Cuando el trabajador, durante el period lar, infrinj

. Oe igua.I manera, cuando él trabajador reincida en la inchservancia de los aspectos
que menciona la fraccion IV del articulo 28 del presente Reglamento;

IV. No cubrir las cuotas de recuperacién mensual por un periodo de 2 meses en el ciclo
escolar; :

V. Al término del Ciclo Escolar cuando el trabajador haya causado ba|a de su centro
laboral.

VI. Cuando el trabajador pierda ta patria potestad o fa guarda custodia dei infante, y.

Vil Por cualquiier olro mofivo grave a juicio del Directos, previa aprabacion de la Direccion
del Sistema Municipal para el O« llo Integral de la Fagnilia. - -

Asticulo 30.- No se concedera reinscripcidon al menor en los siguientes casos.

pla con los requisit Aalados en &l artl

I. Cuando no se
Reglamento, y

o 20 del present

0. Cuando el menor haya causado suspenslén definitiva, de confonmdad con Io seﬂalado
enel anlculo qce amecede .

CAPI{TULO SEPTIMQ. :
DISPOSICIONES PARA EL,PﬁRSQNA!-

Articulo 31 EI pezsonal debera cumplir con Ias sig 'ep_ 5 dlsp

. Desempenar sus labores confol funelones que tienen as;gnadas y
los. psogramas de trabajo aulgpzad po Secret@qa .

Colaborar con el CENDI en la realizacidn de- actividades relacionadas con el

Il. Participar, de acuerdo con sus funciones, en todas las actividades de caracier=sociaf .
civico, cultural y recreativo que propicien un.ambiente adecuado para los menores; rﬁ
1. Apoyar y orientar’ a los menores en la realizacién de todas las actividades AN
encaminadas a lograr su 8ano y completo desarolio fisico y mental;

V. Proporcionar, sin distincién aiguna, la deblda atent:lbn y cuidados a todos los menores (
inscritos @n el CENDI;

V. Realizas acciones y mecanismos que tengan como finalidad la prevencion de peligros
o riegos- con la finalidad de identificarlos, eliminarios o reducirlos; evitar o mitigar su
impacto $obre los menores; .
V1. Someterse cada ciclo escolar a examenes médicos, clinicos y de laboratorio, iguales a
los sefialados en la fraccién 1V, del articuio 20 de este Reglamento, y cada seis meses el
personal encargado de preparar los alimentos a los menores;

|

Vil. O_rgénlzar el drea a su cargo a fin de evitar la pérdida de utiles escolares, y materiaies
de higiene y asea personal; /
VIl Establecer y aplicar estri te las de proteccion civil en términos de la
legislacion aplicable y aquelias que en lo interno se consideren necesarias para prevenir,
atender o salvaguardar la seguridad e irtegridad de los menores

Aid

IX. Auxnllar en caso de smergencia, a los menores que se ancuentran en el CENDI;

X. Mantener una astricta vigllancia en los. aspectos da segundad e higjene, tanto de. la; R
instalaciones del CENDI como del personal, a fin de garantizar la seguridad de- Ioa .
menores* :
XI. Portar el uniforme establecido por la  Direccién del Sistema Municipal para el
Desarrolio Integral de la Familia;

XA, Todas las que sean emitidas para el 6ptimo cumpummmo do los obleuvoa a mrgo del
CENDI . o

X, Lm demés qua ls uﬂab 1a Direccién de! Sistema Mumqml pata el Deaam:llo
integral da- lu Famnl‘my demnds dilpoudonu nofmmativas aplkablas ¥y ¢

Xiv. Abslaname de dar gratlﬂcnm ylo préstamos al personal; asi cnmo mhahr
tmbajmpamcuhm e of cantro datano

PRIMERQ.~ .Ej-'mma Regiam

onorponEswo T

on vw&dta slgubmo al.de g pa.lblm

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este Acuerdo entraréd en vigor ol*dia siguiente al de su publicacion en ef N
Periddico Oficial del Estado.

APROBADO EN EL SALON VILLAHERMOSA DEL PALACIO MUNICIPAL DE CENTRO, C
TABASCO, A LOS VEINTI(IN OIA8 DEL MES DE MARZO DEL ARO DOS Mit. DIECISIETE.

LOS REGIDORES

1D Al
', GEl CASILDA G
\MIME R REGIDOR SEGUNDA REGIDORA

VIOLETA CABALLERO POTENCIANO

. SEXTA REGIDORA

O
3070 -
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SECRE

e \E

.IANET HERNANDEZ DE LA CRUZ

GARCIA RAMON
DECIMA REGIDORA .

" GUILLER

NOVENO REGIDOR

FRANCISCO CELORIO. CACEP
' DECIMO TERCER REGIDOR

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 54, FRACCION It Y 65,
FRACCION il DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 14
DEL REGLAMENTO DE LA. ADMINISTRAGION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO, Y 22 FRACGION X DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCQ, EN LA. CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, RESIDENCIA "OFICIAL , DEL H. AYUNTAMIENTO. CONSTITUCIONAL DEL
#UNICIPIO DE CENTRO, TAHIASCO, PROMULGQ EL PRESENTE ACUERDO A LOS VEINTION
1{AS DEL MES DE R pqs i DIECISJETE PARA SU PUBLICACION.

PRESIDENTE MUNICIPAL

noqmo RYMERD DEL VALLE
SECRETARIQ/DEL K?UNTAHIENTO

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL AGUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA E
REGLAMENTO INTERNO DE LQS ROS OF DESARROLLD INFANTIL “CENINS™
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESAUR

EL QUE SUSCRIBE, C. ROBERTO ROMERO DEL VALLE, SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 78 FRACCION XV, 87 FRACCION X, OE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO OE TABASCO Y 22 FRACCION Xi DE| REGLAMENTO.DEL H. CABILDO DEL
MUNICIPIC DE CENTRO, TABASCO..

CERTIF! CA

QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE 0k 10 FOJAS UTILES IMPRESAS EN
UNA SOLA DE SUS CARAS, ES COPIA FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DEL. ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA ElL REGLAMENTO INTERNO DE LOS CENTROS DE
DESARROLLO INFANTIL “CENDIS" DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; APROBADO POR EL H.
CABILDO DE CENTRO, EN SESION NUMEROQ 27, TIPO EXTRAORDINARIA, DE FECHA 21 DE
MARZO DE 2017; MISMA QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRA EN LOS ARCHIVOS OEL
AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO.

DE LA PRESENTE
N tA CIUDAD DE

PARA LOS USOS Y FINES LEGALES A QUE HAYAN LUGAR, S
CERTIFICACION A LOS 12 DIAS OEL MES DE ABRI, DEL ANO 1931.
VILLAHERMOSA, ESTAEG DE TABASCO, REPUBLICA ME>




