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Articulo 81.- El Departamento de Simplificacién, Analisis de Impacto Regulatorio y Protesta
Ciudadana, tendra las siguientes atribuciones:

. Establecer, operar y administrar el Catalogo Municipal de Tramites y Servicios;
Il.  Crear, desarrollar, proponer y promover programas especificos de simplificacién y mejora

regulatoria;

lll.  Vigilar y operar el funcionamiento del sistema de protesta ciudadana en informar al 6rgano
interno de control que corresponda, en caso de incumplimiento:

V. Integrar, administrar y actualizar el registro municipal de inspectores, verificadores y
visitas domiciliarias;

V. Elaboracion y presentacién del Andlisis de Impacto Regulatorio y medicion de
indicadores;

VL. Recibir y dictaminar las propuestas de analisis de impacto regulatorio que envien los
sujetos obligados del Municipio, de acuerdo a los lineamientos que al efecto se emitan.

Articulo 82.- La Unidad de Enlace Administrativo ejercera las atribuciones que establece el
Articulo 87 del presente ordenamiento.

TITULO TERCERO
DE LAS DEPENDENCIAS

CAPITULO L.
De las Atribuciones Genéricas de las Dependencias

Articulo 83.- Sin perjuicio de las atribuciones que cada dependencia, érgano administrativo o
unidad administrativa tenga encomendada en el presente Reglamento, ejerceran las siguientes
atribuciones genéricas:

I.  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las
labores encomendadas a la dependencia, 6rgano administrativo o unidad
administrativa a su cargo,

Il.  Proporcionar en forma oportuna los datos e informes que las dependencias
normativas les requieran, en forma debidamente justificada;

. Cumplr con los planes, programas, disposiciones, lineamientos, politicas y
acuerdos emanados del Cabildo;

IV.  Bajo principios de transparencia, honestidad, austeridad, eficacia y eficiencia,
administrar los recursos que le sean asignados a su dependencia, drgano
administrativo o unidad administrativa de su adscripcién; asi como prever el debido
mantenimiento de los bienes que estén a su cargo;

V. Dar seguimiento a la ejecucion del presupuesto y programas, evaluando los
resultados obtenidos conforme a los lineamientos que dicten las dependencias
normativas;

VI Elaborar anualmente el proyecto de presupuesto de su adscripcion y turnarlo a la
dependencia normativa correspondiente:;

VIl.  Informar en forma peritdica a la Presidencia Municipal acerca de las actividades
del area de su adscripcion;
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CAPITULO Ill.
De las Unidades de Enlace Administrativo

Articulo 87.- Las direcciones, coordinaciones y 6rganos desconcentrados del municipio, segin
sus necesidades o requerimientos, y acorde a la autorizacién presupuestal, podrén contar con
una unidad de enlace administrativo que ejercera dentro de su 4rea de adscripcion las siguientes
atribuciones:

I, Administrar en forma eficiente los recursos humanos, financieros y materiales
asignados, estableciendo el registro, control y aplicacién de los mismos;

1. Administrar, registrar y controlar los recursos asignados; y tramitar las
ampliaciones y transferencias liquidas de las partidas presupuestales de acuerdo
a las necesidades de la dependencia o unidad administrativa de su adscripcion;

Ml Fungir de enlace entre el drea de adscripcion y las direcciones de Administracion,
Programacion y Finanzas;

V. Proveer en forma oportuna, los recursos materiales, humanos y financieros a las
unidades administrativas del area de adscripcion, para su éptimo funcionamiento:

V. Proponer a la persona titular la actualizacion del manual de organizacién y
procedimientos de la unidad administrativa; asi como coordinar la elaboracién de
los diversos programas, proyectos y manuales administrativos del area de su
adscripcion;

VI Elaborar, en coordinacién con la persona titular, el proyecto de presupuesto anual
de egresos del area de su adscripcion,

VIL. Tramitar las comprobaciones del ejercicio presupuestal ante las dependencias
normativas de Ayuntamiento;

VIIL. Proponer las normas, politicas y directrices para la administracion documental, asi
coma la organizacion de los archivos de tramite y de concentracion;

IX. Coadyuvar con la Direccion de Administracién en el proceso quincenal de la
noémina, informando oportunamente los movimientos e incidencias del personal
adscrito a la dependencia o unidad administrativa de su adscripcion;

X. Evaluar trimestralmente los programas de gasto corriente e inversién, en
coordinacién con la Direccion de Programacion;

Xl Cumplir las disposiciones establecidas por las dependencias normativas de la
administracion publica municipal, en lo referente a la aplicacion de los recursos
financieros;

XII. Organizar, resguardar y digitalizar el archivo de tramite y de concentracién de la
dependencia, érgano desconcentrado o unidad de su adscripcion, y observar las
normas, politicas y directrices de transparencia y rendicién de cuentas, proteccion
de datos personales y administracion documental;

X, Acordar con su superior jerarquico las politicas de funcionamiento de su propio
Archivo; y

XIV. Coordinar con la Coordinacion de Archivo Municipal las politicas de acceso y la
conservacion de los archivos.




