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1.- Descripción del puesto 

MANUAL DE ORGANIZACIÓN 
Autoridad Municipal de Mejora Regulatoria 

Departamento de Simplificación, Análisis de Impacto Regulatorio y 
Protesta Ciudadana. 
Autoridad Municipal de Mejora Regulatoria 

Autoridad Municipal de Mejora Regulatoria 

• Coordinación de Modernización e Innovación. 

• Contraloría Municipal. 

• Enlaces de Mejora Regulatoria en representación de las 
Unidades de Apoyo, Dependencias y Desconcentradas de la 
Administración Municipal que cuentan con regulaciones, 
trámites y servicios. 

• Informar acerca del seguimiento, registro, verificación y 
actualización de los trámites, servicios, inspecciones y 
regulaciones en el Catálogo Nacional CNARTyS-CONAMER. 

• Organizar, dar seguimiento e informar acerca de la 
simplificación de procesos, trámites y servicios. 

• Elaboración del Análisis de impacto Regulatorio. 

• Informar el estatus de las Protestas Ciudadanas. 

• Actualizar el Catálogo de Regulaciones, Trámites y Servicios y 
el Padrón de Inspectores y Verificadores de la municipalidad. 

• Vincular y dar seguimiento a las Protestas Ciudadanas. 

• Establecer, operar y administrar el Catálogo Municipal de 
Trámites y Servicios; 

• Crear, desarrollar, proponer y promover programas específicos 
de simplificación y mejora regulatoria; 

• Vigilar y operar el funcionamiento del sistema de Protesta 
Ciudadana e informar al órgano interno del control que 
corresponda, en caso de incumplimiento; 

• Integrar, administrar y actualizar el registro municipal de 
inspectores, verificadores y visitas domiciliarias; 

• Elaboración y presentación del Análisis de Impacto Regulatorio 
y la medición de indicadores; 

• Recibir y dictaminar las propuestas de análisis de impacto 
regulatorio que envíen los sujetos obligados del Municipio, de 
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• El Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria. 

• Comisión Nacional de Mejora Regulatoria, Comisión Estatal de 
Mejora Regulatoria 

• Participar actualizando la información de los indicadores de 
evaluación de la estrategia que corresponden a los 
instrumentos que permitirán evaluar, medir y dar seguimiento a 
la política de mejora regulatoria, así como garantizar la 
consecución de los objetivos, metas y líneas de acción 
establecidas en la estrategia. 

• Informar sobre los Análisis de Impacto Regulatorio a nivel 

• La ciudadanía, Representantes de Confederaciones, Cámara y municipal. 

Asociaciones Empresariales, Colegios, Barras y Asociaciones de. Dar seguimiento a las Protestas Ciudadanas. 
profesionistas. 
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11.- Descripción de las funciones del puesto 

Revisión y aplicación del Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Centro. 
• Elaborar propuestas de simplificación en trámites y servicios. 
• Realizar el Análisis de Impacto Regulatorio a nivel municipal. 
• Dar seguimiento a las protestas ciudadanas. 

• Proporcionar orientación técnica a las Unidades de Enlace de Mejora Regulatoria, para la simplificación de procesos 
internos y externos para brindar trámites y servicios de calidad. 

• Elaborar el Análisis de Impacto Regulatorio a nivel municipal, con base a las normas quepara tal efecto emita la 
Comisión Nacional y Estatal de Mejora Regulatoria. 
Iniciar y culminar los procesos de Protesta Ciudadana ante las instancias correspondientes. 

111.- Descripción de las funciones del puesto 

Nivel Ac:acNmlco: 

Experiencia: 

Conocimientos: 

Aptitud para ocupar el 
puesto: 

• Educación superior terminada (Licenciatura en Derecho, Administración, Negocios, 
Comercio Internacional o afín). 

• 3 años o más en el diseño, implementación y/o evaluación de programas de mejora 
regulatoria en la administración pública 

• Marco normativo vigente en Mejora Regulatoria. 

• Diseño, implementación y evaluación de procesos y herramientas de Mejora 
Regulatoria 

• Administración pública. 

• Responsabilidad. 
• Trabajo en equipo. 
• Capacidad de análisis y organización. 
• Facilidad de palabra 
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