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l.- INTRODUCCION
El programa de trabajo de la Unidad de Evaluacién del Desempeiio (UED) del
Municipio de Centro, tiene como propdsito determinar los objetivos generales
y especificos de dicha unidad de igual forma establecer las actividades de
acuerdo a las atribuciones que tiene la UED.
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ll.- FUNDAMIENTO LEGAL

El articulo 9 de los Lineamientos sobre la Metodologia para la Construccion de
Matriz de Marco Légico e Indicadores de Desempefio para los Entes Publicos
Municipales nos menciona que el objetivo del disefio de un ML-MIR es aplicar
las herramientas y metodologias necesarias para que las intervenciones
publicas estén orientadas a resultados e incidan respectivamente en la
solucion de los problemas y necesidades de la poblacion o el aprovechamiento
de oportunidades y fortalezas del entorno municipal.

El articulo 12 de los mismos Lineamientos se consideran los elementos de
diseiio de los expedientes metodoldgicos que son contenidas en 12 fracciones.

De los Lineamientos para la Evaluacién de los Programas Presupuestarios y
Politicas Publicas del Estado de Tabasco, el articulo 17 nos menciona que la
UED en el dmbito de sus competencias integra en el Programa Anual de
Evaluacién en el que; a partir de los tipos de evaluacion sefialados en los
Lineamientos se determinara que evaluaciones se llevaran a cabo o
comenzaran cada afio y a que programas se aplicaran. Dicho programa se
emitira cada aflo conforme al calendario de actividades del proceso
presupuestario y podra establecer las acciones de verificacién en campo sobre
la pertinencia de aquellos indicadores que asi lo requieran.
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I1l.- OBJETIVO GENERAL
Coordinar y asesorar a las unidades administrativas del municipio de Centro, en
el proceso de disefio de MMLMIR y la MIR con orientacion a resultados, asi como
designar el o los programas presupuestarios a evaluar.

IV.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

l. Aplicar los Lineamientos en el proceso de construccion del ML-MIR y la MIR;

Il. Validar técnicamente, con base en los Lineamientos, el disefio del ML-MIR y
la MIR de los programas de nueva creacion durante el ejercicio fiscal vigente;

lll.- Validar técnicamente, con base en los Lineamientos, las modificaciones en
el disefio del ML-MIR y la MIR de los programas durante el ejercicio fiscal
vigente;

IV. Coordinary asesorar a las Unidades Administrativas del municipio de Centro
en el proceso de disefio de ML-MIR y la MIR con orientacién a resultados;

V. Coordinar y asesorar a las Unidades administrativas en el proceso de disefio,
construccion, modificacion, y seguimiento de la MIR;

VI. Verificar que se incorporen los elementos del disefio de los ML - MIR los
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de la evaluacion del
desempefo de ejercicios anteriores;

VIl. Promover la capacitacién de los servidores publicos en materia de enfoque
para resultados, metodologia de marco ldgico, evaluacién de desempefio y
SEED;

VIII. Realizar por si o a través de terceros, la evaluacion del desempefio en la
Unidades Administrativas del municipio de Centro;

IX. Colaborar con la direccién de administracion encargada de llevar a cabo el
proceso de contratacién del evaluador externo que tendra la responsabilidad
de realizar la evaluacién del desempefio, cumpliendo con las disposiciones
normativas aplicables en materia de adquisiciones y prestacion de servicios;

_/
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X. Integrar y difundir el Programa Anual de Evaluacién (PAE);

Xl. Designar el o los programas presupuestarios a evaluar y las fechas
programadas para ello, notificando el calendario de actividades a la secretaria
técnica del Consejo Estatal de Evaluacion;

Xll. Notificar con antelacién a los titulares de las areas administrativas que son
ejecutores del programa presupuestario a evaluar, la fecha y hora en que se
llevaran a cabo la visita, asi como los documentos que deberan ser presentados
y el personal que debe participar durante el proceso de evaluacion;

XIIl. Apoyar la elaboracion y revision de las Matrices de Marco Ldgico y las
Matrices de Indicadores de Resultados, que realicen las dependencias del
Gobierno Municipal, asi como revisar los proyectos de las dependencias, con
base a dichas matrices;

XIV. Coadyuvar con la Secretaria Técnica del Consejo Estatal de Evaluacion, en
los asuntos relacionados a la evaluaciéon del desempefio y en las
recomendaciones que al respecto se emitan; y

XV. Las demas que sefialen las disposiciones legales y aplicables.
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V.- ESTRATEGIAS

» Utilizar mecanismos y herramientas que faciliten la elaboracidén de
acuerdo a la metodologia del Marco Légico de los expedientes de los
Programas Presupuestarios que sirven como propuestas para la
elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto del ailo entrante.

» Llevar un sistema de control del seguimiento de indicadores.
» Establecer métodos para que los enlaces técnicos desinados de las

distintas unidades administrativas cumplan en tiempo y forma con lo
solicitado.

Villahermosa.gob.mx



CENTRO

HONESTIDAD Y RESULTADOS
2021-2024

V|- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL EJERCICIO FISCAL 2023
En el siguiente cronograma se calendarizan las actividades de acuerdo a las
atribuciones de la Unidad de Evaluacidon del Desempefio correspondiente al
ejercicio fiscal 2023.

HOHESTIDAD Y EESULIAD;S
2021-2024

um Actividad Ene
Envio al OSFE el seguimiento de los
indicadores de la MIR

1 |correspondients al Ter. Trimestre
2024 y en ou caso ai tuvo
modificacionea

2 |Elaboracion del Programa Anual de
Evaluacién (PAE)

3 |Publicacién y envio al Concejo
Estatal de Evaluacion del (PAE)

3 |Elaboracién de los Ténminos de
Referencia (TdR) de los Programas
Presupuestarios y Fondes a Evaluar

4 |Envio de invitaciones al menos trec
linstancias evaluadoras para que
envien sus propuesias técnicas y
ecnomicac para la Evaluacién al
Desenpeiio de Programas
Presupusclarioa

5 |Seleceién por medio de contratacién
Directa de acuerdo a los
|documantos solicitados y mejor
propuesla lécnica y econdmica

Envio al OSFE el seguimiento ds loo
indicadores de la MIR
correspondiente al 2do, Trnmsatre
2024 y en ou cago cituvo
modificaciones

Cor ion del ente evaluad

Solicitud a lag areas ejecutoras de
gasto de sus propusstac de
Programas Presupuestarios que
aerviran para la elaboracion del
Presupuesto de Egresos 2024

8 |Entrega del Primer informe de
Evuacion de loc Prograrmo
Precupuestarios

7 |Ascistencia Tecnica para la
Elaboracién de ML-MIR

9 |Realizacién de la Evaluacion por el
enle evaluador

11 |Revision y validacion de los
expedientes ML-MIR por parte de la
Unidad de Evaluacién del
Dezenpsiio (UED)

12 |Envio al CEE los expedientes ML-
MIR 2024 para cu registro

13 |Entrega del Informe final de los
programac presupuestarios

14 |Selsccion de los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM)

15 |Seguimiento de los (ASM)

18 |Envio ol OSFE el seguimiento de los
indioadores de la MIR
correcpondients al er. Trimestre
2024 y en su caso i tuvo
modificaciones

19 |Envio al OSFE el seguiniento de loa
indicadores de la MIR
correspondiente al 4to. Trimeotre
2024 y en su caso si tuvo

modificaci y de los expedi

ML- 2024
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Vil.- ORGANIGRAMA

EN I R MANUAL DE ORGANIZACION
HONESTIDAD Y RESULTADOS Direccién de Programacién

2021-2024

XI.ORGANIGRAMA
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