CEN I RO MANUAL DE ORGANIZACION

HONESTIDAD Y RESULTADOS Contraloria Municipal
2021-2024

I. Descripcion del puesto

Puesto: Departamento de Atencion de Auditorias.
Area de Adscripcion: Subdireccién de Enlace con Instancias Fiscalizadoras.
Reporta a: Subdirector (a) de Enlace con Instancias Fiscalizadoras.

Supervisa a: Auxiliares.

Interacciones Internas

Servidores Publicos de las diversas Unidades Administrativas del Ejecutar los requerimientos de informacién para

H. Ayuntamiento. atender observaciones de entes fiscalizadores.
Brindar asesoria sobre la atencion de los
requerimientos.

Interacciones Externas

Entes fiscalizadores como el Organo Superior de Fiscalizacién, Brindar atencién directa a los auditores y personal
Secretaria de la Funcién Publica, Auditoria Superior de acreditado de los entes fiscalizadores durante las
Fiscalizacion, Secretaria de la Funcién Publica del Estado. revisiones y auditorias.

Servir de enlace para entregar los requerimientos de
informacién derivados de auditorias y revisiones.

Il.- Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcion Especifica
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~ Conocer de los informes sobre observaciones a la Cuenta Plblica y a los procedimientos, sistemas de
contabilidad y control interno, que remite el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado y otras entidades
fiscalizadoras. 7

- Brindar atencion directa a los auditores y personal acreditado de los entes fiscalizadores durante las revisiones y
auditorias.

— Realizar los requerimientos de informacion derivados de las auditorias a las areas correspondientes.

- Recepcionar los informes de auditorias, turnados por los diferentes érganos fiscalizadores, para que se proceda
en lo conducente.

~ Integrar la informacién y documentacién para el envio de solventaciones.

- Las demas que solicite el Contralor o Subdirector (a) de Enlace con Instancias Fiscalizadoras.

lil.- Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto
Licenciatura en areas economico-administrativas, ingenieria o arquitectura.
Minimo 3 afios en actividades de control interno y/o fiscalizacion.

Administracion Publica, Armonizacién Contable, Finanzas Publicas, Normatividad
Federal, Estatal y Municipal.

Proactividad, asertividad, analista, trabajo en equipo, facilidad de palabra, capacidad de
adaptacion a los cambios.

3




