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CT/092/2024
Folio PNT: 271473800015624

En la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, siendo las doce horas del dia

diez de octubre de dos mil veinticuatro, reunidos en la Sala de Juntas de |la Direccion de
Asuntos Juridicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Centro, Tabasco, sita en
Prolongacion de Paseo Tabasco numero 1401, Colonia Tabasco 2000; los CC. M.D. Gonzalo
Hernan Ballinas Celorio, Director de Asuntos Juridicos, Mtro. Mario de Jesus Cerino
Madrigal, Secretario Técnico y Mtra. Aura Del Carmen Medina Cano, Directora de
Administracion; en su calidad de Presidente, Secretario y Vocal, respectivamente, del Comité

de Transparencia del H. Ayuntamiento de Centro, para efectos de analizar las documentales

con la cual la Direccién de Administracion, realizo el procedimiento de busqueda exhaustiva

de la informacion consistente en: “Solicito se me informe el estatus de la plaza >Y
sindicalizada 0000002099, si esta vacante u ocupada, en caso de estar ocupada, solicito {

el nombre de la persona que sustituyo el puesto asi como la categoria que se le asigno,

en qué fecha sucedio, y el oficio donde recibié la plaza. Datos adicionales Recursos
humanos.” ...(Sic), derivada de la solicitud de informacion con numero de folio d\
271473800015624, presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, radicada

bajo el nimero de control interno COTAIP/0156/2024, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum.

2. Instalacion de la sesion.

3. Lecturay aprobacion en su caso, del orden del dia.

4. Analisis de las documentales con las cuales se acredita que la Direccion de
Administracion, realizo el procedimiento de busqueda exhaustiva de la
informacion consistente en: “Solicito se me informe el estatus de la plaza
sindicalizada 0000002099, si esta vacante u ocupada, en caso de estar
ocupada, solicito el nombre de la persona que sustituyo el puesto asi como la
categoria que se le asigno, en qué fecha sucedio, y el oficio donde recibio la
plaza. Datos adicionales Recursos humanos.” ...(Sic).

5. Discusion y aprobacion de la inexistencia de la informacion.

6. Asuntos generales.

7. Clausura de la sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia y declaracion de quorum.- Para desahogar el primer punto del orden
del dia, se procedié a pasar lista de asistencia, encontrandose presentes los CC. M.D.
Gonzalo Hernan Ballinas Celorio, Director de Asuntos Juridicos, Mtro. Mario de Jesus
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Cerino Madrigal, Secretario Técnico y Mtra. Aura Del Carmen Medina Cano, Directora
de Administracion; en su calidad de Presidente, Secretario y Vocal, respectivamente, del
Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Centro.

2.- Instalacion de la sesion. - Siendo las doce horas del dia diez de octubre de dos mil
veinticuatro, se declara instalada la Sesion Extraordinaria de este Comité de Transparencia. -

3.- Lectura y aprobacion en su caso, del orden del dia. - A continuacion, el Secretario,
procede a la lectura del Orden del dia, la cual somete a aprobacion de los integrantes y se
aprueba por unanimidad. ------- e

4.- Analisis de las documentales con las cuales se acredita que la Direccion de
Administracioén, realizé el procedimiento de blusqueda exhaustiva de la informacion
consistente en: “Solicito se me informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099,
si esta vacante u ocupada, en caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona
que sustituyo el puesto asi como la categoria que se le asigno, en qué fecha sucedio, y
el oficio donde recibi6 la plaza. Datos adicionales Recursos humanos.” ...(Sic). - A
continuacion, se procedio a la lectura correspondiente. -------- — @\

5.- Discusion y aprobacion de la inexistencia de la informacion.- En desahogo de este
punto del orden del dia, se procedio al analisis y valoracion de las documentales presentadas

por la Contraloria Municipal y la Subcoordinacion de Archivo Municipal, en términos de lo |
previsto en los articulos 43 y 44 fraccion Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la {
Informacion Publica, 47 y 48 fraccion Il y 144 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco, a efectos que se declare la inexistencia de la
informacion, por parte de este Sujeto Obligado, para dar respuesta a la solicitud de acceso a w
la informacién senalada con antelacion. —- - T ]

ANTECEDENTES

UNO. - Con fecha veintiocho de mayo de dos mil veinticuatro, la Coordinacion de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, recibio solicitud de informaciéon con niimero
de folio 271473800015624 realizada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia,
consistente en: “Solicito se me informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099,
si esta vacante u ocupada, en caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona
que sustituyo el puesto asi como la categoria que se le asignd, en qué fecha sucedié, y
el oficio donde recibié la plaza. Datos adicionales Recursos humanos.” Medio de
notificacion Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion
de la PNT” ... (Sic). - e -

DOS. - Con fecha 06 de junio de 2024, se dicté Acuerdo de Disponibilidad COTAIP/0195-
271473800015624, mediante el cual se dio respuesta al requerimiento informativo. -------------

TRES. - Inconforme con la respuesta otorgada, el solicitante promovio recurso de revisién ante
el Instituto Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, con nimero de
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expediente RR/DAI/0354/2024-PIll, en el que el recurrente sefalé como acto en que funda su
impugnacion: “La informacion recibida no corresponde con la informacion solicitada, en
el link proporcionado no existe dicha informacion” ... (Sic). Recurso de revision admitido
en contra de “V. La entrega de informacion que no corresponda con lo solicitado™. En
consecuencia, esta Coordinacién de Transparencia dictd el Acuerdo COTAIP/0232-
271473800015624, dejando sin efectos juridicos el Acuerdo de Disponibilidad COTAIP/0195-
271473800015624, en virtud del nuevo pronunciamiento realizado por la Dependencia
responsable, en la que mediante oficio DA/UAJI2728/2024, manifesto:
“...en este sentido y tomando en consideracion el argumento que pretende hacer
valer el solicitante a través del presente recurso y que versa en que
supuestamente "no se responde claramente lo que solicito en su peticion"; al
respecto, se le comunica lo siguiente:
1.- Que de acuerdo con el informe rendido por la Subdireccion de Recursos
Humanos se le comunica que, de la revision efectuada en sus archivos fisicos y
electronicos, se desprende que no existe propuesta para que la plaza a la que
se refiere el solicitante sea ocupada.
2.- De la misma manera resulta importante referir que acorde al articulo 94 primer
parrafo de las Condiciones Generales del Trabajo del Estado de Tabasco, el cual
copiado a la letra se lee:
"Articulo 94. La ocupacion de plazas existentes, las que sean de pie de rama, de {
nueva creacion y las vacantes; asi como las de obra o tiempo determinado cuyas
percepciones se paguen mediante lista de raya sera cubierta en un 50 por ciento
libremente por la Entidad Publica, y el restante cincuenta por ciento, por los
candidatos que proponga el Sindicato con base en su representatividad; con >s/

=

excepcion de las vacantes que se produzcan en los casos de muerte, pension v
renuncia de cualquier indole, en cuyos casos correspondera el 100% al
Sindicato al que haya estado apremiado el trabajador; siempre que la necesidad
del servicio y funcionalidad de las Entidades, asi lo requieran...[...]...".

Derivado de lo anterior, es evidente que, si el solicitante requiere mas
informacion, debera acudir a la Seccion Sindical donde se encontraba
agremiado dicho trabajador y solicitar la documentacion requerida, el cual en el
caso concreto resulta ser el SITSET 01” ...(Sic). -------

CUATRO. - Con fecha 02 de octubre de 2024, fuimos notificados de la resolucion dictada en
autos del recurso de revision numero RR/DAI/0354/2024-Plll, en la cual se REVOCA la
respuesta brindada por el sujeto obligado y ordena se proceda de la siguiente manera:
El sujeto obligado debera ajustar su proceder a los articulos 1, 6, 8, 14 y 16 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas relativos en
cumplimiento al derecho de acceso a la informacion publica, privilegiando la
seguridad juridica, y legalidad.

Acorde a los argumentos de hecho y derechos planteados, el sujeto obligado

debera gestionar nuevamente la solicitud de informacion ante Direccion de
Administracion y la Subdireccién de Recursos Humanos.
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De poseer la informacion debera proporcionarla al particular a través de un
documento que posea U(nicamente el dato o datos solicitados, o bien, la
expresion documental que la posea.

De advertir la existencia de informacion susceptible de clasificarse, el area que
conozca de la solicitud debera llevar a cabo el procedimiento de clasificacion a
que se refiere el apartado de naturaleza de la informacion de esta resolucién y
posteriormente convocara al Comité de Transparencia para que confirme dicha
clasificacion, posteriormente elaborara la version publica del documento,
acorde a los Lineamientos Generales en materia de clasificacion vy
desclasificacion de la informaciéon, asi como para elaboracion de versiones
publicas.

En el caso de que la informacion sea inexistente en sus archivos, debera llevar
a cabo el procedimiento previsto en el articulo 144 de la Ley de Transparencia
Local.

La Unidad de Transparencia emitira el acuerdo que legalmente corresponda y
todas las actuaciones que se generen con motivo del cumplimiento de este fallo,
notificandose a través del medio sefalado por la persona recurrente” ...(Sic). --

CINCO. - A traves del oficio COTAIP/0924/2024, de fecha 03 de octubre de 2024, la
Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, solicitd a la Direccion de
Administracion, el cumplimiento de la resolucion dictada, por lo que procedié a realizar el
procedimiento de bulsqueda exhaustiva y razonable en todos los espacios fisicos y
electronicos, considerando todas y cada una de las areas que integran la estructura organica
de la Subdireccion de Recursos Humanos, de la Informacion consistente en “Solicito se me
informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099, si esta vacante u ocupada, en
caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona que sustituyo el puesto asi
como la categoria que se le asignd, en qué fecha sucedid, y el oficio donde recibi¢ la
plaza. Datos adicionales Recursos humanos.” Medio de notificacion Electrénico a
través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la PNT” ...(Sic). Por lo
que mediante oficio DA/UAJ/4069/2024, dicha Dependencia manifesto:

“...en este sentido y acatando el mandato hecho por el Instituto Tabasquefio de Acceso
a la Informacion Publica (ITAIP) mediante resolucion de fecha 27 de septiembre de 2024,
respecto al tema en concreto, tomandose en consideracion lo previsto en el articulo 144
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco,
se le hace de su conocimiento que después de haber realizado una blsqueda
exhaustiva al interior de todos y cada uno de los departamentos que conforman la
Subdireccion de Recursos Humanos, siendo el area indicada para el procesamiento de
dicha informacion y con la finalidad de dar veracidad a los anteriores informes que esta
Direccion de Administracion proporciond en su momento en tiempo y forma indicada:
se le hace de su conocimiento que NO SE ENCONTRO REGISTRO ALGUNO de
documentales o informacion referente a lo que requiere el solicitante, y para acreditar
lo anterior, se le adjunta al presente el informe rendido por la maestra Alicia Guadalupe
Cabrales Vazquez, Subdirectora de Recursos Humanos de esta Direcciéon de
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Administracion, a través de su memorandum numero SRH/ET/381/2024, de fecha 07 de
octubre de 2024.” ...(Sic). P

SEIS.- En consecuencia, la Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
mediante oficio COTAIP/0944/2024, inform¢ a este Comité de Transparencia, el resultado de
la busqueda exhaustiva y solicitd que previo analisis de los documentos senalados en los
puntos que anteceden, se proceda en términos de lo previsto en los articulos 43 y 44 fraccion
Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 47 y 48 fraccion |,
I, 11y VIII, y 144 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco, y se pronuncie sobre la inexistencia de la informacion respectiva. -

CONSIDERANDO

I.- De conformidad con los articulos 43, 44 fraccion | y Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 47, 48, fracciones |, [l y VIII y 144 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, este
Comité de Transparencia, es competente para conocer y resolver la inexistencia de la
informacion consistente en “Solicito se me informe el estatus de la plaza sindicalizada
0000002099, si esta vacante u ocupada, en caso de estar ocupada, solicito el nombre
de la persona que sustituyo el puesto asi como la categoria que se le asigno, en qué
fecha sucedio, y el oficio donde recibio la plaza. Datos adicionales Recursos
humanos.” Medio de notificacion Electronico a través del sistema de solicitudes de
acceso a la informacion de la PNT” ...(Sic). ~=--mmmmmmm oo

=

Il.- Este Comité de Transparencia, con el propésito de atender la peticion de la
Coordinadora de Transparencia, procedid a realizar el analisis de las documentales,
consistentes en la respuesta otorgada por la Direccion de Administracion, derivada del
procedimiento de busqueda exhaustiva, a fin de localizar la informacion consistente en
“Solicito se me informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099, si esta
vacante u ocupada, en caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona que
sustituyé el puesto asi como la categoria que se le asigno, en qué fecha sucedio, y
el oficio donde recibio la plaza.” ...(Sic); este Comité advierte que el procedimiento de
busqueda exhaustiva realizado, se ajustd a las circunstancias de tiempo lugar y modo
previstos en los articulos 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tabasco; por lo que es importante resaltar que:

1.- De acuerdo a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y la
legislacion que en materia de transparencia nos aplica, tienen como una de las
finalidades primordiales, la de garantizar a toda persona, el acceso a la informacién
en posesion de los Sujetos Obligados.

2.- La informacion que deben proporcionar los Sujetos Obligados es aquella que
documente el ejercicio de sus facultades, competencias y atribuciones.
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remitir el asunto al

4 .- En el supuesto de que la informacion solicitada no se encuentre en los archivos de
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éstas deben
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encuentren en sus archivos
las unidades administrativas
Transparencia, el cual, en su caso, debe confirmar su inexistencia
lll.- En el presente caso, se advierte que de las atribuciones conferidas en el articulo 194
del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Centro, le correspondié a la
Direccion de Administracion, conocer de la solicitud de acceso a la informacion
identificado con el numero de folio 271473800015624. Del contenido la respuesta
otorgada por el titular de la Dependencia responsable y que se encuentra descrita en el
Antecedente CINCO, de la presente Acta, puede observarse que, dentro de los espacios
fisicos y electronicos de la Subdireccion de Recursos Humanos, quien tiene las facultades
y obligaciones respectivas del caso, de conformidad con los articulos 196 y 197 del
Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Centro, no encontro la
informacion correspondiente a “Solicito se me informe el estatus de la plaza
sindicalizada 0000002099, si esta vacante u ocupada, en caso de estar ocupada
solicito el nombre de la persona que sustituyo el puesto asi como la categoria que
se le asigno, en qué fecha sucedio, y el oficio donde recibio la plaza.”; por lo que es
procedente declarar su inexistencia. No obstante, este Comité de Transparencia
considera que la Dependencia responsable, atendié debidamente el requerimiento
.7 ...(Sic). Por lo que resulta

informativo, en su segunda actuacion, en la que indicé que “de la revision efectuada en
sus archivos fisicos y electronicos, se desprende que no existe propuesta para que

la plaza a la que se refiere el solicitante sea ocupada.”
generado) de una propuesta para que la plaza en comento sea ocupada y en
consecuencia es materialmente imposible que pueda existir la informacion interés del
particular. Al respecto la fraccion Il del articulo 144 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, refiere que el Comité de Transparencia
ordenara, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la
istir...(Sic). Lo cual juridicamente no es

evidente que la documental requerida no se encuentra en su posesion al estar en el
supuesto de una actuacion futura, es decir, se alude la inexistencia (porque aun no se ha

informacion, en caso de que ésta tuviera que existir

actuaciones anteriores, que dicho acto aun no se ha llevado a efecto
IV.- Por lo anterior, con fundamento en los articulos 6, apartado A, fraccion I, 16 segundo

parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4° bis, fraccion Il
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco,43, 44 fraccion I, 138
y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 47, 48
fracciones |, I, VIII, 144 y 145 de la Ley de Transparencia Estatal, se CONFIRMA lo
sefalado por el Titular de la Direccién de Administracion, del H. Ayuntamiento de Centro,
es decir, se DECLARA LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION solicitada a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia, mediante el nimero de folio 271473800015624,
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consisten en: “Solicito se me informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099,
si esta vacante u ocupada, en caso de estar ocupada, solicito el nombre de la
persona que sustituyo el puesto asi como la categoria que se le asigno, en qué fecha
sucedio, y el oficio donde recibid la plaza.” (Sic). Sirve de apoyo el siguiente: Criterio
12/10 Propadsito de la declaracion formal de inexistencia. Atendiendo a lo dispuesto por
los articulos 43, 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y 70 de su Reglamento, en los que se prevé el procedimiento a seguir
para declarar la inexistencia de la informacion, el proposito de que los Comites de
Informacion de los sujetos obligados por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental emitan una declaracion que confirme, en su caso, la
inexistencia de la informacion solicitada, es garantizar al solicitante que efectivamente se
realizaron las gestiones necesarias para la ubicacion de la informacion de su interes, y
que éstas fueron las adecuadas para atender a la particularidad del caso concreto. En ese
sentido, las declaraciones de inexistencia de los Comités de Informacion deben contener
los elementos suficientes para generar en los solicitantes la certeza del caracter
exhaustivo de la busqueda de la informacion solicitada y de que su solicitud fue atendida
debidamente; es decir, deben motivar o precisar las razones por las que se busco la
informacion en determinada(s) unidad (es) administrativa(s), los criterios de busqueda
utilizados, y las demas circunstancias que fueron tomadas en cuenta. Expedientes:
4386/08 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — Alonso Gomez-Robledo Verduzco.
4233/09 Secretaria de Energia — Angel Trinidad Zaldivar. 5493/09 Banco Nacional de |
Obras y Servicios Publicos, S.N.C. — Maria Elena Pérez-Jaén Zermeno. 5946/09 Fonatur
Constructora S.A. de C.V. Sigrid Arzt Colunga. 0274/10 Secretaria de Comunicaciones y
Transportes — Jacqueline Peschard Mariscal. -- - --

V.- Por lo antes expuesto y fundado, después del analisis de las documentales remitidas »
por la Coordinadora de Transparencia y Acceso a la Informacion, senaladas en los
considerandos de la presente Acta, este Organo Colegiado mediante el voto por
unanimidad de sus integrantes resuelve: ----

PRIMERO. - Se CONFIRMA lo sefalado por el Titular de la Direccion de Administracion,
es decir, que la informacion solicitada a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, mediante el numero de folio 271473800015624, no existe, por lo que se
DECLARA LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION, consisten en: “Solicito se me
informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099, si esta vacante u ocupada,
en caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona que sustituyo6 el puesto
asi como la categoria que se le asigno, en qué fecha sucedio, y el oficio donde
recibio la plaza.”. (Sic). o -

SEGUNDO. - Emitir la resolucion correspondiente, la cual debera estar suscrita por los
que integramos este Comité de Transparencia. -

TERCERO. — De conformidad con los razonamientos expuestos en el Considerando IlI,
de la presente Acta y en términos de la fraccion lll del articulo 144 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, este Comite de
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Transparencia, considera que no es materialmente posible que se genere o se reponga la
informacién requerida, en habida cuenta que el requerimiento informativo del particular,
no ha nacido a la vida juridica; sin embargo, el Organo Garante considerd necesario
realizar el procedimiento de bulsqueda de la informacion, la cual se realizd por la
Dependencia responsable, misma que agotoé el procedimiento de busqueda exhaustiva en
sus archivos fisicos y electronicos, en todas y cada una de las areas que integran la
estructura organica de la Subdireccion de Recursos Humanos.

CUARTO. - Dicha resolucion, debera ser notificada al peticionario, por la Titular de la
Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, acompanando la
presente Acta y las documentales que acreditan que se realizd el procedimiento de
busqueda exhaustiva, notificacion que debera realizarse, a traves del medio que para tales
efectos eligié al momento de realizar su solicitud. -------------—-—- o

QUINTO. - Publiquese la presente acta en el Portal de Transparencia de este Sujeto
Obligado. ------------- -

6.- Asuntos Generales. - No habiendo asuntos generales que tratar, se procede a desahogar
el siguiente puNto. —=-——-—smmmmmm oo .

7.- Clausura de la Sesion. - Cumpliendo el objetivo de la presente reunién y agotado el orden
del dia, se procedid a clausurar la reunion extraordinaria del Comité de Transparencia del H.
Ayuntamiento Constitucional de Centro, Tabasco, siendo las trece horas con treinta minutos,
de la fecha de su inicio, firmando la presente acta al margen y al calce quienes en ella
intervinieron. --------=-==—-mmmmmmm -

Integrantes del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Centro, Tabasco.

H. AYUNTAM
— IENTO cong
DE CENTRQ CONSTITUCIOMAL

COMITEpe
RANSPARE NCIA

M.D. Gonzalo Hernan Ballinas Celorio

Director de Asuntos Juridicos

Presidente
._‘_-___-_______________——J

“Mitro. Mario de Jesis Cerino Madrigal

Secretario Técnico
Secretario
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Expediente: COTAIP/0156/2024
Folio PNT: 271473800015624

Acuerdo de Inexistencia COTAIP/0298-271473800015624

En cumplimiento, a lo sefalado por este Comité de Transparencia de este H. Ayuntamiento
de Centro, en su Sesion Extraordinaria CT/092/2024 de fecha diez de octubre de dos mil
veinticuatro, en la que CONFIRMA y DECLARA LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION,
relativa a: “Solicito se me informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099, si esta
vacante u ocupada, en caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona que
sustituyo el puesto asi como la categoria que se le asigno, en qué fecha sucedio, y el
oficio donde recibié la plaza.” ...(Sic), derivada de la solicitud con numero de folio
271473800015624, presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, radicada
bajo el niumero de control interno COTAIP/0156/2024, con las facultades que conferidas en
los articulos 43, 44 fraccion I, 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, 47, 48 fracciones |, I, Il y VIII, 144 y 145 de la Ley de Transparencia y K\}

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, se procede a emitir el

correspondiente acuerdo. e - Conste.
ANTECEDENTES

UNO. - Con fecha veintiocho de mayo de dos mil veinticuatro, la Coordinacion de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, recibié solicitud de informacion con numero

de folio 271473800015624 realizada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, )/
consistente en: “Solicito se me informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099,

si esta vacante u ocupada, en caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona

que sustituyo el puesto asi como la categoria que se le asignd, en queé fecha sucedio, y

el oficio donde recibié la plaza. Datos adicionales Recursos humanos.” Medio de
notificacion Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso-a la informacion

de la PNT” ... (Sic). e -

DOS. - Con fecha 06 de junio de 2024, se dictd Acuerdo de Disponibilidad COTAIP/0195-
271473800015624, mediante el cual se dio respuesta al requerimiento informativo. ~——-—-——-

TRES. - Inconforme con la respuesta otorgada, el solicitante promovioé recurso de revision ante
el Instituto Tabasquefo de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, con nimero de
expediente RR/DAI/0354/2024-Plll, en el que el recurrente sefalé como acto en que funda su
impugnacion: “La informacion recibida no corresponde con la informacion solicitada, en
el link proporcionado no existe dicha informacion” ... (Sic). Recurso de revision admitido
en contra de “V. La entrega de informacion que no corresponda con lo solicitado”. En
consecuencia, esta Coordinaciéon de Transparencia dictd el Acuerdo COTAIP/0232-
271473800015624, dejando sin efectos juridicos el Acuerdo de Disponibilidad COTAIP/0195-

Prolongacion de Paseo Tabasco nimero 1401, Colonia Tabasco 2000; C.P. 86035.

Tel. (993) 310 32 32 www.villahermosa.gob.mx _
: Paginalde6




s
‘,‘_\ oy i

-..\\\ & "li‘: *\}:“'1.” s p
= )? % B »,5:”&:3’ .
; ; ?&‘ i EN I R?u ‘2024: Afo de Feljpe Carrillo Puerto,

G e L Ia s . b
%’e;*fﬁf’ HONESTIDAD Y RESULTADOS Benemeérito del Proletariado, F?evo/uuonarf?
et 2024-2027 y Defensor de Mayab”.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CENTRO 2024-2027

COMITE DE TRANSPARENCIA

271473800015624, en virtud del nuevo pronunciamiento realizado por la Dependencia
responsable, en la que mediante oficio DA/UAJ/2728/2024, manifesto:
“...en este sentido y tomando en consideracion el argumento que pretende hacer
valer el solicitante a través del presente recurso y que versa en que
supuestamente "no se responde claramente lo que solicité en su peticion"; al
respecto, se le comunica lo siguiente:
1.- Que de acuerdo con el informe rendido por la Subdireccion de Recursos
Humanos se le comunica que, de la revision efectuada en sus archivos fisicos y
electronicos, se desprende que no existe propuesta para que la plaza a la que
se refiere el solicitante sea ocupada.
2.- De la misma manera resulta importante referir que acorde al articulo 94 primer
parrafo de las Condiciones Generales del Trabajo del Estado de Tabasco, el cual
copiado a la letra se lee:
"Articulo 94. La ocupacion de plazas existentes, las que sean de pie de rama, de
nueva creaciony las vacantes; asi como las de obra o tiempo determinado cuyas
percepciones se paguen mediante lista de raya sera cubierta en un 50 por ciento
libremente por la Entidad Publica, y el restante cincuenta por ciento, por los
candidatos que proponga el Sindicato con base en su representatividad; con
excepcion de las vacantes que se produzcan en los casos de muerte, pension v
renuncia de cualquier indole, en cuyos casos correspondera el 100% al
Sindicato al que haya estado apremiado el trabajador; siempre que la necesidad
del servicio y funcionalidad de las Entidades, asi lo requieran...[...]...".
Derivado de lo anterior, es evidente que, si el solicitante requiere mas
informacion, debera acudir a la Seccion Sindical donde se encontraba
agremiado dicho trabajador y solicitar la documentacién requerida, el cual en el
%/ caso concreto resulta ser el SITSET 01”7 ...(Sic). ~==m-mmmeaeeemv e

CUATRO. - Con fecha 02 de octubre de 2024, fuimos notificados de la resolucion dictada en
autos del recurso de revision numero RR/DAI/0354/2024-PIll, en la cual se REVOCA la
respuesta brindada por el sujeto obligado y ordena se proceda de |a siguiente manera:
El sujeto obligado debera ajustar su proceder a los articulos 1, 6, 8, 14 y 16 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas relativos en
cumplimiento al derecho de acceso a la informacién publica, privilegiando la
seguridad juridica, y legalidad.

Acorde a los argumentos de hecho y derechos planteados, el sujeto obligado
debera gestionar nuevamente la solicitud de informaciéon ante Direccién de
Administracion y la Subdireccion de Recursos Humanos.

De poseer la informacion debera proporcionarla al particular a través de un
documento que posea Unicamente el dato o datos solicitados, o bien, la
expresion documental que la posea.

De advertir la existencia de informacion susceptible de clasificarse, el area que
conozca de la solicitud debera llevar a cabo el procedimiento de clasificacion a
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que se refiere el apartado de naturaleza de la informacion de esta resolucion y
posteriormente convocara al Comité de Transparencia para que confirme dicha
clasificacion, posteriormente elaborara la version publica del documento,
acorde a los Lineamientos Generales en materia de clasificacion vy
desclasificacion de la informacion, asi como para elaboracion de versiones
publicas.

En el caso de que la informacion sea inexistente en sus archivos, debera llevar
a cabo el procedimiento previsto en el articulo 144 de la Ley de Transparencia
Local.

La Unidad de Transparencia emitira el acuerdo que legalmente corresponda y
todas las actuaciones que se generen con motivo del cumplimiento de este fallo,
notificandose a través del medio sefialado por la persona recurrente” ...(Sic). -

Visto. La cuenta que antecede, se: ~---------mmmmmmm oo m e -

ACUERDA &}\
H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, COMITE DE TRANSPARENCIA; VILLAHERMOSA,
TABASCO, A DIEZ DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO. -----mmnmnmmmmmmmeee y%/

PRIMERO. Via electronica, se tuvo por recibida solicitud de informacion, a traves de la
Plataforma Nacional de Transparencia, con numero de folio 271473800015624, misma que
fue radicada bajo el nimero de expediente COTAIP/0156/2024, relativa a: "Solicito se me
informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099, si esta vacante u ocupada, en >&/
caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona que sustituyo el puesto asi
como la categoria que se le asignoé, en qué fecha sucedio, y el oficio donde recibio la
plaza. Datos adicionales Recursos humanos.” Medio de notificacion Electronico a través
del sistema de solicitudes de acceso a la informacién de la PNT" ...(Sic). -

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 44 fraccion I, 45 fraccion 11, 123, 131, 132, 138
y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 48 fracciones |,
I, 1, VI, 49, 50 fraccion Ill, 137, 144 y 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco, se determina que este H. Ayuntamiento de
Centro, Tabasco, es competente para conocer y resolver por cuanto a la solicitud de
informacién presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, con nimero de
folio 271473800015624. - s - --

TERCERO. A través del oficio COTAIP/0924/2024, de fecha 03 de octubre de 2024, la
Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, solicité a la Direccion de
Administracion, el cumplimiento de la resolucion dictada, por lo que dicha Dependencia,
instruyo realizar el procedimiento de busqueda exhaustiva y razonable en todos los espacios
fisicos y electronicos, considerando todas y cada una de las areas que integran la estructura
organica de la Subdireccion de Recursos Humanos, de la Informacion consistente en “Solicito
se me informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099, si esta vacante u
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ocupada, en caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona que sustituyo el

puesto asi como la categoria que se le asignd, en qué fecha sucedio, y el oficio donde

recibio la plaza.”.. (Sic). Mediante oficio DA/UAJ/4069/2024, dicha Dependencia manifesto:
“...en este sentido y acatando el mandato hecho por el Instituto Tabasquefio de
Acceso a la Informacién Publica (ITAIP) mediante resolucién de fecha 27 de
septiembre de 2024, respecto al tema en concreto, tomandose en consideracion lo
previsto en el articulo 144 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tabasco, se le hace de su conocimiento que después de
haber realizado una busqueda exhaustiva al interior de todos y cada uno de los
departamentos que conforman la Subdireccion de Recursos Humanos, siendo el
area indicada para el procesamiento de dicha informacién y con la finalidad de dar
veracidad a los anteriores informes que esta Direccion de Administracion
proporciono en su momento en tiempo y forma indicada; se le hace de su
conocimiento que NO SE ENCONTRO REGISTRO ALGUNO de documentales o
informacion referente a lo que requiere el solicitante, y para acreditar lo anterior,
se le adjunta al presente el informe rendido por la maestra Alicia Guadalupe
Cabrales Vazquez, Subdirectora de Recursos Humanos de esta Direccién de
Administracion, a través de su memorandum numero SRH/ET/381/2024, de fecha
07 de octubre de 2024” ...(SIC). ~mmmemmme e o e i

En consecuencia, la Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
mediante oficio COTAIP/0944/2024, informo a este Comité de Transparencia, el resultado de
la busqueda exhaustiva y solicitd que previo analisis de los documentos sefialados en los
puntos que anteceden, se proceda en términos de lo previsto en los articulos 43 y 44 fraccion
I, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 47 y 48 fraccion |,
I, 'y VIII, y 144 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, y se pronuncie sobre la inexistencia de la informacion respectiva. -

N e =

CUARTO. Se hace del conocimiento del solicitante que en Sesion Extraordinaria
CT/092/2024, este Comité de Transparencia, previo analisis y valoracion a las documentales
que se le hicieron llegar a través del oficio COTAIP/0944/2024, mediante el voto por
unanimidad de sus integrantes, resolvié: ----------- e

PRIMERO. - Se CONFIRMA lo sefalado por el Titular de la Direccion de Administracion,
es decir, que la informacion solicitada a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, mediante el nimero de folio 271473800015624, no existe, por lo que se
DECLARA LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION, consisten en: “Solicito se me
informe el estatus de la plaza sindicalizada 0000002099, si esta vacante u ocupada,
en caso de estar ocupada, solicito el nombre de la persona que sustituy6 el puesto
asi como la categoria que se le asigno, en qué fecha sucedid, y el oficio donde
recibio la plaza.”. (Sic). - - e e

SEGUNDO. - Emitir la resolucion correspondiente, la cual debera estar suscrita por los
que integramos este Comité de Transparencia. - o -
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TERCERO. - De conformidad con los razonamientos expuestos en el Considerando Ill,
de la presente Acta y en términos de la fracciéon Il del articulo 144 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, este Comité
de Transparencia, considera que no es materialmente posible que se genere o se
reponga la informacion requerida, en habida cuenta que el requerimiento informativo del
particular, no ha nacido a la vida juridica; sin embargo, el Organo Garante consideré
necesario realizar el procedimiento de busqueda de la informacion, la cual se realizo por
la Dependencia responsable, misma que agotoé el procedimiento de busqueda exhaustiva
en sus archivos fisicos y electronicos, en todas y cada una de las areas que integran la
estructura organica de la Subdireccion de Recursos Humanos. o

CUARTO. - Dicha resolucién, debera ser notificada al peticionario, por la Titular de la
Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, acompanando la
presente Acta y las documentales que acreditan que se realizé el procedimiento de
blusqueda exhaustiva, notificacion que debera realizarse, a través del medio que para
tales efectos eligio al momento de realizar su solicitud. -

QUINTO. - Publiquese la presente acta en el Portal de Transparencia de este Sujeto G\
Obligado. -- ~ ——

Criterio 12/10 Propésito de la declaracion formal de inexistencia. Atendiendo a lo
dispuesto por los articulos 43, 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental y 70 de su Reglamento, en los que se prevé el
procedimiento a seguir para declarar la inexistencia de la informacion, el proposito de
que los Comités de Informacion de los sujetos obligados por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental emitan una declaracion
que confirme, en su caso, la inexistencia de la informacion solicitada, es garantizar al
solicitante que efectivamente se realizaron las gestiones necesarias para la ubicacion de
la informacion de su interés, y que éstas fueron las adecuadas para atender a la
particularidad del caso concreto. En ese sentido, las declaraciones de inexistencia de los
Comités de Informacion deben contener los elementos suficientes para generar en los
solicitantes la certeza del caracter exhaustivo de la busqueda de la informacion solicitada
y de que su solicitud fue atendida debidamente; es decir, deben motivar o precisar las
razones por las que se busco la informacion en determinada(s) unidad (es)
administrativa(s), los criterios de busqueda utilizados, y las demas circunstancias que
fueron tomadas en cuenta. Expedientes: 4386/08 Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia — Alonso Gomez-Robledo Verduzco. 4233/09 Secretaria de Energia — Angel
Trinidad Zaldivar. 5493/09 Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, S.N.C. — Maria
Elena Pérez-Jaén Zermefio. 5946/09 Fonatur Constructora S.A. de C.V. Sigrid Arzt
Colunga. 0274/10 Secretaria de Comunicaciones y Transportes — Jacqueline Peschard
Mariscal. - -

QUINTO. En cumplimiento a los resolutivos dictados en autos del Acta de Comité
CT/092/2024, este Comité resuelve: se CONFIRMA Y SE DECLARA LA INEXISTENCIA DE
LA INFORMACION, consisten en: “Solicito se me informe el estatus de la plaza
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sindicalizada 0000002099, si esta vacante u ocupada, en caso de estar ocupada, solicito
el nombre de la persona que sustituyo el puesto asi como la categoria que se le asigno,
en queé fecha sucedid, y el oficio donde recibié la plaza.”. (Sic). Se agrega copia de la
misma, para efectos de que forme parte integrante del presente acuerdo, asi como todos y
cada una de las documentales descritas en esta resolucion. - -

SEXTO. De igual forma hagasele saber al interesado, que para cualquier aclaracién o mayor
informacion de la misma o bien de requerir apoyo para realizar la consulta de su interés, puede
acudir a esta Coordinacion, ubicada en Calle Retorno Via 5 Edificio N° 105, 2° piso, Colonia
Tabaco 2000, Codigo Postal 86035, en horario de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes, en
dias habiles, en donde con gusto se le brindara la atencion necesaria, a efectos de garantizarle
el debido ejercicio del derecho de acceso a la informacion. --

SEPTIMO. En término de lo dispuesto en los articulos 125 y 126 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 50, 132, 138 y 139 de la Ley de la materia,
notifiquese a traveés de la Plataforma Nacional de Transparencia, insertando integramente el
presente proveido. ———------—----mmmmmemeev

OCTAVO. Remitase copia de esta resolucion al Titular del Sujeto Obligado y en su
oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.

Integrantes del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Centro, Tabasco.

. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
) DE CENTRO

-~

M.D. Gonzalo Hernan Balli-nas Celorio
Director de Asuntos Juridicos
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Presidente
— - -
Mtro. Mario deu.les(ls Cerino Madrigal Mtra. Aura D rmepn Medina Cano
Secretario Técnico Directofa de|Adpinistracion
Secretario
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