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1.- Descripción del Puesto 

SICOO!=Jla 
irección de Atención a las Mujeres 
ubdirección de Atención Asistencial y Psicoló!=Jica 

Instancias similares del Gobierno Estatal y Federal Capacitaciones en la materia 

11.- Descripción de las Funciones del Puesto 

escr1 c1on enerica 

Proporcionar atención psicoló!=Jica, elaboración de dia!=Jnóstico, evaluación, asesoría y terapias de 
manera personalizada 

Descr ipción Especifica 

Brindar atención y asesoría psicológica personalizada y gratuita a las y los usuarios que soliciten dicho 

servicio, favoreciendo el respeto a los derechos fundamentales, la equidad de género y el 

mejoramier;ito de las relaciones personales y familiares, canalizando los casos que así lo ameriten a 
las instancias especializadas que corresponda; 

Proporcionar acompañamiento emocional en procesos legales; 

Evaluar reuniones de planeación, seguimiento, evaluación y resolución de los casos psicológicos que 

se tengan."' 
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111.- Perfil del Responsable del Puesto 

Nivel Académico: 

Experiencia: 

Conocimientos: 

Aptitud para 
ocupar el 
puesto: 

er I e ues o 
L1cenc1atura en Ps1colog1a 

3 años de experiencia 

• Experiencia y conocimiento en terapia individual y grupal 
• Experiencia de intervención en crisis 

• Dominio de herramientas informáticas y de metodología 

• Dominio de la teoría de Género, Derechos Humanos y problemas 
sociales 

• Sensibilidad frente a la problemática social 
• Manejo de terapias en diversas corrientes 

• Compromiso social 
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