HONESTIDAD Y RESULTADOS Direccion de Atencién
2024-2027 a las Mujeres
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DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES
VI. PERFIL DE PUESTO

Descripcion del Puesto

Subdireccion de Atencion Asistencial y Psicolégica

Area de Adscripcién: Direccion de Atencion a las Mujeres
Reporta a: Directora de Atencién a las Mujeres
Supervisa a: Departamento de Psicologia

Departamento de Atencién a Mujeres en Situacion de
Violencia

Departamento de Equidad y Género

Interacciones Internas

Con: Para:

Unidades Administrativas del H. Brindar atencion y asesoria psicoldgica personalizada y gratuita a
Ayuntamiento de Centro las y los usuarios que soliciten dicho servicio, favoreciendo el

respeto a los derechos fundamentales, la equidad de género y el
Subdirecciones de la DAM mejorlamiento de las relaciopes perspnales y familiargs,
canalizando los casos que asi lo ameriten a las instancias
especializadas que corresponda;

Apoyar y proponer a la Subdireccién de Capacitacién y Desarrollo
la organizacion y realizacién de capacitaciones con perspectiva de
género, que concienticen a la sociedad sobre la equidad de
género y promuevan el reconocimiento pleno hacia las mujeres;
Promover y participar en lasacciones de sensibilizacién sobre
erradicacion de la violencia y equidad de género en las diversas
localidades de Centro, a través de talleres, foros, platicas y
conferencias, entre otras;

Proporcionar acompafiamiento emocional en procesos legales;

Con: Para:

Instancias similares del Gobierno Proponer  convenios de colaboracién con instancias
gubernamentales, civiles y privadas, que propicien el intercambio
de informacién sobre equidad de género, y fortalezcan las demas
actividades y eventos a cargo de la Direccién.

Estatal y Federal
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Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcion Genérica

Brindar atencién y asesoria psicoldgica personalizada y gratuita a las y los usuarios que soliciten
dicho servicio, favoreciendo el respeto a los derechos fundamentales, la equidad de género y el
mejoramiento de las relaciones personales y familiares, canalizando los casos que asi lo ameriten
a la instancia especializada que correspondan.

Descripcion Especifica

Apoyar y proponer a la Subdireccion de Capacitacion y Desarrollo la Organizacién y realizacion de
capacitaciones con perspectiva de género, que concienticen a la sociedad sobre la equidad de
género y promuevan el reconocimiento pleno hacia las mujeres;

Promover y participar en las acciones de sensibilizacion sobre erradicacion de la violencia y
equidad de género en las diversas localidades de Centro, a través de talleres foros, platicas y
conferencias, entre otras.

Proporcionar acompanamiento emocional en procesos legales;

Efectuar reuniones de planeacidn, seguimiento, evaluacién y resolucién de los casos psicoldgicos
que se tengan.

Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

Nivel Académico: Lic. en Psicologia
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Experiencias y conocimiento en investigacion
Dominio de herramientas informaticas y de metodologia

Dominio de a teoria de Género, derechos humanos y problemas
sociales.

Sensibilidad frente a la problematica social
Manejo de terapias en diversas corrientes

Compromiso social




