CENTRG

HONESTIDAD Y RESULTADOS
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2024-2027

ENTRO 2024-2

DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION

. PERFIL DE PUESTO

Descripcion del Puesto

Departamento  de  Tecnologias para el
Conocimiento y la Cultura

) Direccién de Educacién Cultura y Recreacion
Area de Adscripcion:

Reporta a: Subdirector de Fomento Educativo

Supervisa a: Personal Asignado de Apoyo

Interacciones Internas

Con: Para:

Personal de atencién al publico, responsables de las Controlar, asesorar y dar mantenimiento a
diferentes dreas del Gobierno Municipal equipos de computo y atencién de
necesidades técnicas de informacién digital.

Con: Para:

Generar sinergias que contribuyan al
Con las distintas areas que integran el gobierno municipal conocimiento, uso y dominio de plataformas
de Centro tecnolégicas basadas en informacién
educativa, cultural y artistica

Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcion Genérica

Disefar estrategias basadas en el uso de las Tecnologias de la Comunicacién y la Informacién que
contribuyan a mejorar los aprendizajes de los estudiantes, asi como que brinden a la poblacién fuentes de
consulta de informacién cultural, artfstica y educativa.

© @ GobCentro € Centroinforma villahermosa.gob.mx




CENTRG

A HONESTIDAD Y RESULTADOS
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2024-2027

ENTRO 2024-2027

Descripcion Especifica

Colocar a Centro como una Ciudad del Conocimiento y la Cultura a nivel Estatal y Nacional, mediante la
implementacién de estrategias que fomenten conocimientos, educacién y cultura, usando como canales
de transmisién las plataformas y dispositivos tecnoldgicos.

Coordinar la creacién de un acervo cultural digital que facilite a los ciudadanos la consulta de informacién
educativa y cultural de Centro.

Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

Licenciatura o Ingenieria en Sistemas o Informética

Nivel A amico: . . .
el Académico Licenciatura en Mercadotecnia

Experiencia: 5 afios

Manejo de entornos virtuales, sistemas digitales y contenidos educativos,

Conocimientos: : ! . g, .
plataformas virtuales y programacién de herramientas digitales en educacion.

Aptitud para Ocupar el Proactivo, entusiasta, analitico, liderazgo, actitud de servicio, comunicacién
Puesto: efectivay trabajo colaborativo.
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