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|.- Descripcién del Puesto

Puesto: efe del Departamento de Agricultura y reforestacion
Area de Adscripcion: Direccion de Desarrollo

Reporta a: Subdireccién de Desarrollo y Fortalecimiento Rural

Supervisa a: Personal técnico.

Interacciones Internas

Director (a) de Desarrollo
Subdireccién de Desarrollo y Fortalecimiento
Rural.

Para informar las actividades y avances de los
programas.

Interacciones Externas

Instancias Federales, Estatales y la ciudadania | Brindar una buena atencién a los beneficiarios de
en general. los programas de agricultura y reforestacién

Il.- Descripcién de las Funciones del Puesto

Descripcion Genérica

Promover en las diferentes zonas agricolas del Municipio de Centro las ventajas
de la mecanizacién agricola, en el cultivo y produccion de hortalizas, frutales, granos :
basicos; asi como la siembra de diversas especies de arboles, asi como de la reforestacion.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CENTRO 2021-2024

Descripcion Especifica

Funciones:

1. Coordinar los trabajos de mecanizacién de las diferentes zonas en el municipio.

2. Fomentar el desarrollo de la actividad agricola en el Municipio.

3. Supervisar y controlar el consumo de combustible (diésel).

4. Recepcionar la demanda de trabajo que generan los productores agricolas.

5. Verificar en coordinacion con el responsable del Taller de Mecanizacion que las refacciones se surtan
oportunamente.

6. Brindar asistencia técnica a los diferentes cultivos (hortalizas, frutales, granos basicos), asi como en
la produccién pecuaria (bovinos, ovinos, porcinos y aves).

7. Supervisar que la mayoria de los trabajos se realicen en tiempo y forma.

8. Verificar las bitacoras de los diferentes jefes de zonas, asignados a cada region agricola del Municipio
de Centro.

9. Incrementar la produccién agricola mediante asesoria técnica directa a productores, asi como
brindarles el apoyo de insumos necesarios para la aplicacién a cultivos y hortalizas.

10. Proporcionar a los productores los paquetes tecnolégicos de insumos el cual consta de fertilizantes,
insecticidas y herbicidas como apoyo para incrementar la produccién.

11. Las demads que las disposiciones legales y administrativas le confieran, y que le encomiende el Titular.
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I1l.- Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

‘Nivel Superior

3 afios en el sector publico o privado. (Ingeniero agrénomo y/o, Biélogo.)

En el area de agronomia y ganaderia.

Comunicacién organizacional fluida, trabajo colaborativo, trabajo enfocado a
resultados, administracién eficaz del tiempo.

l.- Descripcidn del Puesto

Puesto: efe del Departamento de Ganaderia

Area de Adscripcion: Direccién de Desarrollo

Reporta a: ubdireccién de Desarrollo y Fortalecimiento Rural

Supervisa a: Personal técnico.

Interacciones Internas

Para informar las actividades y avances de los
programas.

Director (a) de Desarrollo
Subdireccion de Desarrollo y Fortalecimiento

Rural.

Interacciones Externas

Instancias Federales, Estatales y la ciudadania Brindar atencién a los beneficiarios de los

en general. programas sociales.
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