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W HONESTIDAD Y RESULTADOS
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2024-2027

DIRECCION DE DESARROLLO

. PERFIL DE PUESTO

Descripcion del Puesto

Area de Adscripcion: Direccién de Desarrollo
Reporta a: Subdireccion de Desarrollo y Organizacion Social
Supervisa a: Personal Técnico

Interacciones Internas

Con: Para:

Director (a) de Desarrollo Informar las actividades y avances de los programas.

Subdireccion de Desarrollo y Organizacion
Social

Con: Para:

Instancias  Estatales y Federales y la  pyp, gestionar recursos y aplicar adecuadamente las

ciudadania en general normativas segun los lineamientos plasmados en las reglas
de operacion de cada programa.

Brindar una buena atencion a los beneficiarios de los
programas sociales

Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcion Genérica

Contribuir a elevar la calidad de vida de la poblacion de escasos recursos a través de los programas de
mejoramiento de imagen comunitaria y cursos de capacitacion para el fomento al autoempleo en localidades
marginadas.
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Descripcion Especifica
Permanentes:

1. Ejecutar la supervision de los programas del ambito federal, estatal, municipal o privadas de
acuerdo alas reglas de operacién

2. Supervisar en campo los proyectos aprobados y los que estén en operacion

3. Motivar a las comunidades que se organicen para dar Talleres Motivacionales, de Autoestima,
deValores y otros.

4. Efectuar reuniones y calendarizar los talleres.

Periédicas:

1. Elaborar informes y alcances de la participacion ciudadana.

2. Atencién de las solicitudes de apoyo de los productores coadyuvando a la revisién de los
documentosque acompafan el expediente.

3. Inspeccion y verificacién de campo, de los proyectos autorizados.
Eventuales:

1. Capacitacion a grupos de productores del programa.

1. Atender a solicitantes del programa Atender requerimientos de los programas.

Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

Nivel Superi
Nivel Académico: Vel Superior

3 anos en el sector publico o privado (Psicologia, Comunicacién Social,

2PEEEE? Estadistica)
. . Administracién Publica, organizacion comunitaria, liderazgo, Informatica,
Conocimientos: e
estadistica.

Manejo de grupos, vocacién de servicio, atencion al publico,Disponibilidad de

CA P (oL (OB tiempo, trato amable.

el Puesto:
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