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ENTRO 2024-2

l.-Descripcion del Puesto

Jefe del Departamento de Enlace Rural

Area de Adscripcion: Coordinacién de Desarrollo Politico
Reporta a: Subcoordinador de Enlace y Prospectiva
Supervisa a:

Interacciones Internas

Con: Para:

Subcoordinadores Reportar el trabajo de campo que se realiza
en la zona Rural.

Con: Para:

Organizaciones no gubernamentales Partidos El reconocimiento de los lideres en la zona,

Politi Lideres Formal Natural , L .
oliticos Lideres Formales y Naturales asi como también de las necesidades de la

misma.

Il.-Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcion Genérica

Recopilacién y generacién de informacién politico-social actualizada de la zona rural del municipio que
permitan construir escenarios y generar recomendaciones.
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Descripcion Especifica

l. Comunicacidn y reuniones constantes con los diversos liderazgos y grupos sociales que

habiten en la zona rural y elaboracién de informe de estos.

II.  El seguimiento politico de las acciones que emprenda el gobierno municipal en el area

rural para prever el impacto social

. Monitorear e informar de las actividades politico-sociales que se desarrollen dentro del

arearural del municipio del municipio.

II.-Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto
Licenciado en Derecho, Economia o Ciencias Politicas.

2 afios de antigliedad en el servicio publico.

e  Software bésico computacional

e Tenerconocimientos politicos

e Sociales y de recursos humanos para poder interactuar con
los diferentes actores sociales y politicos de las diversas
zonas

¢ Relaciones humanas y administracién

e Desarrollo de la comunidad

e Tomade decisiones

e QOrganizacién

e Equidad

o Ftica

e Objetividad
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