CENTRG

HONESTIDAD Y RESULTADOS
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2024-2027

ENTRO 2024-2

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Descripcion del Puesto

Puesto: Subdirector de Analisis Juridico.

Area de Adscripcidn: Direccion de Asuntos Juridicos.
Reporta a: Director de Asuntos Juridicos.
Supervisa a: Departamento de Derechos Humanos e Informacién

Publica y Departamento de Andlisis Juridico.

Interacciones Internas

Con: Para:

Direccidn; Subdireccion de Asuntos Laborales, Subdireccion Coordinar y disefio de estrategias juridicas
de lo Contencioso y Amparo; Unidad de Enlace tendientes a optimizar y actualizar los

Administrativo; Unidad de Patrimonio Municipal; y Unidad recursos, ordenamientos legales municipales

de Jueces Calificadores. y asesorias.
Con: Para:

Todas las dependencias que integran la Administracion Con previa Autorizacién del Director de
Publica Municipal. Asuntos Juridicos, Implementar medidas
tendientes a brindar asesoria juridica, solicitar
informacion necesaria para atender quejas
interpuestas ante la Comision Estatal de
Derechos Humanos Tabasco, asi como
solitudes de transparencia y modernizacion

de las normas municipales.

Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcién Genérica

Elaboracidon de proyectos de investigacion juridica en materias que sean competencia del Municipio de
Centro; proponer y establecer lineamientos, para procurar la aplicacién de la normatividad municipal en la

actuacion de los servidores publicos municipales.
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Descripcion Especifica

e Revisar propuestas de iniciativas, decretos y reglamentos en material municipal y formular analisis
de los proyectos que para esos efectos le turne la Direccidn;

e Revisar los escritos de contestacion a las demandas de los juicios instaurados en contra de las
dependencias y érganos administrativos del Gobierno Municipal;

e Coadyuvar con la Direcciéon de Asuntos Juridicos en la substanciaciéon de procedimientos
administrativos derivados de infracciones a la normatividad municipal;

e Intervenir en nombre y representacion del Gobierno Municipal y de sus dependencias y drganos
administrativos en los juicios que sea parte y rendir los informes que, conforme a la ley, le soliciten
otras autoridades;

e Brindar asesoria juridica y participar, con los titulares de las unidades administrativas competentes
en la formulacion, revisidn, gestion, adopcion de acciones, programas y proyectos, relativos a la
suscripcion de convenios o acuerdos, contratos y demds documentos juridicos de naturaleza
analoga del Ayuntamiento e intervenir en la revision y elaboracién de proyectos de manuales, guias
y formatos.

Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

. . . Licenciado en Derecho.
Nivel Académico:

Experiencia: 3 anos

Derecho Administrativo, Derecho comparado y conocimientos en Derecho
Constitucional, Civil, Penal y Procesal.

Facilidad de palabra, Liderazgo, Responsable, Organizado, Propositivo, Analista,
Trabajo en Equipo.

Conocimientos:

Aptitud para Ocupar
el Puesto:
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