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KAREN GISSELLE MAY FLORES
JEFE DE DEPARTAMENTO |

DEPARTAMENTO DE SIMPLIFICACION, ANALISIS DE
IMPACTO REGULATORIO Y PROTESTA CIUDADANA

SEMBLANZA CURRICULAR

Maestra en Administracion por el Centro Universitario
Colegio México, Licenciada en Derecho por la
Universidad Juarez Autonoma de Tabasco.

Cuenta con Certificacion ESTANDAR: EC0909
Facilitacion de la Informacion en Poder del Sujeto
Obligados por el Instituto de Administracién Publica del
Estado de Chiapas, A.C.

Cursos de Inteligencia Colectiva para la Mejora
Regulatoria; en Digitalizacion y Mejora Regulatoria; por
Civicus, Consultores en Gestion Puablica y Social, S.C.

Diplomados en Contabilidad Gubernamental por el
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de
Tabasco; Impuesto y Actualizaciéon Fiscal por el
Tecnolégico de Monterrey; curso en Obra Publica y
Servicios Relacionados con la misma por el Centro de
Negocios y Alta Direccion de Empresas de la
Universidad Olmeca.

Encargada del Departamento de Simplificacion,
Andlisis de Impacto Regulatorio y Protesta Ciudadana
en la Autoridad Municipal de Mejora Regulatoria,
Gobierno de Centro 2021-2024.

Se desempefié como administrativo en la Subdireccion
de Recursos Materiales y Servicios Generales, y en la
Subdireccion de Programas Federales de la Secretaria
de Cultura del Estado de Tabasco; Jefe de Oficina en
el Régimen Estatal de Proteccion en Salud;
Coordinador Juridico en la Contraloria Municipal del H.
Ayuntamiento de Jalapa, Tabasco; Jefe de
Departamento en la Coordinacién General de Asuntos
Juridicos del Estado de Tabasco; Jefe de
Departamento en la Administracion Local de
Recaudacién de Villahermosa en el Servicio de
Administracion Tributaria.

Desde 2008 ha ejercido como abogada litigante
colaborando con diversos despachos juridicos en el
municipio de Centro.
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