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COORDINACION DE MODERNIZACION E INNOVACION

I. PERFIL DE PUESTO

Descripcion del Puesto

Puesto: Departamento de Disefio de Sistemas Integrales de
Informacion

Area de Adscripcidn: Coordinacién de Modernizacién e Innovacion.

Reporta a: Subcoordinador de Tecnologias de la Informacion.

Supervisa a:

Interacciones Internas

Con: Para:

Las Diversas. Implementacién de diversas aplicaciones vy

sistemas de soluciones informaticas.

Con: Para:

N/A N/A

Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcion Genérica

Desarrollar sistemas informaticos y aplicaciones acordes a la simplificacion administrativa municipal, con

enfoque ciudadano.
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Descripcion Especifica

--Planificar, desarrollar e implementar sistemas informaticos de acuerdo a la mejora continua de las
dependencias del ayuntamiento

--Implementar aplicaciones informaticas para plataformas iOS y Android, para acceso al Sistema Integral de
Atencidn Ciudadana, becas y reportes de baches, principalmente.

--Mantenimiento a la base de datos de los sistemas informaticos que se operan en las diversas dependencias
del ayuntamiento.

Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

) . . Licenciatura y/o posgrado en areas econdmico-administrativas, docencia,
Nivel Académico: o o . . . ,
administracion publica, sistemas informaticos y tecnologias.

Experiencia: 5 aflos en el servicio publico.

Administracién, economia, comunicacién y difusién, mercadotecnia,
tecnologias de la informacidn y redes.

Liderazgo, trabajo colaborativo, manejo de recursos humanos, manejo de
conflictos y crisis, planeacion, evaluacion.

Conocimientos:

Aptitud para Ocupar el
Puesto:
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