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l.-Descripcion del Puesto

Puesto: efe de Departamento de Capacitacién y Difusion de la
de Autoproteccién

Area de Adscripcion cién de Prbteci:ién Civil
neppiae Subcoodinador de Prevencién de Riesgos
Supervisa a: personal de apoyo para cumplimiento de sus atribuciones

Interacciones Internas

Promover la participacion activa dcl personal
de las diferentesareas del Ayuntamiento, en
apoyo a la cultura de la prevencion y
Proteccion Civil

Todas las areas del ayuntamiento

Interacciones Externas

Fomentar una mayor participacion vy
colaboracién, en actividades de auxilio de las
familias, de sus trabajadores y de la
poblacién en general

Empresas, organismos y sociedad civil en el
Municipio de Centro.

Il.-Descripcion de las funciones del puesto

Descripcion Genérica

Promover la cultura de Proteccidn Civil, principalmente en la prevencién y la difusion de zonas de
riesgo y planes de contingenciaante los desastres naturales o accidentes.

Descripcion Especifica

e Promover la cultura de proteccién civil, desarrollando acciones de educacién y
capacitacion a la poblacién, en coordinacion con las autoridades en la materia;

o Disefiar y llevar a cabo campafias masivas de divulgacion en materia de proteccion civil.
« Promover el establecimiento de las Unidades Internas y Programas de Proteccién Civil,
Especiales y de Alertamiento respectivos en las dependencias Federales, Estatales y Municipales en el

drea;
e Organizar cursos y simulacros en los Centros Educativos de los distintos niveles para mejorar
la capacidad de respuesta anteeventuales riesgos.

e Coordinar un programa permanente de distribucién e intercambio de publicaciones y
materiales de difusion para ampliar los conocimientos sobre mejores practicas en la materia.
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lll.-Perfil del responsable del puesto

rrera profesional o técnica concluida.

afios minimos en materia de proteccion civil.

dministrativos, orograficos e hidrolégicos del municipio, estrategias de
roteccién civil, marco juridico aplicable.

pacidad de organizacién, Toma de decisiones, Capacidad de respuesta
nte situaciones imprevistas, Trabajo en equipo
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