P MANUAL DE ORGANIZACION
Coordinacién de Salud

HONESTIDAD Y RESULTADOS

2021-2024

H. TO C
DE CENTRO 2021-2024

l.- Descripcion del Puesto
Puesto: ' Dep amento de Gesti Médlcameyectos

Area de Adscripcion: Coordinacién de Salud

BEROa a: ubcoordinador de Atencién Social

Supervisa a: Apoyo Administrativo

Interacciones Internas

* Jefes de Departamentos de la . Orientar y definir estrategias para atender y dar seguimiento a las

Coordinacion de Salud demandas ciudadanas correspondiente a la Coordinacion de Salud.
. Coadyuvar en la realizacion de proyectos médicos-administrativos de la

Coordinacién de Salud.

Interacciones Externas

* Direccién de Atencion Ciudadana * Establecer lineas de accidn para atender las demandas ciudadanas.
* Direccién de Atencién a la Mujer o M S : ! :
S Ul * Coadyuvar en la atencion Médica inicial a mujeres violentadas y su referencia
* DIF Municipal
oportuna.
* DECUR

S : * Colaboracion en la atencién de grupos vulnerables.
* Con las distintas dependencias del H.

Ayuntamiento. * Pulsar camparias de Salud en las escuelas de los diferentes niveles.
* Jurisdiccion Sanitaria de Centro « Promover estilos de vida saludable en énfasis en la actividad fisica.

* Hospitales de Alta Especialidad « Realizar tramites de control presupuestal, adquisiciones, aspectos juridicos, materiales
y asuntos laborales, asi como informes y avances de los programas.
* Establecer comunicacién para gestionar alternativas de soluciéon a las demandas
ciudadanas en relacion a atencién Médica-hospitalaria.
* Referencia oportuna de atencién Médica a las diferentes Instituciones de Salud.

Il.- Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcion Genérica

. Establecer estrategias para atender las demandas ciudadanas enfocadas a la Salud.
« Promover la participacidn intersectorial con Instituciones de Salud, en beneficio de la poblacién del Municipio. %(
« Vigilar la aplicacién adecuada de los recursos humanos, materiales y financieros a cargo de la Coordinacion. a 3
« Dar seguimiento a los asuntos turnados a la Coordinacion.

«  Cumplir con la normatividad en materia de contabilidad y gasto publico.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE CENTRO 2021-2024

Descripcion Especifica

Definir estrategias para atender y dar seguimiento a las demandas ciudadanas.
Coadyuvar en la realizacién de proyectos Médicos-administrativos.
Gestionar ante las instancias correspondiente rehabilitacion de la infraestructura de casas de Salud.

Establecer comunicacion para gestionar alternativas de solucién a las demandas ciudadanas, en relacién a atenciéon Médica
hospitalaria, estudios de laboratorios y/o gabinetes.

Vigilar el uso adecuado de los bienes que se encuentran bajo resguardo de la Coordinacidn, asi como establecer control en
los recursos humanos y financieros.

Evaluar trimestralmente el ejercicio del gasto presupuestal asignados a los distintos programas de Salud.

l11.- Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto
Licenciatura de Médico Cirujano y Posgrado en Administracién Publica y/ o Salud Publica.

5 afios

Elaboracién de proyectos, administraciéon de programas de promocién del autocuidado de la Salud,
organizacion de acciones en talleres de capacitacion a la poblacién y Gestoria en Salud.

Disponibilidad, buenas relaciones con las instancias a fines a la ciudadania, capacidad de respuesta y
atencion adecuada




