
1+. AYut`ÍtAMIENT0 CONSTITUCIONAL
DE CENTRO 2024-20Z7

©ENTR®
HONESTIDAD Y RESULTADOS

2024-2027

"2025: Año de la. Mujer lndígena".

COM[TÉ DE TRANSPARENCIA_

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO
COMITÉ DE TRANSPARENCIA

SESIÓN EXTRAORDI NARIA

CT/094/2025

En  la Ciudad de Villahemosa,  Capitd  del  Estado de Tabasco,  siendo  las  doce horas del día tres de
noviembre  de  dos  mil  veinticinco,  reunidos  en  la  Sala  de Juntas  de  la  Contraloría  Municipal  del  H.
Ayuntamiento  Constitucional  de  Centro,  Tabasco,  sita  en  Prolongación  de  Paseo  Tabasco,  número
1401,  Colonia Tabasco  2000;  los  CC.  Dr.  Gualberto  lván  Luna Jiménez,  Coordinador del  Archivo
General  Municipal;  Lic.  Beatriz Adriana Roja Ysquierdo,  Coordinadora de Transparencia y Acceso a
la  lnfomación  Pública;  Mtra.  Corazón  de  Maríá  Madrigal,  Contrdora  Municipal;  en  su  calidad  de
Presidente,  Secretaria y Vocal,  respectivamente,  del Comité de Transparencia del  H. Ayuntamiento de
Centro,  para  efecto  de  aprobación  del  Programa Anual  de  Capacitaciones  dirigido  a  Sen/idores
Públicos del H. Ayuntamiento del Munkripio de Centro, Tabasco, correspondiente al año 2026, bqjQ
el  siguiente:

Orden dél díá

1.    Lista de asistencia y declaración de quórum.
2.    lnstalación de la sesión,
3.    Lectura y aprobación en su caso,  del  orden del día,
4.   Lectura  del  Programa  Anual  de  Capacitaciones  dirúido  a  Sen/idores  Públicos  del  H.

Ayuntamiento  del   Municipio  de   Centro,   Tabasco,   correspondiente  al  año   2026,   de
conformidad con el ariículo 21  fracción  111 de la Ley de Transparencia y Acceso a laJnformación
Pública del  Estado de Tabasco.

5.    Discusión y aprobación del  Programa anud  de capacftaciones.  `
6,    Asuntos generales.+

7.   Clausura de la sesión.

Desahogo del orden del día

i .- Lista de asistencia y declaración de,quórum.- Pará desahogar ei  primer punto dei orden
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Transparencia del  H. Ayuntamiento decentro .-----------------------------------

2.- lnstalación de b sesiión. - Siendo las doce horas del díá tres de noviembre de dos mil
)

veinticinco,  se declará instalada la Ses'ión Extraordinaria de este Comité de Transparencia:  ------
)

i
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3.-Lectura y aprobación en su caso, del orden del día. -A continuación, la Secretaria procede
a  la  lectura  del  orden  del  día,   la  cual  somete  a  aprobación  de  los  integrantes  y  se  aprueba  por
unanimidad.--------------------------------------------------------

4.-  Lectura del  Programa Anual de Capacitaciónes dirigido a Servidores  Públicos del  H.
Ayuntamiento de] Municipio de Centro, Tabasco] correspondiente al año 2026. En desahogo de este

punto del  orden  del  día,  se  procedió al  análisis y valoración  de  la documental  remitida por la Titular de
la Coordjnación de Transparencia y Acceso a la lnformación  Pública .---------------------

5.-  Discusión y aprobación del  Programa.  En  desahogo de este  punto  del  orden  del  día,  se

procedió al análisis y valoración del documento remitido por la Coordinación de Transparencia y Acceso
a  la  lnformación  Pública,  en  términos  de  lo  previsto  en  los  artículos  34 y 35 fracción  lx,  de  la  Ley de
Transparencia y Acceso a la lnformación  Pública del  Estado de Tabasco .------------------

ANTECEDENTES

UNO. -Derivado de las capacitaciones dirigidas  a los servidores  públicos, que se llevaron a efecto en
los  meses  de  noviembre y diciembre  de  2024 y en  el  año  2025,  la Coordinación  de Transparencia y
Acceso a la lnformación Pública de este H, Ayuntamiento del Municipio de Centro, elaboró el Programa
Anual  de  Capacitaciones dirigido  a  Servidores  Públicos  del  H.  Ayuntamiento  del  Municipio de
Centro, Tabasco, correspondiente al año 2026,  por lo tanto se pone a la vista el citado programa para

que  previo análisis y valoración se pronuncien  respecto del  mismo .----------------------

DOS.  -  En  consecuencia,  la  Titular  de  la  Coordinación  de  Transparencia y  Acceso  a  la  lnformación
Pública,  mediante  oficio  número  COTAIP/1125/2025,  informa  a  este  Comité  de  Transparencia,  la

propuesta   del   Programa   Anual   de   Capacitaciones   dirigido   a   Servidores   Públicos   del   H.
Ayuntamiento del Municipio de Centro, Tabasco, correspond'iente al año2026..-.--+...---..

CONSI DERANDO           _

1.-De conformidad con los artículos 34 y 35 fracción lx delá Ley de Transparencia y Acceso a la
lnformación  Pública del  Estado de Tabasco,  este Comíté de Transparencia,  es competente para
conocer  y  resolve;  en  cuanto  al  análisis  del  Prpgrama  Anual  de  Capacitaciones  dirigido  a
Sen/idorés Púbiicos dei H. Ayuntamiento dei Municipio de Centro, Tabasco, correspondiente
al año 2026,  señalado en los antecedertes ,de la presenté acta .--------------------

Íi

i

11.-  Este Comité\de Transparencia,  con  eí  propósfto de atender la petición de  la Coordinadora de
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decentro.i-abTaTá5Tsco,corré5b5Tndientealaño2026,mismoque tuvimos a la vista y que se aplicará
a este  H.  Ayuntamiento Constitucional  del  Municipio de `Centro .--------------------
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111.-Por   lo   antes    expuesto   y   fundado,-después    del    anaisis    del       rograma   Anual    de
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unanimidad de sus integrantes presentes,  resuelve: --------------------------

PRIMERO.  -  Se confirma el  Programa Anual de Capacitacbnes dirúido a
Sewidores Públicos del H. AyuntamLento del Municipio de Centro, Tabasco,
correspond.iente  al  año  2026+  señalado  en  el  considerando  11  de  la  presente
acta.----------------------------------------------

SEGUNDO.  -  Publíquese  la  presente  acta  en  el  Portal  de  Transparencia  de
este Sujeto Obligado .-------.--------- ~ -------------------

6.- Asuntos Generales.  -  No habiendo asunl:os generales que tratar,  se procede a desahogar
el siguiente punto.  -~ --------------------------------------- _ ------- _ _ _

7.-  Clausura.  -  Cumpliendo  el  objetivo  de  la presente  de fecha y  agotado el  orden  del  día se

procedió  a  clausurar  la Sesk5n  Extraordinaria del  Comité de  Transparenc.ra  del  H.  Ayuntamiento
Constitucional de Centro, Tabasco, siendo las trece horas con 30Yhiinutos de ki fecha de su inicio,
fimando ia presente acta ai margen y d caice quienes en élia intervinieron .----------------

lNTEGFmNTEs DEL CoMITÉ DE TFuNspARENclA DEL H. AyuNTAMIENTo


