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El H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro a través de la Direccién de Educacién
Cultura y Recreacién, con fundamento en los articulos 2, 29 fraccién Il, 65 fracciones |, Il y Il y 85 de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco; 17, 28, 29 fraccién I, numeral 3, fraccién Viil,
83, 187 y 188 del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Centro, Tabasco.

CONSIDERANDO

Que el articulo 3 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que toda
persona tiene derecho a la educacién y que la educacioén inicial, preescolar, primaria y secundaria,
conforman la educacién basica siendo ésta y la media superior obligatorias.

Que el mismo articulo enunciado en el parrafo anterior establece en su fraccién IX que para contribuir
al cumplimiento de los objetivos de este articulo, se crea el Sistema Nacional de Mejora Continua de
la Educacién, que serd coordinado por un organismo publico descentralizado, con autonomia técnica,
operativa, presupuestaria, de decisién y de gestién, con personalidad juridica y patrimonio propios, no
sectorizado, al que le correspondera, entre otros, lo citado en el inciso d) Emitir lineamientos
relacionados con el desarrollo del magisterio, el desempefio escolar, los resultados de aprendizaje; asf
como de la mejora de las escuelas, organizacion y profesionalizacion de la gestién escolar.

Que la Ley General de Desarrollo Social refiere los derechos y las obligaciones de los sujetos del
desarrollo social y cita en el articulo 6 que “Son derechos para el desarrollo social la educacion, la salud,
la alimentacion nutritiva y de calidad, la vivienda digna y decorosa, el disfrute de un medio ambiente
sano, el trabajo y la seguridad social y los relativos a la no discriminacion en los términos de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Que en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) especificamente en el nimero 4 se contempla e
enfoque de “Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidade
de aprendizaje durante toda la vida para todos”.

Que el municipio como integrante de la federacién; integra una necesidad Politica Social, Desarrollo
Sostenible y al Derecho a la Educacién, ratificando el compromiso de mejorar la calidad de la ensefianza
en los niveles basico y medio superior y por ende la calidad del Sistema de Educacién Publica
garantizando la educacion e impulsar la atencién de las necesidades de infraestructura fisica, para que
educandos y educadores cuenten con los espacios, que favorezcan el desarrollo de sus actividades y el
proceso educativo.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” p”'
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El programa social de los derechos humanos relativos a la educacién, que contemplan los articulos 1,
2, 3, 4, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, obliga al municipio a sefialar y
garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacién de excelencia, pertinente y relevante
en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional. Asimismo “Generar
entornos favorables para el proceso de ensefianza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo Nacional”, donde “el Estado garantizard que los materiales
didécticos, la infraestructura educativa, su mantenimiento y las condiciones del entorno, sean idéneos
y contribuyan a los fines de la educacion”.

Que la visién compartida en el Plan Estatal de Desarrollo (Tabasco 2024-2030) deja de manifiesto la
intencién del estado de “Propiciar el mantenimiento y rehabilitacién de la Infraestructura fisica, que
facilite el desarrollo de las tareas educativas en instalaciones seguras y confortables.”

Que el proyecto del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de la Administracién Publica del Municipio
de Centro, sefiala en su Eje Rector 2 “Municipio humanista, igualitario e impulsor del bienestar social”
sefiala el objetivo “Sumar esfuerzos con el gobierno estatal para que los espacios educativos de Centro
sean seguros y funcionales”. Para ello, se considera necesario gestionar y asignar recursos para el nivel
de educacién basica con el fin de mejorar su calidad, propiciando el mantenimiento de espacios e
impulsar la atencién de las necesidades de infraestructura para que educandos y educadores cuenten
con los espacios, que favorezcan el desarrollo de sus actividades y el proceso educativo de nifias, nifios
y adolescentes del municipio.

En ese sentido, el crecimiento de la Zona Metropolitana de Villahermosa, que atrae a la poblacién de
municipios vecinos por motivos de estudio y trabajo, genera una gran demanda de espacios escolares,
lo que hace ineludible la gestién y planeacién en coordinacién con dependencias federales y estatales
para atender este nivel educativo el cual se tiene identificada la apremiante necesidad de gestionar y
asignar recursos para mejorar su calidad y ampliar la participacidn social, con un enfoque de educacién
inclusiva y equitativa, propiciando oportunidades de aprendizaje para nifias, nifios y adolescentes del
municipio.

Que el programa descrito en las presentes Reglas de Operacién cuenta con la correspondiente
autorizacion presupuestaria contemplada en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Centro para
el Ejercicio Fiscal 2025.

Que en cumplimiento de lo anterior se expiden las siguientes:

o};.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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Reglas de Operacién del Programa de Pintura para Planteles Educativos, Supervisiones de Zona y
Jefaturas de Sector de Educacién Bdsica del Municipio de Centro 2025.
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1. PRESENTACION

La educacion es considerada como un factor fundamental para alcanzar el desarrollo sostenible de las
regiones y mejorar las condiciones de vida de las personas, constituyéndose ademas en pieza clave
para impulsar el crecimiento econémico de las naciones.

Concebida en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos como un derecho humano, es
fundamental garantizar este enfoque para trabajar a favor de una educacién inclusiva y equitativa que
considere a todas y todos los estudiantes por igual con la finalidad de que ningtn educando se quede
atrds por falta de oportunidades o medios.

En este contexto, el H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro materializa la meta de
contribuir a reducir las brechas existentes y mejorar la calidad educativa en beneficio de las y los
estudiantes, tal premisa queda de manifiesto en el proyecto del Plan Municipal de Desarrollo 2024-
2027 de la Administracion Publica del Municipio de Centro, que sefiala en su Eje Rector 2 “Municipio
humanista, igualitario e impulsor del bienestar social” sefiala el objetivo “Sumar esfuerzos con el
gobierno estatal para que los espacios educativos de Centro sean seguros y funcionales”,

En ese sentido, se disefia el Programa de Pintura para Planteles Educativos, Supervisiones de Zona y
Jefaturas de Sector de Educacién Bésica del Municipio de Centro 2025, mediante el que se contempla
beneficiar a los Planteles Educativos, Supervisiones de Zona y Jefaturas del Sector del Municipio de
Centro, a fin de favorecer entornos propicios para la ensefianza-aprendizaje y la asesorfa, espacios en
los que se gesta la transformacién hacia una educacién integral, Inclusiva y equitativa.

El Programa constituye una herramienta fundamental de la politica social enfocada al mejoramiento
de las condiciones fisicas de planteles educativos, supervisiones de zona y jefaturas de sector de
Educacion Basica de Centro, destaca las supervisiones de zona y jefaturas de sector como unidades
administrativas encargadas de vigilar el cumplimiento de las disposiciones normativas y técnicas, asi
como de articular acciones que contribuyan a mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje, asesoria
y gestoria, favoreciendo con ello entornos amigables tanto en las escuelas como en las oficinas que
brindan servicios educativos en Centro.

Las Reglas de Operacién tienen como objetivo garantizar la aplicacién eficiente, oportuna y equitativa
de los recursos publicos asignados a los planteles educativos, supervisiones de zona y jefaturas de
sector que brindan servicios de educacién basica en el Municipio de Centro, en sus distintos niveles y
modalidades.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” Jb
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2.FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Los recursos financieros para la implementacién de este Programa, corresponden al Presupuesto de
Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2025, con cargo al Programa Presupuestario “F033 Fomento
a la Educacién”, concerniente a la fuente de financiamiento de Ingresos Propios. Dichos recursos son
considerados apoyos sociales pudiendo constituirse en especie, para el mejoramiento de los espacios
fisicos de planteles educativos, supervisiones de zona y jefaturas de sector ubicadas en el Municipio
de Centro.

3.0BJETIVOS DEL PROGRAMA

3.1. Objetivo General

Contribuir a la mejora del estado fisico de los planteles educativos, supervisiones de zona y jefaturas
de sector de educacion bdsica, de sostenimiento publico en el Municipio de Centro, a fin de crear
espacios de desarrollo amigables que favorezcan al logro de la calidad educativa.

3.2. Objetivos Especificos

- Promover espacios dignos para el desarrollo educativo en las comunidades escolares.

- Mejorar el entorno de los centros educativos, supervisiones de zona y jefaturas de sector de
Educacién Basica del municipio de Centro, mediante la donacién de pintura.

- Favorecer las condiciones de la infraestructura educativa a fin de incentivar el desempefio de las (os)
estudiantes, docentes y figuras educativas.

4. INSTANCIA EJECUTORA

La Direccién de Educacién, Cultura y Recreacién (DECUR) del H. Ayuntamiento de Centro serd la
instancia encargada de ejecutar este programa.

5. COBERTURA ‘

El Programa tiene cobertura municipal y se implementard en los espacios destinados al servicio U
formativo, de asesoria y gestion (escuelas, supervisiones de zona y jefaturas de sector) de Educacién
Basica del Municipio de Centro, con base en la suficiencia y disponibilidad presupuestal autorizada para
el ejercicio fiscal 2025.

6. POBLACION OBIJETIVO

El Programa estd enfocado a contribuir a mejorar los espacios fisicos de los centros educativos,
supervisiones de zona y jefaturas de sector de nivel preescolar, primaria y secundaria (en sus

“Este programa es pliblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” .9’.,
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modalidades general, indigena, comunitaria, técnica y telesecundaria), que presenten necesidades y
resulten factibles de atender con los recursos aprobados en el proyecto presupuestal.

7. DESCRIPCION DEL APOYO

Pintura vinil-acrilica, semi-mate para interior y exterior color blanco ostién en presentacién de cubetas !
de 19 litros, diluyente en agua, con una proporcion del 15%, secado a temperatura ambiente (25°C) y
humedad relativa 50%, tacto a 30 minutos, recubre en 60 minutos y duro en 7 dias, con un rendimiento
de 6a7 m2/lt a(3 mils), espesor recomendado (humedo) de 5 milésimas, espesor recomendado (seco)
de 2 a 3 milésimas, VOC: 55 a 65 g/L, Viscosidad: 6,500 — 7,000 CPS, lavabilidad mayor a 3,000 ciclos,
brillo a 85°, 10 u, para aplicacidn por aspersidn, rodillo y/o brocha y durabilidad de 7 afios.

De acuerdo a la carta técnica, el rendimiento tedrico de la pintura (que serd donada) establece que la
minima superficie a cubrir, por cada cubeta de 19 litros, es de 114 metros cuadrados, por lo que, la
cantidad de cubetas de pintura a entregar, se definird con base en las necesidades -justificadas y
corroboradas- que presenten los espacios de los centros educativos, supervisiones de zona y jefaturas
de sector que soliciten el apoyo.

7.1 Temporalidad

El Programa contempla las fases de gestion, entrega y ejecucién, que dardn inicio a partir de la
publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco, de las presentes Reglas de Operacién y
culminaréd el 31 de diciembre del afio 2025.

Cabe destacar que, los beneficiarios, al recibir el apoyo, adquieren el compromiso de sujetarse y
cumplir lo establecido en las presentes reglas de operacién, a fin de concluir en tiempo y forma la
aplicacién del apoyo, mismo que no deberd exceder de 20 dias héabiles, contados a partir de la
recepcion del apoyo por parte de la autoridad educativa. Posteriormente, se verificard la aplicacion de
la pintura en las areas de los centros educativos beneficiados.

8. LINEAMIENTOS GENERALES

Las figuras educativas (directores, supervisores de zona y/o jefes de sector), que resulten beneficiados
con el apoyo, se conducirdn de conformidad a los criterios de elegibilidad y procedimientos
establecidos y se sujetaran al cumplimiento de los requisitos descritos en el presente instrumento.

Para la entrega del apoyo, la instancia ejecutora determinard la fecha, lugar y hora en que la parte
beneficiada deberd presentarse con credencial oficial del INE, como medio de identificacién, y con un
vehiculo para transportar el material donado.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” J‘"
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Cabe sefialar que, en caso de que la solicitud de apoyo de pintura haya sido realizada por algtn
miembro de la Comunidad Escolar o por la Asociacién de Padres de Familia (APF) de la Escuela, no sera
impedimento para que el director, supervisor, jefe de sector o responsable continten con el tramite y
reciban el apoyo de acuerdo al cumplimiento de los criterios de elegibilidad y requisitos mencionados
en la presentes Reglas de Operacién.

Es obligacién de la instancia ejecutora, observar que los apoyos del programa se canalicen
directamente a los centros educativos, supervisiones de zona y jefaturas de sector beneficiados, sin
intermediacién y exclusivamente para los fines que fueron otorgados, atendiendo en todo momento
el cumplimiento de los objetivos del programa.

Asimismo, los apoyos que se otorguen a los beneficiarios estardn sujetos a la disponibilidad
presupuestal, priorizando la atencién de las solicitudes conforme a la fecha que fueron recibidas y la
deteccién de necesidades que presentaron.

8.1. Criterios de elegibilidad

Seran elegibles para este programa los centros educativos, supervisiones de zona y jefaturas de sector
de Educacion Bdsica del Municipio de Centro que cumplan con los siguientes criterios:

e En el caso de las escuelas, deberdn brindar el servicio educativo en la modalidad escolarizada
en los niveles de preescolar, primaria y secundaria en cualquiera de sus modalidades (General,
Indigena, Comunitaria, Técnica y Telesecundaria), administradas por el estado.

e Las Escuelas deberan encontrarse en el listado de Centros de Trabajo, de sostenimiento publico
de Educacién Basica.

e En el caso de los espacios destinados a oficinas de supervisiones de zona y jefaturas de sector,
deberdn prestar servicios administrativos en el nivel de Educacién Basica escolarizada en el
Municipio de Centro.

e Cumplir con los requisitos mencionados en las presentes Reglas de Operacién.

e La atencién de las solicitudes de apoyo se realizara en orden, conforme a la fecha que fueron
recibidas y la deteccidn de necesidades que presentaron, a través de los diferentes canales de
recepcion en el H. Ayuntamiento (Presidencia, DECUR y/o Direccién de Atencién Ciudadana).

¢ En el caso de los centros escolares, las solicitudes de apoyo deberén ser presentadas por el(la)
director(a) de la escuela, por el(la) representante de la Asociacién de Padres de Familia y/o por
algin miembro de la Comunidad Escolar.

e Las solicitudes de apoyo realizadas por la Asociacién de Padres de Familia de la escuela o por
algun miembro de la Comunidad Escolar, deberdn ser ratificadas por la Autoridad Escolar
(director/a).

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” p
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e Las solicitudes de apoyo que, por razones de renuncia o conclusién de cargo, jubilacién u otro
motivo presenten cambio del solicitante (director/a y/o representante de la Asociacidn de
Padres de Familia), seguirdn el proceso mediante la ratificacién de la solicitud por parte de la
persona que haya asumido el cargo o la comisién de manera oficial.
e La elegibilidad queda sujeta a la aprobacién del expediente por parte de la Direccion de
Educacidn, Cultura y Recreacidn.

8.2. Requisitos

Las figuras educativas de las escuelas, supervisiones de zona y jefaturas de sector de Educacién Bésica
deberdn cumplir con los criterios anteriores y presentar lo siguiente:

1. Solicitud de Apoyo (Anexo 1A o 1B) con sello oficial de escuelas, supervisiones de zona y
jefaturas de sector, seglin sea el caso; de no contar con sello, la solicitud debera ser avalada
con firma y sello de la autoridad inmediata.

2. Copia de identificacidn oficial del director(a) de la escuela, representante de la Asociacién de
Padres de Familia, supervisores de zona y/o jefes de sector (de preferencia INE) al 200%
(anverso y reverso)

3. Evidencia fotografica digital que refleje la necesidad que presentan los espacios para los cuales
solicit6 el apoyo de pintura. La evidencia deberd estar identificada con el nombre y Clave de
Centro de Trabajo de la escuela, supervisién de zona y/o jefatura de sector.

8.3. Selecci6n de escuelas, supervisiones de zona y jefaturas de sector

Los apoyos que se otorguen a través del Programa de Pintura para Planteles Educativos,
Supervisiones de Zona y Jefaturas de Sector de Educaci6n Basica del Municipio de Centro 2025, seran
destinados a:

- Escuelas, supervisiones de zona y jefaturas de sector que brinden servicios en Educacién Bésica,
en el Municipio de Centro, a fin de coadyuvar en el mantenimiento bdsico para la conservacién
del estado fisico de la infraestructura, permitiendo crear condiciones y ambientes favorables
en su funcionamiento. Lo anterior, con base en la suficiencia y disponibilidad presupuestal
autorizada para el Ejercicio Fiscal 2025. Asimismo, que hayan comprobado con evidencia
fotografica el grado de deterioro de los espacios que requieran pintura y que hayan cumplido
con los criterios de elegibilidad y requisitos del programa.

- La DECUR observard el cumplimiento del numeral 8.1 Criterios de elegibilidad del presente
instrumento.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en e! programa” l,l,
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- La DECUR realizara la verificacién de los requisitos enunciados en el numeral 8.2 Requisitos,
validara la informacién y en su caso, aprobard e integrara los expedientes.

- La DECUR determinard y comunicara a los solicitantes, la lista de las escuelas, supervisiones de
zona y jefaturas de sector beneficiados con el programa, misma que sera definitiva e inapelable

- La DECUR dara a conocer a las escuelas, supervisiones de zona y jefaturas de sector, la fecha,
lugar y hora en que deberdn acudir a recibir el apoyo mencionado en el numeral 7 Descripcién
del Apoyo. Este serd entregado hasta el cumplimiento de las metas establecidas o hasta agotar
la disponibilidad presupuestal.

9. MECANICA OPERATIVA

Los servidores publicos responsables de la operacién del programa actuaran dentro de un marco de
respeto y coordinacion interinstitucional.

a) Recepcién de la Solicitud de Apoyo (ANEXO 1A o 1B)

El apoyo debera ser solicitado por las figuras educativas responsables de las escuelas, supervisiones de
zona y jefaturas de sector de Educacion Bésica, segun sea el caso. Los interesados deberan presentar
la Solicitud de Apoyo (Anexo 1A o 1B) de acuerdo al numeral 8.2 Requisitos de las presentes reglas de
operacién.

b) Revision y Verificacién de la documentacién

Una vez presentada la Solicitud de Apoyo (Anexo 1A o 1B) y los documentos requeridos, el personal
de la DECUR procederd a la revisién de la documentacién, verificando con ello, que cumplan con los
criterios de elegibilidad y requisitos de las presentes Reglas de Operacién. En caso de que la
documentacion esté incompleta, se notificara via telefénica a la figura educativa para que solvente la
documentacion a la brevedad en un méximo de 2 dfas hébiles y esté en condiciones de continuar con
el proceso. )

c) Aprobacién de la solicitud de apoyo de pintura e integracién del expediente
Una vez revisada, verificada y validada la documentacién conforme a los criterios de elegibilidad y
requisitos del programa, se procederd a la integracion del expediente para su aprobacién.

d) Firma de Acta de Donacién y Vale de Entrega-Recepcién

Una vez notificadas las figuras educativas responsables de las escuelas, supervisiones de zona y
jefaturas de sector de Educacién Bésica beneficiadas con el programa, se procederd a la firma del Acta
de Donacién (Anexo 2) y del Vale de Entrega-Recepcién (Anexo 3); para este acto deberan
presentarse, en el caso de las escuelas, las autoridades escolares correspondientes, acompafiados del

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” 0’-"

a



1 DE FEBRERO DE 2025 PERIODICO OFICIAL 134

CEN I Ro “2025: Ao de la Mujer Indigena”.

HONESTIDAD Y RESULTADOS
2024-2027

H. A\’IINTWI CONSTITUCIONAL
DE CENTRO 2024-2027
presidente o un integrante de la Asociacién de Padres de Familia; en el caso de las supervisiones de
zona y jefaturas de sector, las figuras educativas responsables y la titular de la Unidad de Atencién a
Padres de Familia, de la Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco.

Acto seguido se otorgara el Vale de Entrega-Recepcién (Anexo 3) del apoyo a la autoridad escolar,
informdndosele la fecha, hora y lugar en que se efectuard la entrega fisica de las cubetas de pintura. A
la citada entrega deberd asistir acompafiada de un representante de la Asociacién de Padres de Familia
(en caso de las escuelas), ambos con identificacién oficial (credencial INE de preferencia). Ambas
figuras serdn los responsables de trasladar el apoyo recibido.

e) Entrega del Apoyo

Para efecto de la entrega del apoyo, los beneficiarios deberdn presentarse en la fecha, lugar y hora que
se les notificé, acompafiados de un representante de |a Asociacién de Padres de Familia (en caso de
las escuelas). Asimismo, deberdn presentar para su identificacién oficial la credencial del INE, (de
preferencia), tanto de la autoridad educativa como de su acompafiante, el Vale de Entrega-Recepcién
(Anexo 3), asi como un vehiculo para transportar el apoyo del centro de acopio a su lugar de destino.

En el supuesto de que por causas de fuerza mayor los beneficiarios no acudan en la fecha sefialada,
por una sola ocasion se le asignard nueva fecha, lugar y hora para la entrega del apoyo, en caso de
faltar de nuevo, se dard de baja como beneficiario y se procedera a definir un nuevo beneficiario.

Concluido el proceso de entrega, se complementaran los expedientes por cada beneficiario y se llevara
a cabo el registro en el Padrén de las escuelas, supervisiones de zona y jefaturas de sector de Educacién
Bdsica beneficiados por la instancia ejecutora.

10. DERECHOS Y OBLIGACIONES
10.1. Derechos de las personas que solicitan el apoyo del programa

- Recibir un trato digno, respetuoso y equitativo, sin distincién de sexo, grupo étnico, filiacién
partidista o religiosa

- Recibir las indicaciones e informacién necesaria de manera clara y oportuna para participar en el
programa, asi como recibir asesoria para el llenado de todos los formatos correspondientes

- Recibir la notificacién por parte de la coordinacién del programa sobre la asignacién de los apoyos

- Recibir los apoyos conforme a lo establecido en el programa, salvo que incidan en causas de
incumplimiento que den lugar a la suspensién o cancelacién

- Gozar de la proteccién, reserva y confidencialidad de sus datos personales conforme a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco y a los Lineamientos para
la Proteccidn de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco 0"’

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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10.2. Obligaciones de las personas que solicitan el apoyo del programa

- Conocer y cumplir las presentes reglas de operacion

- Ofrecer un trato digno, atento y respetuoso ante las instancias ejecutoras del programa

- Proporcionar a la DECUR la informacién y documentacién que les sea requerida conforme a las
presentes reglas de operacién

- Asistir y participar en las reuniones a las que sean convocadas por parte de la DECUR, cuando sea
necesario y para efectos de transparencia, verificacién y evaluacién del programa

- Firmar de conformidad los formatos previstos en las reglas de operacién (Acta de donacién y Vale
de Entrega-Recepcién)

- Destinar (nica y exclusivamente los recursos recibidos a los espacios previstos para la aplicacién
del apoyo

- En caso de detectar, irregularidades, anomalias o sucesos que afecten el desarrollo del programa
en cualquiera de sus momentos, notificarlo a la Instancia Ejecutora.

- A fin de concluir en tiempo y forma el programa, contardan con 20 dias habiles, a partir de la
recepcién del apoyo, para la aplicacion completa de la pintura en los espacios establecidos

- Posteriormente, para verificar y concluir el proceso debera presentar ante la instancia Ejecutora,
evidencias fotograficas (del antes y después) que reflejen, de manera clara, la aplicacién del apoyo.

11. EXCLUSIONES

Se consideraran excluidas aquellas solicitudes de apoyo que se encuentren en alguno de los siguientes
supuestos:

- Solicitudes que no se apeguen a las presentes Reglas de Operacién

- Solicitudes con informacién falsa, incompleta o no vigente

- Que las solicitudes sobrepasen la disponibilidad de los apoyos autorizados

- Solicitudes presentadas y no ratificadas por la autoridad escolar (director (a), supervisor (a) y jefe
(a) de sector) correspondiente

- Solicitudes de planteles de organismos no escolarizados

12. SUSPENSION O CANCELACION

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en las Reglas de Operacion y de cualquiera de los
compromisos contraldos por los beneficiarios, asi como la practica de acciones que dafien la imagen
de la Institucién, podra ser causa de la suspensién de los beneficios y baja definitiva del programa.

e
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12.1. Suspensién
Los beneficios se suspenderan en cualquiera de los siguientes casos:

- Que la persona beneficiaria proporcione informacién apécrifa
- Que no se cumpla con las obligaciones contenidas en las Reglas de Operacidn

12.2. Cancelacién

- Quien haya solicitado el apoyo podra renunciar al programa en cualquier momento, para ello, deberé
dirigir documento escrito a la DECUR, mediante el que exponga su peticidn de baja del programa,
explicando brevemente las causas de su dimisidn.

- En caso de no asistir a recoger el material donado en la primera notificacion de entrega, se le dara
nueva fecha, lugar y hora, como una segunda oportunidad. En caso de no asistir a esta segunda fecha,
se le dara de baja del programa

- El Programa podra ser cancelado por la DECUR -sin obligacién de previo aviso- debido a causas de
fuerza mayor, caso fortuito o cuando no sea posible al Municipio continuar con el programa por
insuficiencia de recursos.

13. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La DECUR podra instrumentar un procedimiento de evaluacién interna a fin de monitorear, analizar y
recopilar informacién que permita supervisar el progreso del programa con el objetivo de cumplir los
objetivos y guiar las decisiones de gestién que contribuyan a mejorar la aplicacién del programa. Dicha
informacién permitird generar reportes de la implementacion del programa, asi como también podra
ser utilizada para la integracién de documentos institucionales.

14. TRANSPARENCIA, CONTROL Y AUDITORIA

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, el padrén de las escuelas, supervisiones
de zona y jefaturas de sector de Educacién Bdsica beneficiadas, serd publicado en los términos de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

Los apoyos sociales mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos para efectos de aplicacién,
ejecucion, fiscalizacién, transparencia y rendicion de cuentas, por lo tanto, podrén ser revisados y
auditados por las instancias que en el dmbito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” Ay
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La persona que haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciada y
sancionada de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente. Ademds, se deberan
implementar las medidas necesarias para garantizar los derechos humanos durante toda la operacién
del programa.

La papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y promocién del programa deberan incluir
la siguiente leyenda: “Este programa es piublico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido
el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

15. QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS

Cualquier irregularidad, queja o denuncia por parte de las personas beneficiarias o de la ciudadania en
general con respecto a la operatividad de este programa, podrd ser canalizada a la Contraloria
Municipal del H. Ayuntamiento de Centro a través del buzén de sugerencias y quejas ubicado en
Avenida Paseo Tabasco, nimero 1401 Colonia Tabasco 2000, C.P. 86035, Villahermosa, Centro,
Tabasco, de manera personal, escrita o via telefénica al nimero (993) 3-10-32-32, extensién 1053.

Del mismo modo, para cualquier solicitud de informacién, duda o sugerencia sobre la operacién de
este programa, se pone a disposicién de la ciudadania, la ubicacién de las oficinas de la DECUR, en
Avenida Paseo Tabasco numero 1401, Colonia Tabasco 2000, C.P. 86035, Villahermosa, Centro,
Tabasco, teléfono (993) 3-10-32-32 Ext. 1053 con horario de atencién de lunes a viernes de 09:00 a
15:00 horas.

“Este programa es puiblico, ajena a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” a»bh
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16. FLUJIOGRAMA

Planteles  educativos, oficinas de
supervisiones de zona o jefaturas de sector

DECUR Instancias municipales

Elaboran y remiten las solicitudes de

Recibe las solicitudes de apoyo y | apoyo (con evidencias fotograficas) a las

Reciben y turnan las solicitudes de apoyo

evidencias fotograficas {con evidencias fotograficas) a la DECUR instanciasmunicipales
Completan la documentacion observaday
[ Revisa la documentacién recibida —l remiteala DECUR
[
Notifica al
solicitante para
que complete fa
documentacion

[ Valida la documentaciony, en su caso, la apruebaj

Firman los anexos Acta de Donacidn y Vale

Genera lista de beneficiarios, y notfica a los
de Entrega-Recepciony la DECUR les informa
I -
mismos que acudan a la firma de los anexos Acta de la fecha, hora y lugar en que se efectuaré

de Donacién y del vale de ga-Recepcion |a Entrega del Apoyo

Asisten al evento de Entrega de Apoyos y
Evento de Entrega de Apoyos entregan el anexo del vale de Entrega-
Recepcidn mediante el que reciben el apoyo
correspondiente

Integra expedientes y genera el Padrdn de
Beneficiarios

“Este programa es puiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” 6"’
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17. DISPOSICIONES FINALES

- El “Programa de Pintura para Planteles Educativos, Supervisiones de Zona y Jefaturas de Sector de
Educacién Bésica del Municipio de Centro 2025” iniciard formaimente una vez publicadas las presentes
Reglas de Operacidn en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco y culminard a mas tardar el 31 de
diciembre de 2025.

- El Programa atenderd a aquellas escuelas, supervisiones de zona y jefaturas de sector de Educacién
Basica que brinden servicios escolarizados, mismos que deberén estar administrados por el Estado, es
decir, deben ser de sostenimiento publico.

- La cantidad de solicitudes autorizadas estara sujeta a la disponibilidad presupuestal del mismo.

- Queda prohibida cualquier forma de enajenacién a favor de terceras personas (venta, comodato,
donacién, empefio u otra) del apoyo recibido.

Villahermosa, Tabasco a 16 de enero de 2025

/‘)// [— T e ; ” //

<] AR ” ' /]/> :f"

Vitra. olanda del Carmen Osuna HuerBCENTRD 205 FbiC. 0sé ARfonif Aéjo-Herhandez
Presidenta Municipal \\PRESIDENC /aSecpetario del Ayuntamiento ,

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido palitico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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ANEXO 1A
SOLICITUD DE APOYO
Villahermosa Tabasco a de de 2025

Mtra. Yolanda del Carmen Osuna Huerta
Presidenta del Municipio de Centro
Presente

Por este medio, de la manera mas atenta le solicitamos el apoyo con cubetas de pintura para la

rehabilitacion de una superficie de metros cuadrados de espacios diversos que se encuentran
deteriorados en la Escuela

con CCT representada
por en la funcién de
Director/fa y por como

integrante de la Asociacién de Padres de Familia.
En caso de vernos favorecidos, nos comprometemos a efectuar la correcta aplicacién y manejo de la
pintura donada por el H. Ayuntamiento de Centro, para el uso Unico y exclusivo en los espacios

escolares del centro de trabajo citado, garantizando su utilizacién solo para los fines programados.

Agradeciendo de antemano su invaluable apoyo, reiteramos nuestra responsabilidad.

Director de la Escuela Integrante de la Asociacién de Padres de Familia de
la Escuela
Nombre, firma y sello Nombre, firma y sello
“Este programa es plblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” ’
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ANEXO 1B
SOLICITUD DE APOYO

Villahermosa Tabasco a de de 2025

Mtra. Yolanda del Carmen Osuna Huerta
Presidenta del Municipio de Centro
Presente

Por este medio, de la manera mas atenta le solicito su valioso apoyo con cubetas de pintura para la

rehabilitacién de una superficie de metros cuadrados de espacios diversos que se encuentran
deteriorados en la
con CCT representada por un(a) servidor(a)

en las funciones como

En caso de que la citada oficina resulte favorecida con el apoyo, me comprometo a efectuar la correcta
aplicacién y manejo de la pintura donada por el H. Ayuntamiento de Centro, para el uso tnico y
exclusivo en el espacio mencionado, garantizando su utilizacién solo para los fines programados.

Agradeciendo de antemano su invaluable ayuda, le reitero mi responsabilidad y consideracion.

Supervision de Zona o Jefatura de Sector Testigo
Unidad de Atencién a Padres de Familia de la
SETAB
Nombre, firma y sello Nombre, firma y sello

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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ANEXO 2
ACTA DE DONACION

En el marco del Programa de Pintura para Planteles Educativos, Supervisiones de Zona y Jefaturas de Sector de
Educacién Bésica del Municipio de Centro 2025, con fecha de 2025, se
reunieron la C. Xanath Alexandra Rebolledo Gonzélez, Directora de Educacién, Cultura y Recreacién del Municipio
de Centro, asi como el/la C. en su caracter de

de la para hacer

CONSTAR que, se hace entrega, a entera satisfaccion, del apoyo solicitado, correspondiente al programa
mencionado, consistente en la DONACION de:

Descripcién Unidad de Color Cantidad
medida
Cubeta d
Pintura Vinil-Acrilica Semi-Mate 19 Its € Blanco ostién

Con la finalidad de coadyuvar al mantenimiento y conservacién de los espacios educativos destinados a la ensefianza,
el aprendizaje, la asesoria y la gestion, favoreciendo con elio, el desarrolio de la comunidad escolar en entornos
amigables que promuevan el logro de la calidad de la educacién en las escuelas publicas de Centro.

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que este bien que recibo en donacién no podra ser vendido, enajenado,
transferido, sino que sera utilizado Unica y exclusivamente para el fin que fue solicitado.

De conformidad, firman la presente acta para constancia quienes en ella intervienen.

Autoriza Recibe de Conformidad

Mtra. Xanath Alexandra Rebolledo Gonzélez
Directora de Educacién, Cultura y Recreacidén

Entregd Testigo
Dra. Maria Verénica Madrigal Rivera Lic. César David Villegas Judrez
Subdirectora de Fomento Educativo lefe del Departamento de Inspeccién y Supervisién de
Infraestructura
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” p“
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ANEXO 3
Vale de Entrega-Recepcién

Villahermosa, Tabasco a de 2025

Folio: DECUR/ /2025

Programa de Pintura para Planteles Educativos, Supervisiones de Zona y lefaturas de
Sector de Educacién Bésica del Municipio de Centro 2025

Proyecto

Vale por el apoyo que se describe a continuacion:

Unidad de

Descripcion Color
cripoo medida

Cantidad

. - . . Cubeta )
Pintura vinil-acrilica semi-mate Blanco ostidn
de 19 Its
l A favor de la
Escuela, Supervisién de Zona o Jefatura de Sector
Nombre, cargo y firma del responsable
Vo. Bo. , Autoriza )
Maria Verénica Madrigal Rivera Xanath Alexandra Rebolledo Gonzélez
Responsable del Programa por la DECUR Directora de Educacion, Cultura y Recreacién
Subdirectora de Fomento Educativo

Notas: El dia sefialado para la entrega del bien debera presentar este vale de entrega original y copia

de identificacién oficial.
El presente vale de entrega es personal e intransferible por lo que sélo podra hacerse valido a nombre

del beneficiario.
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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ANEXO 4

Aviso de Privacidad Simplificado
El H. Ayuntamiento del Municipio de Centro a través de las dreas prestadoras de servicios, trdmites o actividades propias, las cuales se
detallan en el Aviso de Privacidad Integral, asf como aquellas que en ejercicio de sus atribuciones realizan programas o eventos en favor
de la ciudadania, recaba los siguientes datos personales:

e  Confidenciales: nombre, edad, sexo, fecha de nacimiento, nacionalidad, RFC, CURP, numero de clave de elector, folio de
elector, domicilio particular, teléfono fijo, teléfono celular, firmas, correos electrénicos, cuenta bancaria, clabe interbancaria,
cédigos QR.

e Sensibles: estado civil, fotografias (rasgos fisicos), escolaridad, estado de salud, creencia religiosa, datos de menores de edad
(nombre, edad, fotografias que lo identifiquen).

e Biométricos: huellas dactilares, tipo de sangre.

e  Llaborales: nimero de empleado, cuenta ISSET, deducciones personales, datos del cényuge e hijos, nombres de terceros de
referencias laborales, referencias familiares.

En este sentido, de conformidad con los articulos 20 fraccién ill, 26 y 27 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, en relacién con los numerales 29, 30, 31, 33, 76 y 77 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, se hace de su conocimiento que los datos que le son proporcionados a cada una de las dreas y
que se encuentran en posesién de este ayuntamiento tnicamente seran utilizados para el tramite, servicio o actividad para el cual son
requeridos, en cumplimiento a las normas aplicables.

De igual manera en caso que, los datos le sean solicitados para un programa o evento que se realice de acuerdo a las funciones previstas
en la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco y Reglamento Interior de la Administracién Publica del Municipio de Centro,
mismos que podran llevarse a cabo en lugares publicos o privados, se llevard un registro de asistencia y se tomaran fotografias y videos
como evidencias de las actividades efectuadas.

Asimismo, dichos datos podran ser utllizados para generar estadisticas y ser usados para la difusién de las actividades realizadas por el
H. Ayuntamiento del Municipio de Centroy podran ser transferidos a otros Sujetos Obligados con la misma finalidad.

En el caso de datos personales de menores de edad y personas con discapacidad, asf como datos relacionados a la salud, por ser datos
sensibles, seran siempre tratados privilegiando el interés superior del nifio, nifia y adolescente, en términos de las leyes correspondientes,
a fin de garantizar la proteccién de los mismos.

No se realizardn transferencias adicionales, salvo aquellas que sean necesarias para atender requerimientos por mandato judicial de
alguna Autoridad competente, que estén debidamente fundadas y motivadas.

Usted podré ejercitar sus derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién, Oposicién y de Portabilidad de sus datos personales,
directamente en la Unidad de Transparencia de este H. Ayuntamiento de Centro, ubicada en Calle Retorno Via 5, Edifico 105, 2do. Piso,
Tabasco 2000, de la ciudad de Villahermosa Tabasco, C.P. 86035, con horario de 8:00 a 16:00 horas en dfas habiles, bajo la responsabilidad
de la Lic. Beatriz Adriana Roja Ysquierdo o a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

Para mayor informacién acerca del tratamiento de los datos personales y de derechos que puede hacer valer, consulte el Aviso de
Privacidad Integral.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” ’l




TABASCO

Impreso en Talleres Graficos del Gobierno del Estado de Tabasco,
bajo la coordinaciéon de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y de mas disposiciones superiores son obligatorias
por el hecho de ser publicas en este peridédico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en
el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle Nicolas Bravo
Esq. José N. Rovirosa #359, ler. piso zona Centro o a los teléfonos 131-37-
32, 312-72-78 de Villahermosa, Tabasco.

Cadena Original: |00001000000705364139)|

Firma Electronica: e9hJIZ/IVRLVgQYhKRExZmrTttIQT]ONEXAUgqWYMOmMFr3UtpKwx+rTa6SNxxgk+eHa2eRJIL1Qb
esQPvPieYKMVVIL51wSN6gbPui7gr2n4HfIFBOHZTIG37gNfrKiDJuVXkOmavEQVRdAsGO/3Tje3XPMc2Ve8yJymvU
nux9DIvy5e5/qcO4sD6U+0505POVbMJIjvBH8HJIoQDpSJS0a735w/Wy5Q/bxM5fOW4AFEVFG4zvv0tneywHGircmu
9P]M2TEqQd62dwr7GQCReTXLNWirxCgo5F6JWV4sscWEANbGHOaABszhA3yZezChd4xY 6+feW7/jrxtpKIFAWXI
Weclfw==





