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SECCION IV. De la Coordinacion General de Imagen Institucional, Comunicacién
Social y Relaciones Publicas

Articulo 40.- El Coordinador General de Imagen Institucional, Comunicacion Social y
Relaciones Publicas, tendré las siguientes facultades y obligaciones:

VI.

VILI.

VIII.

Proponer los lineamientos generales para la planeacion, autorizacion,
coordinacion, supervision y evaluacidon de las estrategias que se
realicen de imagen institucional, comunicacion social y relaciones
publicas de las dependencias unidades administrativas y Organos
desconcentrados de la administracion publica municipal;

Disefiar campafias de comunicacion institucional de la administracion
publica municipal y programar su difusion y cobertura;

Efectuar la cobertura y difusion de las actividades en las que participe el
Presidente Municipal;

Promover la creacidon de vinculos institucionales con los medios de
comunicacion;

Integrar y aplicar el Manual de Imagen Institucional del Ayuntamiento;

Establecer nuevas alternativas de comunicacion y difusion en las
actividades de la administracion publica municipal;

Disefar, organizar y producir los materiales de informacion relevante,
noticiosa de interés publico, relacionada con la administracion municipal;

Coordinar la elaboracién de material de informacion y difusion, relativos
a las obras y programas del gobierno municipal;

Proponer las estrategias y criterios para el correcto manejo publicitario
de la administracién publica municipal,

Organizar y coordinar los eventos que realice el Ayuntamiento, y actuar
en su representacion, en el caso de que éste actie de manera
coordinada en la organizacion de eventos con otras instituciones;
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Xl.

XIl.

Asesorar y apoyar a las dependencias de
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administracion publica
municipal en materia de comunicacion social; y

Monitorear los distintos medios de comunicacion, con la finalidad de
detectar los asuntos relevantes, e informar al Presidente Municipal.

Articulo 41.- Para el ejercicio de sus facultades y obligaciones, la Coordinacién General
de Imagen Institucional, Comunicacion Social y Relaciones Publicas, contar4 con la
siguiente estructura organica:

a) Unidad de Enlace Administrativo.

b) Unidad de Seguimiento y Andlisis de la Informacion.
¢) Unidad de Imagen y Enlace Institucional.

d) Coordinacién de Informacion.

e) Coordinacion de Relaciones Publicas.

Articulo 42.- La Unidad de Seguimiento y Analisis de la Informacion, tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

VI.

VILI.

VIII.

Establecer nuevas alternativas de comunicacion y difusion en las
actividades de la Administracion Publica Municipal;

Establecer estrategias para la publicaciéon y distribucion del material que
se genere;

Supervisar el trabajo de monitoreo de radio, prensa y television, para
efecto de informar oportunamente al Presidente Municipal y a las
dependencias operativas, sobre las notas o informaciones que se
generen en los medios de comunicacion relacionados con sus
respectivas areas;

Disefar, organizar y producir los materiales de informacion relevante,
noticiosa de interés publico, relacionada con la administracion municipal;

Analizar la informacibn generada en prensa local y programas
informativos de radio y television, para determinar los temas de interés
de la Administracion Puablica Municipal;

Elaborar informes semanales de la informacion analizada y que
repercutan en el Ayuntamiento;

Elaborar informes que solicite el Coordinador General y colaborar con
las deméas areas cuando asi lo disponga; y

Las demas que en relacion con sus funciones le instruya el Coordinador
General, y le confieran las leyes y reglamentos municipales.

Articulo 43.- Para el ejercicio de sus facultades y obligaciones, la Unidad de
Seguimiento y Andlisis de la Informacion, contara con el Departamento de Monitoreo.

Articulo 44.- La Unidad de Imagen y Enlace Institucional tendra las siguientes
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Il. Programar y controlar las inserciones de publicidad en los medios de
comunicacion;

[l Coordinar la elaboracion de material de informacion y difusion relativos
a las obras y programas del Gobierno Municipal;

V. Asesorar y apoyar a las dependencias de la Administracion Publica
Municipal en lo referente a la comunicacioén social;

V. Disefiar campafas de comunicacion institucional del Gobierno Municipal
y programar su difusion y cobertura;

VI. Promover la creacion de vinculos institucionales con los medios de
comunicacion;

VII. Integrar y aplicar el Manual de Imagen Institucional del Ayuntamiento; y

VIII. Las demas que en relacion con sus funciones le instruya el Coordinador

General, y le confieran las leyes y reglamentos municipal.

Articulo 45.- La Coordinacion de Informacion, tendra las siguientes facultades y

obligaciones:

l. Coordinar y supervisar la cobertura informativa de las actividades y
eventos de la Administracion Publica Municipal;

Il. Efectuar la cobertura informativa de las actividades del Presidente
Municipal;

[l Coordinar la elaboracion de material de informacion y difusion relativos
a las obras y programas del Gobierno Municipal;

V. Establecer nuevas alternativas de comunicacion y difusibn en las
actividades de la Administracion Publica Municipal;

V. Asesorar y apoyar a las dependencias de la Administracion Publica
Municipal en lo referente a la comunicacioén social;

VI. Asistir a las actividades y eventos del Gobierno Municipal;

VIL. Establecer estrategias para la publicacion y distribucién del material de
difusion que se genere;

VIII. Supervisar la elaboracion y contenido de los boletines y comunicados
gue se envien para su difusion a través de los medios de comunicacion;

IX. Supervisar el trabajo de monitoreo de radio, prensa y television, a efecto

de informar oportunamente al Presidente Municipal y a las
dependencias operativas, sobre las notas o informaciones que se
generan en los medios de comunicacién relacionadas con sus
respectivas areas;
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X. Divulgar y difundir los acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento, y las
demés que le establezcan otros ordenamientos legales o le indique el
Presidente Municipal; y

XI. Programar eficientemente los recursos materiales, humanos vy
financieros para la cobertura informativa de las actividades del Gobierno
Municipal y el correspondiente suministro de informacion a los diversos
medios de comunicacion.

Articulo 46.- Para el ejercicio de sus facultades y obligaciones, la Coordinacién de
Informacién contara con los siguientes departamentos:

a) Departamento de Prensa.
b) Departamento de Edicion.

Articulo 47.- La Coordinacion de Relaciones Publicas tendra las siguientes facultades
y obligaciones:

l. Disefar un programa de eventos con entidades publicas y privadas, que
preservar y fortalecer la imagen del Gobierno Municipal;

1. Formular y mantener actualizado el directorio de servidores publicos
municipales y estatales, asi como de organismos publicos y privados
relacionados con medios de comunicacion y personalidades de la
sociedad civil;

[l Organizar y coordinar eventos que promueva el Gobierno Municipal;

V. Elaborar y poner a consideracion del Presidente Municipal, el programa
para la atencion de invitados especiales;

V. Establecer relaciones de coordinacion con los medios comunicacion,
dependencias federales, estatales, municipales, los poderes legislativo y
judicial y organizaciones de la sociedad civil, para la promocién de las
acciones y programas del Gobierno Municipal;

VI. Clasificar e informacion en forma sistematizada que permita proporcionar
respuestas oportunas sobre eventos, programas, directorios y demas
acciones de interés municipal; y

VII. Fortalecer, a través de la comunicacion, los vinculos entre la sociedad
civil y el Gobierno Municipal.

Articulo 48.- Para el ejercicio de sus facultades y obligaciones, la Coordinacién de
Relaciones Publicas, contara con los siguientes departamentos:

a) Departamento de Enlace con Sectores Politicos y Sociales.
b) Departamento de Protocolo y Eventos.



