PERFIL DE PUESTO

COORDINACION DE DESARROLLO POLITICO

Descripcién del Puesto

Puesto: Unidad de Informética

Area de Adscripcion: Coordinacion de Desarrollo Politico
Reporta a: Coordinacion de Desarrollo Politico
Supervisa a:

Interacciones Internas

Subcoordinador de Desarrollo Politico Realizar trabajos que requiera el
Capturistas Coordinador en lo referente a programas
y disefios de formatos, asi como la
realizacion de los reportes del area.

Interacciones Externas

Con el personal dependiente de la coordinacion.

Recabar la informacion la de los reportes
que se generan en el trabajo de campo.

Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcién Genérica
Coordinar la politica informatica de la Coordinacién de Desarrollo Politico a fin de que las diferentes
areas que la conforman cuenten con los apoyos de captura, elaboracion de formatos que
coadyuven al 6ptimo cumplimiento de sus funciones.




PERFIL DE PUESTO

COORDINACION DE DESARROLLO POLITICO

CENTRO

ENERGIA

l. Recolectar informacion de la Subcoordinacion de Enlace y Prospectiva para la revisiéon de
reportes que se generan en el trabajo de campo.

Il. Elaboracion de formatos de encuestas para los diferentes departamentos.
Il. Captura de informacion y la emision de reportes que requieran las areas.
V. Actualizacion de la base de datos.

V. Captura de informacion de Radio y Television para girarse a la Subcoordinacion de Enlace
y Prospectiva para su andlisis.

VI.  Generar reporte oportuno las 24 horas.

Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

Licenciado en Informética

2 afos de antigiiedad en el servicio publico

e Desarrollar e implantar sistemas de cOmputo en la organizacion

e Administrar y mantener actualizados los sistemas de
informacion en sus diversos elementos: software, hardware,
equipos y recursos humanos.

e Conocimiento en Programacion

o Desarrollar Bases de Datos de la Institucion.

e Toma de decisiones,

e Organizacion,

e Trabajo en equipo




