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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

SESIÓN EXTRAORDINARIA

CT/025/2018

Folio PNT: 01377918, 01378018 y 01378118

En la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, siendo las nueve

horas del día veintiuno de noviembre del año dos mil dieciocho, reunidos en

oficina que ocupa la Dirección de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento

Constitucional de Centro, Tabasco, sita en Prolongación de Paseo Tabasco

número 1401, Colonia Tabasco Dos Mil; CC. Lie. Perla María Estrada Gallegos,

Directora de Asuntos Jurídicos, Lie. Martha Elena Ceferino Izquierdo,

Coordinadora de Transparencia y Acceso a la Información Pública, y Dr. Elmer

Jiménez Ricardez, Secretario Técnico, en su calidad de Presidente, Secretaria y

Vocal, respectivamente del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de

Centro, para efectos de analizar la clasificación de la información y elaboración de

versión pública de los documentos que mediante oficios DA/0851/2018,

DA/0852/2018 y DA/0850/2018, remitió a la Coordinación de Transparencia y

Acceso a la Información Pública, la Directora de Administración, para la

atención de la solicitud de acceso a la información pública, realizada mediante la

Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, con números de folios

01377918, 01378018 y 01378118, radicado bajo los números de control interno

COTAIP/071/2018, COTAIP/072/2018 y COTAIP/073/2018, bajo el siguiente:

Orden del día

I. Lista de asistencia y declaración de quorum.

II. Instalación de la sesión.

III. Lectura y aprobación en su caso, del orden del día.

IV. Lectura de la Solicitud de Acceso a la Información con número de folio

01377918, realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la

Información y/o Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de

Transparencia, la cual fue radicada bajo el número de control interno

COTAIP/071/2018, así como del oficio DA/0851/2018 y de

documentales susceptibles de ser clasificadas como confidenciales.

V. Lectura de la Solicitud de Acceso a la Información con número de foli

01378018, realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la

Información y/o Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de

Transparencia, la cual fue radicada bajo el número de control interno

Calíe José María Moreíos y Pavón No, [51 Esqu na Progreso
col, Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 ?A www.villahermosa.gob.rnx



CONSTITUCIONAL B£ CENTRO

V1LUMEBMOEA, TABASCO, MÉXiCQ,

CENTRO
■\GL.A- ENERGÍA ■ SíjSTENTíBJLiDAD

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario ó%, Encuentro de

Dos mundos en Tabasco"

COTAIP/072/2018, así como del oficio DA/0852/2018 y de las

documentales susceptibles de ser clasificadas como confidenciales.

VI. Lectura de la Solicitud de Acceso a la Información con número de folio

01378118, realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la

Información y/o Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de

Transparencia, la cual fue radicada bajo el número de control interno

COTAIP/073/2018, así como del oficio DA/0850/2018 y de las

documentales susceptibles de ser clasificadas como confidenciales.

Vil. Discusión y aprobación de la clasificación de la información.

VIII. Asuntos generales.

IX. Clausura de la sesión.

Desahogo del orden del día

I.- Lista de asistencia y declaración de quorum.- Para desahogar el primer

punto del orden del día, se procedió a pasar lista de asistencia, encontrándose los

CC. Lie. Perla María Estrada Gallegos, Directora de Asuntos Jurídicos, Lie.

Martha Elena Ceferino Izquierdo, Coordinadora de Transparencia y Acceso a la

Información Pública, y Dr. Elmer Jiménez Ricardez, Secretario Técnico, en su

calidad de Presidente, Secretaria y Vocal, respectivamente del Comité de

Transparencia del H. Ayuntamiento de Centro.

II.- Instalación de la sesión.- Siendo las nueve horas del día veintiuno de

noviembre de dos mil dieciocho, se declara instalada la Sesión Extraordinaria de

este Comité de Transparencia:

III.- Lectura y aprobación en su caso, del orden del día.- A continuación, la

Secretaria, procede a la lectura del Orden del día, la cual somete a aprobación de

los integrantes y se aprueba por unanimidad.

IV.- Lectura de la Solicitud de Acceso a la Información con número de folio

01377918, realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la

Información y/o Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de Transparencia, la

cual fue radicada bajo el número de control interno COTAIP/071/2018, así como

del oficio DA/0851/2018 y de las documentales susceptibles de ser clasificadas

como confidenciales.- De la lectura a la solicitud de información, se desprende

que el solicitante requiere tener acceso a la información, consistente en: "So

una copia de forma magnética de los expedientes de los empleados

fueron dados de alta el mes de Octubre del 2018 adheridos a la Dirección

Administración. ¿Cómo desea recibir la información? Electrónico a través de

sistema de solicitudes de acceso la información de la PNT' (sic); para
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atender la solicitud señalada con antelación, mediante oficio DA/0851/2018, la

Directora de Administración, informa que envía los expedientes de tos

trabajadores que fueron dados de alta durante el mes de octubre de 2018,

adscritos a la Dirección de Administración, en los cuales se observa que éstos

contienen datos susceptibles de ser clasificados como confidenciales.

V.- Lectura de la Solicitud de Acceso a la Información con número de folio

01378018, realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la

Información y/o Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de Transparencia, la

cual fue radicada bajo el número de control interno COTAIP/072/2018, así como

del oficio DA/0852/2018 y de las documentales susceptibles de ser clasificadas

como confidenciales. .- De la lectura a la solicitud de información, se desprende

que el solicitante requiere tener acceso a la información, consistente en: "Solicito

una copia de forma magnética de los expedientes de los empleados que

fueron dados de alta el mes de Octubre del 2018 adheridos a ia Dirección de

Finanzas. ¿Cómo desea recibir ia información? Electrónico a través del sistema

de solicitudes de acceso la información de ia PNT' (sic); para atender la

solicitud señalada con antelación, mediante oficio DA/0852/2018, la Directora de

Administración, informa que envía los expedientes de los trabajadores que

fueron dados de alta durante el mes de octubre de 2018, adscritos a la Dirección

de Finanzas, en los cuales se observa que éstos contienen datos susceptibles de

ser clasificados como confidenciales.

la

VI.- Lectura de la Solicitud de Acceso a la Información con número de fol

01378118, realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a

Información y/o Sistema Infomex de la Plataforma Nacional de Transparencia,

cual fue radicada bajo el número de control interno COTAIP/073/2018, así como

del oficio DA/0850/2018 y de las documentales susceptibles de ser clasificadas

como confidenciales.- De la lectura a la solicitud de información, se desprende que

el solicitante requiere tener acceso a la información, consistente en: "Solicito una

copia de forma magnética de los expedientes de los empleados que fueron

dados de alta el mes de Octubre del 2018 adheridos a la Dirección de Obras,

Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales. ¿Cómo desea recibir la

información? Electrónico a través del sistema de solicitudes de acceso la

información de la PNT' (sic); para atender la solicitud señalada con antelación,

mediante oficio DA/0850/2018, la Directora de Administración, informa que

envía los expedientes de los trabajadores que fueron dados de alta durante el mes

de octubre de 2018, adscritos a la Dirección de Obras, Ordenamiento Territorial y

Servicios Municipales, en los cuales se observa que éstos contienen datos

susceptibles de ser clasificados como confidenciales.
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VI.- Discusión y aprobación de la clasificación de la información.- En

desahogo de este punto del orden del día, se procedió al análisis y valoración de

las documentales remitidas por la Titular de la Coordinación tíe Transparencia y

Acceso a la Información Pública, en términos de lo previsto en los artículos 43 y 44

fracción II, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública,

47 y 48 fracción II, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública

del Estado de Tabasco, y se determine la clasificación y elaboración en versión

pública de las documentales susceptibles de ser clasificadas como
confidenciales.

ANTECEDENTES

UNO.- Con fecha 21 de noviembre de 2018, la Coordinación de Transparencia y

Acceso a la Información Pública, recibió solicitud de información con número de

folio 01377918, realizada mediante Plataforma Nacional de Transparencia y/o

Sistema Infomex, consistente en "Solicito una copia de forma magnética de los

expedientes de los empleados que fueron dados de alta el mes de Octubre

del 2018 adheridos a la Dirección de Administración ¿Cómo desea recibir la

información? Electrónico a través del sistema de solicitudes de acceso la

información de la PNT" (Sic)", a la cual le fue asignado el número de expediente

COTAIP/071/2018.

Con fundamento en el artículo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Información Pública del Estado de Tabasco, para su atención se turnó mediante

oficio COTAIP/0155/2018 de fecha 22 de noviembre de 2018, a la Dirección de

Administración, quien a través de su similar DA/743/2018 de fecha 12 de

noviembre de 2018, recibido en esta Coordinación a las 16:00 horas del mismo

día, solicitó hacer uso de la ampliación del plazo previsto en el artículo 138 de la

Ley de la materia, la cual fue aprobada por ese Órgano Colegiado en su Sesión

Extraordinaria CT/021/2018 de fecha 13 de noviembre de 2018.

Mediante oficio DA/0851/2018 de fecha 20 de noviembre de 2018, recibido en la

Coordinación de Transparencia a las 17:00 horas del día 20 de noviembre de

2018, la titular de ia Dirección de Administración, para dar respuesta a la

solicitud, envía los expedientes de los trabajadores que fueron dados de alta

durante el mes de octubre de 2018, adscritos a la Dirección de Administración, lo

cuales por contener datos susceptibles de ser clasificados como confidenciales'

solicitó la intervención del Comité de Transparencia.

DOS.- Con fecha 21 de noviembre de 2018, la Coordinación de Transparencia y

Acceso a la Información Pública, recibió solicitud de información con número de

folio Q1378Q18, realizada mediante Plataforma Nacional de Transparencia y/o
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Sistema Infomex, consistente en "Solicito una copia de forma magnética de los

expedientes de los empleados que fueron dados de alta el mes de Octubre

del 2018 adheridos a la Dirección de Finanzas ¿Cómo desea recibir la

información? Electrónico a través del sistema de solicitudes de acceso la

información de la PNT" (Sic)", a la cual le fue asignado el número de expediente

COTAIP/072/2018.

Con fundamento en el artículo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Información Pública del Estado de Tabasco, para su atención se turnó mediante

oficio COTAIP/0173/2018 de fecha 22 de noviembre de 2018, a la Dirección de

Administración, quien a través de su similar DA/741/2018 de fecha 12 de

noviembre de 2018, recibido en esta Coordinación a las 16:00 horas del mismo

día, solicitó hacer uso de la ampliación del plazo previsto en el artículo 138 de la

Ley de la materia, la cual fue aprobada por ese Órgano Colegiado en su Sesión
Extraordinaria CT/021/2018 de fecha 13 de noviembre de 2018.

Mediante oficio DA/0852/2018 de fecha 20 de noviembre de 2018, recibido en la

Coordinación de Transparencia a las 17:00 horas del día 20 de noviembre de

2018, la titular de la Dirección de Administración, para dar respuesta a la

solicitud, envía los expedientes de los trabajadores que fueron dados de alta

durante el mes de octubre de 2018, adscritos a la Dirección de Finanzas, los

cuales por contener datos susceptibles de ser clasificados como confidenciales,

solicitó la intervención del Comité de Transparencia. —

TRES.- Con fecha 21 de noviembre de 2018, la Coordinación de Transparencia

Acceso a la Información Pública, recibió solicitud de información con número d

folio 01378118, realizada mediante Plataforma Nacional de Transparencia y/o

Sistema Infomex, consistente en "Solicito una copia de forma magnética de los

expedientes de los empleados que fueron dados de alta el mes de Octubre

del 2018 adheridos a la Dirección de Obras, Ordenamiento Territorial y

Servicios Municipales ¿Cómo desea recibir la información? Electrónico a

través del sistema de solicitudes de acceso la información de la PNT" (Sic)",

a la cual le fue asignado el número de expediente COTAIP/073/2018.

Con fundamento en el artículo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Información Pública del Estado de Tabasco, para su atención se turnó mediante

oficio COTAIP/0174/2018 de fecha 22 de noviembre de 2018, a la Dirección de

Administración, quien a través de su similar DA/742/2018 de fecha 12 de

noviembre de 2018, recibido en esta Coordinación a las 16:00 horas del mismo

día, solicitó hacer uso de la ampliación del plazo previsto en el articulo 138 de la

Ley de la materia, la cual fue aprobada por ese Órgano Colegiado en su Sesión

Extraordinaria CT/021/2018 de fecha 13 de noviembre de 2018.
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Mediante oficio DA/0850/2018 de fecha 20 de noviembre de 2018, recibido en la

Coordinación de Transparencia a las 17:00 horas del día 20 de noviembre de

2018, la titular de la Dirección de Administración, para dar respuesta a la

solicitud, envía los expedientes de los trabajadores que fueron dados de alta

durante el mes de octubre de 2018, adscritos a la Dirección de Obras,

Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales, los cuales por contener datos

susceptibles de ser clasificados como confidenciales, solicitó la intervención del

Comité de Transparencia.

CUATRO.- En consecuencia, la Coordinadora de Transparencia, mediante oficio

COTAIP/0688/2018, solicitó la intervención de este Comité de Transparencia, para

que previo análisis de los documentos señalados en los puntos que anteceden, se

proceda en términos de lo previsto en los artículos 43 y 44 fracción II, de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, 47 y 48 fracción II,

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de

Tabasco, y se pronuncie respecto de su clasificación y elaboración en versión

pública.

CONSIDERANDO

I.- De conformidad con los de los artículos 43, 44 fracción I y II de la Ley General

de Transparencia y Acceso a la Información Pública, 47, 48, fracciones I y II de la

Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tabasco,

este Comité de Transparencia, es competente para conocer y resolver en cuanto a

la clasificación de la información y elaboración en versión pública, de los

documentos señalados en los Antecedente de la presente acta.

II.- Este Comité de Transparencia, con el propósito de atender la petición de la

Coordinadora de Transparencia, procede a realizar el análisis a las documentales

que integran los expedientes del personal que fue dados de alta en el mes de

octubre de 2018, adscritos la Dirección de Administración, Dirección de Finanzas y

Dirección de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales, para efectos

de determinar si contienen datos de carácter confidencial. Toda vez que del

análisis realizado a dichos documentos, se observa que contienen datos

Vsusceptibles de ser clasificados como confidenciales, es decir, son datos

correspondientes a terceras personas, que las hacen susceptible de ser

identificadas o identificables. Por lo que es imprescindible, someter a confirmación

de este Comité de Transparencia, la clasificación de los citados documentos, d

conformidad con lo siguiente:

Expedientes de personas dadas de alta en el mes de octubre de 2018, adscritas

a la Dirección de Administración, los cuales están integrados por documentos

Calle José María Moreios y Pavón No. 151 Esquina Progreso
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que contienen datos personales susceptibles de ser clasificados como

confidenciales, por lo que se les deberá testar los siguientes datos:

m

Abel Herrera Alamilla.

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Curriculum Vitae.

CURP.

Cartilla Militar.

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador.

• RFC del trabajador.

• CURP del trabajador.

• Genero del trabajador.

• Edad del trabajador.

• Tipo de Sangre del trabajador.

• Estado civil del trabajador.

• Nacionalidad del trabajador.

• Fecha de nacimiento del Trabajador.

• Lugar de Nacimiento del trabajador.

• Huella digital del trabajador.

• Número de empleado del trabajador.

• Fotografía del trabajador.

• Domicilio particular del trabajador.

• Teléfono particular del trabajador.

• Teléfono celular del trabajador.

• Estado Civil del trabajador.

• Nacionalidad del Trabajador.

• Sexo del Trabajador. r.

• Fecha de Nacimiento del trabajador. \
• Lugar de nacimiento del trabajador. *
• Periodos de instrucción escolar del

trabajador.

• Clave del Registro Único de

Población.

• Fecha de inscripción.

• Folio de inscripción.

• Entidad o tugar de nacimiento del

trabajador.

• Municipio de nacimiento del trabajador

• Año de Registro.

• Número de libro.

• Número de acta.

• Número de CRIP.

• Matricula de la Cartilla del Servicio

CeMe José María Morelos y Pavón No 151 Esquina Progreso
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Ficha Informativa.

Credencial para votar con fotografía.

Militar del trabajador.

• Clase de Servicio Militar del

trabajador.

• Fecha de nacimiento del trabajador.

• Lugar de nacimiento del trabajador.

• Nombres de los padres del trabajador.

• Estado civil del ¡rabajador.

• Grado máximo de estudios del

trabajador.

• Domicilio particular del trabajador.

• Fotografía del trabajador.

• Huellas digitales del trabajador.

• ID Personal del trabajador.

• Número de empleado.

• Sexo del trabajador.

• RFC del trabajador.

• CURP del trabajador.

• Estado civil del trabajador.

• Domicilio particular del trabajador.

• Teléfono particular del trabajador.

• Número de cuenta del ISSET.

• Fotografía del trabajador.

• Domicilio particular del trabajador.

• Clave electoral del trabajador.

• CURP del trabajador.

• Edad del trabajador.

• Sexo del trabajador.

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro.

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador.

• Código QR.

• Código de barras.

• Huella digital del trabajador. ¡~,

• Firma del trabajador. \i

\
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Blanca Regina Pedrero Noriega

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Credencial para votar con fotografía.

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador.

• RFC del trabajador.

• CURP del trabajador.

• Genero del trabajador.

• Edad del trabajador.

• Tipo de Sangre del trabajador.

• Estado civil del trabajador.

• Nacionalidad del trabajador.

• Fecha de nacimiento del Trabajador.

• Lugar de Nacimiento del trabajador.

• Huella digital del trabajador.

• Número de empleado del trabajador.

• Número de teléfono particular del

trabajador.

• Fotografía del trabajador.

• Domicilio particular del trabajador.

• Clave electoral del trabajador.

• CURP del trabajador.

• Edad del trabajador.

• Sexo del trabajador.

• Localidad, Municipio, sección, fecha ^
de emisión, vigencia de la emisión, \
año de registro.

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador.

• Código QR.

• Código de barras.

• Huella digital del trabajador.

• Firma del trabajador.

Francisco Javier Hernández Merodio

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador.

• RFC del trabajador.

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

co!. Atasta de Serra, C.P, 86100 Tel. (993) 316 63 24 wwwvillahermosa.gob.mx
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H, AYUNTAN!6NTO

CONSTITUCIONAL DE CENTRO

VllLAHfcHMOSA, TA8ASCO, MÉXICO.

CENTRO
•t'jUA* ENERGÍA í 5ÜSTENTAB1LIDAD
" «.VUNTAMIENTO I ¡O1B ■ JC!

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V 'Centenario del Encuentro de

Dos mundos en labasco"

Credencial para votar con fotografía.

CURP.

• CURP del trabajador.

• Genero del trabajador.

• Edad del trabajador.

• Tipo de Sangre del trabajador.

• Estado civil del trabajador.

• Nacionalidad del trabajador.

• Fecha de nacimiento del Trabajador.

• Lugar de Nacimiento del trabajador.

• Huella digital del trabajador.

• Número de empleado del trabajador.

• Número de teléfono particular del

trabajador.

• Código de barras de la CURP del

trabajador.

• Código QR de la CURP del

trabajador.

• Folio de la CURP del trabajador.

• Fecha de Registro de la CURP del

trabajador.

• Fotografía del trabajador.

• Domicilio particular del trabajador.

• Clave electoral de! trabajador.

• Fecha de nacimiento del trabajador.

• CURP del trabajador.

• Edad del trabajador.

• Sexo del trabajador.

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro.

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador.

• Código QR.

• Código de barras.

• Huella digital del trabajador.

• Firma de! trabajador.

• Clave del Registro Único de
Población. «

• Código QR. \
• Fecha de inscripción.

• Folio. \
• Entidad de registro. \

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquino Progreso

col Atasta de Serra. C.P. 86100 Te!. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx



M, AIUNTAMtÉNTO
COHSTITUCÍOMAL DE CENTRO

VILLÍ.H6HMOSA, TABASCO, MÉXICO.

1.»» — 1— •■

CENTRO
M muNTlH ENTO I 2<3TS ■ 33!

-

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018. Año del V Centenario del Encuentro cíe

Dos mundos en raboseo".

• Código de barras.

—\

o

José Alfonso Alvarez Ramírez

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Credencial para votar con fotografía.

Ficha Informativa

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador VV

• Edad del trabajador y

• Sexo del trabajador \
• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• ID Personal del trabajador

• Número de empleado

• Sexo del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

Ca'le José María Moreios y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col. Atesta de Serra. C.P. 86100 Te!. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx
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CONSTÍTuapNALtíS CENTRO
, TABA5CO, MSKfCO,

CENTRO
AGUA*ENEROfA• SU? t irAi> idaD

H A> UN "ALIENTO ÍQ1& ' TOS I

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Ano del V Centenario del Encuentro de.

Dos mundos en ffabasco",

• Estado civil del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Número de cuenta del ISSET

José de los Santos Valencia

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Credencial para votar con fotografía.

RFC

Cartilla Militar

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador \

• Registro Federal de Contribuyerftes

del trabajador \ ^
• Folio del RFC \
• Matricula de la Cartilla del Serviciis

Militar del trabajador

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col Afasia de Serra. CR 36100 Tel. (993) 316 63 2-1 www.Villaheriiiosa.gob.rnx
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M. AYUNTAMIENTO

COfiSTiTUCIONAL DE CENTRO

VIUAHERMO5A, TABASCO, MÉXICO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en fabasco".

- * jSTE ITABIUDAD

• Clase de Servicio Militar del trabajador

• . Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Nombres de los padres del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Grado máximo de estudios del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Fotografía del trabajador

• Huellas digitales del trabajador

Julio César Castillo Méndez

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Credencial para votar con fotografía.

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador fy.

• Lugar de Nacimiento del trabajador VN
• Huella digital del trabajador \
• Número de empleado del trabajador ^
• Teléfono particular del trabajador.

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

Ca\k José María Mócelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col. ALasta cié Serra. C.P, 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx



M. AVUNTAHÍSNTÜ
CONSTITUCIONAL RE CKítTRO

VÍLLAM6BMOEA, TA8ASCO, «ÉK1CO,

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año de! V Centenario del rncuentro de

Dos mundos en labosco".

Certificado Médico

Constancias de Recomendación

Curriculum vitae

Acta de Nacimiento

CURP

Cédula de Identificación Fiscal

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Diagnóstico médico del trabajador

• Edad del trabajador

• Grupo sanguíneo del trabajador

• Alergias del trabajador

• Nombres de los recomendantes

• Firmas de los recomendantes

• Domicilios de los recomendantes

• Teléfonos celulares de los

recomendantes

• Edad del trabajador

• Dirección particular del trabajador

• Teléfono celular del trabajador

• Correo electrónico del trabajador

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador

• Nombres y teléfonos celulares de (as

referencias personales del trabajador

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre y edad de los testigos de

nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

• Códigos QR

• Fecha de inscripción ['.
• Folio ~ \
• Entidad de registro \
• Código de Barras \

• Código QR \

• Registro Federal de Contribuyentes\

del Trabajador

CO'

Calle José María Morelos y Pavón No, ¡51 Esquina p-ogreso

Atasta de Serra. C P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.viNaherrnosa.gob.rnx
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H, AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL OE CSNTHO

VILLAMERNOSA, TAHASCO, MÉKICO.

CENTRO
n£UA • BHEMfat . : JF>" ENTABll IDAO

t- MiN-lS'fN'O ÍO16 ■ 3OÍI

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco"

c

H

OD

comprobante de domicilio (Recibo de

Agua SAS)

En el acta de matrimonio

• Código de Barras de la Cédula de

Identificación Fiscal

• CURP del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Número de aviso/recibo

• Titular del Recibo

• Domicilio particular del trabajador

• Número de contrato

• Número de medidor

• Número de sector/ruta/programa

• Código de Barras

• Entidad del Acta de Matrimonio

• Libro del acta de matrimonio

• Foja del Acta de matrimonio

• Número del acta de matrimonio

• Edad del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Nombre de la esposa del trabajador

• Edad del trabajador

• Nacionalidad de la esposa del

trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres del trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres de la esposa del trabajador \
• Nombres, edades y nacionalidades de,

los testigos de los contrayentes

• Lugar del Registro del Acta de

Matrimonio

Mario Alberto Castro Mosqueda

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

Caífe José María Momios y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col. Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.v¡ll3hermosa.gob.mx



H, IVVUNTAMtENTO
CONSTITUCiOÜAL DE CENTFIO CENTRO

'l'.-UA - ENEROU* í JSTE-JTML IDAD

COMITÉ DF TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del Encuentro ríe

Dos mundos en fabasco".

■

Credencial para votar con fotografía.

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil de! trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Fotografías det trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

Ornar Huerta Nemegyiel

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador p.

• Estado civil del trabajador \ \

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador \
• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. Al asía de Serra C.P. 86100 Tel, (993) 316 63 24 www.v4laherrTiosa.gob.Fnx
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H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIÓNA!. QE CENTRO

V!LL*KERMOSA. TABASCO, MÉKICO.

CENTRO
AJjLW*ENERGÍA' jS ljv-h, W )

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Año del V Centenario d»' ! recuentro de

Dos mundos en lahasco".

í/3

H

/'■

Credencial para votar con fotografía.

Curriculum vitae

CURP

RFC

Cartilla Militar

• Teléfono Particular del Trabajador

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Edad del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Correo electrónico del trabajador

• Teléfono celular del trabajador

• Clave única del Registro de Poblacióhs
del trabajador \

• Códigos QR

• Fecha de inscripción

• Folio

• Entidad de registro

• Código de Barras

• Clave del Registro Federal de

Contribuyentes del trabajador

• CURP del trabajador

• Folio de registro

• Código de Barras

• Domicilio particular del trabajador

• Matricula de la Cartilla del Servicio

Militar del trabajador

• Clase de Servicio Militar del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

Calle José María Moreios y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col. ALasLa de Serra. C,P. 86100 Te!. (993) 316 63 24 www.villaheri-nosa.gob.rnx
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V1LLAH6RM0SA, SsaaSCO, MÉXICO.
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CENTRO
tV&jA- ENERGÍA - [ ,&TLi\r¿Gi_OAP

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco"

Cédula Profesional

Cartas de recomendación

• Nombres de los padres del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Grado máximo de estudios del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Fotografía del trabajador

• Huellas digitales del trabajador

• Clave del Registro Único de Población

del trabajador

• Nombres y firmas de los

recomendante

Ornar López Luna

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Credencial para votar con fotografía.

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro -.

• Folio reverso de elector de ya1-

Credencial para Votar con Fotografía
del trabajador \

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

Calle José María More os y Pavón No. 151 Esquina Progreso

i Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 2A www.villaherrnosa.gob.mx



M. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DS CENTRO
VH.LAHERKOSA, TASASCO, MEKtCO.

-•^i<í,

CENTRO
-i :■!.:!- ■ ENEHQlA-" jSICNTaei DAD

H .WUN FAM F.NTO I -• "i-E '-n;1

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Ano del V Centenario deí Encuentro de

Dos mundos en raboseo".

• Firma del trabajador

Ramón Juárez Ramos

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

Credencial para votar con fotografía.

Certificado Médico

Cartas de Recomendación

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad de! trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador .

• Sexo del trabajador 1\
• Localidad, Municipio, sección, feoha,

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro \
• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Diagnóstico médico del trabajador

• Edad del trabajador

• Grupo sanguíneo del trabajador

• Alergias del trabajador

• Nombre y firma de los recomendantes

• Correo electrónico

• Domicilio particular de los

recomendantes

Ctíííe José María Mócelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
coi. Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx
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H. flV UNTAMIENTO

CONSTITUaoMít. DE CENTRO
VILLAHEHMOSA, TABASCO, MÉXICO.

CENTRO
ftSJA ■ ENÍROlA - 0 JSTENTABlLICftD

H H>UNTAM FNTO WB-JOSl

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en rabasco".

Acta de Nacimiento

CURP

Cédula de Identificación Fiscal

Cartilla Militar

Comprobante de domicilio (CFE)

Acta de Matrimonio

• Estado del acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre y edad de los testigos de

nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

• Códigos QR

• Fecha de inscripción

• Folio

• Entidad de registro

• Código de Barras

• Registro Federal de Contribuyentes

del trabajador

• Código QR

• Cédula idCIF

• Matricula de la Cartilla del Servicio

Militar del trabajador

• Clase de Servicio Militar del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Nombres de los padres del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Grado máximo de estudios del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Fotografía del trabajador

• Huellas digitales del trabajador

• Nombre del titular del recibo

• Domicilio particular del trabajador

• Número de servicio

• Número de RMU í^
• Número de medidor

• Código de Barras \
• Código QR \
• Entidad del Acta de Matrimonio

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. Aiasta de Serra. C.P. 86100 Teí. (993) 316 63 24 www.villahermosd.gob.rnx
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H, AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE CENTRO

VILLAHERMO5A TABASCO. Mt'XiCO.

CENTRO
WJA ■ EHlOOfA ■ SUSTOI --I'. .0,i •■

il fiVUNTAM ÜNTQ I ¡ílí ■ '!ir

COMITÉ DFTÍ

'2018, Ano dfl V Centenaria del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco".

íí)

D

Acta de Matrimonio

• Libro del acta de matrimonio

• Foja del Acta de matrimonio

• Número del acta de matrimonio

• Edad del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Nombre de la esposa del trabajador

• Edad del trabajador

• Nacionalidad de la esposa del

trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres del trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres de la esposa del trabajador

• Nombres, edades y nacionalidades de

los testigos de los contrayentes

• Lugar del Registro del Acta de

Matrimonio

• Estado del acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Nombre del hijo del trabajador

• Forma de presentado del hijo del

trabajador *

• Fecha de nacimiento del trabajador vS.

• Hora de nacimiento del trabajador \
• Edad y nacionalidad del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de la

madre del trabajador

• Nombre y edad de los testigos de

nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

Expedientes de personas dadas de alta en el mes de octubre de 2018, adscritas a

la Dirección de Finanzas, los cuales están integrados por documentos que

contienen datos personales susceptibles de ser clasificados como

confidenciales, por lo que se les deberá testar los siguientes datos:

Alfredo Carrillo Hernández

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Datos que deben ser testados

col

Caííe José María Moreios y Pavón No. ISI Esquina Progreso

Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 ?A www.viilahermosa.gob.rnx



CENTROsnOONt ecemtbq
VILLAHERMOÍíA, FABASCO, MÉXICO,

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Año del V Centenario del Encuentro ds

Dos mundos en Tabasco"

■

Formato Único de Movimiento de
Personal.

CURP

Cédula de Identificación Fiscal

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

•

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

• Códigos QR

• Fecha de inscripción

• Folio

• Entidad de registro

• Código de Barras

• RFC del Trabajador

• idCIF del Trabajador

• CURP del Trabajador

Blanca Margarita Bernat Ocampo

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal.

CURP

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del Irabajador

• Fecha de nacimiento del trabajadorTX

• Lugar de Nacimiento del trabajador^ \
• Huella digital del trabajador \
• Número de empleado del trabajador \
• Clave única del Registro de Población'

del trabajador

Calle José María More os y Pavón No 151 Esquina Progreso

co . Abasta de Serra. C,P. 86100 Tel. (993) 31G 63 24 www.villahermosagob.mx



M. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL OEC6NTBO

VlUAMtHMOSA. TABflSCi), MÉXICO.

CENTRO
H ftVUNTAH ENTvJ i 29iB- JDÍ

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco".

^

z

Credencial para Votar con Fotografía

Consulta de RFC con Homoclave

• Códigos QR

• Fecha de inscripción

• Folio

• Entidad de registro

• Códiqo de Barras

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código QR

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Registro Federal de Contribuyentes

del trabajador

Carlos Gutiérrez Franco

Documentos que Integran su

Expediente Personal

CURP

Credencial para votar con fotografía.

Datos que deben ser testados

• Clave Única de Registro de Población

• Fecha de Registro

• Folio de Registro

• Entidad Federativa

• Municipio

• Año de registro

• Número de libro

• Acta o foja de registro

• Domicilio particular del trabajador

• Ciave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col. Alasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.viliahGrrnosa.cjob.inx



H. AfUNTflWRNTP

CONSTITUCiONAL DE CENTRO
VH.LAHEBMOS», TABASCO, t/tC

CENTRO
■ ENERVA ■

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

■'2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco*

Cédula de Identificación Fiscal

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código QR

• Código de barras

• Huella digital del t'abajador

• Firma del trabajador

• RFC del Trabajador

• Código QR

• idCIF del Trabajador

Freddy Herrera Gutiérrez

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Constancia de No inhabilitación

Certificado Médico

Cartas de Recomendación

Solicitud de Empleo

Datos que deben ser testados

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código QR

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• CURP del trabajador

• Diagnóstico clínico del trabajador

• Nombres, domicilios particulares y

teléfonos particulares de los

recomendantes

• Fotografía del trabajador

• Edad del trabajador .-.

• Sexo del trabajador í\
• Domicilio del trabajador

• Teléfono particular del trabajador \

• Fecha de nacimiento del trabajador \

CaÜe José María Morelos y Pavón No, 151 Esquina Progreso

co . Atasta de Serra. C.P. 36:00 Tel. (993) 316 63 24 www.vulahermosa.gob.mx



H. AiUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE CENTRO

VILLAMSRMOEA, rflBflSCQ. MÉXICO.

CENTRO
■ ENFHGIa-: ."-.' J

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

■2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tsbasco".

Curriculum Vitae

Acta de Nacimiento

CURP

• Nacionalidad del trabajador

• Personas con quien vive el trabajador

• Dependientes económicos del

trabajador

• Estado civil del trabajador

• CURP del trabajador

• RFC del trabajador

• Número de cartilla militar

• Número de licencia de manejo

• Estado de salud del trabajador

• Enfermedades crónicas del trabajador

• Nombre, domicilio, y ocupación de los

familiares del trabajador

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Correo electrónico particular del

trabajador

• Periodos de la instrucción escolar del

trabajador

• Folio del acta de nacimiento

• Estado del acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

* Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presentado del nacimiento

del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Código de verificación

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

Cafíe José María Morelos y Pavón No, 151 Esquina Progreso
col. Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahernios9.gob.mx



H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL QC CSNTBQ

VIK.ÍHEPMOSA, TA3ASCO, HEXICO.

CENTRO
Á£UA - (NEffíJÍA ■ S JÍJTEMTftOlL DAD

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018. Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabascc"

Credencial para votar con fotografía.

Cédula de Identificación Fiscal

Cartilla del Servicio Militar

Certificado de Estudios

• Códigos QR

• Fecha de inscripción

• Folio

• Entidad de registro

• Códiqo de Barras

• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Registro Federal de Contribuyentes

del trabajador

• CURP del trabajador

• Folio

• Código de barras

• Domicilio particular del trabajador

• Matricula de la Cartilla del Servicio

Militar del trabajador

• Clase de Servicio Militar del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Nombres de los padres del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Grado máximo de estudios del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Fotografía del trabajador p

• Hueüas digitales del trabajador

• Fotografía del trabajador

• Folio del certificado de estudios del

trabajador

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 EsquÉna Progreso

coi. Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 2-1 www.villahermosa.gob.mx
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VILLAHEBMOtft,

SNTHO
CENTRO
1.-UA-ENÍHGU-" .'.ÍL-t"A[!_ CAO

H -., UNTAMIENTO i i US - -3;

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco"

Comprobante de domicilio (TELMEX)

• CURP del trabajador

• Fecha del certificado de estudios del

trabajador

• Número de Teléfono particular

• Titular del recibo

• Domicilio particular del trabajador

• Código de Barras

Gabriela Ramírez Carrera

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Comprobante de domicilio (Ticket pago

Constancia No inhabilitado)

Certificado Médico

Carta de Recomendación

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Diagnóstico médico del trabajador

• Edad del trabajador

• Grupo sanquíneo del trabajador

• Número de teléfono celular y correo

electrónico personal del

recomendante

Juan Carlos García Hernández

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Datos que deben ser testados

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col. Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.vulaherrnosa.gob/T5x



H. AYUNTAMIENTO
CONSTiTUCIONAL OS CENTOO

VILLAMtSNOSfl, rflUaSCO, MÉXICO.

CENTRO
• ENERGÍA -

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Ano del V Centenario dei Encuentro de.

Dos mundos en "íabasco"

Certificado Médico

Carta de Recomendación

Solicitud de Empleo

Curriculum Vitae

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código QR

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Diagnóstico médico del trabajador

• Edad del trabajador

• Grupo sanguíneo del trabajador

• Nombres, cargos y teléfonos

particulares de los recomendantes

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Domicilio del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Personas con quien vive el trabajador

• Dependientes económicos del

trabajador

• Estado civil del trabajador

• CURP del trabajador

• RFC del trabajador

• Número de cartilla militar

• Número de licencia de manejo

• Estado de salud cel trabajador

• Enfermedades crónicas del trabajador

• Nombre, domicilio, y ocupación de los

familiares del trabajador /-

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador \
• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Número de teléfono ceiuiar del

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col, Ataste de Berra. C.P, 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx
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H. AVUNTAMIENTO
CÜWSTitUClONALOECSO

VILL*Ht,RNOSA. TAHASCO, MÉXICO.

CENTRO
AüUA< SNíRCi* ■ SUSTCNTABIÜBAD

H fíUHTAMIEWm ! 201B- ?0?l

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en fahosco".

c
íf)

Acta de Nacimiento

CURP

Credencial para Votar con Fotografía

trabajador

• Correo Electrónico

• Estado civil del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Estado del acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presentado del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Folio del acta de nacimiento

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

• Códigos QR V

• Fecha de inscripción

• Folio

• Entidad de registro

• Código de Barras

• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

Caíie José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. Abasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 wwwvillahermosa.gob.mx



K. AYUNTAMIENTO

CQWSTITUCIOfJAL OE C6NTSO
VILLAHEBMO5A, TAÜASCO, M¡=X!CO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario cíe l-ncuentro

Dos mundos en rabasco",

Acuse de Recibo de Cambio de

Contraseña

Acta de Matrimonio

Licencia para Conducir

Actas de Nacimiento

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• RFC del trabajador

• Correo electrónico particular del

trabajador

• Código QR

• Entidad del Acta de Matrimonio

• Libro del acta de matrimonio

• Foja del Acta de matrimonio

• Número del acta de matrimonio

• Edad del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Nombre de la esposa del trabajador

• Edad del trabajador

• Nacionalidad de la esposa del

trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres del trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres de la esposa del trabajador

• Nombres, edades y nacionalidades de

los testigos de los contrayentes

• Sociedad conyugal

• Lugar del Registro del Acta de

Matrimonio

• Código QR

• CURP del trabajador

• Sexo del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Fotografía del traoajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Domicilio del trabajador

• Tipo sanguíneo de! trabajador

• Teléfono celular del responsable del

trabajador

• Código de Barras

• Folio _

• Estado del acia de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento \
• Foja del Acta de Nacimiento \
• Nombre del hijo del trabajador

• Forma de presentado del hijo del

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. Afasia de Serra. C,P. 86100 Tel, (993) 316 63 24 www.viilahermosa.gob.mx
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H, AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE CENTRO

VIU.AHEBMOEA, TASASCO, MSüíC

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del I ncuertro ae

Dos mundos en Tabssco"

m RYUNTAM

trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Edad y nacionalidad del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de

madre del trabajador

• Nombre y edad de los testigos

nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta

nacimiento

la

de

de

m

Martha patricia Vera Martínez

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de
Personal

CURP

Credencial para Votar con Fotografía

Datos que deben ser testados

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro »

• Folio reverso de elector de lay

Credencial para Votar con Fotografía \
del trabajador

• Código QR

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

• Códigos QR

• Fecha de inscripción

• Folio

• Entidad de registro

• Código de Barras

• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

Caífe José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col. Atasta de Serra. C.P. 86100 Teí. (993) 316 63 24 www.villaherrnosa.gob.mx
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h. ayuntamiento
constituciónal pe centuo

villah6HMOS4,

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

■'2018. Año del V i ;entenario del íi ncuentro de

Dos mundos en Tabasco".

■"O'UNTAl-l FUTO

Comunicado

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• RFC del trabajadcr

• CURP del trabajador Código QR

Reynol León Sánchez

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

CURP

Credencial para Votar con Fotografía

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código QR

• Código de barras

• Huella digital del Irabajador

• Clave Única del Registro de Población

del trabajador

• Folio de Registro

• Número de CRIP

• Código de barras

• Fotografía del trabajador r-

• Domicilio particular del trabajador 1
• Clave electoral del trabajador \
• CURP del trabajador \
• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

COI

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

Al ista de Serra. C.R 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx



h. ayuntamiento

constitución*!, qe centro

villamswmosa, tabasco, msxsco.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'20*!», Año det V Centenario del F 'ncuentro de

Dos mundos en Tabasco".

i. A\ UNTAMIENTO ¡

Comunicado

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

Roberto Esquivel Camacho

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

CURP

Credencial para Votar con Fotografía

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotograilta

del trabajador \ >
• Código QR \
• Código de barras \
• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Clave Única del Registro de Población

del trabajador

• Folio de Registro

• Número de CRIP

• Códiqo de barras

• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad de! trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

Calle José María Moreíos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
COI. Atasla de Serra. C.P. 86100 Te!. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx



H. AVUNTAMrENTO

CONSTITUCIONAL DE CENTHO
, 7A8ASCO, MÉXICO.

CENTRO
iC-IM- ENERGI*- ■■ .'.'[ JtíE ':~L1

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"A'AS, Año del V Centenario del Encuentra de

Dos mundos en Tbbasco"

Cédula de Identificación Fiscal

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Registro Federal de Contribuyentes

del trabajador

• CURP del trabajador

• Folio

• Código de barras

• Domicilio particular del trabajador

Román Bolón

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Solicitud de Constancia de No

Inhabilitado

Certificado Médico

Constancias de recomendación

Solicitud de empleo

■

■

•

■

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Antonio

Datos que deben ser testados

Domicilio particular del trabajador

Clave electoral del trabajador

CURP del trabajador

Edad del trabajador

Sexo del trabajador

Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

Código QR

Código de barras

Huella digital del trabajador

Firma del trabajador

Domicilio y teléfono particular del

trabajador

Diagnóstico clínico del trabajador

Grupo sanguíneo del trabajador

Nombres y firmas de Hps

recomendantes \\
Edad del trabajador

Sexo del trabajador

Caile José María Morelos y Pavón No, 151 Esquina Progres<

col. Atasta de Serra, C.P, 86100 Tel. (933) 316 63 24 www.villahermoba.gob.nix
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H, AVUNTAM1SNTO

CONSTITUCIONAL DE CEN'dO
VILLftHEBMOSA. ÍA3ASC13, MÉXICO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario efe! Encuentro de

Dos mundos en Tabasco"

H

Curriculum Vitae

Acta de Nacimiento

CURP

• Domicilio del trabajador

♦ Teléfono particular del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Personas con quien vive el trabajador

• Dependientes económicos del

trabajador

• Estado civil del trabajador

• CURP del trabajador

• RFC del trabajador

• Número de cartilla militar

• Número de licencia de manejo

• Estado de salud del trabajador

• Enfermedades crónicas del trabajador

• Nombre, domicilio, y ocupación de los

familiares del trabajador

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Edad del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Correo efectrónico particular del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador *

• Estado del acta de nacimiento V

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presentado del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Folio del acta de nacimiento

• Clave Única del Registro de Población

del trabajador

• Folio de Registro

Calle José María Momios y Pavor) No. 151 Esquina Progreso
coi. Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mii



H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CSNTHO

VtLLAHfcSMOSA, TABaSCO, MÍXiCÜ.

CENTRO
- ÉNEBGiA -

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

■'2018, Ano del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco".

/'lili . 303:

Credencial para Votar con Fotografía

Cédula de Identificación Fiscal

Cartilla Militar

Certificado de Estudios

• Número de CRIP

• Código de barras

• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular de! trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

■ RFC del Trabajador

• idCIF del Trabajador

• Código de Barras

• CURP del Trabajador

• Domicilio particular del Trabajador

• Entidad Federativa

• Cofindancias del domicilio particular

del trabajador

• Número de teléfono particular del

trabajador

• Código QR

• Matricula de la Cartilla del Servicio

Militar del trabajador

• Clase de Servicio Militar del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Nombres de los padres del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Grado máximo de estudios del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador f\

• Fotografía del trabajador

• Huellas digitales del trabajador

• Número de matricula

• Fecha de conclusión de estudios

Calle José María Moretes y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. Atasta de Serra. CP. 86100 Tel, (993) 316 63 2-1 www.villafiermosa.gob rnx



H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE CENTüO

VILLANERMOSA, TABASCO, MtXíCO.

CENTRO
» -^ • 8NER6ÍA ■ : .'.■! l'-.¡. 'DAD

¡ .-.v jm rscüEN ro ■ ¡ '■■■ ■ rí .

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Ano del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en labasco".

Comprobante de Domicilio (TELCEL)

• Fecha de expedición del certificado

• Número de cuenta

• Número de teléfono particular del

trabajador

• Titular de la cuenta

• Domicilio particular del trabajador

• Código de Barras

• Código QR

Sheyla Candelaria Guzmán Castro

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Certificado Médico

Constancias de recomendación

Solicitud de empleo

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP di trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajeador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador \

• Teléfono Particular del Trabajador Y\
• Código de barras de la CURP dek

trabajador

• Código QR de la CURP del trabajador

• Folio de la CURP del trabajador

• Fecha de registro de !a CURP del

trabajador

• Diagnóstico médico del trabajador

• Edad del trabajador

• Grupo sanguíneo del trabajador

• Nombre, firma y teléfono particular del

recomendante

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Domicilio del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

Cafle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col. Atasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villaherrnoaa.QOu.rnx



H. AYUNTAMIENTO

CONSTiTUCSOMAl. CE CENTRO

a. TABASCO, MÍ»TÍCO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'7018, Año ciel v Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco"

H \f Jh" r- - I-N~O

•

Curriculum Vitae

Acta de Nacimiento

CURP

Credencia! para Votar con Fotografía

• Personas con quien vive el trabajador

• Dependientes económicos del

trabajador

• Estado civil del trabajador

• CURP del trabajador

• RFC del trabajador

• Número de cartilla militar

• Número de licencia de manejo

• Estado de salud del trabajador

• Enfermedades crónicas del trabajador

• Nombre, domicilio, y ocupación de los

familiares del trabajador

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Teléfono celular del trabajador

• Correo Electrónico particular del

trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Número de control del acta de

nacimiento

• Estado del Acta de Nacimiento

• Foja del Acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Fecha de nacimieito del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presentado de! trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Clave Única del Registro de Población

del trabajador

• Folio de Registro

• Número de CRIP

• Código de barras

• Fotografía del trabajador

Calle José María Moreíos y Pavón No. 151 Esquina p-ogreso

co! Atasta de Serra, C.P. 36100 Tel. (993) 316 63 2-1 www.villBhermosa.gob.mx
i * ■ t\r\



CONSTITUCIONAL DE CBNTHO

VIU-AHEUMOSA, TAHASCO, MÉXICO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en labosco".

co

c
00

Cédula de Identificación Fiscal

Cédula Profesional

Comprobante de Domicilio (TELCEL)

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Registro Federal de Contribuyentes

del trabajador

• CURP del trabajador

• Folio

• Código de barras

• Domicilio particular del trabajador

• CURP del trabajador

• Número de Teléfono particular

• Titular del recibo

• Domicilio particular del trabajador V\

• Códigos de Barras \

Trinidad Sánchez Bayona

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de
Personal

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP di trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

Calle José María Moreíos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
co Atasta de Serra, C,P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gub.rTix



H. AYUNTAMIENTO

COHSTI7UCWHAL DE CENTRO
a, maAsco, mékico.

CENTRO
rti-íLiA - ENEBGÍA ■ i jSTDJfjlBli ILÍAD

SJ APUNTAMIENTO I ÜHS-^05

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del F ncuentro de

Dos mundos en Tabasco"

i

Certificado Médico

Carta de Recomendación

Solicitud de empleo

Curriculum Vitae

Acta de Nacimiento

• Teléfono Particular del Trabajador

• Código de barras de la CURP del

trabajador

• Código QR de la CURP del trabajador

• Folio de la CURP del trabajador

• Fecha de registro de la CURP del

trabajador

• Diagnóstico módico del trabajador

• Edad del trabajador

• Grupo sanguíneo del trabajador

• Alergias del trabajador

• Nombre y firma del recomendante

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Domicilio del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Nacionalidad dei trabajador

• Personas con quien vive el trabajador

• Dependientes económicos del

trabajador

• Estado civil del trabajador

• CURP del trabajador

• RFC del trabajador

• Número de cartilla militar

• Número de licencia de manejo

• Estado de salud del trabajador

• Enfermedades crónicas del trabajador

• Nombre, domicilio, y ocupación de los

familiares del trabajador

• Edad del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Estado Civil del trabajador

• Nacionalidad del Irabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Domicilio particular del trabajador f\

• Colonia \ \
• Teléfono particular del trabajador \
• Número de control del acta de

nacimiento

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. AtasLa de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.viliahermosa.gob.rnx
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H, AYUNTAMIENTO
CONSTíTUCiONAL DE CENTRO

VILLAMfcKHOSfl, TASASCO. MÉXICO.

CENTRO
RAÍA-ENERGÍA >S jr)I¿;M"~l'>_ JA";

H 1T UNTAMIENTO | SO56-3OS'

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2013, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco".

H

CURP

Credencial para Votar con Fotografía

Constancia de Registro del RFC

Cartilla Militar

• Estado del Acta de Nacimiento

• Foja del Acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presentado del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Folio del acta de nacimiento

• Clave Única del Registro de Población

del trabajador

• Folio de Registro

• Fecha del registro

• Código QR

• Código de barras

• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electora! del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Matricula de la Cartilla del Servicio

Militar del trabajador

• Clase de Servicio Militar del trabajador

Cálíe José María Moreios y Pavón No. 151 Esquina Progreso
co . Afasia de Serra C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx



H. AYljNWMÍÜNYO
CONST! TUCIÜNAL OE CIEUTHO

VUx««enHOSft, tahasea, México.

CENTRO
fl^JJjfl, - ENCOGÍA • SU5TENTAB DAD

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2CA8, Año cíe! V Centenario del Encuentro ce

Dos mundos en "raboseo".

Comprobante de Domicilio (TELCEL)

Constancia de Residencia

Acta de Matrimonio

licencia para conducir

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Nombres de los padres del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Grado máximo de estudios del

trabajador

• Domicilio particular de! trabajador

• Fotografía del trabajador

• Huellas digitales del trabajador

• Teléfono particular

• Titular del recibo

• Domicilio particular del trabajador

• Código de Barras

• Lugar de Residencia del trabajador

• Tiempo de residencia del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Entidad del Acta de Matrimonio

• Libro del acta de matrimonio

• Foja del Acta de matrimonio

• Número del acta de matrimonio

• Edad del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Nombre de la esposa del trabajador

• Edad de la esposa del trabajador

• Nacionalidad de la esposa del

trabajador

• Lugar del Registro del Acta de

Matrimonio

• Código QR

• CURP del trabajador

• Sexo del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Fotografía del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Domicilio del trabajador

• Tipo sanguíneo del trabajador

• Teléfono celular del responsable deL

trabajador

• Código de Barras 1

• Folio \

Calle José María Moreios y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. Aiasta de Serra. CP. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villehermosa.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO

CONSTiTUCtQNAL DE CENTRO

VILLAHEHHO5A, TBBASCO. MÉXICO.

CENTRO
«MU* -ENEBGU- ibETCNTiBÜJO
. ftV i N I .'.l-i.cn-.; ;¡»a- ;O

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

7018, Ano del V Centenario del Encuentro di

Dos mundos en Tsboscc"

Expedientes de personas dadas de alta en el mes de octubre de 2018, adscritas a

la Dirección de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales, los

cuales están integrados por documentos que contienen datos personales

susceptibles de ser clasificados como confidenciales, por lo que se les deberá

testar los siguientes datos:

c

Adolfo Alberto Ferrer Aguilar

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Certificado Médico

Constancias de recomendación

Acta de Nacimiento

CURP

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Diagnóstico médico del trabajador

• Nombre y firma de los recomendante^

• Folio del acta de nacimiento \^
• Estado del acta de nacimiento \

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Códíqo de verificación

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

• Códigos QR

i lí/e José María Moreios y Pc¡vón Mu. !S1 Esquina Progreso
col. Atasla de Serra. C.P. 36100 Tel. (993) 316 63 24 www.vtllahermosa.gob.rnx
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H, AYUNTAMIENTO
consim;cpona t de cspjrüo

AHÉPMQa, IABASCO, MÉXICO.

CENTRO
«C.UA-ENEBGÍA- . J5TEWÍB :4Q

- .XXJNTrtM.ENTO ¡ s- '■(■ ■ ÍSS1

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en fabasco".

Credencial para votar con fotografía

Ficha Informativa

• Fecha de inscripcón

• Folio

• Entidad de registro

• Código de Barras

• Fotografías det trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad de¡ trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código QR

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• ID Personal del trabajador

• Número de empleado

• Sexo del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP det trabajador

• Estado civil del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Número de cuenta del ISSET

Bethoven

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento

Personal

Castillo Romero

de

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

Calle José María Morelos y Pavón No, 151 Esquina Progreso

;ol Atasta de Serra. C.P, 86100.Tel, (993) 316 63 24 www.viliahermosa.gob.mx
-A^iLi ■> AA ri/\



H. AIM^TAMÍfcNTO

CONSTITUCIONAL US C6NTI1O

VILLAMERNOSA. (ABASCO, MÉXIC

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'201H, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco".

00

Certificado Médico

Carta de recomendación

Solicitud de empleo

Curriculum Vitae

• Nacionalidad del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Diagnóstico médico del trabajador

• Edad del trabajador

• Grupo sanguíneo del trabajador

• Nombre, Firma y Cargo del

Recomendante

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Domicilio del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Personas con quien vive el trabajador

• Dependientes económicos del

trabajador

• Estado civil del trabajador

• CURP del trabajador

• RFC del trabajador

• Número de cartilla militar

• Número de licencia de manejo

• Estado de salud del trabajador

• Enfermedades crónicas del trabajador

• Nombre, domicilio, y ocupación de los

familiares del trabajador

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Edad del trabajador

• Domicilio particular actual del

trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nombres de la esposa e hijos del

trabajador

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col Atasta de Serra, C.P, S6100 Tel. (993) 316 63 24 www.villaherrnosa.gob.mx



H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE CENTRO
A, tahasco, mexico.

CENTRO
n'.VA - eHE-dGlA ■ 5 ,S'i:NTip.|i.hBAD

i. wun r.ii-i f-n ■ ■.; I / 5 r. - .•-,;

COMiTE DE TRANSPARENCIA

"2Cn3, Año del v Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco",

Cédula Profesional

Credencial para votar con fotografía

Acta de Nacimiento

CURP

Cédula de identificación fiscal

• Número de DRO

• Código de Barras

• CURP del trabajador

• Fotografía del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Estado del acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presentado del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Folio del acta de nacimiento

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

• Códigos QR

• Fecha de inscripción /~s

• Folio

• Entidad de registro 1
• Código de Barras

• Código QR

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col, Atasta de Serra C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 2-1 www.vilk3hermosagob.mx
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R AYUNTAMISMIÓ

CONSTIIUCiONAL Gfi CBNTRO
VÜ.LAHERMOSA. TAHASCO, MÉXICO.

CENTRO
A&UA' ENERGÍA- '.. j£iv* ir¿G ;,,

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Ano del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en íabosco".

00

c

m

Cartilla Militar

Comprobante de domicilio (TELMEX)

Acta de Matrimonio

Licencia de conducir

• RFC del Trabajador

• idCIF del Trabajador

• CURP del Trabajador

• Domicilio del Trabajador

• Códiqo de barras

• Matricula de la Cartilla del Servicio

Militar del trabajador

• Clase de Servicio Militar del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Nombres de los padres del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Grado máximo de estudios del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Fotografía del trabajador

• Huellas digitales del trabajador

• Teléfono particular

• Titular del recibo

• Domicilio particular del trabajador

• Código de Barras

• Entidad del Acta de Matrimonio

• Libro del acta de matrimonio

• Foja del Acta de matrimonio

• Número del acta de matrimonio

• Edad del trabajador P

• Nacionalidad del trabajador \
• Nombre de la esposa del trabajador

• Edad del trabajador

• Nacionalidad de la esposa del

trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres del trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres de la esposa del trabajador

• Nombres, edades y nacionalidades de

los testigos de los contrayentes

• Lugar del Registro del Acta de

Matrimonio

• Código QR

• CURP del trabajador

• Sexo del trabajador

i ¡ lie Josa María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
col. Atasts de Serra C.P. 86100 Tet. (993) 316 63 24 www.villahennosa.gob.mx
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H, AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CENTRO

VILLAHÍRMO5A, 7ABASCO, MBXSCO.

CENTRO
ASJJA ■ ENERGÍA. íi/STC JliC IDAD

M MONTAMiENTO I JOtB-^031

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'7018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tobasco"

Comprobante de Domicilio {Estado de

Cuenta Bancario)

En los Reconocimientos

En las constancias para adjudicación

• Nacionalidad del trabajador

• Fotografía del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Domicilio del trabajador

• Tipo sanguíneo del trabajador

• Teléfono celular del responsable de!

trabajador

• Código de Barras

• Folio

• Número de Cliente

• RFC del trabajador

• Titular de la cuenta bancaria

• Domicilio particular del trabajador

• Número de Contrato Bancario

• Clabe Interbancaria

• Registros STPS del Coordinador de

Capacitación y del Facilitador de la

Capacitación

• Número de DRO del trabajador

Christian Emanuel Suárez Sansores

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Código de barras de la CURP del

trabajador

• Código QR de la CURP del trabajador

• Folio de la CURP del trabajador

• Fecha de registro de la CURP del

trabajador

coi

Calle José María Moreios y Pavón No 151 Esquina Progreso

Ataste de Serra, C.P, 86100 Tel. (993) 316 63 2-1 www.v HahermGsa.gob.mx



K. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE CENTRO

VILLAMEdMOSA. TABASCO. MÉXICO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

2018, Año del V Centennno de! ívncuentro de

Dos mundos en Tabasco".

' ; ---'I --J'-!■!_ !A0

Acta de Nacimiento

CURP

Credencial para Votar con Fotografía

RFC

• Estado del acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presentado del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Folio del acta de nacimiento

• Clave Única del Registro de Población

del trabajador

• Folio de Registro

• Número de CRIP

• Código de barras

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador p

• Edad del trabajador \
• Sexo del trabajador \
• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

RFC del trabajador

Calle José María Horelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. Alasta de Serra C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villaherrnosa.gob.rnx
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H. AYUNTAMIENTO

COHSTITUUGNAL 06 CSNTOO

VtLLAHSBMOSA, fAaASCO, MfiXíCO.

$&" --W--- ■ ■*'■'

CENTRO
ftOUA ■ SNBIKrf* - ÍUSTENTIBH ';., )

H ft> UNTAMIENTO iOrS-ÍDDI

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en raboseo"

Comprobante de Domicilio (CFE) • Nombre del titular del recibo

• Domicilio particular del trabajador

• Número de servicio

• Número de RMU

• Número de medidor

• Código de Barras

• Código QR

Fernando Figueroa Ramos

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Certificado Médico

Solicitud de empleo

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular de! trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre dei trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Código de barras de la CURP del

trabajador

• Código QR de la CURP del trabajador

• Folio de la CURP del trabajador

• Fecha de registro de la CURP del

trabajador

• Diagnóstico médico del trabajador

• Edad del trabajador

• Grupo sanguíneo del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Domicilio del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador 1

• Nacionalidad del trabajador

• Personas con quien vive el trabajador

• Dependientes económicos del

Caüe Jo:>é María More os y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. Atasta de Serra. CP, 36100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx
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H. AYUNTAMÍSNTO
CONSTITUCIONAL DS CENTHQ

VtLLAHERMOSA, TABASCO, MÉKICO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2O1S, Año del V Centenario o» Encuentra de

Dos mundos en rabasco"

m

Curriculum Vitae

Acta de Nacimiento

CURP

trabajador

• Estado civil del trabajador

• CURP del trabajador

• RFC del trabajador

• Número de cartilla militar

• Número de licencia de manejo

• Estado de salud del trabajador

• Enfermedades crónicas del trabajador

• Nombre, domicilio, y ocupación de los

familiares del trabajador

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador

• Fecha de nacimiento

• Lugar de nacimiento

• Domicilio particular actual del trabajador

• RFC del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Correo electrónico del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Periodos de la instrucción escolar del

trabajador

• Número de control del acta de

nacimiento

• Estado del Acta de Nacimiento

• Foja del Acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presentado del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

• Códigos QR

• Fecha de inscripción

■ Folio

Cslk José Marte MoreíoS y Pavón Mo. 151 E§guíñ§ Progreso
col. Alasta de Serra. C.P. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx



M, &YUNTAMIENTO
GONSTITUClQNAt. Q£ CENTRO

vií.iamamos*, raansco, México,

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Ano dei V Centenario del ' ncuentro de

Dos mundos en abasco".

Credencial para Votar con Fotografía

RFC

Cartilla Militar

Certificado de estudios

Comprobante de Domicilio (CFE)

• Entidad de registro

• Códiqo de Barras

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajacor

• Registro Federal de Contribuyentes

del trabajador

• CURP del trabajador

• Código de Barras

• Matrícula de la Cartilla del Servicio

Militar del trabajador

• Clase de Servicio Militar del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Lugar de nacimiento del trabajador

• Nombres de los padres del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Grado máximo de estudios del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Fotografía del trabajador

• Huellas diqitales del trabajador

• Fecha de Estudios

• Titular del comprobante de domicilio \s

• Nombre del titular del recibo \
• Domicilio particular del trabajador

• Número de servicio

• Número de RMU

• Número de medidor

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina P'ogreso

col. Atasta de Serra. C.P. 86X0 Tel, (993) 316 63 24 www.viltahermosa.gob.mx
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H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL OE CENTRO

ViUAHERMQSA, TAÜflSCO, MKÍSCO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco".

>—.

Acta de Matrimonio

Actas de nacimiento

• Código de Barras

• Código QR

• Entidad del Acta de Matrimonio

• Libro del acta de matrimonio

• Foja del Acta de matrimonio

• Número del acta de matrimonio

• Edad del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Nombre de la esposa del trabajador

• Edad del trabajador

• Nacionalidad de la esposa del

trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres del trabajador

• Nombres y nacionalidades de los

padres de la esposa del trabajador

• Nombres, edades y nacionalidades de

los testigos de los contrayentes

• Sociedad conyugal

• Lugar del Registro del Acta de

Matrimonio

• Estado del acta de nacimiento T

• Libro del acta de nacimiento

• Foja del Acta de Nacimiento

• Nombre del hijo del trabajador

• Forma de presentado del hijo del

trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Edad y nacionalidad del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de la

madre del trabajador

• Nombre y edad de los testigos de

nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Número de folio del acta de

nacimiento.

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso
co1. Atasla de Serra, C,P. 36100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.rnx



H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL OE CENTRO

ViLLAHCBHOSA, TABASOO, MÉXICO.

CENTRO
«lúa- enebgU ■ .-.vi.-jr.-.í»!.. oao

H AYUNTAS IENTO I ÍOTK- 1011

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario del E ncuentxo de

Dos mundos en "lü

Franklin Pérez Priego

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de
Personal

Certificado Médico

Acta de Nacimiento

CURP

Crede.ngial para Votar con fotografía

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC de! trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del t'abajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Diagnóstico clínico del trabajador

• Número de control del acta de

nacimiento

• Estado del Acta de Nacimiento

• Foja del Acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimien:o del trabajador

• Forma de presentado del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y

maternos del trabajador

• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Clave única del Registro de Población

del trabajador

• Códigos QR

• Fecha de inscripcón

• Folio

• Entidad de registro

• Código de Barras

* Fotografía del trabajador

Calle José María More .:;'-. y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col Ateísta de Serra C.P. S6100 Tel. (993) 316 63 24 www.villeherinosa.gob.mx
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H. APUNTAMIENTO

STiTUCIONÍl. DE CEN

VILLSfiEHMOSA, TABASCO, MÉXICO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Año del V Centenario del i. incuentro de

Dos mundos en Tabasco"

■; .-*í'i".\

(i 11UHTM-I FNTO I 3O1Í-303]

Cédula de Identificación Fiscal

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• Código QR

• Registro Federal de

Contribuyentes del Trabajador

• Código de Barras de la Cédula de

Identificación Fiscal

• CURP del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

Julio César Correa Madrigal

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Solicitud de empleo

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

col

Calle José Mariri Mótelos y Pavón No 151 Esquina Progreso
a de Berra CP. 86100 Tel. (993) 316 63 24 www.viliahermosa gob.rnx



H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUÍ; I UNÍ!. DE CENTRO

VIU.Aíifc!!HO5.A, ["ABA5CO, MSXICÍ).

CENTRO
4SUH ■ ENERGÍA ■ 5 J.íTEMiaBJLIDfií)

H .Vr UN-,',!■■! ÍN r-.í | IfiB-302!

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

"2018, Año del V Centenario de¡ Encuentro de

Dos mundos en rabasco".

Curriculum Vitae

Acta de Nacimiento

CURP

• Domicilio del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Personas con quien vive el trabajador

• Dependientes económicos del

trabajador

• Estado civil del trabajador

• CURP del trabajador

• RFC del trabajador

• Número de cartilla militar

• Número de licencia de manejo

• Estado de salud del trabajador

• Enfermedades crónicas del trabajador

• Nombre, domicilio, y ocupación de los

familiares del trabajador

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Teléfono particular del trabajador

• Correo electrónico del trabajador

• Periodos de instrucción escolar del

trabajador

• Nombre y teléfonos particulares de las

referencias del trabajador

• Número de control del acta de

nacimiento

• Estado del Acta de Nacimiento

• Foja del Acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presen:ado del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos^

maternos del trabajador \\
• Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador \
• Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

• Clave única del Registro de Población

co ■

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

Atasta de Berra, C.P. 36100 Tel. (993) 316 63 2A www.viilahermosa.goto.mx
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H, SYÜNTAMÍEMTO

CONSTITUCIONAL OE CENTSO

VILLAHERMQSA, rAÜAáCO, M6Í1CO.

CENTRO
. ENERGÍA<

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

'2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en Tabasco"

í

Credencial para Votar con fotografía

Comunicado del SHCP

Comprobante de domicilio (CFE)

Comprobante de domicilio (Bancario)

del trabajador

• Códigos QR

• Fecha de inscripción

• Folio

• Entidad de registro

• Código de Barras

• Fotografías del trabajador

• Domicilio particular del trabajador

• Clave electoral del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• CURP del trabajador

• Edad del trabajador

• Sexo del trabajador

• Localidad, Municipio, sección, fecha

de emisión, vigencia de la emisión,

año de registro

• Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

• Código de barras

• Código QR

• Huella digital del trabajador

• Firma del trabajador

• CURP del trabajador h

• RFC del trabajador \
• Titular del comprobante de domicilio ^
• Nombre del titular del recibo

• Domicilio particular del trabajador

• Número de servicio

• Número de RMU

• Número de medidor

• Código de Barras

• Código QR

• Número de cuenta

• Cíabe interbancaria

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nombre, domicilio particular y número

telefónico de los beneficiarios del

Calle José María Morelos y Pavón No. 151 Esquina Progreso

col. Atasta de Serra. C.P. 36100 Tel. (993) 316 63 24 www.villahermosa.gob.mx



H. AVUNTAMBNTO
CONSTiTUCÍONAL DE CENTRO

VILLAHERHOSa, TABASCO, MÉXfCO.

CENTRO

COMITÉ DE TRANSPARENCIA

-2018, Año del V Centenario del Encuentro de

Dos mundos en fabasco".

trabajador

Hipólito Ovando Bernardo

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Constancia de no inhabilitado

Certificado Médico

Acta de Matrimonio

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• CURP del trabajador

• Diagnóstico médico del trabajador

• Edad del trabajador

• Grupo sanguíneo del trabajador

• Número de control

• Entidad del Acta de Matrimonio

• Libro del acta de matrimonio

• Foja del Acta de matrimonio

• Número del acta de matrimonio

• Edad del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Nombre de la esposa del trabajador

• Edad del trabajador

• Nacionalidad de la esposa del trabajador

• Nombres y nacionalidades de los padres

del trabajador

• Nombres y nacionalidades de los padres

de la esposa del trabajador ^.

• Nombres, edades y nacionalidades de los

testigos de los contrayentes \

• Sociedad conyugal

• Lugar del Registro del Acta de

Matrimonio
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Sheyla Verónica De la Cruz Morales

Documentos que Integran su

Expediente Personal

Formato Único de Movimiento de

Personal

Cartas de Recomendación

Curriculum Vitae

Acta de Nacimiento

Datos que deben ser testados

• Domicilio particular del trabajador

• RFC del trabajador

• CURP del trabajador

• Genero del trabajador

• Edad del trabajador

• Tipo de Sangre del trabajador

• Estado civil del trabajador

• Nacionalidad del trabajador

• Lugar de Nacimiento del trabajador

• Huella digital del trabajador

• Número de empleado del trabajador

• Teléfono Particular del Trabajador

• Teléfonos particulares de las

recomendantes

• Domicilio particular de la trabajadora

• Teléfono particular de la trabajadora

• Correo electrónico de la trabajadora

• Lugar de nacimiento de la trabajadora

• Origen de la trabajadora

• Estado civil de la trabajadora

• Nacionalidad de la trabajadora

• Edad de la trabajadora

• Periodos de instrucción escolar de la

trabajadora

• Folio del acta de nacimiento

• Código de barras del acta de

nacimiento

• Número de control del acta de

nacimiento

• Estado del Acta de Nacimiento

• Foja del Acta de nacimiento

• Libro del acta de nacimiento

• Fecha de nacimiento del trabajador

• Hora de nacimiento del trabajador

• Forma de presentado del trabajador

• Nombre, edad y nacionalidad de los

padres del trabajador

• Nombre de los abuelos paternos y
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CURP

Credencial para votar con fotografía

Cédula de Identificación Fiscal

Cédula Profesional

Comprobante de domicilio (CFE)

maternos del trabajador

Nombre, nacionalidad y edad de los

testigos de nacimiento del trabajador

Entidad de Registro del Acta de

nacimiento

Clave única del Registro de Población

del trabajador

Códigos QR

Fecha de inscripción

Folio

Entidad de registro

Código de Barras

Fotografías del trabajador

Domicilio particular del trabajador

Clave electoral del trabajador

Fecha de nacimiento dei trabajador

CURP del trabajador

Edad del trabajador

Sexo del trabajador

Localidad, Municipio,

de emisión, vigencia

año de registro

Folio reverso de elector de la

Credencial para Votar con Fotografía

del trabajador

Código de barras

Código QR

Huella digital del trabajador

Firma del trabajador

sección, fecha

de la emisión,

Código QR

Registro Federal de Contribuyentes

del Trabajador

Código de Barras de la Cédula de

Identificación Fiscal

CURP del trabajador

Teléfono fijo del trabajador

Teléfono móvil del trabajador

Domicilio particular del trabajador \

CURP del trabajador

Titular del comprobante de domicilio

Nombre del titular del recibo

Domicilio particular del trabajador
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• Número de servicio

• Número de RMU.

• Número de medidor

• Código de Barras

• Código QR

Los datos testados en los documentos señalados con antelación, son

susceptibles de ser clasificados como confidenciales, en virtud de que al

divulgarlos se estarían vulnerando los derechos personales de sus titulares,

ya que constituyen datos que hacen a una persona identificada e

identificable.

Es de resaltarse que la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública

del Estado de Tabasco considera como Información Confidencial, toda aquella

información en poder de los Sujetos Obligados, relativa a los Datos Personales,

protegidos por el derecho fundamental a la privacidad, concernientes a una

persona identificada e identificable y que la Protección de Datos Personales es

la garantía de tutela de la privacidad de Datos Personales en poder de los Sujetos

Obligados, como son: el nombre, domicilio, teléfono particular, correo particular

de una persona (todo ser humano) el registro federal de causantes (R.F.C), la

clave única de registro de población (CURP), entre otros, y que la Ley de

Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados, señalada

como Datos personales sensibles aquellos que se refieran a la esfera más

íntima de su titular, o cuya utilización indebida pueda dar origen a discriminación o

conlleve un riesgo grave para éste. De manera enunciativa más no limitativa, y

que su publicación requiere el consentimiento de su titular. Datos patrimoniales,

son aquellos como información fiscal, historial crediticio, cuentas bancarias,

ingresos y egresos, etc., que sólo su titular o persona autorizada poseen, cuya

difusión requiere del consentimiento expreso de su titular.

III.- De conformidad con los de los artículos 6, apartado A, fracción II, 16 segundo

párrafo de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 4° bis,

fracción III, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 3,

fracción XXI, 23, 24 fracción I y VI, 43, 44 fracción I y II, 116, de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Información Pública; artículos 1, 3 fracciones IX y X,

4, 6 y 7, 21, 84 y 85 de la Ley General de Protección de Datos Personales en

Posesión de Sujetos Obligados; 3 fracciones IV, XIII, XXII, XXIII, XXV, XXXIV, 6

párrafo tercero, 17 párrafo segundo, 47, 48 fracciones I y II, 73, 108, 111, 114,

117, 118 119, 124 y 128, párrafo primero de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Información Pública del Estado de Tabasco; 1, 2, 3, fracciones VIII y IX, 4, 6, 7,19,

20 y 21 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos

Obligados del Estado de Tabasco; 3, fracciones II y V, 18, párrafo primero, 19, 21,
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26, párrafo segundo,, 27 y 50 del Reglamento de ducha Ley; así como

Cuadragésimo octavo, Quincuagésimo Sexto, Quincuagésimo séptimo, fracciones

I y II, Quincuagésimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de

Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la Elaboración de

Versiones Públicas, emitidos por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de

Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales,

y del Acuerdo por el que se modifican los artículos Sexagésimo Segundo y

Sexagésimo Tercero y Quinto Transitorio de los Lineamientos citados, determina

procedente confirmar la clasificación y elaboración en versión pública de los

documentos descritos el considerando II de la presente acta.

IV.- Por lo antes expuesto y fundado, después del análisis de las documentales

remitidas por la Coordinadora de Transparencia y Acceso a la Información,

señalada en los considerandos de la presente Acta, este Órgano Colegiado

mediante el voto por unanimidad de sus integrantes resuelve:

PRIMERO. - Se confirma la clasificación y elaboración en versión pública de los

documentos descritos en el considerando II de la presente acta, versión pública

que deberá realizarse tomando en cuenta lo señalado en dicho considerando.

SEGUNDO.- Se instruye a la Titular de la Coordinación de Transparencia del H.

Ayuntamiento de Centro, informar a la Directora de Administración, que este

Comité, confirmó la clasificación y elaboración en versión pública de las

documentales descritas en el considerando II, la cual deberá elaborar en

términos de la presente Acta de Comité, tomando en cuenta les ACUERDOS por

los que se modifican los artículos Sexagésimo Segundo, Sexagésimo Tercero y

Quinto Transitorio de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y

Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de Versiones

Públicas, en los que señala que la elaboración y clasificación en versión pública,

deberá contener una leyenda ya sea en carátula o colofón señalando los datos

siguientes:

/. El Nombre del área del cual es titular quien clasifica.

II. La identificación del documento del que se elabora la versión pública

III. Las partes o secciones clasificadas, asi como las páginas que la conforman

IV. Fundamento legal, indicando el nombre del ordenamiento, o los artículos, fracción(es)';

párrafo(s) con base en los cuales se sustente la clasificación; ssí como las razones o

circunstancias que motivaron la misma.

V. Firma del Titular del Área. Firma autógrafa de quien clasifica.

VI. Fecha y número del acta de la sesión de Comité donde se aprobó la versión pública.—

TERCERO.- Se instruye a la Titular de la Coordinación de Transparencia del H.

Ayuntamiento de Centro, emitir los Acuerdos correspondientes, a los que deberá
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adjuntar la presente acta, y las respuestas otorgadas por la titular de la Dirección

de Administración.

CUARTO.- Publíquese la presente acta en el Portal de Transparencia de este

Sujeto Obligado.

VIII.- Asuntos Generales.- No habiendo asuntos generales que tratar, se procede

a desahogar el siguiente punto.

IX.- Clausura.- Cumpliendo el objetivo de la presente de fecha y agotado el orden

del día se procedió a clausurar la Sesión extraordinaria del Comité de

Transparencia del H. Ayuntamiento Constitucional de Centro, Tabasco,

siendo las trece horas con quince minutos de la fecha de su inicio, firmando

la presente acta al margen y al calce quienes en ella intervinieron.

Integrantes del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento

Constitucional deLCentro, Tabasco.

erlá Majrfajfstrada Gallegos

ctoTa'de'Aauntos Jurídicos

esidente

Lie. Niarma biena ueterlno

Izquierdo

Coordinadora de Transparencia y

Acceso a la Información Pública

Secretaria

SPAIIEMCIA

Dr. ElnierJiménez Ricardez

Secretario Técnico

Vocal
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