PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
EN EL SUPLEMENTO NUMERO 7787 e,
DE FECHA 22 DE ABRIL DE 2017 Mg
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LIC. GERARDO GAUDIANO ROVIROSA, PRESIDENTE DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO . jt\ ;
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO: A SUS HABITANTES HAGO" 5}3 P
SABER: R S L

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; EN SESION DE .
CABILDO NUMERO VEINTISIETE, TIPO EXTRAORDINARIA, DE FECHA VEINTIUNO DE
MARZO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115, FRACCION § DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 64, 65, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 2, 4, 19, 29, 47, DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 14 DEL REGLAMENTO DE LA AﬂM%NE%TR&C!@N
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; 3, 4, 7, Y 26, FRACCION | DEL
REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, APROBO EL
SIGUIENTE:

.

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA S
EL REGLAMENTO INTERNO DE LOS CENTROS Jes
DE DESARROLLO INFANTIL “CENDIS” DEL

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE 7
CENTRO, TABASCO.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los articulos 115, fraccion ll, parrafos primero y segundo de la y
Constitucion Poiitica de log Estados Unidos Mexicanos y 85, fraccidn |, de la Constitucion %
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, sefialan que el Municipio Libre tiene =ty
personalidad juridica para todos los efectos legales, y estan facultados para aprobar, de
acuerdo con ias leyes o decretos gque en materia municipal expida el Congreso del
Estado, los reglamentos, circulares y disposiciones adminisirativas de observancia
general, LA

SEGUNDO.- Que los arliculos 47 fraccion Il de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco, 49 fraccion ll, 57 y 78 del Reglamento del H. Cabildo del Municipio de
Centro, Tabasco, sefialan que & Ayuntamiento para el mejor y mas expedito desahogo
del estudio, vigilancia y atencidn de los asuntos de su competencia constitucional y legal,
se organiza internamente en comisiones ediliclas permanentes © temporales; quienes a
su vez tienen el derecho de iniciar reglamentos, acuerdos, y disposiciones administrativas
ge caracter general.

TERCERO.- Que en consideracion a lo anterior v en términos de lo ordenado por &l e
articulc 91 fraccidn | inciso A) del Reglamento del H. Cabiido del Municipio de Centio, es
facuitad de la Comision de Gobernacion, Seguridad Pablica v Transito, dictaminar scbre
proyecitos de iniciativas de leves vy decretos, bandos, reglamentos, acuerdos o
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de los Centros de Desarrollo infantil "CENDIS” del Sistema Municipal para el Dezsarmii&

Integral de la Familia del Municipio de Centro, Tabasco.

H AYUNTAMIENTO
CONSTITUGIONAL DEL V=)

CUARTO.- Que los adiculos 7, 8, 15, 34, 35 y 37 de & Ley del Sistema Estatal de

Asistencia Social, vy 231 del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Centro, Tabasco, el Sistema Municipal para el Desarrollo integral de la Familia, se
constituye por las dependencias, unidades sadministrativas, drganos desconcentrados,
organcs auxdliares vy personas juridicas colectivas, que presian servicios de asistencia
social en el Municipio, siendo Una de esta instituciones los Centros de Desarrollo Infanti
*CENDIS™.

QUINTO.- Que los Centros de Desarrollo infantil “CENDIS” del Sisterna Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Centro, Tabasco; tienen el propésito de
contribuir al bienestar de las familias de las madres trabajadoras y padres trabajadores,
en beneficio de sus menores hijos, oforgando los servicios asistenciales y educativos, a
través de centros especializados en el cuidado y desarrollo de menores en elapa Inicial y
Preescolar.

Que los Centros de Desarrollo Infanti "CENDIS” del Sistema Municipal para el Desamolio
Integral de la Familia del Municipio de Cenfro, Tabasco, se ubican en inmuebles

adecuados que cuentan con todos los servicios basicos e instalaciones que permiten la /
prestacién de los servicios que ofrecen conando con las condiciones de seguridad

suficientes para el resguardo vy bienesiar de fos menores hijos de las madres trabajadoras
y padres trabajadores.

Que los servicios a que hacen referencia los parrafos anteriores se encueniran dirigidos
COMO ya $& menciond a los hijos de madres trabajadoras.

SEXTO.- Que para la correcia y eficaz prestacion de los servicios aludidos, es necesario
definir los programas de trabajo, sentar las bases, criterios, lineamientos, procedimientos
asi como establecer todos aquellos requisitos que deberan cumplir los padres de los
menores, como estos Gitimos, para poder ingresar y recibir &l servicio que prestan los
Centros de Desarrollo infantil “CENDIS” vy las obligaciones a que se sujetaran durante el
iempo que os menores se encueniren nscritos, dejando en forma clara y precisa las
sanciones y régimen disciplinario para quienes incurran en faltas u omisiones o que
pongan en riesgo la seguridad de las personas y disciplina de los Centros de Desarrolio
infantil,

SEPTIMO.- Que el Reglamento Interno de Centros de Desarrolio Infantil “CENDIS”, tiene
por objeto establecer las normas, crilerios, politicas, lineamientos y procedimientos a los
gue se sujetard la prestacion de lbs servicios observando en fodo momenio e
cumplimiento de todas las dsg}z}sm ones legales en materia de prestacion de servicios
para la atencion, cuzdacia y.desareolio integral infantil, que garanticen &l acceso de los
menores a d;c:has seérvxcms en "‘-t; dzczanes de sguaifﬁa{i calidad, calidez, seguwidad vy
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proteccién adecuadas, que promuevan el ejercicio pleno de sus derechos.

OCTAVO.- Que por todo ello, los integrantes de esta Comisidn, consideramos de suma ??

importancia que los Centros de Desarrcllo infantil “CENDIS”, cuente con un reglamento
interno por el cual se norme las actividades v las obisgacsones tanto de los "CENDIS”
como de los trabajadores.

Por ias anteriores consideraciones y fundamentos juridicos, los integrantes de la Comisién
de Gobernacion, Seguridad Publica y Transito, presentamos a la consideracion del H
Cabhildo & siguiente:

ACUERDO

UNICO.- E! Honorable Cabildo del municipio de Centro, Tabasco; aprueba el Reglamento
interno de los Centros de Desarrolio Infantil del Sistema Municipal para el Desarrolio
Integral de la Familia del Municipic de Centro, Tabasco; para quedar como sigue:

REGLAMENTO INTERNO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL DEL
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE CENTRO TABASCO.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.~ El presente Reglamento tiene por objeto establecer las normas, criterios,
politicas, fineamientos y procedimientos a los que se sujetara la prestacion de los
servicios asistenciales y educativos gue proporcionan @ Sistema Municipal para
Desarrolio Integral de la Familia del Municipio de Ceniro, Tabasco, a fravés de los
CENDIS.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

CENDIS: Los Centros de Desarrollo infantil del Sistema Municipal para el Desarrollo
integral de fa Familia del Municipio de Centro, Tabasco;
Director: El titular det CENDIS;
Equipo Técnico: La reunion del grupo de especialistas de cada CENDIS conformado por
el Director del CENDIS, Area Médico Preventiva; Area Pedagogica; Area Psicoldgica;
Area de Trabajo Social, y Area de Nutriciin.
Menor {es). Los hijos (as) de los frabajadores{as);
Personal Los servidores publicos que laboran en ef CENDIS;
Reglamento: El presente Reglamento de los Centros de Desarrolio Infantil;
Secretaria: La Secretaria de  Bducacion en el Estado, y
Traba;aderes{as} Las naﬁre padres gue acre{i;teﬂ ser trabajadores(as)
YO )
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Articulo 3.- Tienen derecho al servicio que proporciona el CENDIS:
I. Los hijos de los trabajadores(as).

Articulec 4- Los mencres a los que se refiere e articulo anterior podran ingresar y
permanecer en e CENDIS desde 1 afo y hasta los § afos 11 meses, que concluyan su
educacion preescolar.

Articulo 5.- Los servicios a cargo del CENDI, se proporcionaran conforme a los siguienies
criterios y normas especificas:

i Bl horario de los servicios sera de las 7:00 a 1500 horas, de lunes g viernes,
excepto cuando las necesidades del mismo o por determinacion expresa de a
Direccitén det Sistema Municipal para ¢ Desarrolio Integral de la Familia, sea
necesario modificar las horas del ingreso y la salida de los menores;

fl. Los servicios se proporcionaran en las instalaciones del CENDI, excepto en los
casos en gue sean programadas actividades fuera del mismo;

il Queda prohibide el acceso y permanencia en las instalaciones del CENDI, de tedaf'f

persona U organizacién ajena a mismo, asi como su uso para aclividades
diferentes a las educalivas;

IV Luego del ingreso de los menores, las puertas del acceso a e CENDI,
permaneceran cerradas, pudiendo ingresar Unicamente los tutores. o personas
ajenas al mismo, gue sean cilados o en su caso se presenten por causa justificada;

Articulo B.- Una vez concluida la educacidn preescolar de los menores, e Sistema
Municipal para el Desarrolio Integral de ia Familia del Municipio de Centro, Tabasco; a
través del CENDI expedira la documentacion correspondiente.

Articulo 7.- EI CENDI informard a los trabajadores, mediante una lista la descripcion de los
enseres basicos, asi como material didactico gue deberan entregarse diario, anualmente v
cuando sea necesaric, de acuerdo al calendario que establece el CENDI para brindar en
forma adecuada el servicio.

Articulo 8.- El CENDI mantendra las relaciones de coordinacion gue sean necesarias con
aguellas dependencias y entidades del sector piblico cuyas funciones estén vinculadas
con los servicios de bienestar y desarrofio infantil

Articulo 9.- El Director convocara a los trabajadores a la celebracién de juntas periddicas
en las que se tratardn temasrelg’ cionados con los menores Y los servicios que presta
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CAPITULO SEGUNDO
ORGANIZACION DE LOS CENTROS
DE DESARROLLO INFANTIL
Articulo 10.- Ef CENDI esta integrado por las siguientes dreas:
Direccion del CENDY;
Area Médico Preventiva:
Area Pedag6gica;
Area Psicoldgica;
Area de Trabajo Social, y

Area de Nutricion,

Articulo 11.- Compete a ls Direccitn del Sistema Municipal para el Desarrofo Integral de

la Familia, conjuntamente con el director del CENDI, programar, organizar, coordinar,
supervisar y evaluar todas las actividades relacionadas con el ingreso, permanencia y
egreso de los menores, con fa prestacion de los servicios vy la administracion de los
recursos, de conformidad con ias normas, polificas, criterios y procedimientos que para ta
efecto determine el presente Reglamento v las disposiciones que emita el del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de fa Familia,

Articulo 12.- Compete al Area Médico Preventiva promover y procurar el estado optimo de
saiud de los menores, mediante la aplicacidn de programas de medicina preventiva, a
ejecucidn de acciones médicas de caracter urgente, el control y seguimiento del
tratamiento meédico complementario gue no represente riesgo en su aplicacion a que
estén sometidos los menores gue asi lo requieran vy la vigilancia del crecimiento v
desarrollo normal de los mismos.

Articulo 13.- Corresponde al Area Pedagbgica del CENDI la aplicacién de programas
educativos que confleven a un adecuado desarrolio de sus aptitudes fisicas e intelectuales
de acuerdo con la edad de los menores, aunado al conocimiento de sl mismos v de su
entomo social.

Articulo 14.- Es funcidn del Area Psicologica promover fa salud mental v & optimo

desarrolic emocional de los menores, mediante & aplicacién de programas que les

permitan adquirir confianza Mﬁseﬁuridaﬁ en sl mismos y propiciar su éptima incorporacion
g 1
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Articulo 15~ Concierne al Area de Trabajo Social impulsar la interaccién entre e CENDI N &}
el nicleo famifiar y Ia comunidad, a fravés de la programacién de actividades sociales que ¥
coadyuven al desarrallo integral del infante. Asi como realizar el estudio socio-econdmico © 3%
a los trabajadores que presenten solicitud de ingreso de sus hijos. “%i‘;x
Articulo 168.- Es competencia del Area de Nutricién proporcionar a los menores los
alimentos y nutrientes que contribuyan a su sanc desarrolle fisicc y mental, apegandose

al cuadro basico que para cada edad esté auforizade por la Secretaria de Salud en &l
Estado.

Articulo 17.- Antes del inicio del ciclo escolar el Director v los responsables de cada area,
formularan los programas de frabajo que deberdn ser aplicados en el periodo
correspondiente.

Articulo 18.- El contenido de los programas que para el desarrolio integral del infante
formule el CENDI se apegaran a las disposiciones aplicables emitidas por la Secretaria;
su seguimiento y evaluacion estara a carge del Director v la Secretaria, 7

CAPITULO TERCERO
DE LA INSCRIPCION DE LOS MENORES

Articulc 19.- Toda solicitud de inscripcion al CENDI debera hacerse en el formato : l
correspondiente, detaliando los datos generales dei infante y del trabajador, asi como los {‘%
motivos que originan su peticion, la cual se acompanara: : ‘“ﬂ

i. Formato de Preinscripcién:

Se proporciona en Direccién del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de ia X
Familia y/o en las instalaciones del CENDI

i. Autorizada la Inscripcion, se debera de exhibir lo siguiente:

Documentos de los trabajadores
a) Ultimo recibo de pago original v copia;
b} Credencial de elector INE de los trabajadores;
o) Clave Unica de Registro de Poblacién C.UR.P. de los trabajadores;
d} Constancia de trabajo especificando: categoria, fipe de plaza, salaric, horario de
trabajo, antigiiedad laboral y periodos vacacionales, y .
e) Comprobante de domicilic vigente. -

Documentos del menor
@) Acta de nacimiento certificada; y
b) Clave Unica de Registrd de Bdblacin, (CURPY, > |
2 T oY
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¢} Cartilla Nacional de vacunacion, con el esquema actualizado, y

d) Pruebas de laboratorio: Biometria hematica, reacciones febriles, grupo v RH
sanguineo, coproparasitosaipico, general de otina y exudado faringeo (presentar
original).

Fotografias:
@y © fotograffas a color, tamafio infantii recientes del menor; de los trabajadores, y
b) 4 fotografias a color, tamanio infantil recientes de las personas autorizadas para
recogerio.
La documentacion requerida debera presentarse en original y tres folocopias
tii. Consideraciones Generales:

a) Para el menor gue requieran ingresar a 2° ¢ 3° grado de preescolar, debera
presentarse constancia de estudios, expedida por el centro educativo anterior,

by Cubrir cuotz de Inscripcion;

¢} Eil acta de nacimiento original quedara en el CENDI, para los tramites ante la
Secretaria de Educacion del estado,

d) Los nifios de Lactancia {un afic} deben saber caminar, vy
e) Los nifios de Maternal (dos afiosy deben tener control de esfinteres.
Articulo 20.- Son requisitos de inscripcion al CENDI, los siguientes:

. Proporcionar los datos gue sean solicitados por el CENDI para el registro de LA
inscripeion del menor;

. Informar los datos clinicos necesarios, tanto del menor como de los padres, a
efecto de elaborar &l historial;

. No padecer enfermedad infectocontagiosa gue ponga en riesgo la poblacion del
CENDI;

. Firmar de conformidad el presente Reglamento;

V. Copia del comprobante de domicilio y nimero de teléfono de los padres ( casa, ~
oficina y celular); -

Vi Enfregar e material de iss "T% gsena requerido pafa &l menor durante su eslancia
en e CENDI y

T
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En tanto los padres no cumplan con la iotalidad de los requisiios documentales
exigidos en el presente articulo, no procedera la inscripcion def menor.

Articulo 21.- Ef CENDI programara la inscripcién de los menores en funcion de:

i
i

La capacidad de atencién del CENDI, v

La fecha en que se presento la solicitud.

CAPITULD CUARTO )
DE LOS SERVICIOS QUE PRESTAN LAS AREAS

Articulo 22.- Para proporcionar los servicios, el CENDI concenirara a los menores segan
su edad, conforme a las secciones siguientes:

SECCIONES DE EDAD

1) LACTANTES De 1 aflo a 1 afio 8 meses;
2) MATERNAL De 1 afio 7 meses a 2 afios 8 meses,

3) PREESCOLAR | De 3 afies a 3 afios 11 meses,

4) PREESCOLAR i De 4 affos a 4 afios 11 meses; y

5 PREESCOLAR il De 5 afios a 5 afios 11 meses,

Articulo 23~ El servicio de custodia de menores se sujetara a los siguientes lneamienios:

L

V.

La custodia sera temporal conforme a lo sefalado en los arliculos 4 v 5 del
presente Regiamento,

Seran recibidos en el CENDI de las 07:00 am a 0800 am de lunes a viernes, con
tolerancia de 30 minutos, pasada la hora indicada no se permitird el acceso del
menor al CENDI; a excepcidn en dias de lluvia se daran 10 minutos mas;

Serdn recibidos Gnicamente por el personal encargade de esta funcidn;

Diariamente, al ingresar, seran sometidos a filtro de salud, con el propésito de que
e Area Médica determine si se encueniran sanos y aplos para permanecer en e

CEND!, debiendo el trabajpd or ¢ er Sona autorizada no retirarse hasta en tanto los
menores hayan pasadg-ditha re”il% 3 T
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Vi

V.

Vil

los padres asearios dentro de las instalaciones), sin juguetes, dinero, athajas,,
causaries algin dafo;

Junto con el menor, el trabajador entregara al personal responsable los Gliles v
anseres diarios necesarios gue ke sean requeridos previamente para ia atencion det
menor;

Quien entregue y refre al menor debera presentarse puntualimente y exhibir
identificacién oficial del CENDIS con fotografia. En caso de que e trabajador desee
suprimir la autorizacidn de alguna de las personas autlorizadas para recoger a su
hijo, debera informarlo por escrito &l Director, ya gue de b contrario, se procedera
conforme a lo indicado en esta fraccion sin responsabilidad para el CENDIS v

Los menores de los trabajadores gue laboran en los CENDIS, no podran inscribirse
en el mismo centro de trabajo.

Articulo 24.- El servicio de alimentacién de los menores se sujelara a los siguientes
lineamientos:

L

5
AN
) 'y

alimentos vy ofros articulos U objetos que puedan provocarles algin problema o

( ,\3
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Cuando por circunstancias especiales ¢ menor haya ingerido alimentos antes des |

su entrada al CENDI, deberd ser informado este hecho al personal de recepcion;

El servicio de desayuno se otorgara de 7:30 a 8:00 horas, los menores que
ingresen después de esa hora deberan presentarse desayunados, vy

La alimentacion gue se proporciong a los menores se hara de acuerdo a los ments
gsiablecidos por &l drea de nuiriologia informando al drea médica en caso de gque
el alumno sea alergico o intolerante a aign alimento.

Articulo 25.- Para cumplir con sus propoésitos, el servicio de alencion psicopedagogica
debera

Aplicar programas de actividades especificas para los diferentes grupos de menores a
cargo del CENDL,

I

Propiciar el Oplimo desarrolio fisico v mental de los memores, a ifraves de
competencias, habilidades, destrezas y la adopcidn de hébitos encaminados a la
conservacion de fa salud;

Programar para los grupos pree scolares, ademas de o anterior, actividades de
cardcter civico, cultural yfécieative, que fomenten su nacionalismo y que inicien el
proceso de integracitin-a i socigdad, v '
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Articulo 26.- El servicio de atencidn médico preventivo a menores se sujetard a los
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Las demas que le sefiale la Direccidon del Sistema Municipal para el Desarrollgf

integral de la Familia.

siguientes lineamientos:

ii.

Vi

Vil

Vil

Diariamente realizara el filro de salud a todos los menores;

Se efectuara revision médica a los menores cuando se sospeche o detecte alguna
enfermedad, o bien, cuando sufran algin accidente y, de ser necesario, se dard
aviso inmediato a los trabajadores o persona autorizada para gue los frasladen a la
clinica de su adscripcion;

Seran aplicados, previa autorizacibn del médico dei CEND, fratamientos de
caracter preventivo y curativo para los menores que asi lo reguieran, para elio, sera
necesario gue los trabajadores entreguen al médico del CENDI la receta médica
con el nombre completo del menor, &l horario de suministro vy los medicamentos
prescritos por medico externo al CENDI autorizado legalmente para ello, ya sea
privado o de alguna institucion pablica,

Procurar que al momento de la inscripcion el menor no presente padecimiento o
enfermedad contagiosa o de ofro tipo gue resuite peligrosa para los otros menores;

Se proroveran acciones de higiene y salud cuya aplicacitn estara a cargo de los
padres de los menores;

En e caso que e menor haya deiado de asistir af CENDI por causas de
enfermedad contagiosa, podra ser recibido nuevamente siempre y cuando presente
el trabajador la constancia respectiva expedida por e medico o institucidn
responsable de su atencidén en la gue se determine que & menor se encuenira
sano y apto para reincorporarse al CENDI;

Cuando en el CENDI le sea detectada a un menor alguna enfermedad, el médico
expedira la hoja de referencia y contra referencia al menor para que el trabajador
puieda levar a su hijo al servicio médico correspondiente, v

Canalizar al menor gue asi lo requiera a medicing especializada de la institucion ©
a la Unidad Médica Familiar para atender el problema especifico.

CAPITULO QUINTO
OBLIGACIONES Bs: LOS PADRES DE FAMILIA
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L. Cumplir con las disposiciones respectivas contenidas en este Reglamento;

. Cuando asl lo requieran y que no refileran enfermedad o tratamiento médicd %Q\
especifico, deberan solicitar la autorizacion correspondiente al Director para que ek,
menor no asista al CENDI, dicha inasistencia no podra ser mayor a diez dias
habiles por ciclo escolar.

. Abstenerse de ingresar a cualquiera de las dreas del CENDI, salvo autorizacion
expresa del Director;

V. Marcar, en forma clara y permanente en lugar no visible, e nombre completo del
menor en fodas sus prendas de vestir y accesorios personales, ast como entregar
debidamente marcados de igual forma todos los utiles y materiales que se le
solicite, no serd responsable e CENDI del extravio de prendas;

V. Abstenerse de dar gratificaciones y/o préstamos al personal, asi como solicitar
trabajos particulares en & centro de trabajo.

Vi Asistir a todas las juntas, plalicas y cilas que sean convocadas por €l Director, asi 3
como por ias areas Médica, Psicoldgica, Trabajo Social Nutricidn, Pedagbgica o
por fa responsable de cada menor;

Vil  Proporcionar de manera fidedigha todos los datos e informes que le sean
solicitados;
Vil Reportar, por escrito, al Director cualquier cambio de adscripeion, domicilio y

teléfono particular del trabajador, de su ¢onyuge o de la persona autorizada para
recoger al menor,

IX. Reportar por escrito al Director sobre cualquier anomalia detectada en el
funcionamiento del mismo y formular las sugerencias gue consideren pertinentes;

X Presentar al CENDI cada inicio de ciclo escolar, examenes clinicos y de
laboratorio, del menor;

Xl Aplicar a menor los tratamientos médicos que les prescriban los médicos vy
someterios a las pruebas clinicas v de laboratorio que éstos indiquen, asi mismo
atender las demas indicaciones que & medico del CENDI sefale en beneficio de la
salud del menor;

Kl Atender todos ios requerimientos, asi como acatar las medidas discipiinarias y «
recomendaciones que el C;ENDL_%y ei personal técnico les senaien con relacidn al

"
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XUl

XV

XV,

a) Ropa {uniforme completo correspondiente);
by Aseo (cabello corto para los nifies, bien peinado o sujetado para las niﬁas,j i

cara lavada, ufias cortas y limpias, uniforme y zapatos limpios); w A
¢y Conducta; TN Y
d) Puntualidad; X
e} Entrega oportuna de malerial, B
fy Control de esfinteres (maternales y preescoiares); vy \ \

gy Cubrir las cuctas mensuales de fecuperacinh en los primeros cinco dias
habiles del mes y entregar el comprobante de pago en original y 3 copias al
CENDI;

Colaborar con e CEND! en la realizacidon de actividades relacionadas con el
sefvigio gue éste presta;

Actualizar anualmente su fotografia y la de los menores, asi como de las persona
(s) autorizada (s) para recogerlos, v renovar la constancia de servicios expedida
por @ por su centro de trabajo, v

Guardar el debido respeto a todo el personal

CAPITULO SEXTO “7
CAUSAS DE SUSPENSION DEL SERVICIO

Articulo 28.- Antes de proceder a la suspension temporal del menor y con el derecho de 3
audiencia otorgado, el CENDI notificara por escrito al trabajador o persona autorizada de 5 8

la situacién, a fin de corregir Ia causa de la probable suspension y asi evitar ésia

El menor causara suspensién teMmporal en los siguientes casos:

L

i

Por un dia cuando el ifrabajador no observe las disposiCiones contenidas en las
fracciones I, IV, V, VI y Vil del articule 23 y las fracciones Hi, ilf, IV, VI Vi, VI, XK
incisos a) al f), XiV, XV, XVl y XVil del articulc 27, ambos del presente
Reglamento:

Por fres dias cuando reincida en g inobservancia de lo sefiaiado en la fraccion
anterior;

”

Por cinco dias cuando el trabajador no respete las disposiciones a gue se refieren
fas fracciones V, X, X! y Xlll del articulo 27 del presente Reglamento;

Cuando &l menor presente Wg’g@ enfermedad Infecto contagiosa hasta su

sanidad, y /?M gf’ .TIL \ i
3 i Pl =\ S
A b

& 'y S
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V.  Por & periodo que establezea el equipo técnico, cuando el menor ponga en riesgo
constante a integridad fisica de la poblacion del CENDI, asi como cuando se
detecten problemas, conductuales

Articulo 29.- El menor causara suspension definitiva en los siguientes casos:

= » s = o 7 - 1"\_ -‘%1%\:...
i, Cuando el trabajador infrinja por tercera ocasion, durante el periodo escolar, una misma - ™
disposicion de las contempladas en la fraccion 1l del articulo anterior;

. Cuando el trabajador, durante el periodo escolar, infrinja cinco veces cualquiera de las
disposiciones a que se refiere en la fraccion | del articulo anterior, con excepcion de la
fraccion Hi del articulo 27 en cuyo caso bastaré con que sea reincidente;

Hl. De igual manera, cuando el trabajador reincida en Iz inobservancia de los aspectos
que menciona la fraccidn IV del articulo 28 del presente Reglamento;

V. No cubrir las cuotas de recuperacidon mensual por un perifodo de 2 meses en ¢l ciclo
escolar,

V. Al término del Ciclo Escolar cuando el trabajador haya causado baja de su centro
laboral. '

V1 Cuando el trabajador pierda la patria potestad o la guarda custodia del infante, y

Vil. Por cualquier otro motive grave a juicio del Director, previa aprobacidn de la Direccidn
del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de s Familia

Articuto 30.- No se concedera reinscripciin al menor en los siguientes casos: > .

I. Cuando no s& cumpla con ios requisitos sefiglados en el articulo 20 del presente
Regiamento, y

it. Cuando el menor haya causado suspension definitiva, de conformidad con lo sefialado
en ¢ articulo que antecede.
CAPITULO SEPTIMO
DISPOSICIONES PARA ELL PERSONAL F
Articulo 31.- B personal debera cumplir con las siguientes disposiciones:
}. Desempefiar sus labores canformawn Iz é funciones que tienen asignadas y con apego a

ios programas de trabajo aut as"szadas m‘; ?:ﬂ:r e
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civico, cuimrai y recreativo que propicien un ambzenta aciecuaée para 108 menores;

iH. Apoyar y orientar a los menores en la realizacidn de tfodas las actividades ?
encaminadas a lograr su sano v completo desarrollo fisico vy mental;

b ah
IV. Proporcionar, sin distincidn alguna, la debida atencion y cuidados a todos los menores ~

inseritos en o CENDY T ™

V. Realizas acciones y mecanismos que tengan como finalidad la prevencion de peligros
o riegos con la finalidad de identificarios, eliminarios o reducirios; evitar o mitigar su
impacto sobre lps menores;

Vi Someterse cada cicio escolar a examenes médicos, clinicos v de laboratorio, iguales a
los sefialados en la fraccion IV, del articulo 20 de este Reglamento, y cada seis meses _
personal encargado de preparar los alimentos a los menores; s

Vil Organizar ¢l area a su cargo a fin de evitar la pérdida de dliles escolares, y materiales 7,
de higiene y aseo personal;

Vill. Establecar y aplicar estrictamente las medidas de proteccion civil en términos de la
legislacion aplicable y aquellas que en b interno se consideren necesarias para prevenir,
atender o salvaguardar ia seguridad e integridad de los menores;

o
-
S

X, Auxifiar, en caso de emergencia, a los menores que se encuentren en el CENDI, i |
X. Mantener una estricta vigifancia en los aspectos de seguwidad e higiene, tanto de las ;
instafaciones del CENDI como del personal, a fin de garantizar &8 seguridad de ios
mencres; LA
Kl Portar el uniforme establecido por B Direccidn del Sistema Municipal para e
Desarrollo Integral de la Familia;

Xil. Todas las que sean emitidas para & dplimo cumplimiento de los objetivos a cargo del
CENDI;

Xlii. Las demas que ke sefiale la Direccidn del Sistema Municipal para el Desarrolio
integral de la Familia y demas disposiciones normativas aplicabies, v

XIV. Abstenerse de dar gratificaciones yio préstamos al personal, asi como solicitar
trabajos particulares en e centro de trabajo.

TRANSITORIO
PRIMERQ.- £l presente Regéamaﬁ"f*{% entrard en vigoref dia siguiente al de su publicacién
en el per%ad;m csf‘ cial del Estado c?e Ta&aﬁm . KQ‘K
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este Acuerdo enfrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en ei
Periodico Oficial del Estado.

%

7 &

APROBADO EN EL SAL’GN VILLAHERMOSA DEL PALACIO MUNICIPAL DE CENTRO,
TABASCO, A LOS VEINTI A DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.
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LUIS ALONSO P"Amrasmuﬁ REYES VIOLETA CABALLERO POTENCIANO
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ELDA ALEJMBRA M%ER Y CONCHA 80TO |
OCTAVA REGIDORA

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO INTERNO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL “CENDIS” DEL SISTEMA

TABASCO,
oy

MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
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JOSE LUlS MONTOYA LGPEZ LORENZA Aw QRQ ROBLES
DECIMO PRIMER REGIDOR DEC!MA
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FRANCISCO CELORIO CACEP LUIS ANDRES PAMP! PQNCE
DECIMO TERCER REGIDOR DECIMO CUARTO REGIDOR

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 54, FRACCION W1 Y 85,
FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA DE L.OS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 14
DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO, Y 22 FRACCION X DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCO, EN LA CWUDAD DE VILLAHERWIOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE [
TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL -
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASC O, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS VEINTIUN
DIAS DEL MES mMTRZ(} DEL A N‘@ DOS MIL DIECISIETE, PARA SU PUBLICACION.
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