DIRECCION DE ATENCION
A LAS MUJERES

H.AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CENTRO
VILLAHERMOSA, TABASCO, MEXICO.

Descripcion del Puesto

Jefe de Departamento de Capacitacion

Area de Adscripcion: Direccién de Atencién a las Mujeres
Reporta a: Subdirector de Capacitacion y Desarrollo
Supervisa a:

Unidades Administrativas del Ayuntamiento. Apoyo en el desempefio de las actividades
propias de esta Subdireccion.

Interacciones Externas

Instancias Federales y Estatales. Capacitacion y desarrollo de mujeres,
sobre proyectos productivos.

Descripcion de las Funciones del Puesto

Descripcion Genérica

Disefar, coordinar, promover y divulgar acciones de capacitacion para el trabajo y la gestion
de proyectos productivos, asi como estrategias de difusion para arraigar la transversalidad,
la equidad de género y el empoderamiento de las mujeres.
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Promover la realizaciébn de cursos de capacitacion para el desarrollo integral de las
mujeres del municipio;

Disefar, llevar a cabo y dar seguimiento a cursos de capacitacion para el trabajo,
que promuevan la transversalidad y la cultura de la equidad de género dentro del
Ayuntamiento y en las diversas localidades del Municipio;

Contribuir al proceso de integracion de los padrones de beneficiarios en los programas a
su cargo.

Perfil del Responsable del Puesto

Perfil del Puesto

Nivel Académico: . : . , . . . - .,
el Acadeémico Licenciatura en Educacion, Sociologia, Psicologia, Administracion.

Experiencia: 2 anos.

Planeacion de proyectos.

Manejo de grupos.

Conocimientos: - Administracion.

Perspectiva de género.

Dominio de herramientas de computacion.

Aptitud para Ocupar - Sensibilidad para trabajar con grupos de mujeres.
el Puesto: - Compromiso con las causas.




