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Linea de Accién 7.4.6 Difundir los derechos humanos desde la perspectiva de género a través de cursos y talleres de capacitacion,

l.inea de Accion 7.4.8. Ofrecer asesoria juridica y psicolégica a mujeres que sufren maltrato, viclencia intrafamitiar y discriminacién
Linea de Accitn 7.4.9. Promover [a no violenéiz y 1a no discriminacién conlra las muieres, en coordinacidn con olras inslancias del sector publice y privado, asl como [a sociedad civil,

Linea de Acsibn 7.4.1, Celebrar convenios con organizaciones ¥ 1os olros drdenas de gobierno para ofrecer apoyos diferencizdos encaminados a procurar [z igualdad de oportunidades.
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Linea de 2c¢iin 7.4.5, Ofrecer 2poyos para piovectos productives a mijeres del munichlo,

Linea da Arcidn 7.4.6. Difundr los derechos humanss desde la perspectia 9o género & fravis de cursos ¥ taleres de copacilacion
Lirea da Accidn 7.4.8. Promovet 13 no viclentiz ¥ 12 no Sistrinifnacidn contra fas muferes. en coordinacidn con olras Instancias def sector pibSeo y privado, asl como I3 sockzdad ch
Linea de 2oci8a 7.5.10. Promover 12 padicpacidn de la muler en bos diferentes aspectos de 1 vida social y econdmia <ol Mun'ela,

Llnza da accdn? 4,11, Cozdyuvar en la prestaclfn de seniclos ¥ apoyos de sehrd para la pobtacidn del municpio,
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L'nea de Accién 7.4.6. Difundir los derechos humanos dasde la perspectiva de género a través de cursos y lalleres de capacilacién,
L.nea de Accidn 7.4.9. Promover la no violencia v la no discriminacién contra las mujeres, en coordinacién con oiras instancias del sector piblico y privade, asi coma la sociedad civil

L nea de accion7.4.11, Goadyuvar en la preslacién de servicios y apoyos de salud para la peblacion del municiplo.
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Linea de Accién 7.4.8. Ofrecer asesorfa juridica y psicoldgica a mujeres que sufren maltrato, violencia intrafamiliar y discriminacion
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