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Descripción del Puesto	

	Puesto:

	Jefe de la Unidad Jurídica

	Área de Adscripción:
	Dirección de Protección Ambiental y Desarrollo Sustentable

	Reporta a:
	Director de Protección Ambiental y Desarrollo Sustentable

	Supervisa a:
	

	Interacciones Internas

	Con:
	Para:

	Todas las áreas del Ayuntamiento
	Organiza, atiende y da seguimiento a los asuntos legales de competencia de la Dirección de Protección Ambiental y Desarrollo Sustentable, en coordinación con el Director de Protección Ambiental.

	Interacciones Externas
	

	Con:
	Para:

	Gobierno Municipal, Estatal y Federal
Iniciativa Privada, Asociaciones Civiles, Organizaciones, Agrupaciones y ciudadanía en general.
Autoridades Judiciales
	Atiende y da seguimiento a los asuntos legales que sean competencia de la Dirección de Protección Ambiental y Desarrollo Sustentable, en coordinación con el Director de Protección Ambiental




Descripción de las Funciones del Puesto

	Descripción Genérica

	Apoyar las funciones del Director de Protección Ambiental y Desarrollo Sustentable mediante la atención y resolución de asuntos jurídicos con la autoridad judicial.




	Descripción Específica

	

1. Brindar asesoría jurídica y realizar las gestiones oportunas, en los asuntos canalizados por el Director de Protección Ambiental y Desarrollo Sustentable.



Perfil del Responsable del Puesto
	Perfil del Puesto

	Nivel Académico:
	Carrera profesional concluida en Derecho

	Experiencia:
	5 años mínimos ininterrumpidos litigando..

	Conocimientos:
	Derecho administrativo, derecho civil, derecho penal, administración pública, ética.

	Aptitud para Ocupar  el Puesto:
	Capacidad de análisis, habilidad de negociación, resolución de problemas, propositivo, facilidad de palabra, amabilidad, trabajo bajo presión




Descripción del Puesto

	Puesto:

	

	Área de Adscripción:
	

	Reporta a:
	

	Supervisa a:
	

	Interacciones Internas

	Con:
	Para:

	
	.

	Interacciones Externas
	

	Con:
	Para:

	
	



Descripción de las Funciones del Puesto
	Descripción Genérica

	




	Descripción Específica

	

 




Perfil del Responsable del Puesto
	Perfil del Puesto

	Nivel Académico:
	

	Experiencia:
	

	Conocimientos:
	

	Aptitud para Ocupar  el Puesto:
	



Descripción del Puesto

	Puesto:

	

	Área de Adscripción:
	

	Reporta a:
	

	Supervisa a:
	

	Interacciones Internas

	Con:
	Para:

	
	.

	Interacciones Externas
	

	Con:
	Para:

	
	





Descripción de las Funciones del Puesto
	Descripción Genérica

	




	Descripción Específica

	

 




Perfil del Responsable del Puesto

	Perfil del Puesto

	Nivel Académico:
	

	Experiencia:
	

	Conocimientos:
	

	Aptitud para Ocupar  el Puesto:
	



Descripción del Puesto

	Puesto:

	

	Área de Adscripción:
	

	Reporta a:
	

	Supervisa a:
	

	Interacciones Internas

	Con:
	Para:

	
	.

	Interacciones Externas
	

	Con:
	Para:

	
	





Descripción de las Funciones del Puesto
	
Descripción Genérica

	




	Descripción Específica

	

 




Perfil del Responsable del Puesto

	Perfil del Puesto

	Nivel Académico:
	

	Experiencia:
	

	Conocimientos:
	

	Aptitud para Ocupar  el Puesto:
	


Descripción del Puesto

	Puesto:

	

	Área de Adscripción:
	

	Reporta a:
	

	Supervisa a:
	

	Interacciones Internas

	Con:
	Para:

	
	.

	Interacciones Externas
	

	Con:
	Para:

	
	





Descripción de las Funciones del Puesto
	Descripción Genérica

	




	Descripción Específica

	

 



Perfil del Responsable del Puesto

	Perfil del Puesto

	Nivel Académico:
	

	Experiencia:
	

	Conocimientos:
	

	Aptitud para Ocupar  el Puesto:
	



Descripción del Puesto

	Puesto:

	

	Área de Adscripción:
	

	Reporta a:
	

	Supervisa a:
	

	Interacciones Internas

	Con:
	Para:

	
	.

	Interacciones Externas
	

	Con:
	Para:

	
	



Descripción de las Funciones del Puesto

	Descripción Genérica

	




	Descripción Específica

	

 



Perfil del Responsable del Puesto
	Perfil del Puesto

	Nivel Académico:
	

	Experiencia:
	

	Conocimientos:
	

	Aptitud para Ocupar  el Puesto:
	




Descripción del Puesto

	Puesto:

	

	Área de Adscripción:
	

	Reporta a:
	

	Supervisa a:
	

	Interacciones Internas

	Con:
	Para:

	
	.

	Interacciones Externas
	

	Con:
	Para:

	
	




Descripción de las Funciones del Puesto
	Descripción Genérica

	



	Descripción Específica

	

 



Perfil del Responsable del Puesto
	Perfil del Puesto

	Nivel Académico:
	

	Experiencia:
	

	Conocimientos:
	

	Aptitud para Ocupar  el Puesto:
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