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H. AYUNTAM(ENTO CONSTITUGIONAL. OF CENTRO
VILLAHERMOSA, TAR, MEX,

somos todos

EL SUSCRITO C. ROBERTO ROMERO DEL VALLE, SECRETARIO DEL H. AY ge
CENTRO, TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 78, FRACCION Il

IX DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y AX
DEL REGLAMENTO DEL HONORABLE CABILDO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, CER co: QUE
EN LA SESION NUMERO VEINTIUNO, DEL H. CABILDO DE CENTRO, TIPO ORBINARIA
CELEBRADA CON FECHA VEINTIUNO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS, SE
DESAHOGO EL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA DE LA SIGUIENTE FORMA:-—-----——--e----

EL LICENCIADO GERARDO GAUDIANO ROVIROSA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO,
EXPRESO: COMPANEROS REGIDORES, EL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA,
CORRESPONDE AL DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE GOBERNACION, SEGURIDAD
PUBLICA Y TRANSITO Y DE HACIENDA, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS Y PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA), PARA EL EJERCICIO FISCAL
2017.

EL LICENCIADO GERARDO GAUDIANO ROVIROSA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO,
EXPRESO: SOLICITO AL SECRETARIO PROCEDA A DAR LECTURA AL RESOLUTIVO DEL
DICTAMEN REFERIDO.

EL CIUDADANO JORGE ANTONIO CHAVEZ RIVERA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
EXPRESO:

Villahermosa, Tabasco, a 19 de diciembre de 2016.

DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE
GOBERNACION, SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO, Y
DE HACIENDA, MEDIANTE EL CUAL APRUEBAN LOS
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y EL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL (POA), PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2017.

Ciudadanos Regidores Integrantes
del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco
presente

En la ciudad de Villahermosa, cabecera del municipio de Centro del Estado de
Tabasco, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccion IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 64 y 65 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 26 y 37 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios; 44, 45 y 46
fracciones | y Il, 29 fraccion V de la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco; y, 57 y 78 fracciones | y VIII, del Reglamento del H. Cabildo del Municipio de
Centro, Tabasco, reunidos los integrantes de las Comisiones Unidas de Gobernacion,
Seguridad Publica y Transito, y de Hacienda, atendiendo la solicitud de la Direccion de
Programacién, se somete a la aprobacion de los integrantes del H. Cabildo de Centro
los Programas Presupuestarios y el proyecto del Programa Operativo Anual POA 2017.

1

Cextror




somas todos
R AYONTAWENTO ccnsnnﬁlgmé.x OF CENTRO TRARA BT
IERMOSA,

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que de conformidad con los articulos 115 fracciones Il, Il yN¥de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 65 Fracciones V y VI de 1z
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 2, 29 fraccién V, 107 y
112 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, el Municipio Libre,
investido de personalidad juridica prop|a es auténomo en su régimen interior con
libertad para administrar su hacienda.

SEGUNDO.-El Ayuntamiento para el mejor y mas expedito desahogo del estudio,
vigilancia y atencion de los asuntos de su competencia, se organiza internamente en
comisiones edilicias permanentes o temporales, quienes a su vez tienen el derecho de
iniciar reglamentos, acuerdos, y disposiciones administrativas de caracter general, de
conformidad con los articulos 46 fraccion | y 47 fraccion Il de la Ley Orgénica de los
Municipios del Estado de Tabasco, y 49 fraccion Il y 57 del Reglamento del H. Cabildo
del Municipio de Centro, Tabasco.

TERCERO.-De conformidad con el articulo 91 fracciones | inciso a) y |l inciso a) y b)
del Reglamento del H. Cabildo del Municipio de Centro, es facultad de las Comisiones
de Gobernacién, Seguridad Publica y Transito, y de Hacienda, dictaminar en forma
conjunta sobre el proyecto de Presupuesto de Egresos.

CUARTO.-De conformidad con el articulo 29 fraccion V de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, es facultad del Ayuntamiento examinar, discutir y
aprobar el presupuesto de egresos sobre la base de sus ingresos disponibles y de
conformidad con el Programa Operativo Anual.

QUINTO.- Con fundamento en los articulos 79 fraccion IV y 80 fracciones IV y VIl de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco; y 78 fracciones | y VIII del
Reglamento del H. Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco, previo acuerdo de los
integrantes de la Comisiones Edilicias de Gobernacién, Seguridad Publica y Transito, y
de Hacienda, se llevaron a cabo las reuniones con el Director de Programacién, Lic.
Edgar Diaz Martinez Macias, con la finalidad de revisar los Programas Presupuestarios
y el proyecto del Programa Operativo Anual POA, para ser aplicados al Presupuesto de
Egresos para el ejercicio fiscal 2017.

SEXTO.-Que el articulo 65 fraccion lll, de la Ley Organica de los Municipios del Estado
de Tabasco, establece que el Presidente Municipal es el 6rgano ejecutivo del H.
Ayuntamiento, encargado de elaborar los planes y programas municipales de acuerdo
a las leyes respectivas; tratdndose de los Programas Presupuestarios, y el Programa
Operativo Anual (POA), para el presupuesto de egresos correspondiente al periodo. A
propuesta del Director de Programacion, el Presidente podra solicitar al Cabildo la
aprobacion de los Programas Presupuestarios y su Clave de Modalidad de Gasto y el
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De las reuniones de trabajo que llevamos a cabo los integrantes de las Comisiones
Unidas de Gobernacién, Seguridad Publica y Transito, y de Hacienda con el Director de
Programacién, este Gltimo present6 los Programas Presupuestarios, y el Programa
Operativo Anual (POA), para el Presupuesto de Egresos y ser aplicados a partir del
ejercicio fiscal 2017, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 80 fraccién 1y Xl de
la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, de lo cual se determina lo

siguiente:
Programas Presupuestarios
1 D001 Costo Financiero de la Deuda
2 E001 Servicio de Agua Potable
3 E002 | Servicio de Drenaje y Alcantarillado
4 EOO03 | Saneamiento
5 E029 | Proteccién Civil
6 E47 Registro e Identificacion de Poblacién
7 EO037 Procuracién y Apoyo a Etnias
8 E48 Recoleccién, Traslado y Disposicién Final de Residuos Soélidos
9 E49 Mantenimiento y Limpieza a vialidades y Espacios Publicos
10 ES50 Servicio de Alumbrado Publico
11 ES51 Servicios a Mercados Publicos
12 E52 Servicios a Panteones
13 FOO1 Desarrollo Agricola
14 F002 | Desarrollo Pecuario
15 FO03 Desarrollo Pesquero
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16 | F004 | Desarrolio Forestal \SECRETARlA DEL
AYUNTAMIENTO
17 FO005 Desarrollo Acuicola
18 FO06 Apoyo a la Industria
19 FO07 Apoyo para el Comercio
20 F008 | Apoyo Turistico
21 FO013 | Apoyo al Empleo
22 FO14 | Desarrollo Turistico
23 F015 | Apoyo a la Vivienda
24 F021 Apoyo al Fomento de la Cultura Ambiental
25 F27 Asistencia Social y Atencién a Grupos Vulnerables
26 F28 Fomento a la Salud |
27 F29 Fomento a la Educacién
28 F30 Fomento a la Cultura y las Artes
29 F31 Fomento al Deporte y Recreacion
30 HOO1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
31 K002 Infraestructura para Agua Potable
32 K003 Drenaje y Alcantarillado
33 K004 Electrificacion
34 K005 | Urbanizacién
35 K006 Infraestructura para la Salud
36 K008 | Carreteras
37 K009 Puentes
38 K010 | Vialidad
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39 K012 | Edificios Publicos

40 K028 Infraestructura para la Seguridad Publica

41 K013 Infraestructura para Proteccion al Ambiente

42 K024 | Adquisicion de Bienes Muebles

43 K034 Infraestructura para la Educaciéon

44 K035 Infraestructura Deportiva

45 K036 Infraestructura Recreativa

46 K037 Infraestructura Cultural

47 K038 | Modernizacién e innovacién tecnolégica y administrativa

48 LOO1 Obligaciones Juridicas Ineludibles

49 L002 Responsabilidades, Resoluciones Judiciales y Pago de Liquidaciones

50 MOO1 | Actividades de Apoyo Administrativo

51 NOO1 Desastres Naturales

52 0001 Evaluacion y Control

53 0002 | Transparencia y Rendicion de Cuentas

54 P002 | Planeacién del Desarrolio Urbano y Ordenamiento Territorial

55 PO0O3 Planeacion, Estadistica e Indicadores

56 P0O05 Politica y Gobierno

57 P0O08 Administracion Fiscal

58 P0O09 | Administracion Financiera
59 P0O10 | Administracion Programatica y Presupuestal
60 P0O18 Evaluacion del Desempeiio

61 U001 Subsidios y Aportaciones Diversas

62 U002 Desarrollo de Municipios
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ACUERDO

Después de haber revisado la informacién presentada a detalle por el C. Bdga
Martinez Macias, Director de Programacion, con respecto a los Prog
Presupuestarios, y el Programa Operativo Anual POA, (anexo unico), referentes para el
Presupuesto de Egresos Municipal, y ser aplicados a partir del ejercicio fiscal 2017.
Estas Comisiones Unidas de Gobernacién, Seguridad Pulblica y Transito, y de
Hacienda, determinan que existen elementos suficientes para autorizar los Programas
Presupuestarios, y el Programa Operativo Anual (POA), para ser aplicados a partir del
ejercicio fiscal 2017.

Por lo anterior, se concluye la procedencia del Dictamen, en consecuencia, se acuerda
se envie al H. Cabildo, por conducto del Secretario del Ayuntamiento

ATENTAMENTE
Los integrantes de la Comisién de Gobernacion, Seguridad Publica y Transito

(Firma llegible) (Firma llegible)
Gerardo Gaudiano Rovirosa Violeta Caballero Potenciano
Presidente Municipal de Centro Secretario
(Firma llegible) , (Firma llegible)
Luis Andrés Pampillon Ponce Elda Alejandra Mier y Concha Soto
Vocal Vocal

(Firma llegible)
Luis Alonso Palomeque Reyes
Vocal

Los integrantes de la Comisién de Hacienda

(Firma llegible) (Firma llegible)
C. Casilda Ruiz Agustin C. Ricardo Diaz Leal
Presidente Secretario
(Firma llegible) (Firma llegible)
C. Constantino Alonso Pérez C. Roberto Romero del Valle
Vocal Vocal

(Firma llegible)
C. Rocio del Carmen Priego Mondragén
Vocal

Forma parte del presente dictamen el anexo Unico:
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PROGRAMA PRESUPUESTAL

,A

D001 Costo Financiero/de la Deuda 65,397,470.04
EO001 Servicio de Agua Potable 197,108,924.16
E002 Servicio de Drenaje y Alcantarillado 207,708,198.41
E029 Proteccién Civil 80,000.00
E037 Procuracién y Apoyo a Etnias 854,564.75
E47 Registro e Identificacion de Poblacién 15,957,273.45
E48 Recoleccién, Traslado y Disposicion Final de Residuos Sélidos 315,360,585.44
E49 Mantenimiento y Limpieza a vialidades y Espacios Publicos 261,580,254.53
E50 Servicio de Alumbrado Publico 149,775,227.50
E51 Servicios a Mercados Publicos 29,986,877.25
E52 Servicios a Panteones 15,249,642.60
FO01 Desarrollo Agricola 7,048,991.67
F002 Desarrollo Pecuario 4,969,352.70
FO05 Desarrollo Acuicola 6,297,272.39
FO07 Apoyo para el Comercio 5,814,786.04
FO013 Apoyo al Empleo 4,262,354.42
FO14 Desarrollo Turistico 12,140,448.06
F021 Apoyo al Fomento de la Cultura Ambiental 5,650,573.05
F27 Asistencia Social y Atencion a Grupos Vulnerables 73,796,457.76
F28 Fomento a la Salud 16,154,491.59
F29 Fomento a la Educacion 14,211,374.84
F30 Fomento ala Culturay las Artes 40,722,405.24
F31 Fomento al Deporte y Recreacion 17,598,646.55
HO01 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 50,000,000.00
K003 Drenaje y Alcantarillado 4,078,662.67
K005 Urbanizacién 56,549,735.00
LO01 Obligaciones Juridicas Ineludibles 24,000,000.00

SECRETARIA DEL
OEUNTAMIENTO
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Responsabllldades Resolucwnes Judiciales y Pago de 12,000,000.00

1002 Liguidaciones

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 339,297,057.83
NOO1 Desastres Naturales 1,000,000.00
0001 Evaluacion y Control 15,380,122.86
0002 Transparencia y rendicion de cuentas 4,035,082.90
P002 Planeacion del Desarrollo Urbano y Ordenamiento Terrltonal 40,331,818.77
P0O05 Politica y Gobierno 159,829,284.85
P008 Administracién Fiscal 22,893,308.60
P0O09 Administracion Financiera ' 125,911,208.35
P010 Administracion Programatica y Presupuestal 209,612,397.73
P018 Evaluacién al desempefio 1,000,000.00

TOTAL . 253364485200
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"EJE 1. Desarrollo Institucional para un Gobierno Efectivo.

Programa 1. Impulso a la Mejora de la Recaudacion Municipal.

Objetivo.

Incrementar la recaudacién municipal mediante la modernizacién del Sistema de
Recaudaciéon que simplifique y facilite el cumplimiento de las obligaciones hacendarias
y el pago de derechos al ayuntamiento por la ciudadania.

Estrategia.
Incrementar la eficiencia del sistema recaudatorio, mediante instrumentos vy
mecanismos que faciliten a la ciudadania el cumplimiento de sus obligaciones,
garantizando procesos transparentes con rendicibn de cuentas, enfocados a
resultados.

Lineas de accion.

1. Se otorgaran descuentos en el pago de rezagos por concepto de predial y por el
consumo del agua doméstica y comercial.
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2. Se impulsaran acciones de fiscalizacion y normatividad, municipd| SBFRETABM DEL
la via publica, bando de policia y gobierno, herrar ganado, entre otRod)Y UNTAMIENTO

3. Diversificar los medios para el cumplimento de las obligaciones
contribuyentes, tomando en cuenta la simplificacién, cercania y el facil acceso.

4. Habilitar unidades moéviles de recaudacion, para facilitar el pago de los
contribuyentes, en particular en las localidades del municipio fuera de
Villahermosa. '

5. Programa de vigilancia permanente del comercio ambulante.

6. Supervisar y ampliar el Padrén Mercantil para que se integren el mayor nimero
.de comercios, industrias, servicios y centros de entretenimiento.

7. Disefiar e implementar programas de capacitacién, diplomados, simposios y

actividades de profesionalizacion, que contribuyan al mejoramiento del
desempenio de los servidores publicos.

EJE 1. Desérrollo Institucional para un Gobierno Efectivo

Programa 2. Simplificacion de Tramites.

Objetivo.
Elevar la calidad de la atenciéon al publico que demanda servicios y tramites mediante la
simplificacion de tramites administrativos municipales.

Estrategia.
Reducir el tiempo y costo de los procesos de atencion al publico que demanda aIgun
tramite o servicio que ofrece el ayuntamiento.

Lineas de accion.
1. Levantamiento de una relacion de necesidades prioritarias en los ocho registros
civiles, para la ejecucién de un programa de mejora administrativa y de servicio
a la ciudadania.

2. Procurar agilizar los tramites y procedimientos, reducir tiempo de respuesta y

dignificar los servicios prestados mediante el mejoramlento de la atencién al
publico.
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3. Sistematizaciéon de procedimientos: SIAC, refugios temporales, DEL

4. Implementacién, en coordinacion con las areas de la administracion m
de los proyectos de simplificacién administrativa.

5. Coadyuvar con las dependencias municipales en la elaboracién y ejecuciéon de
planes de calidad, mejora continua redisefio de procesos y evaluacion de
gestién publica.

6. Revisar y diagnosticar el soporte técnico del ayuntamiento de manera
permanente, con el fin de dar mantenimiento preventivo y correctivo a los
equipos. Con la finalidad de evitar fallas en los mismos, para brindar una
atencion oportuna y expedita a la ciudadania.

EJE 1. Desarrollo Institucional para un Gobierno Efectivo

Programa 3. Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Objetivo.

Consolidar la administracion publica municipal con base en procesos de gestion
incluyente y participativa, que garantice la rendiciéon de cuentas y la transparencia.
Estrategia.

Reforzar el ejercicio de la administracion publica municipal cumpliendo con los
protocolos de transparencia y rendicion de cuentas, en el marco de la Gestién para
Resultados.

Lineas de accion.

1. Atender en tiempo y forma las solicitudes de informacion recibidas por el
Infomex y/o Plataforma Nacional de Transparencia.

2. Actualizacion trimestralmente del Portal de Transparencia.

3. Capacitacion a los servidores publicos en materia de transparencia.
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Programa 4. Gobierno de Gestion para Resultados. YUNTAM'ENTO

Objetivo.
Reforzar la Gestion para Resultados como proceso administrativo municipal dominante,
mediante finanzas sanas, un ejercicio publico ordenado, transparente, efectivo, con
rendicion de cuentas, control interno y la participacion ciudadana.

Estrategia.

Modernizar el equipamiento y los procesos técnico-administrativos del ayuntamiento en
todas las instancias, conforme al esquema de Gestiéon para Resultados.

Lineas de accion.
1. Elaborar el Programa Anual de Evaluacion 2017 y coadyuvar a su cumplimiento.
2. Integrar las Matrices de Marco Légico 2018 al Sistema Alfa Municipal.

3. Seguimiento de los indicadores del desempefio de los programas
presupuestarios 2017. :

4. Asistir y promover cursos de capacitacion en materia de Gestiébn para
Resultados.

5. Coordinar la evaluacién externa del desempenio.
6. Operacién de la Unidad de Evaluacién del Desempefio.

7. Avances del Plan Municipal y evaluacién del POA 2016.

EJE 1. Desarrollo Institucional para un Gobierno Efectivo

Programa 5. Gobierno Comprometido con la Ciudadania.
Objetivo. -

Ofrecer a la ciudadania oportunidades de acceso a los servidores publicos y
autoridades para recibir la atencién oportuna y que participe en los procesos de la
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Fomentar la participacion de la ciudadania en la definicién de las politicas™
municipales con el fin de establecer una relacién entre el gobierno y la sociedad.

Lineas de accion.

1. Presentacion del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 ante el
COPLADEMUN.

2. Creacién de base de datos con informacion actualizada del seguimiento a las
peticiones de delegados y delegadas del municipio. Asi mismo, monitoreo de las
redes sociales para detectar quejas y/o sugerencias ciudadanas.

3. Programa “Centro en tu comunidad”, con la participacion de los Gobiernos
federal, estatal y principalmente municipal.

4. Sistema para la captacién de la demanda ciudadana, que se le facilite a la
ciudadania.

5. Instalacién de moddulos de informacion en las entradas del edificio del H.
Ayuntamiento para dar una atencién de calidad a la ciudadania.

6. Se turnara oportunamente a las diversas areas del H. Ayuntamiento las
peticiones de la ciudadania, dando seguimiento a las mismas, con la finalidad de
que la ciudadania reciba oportunamente la repuesta a la peticion que presenté.

7. Recopilar, integrar y colocar en el sitio web del ayuntamiento la informacion que

generen todas las areas que constituyen la administracién municipal para su
difusién.

EJE 2. Desarrollo Socialmente Incluyente.

Programa 6. Centro Comprometido con los Grupos Vulinerables.

Objetivo. _ ' -
Mejorar las condiciones que garanticen el acceso y goce de los derechos de las
personas y sus familias en estado de vulnerabilidad para mejorar sus condiciones de
bienestar individual y colectivo.
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Estrategia.
g AYUNTAMIENTO

Promover una cultura de respeto a los derechos humanos de las personas ensituacion
de vulnerabilidad para garantizar mejores condiciones de vida a la poblacior—de
municipio, mediante la participacién de la ciudadania.
Lineas de accion.
1. Realizar jornadas con 31 servicios, del programa “Centro en tu Comunidad”, en
beneficio de la poblacion de bajos ingresos de zonas populares, villas,
fraccionamientos, rancherias y colonias.

2. Visitas periédicas a CENDIS, estancias infantiles, academias y consejos de
ancianos, con el fin de mejorar su operacioén y en la calidad de sus servicios.

3. “Centro mejora tu visién”.
4. Entrega de sillas de ruedas.

5. Asesoria juridica y psicolégica a mujeres que sufren maltrato, violencia
intrafamiliar y discriminacion.

6. Instalacion de grupos solidarios de mujeres, en el marco de oportunidades de
desarrollo para las mujeres en condicion de pobreza.

7. Programa de educacion para adultos.

EJE 2. Desarrollo Socialmente Incluyente.

Programa 7. Generando Igualdad de Oportunidades.

Objetivo.

Ofrecer oportunidades de desarrollo para la poblacién del municipio en condiciones de
pobreza a través de la vinculacién con los diferentes sectores de la sociedad.
Estrategia.

Facilitar el acceso a los diferentes servicios pulblicos y ofrecer apoyos diferenciados
que considere la equidad de género.
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Lineas de accion.

1.

Centro
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ERMOSA

Gestion del Programa de Apoyos a Estudiantes de Educacién Media
Superior. '

Convenio Especifico con la Secretaria de Salud, la Division Académica de
Ciencias de la Salud de la UJAT, fundaciones y agencias de desarrollo.

Entrega de aves de traspatio en apoyo a la economia familiar.

Estanques rusticos para siembra de alevines, en apoyo a grupo de mujeres
pilares de familias.

Sistema integral para la proteccién de las nifias, nifios y adolescentes del
municipio de Centro (SIPINNA).

Feria de las mujeres: médulo de servicios, exposicion, venta de artesanias y
consumibles.

. Operacion de las bibliotecas de Participacion Social en la Educacion.

Capacitacion para el desarrollo de igualdad de género y empoderamiento de las
mujeres.

Orientacién a grupos de mujeres para la elaboracién de proyectos productivos.

EJE 2. Desarrollo Socialmente Incluyente

Programa 8. Espacios Publicos para el Desarrollo Integral.

Objetivo.

Rescatar y mantener los espacios publicos del municipio para ofrecer areas adecuadas
de recreacién para la poblacion local y visitantes.

Estrategia.

Impulsar la reactivacion y mantenimiento de espacios publicos a través de la firma de
convenios con organizaciones de los sectores social y privado, asi como con
instituciones de los gobiernos estatal y federal.
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chapeo y
2. Rehabilitacion de parques publicos: reforzamiento de herreria, aplicacion de

pintura, trabajos de albanileria, reparacién de arbotantes y cambio de lamparas
en donde presenten fallas recurrentes.

Lineas de accioén.

1. Realizar en calles y avenidas y de acuerdo con la normatividad leg
areas verdes, poda y derribo de arboles.

3. En los parques a cargo del municipio, realizar acciones de jardineria
consistentes en: labores de chapeo, desorille, poda de areas verdes, desmorres,
tala de arboles y poda de jardineria, lavado de infraestructura y mantenimiento
de herreria de los juegos infantiles.

4. Red municipal de bibliotecas. Atencién a usuarios y cine club educativo.

5. Mantenimiento de las fuentes de la ciudad.

6. Convenios con los sectores social y privado e instituciones de los gobiernos
federal y estatal, para la reactivacion y mantenimiento de espacios publicos.

EJE 2. Desarrollo Socialmente Incluyente.

Programa 9. Impulsando la Integraciéon Familiar y Social.
Objetivo.

Fomentar la convivencia e integracion familiar a través de actividades recreativas y
culturales en diversos espacios del municipio.

Estrategia.

Realizar de manera periédica acciones de convivencia familiar con el apoyo y la
participacion de la iniciativa privada, organizaciones civiles y la sociedad en general.

Lineas de accion.
1. Realizar eventos culturales donde se promueva el arte en sus diversas facetas.
Estos programas se celebran con regularidad en los diferentes espacios
contemplados para su desarrollo.
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guitarra, piano, pintura, tamborileros y marimba.

3. Talleres Artisticos Comunitarios. Promociéon de diversas disciplinas artisticas
(danza regional, artes plasticas, marimba, violin, guitarra, tallado en madera y
tamborileros).

4. Verbenas Populares en diferentes espacios publicos de jueves a domingo.

5. Eventos especiales. Tienen el objetivo de promover la importancia de la vida
cultural del municipio; a través de espectaculos, festivales, fiestas tradicionales,
etc.

6. Actividades de cine club y cine moévil.

7. Carnaval 2017.

EJE 2. Desarrollo Socialmente Incluyente.

Programa 9. Impulsando Ia Integracion Familiar y Social.
Lineas de accion.
1. Platicas preventivas a los jévenes en materia de salud y violencia.

2. Acciones recreativas, destacando los domingos de la “bici ruta” y actividades
paralelas en el parque la Choca.

3. Apoyo a jovenes emprendedores.

4. Festival de la ciudad de Villahermosa.

5. Mejoramiento de la infraestructura de las bibliotecas.

6. Apoyo a las actividades deportivas en el municipio.

7.  Cursos de verano.

8. Reparacion de las instalaciones de los CENDIS y de las estanbias infantiles.
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EJE 2. Desarrollo Socialmente Incluyente.

Programa 10. Centro Comprometido con la Salud.
Objetivo.

Gestionar acciones preventivas que contribuyan a mejorar la salud de la poblacion. .
Estrategia.

Convenir con los gobiernos federal y estatal, la realizacién de acciones preventivas que
mejoren la salud de la poblacion, involucrando a organizaciones, iniciativa privada y a
la sociedad en general.

Lineas de accion.

1. Se estan llevando a cabo las brigadas en “Centro en tu comunidad”.

2. Coordinar acciones con la Jurisdicciéon Sanitaria deI Estado, para mejorar la
atencidn médica y preventiva a la comunidad.

3. Se cuenta con un modulo de atenciéon médica preventiva en el parque la Choca,
para el programa “Centro en movimiento”.

4. Invitacidn a las empresas y organizaciones civiles, para llevar a cabo el
programa de activacion.

5. Operacion del centro de control canino.

6. Acciones de regulacion sanitaria.

EJE 3. Desarrollo Econémico Sostenido.

Programa 11. Fomento Turistico.
Objetivo.

Aprovechar la riqueza arqueolégica, cultural y de recursos naturales del municipio para
orientar politicas que permitan consolidar un sector turistico innovador, competitivo y
respetuoso de los recursos naturales, que contribuya al desarrollo econémico local y
regional a través de la exploracion de nuevos modelos de hoteleria con un enfoque de
sustentabilidad y bajo impacto ambiental. .
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Impulsar el crecimiento econémico mediante la coordinacién d iSRRI a0

federales, estatales, las instituciones de educacién superior, el sect Kﬁ%N?‘E)L
diferentes fuentes de financiamiento para diversificar |la oferta turistica en ipio. /
Lineas de accioén. —

1. Actividades de informacion turistica.

2. Acciones de fomento al turismo, incluyendo la capacitacion a prestadores de
servicios.

3. Participacién en la Feria Tabasco 2017.

EJE 3. Desarrollo Econémico Sostenido.

Programa 12. Fomento al Empleo.
Objetivo.

Fomentar la generacién de empieos de calidad mediante el impulso integral a las
micros y pequefias empresas asentadas en el municipio.

Estrategia.

Coordinar con los otros dos 6rdenes de gobierno, los programas y actividades de
fomento del empleo en el municipio a través de la firma de acuerdos marco.

Lineas de accién.
1. Apoyos para fomentar el autoempleo.
2. Punto para mover a México (Red de apoyo al emprendedor).
3. Feria del empleo.
4. Bolsa de trabajo “Centro en tu comunidad”.
5. Programa de capacitacion laboral
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EJE 3. Desarrollo Economico Sostenido.

Programa 13. Capacitacion y Desarrollo.
Objetivo.

Incrementar la capacidad productiva, creativa y de desarrollo de los solicitantes de
empleo para aumentar las posibilidades de empleo de los ciudadanos del municipio.

Estrategia.

Coordinar los esfuerzos de las diferentes areas del ayuntamiento para la imparticién de
cursos de capacitacion, orientados a los solicitantes de empleo en el municipio en las
escuelas de artes y oficios en operacion.

Lineas de accion.

1. Se realizaran talleres de capacitacion, para facilitar la incorporacién a los
puestos laborales vacantes.

2. Realizar convenios con instituciones de ensefianza superior € instancias de los
gobiernos estatal y federal, enfocados a la capacitacién laboral.

EJE 3. Desarrollo Econdmico Sostenido.

Programa 14. Desarrollo Comercial.

Objetivo.

Contribuir a la sobrevivencia, arraigo y fortalecimiento de las empresas y expansion de
los productos locales que se distribuyen y comercializan en el municipio, mediante
apoyos en especie otorgados por el ayuntamiento para aumentar su viabilidad y
consolidacién. '

Estrategia.

Promover las empresas, marcas y productos locales mediante acciones que
contribuyan a su identificacion por el consumidor y contribuyan a mejorar la calidad de
los productos y los canales de distribucion en el municipio.
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1. Participar en eventos empresariales, para promocién comerci HE? L%AMIEN L

locales.

2. Impulsar un programa de mantenimiento integral de los mercados.

EJE 3. Desarrollo Economico Sostenido.

Programa 15. Desarrollo Integral de las Areas Rurales.
Objetivo.
Aprovechar el potencial productivo rural del Municipio de Centro, su cercania a los
centros de consumo de la Ciudad de Villahermosa, a través de la organizacion,
promocion, asesoramiento y acompanamiento de los productores.
Estrategia.
Promover la creacion de grupos de productores para vincularlos a programas de apoyo
institucional, jévenes extensionistas y potenciales compradores e inversionistas para su
encadenamiento productivo.
Lineas de accion.

1. Realizar acciones de vivienda hacia los sectores con mayor rezago social.

2. Impulsar acciones de auto empleo y empleo temporal.

3. Repoblacion de crias de tilapias mixta y especies nativas.

4. Paquetes tecnologicos para productores de platano macho.

5. Proyecto de pez armado.

6. Proyecto “La Isla, oro verde”.

7. Asistencia técnica y capacitacion.

8. Apoyo con mecanizacion agricola.

9. Programa de asistencia técnica agropecuaria.
21
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EJE 4. Ordenamiento Territorial, Infraestructura _y Desarrollo Ambiental

Sustentable
Programa 16. Agua y Drenaje para Todos.

Objetivo.

Mejorar el servicio de agua potable para disminuir los riesgos de la salud y elevar la

calidad de vida de la poblacién.

Estrategia.

Ampliar los espacios de gestién ante las instancias federales, estatales y con las
organizaciones de la sociedad civil, a fin de mejorar la prestacion de los servicios que
ofrece el ayuntamiento y la infraestructura con una visiéon de sustentabilidad.

Lineas de accion.

1. Construccion de sistema de alcantarillado sanitario de la Ra. Anacleto Canabal
2da. Seccion (Fases 1, 2, 3, 4 y planta de tratamiento de aguas residuales).

2. Reposicion de tramos de tuberia en hundimientos de vialidades por colapso de
tuberias existentes en calles de localidades de Centro, principalmente

Villahermosa.

3. Mantenimiento y rehabilitacién de los sistemas de agua potable, drenaje y

alcantariliado.

4. Comités auto administrados para pequefios sistemas de agua potable.

5. Trabajos de limpieza y desazolve de la red de alcantarillado sanitario, asi como de

canales, en las areas urbana y rural.

6. Programa emergente de limpieza y desazolve de drenajes.

7. Programa emergente de atencion a carcamos y desazolve.

8. Mantenimiento preventivo y correctivo a carcamos de la Ciudad de Villahermosa.
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EJE 4. Ordenamiento Territorial, Infraestructura y Desarr
Sustentable

Programa 17 Rios y Lagunas: Vida de Centro.

Objetivo. N~

———m

Rescatar los cuerpos de agua e infraestructura conexa para el aprovechamiento
integral de éstos, como rutas de comunicacién que agilicen la movilidad de la
poblacién.
Estrategia.

Establecer un convenio con las instancias federales para el uso integral de los cuerpos
de agua en beneficio de la poblacion y hacer mas eficiente la movilidad urbana.

Linea de accion.

1. Propuestas de rescate de los malecones de rios y lagunas del municipio,
mediante obras que garanticen su saneamiento.

2. Operaciodn de pasos fluviales en el rio Grijalva (La Manga, el Duende, Macuilis y
CICOM).

EJE 4. Ordenamiento Territorial, Infraestructura y Desarrollo Ambiental
Sustentable

Programa 18. Ordenamiento Territorial, Imagen y Desarrollo urbano.
Objetivo.

Impulsar el desarrollo integral del municipio para mejorar la calidad de vida de los
habitantes y de sus generaciones futuras a través del ordenamiento y desarrollo urbano
del territorio con una visidbn estratégica y perspectiva multisectorial que procure la
mitigacion de riesgos, fortalezca las capacidades sociales de resiliencia y contribuya a
la disminucién de costos sociales ante las contingencias ambientales.

Estrategia.

Planificar el Ordenamiento Territorial y el Desarrollo Urbano en el marco del sistema de

planeacién municipal con base en la ultima modificacion de la Ley de Ordenamiento

Sustentable del Territorio del Estado de Tabasco de 2011, estableciendo una cartera
23
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municipio e incrementar los recursos publicos.
Lineas de accion.

1. Revision técnica de los fraccionamientos que solicitan la municipalizacié
servicios basicos.

2. Construccién y reconstrucciéon de pavimento asfaltico en caminos de localidades
del Municipio de Centro.

3. Supervisiones de obra y verificacién de materiales.
4. Acciones en materia de catastro.

5. Apoyos con grava de revestimiento y arenilla a diversos caminos del municipio
de Centro.

6. Mejoramiento de la imagen urbana en diferentes calles, avenidas y villas del
Municipio de Centro.

7. Rehabilitacién integral en las vialidades del municipio de Centro.

EJE 4. Ordenamiento Territorial, Infraestructura y Desarrollo Ambiental
Sustentable \

Programa 18. Ordenamiento Territorial, Imagen y Desarrollo urbano.

Lineas de accion.

8. Mantenimiento de diversas calles y avenidas con mezcla asfaltica en la Ciudad de
Villahermosa y Villas.

9. Reconstruccion de calles y avenidas del Municipio de Centro con equipo de reciclado
asfaltico.
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Programa 19. Integral de Movilidad.
Objetivo.
Mejorar la integracion econémica y social del territorio con base en un
movilidad municipal y regional de transporte publico y privado, dando priorida
movilidad individual y al transporte colectivo sostenible que brinde atencion a las
necesidades de todos los grupos de poblacion.
Estrategia.
Impulsar nuevas formas de organizacion para la movilidad de las personas y sus
productos, partiendo de politicas publicas consensuadas con las instancias de los tres
ordenes de gobierno y la participacion de la ciudadania, asi como con las
organizaciones de la sociedad civil.
Lineas de accion.

1. Anteproyecto para agilizar la vialidad en el periférico.

2. Programa de nomenclatura urbana en todo el municipio.

EJE 4. Ordenamiento Territorial, Infraestructura y Desarrollo Ambiental
Sustentable

Programa 20. Ciudad Limpia.
Objetivo.

-Mejorar el sistema de recoleccién, manejo y destino final de los desechos sélidos en las
zonas urbanas con la participacién de la poblacién, mediante una planeacién integral
con base en la cultura de las 4Rs: Reducir, Reusar, Reciclar y Reeducar para mitigar
los efectos ambientales y un aprovechamiento econémico por parte de las familias.
Estrategia.

Promover una cultura ambiental que integre todos los procesos y la gestion de los

desechos urbanos con el propésito de reducir el impacto ambiental y mejorar la calidad
de vida de las personas.
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Lineas de accion.

1. Realizar la limpieza de calles y avenidas principales, con el b
manual; asi como en los espacios publicos (parques, jar
monumentos)

2. Implementar programas de concientizacion para la ciudadania, aphcand’o el
reglamento de limpia.

3. Mantenimiento a infraestructura fisica urbana: pintura de puentes, bacheo en
diversas calles y avenidas de la ciudad de Villahermosa, rehabilitacién de
concreto hidraulico en tramos de la ciudad, entre otros trabajos.

EJE 5. Un Municipio Fuerte y Protegido.

Programa 21. Servicios Publicos Municipales Efectivos.

Objetivo.

Sostener un programa de mantenimiento permanente a la infraestructura urbana para
ofrecer lugares dignos que garanticen la seguridad de la poblacién usuaria y se
constituyan en espacios de convivencia social.

Estrategia.

Ejecutar el programa permanente de mantenimiento de la infraestructura fisica urbana
de manera eficiente y la concientizacién de la sociedad para su participacién en ia
construccién de ambientes para la convivencia y seguridad de las personas.

Lineas de accién.

1. Reconstruccién de calles y avenidas del municipio de Centro con equipo de
reciclado de pavimento asfaltico.

2. Pavimentacion y reconstruccién de concreto hidraulico en diferentes avenidas y
calles de la ciudad de Villahermosa, asi como. construccion y rehabilitacion de
guarniciones y banquetas.

3. Mantenimiento permanente de los panteones: chapeo, barrido, recoleccién de
basura, escombro, retiro de féretros y desmorre de arboles.
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Programa 22. Luz para tu Seguridad. AYUNTAME e 0/./
Objetivo. S

Disminuir la inseguridad en espacios publicos y zonas potencialmente peligrosas,
mediante la instalacion de alumbrado publico moderno a fin de dlsmlnwr la inseguridad
en espacios publicos. .

Estrategia.

Gestionar las opciones mas eficientes y viables de alumbrado publico para inhibir las
practicas delictivas en las zonas de mayor incidencia considerando la relacién costo-
beneficio.

Lineas de accion.

1. Acciones de mantenimiento permanente de alumbrado en los espacios publicos para
la seguridad y favorecer la convivencia familiar y social.

2. lluminacién y adornos septembrinos y decembrinos.

EJE 5. Un Municipio Fuerte y Protegido

Programa 23. Ciudadanos Unidos para la Seguridad.
Objetivo.

Organizar la participacién vecinal para disminuir los riesgos de incidencia delictiva que
afectan actualmente a los habitantes del municipio.

Estrategia.

Crear mecanismos para la operacién de la participacion vecinal para inhibir la
delincuencia y denunciar ante la autoridad la comisién de actos ilicitos.

Lineas de accion.

1. Establecer el acuerdo marco para la coordinacién de acciones entre los érdenes de
gobierno y la sociedad civil a fin de mejorar la seguridad en las ciudades, villas y
comunidades del municipio de Centro.
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3. Contar con la colaboracion social a través de los comités de participacion v
fin de lograr su colaboracion en el Observatorio Ciudadano.

4. Contar con un programa de capacitacion a la poblacion para sensibilizar de los
beneficios de la cooperacion ciudadana como instrumento de defensa ante la
amenaza de la delincuencia.

5. Operaciéon del Gabinete Municipal de Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia de Centro, en colaboracién con la Secretaria de Seguridad Publica y
el CENEPRED, con el objetivo de proponer acciones para realizar en conjunto, en
localidades de Centro, procurando la prevencién del delito.

EJE 5. _Un Municipio Fuerte y Protegido.

Programa 24. Municipio y Estado, Unidos para la Seguridad.
Objetivo.

Establecer un acuerdo marco para la coordinacion de acciones con los otros dos
ordenes de gobierno y con la participacion social, orientados a garantizar la seguridad a
la ciudadania del municipio de Centro.

Estrategia.

Coordinar acciones con las instancias federales, estatales y de los sectores social y
privado para establecer estrategias orientadas a resolver la problematica que
representa la delincuencia para las personas, familias y su patrlmonlo

Lineas de accién.

1. Establecer una mesa de didlogo en donde concurran las dependencias
federales, estatales, municipales y representantes de los sectores social y
privado para plantear una estrategia conjunta que permita garantizar la
seguridad publica a la poblacion del municipio, instrumentando la
implementacién del alcoholimetro, retenes en la ciudad, controles de
motocicletas y combate al abigeato.
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la accién conjunta de ésta con las dependencias municipales,
federales.

Elaborar un sistema de comunicacién permanente para atender las
denuncias y llamadas de auxilio de las comunidades.

EJE 5. Un Municipio Fuerte y Protegido.

Programa 25. Ciudad Preparada ante Desastres Naturales.

Objetivo.

Disponer de un programa preventivo para la gestion y mitigacion del riesgo que defina
los protocolos a instrumentar ante la inminencia de contingencias naturales para
disminuir costos econémicos y sociales.

Estrategia.

Establecer estrategias con los otros 6rdenes de gobierno para atender inminentes
contingencias ambientales.

Lineas de accion.

1.

Capacitar al personal de la Coordinacion de Proteccion Civil, como a la
ciudadania, empresas, escuelas y agentes externos del municipio en materia de
proteccidn civil.

Sesiones del Comité Municipal de Proteccion Civil, con la representacién de los
tres 6rdenes de gobierno y los sectores educativo y social.

Realizar acciones de inspeccidén y supervisibn en materia de proteccién civil:
establecimientos, estancias infantiles, eventos, dictdmenes de riesgo,
principalmente.

Realizar operativos en materia de prevencién de riesgos que afectan la'salud de
la poblacion, como son los casos de fumigacion, desmorre de arboles, paneles
de abejas, entre otros.
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EL CIUDADANO JORGE ANTONIO CHAVEZ RIVERA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
EXPRESO: CUMPLIDA SU ENCOMIENDA, SENOR PRESIDENTE.

EL LICENCIADO GERARDO GAUDIANO ROVIROSA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO,
EXPRESO: SOLICITO A LAS COMPANERAS Y COMPANEROS REGIDORES QUE QUIERAN
INTERVENIR EN SU DISCUSION, SE ANOTEN CON EL SECRETARIO DANDO A CONOCER SI ES A
FAVOR O EN CONTRA.

EL CIUDADANO JORGE ANTONIO CHAVEZ RIVERA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
EXPRESO: SENOR PRESIDENTE, INFORMO A USTED QUE NO SE HA INSCRITO ALGUN
REGIDOR PARA DISCUTIR EL DICTAMEN REFERIDO.

EL LICENCIADO GERARDO GAUDIANO ROVIROSA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO,
EXPRESO: AL NO HABERSE INSCRITO ALGUN REGIDOR A FAVOR O EN CONTRA DEL
DICTAMEN, CONFORME AL ARTICULO 105 DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO, SOLICITO AL
SECRETARIO LO SOMETA A VOTACION Y DE A CONOCER EL RESULTADO DE LA MISMA ----------—-

EL CIUDADANO JORGE ANTONIO CHAVEZ RIVERA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
EXPRESO: SENORES REGIDORES, SE SOMETE A VOTACION EL DICTAMEN REFERIDO,
QUIENES ESTEN A FAVOR, MANIFESTARLO EN VOTACION ORDINARIA LEVANTANDO LA MANO.
SENOR PRESIDENTE, HA SIDO APROBADO EL DICTAMEN, CON CATORCE VOTOS A FAVOR,
CERO EN CONTRA Y CERO ABSTENCIONES.

EL LICENCIADO GERARDO GAUDIANO ROVIROSA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE CENTRO,
EXPRESO: APROBADO EL DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE GOBERNACION,
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO Y DE HACIENDA, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA), PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2017, SE INSTRUYE AL SECRETARIO REALIZAR LOS TRAMITES
CORRESPONDIENTES. '

PARA LOS EFECTOS DE TRAMITES LEGALES Y ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTES,
EXPIDO LA PRESENTE, CONSTANTE DE TREINTA FOJAS UTILES IMPRESAS EN UNA SOLA DE
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