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CEDULA DE NOTIFICACION

Mariana Gutierrez . 5
Domicilio: Estrados de la Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco.-----------

En el expediente nimero COTAIP/315/2018, folio PTN: 00914318, respecto de la
solicitud de informacién que a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y/o
Sistema Infomex, presenté Mariana Gutierrez ., con fecha 16 de agosto de 2018, se
dicté Acuerdo COTAIP/461-00914318, que a la letra dice:

“ Expediente: COTAIP/315/2018
Folio PNT: 00914318

Acuerdo COTAIP/461-00914318

CUENTA: Mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, siendo las once
horas con cero minutos del dia diecisiete de julio del afio dos mil dieciocho, se tuvo a quien dijo
llamarse Mariana Gutierrez ., por haciendo valer su derecho a solicitar informacion presuntamente
generada o en poder de este Sujeto Obligado; por lo que acorde el marco normativo que en materia
de Transparencia, rige en la entidad y este municipio, proceédase a emitir el correspondiente
acuerdo. Conste.

ANTECEDENTES

1. Via electronica, se tuvo a quien dijo llamarse Mariana Gutierrez . por presentando, solicitud de
informacion, bajo los siguientes términos “Por medio de la presente se solicita copias de
los contratos y/o convenios y anexos celebrados entre esta dependencia y cualquiera de
las siguientes empresas desde el afio 2001: Consubanco, S.A. Institucion de Banca
Muiltiple; Consupago, S.A. de C.V.; Opcipres, S.A. de C.V.; La Tenda México, S.A.de C.V,;
Consupaguito S.A. de C.V.; y Prestaccion, S.A. de C.V. Ademas, para cada uno de los
contratos y/o convenios, se pide indicar si sigue vigente. ;Como desea recibir la
informacion? Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso la informacion de
la PNT” (Sic). ‘)&

v

2. En atencioén a la solicitud de informacién con numero de folio 00914318, con fundamento en el
articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, se requirié mediante Circular COTAIP/032/2018, a todas las Secretarias, Direcciones
y Coordinaciones que integran el H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro,
Tabasco, quienes se pronunciaron en términos de los oficios que se adjuntan al presente, de
las cuales la Direccion de Administracién, proporcioné informacion interés del solicitante, y
las que se enlistan a continuacién concluyeron que no generaron, procesaron, suscribieron ni
adquirieron por ningun medio informacion y que no estd dentro de sus atribuciones
pronunciarse con relacion a lo peticionado por el solicitante:

2.1. Dependencias que no generaron, procesaron_informacién relacionada con la solicitud
del interesado, y que no estan dentro de sus atribuciones:
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Oficio PM/SP/0155/2018, signado por L.C.P. Y F. Fredy De La Cruz Magafa, Secretario
Particular, constante de 01 foja escrita por su anverso.

Oficio SA/1630/2018, signado por el M.D. Ulises Chavez Velez, Secretario del
Ayuntamiento, constante de 01 foja escrita por su anverso.

Oficio ST-366/2018, signado por el Ing. Emiliano Barcel6 Monroy, Secretario Técnico,
constante de 01 foja escrita por su anverso.

Oficio CM/SFOP/1556/2018, signado por el Lic. Ricardo Alberto Urrutia Diaz, Contralor
Municipal, constante de 01 foja escrita por su anverso.

Oficio DF/UAJ/M 356/2018, signado por el Lic. Edgar Thomas Barria, Director de Finanzas,
constante de 01 foja escrita por su anverso.

Oficio DP/SPP/1290/2018. signado por el Lic. Alejandro Brown Bocanegra, Director de
Programacion constante de 01 foja escrita por su anverso.

Oficio DOOTSM/4438/2018, signado por el Arq. Ardian Ramsés Sanchez Tenorio, Director
de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales, constante de 01 foja, escrita por
su anverso.

Oficio DAJ/SAJ/0579/2018, signado por ausencia del Titular de la Direccién de Asuntos
Juridicos, con fundamento en el articulo 198, fraccion X del Reglamento del Administracién
Publica Municipal, por el Lic. Ignacio Jesus Llergo Hernandez, Subdirector de Analisis
Juridicos, constante de 01 foja escrita por su anverso.

Oficio DD/0310/2018, signado por el Lic. Alejandro Aysa Lastra, Director de Desarrollo,
constante de 01 foja, escrita por su anverso.

Oficio DECUR/1160/2018, signado por la Mtra. Aurora Alday Castafieda, Directora de
Educacion, Cultura y Recreacion, constante de 01 foja, escrita por su anverso.

Oficio DPADS/692/2018, signado por el MAPP. Alberto Caso Becerra, Director de
Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable, constante de 01 foja escrita por su anverso.

Oficio DAC/0113/2018, signado por el Lic. Wilbert Torres Lopez, Director de Atencién
Ciudadana constante de 01 foja, escrita por su anverso,

Oficio CA/078/2018, signado por el Mtro. Domingo Leén Peralta, Encargado de la
Coordinacion General de Asesores constante de 01 foja, escrita por su anverso.

Oficio CS/770/2018, signado por el Dr. Elin Gonzalez Bafios, Coordinador de Ralud de
Centro constante de 01 foja, escrita por su anverso.
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Oficio CGICSYRP/197/2018, signado por la Lic. Maria De Lourdes Lopez de Dios,
Coordinadora General de Imagen Institucional Comunicacion Social y Relaciones Publicas
constante de 01 foja escrita por su anverso.

= ®

Oficio CGSM/0739/2018, signado por el Lic. Luis Arturo Mier y Concha Rosas, Coordinador
General de Servicios Municipales constante de 01 foja, escrita por su anverso.

Oficio CDP/0151/2018, signado por el Lic. Carlos Alberto Castellanos Morales, Coordinador
de Desarrollo Politico constante de 01 foja, escrita por su anverso.

Oficio IMPLAN/333/2018, signado por orden por la Lic. Mariana Mier y Teran Ellis,
Subdirectora de Planes y Programas del IMPLAN Centro constante de 01 foja, escrita por su
anverso y Anexo constante de 01 foja, escrita por su anverso, consistente en el oficio
IMPLAN/328/2018, a través del cual el Ing. Eduardo Arturo Camelo Verduzco , Director del
Implan autoriza a la Lic. Mariana Mier y Teran Ellis, Subdirectora de Planes y Programas del
IMPLAN, suscribir documentos administrativos y los que sean necesarios respecto de la
obligaciones de dicho instituto.

Oficio CMI1/203/2018, signado por la Arq. Maria del Rosario Vazquez Yee, Coordinadora de
Modernizacion e Innovacién constante de 01 foja, escrita por su anverso.

Oficio DFET/537/2018, signado por ausencia del Titular de la Direccién de Fomento
Econémico y Turismo, con fundamento en el articulo 82 del reglamento del Administracion
Publica Municipal, por la Lic. Ana Luisa Cahero Solis, Enlace Administrativo de dicha
Direccién, constante de 01 foja, escrita por su anverso.

Oficio INMUDEC/397/2018, signado por el PROF. Miguel Angel Castillo Hernéndez,
Coordinador del Instituto Municipal del Deporte de Centro constante de 01 foja, escrita por
SU anverso.

Oficio SMDIF/DIR/0391/2018, signado por el Lic. Ernesto Enrique Cortes Montalvo, Director
de DIF Centro constante de 01 foja, escrita por su anverso.

Oficio DAMISAyP/646/2018, signado por la L.C.P. Manuela Alicia Falconi de la Fuente,
Directora de Atencion a las Mujeres constante de 01 foja, escrita por su anverso.

Oficio DAI/166/2018, signado por el Tec. Richard Gallardo de la Cruz, Director de Asuntos
Indigenas constante de 01 foja escrita por su anverso.

Oficio CSAS/UJ/2061/2018, signado por el Ing. Benjamin Adalberto Quiles Ledn,

Coordinador General de Sistema de Agua y Saneamiento (SAS) constante de 01 foja escrita
por su anverso.

Por lo que hace a la Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
cabe sefialar que en esta coordinacion no se han suscritos, ni generados, ni adquirido por
ningin otro medio contratos y/o convenios y anexos celebrados entre este
Ayuntamiento y las empresas: Consubanco, S.A. Institucion de Banca Multiple;

Consupago, S.A. de C.V.; Opcipres, S.A. de C.V.; La Tenda México, S.A. u%c.v.;
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Consupaguito S.A. de C.V.; y Prestaccion, S.A. de C.V., por lo cual tampoco se
tiene informacion de su vigencia, por tal motivo nos eéncontramos impedidos
juridicamente para proporcionar la informacién de interés del solicitante.

2.2.Dependencias que de Acuerdos a sus atribuciones y funciones se pronunciaron
respecto de lo peticionado por el interesado, de acuerdo a lo senalado en los oficios

siguientes:

Oficio DA/2551/2018, signado por el Lic. José Francisco Cunningham Chavez, Director de
Administracién, constante de 01 foja escrita por su anverso y reverso y anexo constante de
52 fojas tiles, escritas por su anverso.

ACUERDO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO, COORDINACION DE

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; VILLAHERMOSA, TABASCO,
A DIECISEIS DE AGOSTO DE DOS MIL DIECIOCHO.

Vistos: la cuenta que antecede, se acuerda:

PRIMERO. Via electronica, se tuvo a quien dijo llamarse Mariana Gutierrez . por presentando,
solicitud de informacion, bajo los siguientes términos “Por medio de la presente se solicita
copias de los contratos y/o convenios y anexos celebrados entre esta dependencia y
cualquiera de las siguientes empresas desde el aiio 2001: Consubanco, S.A. Institucién de
Banca Multiple; Consupago, S.A. de C.V.; Opcipres, S.A. de C.V.; La Tenda México, S.A. de
C.V.; Consupaguito S.A. de C.V.; y Prestaccion, S.A. de C.V. Ademas, para cada uno de los
contratos y/o convenios, se pide indicar si sigue vigente.” (Sic). ‘§~--

SEGUNDO. El articulo 6° apartado A, fracciones | y Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos que establece que toda la informacion en posesion de cualquier autoridad,
entidad, 6rgano y organismo federal, estatal y municipal, es publica sole podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las
leyes; y que en la interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio de maxima
publicidad; la informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en
los términos y con las excepciones que filen las leyes; articulo 4° bis de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Tabasco menciona que el derecho a la informacion es inherente al
ser humano y por lo tanto el Estado tiene la obligacién primigenia de reconocerlo y garantizarlo; es
informacion publica la generada o en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo
estatal o municipal; el derecho a la intimidad que incluye la privacidad de la vida familiar en primer
grado y en general la que se refiere a sus datos personales; atendiendo &l principio de maxima
publicidad en el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica y al cumplimiento de las
obligaciones en materia de transparencia, toda persona, sin distincion de ningun tipo y sin
necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacion, podra acceder gratuitamente a Ia
informacion publica y a sus datos personales, o solicitar la rectificacion de estos; el articulo 7 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, sefiala cue en la aplicacion e
interpretacion de la presente Ley debera prevalecer el principio de maxima publicidad, conforme a
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lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, asi como en las resoluciones y
sentencias vinculantes que emitan los 6rganos nacionales e internacionales especializados,
favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas amplia. Para el caso de la
interpretacion, se podra tomar en cuenta los criterios, determinaciones y opiniones de los
organismos nacionales e internacionales, en materia de transparencia; el articulo 9 fraccion VI de
la Ley de la materia en el Estado, precisa que debe entenderse por principio de maxima publicidad,
toda la informacion en posesion de los sujetos obligados sera publica, completa, oportuna y
accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y ser ademas
legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad democratica.

TERCERO. Con fundamento en los articulos 45 fraccion Il, 123 y 132 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 49, 50 fraccion Il y 138 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, siendo de la competencia
de este H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en su calidad de Sujeto Obligado, conocer y
resolver, por cuanto a la solicitud de informacion, presentada via electrénica, por quien dijo
llamarse Mariana Gutierrez ., en el presente acuerdo, se otorga el debido tramite y resolucion, en
atencion a la respuesta otorgada, mediante Oficio DA/2551/2018 y su respectivo anexo, descrito en
el punto 2.2 de los antecedentes del presente acuerdo, los cuales se adjuntan para que formen
parte del mismo. suscrito por su titular, informé lo siguiente: “ .en este sentido, tengo a bien
comunicarle lo siguiente:
1.- En lo que respecta al periodo del 2001 al 2012, no es posible remitir la informacion de
los convenios y/o contratos con las empresas a que refiere el solicitante, toda vez que es
un periodo muy antiguo y es evidente que ha transcurrido un tiempo considerable,
atendiendo a que esta administracion no recibié tal documentacion, tal y como se
demuestra con el indice de la entrega - recepcion de fecha 31 de Mayo de 2016,

especificamente del apartado DD-02, documental que se anexa en copia simple para todos
los efectos legales a que haya lugar.

2.- Ahora bien, se le remite en formato digital, constante de dos carpetas electronicas,
mismas que contienen los convenios y/o contratos que a continuacion se detallan:

a) Convenio y/o contrato celebrado entre el Ayuntamiento de Centro y las empresas
Consubanco y Consupago del afio 2013 (Su vigencia ha fenecido)

b) Convenio y/o contrato celebrado entre el Ayuntamiento de Centro (A traves del Concejo
Municipal) y las empresas Consubanco y Consupago, del afio 2016 (su vigencia ha
fenecido)

c) Convenio y/o contrato celebrado entre el Ayuntamiento de Centro vy las empresa
Consubanco y Consupago y su convenio modificatorio, del afio 2016 (su vigenci ha
fenecido)

d) Convenio y/o contrato modificatorio celebrado entre el Ayuntamiento de Centro y las
empresas Consubanco y Consupago. del afio 2018 (actualmente se encuentra vigente)

e) Convenio celebrado y/o contrato entre el Ayuntamiento de Centro y la empresa
Prestacion S.A de C.V., del afio 2013 (su vigencia ha fenecido)

De las documentales precisadas en el parrafo que antecede, jse tiene que contienen datos
personales, los cuales se encuentran enlistados en el documento anexo, por lo que con
fundamento en el articulo 3 fraccion XXI, 111 y 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, relacionado con las numerales 3 fracciones XIll, XXXIV' y
124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de! Estado de Tabasco,

se solicita [a intervencion del Comité de Transparencia, para efectos que previa vajpracion
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y aprobacién, se consideren clasificados como confidenciales, para lo cual, le remito copias
simples de los mismos para que sea aprobada la elaboracion de su version publica.

3.- De la misma manera, se le hace de su conocimiento que en la Direccion de
Administracién no celebro o suscribié convenio y/o contrato alguno con las empresas
Opcipres S.A. de C.V, La Tenda S.A. de C.V, Institucién de Banca Mdltiple y
Consupaguito S.A. de C.V., durante el afio 2016 hasta la presente fecha, ni mucho menos
se tiene documentacion de afios anteriores que nos fuese entregada por la administracion
proxima pasada, a como se corrobora con el indice de |a entrega - recepcion, ya detallada
en el punto nimero 1 del presente oficio.

4.- Asi también, se le informa que referente a los afios 2014, 2015 y 2017, no es posible
mandar la informacion requerida, toda vez .la Direccion de Administracion no celebro
convenios y/o contratos con las empresas Consubanco S.A., Institucién de Banca Multiple,
Consupago S.A. de C.V., Opcipres S.A. de C.V.,, La Tenda Mexico SA. de CV,
Consupaguito S.A. de C.V. y Prestacion S.A. de C.V. ” Sic.

Atendiendo lo peticionado por el Director de Administracion, mediante oficio COTAIP/1539/2018,
esta coordinacion solicito al comité de transparencia, se pronunciara previo analisis y valoracion,
sobre la clasificacion y elaboracion en version publica de las documentales sefialadas en el oficio
DA/2551/2018; analisis que realizd en sesién extraordinaria CT/1 19/2018.

Por lo anterior, en el presente acuerdo, se otorga el debido tramite y resolucion, en atencion a la
respuesta; rindio el Director de Administracion mediante oficio DA/2551/2018, y anexo consistente
en "Convenio celebrado entre el Ayuntamiento de Centro y las empresas Consubanco y
Consupago del afio 2013,de fecha 12 de Marzo de 2013, Convenio celebrado entre el
Ayuntamiento de Centro (a través del Concejo Municipal) y las empresas Consubanco y
Consupago del afio 2016, de fecha 08 de Marzo de 2016, Convenio celebrado entre el
Ayuntamiento de Centro y las empresas Consubanco y Consupago y su convenio
modificatorio, del afio 2016, de fecha 02 de Septiembre de 2016 . Convenio contrato entre el
Ayuntamiento de Centro y la empresa Prestacion S.A. de C.V. del afio 2013 de fecha12 de
Marzo de 2013; cabe sefalar, gue asi mismo se adjunté el Convenio Modificatorio celebrado
ente el Ayuntamiento de Centro y las empresas Consubanco y Consupago del aiio 2018;
mismo que no cuenta con informacién confidencial susceptible de ser clasificada, documentales
que fue remitida al Comité de Transparencia de este H. Ayuntamiento, para que previo analisis se
pronunciara sobre su clasificacion y elaboracion en version publica, en virtud de contener datos
personales susceptibles de ser clasificados como como confidenciales; clasificacion de la
informacion que fue analizada y aprobada por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Transparencia del H. Ayuntamiento de Centro, en su Sesion Extraordinaria CT/119/2018 de
fecha 09 de agosto del afio en curso, acta de la cual se adjunta copia simple para que forme parte
integrante del presente acuerdo, y con los cuales se atiende el requerimiento informatiyo del
solicitante, misma que fue analizada tomando en cuenta la siguiente normatividad: %

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

“Articulo 6, apartado A, fraccion Il y 16 segundo parrafo: La manifestacion de las ideas no sera objeto de

ninguna inquisicion fudicial o administrativa, Sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o fos
derechos de terceros, provoque algin delito, o perturbe el orden pablico; el derecho de réplica sera ejercido
en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacion sera garantizado por el Estado.
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A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las entidades federativas, en el

ambito de sus respectivas competencias, se regiran por los siguientes principios y ba;es; v
Il. La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y con

las excepciones que fijen las leyes.”

“Articulo 16. ...

Toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de
los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que fije la ley, la cual establecera los
supuestos de excepcion a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional,
disposiciones de orden publico, seguridad y salud pablicas o para proteger los derechos de terceros.”

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco

“Articulo 4° bis. El derecho a la informacion es inherente al ser humano y por lo tanto el E_sta!d._o tiene la
obligacion primigenia de reconocerlo y garantizarlo, tomando en consideracion los siguientes principios:

Ill. El derecho a la intimidad que incluye la privacidad de la vida familiar en primer grado y en gene_ra.' la que
se refiere a sus datos personales, debera ser garantizado por el Estado en los términos y excepciones que
filen las leyes, teniendo siempre como referente el respeto a la dignidad humana,”

“Articulo 6. El Estado garantizaré de manera efectiva y oportuna, el cumplimiento de la presente Ley.

Toda la informacién en poder de los Sujetos Obligados estaré a disposicion de las personas, salvo aquella
que se considere como reservada o confidencial.”

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

“3 . Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

XXI. Version Publica: Documento o Expediente en el que se da acceso a informacion eliminando u omitiendo
las partes o secciones clasificadas.”

“Articulo 23. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su informacion y proteger los datos
personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi
como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad en los ambitos federal, de las Entidades Federativas y municipal.”

“Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con
las siguientes obligaciones, segun corresponda, de acuerdo a su naturaleza:
VI. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial”;

“Articulo 43. En cada sujeto obligado se integrara un Comité de Transparencia colegiado e integrado por un
numero impar.

El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones por mayoria de votos. En caso de empate, el
Presidente tendra voto de calidad. A sus sesiones podréan asistir como invitados aquellos que sus integrantes
consideren necesarios, quienes tendran voz pero no voto.

Los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender jerarquicamente entre si, tampoco podran
reunirse dos o mas de estos integrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso, el titular del sujeto
obligado tendré que nombrar a la persona que supla al subordinado.

Los integrantes del Comité de Transparencia tendran acceso a la informacion para determinar su
clasificacion, conforme a la normatividad previamente establecida por los sujetos obligados para el resguardo
o0 salvaguarda de la informacion.

El Centro de Investigacion y Seguridad Nacional; el Centro Nacional de Planeacion, Analisis e Informacion
para el Combate a la Delincuencia; el Centro Federal de Proteccion a Personas; la Direccion de Coordinacion
de Inteligencia de la Comisién Nacional de Seguridad; la Subprocuraduria Especializada en Investigacion de
Delincuencia Organizada; la Unidad de Inteligencia Financiera; el Estado Mayor Presidencial, el Estado
Mayor de la Defensa Nacional, el Estado Mayor General de la Armada, la Autoridad Investigadora de la

Comisién Federal de Compelencia Econdmica y la del Instituto Federal de Telecomunicaciones G&H, (4
Pagina 7 de 17



Coordinacion de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica

Calle Jusd aria Morelas y Pavén # 151 Esquing Progreso
Col. Masta de Serra [ 88100, Villahermosa, Tshasca
Tel. Directo: 316 63 24

www.villahermosa,gob.mx

2018, Ano del V Centenario del Encuentro de Dos Mundos en Tabasco.

unidades administrativas que los sustituyan, no estardn sujetos a la autondad de los Comités de
Transparencia a que se refiere el presente articulo, siendo sus funciones responsabifidad exclusiva del titular
de Ja propia entidad o unidad administrativa.

La clasificacion, desclasificacion y acceso a la informacion que generen o custodien las instancias de
inteligencia e investigacion debers apegarse a los términos previstos en la presente Ley y a los protocolos de
segurnidad y resguardo establecidos para ello.”

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO
VILLAHERMOSA, TAB. MEX.

“Articulo 44. Cada Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:

I Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicahles, las acciones y los
procedimientos para asequrar la mayor eficacia en la gestién de las solicitudes en materia de acceso a la
informacién;

ll. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacidn del plazo de respuesta,
clasificacion de la informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las
Areas de los sujetos obligados.”

“Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concemientes a una
persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estars sujeta a temporalidad alguna y s6lo podran tener acceso a ella los
titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Ptblicos facultados para éllo.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal,
bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, serd informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los Sujetos obligados,

siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con o dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales.”

Ley de Transparencia v Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasca
“Articulo 3. Para los efectos de esta Ley, se entenderé por:

IV. Comité de Transparencia: Organismo colegiado de caracter normativo, conégtituido al interior de los
Sujetos Obligados;

Xlll. Informacién Confidencial’ | a informacién en poder de los Sujetos Obligados, relativa a los datos
personales, protegidos por el derecho fundamental a la privacidad;

XXV. Proteccion de Datos Personales: La garantia o tutela de la privacidad de datos personales en poder
de los sujetos Obligados;

XXXIV. Version Puablica: Documento o Expediente en el que se da acceso a informacién, eliminando u
omitiendo las partes o secciones clasificadas.”

“Articulo 6. El Estado garantizaré de manera efectiva ¥y oportuna, el cumplimiento de la presente Ley.

Quienes produzcan, administren, manejen, archiven o conserven informacion publica seran responsables de
la misma en los términos de esta Ley.

Toda la informacion en poder de los Sujetos Obligados estaréa a disposicion de las personas, salvo aquella
que se considere como reservada o confidencial”.

“Articulo 17. Para ejercer el derecho de acceso a la informacién publica no es necesario acreditar derechos

subjefivos, inferds alouno o Jas razones que motiven el pedimento, salvo en el caso del derechq de proteccién
de datos personales.
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La informacion de carécter personal, perteneciente a persona distinta del solicitante no podra ser
proporcionada aun y cuando se encuentre en poder de algtn Sujeto Obligado, con las excepciones previstas
en esta Ley.”

“Articulo 47, En cada Sujeto Obligado se integrard un Comité de Transparencia colegiado e integrado por
tres miembros.

El Comité de Transparencia sesionara legalmente previa existencia del guérum, que se constituira con al
menos dos terceras partes de sus integrantes, el cual adoptara sus resoluciones por mayoria de votos. En
caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad. A sus sesiones podran asistir como invitados aquellos
que sus integrantes consideren necesarios, quienes tendréan voz pero no voto.

Los integrantes del Comité de Transparencia no podréan depender jerarquicamente entre si, tampoco podran
reunirse dos o mas de estos integrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso, el titular del
Sujeto Obligado tendré que nombrar a la persona que supla al subordinado.

Los integrantes del Comité de Transparencia tendran acceso a la informacion para determinar su
clasificacion, conforme a la normatividad previamente establecida por los Sujetos Obligados, para el
resguardo o salvaguarda de la informacion.

La Vicefiscalia de Alto Impacto, la Vicefiscalia de los Derechos Humanos y Atencién Integral a Victimas de la
Fiscalia General del Estado; y la Direccién General de Prevencion y Reinsercion Social de la Secretaria de
Seguridad Pdublica, incluidas las unidades administrativas con las que cuenten, no estaran sujelos a la
autoridad de los Comités de Transparencia a que se refiere el presente Capitulo, siendo sus funciones
responsabilidad exclusiva del titular del érea de que se trate.

La clasificacién, desclasificacion y acceso a la informacion que generen o custodien las instancias de
inteligencia e investigacion deberé apegarse a los términos previstos en la Ley General y a los protocolos de
seguridad y resguardo establecidos para ello”.

“Articulo 48.- Cada Comité de Transparencia tendré las siguientes funciones:

I. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la
informacién;

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta,
clasificacion de la informacién y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las
Areas de los Sujetos Obligados”

“Articulo 73.- Los Sujetos Obligados seran responsables de los datos personales en su posesion y, en
relacién con éstos, deberan:

I. Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes de acceso, rectificacion,
correccion y oposicion al tratamiento de datos, en los casos que sea procedente, asi como capacitar a los
Servidores Publicos y dar a conocer informacion sobre sus politicas en relacion con la proteccion de tales
datos, de conformidad con la normatividad aplicable;

VI. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de Jos datos personales y eviten su
alteracion, pérdida, transmision y acceso no autonizado;

Il. Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados, pertinentes y no excesivos en relacién con los
propasitos para los cuales se hayan obtenido o dicho tratamiento se haga en

gjercicio de las atribuciones conferidas por ley’;

Ill. Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se recaben datos personales, el
documento en el que se establezcan los propésitos para su tratamiento de los datos se haga en ejercicio de
las atribuciones conferidas por ley;

IV. Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

V. Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren inexactos, ya sea ftotal o
parcialmente, o incompletos, en el momento en que tengan conocimiento de esta situacion;

VI. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos personales y eyiten su
alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado. \
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“Articulo 119.- Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los Sujetos
Obligados, para efectos de atender una solicitud de informacién, deberan elaborar una Version Publica en la
que se oculten las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y
motivando su clasificacion”

“Articulo 124. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concemientes a una
persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no esta sujeta a temporalidad alguna y solo podrén tener acceso a ella los
titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como informacion confidencial; los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal,
bursatil, y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asi mismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujefos obligados,

siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales”.

“Articulo 128. Para que los Sujetos Obligados puedan permitir el acceso a Informacion Confidencial,
requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la informacién.”

Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesi6n de Sujetos Obligados

“Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en toda la Republica,
reglamentaria de los articulos 60., Base A y 16, segundo parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados.”

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

IX. Datos personales: Cualquier informacion concemiente a una persona fisica identificada o identificable.
Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o
indirectamente a través de cualquier informacion;

X. Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera mas intima de su titular, o cuya
utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave para éste. De manera
enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos
como origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacion genética, creencias religiosas,
filosdficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual;

Articulo 4. La presente Ley sera aplicable a cualquier tratamiento de datos personales que obren en soportes
fisicos o electrénicos, con independencia de la forma o modalidad de su creacion, tipo de soporte,
procesamiento, almacenamiento y organizacion.

Articulo 6. E| Estado garantizara la privacidad de los individuos y debera velar porque terceras personas no
incurran en conductas que puedan afectarla arbitrariamente. El derecho a la proteccion de los datos
personales solamente se limitara por razones de seguridad nacional, en términos de la ley en la materia,
disposiciones de orden publico, seguridad y salud pablicas o para proteger los derechos de terceros.

Articulo 7. Por regla general no podran tratarse datos personales sensibles, salvo que se cuente con el

consentimiento expreso de su titular o en su defecto, se trate de los casos establecidos en el articulo 22 de
esta Ley.

Articulo 21. El consentimiento podra manifestarse de forma expresa o tacita. Se debera entender que el
consentimiento es expreso cuando la voluntad del titular se manifieste verbalmente, por escrito, por medios

electronicos, Opticos, signos inequivocos o por cualquier otra tecnalogia. El consentimiento serd tdcito cuando
habiéndose puesto a disposicion del titular el aviso de privacidad, éste no manifieste su voluntad en sentido
contrario. Por regla general sera valido el consentimiento tacito, salvo que la ley o las disposiciones aplicables
exijan que la voluntad del titular se manifieste expresamente. Tratandose de datos personales sensibles el
responsable debera obtener el consentimiento expreso y por escrito del fitular para su trata%nro, a través
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de su firma autégrafa, firma electronica o cualquier mecanismo de autenticacion que al efecto se establezca,
salvo en los casos previstos en el articulo 22 de esta Ley.

Articulo 84. Para los efectos de la presente Ley y sin perjuicio de otras atribuciones que le sean conferidas

en la normatividad que le resulte aplicable, el Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:

I Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho a la proteccion
de los datos personales en la organizacion del responsable, de conformidad con las disposiciones
previstas en la presente Ley y en aquellas disposiciones que resulten aplicables en la materia;

I. Instituir, en su caso, procedimientos intemos para asegurar la mayor eficiencia en la gestion de las
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que se declare la inexistencia de los datos
personales, o se niegue por cualquier causa el ejercicio de alguno de los derechos ARCO;

Iv. Establecer y supervisar la aplicacion de criterios especificos que resulten necesarios para una mejor
observancia de la presente Ley y en aquellas disposiciones que resulten aplicables en la materia;

V. Supervisar, en coordinacion con las areas o unidades administrativas competentes, el cumplimiento
de las medidas, controles y acciones previstas en el documento de seguridad;

Vi Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Instituto y los organismos
garantes, segun corresponda;

Vil Establecer programas de capacitacion y actualizacion para los servidores publicos en materia de
proteccion de datos personales, y

VIl Dar vista al érgano interno de control o instancia equivalente en aquellos casos en que tenga

conocimiento, en el ejercicio de sus atribuciones, de una presunta irregularidad respecto de
determinado tratamiento de datos personales; particularmente en casos relacionados con la
declaracién de inexistencia que realicen los responsables.

Articulo 85. Cada responsable contara con una Unidad de Transparencia, se integraré y funcionaréa conforme
a lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, esta Ley y demas
normativa aplicable, que tendra las siguientes funciones:

l. Auxiliar y orientar al titular que lo requiera con relacion al ejercicio del derecho a la proteccion de
datos personales;

. Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO; Ill. Establecer mecanismos para
asegurar que los datos personales solo se entreguen a su titular o su representante debidamente
acreditados;

. Informar al titular o su representante el monto de los costos a cubnir por la reproduccién y envio de
los datos personales, con base en lo establecido en las disposiciones normativas aplicables;

V. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren y fortalezcan mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

V. Aplicar instrumentos de evaluacion de calidad sobre la gestion de las solicitudes para el ejercicio de
los derechos ARCO, y

VI. Asesorar a las areas adscritas al responsable en materia de proteccion de datos personales.

Los responsables que en el ejercicio de sus funciones sustantivas lleven a cabo tratamientos de
datos personales relevantes o intensivos, podran designar a un oficial de proteccion de datos
personales, especializado en la materia, quien realizara las atribuciones mencionadas en este
articulo y formara parte de la Unidad de Transparencia.

Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco

“Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en todo el Estado de Tabasco, en
los términos previstos por el articulo 4° BIS de la Constitucion Politica Local; y por la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. Tiene por objeto establecer las bases,
principios y procedimientos para garantizar el derecho que tiene toda persona a la proteccion de sus Datos
Personales, en posesion de sujetos obligados en el orden estatal y municipal.”

“Articulo 2. La presente Ley tiene como objetivos:

I. Establecer obligaciones, procedimientos y condiciones homogéneas que regiran el tratamiento de los Datos
Personales y el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, y de portabilidad
de los Datos Personales, mediante procedimientos sencillos y expeditos;

II. Regular la organizacion y operacion del Sistema Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica

y Proteccion de Datos Personales a que se refleren esta Ley y la Ley de Transparencia y A%SO ala
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Informacién Publica del Estado de Tabasco, en lo refativo a sus funciones para la proteccién de Datos
Personales en posesion de los Sujetos obligados;
Hll. Garantizar la observancia de los principios de proteccion de Datos Personales previstos en la presente Ley
y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia;
IV. Proteger los Datos Personales en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Ayuntamientos, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos
y fondos pablicos, del Estado de Tabasco Y sus municipios, con la finalidad de regular su debido tratamiento;
V. Garantizar que toda persona pueda ejercer el derecho a la proteccion de los Datos Personales;
VI. Promover, fomentar y difundir una cultura de proteccion de Datos Personales:; _
Vil. Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efectiva aplicacion de las medidas de
apremio que correspondan para aquellas conductas que contravengan las dispasiciones previstas en esta
Ley,
VIll. Regular el procedimiento ¥ mecanismos necesarios para la sustanciacion de/ recurso de revision a que se
refiere la presente Ley;
IX. Fijar los estandares Y parametros que permitan la implementacion, mantenimiento y actualizacion de
medidas de seguridad de cardcter administrativo, técnico y fisico que permitan la proteccion de los Datos
Personales; y
X. Establecer un catalogo de sanciones para aquellas conductas que contravengan las disposiciones
previstas en la presente Ley."

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

Vill. Datos Personales: Cualquier informacion concemiente a una persona fisica identificada o identificadle
expresada en forma numérica, alfabética, alfanumérica, gréfica, fotogréfica, actstica o en cualquier otro
formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidac puede determinarse directa o
indirectamente a través de cualquier informacion, siempre y cuando esto no requiera plazos, medios o
actividades desproporcionadas:

IX. Datos Personales Sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera mas intima de su titular, o cuya
utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave para éste. De manera
enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los Datos Personales que puedan revelar aspectos
como origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién genética, creencias religiosas,
filoscficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual”

“Articulo 4. La presente Ley sera aplicable a cualquier tratamiento de Datos Rersonales que obren en
soportes fisicos o electrénicos, con independencia de la forma o modalidad de su creacion, tipo de Soporte,
procesamiento, almacenamiento Yy organizacion,”

“Articulo 6. El Estado garantizara el derecho a la proteccion de Datos Personales te los individuos y debera
velar porque terceras personas no incurran en conductas que puedan afectarlo arbitrariamente.

Los principios, deberes y derechaos previstos en la presente Ley vy demés normatividad aplicable tendran
como limite en cuanto a su observancia y ejercicio la proteccion de disposiciones de orden publico, la
seguridad y la salud publicas o la proteccion de los derechos de terceros.”

“Articulo 7. Por regla general no podran tratarse Datos Personales Sensibles, sa{vo que se cuente con el

consentimiento expreso de su Titular o, en su defecto, se trate de los casos- estableridos en el articulo 24 de
esta Ley.”

“Articulo 19. El consentimiento podra manifestarse de forma expresa o tacita. Se deberd entender que el
consentimiento es expreso cuando la voluntad del Titular se manifieste verbalmente, por escrito, por medios
electronicos, dpticos, signos inequivocos o por cualquier otra tecnologia.

El consentimiento seré tacito cuando habiéndose puesto a disposicion del Titular el Aviso de Privacidad, éste
no manifieste su voluntad en sentido contrario.

Por regla general sera valido e) consentimiento técito, salvo que una ley o las disposiciones aplicables exijan
que la voluntad del Titular se manifieste expresamente. %
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Tratandose de Datos Personales Sensibles el Responsable debera obtener el consentimiento expreso y por
escrito del Titular para su tratamiento, a través de su firma autégrafa, firma electrénica o cualquier mecanismo
de autenticacion que al efecto se establezca, salvo en los casos previstos en el articulo 24 de esta Ley. :

“Articulo 20. El Responsable debera obtener el consentimiento del Titular para él tratamiento de sus Datos
Personales, de manera previa, cuando los recabe directamente de éste y, en su caso, se requiera conforme a
los articulos 22 y 23 de la presente Ley.

Para efectos de la presente Ley, se entenderé que el responsable obtiene los Datos Personales directamente
del Titular cuando éste los proporciona personalmente o por algan medio que permita su entrega directa al
Responsable como son, de manera enunciativa mas no limitativa, medios electronicos, opticos, sonoros,
visuales, via telefénica, Internet o cualquier otra tecnologia o medio.”

“Articulo 21. Cuando el Responsable recabe Datos Personales indirectamente del Titular y se requiera de su
consentimiento conforme a! articulo 24 de la presente Ley, éste no podré tratar los Datos Personales hasta
que cuente con la manifestacion de la voluntad libre, especifica e informada del titular, mediante la cual
autoriza el tratamiento de los mismos, ya sea técita o expresa, segun corresponda.”

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Tabasco

“Articulo 3. Ademas de lo sefalado en el articulo 5 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tabasco, para efectos del presente Reglamento se entendera por:

Il. Derecho a la intimidad: Derecho inherente al ser humano de mantenerse ajeno a toda injerencia 0
intromisién arbitraria o abusiva en su vida privada, familiar o afectiva o a sus datos personales, en
salvaguarda de su honra y dignidad.

V. Informacion de acceso restringido: Toda informacion en posesion de los Sujetos Obligados de caracter
confidencial y la clasificada como reservada.”

“Articulo 18. Se considera informacién confidencial los Datos Personales en concordancia con el
concepto previsto por la fraccion | del articulo 5 de la Ley, por lo que no podrén ser objeto de divulgacion,
distribucién ni comercializaciéon y su acceso estara prohibido a toda persona distinta del alugido,
salvo las excepciones previstas en las disposiciones legales.” a@

“Articulo 19. Los Sujetos Obligados garantizarén la proteccion de los Datos Personales.”

“Articulo 21. Se consideran Datos Personales:
I. Los datos propios de una persona fisica identificada o identificable relativos a:

a). Origen étnico o racial;

b). Caracteristicas fisicas;

¢). Caracteristicas morales;

d). Caracteristicas emocionales;

e). Vida afectiva;

f). Vida familiar;

g). Domicilio;

h). Numero Telefénico de conexion fisica, celular o satelital;
i). Correo electrénico o Direccién del Protocolo de Intemet o IP.
J). Patrimonio;

k). Ideologia;

1). Afiliacion politica;

m). Creencia o conviccion religiosa;

n). Estado de salud fisica;

0). Estado de salud mental;

p). Informacion financiera;

q). Preferencia sexual; y

r). Otros analogos que afecten su intimidad.
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II. Los que se entreguen con tal caracter por los particulares a los Sujetos Obligados de la cual sean titulares
0 representantes legales, entre otra:

a). La relativa al patrimonio de una persona juridica colectiva:

b). La que comprenda hechos y actos de caracter economico, contable. Juridico o administrativo
relativos a una persona, que pudiera ser dtil para un competidor. como es la relativa a detalles sobre
el manejo del negocio del titular, sobre su proceso de toma de decisiones o informacién que pudiera

afectar sus negociaciones, acuerdos de los Organos de administracién, pdliticas de dividendos y sus
modificaciones o actas de asamblea;

c). Aquella cuya difusion esté prohibida por una cldusula o convenio de confidencialidad, y

d). La demas de naturaleza similar

Es responsabilidad de los particulares, cuando entreguen a los Sujetos Obligados informacién confidencial,
de conformidad con lo establecido en el Articulo 37 de la Ley, sefialar los documentos 0 secciones de éstos
que la contengan, asi como su fundamento legal por el cual consideran que tenga ese caracter.”

‘Articulo 26. Cuando |a informacién confidencial haya dejado de ser necesaria o pertinente a los fines para
los cuales hubiere sido recabada, debers reintegrarse a su titular cuando esto fuera posible; en caso contrario

y después de un afo sin que el particular solicite dicha informacién al Sujeta Obligado, se proceders
conforme a la legislacion correspondiente.

ormacion confidencial no estars sujeta a plazos de vencimiento y tendra ese caracter de manera

La inf:
indefinida, sa

Ivo que medie el consentimiento expreso del litular de la informacion o mandamiento escrito

emitido por autoridad competente.”

“Articulo 27. No se requerira el consentimiento de las personas, para proporcionar informacion confidencial
en los casos que determina el articulo 58 de la Ley.”

“Articulo 50.

Los Sujetos Obligados podran entregar informacién que conteriga una parte o partes

clasificadas como reservada, siempre y cuando los documentos en que conste la informacion permitan
eliminar las partes o secciones clasificadas.

Para ello, los Sujetos procederan a Obligados reproducir la informacién dejando en blanco los

Spacios que ocupa la informacién de acceso restringido, poniendo en su lugar la siguiente leyenda
Spacio que ocupa informacién clasificada como reservada o por informacion confidencial’ y la

entregara asi al solicitante.”

De Los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion Desclasificacion de la Informacion, asi

como para la_Elaboracion de Versiones Pablicas, emitidos por el Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la_Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales,

senala:

“Cuadragésimo octavo. [os documentos y expedientes clasificados como corfidenciales sélo podran
ser comunicados a terceros siempre y cuando exista disposicion legal expresa que Jo Justifique o cuando
se cuente con el consentimiento del titular

Cuando un sujeto obligado reciba una solicitud de acceso a informacion confidencial por parte de un tercero,
el Comité de Transparencia, podra en caso de que ello sea posible, requerir al particular titular de la misma
autorizacion para entregara, conforme a los plazos establecidos en la normativa aplicable para tal efecto. El
silencio del particular seré considerado como una negativa.

No sera necesario el consentimiento en los casos y términos previstos en el articulo 120 de la Ley General.”

“Quincuagésimo sexto. La version publica del documento o expediente que contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, serd elaborada por los sujetos obligados, previg pago de los costos ge

reproduccion, a través de sus 4reas y debera ser aprobada por su Comité de Transparencia.

versiones publicas la siguiente:

Quincuagésimo séptimo. Se considera, en principio, como informacion publica y no pﬁré omitirse de las
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I. La relativa a las Obligaciones de Transparencia que contempla el Titulo V de la Ley General y las demas
disposiciones legales aplicables;

Il. El nombre de los servidores publicos en los documentos, y sus firmas autografas, cuando sean utilizados
en el ejercicio de las facultades conferidas para el desempeiio del servicio publico, y

Ill. La informacién que documente decisiones y los actos de autoridad concluidos de los sujetos obligados, asi
como el ejercicio de las facultades o actividades de los servidores publicos, de manera que se pueda valorar
el desemperio de los mismos. Lo anterior, siempre y cuando no se acredite alguna causal de clasificacion,
prevista en las leyes o en los tratados intemaciones suscritos por el Estado mexicano.

Quincuagésimo octavo. Los sujetos obligados garantizarén que los sistemas o medios empleados para
eliminar la informacién en las versiones publicas no permitan la recuperacion o visualizacion de la misma

Acuerdos por los que se modifican los articulos Sexagésimo segundo, Sexagésimo tercero y Quinto

Transitorio_de los Lineamientos Generales en Materia_de Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas:

Sexagésimo segundo. Las versiones publicas siempre requeriran de la aprobacién del Comité de
Transparencia y de un formato que permita conocer las razones y argumentos debidamente fundados y
motivados de las partes que han sido testadas en una versién publica.

Lo anterior se llevara a cabo de la siguiente manera:

a) En los casos de las versiones publicas derivadas de la atencién a una solicitud de acceso a informacion
publica o que derive de la resolucion de una autoridad competente, se llevaran a cabo mediante la aplicacion
de la prueba de dafio o de interés publico, segin corresponda, en el caso de informacion susceptible de
clasificarse como reservada; asi como de la informacién confidencial.

b) Enlos casos de las versiones publicas elaboradas solo para efectos del cumplimiento de las obligaciones
de transparencia establecidas en los Titulos Quinto de la Ley General, Tercero de la Ley Federal y las
anélogas de las leyes locales de transparencia, bastard con que sean aprobadas por el Comité de
Transparencia en sesion especial, conforme a las disposiciones aplicables que exijan la elaboracion de
versién publica. En dicha sesion se detallaré la debida fundamentacién y motivacion que exija este ejercicio
de clasificacion. Asimismo, no se podran omitir de las versiones publicas los elementos esenciales que
muestren la informacion contenida en las obligaciones de transparencia.

Sexagésimo tercero. Para la elaboracion de todo tipo de version publica, ya sea para el cumplimiento a
obligaciones de transparencia o bien, derivadas de la atencion a una solicitud de informacion o del mandatado
de autoridad competente, los Sujetos Obligados elaborarén una leyenda ya sea en carétula o en colofon que
rija a todo documento sometido a versién publica.

En dicha leyenda inscrita en la carétula o en colofon se debera sefialarse lo siguiente:

. El nombre del area del cual es titular quien clasifica.

Il La identificacion del documento del que se elabora la version publica.

lll. Las partes o secciones clasificadas, asi como las paginas que la conforman.

IV. Fundamento legal, indicando el nombre del ordenamiento, el o los articulos, fraccion(es), parrafo(s) con
base en los cuales se sustente la clasificacion; asi como las razones o circunstancias que motivaron la misma.
V. Firma del titular del area. Firma autégrafa de quien clasifica.

VI. Fecha y nimero del acta de la sesion de Comité donde se aprobd la version publica.

Cabe sefialar que el articulo 6°, en su peniltimo y Ultimo parrafo de la Ley de la materia sefiala que “Ningun
Sujeto Obligado esté forzado a proporcionar informacién cuando se encentre impedido de conformidad con
esta Ley para proporcionarla o no esté en su posesién al momento de efectuarse la solicitud.” y “La
informacion se proporcionaré en el estado en que se encuentra. La obligatoriedad de los Sujetos Obligados de
proporcionar informacién no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme iﬁ interés

del solicitante. con excepcién de la informacién que requiera presentarse en version publica.”
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Documentos publicos, en los cuales se advierte que esa Dependencia es la que acorde a sus
obligaciones y atribuciones previstas en los articulos 184, del Reglamento de la Administracion
Publica del Municipio de Centro, Tabasco, le corresponde pronunciarse respecto de la informacion
pretendida por la parte interesada, mismos que quedan a su disposicion mediante la Plataforma
Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, y con los cuales se atiende en todos sus extremos
la solicitud realizada por quien dijo llamarse Mariana Gutierrez ..

H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO
VILLAHERMOSA, TAB, MEX

Se hace del conocimiento al interesado, que en virtud de que el archivo que contiene las
documentales referidas en el presente acuerdo, rebasa el limite permitido para su envio en
la Plataforma Nacional de Transparencia yl/o Sistema Infomex que es del (7MB), en términos
del articulo 139 de la Ley de la materia, se hace entrega de una parte de ella a través de
dicha Plataforma y la totalidad de la informacién puede localizarla en el Portal de
Transparencia de este H. Ayuntamiento de Centro en el Rubro de solicitudes PNT,
solicitudes de informacion concluidas en el rubro “Buscar por folio o por nombre” con solo
ingresar su namero de folio F00914318 o su nombre Mariana Gutierrez ., asi como en los
estrados electronicos del Portal de Transparencia.

Cabe hacer mencion, que el articulo 6°, en su pendltimo y ultimo parrafo de la Ley de la materia
sefala que “Ningun Sujeto Obligado esta forzado a proporcionar informacién cuando se encentre
impedido de conformidad con esta Ley para proporcionarla o no esté en su posesion al momento
de efectuarse la solicitud.” y “La informacion se proporcionara en el estado en que se encuentra. La
obligatoriedad de los Sujetos Obligados de proporcionar _informacién _no comprende el
procesamiento de la misma, ni el presentaria conforme al Interés del solicitante, con excepcion de
la_informacion que requiera presentarse en versién pablica.” Sirve de apoyo el Criterio 03/17.
Segunda Epoca No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de acceso a la informacién. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica, sefialan que los sujetos obligados deberén otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo
con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracleristicas fisicas de Ia
informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar
el derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la informacién con la que
cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos, sin necesidad de elaborar
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacién. Resoluciones: RRA 0050/16.
Instituto Nacional para la Evaluaciéon de la Educacion. 13 julio de 2016. Por unanimidad.
Comisionado Ponente: Francisco Javier Acufia Llamas. RRA 0310/16. Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales. 10 de agosto de 2016.
Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano Guadiana. RRA 1889/16. Secretaria de

Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente.
Ximena Puente de la Mora.-- )

Y
CUARTO. De igual forma hagasele saber al interesado Mariana Gutierrez ., que para cualquier
aclaracion o mayor informacion de la misma o bien de requerir apoye para realizar la consulta de
su interés, puede acudir a esta Coordinacion, ubicada en Calle José Maria Morelos y Pavon
nimero 151, esquina Progreso, Colonia Atasta de Serra de esta Ciudad, Codigo Postal 86100, en
horario de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes, en dias habiles, en conde con gusto se le
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brindara la atencion necesaria, a efectos de garantizarle el debido ejercicio del derecho de acceso
a la informacion.

QUINTO. En término de lo dispuesto en los articulos 125 y 126 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 50, 132, 133 y 138 de la Ley de la materia,
notifiquese a quien dijo llamarse Mariana Gutierrez ., via electronica por medio de la Plataforma
Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, insertando integramente el presente acuerdo y
publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia de este Sujeto
Obligado, ademas turnese copia por ese mismo medio, al Instituto Tabasquefio de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (ITAIP) quien es la autoridad rectora en materia de transparencia y
acceso a la informacién publica en el Estado, para su conocimiento y efectos de ley a que hubiere
lugar.

SEXTO. Remitase copia de este acuerdo al Titular del Sujeto Obligado y en su oportunidad,
archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.

Asi lo acordé, manda y firma, la Lic. Mary Carmen Alamina Rodriguez, Titular de la
Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del H. Ayuntamiento
Constitucional de Centro, por y ante la C. Maribel Dominguez Hernandez, con quien
legalmente acta y da fe, en la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, a
Dieciséis de agosto del ano dos mil dieciocho. Cumplase.

Expediente: COTAIP/315/2018 Folio PNT: 00914318
Acuerdo COTAIP/461-00914318”

Para todos los efectos legales correspondientes, siendo las catorce horas del dia
Dieciséis de Agosto del afio dos mil dieciocho, con fundamento en los articulos 125y
126 de la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacién Puablica y 132, 133
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco,
notifiquese al peticionario a través de los estrados fisico de esta Coordinacion y
electrénico de este H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, en virtud
de que la Plataforma Nacional de Transparencia y/o Sistema Infomex, no permite
mayores notificaciones.
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Constitucional de somos todos

AREA RESPONSABLE:

H. Avuntamiento 2016 2018

Centro, Tabasco

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO ViA
NOMINA
CON FECHA 20 DE JULIO DEL ANO 2016

FECHA: 2 MARZO DEL 2018

CONVENIO MODIFICATORIO QUE EN LOS TERMINOS DE LOS ARTICULOS 1905, 1914 Y
DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE TABASCO,
CELEBRAN POR UNA PARTE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCO, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “AYUNTAMIENTO”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL CIUDADANO LIC. JOSE FRANCISCO CUNNINGHAM
CHAVEZ, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y POR LA OTRA PARTE LA
EMPRESA DENOMINADA CONSUPAGO, S.A. DE C.V. SOFOM E.R., REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN SU CALIDAD DE APODERADO LEGAL, Y
CONSUBANCO, S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN SU CALIDAD DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA LAS “INSTITUCIONES FINANCIERAS” CON REFERENCIA AL
CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO VIA NOMINA, DE FECHA 20 DE JULIO DEL
ANO 2016, CELEBRADO ENTRE EL “AYUNTAMIENTO” Y LAS “INSTITUCIONES
FINANCIERAS”, QUIENES SE SOMETEN AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
CONSIDERACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. CON FECHA 20 DE JULIO DEL ANO 2016, EL “AYUNTAMIENTO” CELEBRO CON LAS
“INSTITUCIONES FINANCIERAS” DENOMINADAS CONSUPAGO, S.A. DE C.V. SOFOM
E.R.,, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN SU
CALIDAD DE APODERADO LEGAL, Y CONSUBANCO, S.A. INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN SU
CALIDAD DE APODERADO LEGAL, EL CONVENIO DE COLABORACION EN
DESCUENTO VIA NOMINA; MEDIANTE EL CUAL, LAS “INSTITUCIONES FINANCIERAS”
SE COMPROMETIERON A OTORGAR CREDITOS CON GARANTIA SALARIAL A LOS
TRABAJADORES DEL “AYUNTAMIENTO” TOMANDO COMO BASE LAS
ESTIPULACIONES QUE SE ESTABLECIERON EN DICHO CONVENIO.

Il QUE EN EL CONVENIO DESCRITO EN EL PUNTO ANTERIOR, EN LA CLAUSULA
SEPTIMA SE ESTIPULO LO SIGUIENTE:

SEPTIMA.- El presente convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta el 31 de
diciembre de 2018, sin embargo el “AYUNTAMIENTO” podra dar por terminado
anticipadamente el presente convenio, mediante simple notificacién, la cual debera constar
por escrito a las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” con 30 dias de anticipacion.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, el “AYUNTAMIENTO” se obliga a continuar
ejecutando todas y cada una de las cartas de autorizacién para pago a tercero emitidos por
los trabajadores y enfregados al “AYUNTAMIENTO”, con anterioridad a la fecha de
terminacién del presente convenio, hasta en tanto se concluya con el pago total de los
créditos y/o servicios adquiridos por cada uno de los trabajadores.

POR TAL RAZON, SE CELEBRA EL PRESENTE CONVENIO PARA MODIFICAR LA
CLAUSULA SEPTIMA DEL CONVENIO DE REFERENCIA, CONFORME A LAS
SIGUIENTES:



CONSIDERACIONES

QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA CLAUSULA DECIMA CUARTA DEL
CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO ViA NOMINA, MISMA QUE A LA
LETRA DICE: CUALQUIER SITUACION NO PREVISTA EN EL PRESENTE CONVENIO
SERA RESUELTA A TRAVES DE REUNIONES TECNICAS OPERATIVAS EN LAS QUE
PARTICIPARAN LAS PARTES QUE SUSCRIBEN EL PRESENTE CONVENIO; POR TAL
MOTIVO SE CELEBRA EL PRESENTE CONVENIO MODIFICATORIO PARA MODIFICAR
LA CLAUSULA SEPTIMA, DEL CONVENIO EN CUESTION.

EN RAZON A LO ANTERIOR, Y TODA VEZ QUE HAN QUEDADO DESCRITOS LOS
ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES, LAS PARTES ACUERDAN QUE CELEBRAN EL
PRESENTE CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO DE COLABORACION EN
DESCUENTO VIA NOMINA, DE FECHA 20 DE JULIO DEL ANO 2016, MISMA QUE
DEBERA DE SER CORREGIDO EN RAZON DE QUE REBASAR EL TERMINO DE
EJERCICIO, PRONUNCIADO EN LA REFORMA EN EL SUP “C" AL P.O. 7494 DE FECHA
02 DE JULIO DE 2014 ARTICULO 23 DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE TABASCO; ASI MISMO CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1905,
1914 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE
TABASCO; DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

PRIMERA.

SEGUNDA.

TERCERA.

CLAUSULAS

AMBAS PARTES ACUERDAN EN MODIFICAR, LA CLAUSULA SEPTIMA, DEL
CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO VIA NOMINA, MEDIANTE EL
CUAL, LA “FINANCIERA” SE COMPROMETIO A OTORGAR CREDITOS CON
GARANTIA SALARIAL A LOS TRABAJADORES DEL “AYUNTAMIENTO”
TOMANDO COMO BASE LAS ESTIPULACIONES QUE SE ESTABLECIERON EN
DICHO CONVENIO.

EN CONSECUENCIA DE LO DESCRITO EN LA CLAUSULA SEPTIMA DE ESTE
CONVENIO MODIFICATORIO, AMBAS PARTES ACUERDAN EN MODIFICAR LA
CLAUSULA ANTES CITADA DEL CONVENIO DE REFERENCIA, EN CUANTO A
LA VIGENCIA DEL MISMO, PARA QUEDAR DE LA MANERA SIGUIENTE:

SEPTIMA. - El presente convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta el
30 de Agosto de 2018, sin embargo el “AYUNTAMIENTO” podréd dar por
terminado anticipadamente el presente convenio, mediante simple notificacion, la
cual debera constar por escrito a las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” con 30
dias de anticipacién.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, el “AYUNTAMIENTO” se obliga a
continuar ejecutando todas y cada una de las cartas de autorizacién para pago a
tercero emitidos por los trabajadores y entregados al “AYUNTAMIENTO”, con
anterioridad a la fecha de terminacién del presente convenio, hasta en tanto se
concluya con el pago total de los créditos y/o servicios adquiridos por cada uno de
los trabajadores.

AMBAS PARTES RATIFICAN EL CONTENIDO DE LAS DEMAS CLAUSULAS
DEL CONVENIO ORIGINARIO, LAS CUALES NO HAN SUFRIDO
MODIFICACION ALGUNA Y DEMAS CONDICIONES EN EL ESTIPULADO, POR

LO QUE ACEPTAN EXPRESAMENTE EL CONTENIDO DE ESTE CONVENIO
MODIFICATORIO.




LEIDO QUE FUE Y ENTERADA LAS PARTES DEL CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL
DE ESTE CONVENIO MODIFICATORIO, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD CON EL CONTENIDO
DE SUS CLAUSULAS EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, EL DIA 2 DE MARZO DEL ANO 2018.

LAS PARTES

POR EL “AYUNTAMIENTO”

)
T

JOSE FRANCISCO CUNNINGHAM CHAVEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL
H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO.

POR LAS “INSTITUCIONES FINANCIERAS"

“CONSUPAGO”

“CONSUPAGO”

C. J%?Msﬁ ORTIZ
APODERADO LEGAL
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\4@ ROSA MARIA TORRES TORRES LIC. ENARUTH CORDOVA GOMEZ
SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SELECCION Y
LA DIRECCION DE ADMINISTRACION. DESARROLLO DE PERSONAL DE LA

DIRECCION DE ADMINISTRACION.



CONVENIO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, FL H. ATUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DEL CENTRO,
TABASCO., REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C.P. MARCO ANTONIO MUROZ CERINO, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR DE ADMINISTRACION, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
AYUNTAMIENTO™; POR OTRA PARTE CONSUPAGO, S.A. DE C.V. SOFOM, E.R., REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR SU APODERADO LEGAL EL C. JORGE MEZA ORTIZ, A QUIEN EN LD SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “CONSUPAGO" v CONSUBANCD, SA. INSTITUOON DE BANCA MULTIPLE,
REPRESENTADA POR SU APODERADD LEGAL FL C JORGE MEZA DRTIZ, A QUIEN SUCESIVAMENTE
SE LE DENOMINARA “CONSUBANCO™ Y A AMBAS ENTIDADES FINANCIERAS SE LES
DENOMINARA EN SU COMJUNTO “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS®, CON LA COMPARECENCIA
DEL C DAVID MORALES ROMERD, iN 5U CALIDAD DE SECRETARIO GENERAL DE LA SECOON 01
DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE TABASCO. FN ADELANTE
FL "SINDICATO “AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

1.- DECLARA “EL AYUNTAMIENTO", POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, EL C.P. MARCO
ANTONIO MUROZ CERINOD.

A. QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTD EN LOS ARTICULDS 65 FRACCION Xl 69 ¥ 70 DE
LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADD DE TABASCO, EL AYUNTAMIENTO, ES UNA
DEPENDENCIA PERTENECIENTE A LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL ¥ DE ACUERDO A
LO ESTIPULADO EN DICHOS NUMERALES, CUENTA CON LAS ATRIBUCIONES PARA SUSCRIBIR EL
PRESENTE ACUERDO, CORRESPONDIENDOLE ADQUIRIR ¥ PROVEER CONFORME A LA LEY EN LA
MATERIA LOS BIENES Y SERVICIOS QUE ESTA REQUIERA PARA CUMPLIMIENTD DE SUS
FUNCIOMNES E INTERVENIR, EN LOS TERMINOS DE LAS LEYES QUF REGULA ¥ CON LA
REPRESENTACION DEL EJECUTIVO EN LA CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE
COMPRAVENTA, ARRENDAMIENTD, PRESTACKON DE SERVICIOS DIVERSOS. COMO SON
TECNICOS ¥ PROFESIONALES QUE SUSCRIBAN LA PROPIA ADMINISTRACION PUBLICA.

B QUE MEDMANTE ACUERDD PUBLICADO EN EL SUPLEMENTO AL PERIODICO ORCIAL DEL
ESTADD DE TABASCO, NUMERD 6054, DE FECHA 31 DE ENERO DEL ARD 2001, EL C
PRESIDENTE MUMICPAL DEL CENTRO, TABASCO, DELEGO EN EL DRECTOR DE
ADMINISTRACION LA FACULTAD PARA CELEBRAR TODA CLASE DF CONTRATOS NECESARIOS
PARA LA ADCUISIOION DE BIENES MUEBLES, PRESTACON DE SERWVICIOS, ARRENDAMIENTOS
DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ¥ TODOS AQUELLOS NECESARNDS PARA LA CORRECTA
ADMINISTRACION DEL M. AYUNTAMIENTO, ACUERDO QUE FUE RATIFICADD EN SESION DE
CABILDD DEL H. AYUNTAMIENTOD DEL CENTRD, TABASCO, DEL DIA 24 DE ABRIL DEL AND 2008,
¥ PUBLICADD EN EL SUPLEMENTD 6850 F, EL DiA 30 Df ABRIL DEL ARO 2008, EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO, DELEGACIONES QUE FUERON RATIFICADAS
MEDIANTE PUNTO DE ACUERDO APROBADO EN LA CUARTA SESION DE CABILDO EL DiA 25 DE
ENERD DEL 2010, DESAHOGADOS EN EL PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA.

C. QUE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION ES UNA DEPENDENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
CENTRO; PREVISTA EN EL ARTICULD 73 DE LA FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIDS DEL ESTADO DE TABASCO, CON FACULTADES SEGUN EL ARTICULD B6
FRACCIONES |, IV Y X, DEL CITADO CUERPD NORMATIVD.
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QUE CON FECHA PRIMERO DE ENERO DEL 2013 EL CP. MARCO ANTOMIO MUNOZ CERINO,
FUE DESIGNADO POR EL LIC. WUMBERTD DE LOS SANTOS BERTRUY, PRESIDENTE MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUDOMNAL DEL MUNICIPIO DEL CENTRO, ESTADO DE TABASCOD,
NOMBRAMIENTO QUE NO LE HA SIDO REVOCADO ¥ POR MISMO LA PERSONALIDAD CON QUE
COMPARECE NO LE HA SIDD LIMITADA EM FORMA ALGUNA

CONSIDERA CONVENIENTE GESTIOMAR ANTE LAS FMPRESAS PRIVADAS LA CONCESION DE
FACILIDADES PARA LA ADQUISICOXON DE BIENES ¥ SERVICIOS POR PARTE DE SUS
TRABAIADDRES, PUGHANDD POR LA PROTECOION DEL SALARID DE LOS MISMOS.

QUE TIENE SU unmni.lu EN EL PALADID MUNICIPAL UBICADD Eu_lﬂ_lg:a:ﬂ.

CONSIDERA CONVENIENTE PROMOVER ¥ GESTIONAR ANTE EMPRESAS PRIVADAS ¥ PUBLICAS
EL OTORGAMIENTO DE FACILIDADES PARA QUE SUS EMPLEADDS PUEDAN OBTENER
PRESTAMOS EN EFECTIVO, CREDITOS BAJD CUALQUIER MODALIDAD PERMITIDA POR LA LEY
DE TITULOS ¥ OPERACIONES DE CREDITO, CODIGO CIVIL DE DISTRITO FEDERAL ¥ CODIGO DE
COMERCIO, ASI COMO LOS DEMAS SERVICIOS FINANCIEROS ¥ DE PROTECCION QUE SU
OBJETO SOCIAL LE PERMITA OFRECER (EN ADELANTE LOS CREDITOS ¥/O SERVICIOS). BAJD LA
PREMISA ANTERIOR, HA DECIDIDO PERMITIR QUE “CONSUPAGO" Y "CONSUBANCO"
OTORGUEN A SUS TRABAIADORES EN SU CARACTER DE BENEFICIARIOS, LAS FACILIDADES
MNECESARIAS, A TRAVES DE CUALQUIER FIGURA JURIDICA QUE ACUERDEN CON "CONSUPAGO™
¥/0 "CONSUBANCO”, PARA QUE ESTOS OBTENGAN LOS CREDITOS ¥/O SERVICIOS, SIEMPRE ¥
CUANDO CUMPLAN CON LA LEYES, ASI COMO CON LA NORMATIVIDAD ¥ POLITICAS QUE AL
EFECTO DETERMINE, DE MANERA UNILATERAL, CONSUPAGO Y/O CONSUBANCD

QUE EN CASO DE QUE ASI SE LO INSTRUYAN LOS BENEFICIARIOS, ESTA DISPUESTD ¥
FACULTADO JURIDICAMENTE PARA RETENER DE LOS SALARIOS DE LOS BENERICIARIOS, LAS
CANTIDADES OQUE 5 REQUEERAM, A EFECTD DE CUBRIR POR DRDENM DE ESTDS A
“COMSUPAGD™ O “COMSUBAMCD™, LOS PAGDS OQUE CORRESPONDAN & CUALOWNERA DE LAS
OPERADIONES MENCIONADAS EN EL PARRAFO QUE ANTECEDE.

QUE E5 DE 5U CONOCIMIENTD QUE “CONSUPAGOD™ ¥ “CONSUBANCO™ SON EMPRESAS
AFILIADAS (AL SER CONTROLADAS, DENTRO DE SU ESTRUCTURA ACCIOMNARIA, POR LA MISMSA
SOCEDAD], ¥ QUE 5US ACCIONISTAS, DENTRO DE 5US PLANES DE NEGOCIO SE PROPOMNEN
INVOLUCRAR A "CONSUBANCO™ EN LA PROMOCION ¥ COLOCACION DE LOS CREDITOS Y/O
SERVICIOS QUE HASTA AHDRA REALIZA DE MANERA EXCLUSIVA “CONSUPAGO", LD CUAL
RETRIBLIRA EN MAYORES BENEFICIOS A LOS TRABAJADORES DE "EL AYUNTAMIENTO", POR
SER “CONSUBANCO”, UNA INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE,

2.- DECLARA EL "SINDICATO", POR CONDUCTO DE SU SECRETARIO GENERAL

A

QUE ES UNA ORGANIZACION CONSTITUIDA, CONFORME A LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO DE TABASCO ¥ QUE TIENE PERSONALIDAD JURIDICA CONFORME A LDS
ESTATUTOS QUE LO RIGEN PARA CELEBRAR ESTE CONVENID.

QUE EL T DAVID MORALES ROMERD ES ACTUALMENTE EL SECRETARID GENERAL DE LA
SECCION 01 DEL MUNICIPIO DEL CENTRO.

"



C  EL SINDICATO TIENE PROPOSITO DE INTERVENIR EN LA SUPERACION ¥ MEXORAMIENTO DEL
NIVEL DE VIDA DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADDS QUE LABORAN EM LAS DESTINTAS
AREAS DEL MUNIOFID DEL CENTRO DEL ESTADD OE TABASCD, POR LD OQUE ESTA
ORGANIZACKON SINDICAL HA RESUELTO PROPORCIONAR A SUS AGREMIADOS LA POSIBILIDAD
DE apOQuUmR DE LA EMPRESA “CONSUBANCD SA. INSTITUTO DE BAMCA MULTIFLE,
CONSUPAGO S.A DE CV" CREDITOS PRESTAMOS EN EFECTIVO (CREDITOS) ¥/O SERVICIOS
QUE SERAN PAGADOS MEDIANTE RETENCION AL SUELDO DEL TRABAJADOR BAJD LOS
LINEAMIENTOS PLASMADOS EN ESTE CONVENID.

D. SUS AGREMIADOS ESTAN INTERESADOS EN RECIBIR LOS CREDITOS ¥ /O SERVICIOS ANTES
MENCIONADOS ¥ ESTAN CONFORMES EN QUE SE LES DESCUENTE LAS CANTIDADES QUE
CORRESPONDEN A LAS RETENCIONES VIA NOMINA QUE SE ENTREGARAN A LA EMPRESA
"CONSUBANCO S.A, INSTITUTO DE BANCA MULTIPLE ¥ CONSUPAGO 5.A DE C.V" POR MEDIO
DE LA CLAVE QUE ASIGNE "EL AYUNTAMIENTO" PARA LIQUIDAR LOS CREDITOS QUE RECIBAN
EN ESTA.

E. OBTENDRA DE SUS AGREMIADOS QUE REPRESENTA, LAS CARTAS DE AUTORIZACION
MECESARIAS PARA QUE “EL AYUNTAMIENTO™ REALICE LOS DESCUENTOS VIA MOMIMA &
TRAVES DE LA CLAVES QUE PARA ESTE EFECTO ASIGNE PARA EL PAGD CORRESPONDIENTE DE
LOS CREDITOS FINANCIERDS QUE RECIBAN DE LA EMPRESA "CONSUBANCD SA. INSTITUTO
DE BANCA MULTIPLE ¥ CONSUPAGO S.A DE CV. SOFOM, ER."

F. QUE ES SU DESED CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO A FIN DE DBTENER LOS CREDNTOS ¥ /O
SERVICIOS DE LA EMPRESA “CONSUBANCD SA. INSTITUTO DE BANCA MULTIPLE ¥
CONSUPAGO S.A DE C.V. SOFOM. ER" DE ACUERDOD A LOS TERMINDS ¥ CONDICIONES
CONTENIDOS EN EL MISMOD.

G. QUE TIENE 5U DOMICILIO UBICADOD EN PERIFERICO CARLOS PELLICER CAMARA NUMERD 710-
A, COLONIA PRIMERO DE MAYD, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, TABASCO, CON CODIGD
POSTAL B6190,

3.- DECLARA “CONSUPAGO", A TRAVES DE 5U REPRESENTANTE LEGAL QUE:

A ES UNA SOCIEDAD CONSTITUIDA DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LA REPUBLICA
MEXICANA, COMO CONSTA EN LA ESCRITURA PUBLICA NO. 61,102 DE FECHA 10 DE JULIO
DE 2001, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. MIGUEL ALESSIO ROBLES, NOTARIO PUBLICO
NO. 19 DE MEXICO, D.F., CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL REGISTRO
PUBLICO DE COMERCI) DEL DISTRITO FEDERAL. EN EL FOUO MERCANTIL NUMERD
280,254

B. LA SECRETARIA DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLID LE OTORGOD AUTORZADION PARA
OPERAR ¥ ORGANIZARSE COMO SOCIEDAD FINANCIERA DE ORIETO LIMITADD, COMO
COMSTA EN LA ESCRITURA 120,088 DE FECHA 3 DE ABRIL DE 2007 OTORGADA ANTE EL LIC
ARMANDO GALVEZ PEREZ ARAGON, NOTARIO PUBLICO NUMERD 103 DEL DISTRITO
FEDERAL, ¥ DEBIDAMENTE INSCRITA EN EL REGISTRO PUBLICO DF LA PROPIEDAD ¥ DEL
COMERCIO BAJO EL FOLIO MERCANTIL NUMERD 280254, £L 8 DE NOVIEMBRE DEL 2007.
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€. SE TRANSFORMO DE UNA S.A, DE C.V. SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJIETO LIMITADO A
UMNA 5.A. DE C.V, SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJETO MULTIPLE, ENTIDAD REGULADA,
SEGUN CONSTA EN LA ESCRITURA Mo, 40,190 DE FECHA 12 DE MARZO DE 2013,
OTORGADA ANTE EL LIC. ARTURD TALAVERA AUTRIQUE, NOTARIO PUBLICO No. 122 DE
MEXICO, D.F., CUYO PRIMER TESTIMONIO SE ENCUENTRA PENDIENTE DE INSCRIPCION EN
EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DEL DISTRITO FEDERAL, EN VIRTUD DE LO RECIENTE
DE 50 OTORGAMIENTO,

D. LA PERSONALIDAD DE SU REPRESENTANTE EL LIC, JORGE MEZA ORTIZ NO HA SIDO
REVOCADA EN FORMA ALGUMNA, ¥ ACREDITA SU PERSOMALIDAD CON LA ESCRITURA MO,
59,612 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2010, OTORGADA ANTE EL LIC. CARLOS FLAVID
OROZCO PEREZ, NOTARIO PUBLICO NO. 37 DE MEXICO, D.F. ¥ SE IDENTIFICA CON LA
CREDENCIAL PARA VOTAR CON FOTOGRAFIA CON NUMERO DE FOLIO I
COMN CLAVE DE ELECTOR I ¢ FEG(STRO MUOMMERS T,

E. QUE LA SOCIEDAD MERCANTIL QUE REPRESENTA CUENTA CON EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES CON NUMERO DE CLAVE CONO10716A98, ¥ SEfALA COMO DOMICILIO
FISCAL EL UBICADO EN AVENIDA SANTA FE # 481, PISO 16 COL. CRUZ MANCA DELEGACION
CUAJIMALPA DE MORELOS, MEXICO DISTRITO FEDERAL C.P. 05349

F. DENTRO DE 5U QBJETO SOCIAL PRINCIPAL ES LA REALIZACION HABITUAL ¥ PROFESIONAL
DE ACTIVIDADES COMSISTENTES EN EL OTRGAMIENTO DE CREDITOS, ASI COMO LA
CELEBRACION DE OPERACIONES DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO ¥ FACTORAJE
FINANCIERC..

4. DECLARA “CONSUBANCO" A TRAVES DE SU APODERADO LEGAL QUE:

A, ES5 UNA SOCIEDAD CONSTITUIDA BAJO LA DENOMINACION SOCIEDAD SHERMFIN, 5.4., DE
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LA REPUBLICA MEXICANA, COMO CONSTA EN LA
ESCRITURA PUBLICA NO. 22,588 DE FECHA 8 DE MARZO DE 2006, OTORGADA ANTE EL LIC.
JOSE LUIS VILLAVICENCIO CASTAREDA, NOTARIO PUBLICO NO. 218 DE MEXICO, D.F., CUYO
PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DEL
DISTRITO FEDERAL, EN EL FOLIO MERCANTIL NUMERD 346,219 DE FECHA 5 DE ABRIL DE
2004,

B. POR ESCRITURA 60,454 DE FECHA 9 DE NOVIEMBRE DE 2006, OTORGADA ANTE EL LIC.
LUIS ANGOITIA BECERRA, NOTARIO PUBLICO NUMERD 109 DEL DISTRITD FEDERAL, CLI¥D
PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DEL COMERCIO DEL
DISTRITO FEDERAL BAJD EL FOLIO MERCANTIL 346,219, SE HIZO CONSTAR LA
PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRADRDINARIA DE ACCHONISTAS,
EN LA QUE SE ACORDO CAMBIAR LA DENOMINACION DE SHERMFIN, S.A. POR LA DE
BANCO FACIL, 5.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE.

€. MEDIANTE ESCRITURA 60,552 DE FECHA 30 DE NOVIEMBRE DE 2006, OTORGADA ANTE LA
FE DEL LIC. CARLOS ANTONIO MORALES MONTES DE OCA, NOTARIO PUBLICO NUMERO
227 DEL DISTRITO FEDERAL ¥ CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DEL COMERCIO DEL DISTRITO FEDERAL BAJO EL FOLID MERCANTIL
346,219, SE PROTOCOLIZO EL ACTA DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONIS TAS,
MEDIANTE LA CUAL SE FORMALIZO EL CUMPLIMIENTO DE LA CONDACION SUSPENSIVA A
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QUE ESTABA SUIETA, PARA QUE LA SOCIEDAD OPERARA BAJD LA DENOMINACION Y
MATURALEZA DE LAS DE BANCA MULTIPLE

D. QUE MODIFICO NUEVAMENTE SU DENOMINACION SOCIAL DE BANCD FACL SA,
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, POR LA DE CONSUBANCD, SA INSTITUOON DE
BANCA MULTPLE. SEGUN CONSTA EN ESCRITURA PUBLICA NUMERD 68,851 DE FECHA 8
DE OCTUBRE DE 2012, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. CARLDS ANTOMNID MORALES
MONTES DE OCA, NOTARIQ PUBLICO NUMERD 227 DEL DISTRITO FEDERAL, CUYO PRIMER
TESTIMONIO SE ENCUENTRA EN TRAMITE DE INSCRIPCION EN FL REGISTRD PUBLEID DEL
COMERCIO DEL DISTRITO FEDERAL, EN VIRTUD DE SU RECIENTE OTORGAMIENTO.

E. LA PERSONALIDAD DE SU REPRESENTANTE EL LIC MORGE MEZA ORTIZ NO HA SIDO
REVOCADA EN FORMA ALGUNA, ACREDNTANDO 5U PERSONALIDAD POR MEDIO DEL
PODER NUMERD 69,342 DE FECHA 07 DE NOVIEMBRE DEL 2012, OTORGADA ANTE EL LIC.
CARLDS ANTONIO MORALES MONTES DE OCA, NOTARIO PUBLICO ND. 227 DE MEXICOD,
D.F,

F. QUE LA SOCIEDAD MERCANTIL QUE REPRESENTA CUENTA CON EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES CON NUMERD DE CLAVE BFSOG0308V14, ¥ SERALA COMO DOMICILIO
FISCAL EL UBICADO EN AVENIDA SANTA FE # 481, PISO 16 COL. CRUZ MANCA DELEGACION
CUANIMALPA DE MORELOS, MEXICO DISTRITO FEDERAL C.P. 05349

G. DESEA CELEBRAR EL PRESENTE CONVEMIO PARA CONTINUAR REALIZANDO LA
PROMOCION ¥ COLOCACION DE LOS CREDITOS Y/O SERVICIOS QUE EN UN INICIO
EFECTUARA “CONSUPAGO®, PROPORCIONANDO A LOS BENEFICIARIOS EL MISMO NIVEL
DE SERVICIO QUE ESTA ULTIMA, ¥ EN CONSECUENCIA, DESEA ASUMIR LAS OBLIGACIONES
¥ DERECHOS QUE DERIVAN DEL MISMO.

EN VIRTUD DE LAS DECLARACIONES QUE ANTECEDEN, LAS PARTES ACUERDAN SUUETARSE A LAS
SGLRENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA - EL DEJETO DE ESTE CONVENIO ES QUE “CONSUPAGO"™ ¥ “CONSUBANCO", NUNCA DE
MANERA SIMULTANEA, OFREZCAN A LOS BENEFICIARIOS, CREDITOS, SERVICIOS FINANCIEROS ¥
DE PROTECCION, PARA SER LIQUIDADOS POR LOS BENERICIARIOS MEDIANTE LA RETENCION DE
LAS CANTIDADES QUE EFECTUE “"EL AYUNTAMIENTO"™ AL SALARIO DE FSTOS ULTIMOS,
CONFORME A LAS CARTAS DE AUTORIZACION PARA PAGO A TERCERD

SEGUNDA.- LAS PARTES CONVIENEN QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIOD, LOS
TERMINOS UTILIZADOS EN EL MISMO, INCLUYENDO EL APARTADO DE DECLARACIONES ¥ QUE SE
DETALLAN A CONTINUACION, TENDRAN LOS SIGNIFICADOS SIGUIENTES, QUE SERAN IGUALMENTE
APLICABLES A LAS FORMAS SINGLILAR ¥ PLURAL:

BENEFICIARIO: PERSONA FISICA QUE PRESTE UN SERVICIO PERSONAL SUBDRDINADO Y
REMUNERADO EN SU CARACTER DE EMPLEADO, AL AMPARD DE UN CONTRATO DE TRABAIO CON
“EL AYUNTAMIENTO®, ¥ QUE RECIBA EL PAGO DE SU SALARIO POR PARTE DE “EL
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AYUNTAMIENTO" A TRAVES DEL DEPOSITO A UNA CUENTA DE CHEQUES O PAGD EN VENTANILLA
Df “EL AYUNTAMIENTO"™.

EL AYUNTAMIENTO: H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, N SU CARACTER DE PATRON
DENTRO DE LA RELACION LABORAL QUE SE TIENE CON EL BENEFICIARIO.

SINDICATO: SECCION 01 DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE
TABASCO.

CARTAS DE AUTORIZACION - AQUEL DOCUMENTD A TRAVES DEL CUAL EL BENEFICIARIO INSTRUYE
EXPRESA [ IRREVOCABLEMENTE A “EL AYUNTAMIENTO", A EFECTO DE QUE ESTA ULTIMA PAGUE
A “CONSUPAGO™ 0 A “CONSUBANCO™, CON LA RETENCION QUE REALICE DE SU SALARIO EM LAS
FECHAS Y POR LAS CANTIDADES PREVIAMENTE PACTADAS ENTRE “CONSUPAGOD" O
“CONSUBANCO" ¥ EL BENEFICIARIO.

LOS CREDITOS ¥/O SERVICIOS (EN SINGULAR Y PLURAL): PRESTAMOS EN EFECTIVO,
FINANCIAMIENTOS © CREDITOS BAJD CUALOUIER FORMA PERMITIDA POR LA LEY, QUE
CONTRATEN “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS® CON EL BENEFICIARIO, DE ACUERDO A LA LEY
GENERAL DE TITULOS ¥ OPERACIONES DE CREDITO, CODIGO DE COMERCIO O CODIGO CIVIL DE
CADA ESTADO DE LA REPUBLICA ¥ EN SU CASO, EL CODSGD CIVIL FEDERAL; ASI COMO LOS DEMAS
SERVICIOS ANANCIEROS ¥ DE PROTECCHON QUE SU OBIETD SDCIAL LES PERMITA OFRECER

COMSUPAGD: ES LA SOCEDAD OUE 'NIOALMENTE, EN S5U CARACTER DE ACREDITANTE,
OTORGARA O PROPORCIONARA LOS CREDITOS Y/0 SERVICIOS A LOS BENEFICIARIOS.

CONSUBANCO: ES LA SOCIEDAD QUE CONTINUARA, EN SU CARACTER DE ACREDITANTE,
OTORGANDO O PROPORCIONANDO LOS CREDITOS ¥/O SERVICIOS A LOS BENEFICIARIOS.

LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS: CONSUPAGD 5A DE CV, SOCIEDAD FINANCIERA DE DBIETO
LIMITADO ¥ CONSUBANCO SA. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE

TERCERA - “LAS INSTITUOIONES FINANCIERAS™ OTORGARAN, EN LOS TERMINGS CONTENIDOS EN ;ﬁ:_.:—-
EL PRESENTE INSTRUMENTD, A LOS TRABAJADORES DE “EL AYUNTAMIENTO", CREDNTOS Y/O
SERVICIOS QUE SERAN PAGADOS MEDIANTE RETENCION AL SUELDO DEL TRABAJADOR, A TRAVES

DEL CONCEPTD ¥ CLAVE QUE PARA ESE EFECTO "EL AYUNTAMIENTO" ASIGNE, MISMA QUE

APARECERA EN EL TALON DE PAGO ¥ COMPROBANTE DE NOMINA DE LOS TRABAJADORES; EL

MONTO A DESCONTAR NO PODRA EXCEDER DEL 30% DEL SUELDO TOTAL DEL TRABAJADOR. |

CUARTA.- "LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS" 58 OBLIGAN A

L OUE "CONSUPAGO" A PARTIR DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENID, SEA QLIEN INICH
CON LA COLOCACKIN DE CREDITOS Y/O SERVIODS ENTRE LOS BENERCIARIDS, ¥
“CONSUBANCO™ SEA QUIEN CONTINUE REALIZANDO ESTA ACTMVIDAD, EN LOS TERMINDS
PACTADOS EN EL PRESENTE CONVENIO, EN EL ENTENDIDO DE QUE AMBAS INSTITUCIONES
FINANCIERAS NO PODRAN, AL MISMO TIEMPO D A LA PAR, REALIZAR DiCHA COLOCADION

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, “LAS INSTITUCIOMES FINANCIERAS® INFORMARAN “EL
AYUNTAMIENTO", A TRAVES DE UN AVISO POR ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL
"CONSUPAGO” FINALIZARA Y "CONSUBANCO" INICIARA CON LA COLOCACION DE LOS

CREDITOS ¥/O SERVIOIOS ENTRE LOS BENEFICIARIOS, POR LD QUE "EL AYM"? $
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CONTINUARA IDENTIRCANDO LOS CREDNTOS Y/O SERVIDIOS, AHORA OTORGADOS POR
“CONSUBANCD®, A TRAVES DE LA CLAVE O CONCEPTOD DE DESCUENTO ASIGNADA EN
CONJUNTD "INSTITUCIONES FINANCIERAS”,

REALIZAR LA PROMOCION PARA EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS Y/O SERVICIOS OBIETO
DEL PRESENTE INSTRUMENTOD, EN TODOS LDS LUGARES EN DONDE TENGA PRESENCIA "EL
AYUNTAMSENTO". CON LA FINALIDAD DE QUE SUS TRABAIADORES LOS OSTENGAN SN
NINGUN COSTO ADICIONAL POR ELLD, $I NO SOLO CON LA OBUIGACION DE PAGAR LOS
INTERESES, COMISIONES E IMPUESTOS APLICABLES QUE “LAS INSTITUCONES
FINANCIERAS" COBRAN A LOS TRABAJADORES DE “EL AYUNTAMIENTOD"™.

REALIZAR TODAS LAS ACCIONES PREVIAS AL OTORGAMIENTO DE CREDITOS ¥/0 SERVICIOS
COMO SON: LLENADO ¥ FIRMA DEL CONTRATO, ESTUDIO DE SOLVENCIA ECONOMICA,
CALCULD DEL CREDITD, RECEPOION ¥ VERIFICACION DE LOS REQUISITOS, ASI COMO
RECABAR DEL TRABAJADOR LA AUTORIZACION A “EL AYUNTAMIENTO™ PARA RETENER
HASTA DEL 30% DE SUS SALARIDS ¥ ENTREGARLOD A "LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS”

“LAS INSTITUCONES ANANCIERAS™ ¥ [L TRABAJADOR, AL MOMENTOD DE FORMALIZAR
LOS CONTRATOS QUE CORRESPONDAN Y CONVENIR LOS MONTDS SUIETOS A SER
RETENIDOS, SE SUJETARAN A LO ESTABLECIDO EN EL ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULD 39
DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE TABASCO, EN EL SENTIDO
DE QUE EL DESCUENTD NO PODRA EXCEDER DEL 30% DEL SUELDO TOTAL DEL
TRABAIADOR

PARA EL CASO DE PRESTAMOS EN EFECTIVO O CREDITDS DISPUESTOS EN EFECTIVO,
ESTOS SE REALIZARAN MEDIANTE DISPOSICION DEL IMPORTE DEL PRESTAMO COMO UN
PAGO EN VENTANILLA EN ALGUNA INSTITUCION DE CREDITO, O MEDIANTE DEPOSITO EN
LA CUENTA BANCARIA ABIERTA A NOMBRE DE EL BENEFICIARIO ¥ EN LA CUAL ESTE
RECIBA DE "EL AYUNTAMIENTO” EL PAGO DE SU NOMINA. EL ABONO DE LOS CREDITOS
OTORGADOS, PODRA REALIZARSE EXCEPCIONALMENTE EN CUALOUIER OTRA CUENTA,
S MPRE QUUE ASI LD SOLICITE EL BENEFICIARIO DE FORMA, EXPRESA ¥ POR ESCRITD AL
MOMENTO DE HACER EFECTIVOS LOS CREDITOS ¥ ESTEN Df ACUERDO EXPRESAMENTE
“LAS INSTITUCONES ANANCIERAS™.

QUINTA.- “EL AYUNTAMIENTO" SE DBLIGA A

PERMITIR EL ACCESD DE LOS PROMOTORES DESIGNADDS POR “LAS INSTITUCIONES
FINANCIERAS®, PARA QUE REALICEN LA PROMOCION PARA EL OTORGAMIENTO DE
CREDITOS ¥/0 SERVICIOS , ORJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, ¥

RETENER DEL SUELDO DE SUS TRABAJADORES, A LOS QUE “LAS INSTITUOONES
FINANCIERAS” LE HAYA OTORGADO PRESTAMOS EN EFECTIVO (CREDITOS) ¥/O SERVICIOS,
PREVIA RECEPCION DE LA INSTRUCCION DE PAGO SUSCRITA POR LOS BENFFICIARIOS A
FAVOR DE "EL AYUNTAMIENTO", PARA RETENER HASTA EL 30% DE S5U SALARIO ¥
ENTREGARLOD A “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS".
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SEXTA.- LAS PARTES CONJUNTAMENTE CONVIENEN GUE:

L "LAS INSTITUCIONES ANANCIERAS™ SERAN RESPONSABLES Df CUALQUIER USD INDEBIDO
QUE SE DE A LA DOCUMENTACION ANTES DESCRITA; ASI COMO TAMBIEN DE LAS
RREGULARIDADES QUE RESULTAREN EN LA RETENCION, O CUALQUIER OTRA,
COMPROMETIENDOSE A NO ACUMULAR LAS MISMAS; AS| MISMO, ¥ EN CASO DE QUE EL
BENEFICIARIO ACREDITE ANTE “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS” QUE SE LE HA HECHO
UNA RETENCION INDEBIDA, ESTA ULTIMA SE OBLIGA A HACER LAS DEVOLUCIONES DE
MANERA INMEDIATA POR CONCEPTO DE RETENCIONES INDEBIDAS MECHAS AL
TRABAIADOR, EN £L TERMING DE 5 DIAS, YA SEA MEDIANTE DEPOSITO A SU CUENTA O
PAGO EN VENTANILLA EN ALGUNA INSTITUCION DE CREDITO SIN CARGO ALGUND; DE TAL
MANERA QUE NO SUFRA MENOSCABO EL SALARIO DEL TRABAIADOR;

i CON EL IMPORTE DEL TOTAL DE LOS PAGODS EFECTUADDS POR DESCUENTDS A CARGD DE
EL BENERCIARIO A "LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS™ SE DARAN POR LIDUIDADAS DE LA
OPERACION REALIZADA

. EL TRABAJADOR DE "EL AYUNTAMIENTO" TENDRA, DENTRO DE UN PERIODO DE 10 (DIEZ)
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FIRMA DEL CONTRATO DE CREDITO, LA POSIBILIDAD DE
SOUICITAR LA CANCELACKON DEL MISMO, SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA Y SIN QUE
MEDIE COBRO DE COMISION ALGUNA PARA FL TRABAJADOR, SIEMPRE ¥ CUANDO ESTE
ULTIMO NO HAYA UTILIZADO EL CREDITO OTORGADOD A SU FAVOR. SE ENTENDERA QUE
FL TRABAJADOR WA UTILIZADO EL CREDITO CUANDO (I} REALICE EL COBRO DE LAS
CANTIDADES SOLICITADAS A CARGO DEL MISMO EN VENTANILLA BANCARIA, EN VIRTUD
DE LA ORDEN O INSTRUCCIOM DE PAGO EMITIDA POR “LAS INSTITUOIONES
FINANCIERAS™ A SOUCITUD DEL TRABAJADOR, O (i) RECIBA EN SU CUENTA BANCARIA,
LAS CANTIDADES SOLICITADAS A CARGO DEL CREDITO, EN VIRTUD DE LA TRANSFERENCIA
BANCARIA REALIZADA POR “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS® A SOLICITUD DE EL
TRABAJADOR. ESTA GARANTIA ESTA CONSIGNADA EN EL CONTRATO QUE AL EFECTO
CELEBRE CON “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS"

SEPTIMA.- VIGENCIA. EL PRESENTE CONVENIO ESTARA VIGENTE DESDE LA FECHA DE S5U FIRMA
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015, SALVO QUE CUALQUIERA DE LAS PARTES COMUNIQUE A LA
OTRA POR ESCRITO SU DESEO DE DARLO POR TERMINADO CON 30 (TREINTA) DIAS NATURALES DE
ANTICIPACION A LA FECHA DE VENCIMIENTO DEL PERIODO QUE CORRESPONDA.

MO OBSTANTE LO DISPUESTD EN EL PARRAFD ANTERIOR, "EL AYUNTAMEENTOD" S5 OBLIGA A
CONTINUAR EJECUTANDO TODAS ¥ CADA UNA DE LAS CARTAS DE AUTORIZACION PARA PAGO A
TERCERO EMITIDOS POR LOS BENEFICIARIOS ¥ ENTREGADOS A “"EL AYUNTAMIENTO®, CON
ANTERIORIDAD A LA FECHA DE TERMINACION DEL PRESENTE CONVENIO, HASTA EN TANTO SE
CONCLUYA CON EL PAGO TOTAL DE LOS CREDITOS Y/O SERVICIOS ADQUIRIDOS POR CADA UNO
DE LOS BENEFICLARMDS.

OCTAVA.- “"LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS" SE OBLIGAN A QUE LA INSTRUCCION DE PAGD,
PAPELERIA, LOS CONTRATOS QUE SE UTILICEN, ADEMAS DE LA DOCUMENTACION QUE SE
GENEREN PARA LA PROMOCION DE LDS PRESTAMOS EN EFECTIVO MATERIA DE ESTE CONVENIO,
SE REALIZARAN DE CONFORMIDAD CON LA LEY APLICABLE EN mmurmum.mn
LA FINALIDAD DE SALVAGUARDARLDS INTERESES DE LOS TRABAJADORES.
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“EL AYUNTAMIENTO" AUTORIZA A “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS” PARA QUE, EN LA
PROMOCION ¥ COMERCIALIZACION DE LOS CREDITOS O PRESTAMOS, UTILICEN EN SUS
FORMATOS OPERATIVOS (SOLICITUD, CONTRATO, PAGARE, INSTRUCCION DE PAGO, ETC),
MATERIALES PUBLICITARIOS ¥ UNIFORMES; LOS LOGOTIPOS ¥ COLORES DISTINTIVOS DE LA
MARCA “CONSUPAGO" Y/O “CONSUBANCO” O CUALQUIER OTRA MARCA DE LA CUAL LLEGUE A
SER TITULAR, O EN SU CASO, RESPECTO DE LA CUAL TENGA EL DERECHO DE HACER USO POR
PARTE DE SU TITULAR, PUDIENDO UTILIZAR DOS O MAS MARCAS DE MANERA ALTERNA. LD
ANTERIOR, EN EL ENTENDIDO DE QUE “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS® SON LAS SOCIEDADES
QUE OTORGARAN LOS CREDITOS A LOS TRABAJADORES DE “EL AYUNTAMIENTO", POR LO QUE
LAS OBLIGACIONES ASUMIDAS POR “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS® EN EL PRESENTE
CONVENIO, SERAN UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A CARGO DE ESTAS ULTIMAS.

NOVENA.- "LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS" SE OBLIGAN A REALIZAR, BAJO SU CUENTA,
RIESGO ¥ RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA, TODOS LOS TRAMITES PREVIOS AL OTORGAMIENTO DEL
CREDITO COMO SOM DE MANERA ENUNCIATIVA ¥ NO LIMITATIVA: LLENADO DEL CONTRATO,
ESTUDIO DE SOLVENCIA ECONOMICA, CALCULO DEL CREDITO, RECEPCIGN ¥ VERIFICACION DE LOS
REQUISITOS, ASI COMO DE RECABAR DEL TRABAJADOR LA AUTORIZACION DE RETENCION AL
SALARIO QUE SEA NECESARIO,

DECIMA.- TODO LOS IMPUESTOS, DERECHOS, GASTOS ¥ HONORARIOS QUE SE CAUSEN CON

MOTIVO DE LOS CONTRATOS CELEBRADOS CON LOS TRABAJADORES DE “EL AYUNTAMIENTO",

SERAN CUBIERTOS UNICA ¥ EXCLUSIVAMENTE POR “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS" ¥ LDS -H\l
TRABAJADORES QUF LA CELEBREN, SEGUN LE CORRESPONDA CONFORME A LA LEY ¥ LO Ll

ESTIPULADO EN CADA CONTRATO., \/
DECIMA PRIMERA.-“EL AYUNTAMIENTO" 50L0 ACTUARA CON RESPECTO ALOS CREDITOS /D E ﬁf{
SERVICIOS  ADQUIRIDOS POR LOS TRABAIADORES DE MANERA INDIVIDUAL COMO SIMPLE i\
INTERMEDIARID CON LA FINALIDAD DE RETENER DE SU SALARIO EL PAGD EM LA FORMA
CONVENIDA ENTRE LAS PARTES, POR ENDE, NO ADQUIERE OBLIGACION ALGUNA RESPECTO DE
LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR SUS TRABAJADORES.

DECIMA SEGUNDA, -AL FORMALIZARSE CADA OPERACION, “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS",
ENVIARAN EN FORMA MAGNETICA A "EL AYUNTAMIENTO" EN LAS FECHAS QUE  ESTE
DETERMINE, LA INFORMACION PARA QUE SE GENERE LAS RETENCIONES DE LOS TRABAJADORES
QUE ADQUIERAN LOS PRESTAMOS EN EFECTIVO. DICHOS DESCUENTOS SERAN ENTREGADOS EN
CALIDAD DE PAGO POR CUENTA DE LOS BENEFICIAROS A "LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS",
DENTRO DE LOS SIGUIENTES 5 (CINCO) DIAS HABILES HA QUE REALICEN LAS RETENCIONES A LOS
BEMNEFICIARIOS, MEDIANTE ABONO O TRANSFERENCIA ELECTRONICA DE FONDOS QUE HARA A L&

CUENTA NUMERO I CON CLABE BANCARIA NU MERC I - rovon

Pt I <c0 FIDUCIARIO DEL FIDEICOMISO I ABIERTA EN EL
BANCO BBVA BANCOMER, SA., Y LA CUAL CORRESPONDE A UN FIDEICOMISO DF

ADMINISTRACION ¥ PAGOD CONSTITUIDD POR “LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS"

DECIMA TERCERA.-EN CASO DE INCIDENCIAS TALES COMO RENUNCIA, BAJAS, DESTITUCIONES,
CESES O ALGUNA OTRA CAUSA QUE CONLLEVE A LA TERMINACION DE LA RELACION DE TRABA 0,
ENTRE “EL AYUNTAMIENTO" ¥ LOS TRARAJADORES QUE HAYAN ADQUIRIDO ALGUN CREDITO, "EL
AYUNTAMIENTO" INFORMARA A "LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS", PARA QOUE ESTAS
PROCEDAN A LA RECUPERACION DEL SALDO DEL CREDITO OTORGADD POR CUENTA PROPIA,
LIBERANDO A "EL AYUNTAMIENTO" DE DICHA OBLIGACION.

os espacios que se encuentran cubiertos con ntienen informacion clasificada como confidencial con I |
lo 3 fraccion e la Ley Gen y I
ibica, aicd " o cceso a a nfr 2 |
) la
stado de Tabasco y de los Lineamientos Generales para la Clasi de
como para la i le Versiones Publicas.
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RESUELTAS EN LAS REUNIONES TECNICAS OPERATIVAS EN LAS QUE PARTICIPEN CADA UNA DE LAS
PARTES, POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES, COMUMICANDOSE CON 5 DiAS DE
ANTICIPACION PARA SU CELEBRACION,

DECIMA QUINTA.- LAS PARTES ACUERDAN SOMETERSE PARA EL CASO DE CONTROVERSIA SOBRE
EL CUMPLIMIENTO E INTERPRETACION DE ESTE CONVENIO A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA
DE LOS TRIBUMALES DEL ESTADO DE TABASCO.

LEIDO POR LAS PARTES ¥ ENTERADAS DE SU CONTENIDD ¥ ALCANCE LEGAL FIRMAN EL PRESENTE
INSTRUMENTO POR TRIPLICADO, PARA SU CONSTANCIA Y CUMPLIMIENTO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, TABASCO A LDS 12 DIAS DEL MES DE MARZO DEL ARO 2013,

LEGAL
RLF.C. COND1OT16A98
"RINDI "
c ROMERC
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Gobierne de puertas abierias

CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO Via NOMINA

CONVENIO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CONCEJO MUNICIPAL PARA EL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL
"MUNICIPIO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA CIUDADANA LIC. BERTHA LILIA
MERODIO GASPAR, EN 5U CALIDAD DE DIRECTORA DE ADMINISTRACION, ¥ POR LA
OTRA PARTE LA EMPRESA DENOMINADA CONSUPAGO, 5.A. DE C.V. SOFOM ER.
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN SU CALIDAD DE
APODERADO LEGAL, Y CONSUBANCO, S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN SU CALIDAD DE
APODERADO LEGAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA EN CONJUNTO
LAS "INSTITUCIONES FINANCIERAS”, SOMETIENDOSE AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIOMES ¥ CLALSULAS:

DECLARACIOMNES
l.- Declara el "MUNICIPIO

I.1 Uue de conformidad con el articulo 115 de I3 Constitucidn Politica de los Estadaos
Unidos Mexicanos, 54 v 65 de la Constitucién Politica del Estado Libre v Soberano de
Tabasco, 1, 2, 3 y 4 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, el
Municipio es la base de la division territorial ¥ de la organizacion politica del Estada,
con persenalidad juridica, patrimanio v libertad para administrar su Hacienda Piblica;
teniendo dentro de sus funciones primordiales el gobierno  democratico de la
comunidad para la promocion del desarrollo ¥ para {a prestacién de los servicios
pubiicos.

1.2 Gue los articulos 56 y 57 de la Ley Organica de las Municipios del Estado de Tabasea,
disponen gue cuando la Legislatura, en términos de lo establecido en el articulo 36,
fracciones XXXIl y XXXl de la Constitucién Politica del Estada Libre v Soberano de
Tabasco, declare suspendido o desaparecido un Ayuntamiento y no procediere que
entraren en funciones los suplentes, ni que se celebren nuevas elecciones segun lo
dispuesto por las leyes aplicables, designard entre los vecinos del Municipio, un
Concejo  Municipal que se encargard provisionalmente de las funciones del
Ayuntamiento en tanto toman posesién los nuevas integrantes de éste; mismo que
estard integrado por tres ciudadancs, de fos cuales solo dos podran ser del mismao
sexo. A los concejales se les considerara regidores para los efectos de esta Ley v en
forma colegiada ejerceran las facultades y obligaciones establecidas en el articulo 29
de la misma. El Primer Concejal, tendrd ademnas todas las facultades gué carresponden
al Presidente Municipal, el segundo las del Sindico de Hacienda v al tercero las de un
Regidor y en su caso, las del Segundo Sindica,

1.3 Que en fecha 23 de diciembre de dos mil Quince, conforme al decreto 299 publicado
en &l Suplemento W al Perigdico Oficial del Estada con nimero 7650 de fecha 30 de
diciembre de 2015, el H. Congreso del Estado, de conformidad con lo esta blecido en el
tercer parrafo del articulo 56 de la Ley Organica de los. Municipios del Estado de
Tabasco, designd como integrantes del Concejo Municipal a los ciudadanos Licenclado
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Francisco Peralta Burelo, Licenciada Eloisa Ocampo Gonzdlez, v Licenciads José
Santos Marquer Gordillo, para que a partir del 01 de enero del afio dos mil diecisais v
hasta en tanto se emita la Declaracidn de Validez de |a Eleccign Extracrdinaria para el
Municipio de Centro, se encargasen provisionalmente de las funciones del
Ayuntamiento en tanto toman posesidn los nuevos integrantes de éste; quedando
instalado diche Concejo Municipal en Secién Solemne de fecha 01 de energ del afo
daos mil dieciséis,

Que la Direccién de Administracidn es una dependencia municipal, prevista en el
Articulo 73 Fraccién IX de la Ley Orgdnica de los Municipios del Estade de Tabasco, con
facultades establecidas para coordinar, dirigir v controlar todos los asuntos que atafen
al buen funcionamiento administrativo de la Presidencia Munlcipal, confarme lo
establece el articulo B6 fracciones |1, Il y IV del citado ordenamients legal, facultada
inclusa para adquirir y distribuir los materiales, muebles y Gtiles necesarios que sean
autorizados para la realizackin de los fines del Ayuntamiento o del Con cejo, incluyendo
el suministro de los bienes y servicios requeridos para el Funcionamiento de las
dependencias municipales, asi como para preservar ¥ mantener actualizado el
inventario de los bienes de su propiedad, entre otras; pudiendo suscribir én
representacion del Presidente Municipal o del Primer Concejal, toda clase de contratos
necesanos para el cumplimiento de los fines descritos, de conformidad con &l articulo
184 fraccion XXV del Reglamento de la Administracién Piblica del Municipic de
Centro, publicado en el Suplemento “B" al Periddico Oficial del Estado de Tabateo Na.
7614 de fecha 26 de agosto de dos mil quince,

Gue en fecha 01 de enero del afio dos mil dieciséis, &l Licenclado Francisco Peralta
Burelo, Primer Concejal del Municipio de Centro, Tabasco, en epercicio ‘de |as
facultades que ke confiere el articule &5 fraccidn X1 de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, designd a la Licenciada Bertha Lilia Merodio
Gaspar, como titular de la Direcclén de Administracidn; con las atribuciones
establecidas en los articulos B6 de la Ley Orgdnica de los Municiplos del Estado de
Tabasco y 134 del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Centro;
nombramiento que hasta la presente fecha no le ha sido revocado o limitade en forma
alguna, por lo que tiene capacidad para suscribir gl presente convenio,

Que para los efectos de este convenie, sefiala come su domicllio el ubicado en Paseo
Tabasco 1401 Tabasco 2000 en la Ciudad de Villahermasa, Ce ntro, Tabasco, CP.
B6035.

Considera conveniente gestionar ante las empresas privadas la concesion de
facilidades para la adquisicion de bienes v servicios por parte de sus trabajadares,
pugnanda por |3 proteccidn del salario de los mismaos.

Que el "MUNICIPIO™ considera conveniente promover ¥ gestionar acciones con las
instituciones del sector privado, el otorgamiento de facilidades para gue sus
empleados puedan obtener préstamos en efectivo, créditos bajo cualguier modalidad
permitida por la Ley de Titulos v Operaciones de Crédito, Codigo Civil del Distritg
Federal y Codigo de Comercio, asi como los dembs servichos financieros| v de
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proteccion que su objeto social le permita ofrecer (en adelante los créditos yio
servicios), bajo la premisa antenor, ha decidido permitir gue las "INSTITUCIONES
FINANCIERAS" otorguen a sus trabajadares en su cardcter de beneficiarios, las
facilidades necesarias a través de cualguier figura juridica que acuerden con las
"INSTITUCIONES FINANCIERAS", para que estas obtengan los créditos y/o
servicios, siempre y cuando cumplan con las leyes, asi como con |3
normatividad y politicas que al efecto determine, de manera unilateral,
CONSUPAGO Y CONSUBANCO.

Que en caso que asi lo Instruyan los beneficiarios, estd dispuesto vy facultado
juridicamente para retener de los salarios de los bensficiarios, las cantidades
que se requieran a efecto de cubrir por orden de estos a las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS", los pagos que correspondan a cuaiguiera de las operaciones
mencionadas en el parrafo qua antecede.

Que es de su conocimienta que CONSUPAGO Y CONSUBANCO san BMpresas
afiliadas {al ser controladas dentro de su estructura acclonaria, por la 'misma
saciedad) y que sus accionistas, dentro de sus planes de negocios se proponen
involucrar a CONSUBANCO, en la promocion y colocacion de los créditos yio
servicios que hasta ahora realizan de manera exclusiva CONSUPAGO, lo cual
retribuyen en mayores beneficios a los trabajadores del “MUNICI PID", par ser
CONSUBANCO, una institucion de banca multiple.

Declaran  las  "INSTITUCIONES FINANCIERAS®, por conducto de  su
representante.

Oue es una socledad mercantil constituida conforme a las leyes mexicanas,
denominada, CONSUPAGO, 5.A. DE C.V. SOFOM E.R., en términos de la escritura
publica numero 61,102 de fecha 10 de julio del afio 2001, pasada ante la fe del C. Lic.
Miguel Alessio Robles, Titular de la Notaria Publica nimero 19, en ejercicio ¥ con
adscripcion en la Ciudad de México, Distrito Federal, @ Inscrita en el Registro Publico
de |3 Propiedad y del Comercio del Distrito Federal, bajo el folio mercantil numerg
280,254,

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, le otorgo autorizacion para operar y
organizarse como una Sociedad Financiera de Objeto limitado, como consta en la
escritura plblica numero 120,088 de fecha 03 de abril del afio 2007, pasada ante la fe
del C. Lic. Armando Galvez Pérez Aragon, MNotario Publico ndmern 103, en ajercicio y
con adscripcién en el Distrito Federal, e inscrita en el Registro Pablico de la Propledad
y del Comercio del Distrito Federal, bajo &l folio mercantil numers 280254, el 08 de
nowviembre del 2007

se transformo de una 5.A. de C.V. Sociedad Financiera de Dhbjeto Limitado, a una 5.A.

de C.V. Socledad Financiera de Objeto Mualtiple, Entidad Regulada, segan consta en la

escritura publica numero 40,190 de fecha 12 de marzo del afio 2013, pasada ante la fe

del C. Lic. Arturo Talavera Autrique, Notario Pablico namero 122, en ejercicio v con
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adscripcion en Cuidad de Méxica, Distrite Federal, e inscrita en el Registro Pidhlica da
la Propiedad y del Comercio del Distrito Federal,

Que en fecha 23 de agosto del afio 2010, la sociedad mercantll denominada
CONSUPAGO, 5.A. DE C.V. SOFOM E.R., otorgo poder general a favor del €. JORGE
MEZA ORTIZ, quien cuenta con facultades suficientes para suscribir el misma, segun
instrumento pdblico nimero 59,612, pasada ante la fe del Lic. Carlos Flavio Orozeo
Pérel, notario pdblica numera 37, en ejercicio v con adscripeidn en la en la Cludad de
México, Distrito Federal, mandato que bajo protesta de decir verdad manifiesta que a
la fecha no le ha sido revocado ni limitado de manera alguna, y se identifica con la
credencial para votar con fotografia con namero de folic: (I clave de

elector: I  ropistro numero: N

Que para todos los efectos legales de este convenio, sefiala como domicilio el
ubicade en AVENIDA SANTA FE, No. 94, TORRE C PISO 14 COL ZEDEC SANTA FE
DELEGACION ALVARD OBREGON, MEXICO DISTRITO FEDERAL C.P, 08600, v 5u clave
de Registro Federal de Contribuyente es: COND10716A98.

Que tiene la capacidad econdmica, asi como I3 infraestructurs humana v
tecnica suficiente y necesaria para cumplir con su cbjeto social ¥ en
consecuencia para obligarse en términas del presente convenio.

Bajo la premisa anterior, ha decidido convenir con &l “MUNICIPIO®, para que
esta otorgue a todos sus trabajadores dependientes de la nomina de este, las
facilidades necesarias, para adquirir o bien, otorgar créditos a corto y largo plazo,
la realizacion habitual y profesional de operaciones de crédito vio arrendamients
financiero y/o factoraje financiero,

Declara CONSUBANCO, 5.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, que es una
sociedad constituida bajo la denominacién sociedad Shermfin, 5.A., de conformidad
con las leyes de la Repdblica Mexicana, como consta en la escritura pubiica no. 22 588
de fecha & de marzo de 20086, otorgada ante el Lic. José Lubs Villavicencio Castafieda,
notarie publico no. 218 de Mexico, Distrito Federal, cuyo primer testimonio quedd
inscrito en el Registro Publico de Comercio del Distrito Federal, en el folia mercantil
nimers 346,219 de fecha 5 de abril de 2006,

Que por escritura 60,454 de fecha 9 de noviembre de 2006, otorgada ante el Lic, Luls
Angoitia Becerra, notario publico nimero 109 del Distrito Federal, CUYO  Primer
testimonio quedd inscrito en el Registro Pablico de Comercio del Distrita Federal baje
el folio mercantil 346,219, se hizo constar |3 protocolizacion del acta de asamblea
general extraordinaria de accionistas, en la que se acordd cambiar la denominacian de
Shermfin, 5.A. por la de Banco Ficil, 5.A., Institucién de Banca Multiple.

Moediante escritura 60,552 de fecha 30 de noviembre de 2006, otorgada ante la fe del
Lic. Carlos Antonio Morales Montes de Cica, notario plblico ndmera 227 del Distrito
Federal y cuyo primer testimanio quedd inscrito en el Registra Pliblico de Comercio dal
Distrito Federal bajo el folio mercantil 346,219, se protocolizd el acta de asamblea
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general ordinaria de accionistas, mediante la cual se formalizd el cumplimiento de la

condicién suspensiva a que estaba sujeta, para que la socedad operara bajo la
denominacion y naturaleza de las de Banca Multiple,

11 Que modificé nuevamente su denominacién social de Banco Fécil, 5.A., Institucion de
Banca Multiple, por la de Consubanco, 5.A. Institucidn de Banca Multiple, segin consta
en escritura publica nimero 68,851 de fecha B de octubre de 2012, atorgada ante la fe
del Lic. Carlos Antonio Morales Montes de Oca, notario pablico nimero 227 del
Distrito Federal, cuyo primer testimonio se encuentra en tramite de inscripcion en el
Registro Publico de Comercio del Distrito Federal, en wvirtud de su reciente
nt:;!r:g;amle nio.

.12 La personalidad de su representante el Lic. lorge Meza Ortiz, no ha sido revacadao en
forma alguna, acreditando su personalidad por medio del poder numero 69,342 de
fecha 07 de noviembre del 2012, otorgada ante el Lic. Carlas Antonio Morales Montes
de Oca, notario publico no. 227 de 1a civdad de México, Distrito Federal,

.13 Que para todos los efectos legales de este convenio, sefiala come domicilic el
ubicado en AVENIDA SANTA FE, No. 94, TORRE C PISO 14 COL. ZEDEC SANTA FE
DELEGACION ALVARD OBREGON, MEXICO DISTRITO FEDERAL C.P. 06600, y su clave
de Registro Federal de Contribuyente es: BFS060308V14.

.14  Que desea celebrar el presente convenio, para continuar realizando la
promaocion y colocacidn de los créditos y/o servicios que en un inicio efectuara
"CONSUPAGO", promocionando a los beneficiarios el mismo nivel de servicios
que esta Ultima, y en consecuencia, desea asumir las obligaciones v derechos
que derivan del mismao.

1. Declaran "LAS PARTES":

.1 Que es su voluntad de ambas partes, suscribir el presente convenio con la
finalidad de que los trabajadores del "MUNICIPIO" tengan un respaldo y
desarrolle financiero a través del otorgamiento de crédites, que proporcionen
las “INSTITUCIONES FINANCIERAS",

.2~ Que se reconocen mutuamente |3 personalidad con que se ostentan ¥
comparecen y es su voluntad celebrar sin ningin tipo de dole o error el
presente documento.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto de este convenio es que las “INSTITUCIONES FINANCIERAS”, nunca de
manera simultanea, ofrezcan a los beneficiarios, créditos, servicios financieros y de proteccian,
para ser liquidados por los beneficiarios mediante la retencion de las cantidades que efectis &l
"MUNICIPIO" al salaric de éstos éltimos, conforme a las cartas de autorizacian para pago a
tercero.
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Par su parte las "INSTITUCIOMES FINANCIERAS™ e ocbligan a otorgar créditos con
garantia salarial a los trabajadores del "MUNICIPIO®, tomands comao base las
estipulaciones que mas adelante sa establezcan.

SEGUNDA.- Las partes convienen que para los efectos del presente convenio, los
terminos utilizados en el mismo, incluyendao el apartado de declaracionas v que se
detallan a continuacion, tendran los significados siguientes, que serdn igualmente
aplicables a las farmas singular y plural:

BENEFICIARIO: Persona fisica que preste un servicio personal subordinada y
remunerado en su caracter de empleado, al amparo de un contrato de trabajo con el
"MUNICIPIO”, y que reciba el pago de su salario por parte del "MUNICIPIO" 3 través
del deposito a una cuenta de cheques o pago en ventanilla del “MUNICIPIO”

EL MUNICIPIO: Municipio de Centro, Tabasco, en su caracter de patrdn dentra de la
relacion labaoral que se tiene con el beneficiario,

CARTAS DE AUTORIZACION: Aguel documente a través del cual el beneficiario
instruye expresa e irrevocablemente al “MUNICIPIO", a efecto de gue esta oltima
pague a CONSUPAGO o a CONSUBANCO, con la retencién que realice de su salario en
las fechas y por las cantidades previamente pactadas entre las “INSTITUCIONES
FINAMNCIERAS" v &l beneficiaria.

LOS CREDITOS Y/O SERVICIOS (EN SINGULAR Y PLURAL): Préstamos en efectivo,
financlamientos o créditos bajo cualquier forma permitida por I3 ley, gue contraten las
"INSTITUCIONES FINANCIERAS” con el beneficiario, de acuerda a la Ley General de
Titulos y Operaciones de Crédito, Codigo de Camercio o Cddigo Civil de cada Estado de
la Republica y en su caso, el Codigo Civil Federal: asi como los demds servicios
financieros y de proteccion que su objeto social les permita ofrecer.

CONSUPAGO: Es la sociedad que inicialmente, en su cardcter de acreditante, otorgara
0 proporcionara los créditos v/o servicios a los beneficiarios.

CONSUBANCO: Es la socledad que continuara, en su caracter de acreditante,
otorgando o proporcionando los créditos y/o servicios 3 los beneficiarios.

LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS: CONSUPAGO S.A, DE C.V., SOCIEDAD FINANCIERA
DE OBIETO LIMITADO ¥ CONSUBANCO 5.4, INSTITUCION DE BANCA MULTIELE.

TERCERA.- Las "INSTITUCIOMES FINANCIERAS” otorgaran, en los términos contenidos en el
presente mstrumento, a los trabajadores del “MUNICIPIO®, créditos v/o servicios Que serdn
pagados mediante retencién al suelde del trabajadaor, a través del concepto y clave que para
ese efecto el “MUNICIPIO™ asigne, misma que aparecerd en el talén de pago y comprabante
de ndmina de los trabajadores; el monto a descontar no podrd exceder del 30% del sueldo
total del trabajador,

.
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CUARTA.- Las "INSTITUCIONES FINANCIERAS" s obligan a:

Cue CONSUPAGO a partir de la vigencia del presente canvenio, sea quien inicie conla
colocacidn de créditas y/o servicios entre los beneficiarios, y CONSUBANCO sea guien
continue realizando ésta actividad, en los términos pactados en el presente convenia,
en el entendido de que ambas instituciones financieras no podran, al misme tiempo o
a |a par, realizar dicha colocacién.

En wvirtud de lo anterior, las “INSTITUCIONES FINANCIERAS® informardn al
“MUNICIPIO", a través de un aviso por escrito, la fecha a partir de la cual CONSUPAGOD
finalizara y CONSUBANCO iniciara con |a colocacién de los créditos y/0 servicios entre
los beneficiarios, por lo que el “MUNICIPIO™ continuara identificanda los creditos y/o
servicios, ahora otorgados por CONSUBANCO, a través de la clave o concepto de
descuento asignada en conjunta las "INSTITUCIONES FINANCIERAS”,

I Realizar la promocian para el otargamiento de créditos y/o servicios objeto
del presente instrumento, en todos los lugares en donde tenga préesencia el
"MUNICIPIO”, con la finalidad de que sus trabajadores los obtengan sin
ningdn costo adicional por ello, si no sdlo con la obligacian de pagar los
intereses, comisiones e impuestos aplicables gque las "INSTITUCIONES
FINANCIERAS" cobran a los trabajadores del "MUNICIPIO”,

Il Realizar todas las acclones previas al otorgamiento de créditos y/o
servicios como son: llenado v firma del contrato, estudio de solvencia
econdmica, cdleulo del crédito, recepcidn ¥ verificacion de los requisitos,
asl como recabar del trabajador la autorizacidn al "MUNICIPIO” para
retener hasta del 30% de sus salarios y entregarlo a las “INSTITUCIONES
FINAMCIERAS".

HI. - Las "INSTITUCIONES FINANCIERAS" v el trabajador, al momento de formalizar
los contratos que correspondan y convenir los montos sujetos a ser retenidos,
se sujetaran a lo establecido en el aitimo parrafo del articulo 39 de 13 Ley de
los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, en al sentide de gue el
descuento no podrd exceder del 30% del sueldo total del trabajador.

Para el caso de préstamos en efectivo o créditos dispuestos en efectiva, estos
se realizardn mediante disposicion del importe del préstamo coma un pago en
ventanilla en alguna Institucién de crédito, & mediante deposito en la cuenta
bancaria abierta a nombre de el beneficiario y en la cual éste reciba del
“MUNICIPIO" el pago de su ndmina. El abona de los créditos otorgados, podra
realizarse excepcionalmente en cualquier otra cuenta, siempre gue asi lo
solicite el beneficiario de forma expresa v por escrito al mamenta de hacer
efectivos los créditos y estén de acuerdo expresamente las “INSTITUCIOMES
FINANCIERAS", serd cbligacidn de las “INSTITUCIONES FINANCIERAS™ cumplir
con todas las formalidades legales aplicables al otorgamiento de los créditos.
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QUINTA.- E| "MUNICIPIO" s& obliga a:

SEXTA,-

Permitir el acceso de los promotores designados por las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS", para que realicen la promocidn para el otorgamiento de
creditos y/o servicios, objeto del presente instrumentao, i.

Retener del sueldo de sus trabajadores, a los que las "INSTITUCIONES
FINANCIERAS" le haya otorgado prestamos en efectivo (créditos), previa
recepcion de la instruccion de pago suscrita por los beneficiarios a favor del
“MUNICIPIO®, hasta el 30% de su salario y entregario a las "INSTITUCIONES
FINAMNCIERAS"

Las partes conjuntamente convienen que:

Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS" serdn responsables de cualguier uso
indebido que se dé a la documentacidn antes descrita: asi como también de
tas irregularidades que resultaren en la retencién, o cualquier otra,
comprometiéndase a no acumular las mismas; asi mismo, ¥ BN tasa de gue el
beneficiario acredite ante las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” que se fe ha
hecho una retencién indebida, ésta Gitima se obliga a hacer las devoluciones
de manera inmediata por concepto de retenciones indebidas hechas al
trabajadar, en el término de 5 dias, va sea en efective o0 mediante girp
telegrafico sin cargo alguno; de tal manera que no sufra menoscabo el salario
del trabajador;

Con el importe del total de los pagos efectuados por descuentos a cargo del
bereficiario a las "INSTITUCIONES FINANCIERAS” se daran por liquidadas de
Iz operacion realizada.

El trabajador del "MUNICIPIO" tendrd, dentra de un periodo de 10 (diez) dias
habiles posteriores a la firma del contrato de crédito, la posibilidad de solicitar
la cancelacidn del mismo, sin responsabilidad alguna y sin gque medie cobro de
comisign alguna para el trabajador, slempre v cuando éste Gltimo na haya
utilizada el crédite otorgado a su favor, se entenderd que e trabajador ha
utilizado el crédito cuando (1) realice &l cobro de las cantidades solicitadas a
cargo del mismo en ventanilla bancaria, en virtud de la orden o instruccién de
Pago emitida por las “INSTITUCIONES FINANCIERAS" a solicitud del
trabajador, o (ll) reciba en su cuenta bancaria, las cantidades solicitadas a
cargo del crédito, en virtud de la transferencia bancaria realizada por las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS” a solicitud del trabajador. Esta garantia ests
censignada en el contrato que al efecto celebre con las “INSTITUCIONES
FINAMNCIERAS".

SEPTIMA.- El presente convenio estard vigente desde |a fecha de su firma hasta el 30
de junic de 2016, salvo que cualquiera de las partes comunigue a la otra por escrito su
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deseo de darlo por terminado con 30 (treinta) dias naturales de anticipacian a la fecha
de vencimiento del periodo que corresponda.

Mo obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, el *MUNICIPIO" 5o obliga a continuar
ejecutando todas y cada una de las cartas de autorizacian para paga a tercers emitidos
por los beneficiarios y entregados al “MUNICIPIO®, con anterioridad a la fecha de
terminacién del presente convenio, hasta en tanto se concluya con el pago total de los
créditos y/o serviclos adquiridos por cada uno de los beneficiarios,

OCTAVA.- Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” e obligan a que la instruccion de page,
papeleria, los contratos que se utilicen, ademas de la documentacion que se generen
para la promocion de los préstamos en efectivo materia de este convenio, se realicen
de conformidad con la ley aplicable en materia de transparencia, con la finalidad de
salvaguardar los intereses de los trabajadores.

El' “MUNICIPIO™ autoriza a las "INSTITUCIONES FINANCIERAS" para que, en la
promaocion y comercializacion de los créditas o préstamos, utilicen en sus formatos
operativas (solicitud, contrato, pagaré, instruccidn de pago, etc.), materiales
publicitarios y uniformes; los logotipos v colores distintivos de la marca "CONSUPAGO"
y/o “CONSUBANCO" o cualguier otra marca de la cual llegue a ser titular, o en su
taso, respecto de la cual tenga el derecho de hacer use por parte de su titular,
pudiendo utilizar dos o mds marcas de manera alterna. Lo anterior, en el entendido de
que las “INSTITUCIONES FINANCIERAS™ son las sociedades que otorgaran los créditos
a los trabajadores del "MUNICIPIO”, por lo que las obligaciones asumidas por las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS” en el presente convenio, serdn tnica y exclusivamente
a8 cargo de éstas ultimas.

NOVENA.- Las "INSTITUCIONES FINANCIERAS" se obligan a realizar, bajo su cuenta,
riesgo y responsabilidad exclusiva, todos los tramites previos al otorgamiento del
crédito como son de manera enunciativa ¥ na limitativa: llenado del contrato, estudia
de solvencia econdmica, cdlculo del crédito, recepcion y verificacldn de los requisitos,
asl coma de recabar del trabajador la autorizacion de retencién al salario que sea
necesario.

DECIMA.- Todo los impuestos, derechos, gastos y honorarios gque se causen con
motive de los contratos celebrados con los trabajadores de “el ayuntamiento”, serdn
cublertos Gnica y exclusivamente por las “INSTITUCIONES FINANCIERAS" ¥ los
trabajadores que la celebren, segun |e corresponda conforme a la Ley v lo estipulade
n cada contrato.

DECIMA PRIMERA.- Fl "MUNICIPIO” solo actuard con respecto a los créditos y/o
servicios adquiridos por los trabajadores de manera individual como simple
intermediario con |a finalidad de retener de su salario el pago en la forma convenida
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entre las partes, por ende, no adquiere obligacion alguna respecto de los compromisoes
adquiridos por sus trabajadores.

pECIMA SEGUNDA.- Al formalizarse cada operacion, |as “INSTITUCIONES
FINANCIERAS”, enviaran &n forma magnética al "pUNICIPIOY en las fechas gue este
determine, la infarmacion para gue & genere as retenciones de |os trabajadores que
adguieran los préstamas en afectivo. dichos descuentos seran entregados en calidad
de pago por cuenta de 105 beneficiaros a las "INST ITUCIONES FINANCIERAS", dentro
de los siguientes 35 [cinco) dias habiles a que realcen las retenciones a los

beneficiarios, mediante abono o transferencla alectronica di iiiiis iue hara a la
cuenta numero con Claye Bancaria Numerd a
favor de , coma Fiduciario del Fidgicumisn! ablerta en

o] Banco BBVA Bapcomer, 5.A., ¥ la cual corresponde a un Fideicomiso de
administracion y page constituida por ias M NSTITUCIONES FINANCI ERAS".

DECIMA TERCERA.- En Caso de incldencias tales coma renuncia, bajas, destituciones,
cesas o alguna otra causa que conileve a la terminacion de |a relacion de trabajg, entre
al “MUNICIPIO" v los trabajadores que hayan adquirido algdn crédito, el "MUNICIPIO”
informara a las "INST ITUCIOMNES FINANCIERAS", para gque estas procedan a 13
recuperacion del saldo del crédito otorgado por cuenta propia, liberando  al
“MUNICIPIO" de dicha obligacion.

DECIMA CUARTA.- Las situaciones na previstas en el presente COnvenio, Seran
resueltas en las reunionas técnicas operativas en as que participen cada una de las
partes, por conducto de sus representantes, com unicandose con 5 dias de anticipa cidn
parasu celebracion.

DECIMA QUINTA.- Las partes acuerdan someterse para el caso de controversia sobre
gl cumplimiento & interoretacion de este convenio a la jurisdiccion ¥ competencia de
10% tribunales del estado de tabasco

DECIMA SEXTA.- Las partes a acuerdan gue el “nUNICIPIO" de ninguna forma
adquiere responsabilidad alguna respecto a los compromisos adguiridos de manera
individual por sus trabajadores o los beneficiarios de los creditos, toda vez que la
funcian del “MUNICIPIO" consiste exclusivamente en retener del salarip de los
trabajadores las amartizaciones de capital mas Interases que 58 gEneren, darivados de
los contratos que cada tra bajador de forma individual celebre con [3s “INSTITUCIONES
FINANCIERAS", conforme al calendario de pago que & astipule en dicho contrato, el
"MUNICIPIO" nunca podra 581 designado o declarado como obligado solidario del
trabajador o beneficiario dal crédito.

DECIMA SEPTIMA.- Para pfectos de las notificaciones necesaria con mativa del
presente Convenio TLAS PARTES" sefalan coma 5 domicilio para todos los efectos

Los espaci
mnﬂan?emgseiuleo:eaﬂ:gﬁznga; Cub\:nos con WEEEN contienen informacién clasificada como confidencial con
Bbhiea, aricuios  haccion X ;C;II n XXI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Inmrmacwgn -I n
Estado. de Tabasco y de Ios’ Lm);l;/"z'ie].:‘lz:e(\sa Ley (Iie Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica del
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legales a que haya lugar, los mencionados en el apartado de declaraciones del
presente CORVEnIo.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas "LAS PARTES" de su contenido, valor,
consacuenclas legales y expresando que no existe ningdn impedimenta que pudiera
invalidarlo, lo firman en 1a Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, a los
B dias del mes de Marzo del afio 2016, ante los testigos que al final firman para mayor
constancia.

y
POR EL Mumcwm"
Nl =

LIC. BERTHA LI , !
DIRECTORA DE AOMINISTRACION DEL
MUNICIPIO BE C£'HTF!';}, TABASCO.

|
POR LAS “INSTITUCIONES FINANCIERAS"

"CONSUPAGO" “"CONSUBANCO"

TJORGE ORTIZ
- AP RADO LEGAL

R.F.C.: COND10716A98 R.F.C.: BF5060308V14

TESTIGOS
e i) \\H . = '
: LY ;
LIC, MANUEL R MORALES LIC. REBECA PADRON DE LOS SANTOS
SUBDIRE ECURSOS.~ JEFE DEL DEPARTAMENTEO DE SELECCION ¥
HUMANDS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO DE PERSONAL DE LA
-/ BOMINISTRACION DIRECCION DE ADMINISTRACION
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H. Ayuntamiento 2016-2018

CONCEJO MUNICIPAL DE CENTRO somos todos
VILLAHERMOSA, TA. MEX.

CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO VIA NOMINA

CONVENIO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL
“AYUNTAMIENTO"”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA CIUDADANA MAESTRA EN
AUDITORIA MARTHA PATRICIA JIMENEZ OROPEZA, EN SU CALIDAD DE DIRECTORA DE
ADMINISTRACION, Y POR LA OTRA PARTE LA EMPRESA DENOMINADA CONSUPAGO,
S.A. DE C.V. SOFOM E.R., REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA
ORTIZ, EN SU CALIDAD DE APODERADO LEGAL, Y CONSUBANCO, S.A. INSTITUCION DE
BANCA MULTIPLE, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN
SU CALIDAD DE APODERADO LEGAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA EN CONJUNTO LAS “INSTITUCIONES FINANCIERAS”, SOMETIENDOSE AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- Declara el “AYUNTAMIENTO"” por conducto de representante:

I.1 Que de conformidad con el articulo 115 de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 64 y 65 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco, 1, 2, 3 y 4 de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco, el
Municipio es la base de la division territorial y de la organizacion politica del Estado,
con personalidad juridica, patrimonio y libertad para administrar su Hacienda Publica;
teniendo dentro de sus funciones primordiales el gobierno democrédtico de la
comunidad para la promocién del desarrollo y para la prestacion de los servicios
publicos.

1.2 Que el Presidente Municipal es el Organo Ejecutivo del Ayuntamiento, previsto en los
articulos 64, fraccién I, 65, fracciones | y XX, 69 de Ley Orgénica de los Municipios del
Estado de Tabasco; y por ende estd facultado para realizar las acciones necesarias
tendientes a lograr el desarrollo municipal; mismo que para el ejercicio de sus
funciones ejecutivas, cuenta con dependencias administrativas para una mayor
eficacia y eficiencia de su gobierno, entre las que se encuentran la Direccion de
Administracion, prevista por el articulo 73 fraccion IX del ordenamiento legal citado..

1.3 Que el articulo 86 fraccion Il de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de
Tabasco, establece que corresponde a la Direccion de Administracion, adquirir y
distribuir en los términos de las disposiciones legales, los materiales, muebles y utiles
necesarios que sean autorizados para la realizacion de los fines del Ayuntamiento;
pudiendo suscribir en representacion del Presidente Municipal, toda clase de contratos
necesarios para la adquisicion de bienes muebles, prestacion de servicios,
arrendamiento de bienes muebles e inmuebles y todos aquellos necesarios para la /
correcta administracién del Ayuntamiento, de conformidad con el articulo 184 fraccion -
XXV del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Centro, publicado
en el Suplemento “B” al Periédico Oficial del Estado de Tabasco No. 7614 de fecha 26

de agosto de dos mil quince.
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Que la Direccién de Administracion es una dependencia municipal, prevista en el

Articulo 73 Fraccion IX de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco, con
facultades establecidas para coordinar, dirigir y controlar todos los asuntos que atafien
al buen funcionamiento administrativo de la Presidencia Municipal, conforme lo
establece el articulo 86 fracciones |, Il y IV del citado ordenamiento legal, facultada
incluso para adquirir y distribuir los materiales, muebles y utiles necesarios que sean
autorizados para la realizacion de los fines del Ayuntamiento o del Concejo, incluyendo
el suministro de los bienes y servicios requeridos para el funcionamiento de las
dependencias municipales, asi como para preservar y mantener actualizado el
inventario de los bienes de su propiedad, entre otras; pudiendo suscribir en
representacion del Presidente Municipal o del Primer Concejal, toda clase de contratos
necesarios para el cumplimiento de los fines descritos, de conformidad con el articulo
184 fraccion XXV del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Centro, publicado en el Suplemento “B” al Periddico Oficial del Estado de Tabasco No.

7614 de fecha 26 de agosto de dos mil quince.

Que en fecha 01 de junio del afio dos mil dieciséis, el Licenciado Gerardo Gaudiano
Rovirosa, Presidente Municipal de Centro, Tabasco, en términos del articulo 65
fraccion XVI de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco, designo a la
M. en Aud. Martha Patricia Jiménez Oropeza, como titular de la Direccion de
Administracion; ejerciendo las facultades establecidas en los articulos 86 de la Ley
Orgéanica de los Municipios del Estado de Tabasco y 184 del Reglamento de la
Administracion Publica del Municipio de Centro; mismas que hasta la presente fecha
no le han sido revocadas o limitadas en forma alguna; por lo que cuenta con facultades

para la suscripcion del presente contrato.

Que para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Paseo
Tabasco 1401 Tabasco 2000 en la Ciudad de Villahermosa, Centro, Tabasco, C.P.
86035.

Considera conveniente gestionar ante las empresas privadas la concesion de
facilidades para la adquisicion de bienes y servicios por parte de sus trabajadores,
pugnando por la proteccion del salario de los mismos.

Que el “AYUNTAMIENTO” considera conveniente promover y gestionar acciones con
las instituciones del sector privado, el otorgamiento de facilidades para que sus
empleados puedan obtener préstamos en efectivo, créditos bajo cualquier modalidad
permitida por la Ley de Titulos y Operaciones de Crédito, Codigo Civil del Distrito
Federal y Cédigo de Comercio, asi como los demas servicios financieros y de
proteccion que su objeto social le permita ofrecer (en adelante los créditos y/o
servicios), bajo la premisa anterior, ha decidido permitir que las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS” otorguen a sus trabajadores, las facilidades necesarias a través
de cualquier figura juridica que acuerden con las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS”, para que estos obtengan los créditos y/o servicios, siempre y

cuando cumplan con las leyes, asi como con la normatividad y politicas que a%
efecto determine, de manera unilateral, CONSUPAGO Y CONSUBANCO. A
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1.9 Que en caso que asi lo instruyan los trabajadores, el “AYUNTAMIENTO” estd
dispuesto y facultado juridicamente para retener de los salarios de los mismos,
las cantidades que se requieran a efecto de cubrir por orden de estos a las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS", los pagos que correspondan a cualquiera de
las operaciones mencionadas en el parrafo que antecede.

.10 Que es de su conocimiento que CONSUPAGO Y CONSUBANCO son empresas
afiliadas (al ser controladas dentro de su estructura accionaria, por la misma
sociedad) y que sus accionistas, dentro de sus planes de negocios se proponen
involucrar a CONSUBANCO, en la promocion y colocacién de los créditos y/o
servicios que hasta ahora realizan de manera exclusiva CONSUPAGO, lo cual
retribuyen en mayores beneficios a los trabajadores del “AYUNTAMIENTO”, por
ser CONSUBANCO, una institucion de banca multiple.

. Declaran las “INSTITUCIONES FINANCIERAS”, por conducto de su
representante.

.1 Que es una sociedad mercantil constituida conforme a las leyes mexicanas,
denominada, CONSUPAGO, S.A. DE C.V. SOFOM E.R., en términos de la escritura
publica numero 61,102 de fecha 10 de julio del afio 2001, pasada ante la fe del C. Lic.
Miguel Alessio Robles, Titular de la Notaria Publica nimero 19, en ejercicio y con
adscripcion en la Ciudad de México, Distrito Federal, e inscrita en el Registro Publico
de la Propiedad y del Comercio del Distrito Federal, bajo el folio mercantil numero

280,254. /{/

1.2 La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, le otorgd autorizacion para operar y
organizarse como una Sociedad Financiera de Objeto limitado, como consta en la
escritura publica numero 120,088 de fecha 03 de abril del afio 2007, pasada ante la fe
del C. Lic. Armando Gdlvez Pérez Aragon, Notario Publico nimero 103, en ejercicio y
con adscripcion en el Distrito Federal, e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad
y del Comercio del Distrito Federal, bajo el folio mercantil numero 280254, el 08 de
noviembre del 2007.

1.3 Se transformo de una S.A. de C.V. Sociedad Financiera de Objeto Limitado, a una S.A.
de C.V. Sociedad Financiera de Objeto Multiple, Entidad Regulada, segun consta en la
escritura publica numero 40,190 de fecha 12 de marzo del afio 2013, pasada ante la fe
del C. Lic. Arturo Talavera Autrique, Notario Publico nimero 122, en ejercicio y con
adscripcion en Cuidad de México, Distrito Federal, e inscrita en el Registro Publico de
la Propiedad y del Comercio del Distrito Federal.

1.4 Que en fecha 23 de agosto del afio 2010, la sociedad mercantil denominada
CONSUPAGO, S.A. DE C.V. SOFOM E.R., otorgo poder general a favor del C. JORGE
MEZA ORTIZ, quien cuenta con facultades suficientes para suscribir el mismo, segtn
instrumento publico nimero 59,612, pasada ante la fe del Lic. Carlos Flavio Orozco

Pérez, notario publico nimero 37, en ejercicio y con adscripcion en la en la Ciudad d;é
Meéxico, Distrito Federal, mandato que bajo protesta de decir verdad manifiesta que

3



\\\‘lll‘ Wi

")

ad Centlro-
CONCEJO MUNICIPAL DE CENTRO somos todos

H. Ayuntamiento 2016-2018

la fecha no le ha sido revocado ni limitado de manera alguna, y se identifica con la
credencial para votar con fotografia con nimero de folio:|}j | I c'ave de

elector: [, <cistro nimero: [

1.5 Que para todos los efectos legales de este convenio, sefiala como domicilio el
ubicado en AVENIDA SANTA FE, No. 94 TORRE C PISO 14 COL. ZEDEC SANTA FE
DELEGACION ALVARO OBREGON, MEXICO DISTRITO FEDERAL C.P. 01210, y su clave
de Registro Federal de Contribuyente es: CON010716A98.

1.6 Que tiene la capacidad econdmica, asi como la infraestructura humana vy
técnica suficiente y necesaria para cumplir con su objeto social y en
consecuencia para obligarse en términos del presente convenio.

1.7 Bajo la premisa anterior, ha decidido convenir con el “AYUNTAMIENTO”, para
que esta otorgue a todos sus trabajadores dependientes de la nomina de este,
las facilidades necesarias, para adquirir o bien, otorgar créditos a corto y largo
plazo, la realizacion habitual y profesional de operaciones de crédito y/o
arrendamiento financiero y/o factoraje financiero.

1.8 Declara CONSUBANCO, S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, que es una
sociedad constituida bajo la denominacién sociedad Shermfin, S.A., de conformidad
con las leyes de la Republica Mexicana, como consta en la escritura publica no. 22,588
de fecha 8 de marzo de 2006, otorgada ante el Lic. José Luis Villavicencio Castafeda, .
notario publico no. 218 de México, Distrito Federal, cuyo primer testimonio quedd L/\/
inscrito en el Registro Publico de Comercio del Distrito Federal, en el folio mercantil
numero 346,219 de fecha 5 de abril de 2006.

1.9 Que por escritura 60,454 de fecha 9 de noviembre de 2006, otorgada ante el Lic. Luis
Angoitia Becerra, notario publico nimero 109 del Distrito Federal, cuyo primer
testimonio quedd inscrito en el Registro Publico de Comercio del Distrito Federal bajo
el folio mercantil 346,219, se hizo constar la protocolizacién del acta de asamblea
general extraordinaria de accionistas, en la que se acorddé cambiar la denominacién de
Shermfin, S.A. por la de Banco Facil, S.A., Institucion de Banca Multiple.

.10 Mediante escritura 60,552 de fecha 30 de noviembre de 2006, otorgada ante la fe del
Lic. Carlos Antonio Morales Montes de Oca, notario publico nimero 227 del Distrito
Federal y cuyo primer testimonio quedd inscrito en el Registro Publico de Comercio del
Distrito Federal bajo el folio mercantil 346,219, se protocolizé el acta de asamblea
general ordinaria de accionistas, mediante la cual se formalizd el cumplimiento de la
condicion suspensiva a que estaba sujeta, para que la sociedad operara bajo la
denominacion y naturaleza de las de Banca Muiltiple.

II.L11 Que modificé nuevamente su denominacion social de Banco Facil, S.A., Institucién de
Banca Multiple, por la de Consubanco, S.A. Institucion de Banca Multiple, segun consta
en escritura publica nimero 68,851 de fecha 8 de octubre de 2012, otorgada ante la fe
del Lic. Carlos Antonio Morales Montes de Oca, notario publico nimero 227 del
Distrito Federal, cuyo primer testimonio se encuentra en tramite de inscripcion en{
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Registro Publico de Comercio del Distrito Federal, en virtud de su reciente
otorgamiento.

[1.L12  La personalidad de su representante el Lic. Jorge Meza Ortiz, no ha sido revocado en
forma alguna, acreditando su personalidad por medio del poder especial numero
69,342 de fecha 07 de noviembre del 2012, otorgada ante el Lic. Carlos Antonio
Morales Montes de Oca, notario publico no. 227 de la ciudad de México, Distrito
Federal.

I1.L13 Que para todos los efectos legales de este convenio, sefiala como domicilio el
ubicado en AVENIDA SANTA FE, No. 94, TORRE C PISO 14 COL. ZEDEC SANTA FE
DELEGACION ALVARO OBREGON, MEXICO DISTRITO FEDERAL C.P. 01210, y su clave
de Registro Federal de Contribuyente es: BFS060308V14.

I1.L14 Que desea celebrar el presente convenio, para continuar realizando la
promocidn y colocacion de los créditos y/o servicios que en un inicio efectuara
“CONSUPAGO”, promocionando a los trabajadores el mismo nivel de servicios
que esta ultima, y en consecuencia, desea asumir las obligaciones y derechos
que derivan del mismo.

1. Declaran “LAS PARTES":

.1 Que es su voluntad de ambas partes, suscribir el presente convenio con la
finalidad de que los trabajadores del “AYUNTAMIENTO” tengan un respaldo y
desarrollo financiero a través del otorgamiento de créditos, que proporcionen
las “INSTITUCIONES FINANCIERAS".

.2 Que se reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y
comparecen y es su voluntad celebrar sin ningun tipo de dolo o error el
presente documento.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto de este convenio es que las “INSTITUCIONES FINANCIERAS”, nunca de
manera simultdnea, ofrezcan a los trabajadores, créditos, servicios financieros y de proteccion,
para ser liquidados por los trabajadores mediante la retencidon de las cantidades que efectte el
“AYUNTAMIENTO” al salario de éstos ultimos, conforme a las cartas de autorizacion para pago
a tercero.

Por su parte las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” se obligan a otorgar créditos con
garantia salarial a los trabajadores del “AYUNTAMIENTO"”, tomando como base las
estipulaciones que mas adelante se establezcan.

SEGUNDA.- Las partes convienen que para los efectos del presente convenio, los

detallan a continuacion, tendran los significados siguientes, que serdn igualme
aplicables a las formas singular y plural:

términos utilizados en el mismo, incluyendo el apartado de declaraciones y quey
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TRABAJADOR: Persona fisica que preste un servicio personal subordinado y
remunerado en su caracter de empleado, al amparo de un contrato de trabajo con el
“AYUNTAMIENTO”, y que reciba el pago de su salario por parte del “AYUNTAMIENTO” a
través del depdsito a una cuenta de cheques o pago en ventanilla del
“AYUNTAMIENTO".

EL AYUNTAMIENTO: Municipio de Centro, Tabasco, en su caracter de patréon dentro de
la relacion laboral que se tiene con el trabajador.

CARTAS DE AUTORIZACION: Aquel documento a través del cual el trabajador instruye
expresa e irrevocablemente al “AYUNTAMIENTO”, a efecto de que esta ultima pague a
CONSUPAGO o a CONSUBANCO, con la retencién que realice de su salario en las
fechas y por las cantidades previamente pactadas entre las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS” y el trabajador.

LOS CREDITOS Y/O SERVICIOS (EN SINGULAR Y PLURAL): Préstamos en efectivo,
financiamientos o créditos bajo cualquier forma permitida por la ley, que contraten las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS” con el trabajador, de acuerdo a la Ley General de
Titulos y Operaciones de Crédito, Cédigo de Comercio o Cédigo Civil de cada Estado de
la Republica y en su caso, el Codigo Civil Federal; asi como los demas servicios
financieros y de proteccién que su objeto social les permita ofrecer.

CONSUPAGO: Es la sociedad que inicialmente, en su caracter de acreditante, otorgara
o0 proporcionara los créditos y/o servicios a los trabajadores.

CONSUBANCO: Es la sociedad que continuard, en su caracter de acreditante,
otorgando o proporcionando los créditos y/o servicios a los trabajadores.

LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS: CONSUPAGO S.A. DE C.V., SOCIEDAD FINANCIERA
DE OBJETO LIMITADO Y CONSUBANCO S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE.

TERCERA.- Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” otorgaréan, en los términos contenidos en el
presente instrumento, a los trabajadores del “AYUNTAMIENTO”, créditos y/o servicios que
seran pagados mediante retencion al sueldo del trabajador, a través del concepto y clave que
para ese efecto el “AYUNTAMIENTO” asigne, misma que aparecerad en el talén de pago y
comprobante de némina de los trabajadores; el monto a descontar no podrd exceder del 30%
del sueldo total del trabajador.

CUARTA.- Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” se obligan a:

I.  Que CONSUPAGO a partir de la vigencia del presente convenio, sea quien
inicie con la colocacién de créditos y/o servicios entre los trabajadores, y

términos pactados en el presente convenio, en el entendido de que ambas/
instituciones financieras no podran, al mismo tiempo o a la par, realizar
dicha colocacién.

CONSUBANCO sea quien continte realizando ésta actividad, en %
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e
En virtud de lo anterior, las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” informaran al

RO A
“AYUNTAMIENTO”, a través de un aviso por escrito, la fecha a partir de la
cual CONSUPAGO finalizara y CONSUBANCO iniciarad con la colocacion de
los créditos y/o servicios entre los trabajadores, por lo que el
“AYUNTAMIENTO” continuara identificando los créditos y/o servicios, ahora
otorgados por CONSUBANCO, a través de la clave o concepto de descuento
asignada en conjunto por las “INSTITUCIONES FINANCIERAS".

Realizar la promocion para el otorgamiento de créditos y/o servicios objeto
del presente instrumento, en todos los lugares en donde tenga presencia el

“AYUNTAMIENTO”, con la finalidad de que sus trabajadores los obtengan
sin ningun costo adicional por ello, si no sélo con la obligacidn de pagar los

intereses, comisiones e impuestos aplicables que las “INSTITUCIONES

FINANCIERAS” cobraran a los trabajadores del “AYUNTAMIENTO".
Realizar todas las acciones previas al otorgamiento de créditos y/o
servicios como son: llenado y firma del contrato, estudio de solvencia

economica, calculo del crédito, recepcion y verificacion de los requisitos,
asi como recabar del trabajador la autorizacion al “AYUNTAMIENTO” para

1.
retener hasta del 30% de sus salarios y entregarlo a las “INSTITUCIONES

FINANCIERAS”.
Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” y el trabajador, al momento de formalizar
los contratos que correspondan y convenir los montos sujetos a ser retenidos,

se sujetaran a lo establecido en el Gltimo parrafo del articulo 39 de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, en el sentido de que el
descuento no podra exceder del 30% del sueldo total del trabajador.
Para el caso de préstamos en efectivo o créditos dispuestos en efectivo, estos
se realizaran mediante disposicion del importe del préstamo como un pago en
ventanilla en alguna Institucion de crédito, 6 mediante deposito en la cuenta
bancaria abierta a nombre del trabajador y en la cual éste reciba del
“AYUNTAMIENTO” el pago de su ndmina. El abono de los créditos otorgados,

podra realizarse excepcionalmente en cualquier otra cuenta, siempre que asi

lo solicite el trabajador de forma expresa y por escrito al momento de hacer
efectivos los créditos y estén de acuerdo expresamente las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS"”, sera obligacion de las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” cumplir

con todas las formalidades legales aplicables al otorgamiento de los créditos.
?

Permitir el acceso de los promotores designados por las “INSTITUCIO

QUINTA.- El “AYUNTAMIENTO" se obliga a:
FINANCIERAS”, para que realicen la promociéon para el otorgamiento

I
créditos y/o servicios, objeto del presente instrumento, y.
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Il.  Retener del sueldo de sus trabajadores, a los que las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS” le haya otorgado prestamos en efectivo (créditos), previa
recepcion de la instruccion de pago suscrita por los trabajadores a favor del
“AYUNTAMIENTO”, hasta el 30% de su salario y entregarlo a las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS”

SEXTA.- Las partes conjuntamente convienen que:

B Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” seran responsables de cualquier uso
indebido que se dé a la documentacidon antes descrita; asi como también de
las irregularidades que resultaren en la retencién, o cualquier otra,
comprometiéndose a no acumular las mismas; asi mismo, y en caso de que el
trabajador acredite ante las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” que se le ha
hecho una retencion indebida, ésta Gltima se obliga a hacer las devoluciones
de manera inmediata por concepto de retenciones indebidas hechas al
trabajador, en el término de 5 dias, ya sea en efectivo o mediante giro
telegrafico sin cargo alguno; de tal manera que no sufra menoscabo el salario
del trabajador;

Il. Con el importe del total de los pagos efectuados por descuentos a cargo del
trabajador a las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” se daran por liquidadas de la
operacion realizada.

1. El trabajador del “AYUNTAMIENTO” tendrd, dentro de un periodo de 10 (diez)
dias habiles posteriores a la firma del contrato de crédito, la posibilidad de
solicitar la cancelacion del mismo, sin responsabilidad alguna y sin que medie
cobro de comisién alguna para el trabajador, siempre y cuando éste ultimo no
haya utilizado el crédito otorgado a su favor. se entenderd que el trabajador
ha utilizado el crédito cuando () realice el cobro de las cantidades solicitadas a
cargo del mismo en ventanilla bancaria, en virtud de la orden o instruccién de
pago emitida por las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” a solicitud del
trabajador, o (ll) reciba en su cuenta bancaria, las cantidades solicitadas a
cargo del crédito, en virtud de la transferencia bancaria realizada por las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS” a solicitud del trabajador. Esta garantia esta
consignada en el contrato que al efecto celebre con las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS”.

SEPTIMA.- El presente convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta el 31
de diciembre de 2018, sin embargo el “AYUNTAMIENTO” podrd dar por terminado
anticipadamente el presente convenio, mediante simple notificacion, la cual deberd
constar por escrito a las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” con 30 dias de anticipacion.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, el “AYUNTAMIENTO” se obliga a
continuar ejecutando todas y cada una de las cartas de autorizacion para pago{
tercero emitidos por los trabajadores y entregados al “AYUNTAMIENTO”, con
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anterioridad a la fecha de terminacidon del presente convenio, hasta en tanto se
concluya con el pago total de los créditos y/o servicios adquiridos por cada uno de los
trabajadores.

OCTAVA.- Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” se obligan a que la instruccién de pago,
papeleria, los contratos que se utilicen, ademas de la documentacion que se generen
para la promocidn de los préstamos en efectivo materia de este convenio, se realicen
de conformidad con la ley aplicable en materia de transparencia, con la finalidad de
salvaguardar los intereses de los trabajadores.

El “AYUNTAMIENTO” autoriza a las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” para que, en la
promocion y comercializacion de los créditos o préstamos, utilicen en sus formatos
operativos (solicitud, contrato, pagaré, instruccion de pago, etc.), materiales
publicitarios y uniformes; los logotipos y colores distintivos de la marca “CONSUPAGO”
y/o “CONSUBANCO” o cualquier otra marca de la cual llegue a ser titular, o en su
caso, respecto de la cual tenga el derecho de hacer uso por parte de su titular,
pudiendo utilizar dos 0 mds marcas de manera alterna. Lo anterior, en el entendido de
que las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” son las sociedades que otorgaran los créditos
a los trabajadores del “AYUNTAMIENTO”, por lo que las obligaciones asumidas por las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS” en el presente convenio, seran Unica y exclusivamente
a cargo de éstas ultimas.

NOVENA.- Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” se obligan a realizar, bajo su cuenta,
riesgo y responsabilidad exclusiva, todos los tramites previos al otorgamiento del
crédito como son de manera enunciativa y no limitativa: llenado del contrato, estudio
de solvencia economica, célculo del crédito, recepcion y verificacién de los requisitos,
asi como de recabar del trabajador la autorizacién de retencion al salario que sea
necesario.

DECIMA.- Todo los impuestos, derechos, gastos y honorarios que se causen con
motivo de los contratos celebrados con los trabajadores del “AYUNTAMIENTO”, seran
cubiertos unica y exclusivamente por las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” vy los
trabajadores que la celebren, segun le corresponda conforme a la Ley y lo estipulado
en cada contrato.

DECIMA PRIMERA.- El “AYUNTAMIENTO” solo actuara con respecto a los créditos y/o
servicios adquiridos por los trabajadores de manera individual como simple
intermediario con la finalidad de retener de su salario el pago en la forma conv%
entre las partes, por ende, no adquiere obligacién alguna respecto de los compromfiso
adquiridos por sus trabajadores.
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H. Ayuntamiento 2016-2018

DECIMA SEGUNDA.- Al formalizarse cada operacién, las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS”, enviardn en forma magnética al “AYUNTAMIENTO” en las fechas que
este determine, la informacion para que se genere las retenciones de los trabajadores
que adquieran los préstamos en efectivo. dichos descuentos serdan entregados en
calidad de pago por cuenta de los trabajadores a las “INSTITUCIONES FINANCIERAS”,
dentro de los siguientes 5 (cinco) dias habiles a que realicen las retenciones a los
trabajadores, mediante abono o transferencia electrénica de fondos que hara a la

cuenta numero_ con Clave Bancaria Numero [N -
favor de__- como Fiduciario del Fideicomiso [jjjjj abierta en

el Banco BBVA Bancomer, S.A., y la cual corresponde a un Fideicomiso de
administracion y pago constituido por las “INSTITUCIONES FINANCIERAS”.

DECIMA TERCERA.- En caso de incidencias tales como renuncia, bajas, destituciones,
ceses 0 alguna otra causa que conlleve a la terminacidn de la relacion de trabajo, entre
el “AYUNTAMIENTO” y los trabajadores que hayan adquirido algin crédito, el
“AYUNTAMIENTO” informara a las “INSTITUCIONES FINANCIERAS”, para que estas
procedan a la recuperacién del saldo del crédito otorgado por cuenta propia, liberando
al “AYUNTAMIENTO” de dicha obligacion.

DECIMA CUARTA.- Las situaciones no previstas en el presente convenio, seran
resueltas en las reuniones técnicas operativas en las que participen cada una de las
partes, por conducto de sus representantes, comunicandose con 5 dias de anticipacion
para su celebracién.

DECIMA QUINTA.- Las partes acuerdan someterse para el caso de controversia sobre
el cumplimiento e interpretacion de este convenio a la jurisdiccion y competencia de
los tribunales del estado de tabasco.

DECIMA SEXTA.- Las partes a acuerdan que el “AYUNTAMIENTO “ de ninguna forma
adquiere responsabilidad alguna respecto a los compromisos adquiridos de manera
individual por sus trabajadores o los beneficiarios de los créditos, toda vez que la
funcion del “AYUNTAMIENTO” consiste exclusivamente en retener del salario de los
trabajadores las amortizaciones de capital mas intereses que se generen, derivados de
los contratos que cada trabajador de forma individual celebre con las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS"”, conforme al calendario de pago que se estipule en dicho contrato, el
“AYUNTAMIENTO” nunca podra ser designado o declarado como obligado solidario del
trabajador o beneficiario del crédito.

presente Convenio “LAS PARTES” sefialan como su domicilio para todos los efe
legales a que haya lugar, los mencionados en el apartado de declaraciones-det
presente Convenio.

DECIMA SEPTIMA.- Para efectos de las notificaciones necesaria con motivo ?_/
cto

Los espacios gue se encuentran cublertos con contenen informacion casifcada com confidencial con
undanm s articulo 3 fraccion XXI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Pubnca oricuios  racein XIL X0V y 124 de Ja Loy de Transparencia.y ACCEso & a iformacion ot dl 1 0
Estado de Tabasco y de los Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.
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CONCEJO MUNICIPAL DE CENTRO
VILLAHERMOSA, TAB. MEX.
Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido, valor,
consecuencias legales y expresando que no existe ningun impedimento que pudiera
invalidarlo, lo firman en la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, a los

20 dias del mes de julio del afio 2016, ante los testigos que al final firman para mayor

constancia.

POR EL “AYUNTAMIENTO”

M. AUD.1 A PATF €12
RABEADMINISTRACION DEL
MIENTO DE CENTRO, TABASCO.

POR LAS “INSTITUCIONES FINANCIERAS”

“CONSUPAGO” “CONSUBANCO”

APODERADO LEGAL APODERADO LEGAL
R.F.C.: CONO10716A98 R.F.C.: BFS060308V14

RG ZA ORTIZ

TESTIGOS

L.A.E. ROSA MARIA TORRES TORRES
SUBDIRECTORA DE RECURSOS
HUMANOS DE LA DIRECCION DE

ADMINISTRACION

11

LIC. ENARUTH CORDOVA GOMEZ
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SELECCION Y
DESARROLLO DE PERSONAL DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION
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PR ' 3 | DE CENTRO, TABASCO.
e PONSABLE:

H A CWO" ' AREA RESPONSABLE

Constitucional de somos todos 10.-DIRECCION DE ADMINISTRACION

Centro, Tabasco

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO VIA NOMINA

FECHA: 02 DE SEPTIEMBRE DE 2016

CONVENIO MODIFICATORIO QUE EN LOS TERMINOS DE LOS ARTICULOS 1905, 1914 Y DEMAS
RELATIVOS Y APLICABLES DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE TABASCO, CELEBRAN POR UNA
PARTE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “AYUNTAMIENTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
CIUDADANA MAESTRA EN AUDITORIA MARTHA PATRICIA JIMENEZ OROPEZA, EN SU CALIDAD DE
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y POR LA OTRA PARTE LA EMPRESA DENOMINADA
CONSUPAGO, S.A. DE C.V. SOFOM E.R., REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA
ORTIZ, EN SU CALIDAD DE APODERADO LEGAL, Y CONSUBANCO, S.A. INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN SU CALIDAD DE
APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA LAS “INSTITUCIONES
FINANCIERAS” CON REFERENCIA AL CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO VIA NOMINA,
DE FECHA 20 DE JULIO DEL ANO 2016, CELEBRADO ENTRE EL “AYUNTAMIENTO” Y LA
“INSTITUCIONES FINANCIERAS”, QUIENES SE SOMETEN AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
CONSIDERACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I CON FECHA 20 DE JULIO DEL ANO 2016, EL “AYUNTAMIENTO” CELEBRO CON LAS
“INSTITUCIONES FINANCIERAS” DENOMINADAS CONSUPAGO, S.A. DE C.V. SOFOM E.R.,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN SU CALIDAD DE
APODERADO LEGAL, Y CONSUBANCO, S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JORGE MEZA ORTIZ, EN SU CALIDAD DE

MEDIANTE EL CUAL, LAS “INSTITUCIONES FINANCIERAS” SE COMPROMETIERON A
OTORGAR CREDITOS CON GARANTIA SALARIAL A LOS TRABAJADORES DEL
“AYUNTAMIENTO” TOMANDO COMO BASE LAS ESTIPULACIONES QUE SE ESTABLECIERON
EN DICHO CONVENIO.

APODERADO LEGAL, EL CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO VIA NOMINA; %

L. QUE EN EL CONVENIO DESCRITO EN EL PUNTO ANTERIOR, EN LA CLAUSULA TERCERA SE
ESTIPULO LO SIGUIENTE:

TERCERA.- Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” otorgaran, en los términos contenidos
en el presente instrumento, a los trabajadores del “AYUNTAMIENTO”, créditos y/o
servicios que seran pagados mediante retencion al sueldo del trabajador, a traves del
concepto y clave que para ese efecto el “AYUNTAMIENTO” asigne, misma que
aparecera en el talén de pago y comprobante de némina de los trabajadores; el monto a
descontar no podra exceder del 30% del sueldo total del trabajador.

CLAUSULA CUARTA FRACCIONES HlI'Y IV:

Il.- Realizar todas las acciones previas al otorgamiento de créditos y/o servicios como
son: llenado y firma del contrato, estudio de solvencia econémica, célculo del
crédito, recepcion y verificacién de los requisitos, asi como recabar del trabajador
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la autorizacion al “AYUNTAMIENTO” para retener hasta del 30% de sus salarios y
entregarlo a las “INSTITUCIONES FINANCIERAS”.

IV.- Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” y el trabajador, al momento de formalizar los
contratos que correspondan y convenir los montos sujetos a ser retenidos, se
sujetaran a lo establecido en el ultimo parrafo del articulo 39 de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, en el sentido de que el descuento
no podra exceder del 30% del sueldo total del trabajador.

CLAUSULA QUINTA FRACCION II:

Il.- Retener del sueldo de sus trabajadores, a los que las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS” le haya otorgado prestamos en efectivo (créditos), previa
recepcidn de la instruccion de pago suscrita por los trabajadores a favor del
“AYUNTAMIENTO”, hasta el 30% de su salario y entregarlo a las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS".

POR TAL RAZON, SE CELEBRA EL PRESENTE CONVENIO PARA MODIFICAR LA CLAUSULA
TERCERA, CUARTA FRACCIONES I1I, IV Y QUINTA FRACCION Il DEL CONVENIO DE REFERENCIA,
CONFORME A LAS SIGUIENTES:

CONSIDERACIONES

. QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA CLAUSULA DECIMA CUARTA DEL CONVENIO
DE COLABORACION EN DESCUENTO ViA NOMINA, MISMA QUE A LA LETRA DICE: CUALQUIER
SITUACION NO PREVISTA EN EL PRESENTE CONVENIO SERA RESUELTA A TRAVES DE REUNIONES
TECNICAS OPERATIVAS EN LAS QUE PARTICIPARAN LAS PARTES QUE SUSCRIBEN EL PRESENT
CONVENIO; ASI MISMO MEDIANTE ESCRITO DE FECHA 02 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2016,
SIGNADO POR EL LIC. JUAN JESUS BALCAZAR MENDEZ, SECRETARIO SECCIONAL 01 DEL SUTSET,
DIRIGIDO A LA M. AUD. MARTHA PATRICIA JIMENEZ OROPEZA, DIRECTORA DE
ADMINISTRACION, MEDIANTE EL CUAL SOLICITA LA MODIFICACION DEL CONVENIO DE
REFERENCIA, POR TAL MOTIVO SE CELEBRA EL PRESENTE CONVENIO MODIFICATORIO PARA
MODIFICAR LA CLAUSULA TERCERA, CUARTA FRACCIONES IIl, IV Y QUINTA FRACCION II DEL
CONVENIO EN CUESTION.

Il EN RAZON A LO ANTERIOR, Y TODA VEZ QUE HAN QUEDADO DESCRITOS LOS ANTECEDENTES Y
CONSIDERACIONES, LAS PARTES ACUERDAN QUE CELEBRAN EL PRESENTE CONVENIO
MODIFICATORIO AL CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO ViA NOMINA, DE FECHA
20 DE JULIO DEL ANO 2016, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1905, 1914 Y DEMAS
RELATIVOS Y APLICABLES DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE TABASCO; DE CONFORMIDAD
CON LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA. AMBAS PARTES ACUERDAN EN MODIFICAR, LA CLAUSULA TERCERA, CUARTA
FRACCIONES Ill, IV Y QUINTA FRACCION Il DEL CONVENIO DE COLABORACION EN
DESCUENTO VIA NOMINA, MEDIANTE EL CUAL, LA “FINANCIERA” SE COMPROMETIO A
OTORGAR CREDITOS CON GARANTIA SALARIAL A LOS TRABAJADORES DEL
“AYUNTAMIENTO” TOMANDO COMO BASE LAS ESTIPULACIONES QUE SE
ESTABLECIERON EN DICHO CONVENIO.
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SEGUNDA.

TERCERA.

EN CONSECUENCIA DE LO DESCRITO EN LA CLAUSULA PRIMERA DE ESTE CONVENIO
MODIFICATORIO, AMBAS PARTES ACUERDAN EN MODIFICAR LA CLAUSULA TERCERA,
CUARTA FRACCIONES IlI, IV Y QUINTA FRACCION Il DEL CONVENIO DE REFERENCIA, EN
CUANTO AL PORCENTAIJE DE DESCUENTO, PARA QUEDAR DE LA MANERA SIGUIENTE:

TERCERA.- Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” otorgaran, en los términos
contenidos en el presente instrumento, a los trabajadores del
“AYUNTAMIENTO”, créditos y/o servicios que seran pagados mediante
retencion al sueldo del trabajador, a través del concepto y clave que para ese
efecto el “AYUNTAMIENTO” asigne, misma que aparecera en el talén de pago
y comprobante de némina de los trabajadores; el monto a descontar no podra
exceder del 50% del sueldo total del trabajador.

Asi mismo por Representacion Sindical a través del Licenciado Juan Jesus
Balcazar Méndez, en su caracter de Secretario General de la Seccion 01 del
SUTSET, quien solicita y autoriza el incremento del porcentaje de descuentos a
los trabajadores sindicalizados de base del “AYUNTAMIENTO”, o en su caso las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS” podran comprar deudas de otras empresa y
asi liberar a los trabajadores de otras financieras con intereses mas altos.

CLAUSULA CUARTA FRACCIONES Il Y IV:

[Il.- Realizar todas las acciones previas al otorgamiento de créditos y/o servicio

como son: llenado y firma del contrato, estudio de solvencia econémica
calculo del crédito, recepcion y verificacion de los requisitos, asi como recabar
del trabajador la autorizacion al “AYUNTAMIENTO” para retener hasta del
50% de sus salarios y entregarlo a las “INSTITUCIONES FINANCIERAS”.

Las “INSTITUCIONES FINANCIERAS” y el trabajador, al momento de
formalizar los contratos que correspondan y convenir los montos sujetos a
ser retenidos, se sujetaran a lo establecido en el tltimo pérrafo del articulo
39 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, en el
sentido de que el descuento no podrd exceder del 50% del sueldo total del
trabajador.

CLAUSULA QUINTA FRACCION II:

Retener del sueldo de sus trabajadores, a los que las “INSTITUCIONES
FINANCIERAS” le haya otorgado prestamos en efectivo (créditos), previa
recepcion de la instruccion de pago suscrita por los trabajadores a favor del
“AYUNTAMIENTO”, hasta el 50% de su salario y entregarlo a las
“INSTITUCIONES FINANCIERAS".

AMBAS PARTES RATIFICAN EL CONTENIDO DE LAS DEMAS CLAUSULAS DEL
CONVENIO ORIGINARIO, LAS CUALES NO HAN SUFRIDO MODIFICACION ALGUNA
EN CUANTO A LA VIGENCIA Y DEMAS CONDICIONES EN EL ESTIPULADO, POR LO

QUE ACEPTAN EXPRESAMENTE EL CONTENIDO DE ESTE CONVENIO S

MODIFICATORIO.
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LEIDO QUE FUE Y ENTERADA LAS PARTES DEL CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL DE ESTE
CONVENIO MODIFICATORIO, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD CON EL CONTENIDO DE SUS
CLAUSULAS EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, EL DiA 02 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2016.

LAS PARTES
POR EL “AYUNTAMIENTO"

vI/II

L TS

RTAK PATRICHUIMENER OROPEZA
A DE ADMINISTRACION DEL

POR LAS “INSTITUCIONES FINANCIERAS”
“CONSUPAGO” “CONSUBANCO”

GE RTIZ

APODERADO LEGAL APODERADO LEGAL
R.F.C.: CON010716A98 R.F.C.: BFS060308V14

0@0\\3\ Q r\B\f\&\
U\‘ ses Lanestow LIC. JUAN JESUS B
\4-\o-2ol& SECRETAR}O GENER

—_— = .
« \_
L.A.E.MRiA TORRES TORRES LIC. ENARUTH CORDOVA GOMEZ
SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SELECCION Y
DIRECCION DE ADMINISTRACION. DESARROLLO DE PERSONAL DE LA DIRECCION DE

ADMINISTRACION.
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CONVENID OUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTD DEL CENTRO, TABASCO RIPRESINTADD
EN ESTE ACTO POR EL CP. MARCD ANTONIO MUROZ CERING, EN 5U CARACTER DE MRECTOR DE
ADMINISTRACION QUUE EN LO SUCESIVD SE LE DENOMINARA "EL AYUNTAMIENTO™; ¥ POI LA OTRA PARTE
PRESTACCION, 5.A. DE C.V,, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR 5U APODERADO LEGAL £ €. JORGE MEZA
ORTIZ, A QLIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA EMPRESA", CON LA COMPARECENCIA DEL C.
DAVID MORALES ROMERD, EN SU CALIDAD DE SECRETARIO GENERAL DE LA SECOON 01 DEL SINDICATOD
UNCD DF TRABAIADORES AL SERVICIO DEL ESTADD DE TABASCD, ©N ADELANTE “FL SINDICATOD™ AL
TEMNDR DE LAS SGLIENTES:

DECLARACIDONE S

1 - DECLARA “EL AYUNTAMIENTO", POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, EL CP MARCD ANTONIO
MUNOZ CERIND,

A OQUE DE COMFORMIDAD COM LO DISPUESTO EN LOS ARTICLAOS 65 FRACOON Nin, &5 ¥ 70 DE LA
LEY ORGANICA DE LOS MUMICIMOS DEL ESTADO DF TABASCOD, £l AVUNTAMSENTO, ES UNA
DEPENDENCIA PERTEMECIENTE A LA ADMINISTRADION PUBLICA MUNICIRAL ¥ Df ACUERDOD A LD
ESTHLLADD EM DiCHOS MUMERALES CUENTA CON LAS ATRIBUCIONES PARA SUSCRIBNR EL
PRESENTE ACUFRDOD, CORRESPONDIENDOLE ADQUIRIR ¥ PROVEER CONFORME A LA LEY EN LA
MATERIA LOS BIENES ¥ SERVICIOS QUE ESTA REQUIERA PARA CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
E INTERVENIA. EN LOS TERMINGS DE LAS LEYES QUE REGULA ¥ CON LA REPRESENTACION DEL
EIECUTIWO EM LA CELEBRACIIM DE LOS CONTRATOS DE COMPRAVENTA, ARRENDAMIENTO,
PRESTACCION DE SERVICIOS DIVERSODS, COMO SON TECMICOS ¥ PROFESIONALES QUE SUSCRIBAN
LA PROPLL ADNIMISTRACION PLUBLICA

B. O MEDSANTE ACUERDD PUBLICADD EN £1 SUPLEMENTD AL PERIOONID ORCIAL DEL ESTADO DE
TABASCO; NUMERD 5092, DE FECHA 31 DE ENERD DEL ARO 2001, EL C PRESIDENTE MUNICIPAL
DEL CENTRO, TABASCO, DELEGO EN EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION LA FACULTAD PARA
CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS NECESARIOS PARA LA ADOUISICION DE BIENES MUEBLES,
PRESTACION DE SERVICIOS, ARRENDAMIENTOS DE BIEMES MUEBLES E INMUEBLES ¥ TODOS
AQUELLDS NECESARIDS PARA LA CORRECTA ADMINISTRACION DEL M. AYUNTAMIENTD, ACUERDO
QUE FUE RATIEICADOD EN SESION DE CABILDO DEL H. AYUNTAMEENTO DE CENTRO, TABASTO, DEL
Dia 24 DE Abmil, DEL ARD 2008, ¥ PUBSLICADOD EN EL SUPLEMENTD 6850 F, EL Dia 30 DE Assn DEL
ARD 2008 EN FL PEREODICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCD, DELEGAOONES QUE FUERDN
AATIICADAS MEDUANTE PUNTO DE ACUERDD APROSADD EN LA CLARTA SES0N DF CABDO FL
D, 25 DF ENERQ DEL 2010, DESAHDGADOS EN EL PUNTO SEXTOD DEL ORDEN DEL Dia

C QUE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION E5 UNA DEPENDENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
CENTRO; PREVISTA EN EL ARTICULD 73 DE LA FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE LDS
MLUMNICIPIOS DEL ESTADD DE TABASCD, CON FACULTADES SEGUN EL ARTICULD 86 FRACCIONES I, IV
¥ X, DEL CITADO CUERPD NDAMATIVO.

0. QUE CON FECHA PRIMERD DE ENERD DEL 2013, EL CF MARCO ANTOMID MURO? CPRING, FUL
DESIGMADD POA EL WO HUBMBERTO DE LO% SANTDS BERTRUY, PRESIDENTE MUNIOPAL DEL M.
AYUNTAMENTD CONSTITUCIOMAL DEL MUNICIFIO DEL CENTRO, ESTADD DE TABASCO, DNRECTOR
DE ADMINISTRACION, NOMBRAMIENTD QUE NO LE HA SIDD REVOCADD Y POR MISMO LA
PERSONALIDAD CON QUE COMPARECE NO LE HA SIDO LIMITADA EN FORMA ALGLNA.

E CONSIDERA CONVENIENTE GESTIOMAR ANTE LAS EMPRESAS PRIVADAS LA CONCESION DE

FACILIDADES PARA LA ADQLESICION DE BIENES ¥ SERVICIOS POR PARTE DE SUS TRABAMDORES,
PUGHAMDO POR LA PROTECCHOM DEL SALABD DE LOS MIEMAOS.
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F. QUE TIENE SU DOMICILIO EN EL PALACIO MUNICIPAL, UBICADD EN PASEQ TABASCO, NUMERD

G CONSIDERA CONVENEENTE PROMOVER ¥ GESTIONAR ANTE EMPRESAS PRIVADAS ¥ PUBLICAS EL
OTORGAMIENTO DE FACIIDADES PARA QUE SUS EMPLEADDS PUEDAN OBTENER PRESTAMOS EN
EFECTIVO, CREDITOS BAJD CUALOUIER MODALIDAD PERMITIDA POR LA LEY DE TITULOS ¥
OPERACIONES DE CREDITO, CODIGO CIVIL DE DISTRITO FEDERAL ¥ CODIGO DE COMERCID (EN ' ‘
ADELANTE LOS CREDITOS). BAJO LA PREMISA ANTERIOR, MA DECIDIDO PERMITIR QUE “LA
EMPRESA" OTORGUE A SUS TRABAJADORES EN U CARACTER DE BENEFICMRIOS, LAS FACILIDADES
NECESARIAS, A TRAVES DE CUALGUIER FIGURA JURIDICA QUE ACUERDE CON "LA EMPRESA™, PARA
QUE ESTOS OBTENGAN LOS CREDITOS, SHMPRE ¥ CUANDO CUMPLAN CON LA LEVES ¥ LA
NORMATIVIDAD QUE AL EFECTO DETERMINE DE MANERA UNILATERAL “LA EMPRESA®,

H. CWE EN CASO DE QUE ASI SE LO INSTRUYAN LOS BENEFICIARIOS, ESTA DISPUESTA ¥ FACLLTADA
JURICMCAMENTE PARA RETENER OE LODS SALARIDS DE LOS BENEFICIARIOS, LAS CANTIDADES QUE
SE REQLNERAN, A EFECTO DE CUBRIR POR ORDEN DE ESTOS A “LA EMIPRESA™, LDS PAGDS QUE
CORRESPONDAN A CUALOWSERA DE LAS OPERADONES MENCOOMADAS [N EL PARRAFD QUE
ANTECEDE.

2.- DECLARA "EL SINDICATO", POR CONDUCTO DE 5U SECRETARID GENERAL

A OQUE [3 UNA DRGANIZADION CONSTITUIDA, CONFOAME A LA LEY DE LOS TRABAMDORES AL
SERVICHD DEL ESTADD DE TABASCD v O THEME PERSORALIDAD RMIDMCA (DNFORME A LDS
ESTATUTOS QUI LD RIGEN PARA CELEBRAR ESTE CONVINID.

B QUE EL C. DAVID MORALES ROMERD ES ACTUALMENTE EL SECRETARID GENERAL DE LA SECCION
01 DEL MUNICIPIO DE CENTRO.

C “EL SINDICATD™ THENE PROPOSITO DE INTESWVEMNIR EM LA SUPERADION ¥ MEIDSANNENTD DEL
NOVEL DF VDA DE LOS TRABAIADORES SINDSCALTADOS GUE LABDRAN [N LAS DISTINTAS ARLAS
DEL MUMICIFIO DEL CENTRO DEL ESTADD DE TABASCO, POR LD OQUE ESTA ORGANTZADION
QINDICAL HA RESUELTD PROPORCIONAR A SUS AGREMIADOS LA POSIBILIDAD DE ADQUIRIR DE LA
EMPRESA PRESTACCION 5.A DE C.V, CREDITOS PRESTAMOS EN EFECTIVO [CREDITOS) QUE SERAN

PAGADOS MEDIANTE RETENCION AL SUELDO DEL TRABAJADOR BAJD LOS LINEAMIENTOS ‘
PLASMADOS EN ESTE CONVENID

D S5 AGREMIADOS ESTAN INTERESADODS EM RECHUR LO% SERVICIOS ANTES MENCEDNADOS ¥ ESTAN
RETENCICNES VIA NOMINA CIUE SE ENTREGARAN & LA EMPRESA "PRESTACCION 5.4 DE CN.° POR |

COWFORMES EN OUE SE LES DESCUENTE LAS CANTIDADES QUE CORRESPOMDEN A LAS
MEDID DE LA CLAVE QUE ASIGNE "EL AVUNTAMIENTO" PARA LIQUIDAR LOS CREDITOS QUE
RECIBAN EMN ESTA

E OSTEMDRA DE SUS AGREMIADOE QUE SEFRESENTA, LAS CARTAS DE AUTORIZACON MECESARIAS
FARA OUT "EL AYUNTAMIENTD™ REALICE LOS DESCUENTOS VIA NOMINA & TRAVES DE LA CLAVES

QUE FARA ESTE EFECTO ASIGNE PARA EL PAGD CORRESPONDEENTE DE LOS CREDITOS FINANCERDS
QUE RECIBAN DE LA EMPRESA PRESTACCION SA.DE CV.

F. OUE ES SU DESED CELEBRAR EL PRESENTE CONVEMIO A FIN DE OBTEMER LOS CREDNTDS Y/O

SERCIDS DE LA EMPRESA PRESTACCION SA DE CV. DE ACUERDD A LOS TERMENDS v
COMDICIOMES CONTENIDOS EM EL MridaD) i
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G. QUE TIENE SU DOMICILIO UBICADO EN PERIFERICO CARLOS PELLICER CAMARA, NUMERD F10-4,
LOLONIA PRIMERO DE MAYO, EN LA CILDAD DE VILLAHERMOSA, TABASCO, CON CODIGO POSTAL
86190

.- DECLARA “LA EMPRESA", A TRAVES DE SU REPRESE MTAMTE LEGAL CHUE:

A, ES UNA SOCIEDAD CONSTITUIDA DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LA REPLBLICA MEXICAMA,
COMO CONSTA EN LA ESCRITURA PUBLICA NUMERD 112,123 DE FECHA 10 DE MOVIEMBRE DE
2005, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. ARMANDO GALVEZ PEREZ ARAGON, NOTARIO PUBLICO Mo,
103 DE MEXICO, D.F., CUYD PRIMER TESTIMONIO QUEDG INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICD DE
COMERCIO DEL DISTRITO FEDERAL, EN EL FOLIO MERCANTIL NUMERD 342,000, DE FECHA 20 DE
CHCIEMBRE DE 2005,

B. LA PERSONALIDAD DE SU REPRESENTANTE MO HA SIDO REVOCADA EN FORMA' ALGUNA, ¥
ACREDITA LA MISMA CON LA ESCRITURA PUBLICA NUMERG 9,613 DE FECHA 23 DE AGOSTD DE
<010, DTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. CARLOS FLAVIO OROZCO PEREZ, NOTARIO PUBLICO No. 37
DE MEXICO, D.F. ¥ SE IDENTIFICA CON LA CREDENCIAL PARA VOTAR CON FOTOGRAFIA CON

NUMERC BE FoLio I cow cuave o eecton [N | &:cis7ro
numero [

C. QUE CUENTA LA SOCIEDAD MERCANTIL QUE REPRESENTA CON EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES CON NUMERO DE CLAVE PREOS1110LL4, ¥ SENALA COMO DOMICILIO FISCAL EL
UBICADO EN AV. SANTA FE # 481, PISD 16, COLONIA CRUZ MANCA DELEGACION CUAJMALPA DE
MORELDS, MEXICO DISTRITO FEDERAL, C.P. 05349,

0. DENTRO DE SUOBIETD S0CIAL SE ENCUENTRA, ENTRE OTROS, EL OTORGAMIENTO ¥ CBETENCION
DE CREDITOS, AS| COMO RECIBIR Y CONSTITUIR LAS GARANTIAS REALES ¥ PERSOMALES
MECESARIAS, ASI COMO, RESPONSABILIZARSE POR OBLIGACIONES DE TERCEROS EN FORMA
UNEROSA O GRATLHTA, CONSTITUYENDO TODA CLASE DE GARANTIAS REALES O PERSONALES,

CLAUSULAS

PRIMERA.- LAS PARTES CONVIENEN QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, LOS TERMINGS
UTILIZADDS EN EL MISMO, INCLUYENDO EL APARTADO DE DECLARACIONES ¥ QUE SE DETALLAN A
CONTINUACION, TENDRAN LOS SIGNIFICADDS SIGUIENTES, QUE SERAN IGUALMENTE APLICABLES A LAS
FORMAS SINGLULAR ¥ PLURAL:

BENEFICIARIO: PERSONA FISICA QUE PRESTE UM SERVICIO PERSONAL SUBORDINADO ¥ REMUMNERADD EN
S CARACTER DE EMPLEADO, AL AMPARD DE UM CONTRATO DE TRABAJD CON "EL AYUNTAMIENTO", ¥
QUE RECIBA EL PAGO DE SU SALARIO POR PARTE DE “EL AYUNTAMIENTO" A TRAVES DEL DEFOSITO & LINA
CUENTA DE CHEQUES O PAGD EN VENTANILLA DE “EL AYUNTAMIENTO",

EL AYUNTAMIENTO: H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, EN SU CARACTER DE PATRON DENTRO DE
LA RELACION LABORAL CILE SE TIEME CON EL BEMNEFICIARIC,

SINDICATO: SECCION 01 DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADD DE TABASCO.

INSTRUCCION DE PAGO: AQILUEL DOCUMENTD A TRAVES DEL CUAL EL BENEFICIARIO INSTRUYE EXPRESA E
IRREVOCABLEMENTE A “EL AYUNTAMIENTO", & EFECTO DE QUE ESTA ULTIMA FAGUE A “LA EMPRESA™
CON LA RETENCION QUE REALICE DE sU SALARIO EN LAS FECHAS CALENDARIZADAS  POR “EL
AYUNTAMIENTO" ¥ POR LAS CANTIDADES PREVIAMENTE PACTADAS ENTRE “LA EMPR - AEL
BEMEFICIARID,

Acceso a la Informacion Piblica del
Publica, articulos 3 fraccion Xill, XXXIV y 124 de la Ley de Transparencia y Acces cion P
E:Ia:io de Tabasco y de los Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la

Los espacios que se encuentran cubiertos con  wess contienen informacion clasificada como mnﬁdfncia\ gq:
fundamento en los articulo 3 fraccion XXI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacior
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.
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LO% CREDITOS (EN SINGULAR ¥ PLURAL): PRESTAMOS EN EFECTIVD, FINANCIAMIENTOS O CREDTOS BAID
CUALOQUIER FORMA PERMITIDA POR LA LEY, QUE CONTRATE “LA EMPRESA" CON EL BENEFICIARIO, DE
ACUERDO A LA LEY GENERAL DE TITULOS ¥ OPERACIONES DE CREDITD, CODIGO DE COMERCIO O CODIGO
CIVIL DE CADA ESTADO DE LA REPUBLICA ¥ EN SU CASD, EL CODIGO CIVIL FEDERAL.

LA ERPRETA™: PRESTACDION, SA DE CV. ES LA SOUWDAD OUE EN SU CARACTER DF ACREDNTAMTE,
OTORGARA LOS CREINTDS A L BENEFICIARSD

SEGUNDA_- “LA EMPRESA” OTORGARA, EN LOS TERMINODS CONTENIDOS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, A
LOS TRABAJADORES DE "EL AYUNTAMIENTD", PRESTAMOS EN EFECTIVO (CREDITOS) ¥ SERVICIOS DE
PROTECCION QUE SERAN PAGADOS MEDIANTE RETENCION AL SUELDO DEL TRABAJADOR, A TRAVES DEL
CONCEPTO ¥ CLAVE QUE PARA ESE EFECTO "EL AYUNTAMIENTO" ASIGNE, MISMA QUE APARECERA EN L
TALON DE PAGD ¥ COMPROBANTE DE MOMINA DE LOS TRABAJADORES; EL MONTD A DESCONTAR MO
POORA EXCEDER DEL 30% DEL SUELDO TOTAL DEL TRABAIADDOR.

TERCERA.- “LA EMPRESA" SE DELIGA &

I REALIZAR LA PROMOCION PARA EL OTORGAMIENTD DE PRESTAMODS EN EFECTIVO [CREDITOS) ¥
SERVICIOS DE PROTECCION, DBJETD DEL PRESENTE INSTRUMENTD, EN TODOS LOS LUGARES EN
DOMDE TENGA PRESENCIA "EL AYUNTAMIENTD™, COM LA FINALIDAD DE QUE SUS TRABAIADORES
LOS OBTENGAN SIN NINGUN (OSTO ADICIONAL POR ELLD. © NO SOLD CON LA OBUGAOON DE
PAGAR LOS IMTTRESES, COMISMONES E IMPUESTOS APLICABLES OUE "LA ENIPRESA™ CDERA A LOS
TRABAJADCRES Df "EL AYUNTAMIENTD™

il ASIGNAR PROMOTORES PARA OUE REALICEN LA PROMOOION PARA EL OTORGAMIENTO DE
PRESTAMIOS EN EFECTIVO{CREDITOS);

. REALIZAR TODAS LAS ACCIONES PREVIAS AL OTORGAMIENTO DEL CREDITD COMO SON: LLENADO ¥
FIRMA DEL CONTRATO, ESTUGID DE SOLVENCIA ECONOMICA, CALCULD DEL CREDITD, RECEPCION ¥
VERIFICACION DE LOS REQUISITOS, ASI COMO RECABAR DEL TRABAIADOA LA AUTORIZACION A “EL
AYUNTAMIENTD™ PARA RETEMER HASTA DEL 30% DE SUS SALARIOS ¥ ENTREGARLD A LA
ENAPRESA™

. OTORGAR CREDITOS CONFORME A LOS MONTODS AUTORIZADDS EN LAS POLITICAS ©
UNEAMIENTOS INTERNOS DE “LA EMPRESA™, LOS CUALES SERAN ASIGMADOS EN BASE A LA
SOLVENCIA ECONOMICA DE EL BENEFICIARID,

PARA EL CASO DE PRESTAMOS EN EFECTIVO O CREDITOS DISPUESTOS EN EFECTIVO, ESTDS SE
REALITARAN MEDIANTE DEPOSICION DEL MMPOATE DEL PRESTAMD COMOD UM PAGD EM
VENTAMILLA EN ALGUNA INSTITUOON DE CREDITOD, O MEDANTE DEPOSITOD EN LA CLENTA
BAMCARIA ABERTA A MOMBAE DEL BEMEFMIARND ¥ EM LA OUAL ESTE RECIRA DE LA ENTIDAD EL
PAGD DE SU NOMINA. EL ABONC DE LOS CREDITOS OTORGADOS. PODRA REALIZARSE
ENCEPCIONALMENTE BN CUALQUIER OTRA CUENTA, SIEMPRE QUE ASl (0 SDUCTE EL
BENEFICIARIO DE FORMA EXPRESA ¥ POR ESCRITO AL MOMENTO DE HACER EFECTIVD LOS
CREDITOS ¥ ESTE DE ACUERDO EXPRESAMENTE "LA EMPRESA™;

¥ OTORGAR PLAZOS PARA EL PAGD DE LOS PRESTAMOS EN EFECTIVOD [CREDITOS] ¥ SERVOOS DE
PROTECCION, DESDE 18 PAGOS FUDS CUMNCENALES, MEDIANTE LA RETENCION DE HASTA EL 30%
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ENTREGAR POR FSCRITO O MEDID ELECTROMICD A "EL AYUNTAMIENTO™, LA INSTRUCCION DF
PAGD SUSCRITA POR EL BENEFICIARID

PROPORCIONAR AL TRABAIADOR QUE LE HAYA OTORGADD PRESTAMODS EN EFECTIVO (CREDITOS),
U ESTADO DE CUENTA. LD ANTERIOR DE CONFONFORMIDAD CON LA LEY APLICABLE EN MATERIA
Df TRANSPAREMOIA

CUARTA - “EL AYUNTAMIENTO™ 55 OBLIGA A

PERMITIR EL ACCESD DE LOS FROMOTORES DESIGNADOS POR “LA EMPRESA™, PARA CUE REALICEN
L PROMOCION PARA EL OTORGAMIENTO DE LOS PRESTAMDS EN EFECTIVO (CREDITOS), OBIETO
DEL PRESENTE INSTRUMENTO, ¥

RETENER DEL SUELDO DE SUS TRABAJADORES, A LOS QUE “LA EMPRESA® LE HAYA OTDRGADO
PRESTAMDS £M FFECTIVOD ([CRfDIMDSE PREVIA BECEPOON DF LA SNSTRUCDION 0F PaGD SUSCRITA
PO& LOS BENEFICIARIOS A FAVOR Df “FL AVUNTAMBENTOD", HASTA FL 30% Of SU SaiamD v
ENTREGARLD A LA EMPRESA"

QUINTA.- EL OTORGAMIENTO DE LOS PRESTAMOS EN EFECTIVO (CREDITDS) ¥ SERVICIOS D PROTECCION,
SE REALIZARA DE COMFORMIDAD A LO SIGLIENTE:

LA EMPRESA”™ POR CONDUCTD DE SUS PROMOTORES DEUGNADOS, REALIZARA LA PROMOCON
PARA L OTDAGAMIENTD DE LOS PRESTAMMDS EN EFECTIVO (CREDITOS) ¥ SERVMOOS D€
PROTECCHIN, EN TODOS LOS LUGARES £5 DONDE TENGA PRESENDIA “TL ATUNTAMIENTD".

LOS PROMOTORES DE “LA EMIPRESA™ HARAN DEL CONOCIMIENTD DE LOS TRABAJADDRES DE “FL
AYUNTAMIENTD™ LOS BENEFICIOS DE LOS PRESTAMDS EN EFECTIVD [CREDNTOS) ¥ SERVICIOS DE
PROTECCION, LOS DATOS ¥ BOCUMENTOS A PROPORCICNAR Y FIRMAR ¥ LA MECANICA DE PAGO.

L TRABAJADOR DE “EL AYUNTAMIENTOD™ POR WVOLUNTAD PROPIA, ENTREGARA LOS
DOCUMENTOS SOUCTTADOS ¥ FIRMARA EL CONTRATD ¥ LA INSTRUCCION DE PAGD OUE FACULTE
A “EL AYUNTAMIENTOD™ PARA REALITAR LA RETEMOON CONVENIDA PARA AMORTIZAR U
CREDITO,

LA EMPRESA™ ¥ FL TRABAIADOR, AL MOMENTO Df FORMALIZAR LDS CONTRATOS QUE
CORRESPONDAN ¥ CONVENIR LOS MONTOS SUJETOS A SER RETENIDOS, SE SLUETARAN A LO
ESTABLECIDOD EN EL ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULD 39 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO DE TABASCO, EN EL SENTIDO DE QUE EL DESCUENTO NO PODRA EXCEDER
DEL 30% DEL SUELDO TOTAL DEL TRABAJADOR, ¥

SEXTA- LAS PARTES COMIUNTAMENTE CONVIENTN OUE

i

“LA EMPRESA® SINA RESPONSABLE Df CUALOLAER USD INDEBIDD QUE St LE DE A LA
DOCUMENTACION ANTES DESCRITA: ASl COMO TAMBIEN DE LAS IRREGULARIDADES QUE
RESULTAREN EN LA RETENCION, O CUALQUIER OTRA, COMPROMETIENDOSE A NO ACUMULAR LAS
MISMAS; ASi MISMOD, ¥ EN CASD DE QUE EL TRABAIADOR ACREDITE ANTE "LA EMPRESA" QUE SE
LE HA HECHO UNA RETENCION INDEBIDA, ESTA ULTIMA SE OBLIGA A HACER LAS DEVOLUCIONES
D MMANERA INMEDATA POR CONCEPTD DE RETEMOIOMES INDERIDAS HECHAS AL TRARAIADDR,
EN EL TERMING Df S DiAS, YA SEA MEDIANTE DEPOSITO A SU CUENTA BANCARIA O A TRAVES DF
PAGD BN VENTAMILLA EM ALGUMA BETITUGDN DE CREDITO SIN CARGD &4 GLMND: Tal
MAANERA DUE MO SUFRA MENDSCABOD EL SALARIO DEL TRARAIADOR,

of'



. CON EL IMPORTE DEL TOTAL DE LOS PAGOS EFECTUADOS POR DESCUENTOS A CARGO DEL
TRABAIADOR, “LA EMPRESA" 5E DARA POR LIGLIDADA DF LA OPERACION REALIZADA, ¥

i EL TRABAIADOR DE "EL AYUNTAMIENTD® TENDRA, DENTRO DE UN PERIDDO OF 1D (DIET) DIAS
HANLFS POSTERIORES A LA FINMA DEL CONTHATD DE CREDSTD, LA SOSIRIIDAD [ SOUCTTAR LA
CANCELACION DEL MISMO, SIN BESPONSABILIDAD ALGUNA Y SIN QUE MEDE CDBRO DE
COMISION ALGURA PARA FL TRABAADOE SIEMPRE ¥ CUANDD ESTE LA THAD WO HATA UTILIZADD
£L CREDITD OTORGADO A SU FAVDR S ENTENDERA QUE EL TRABAADOR HA UTILZADD E1L
CREDITD CUANDO 1} REAUICE L COBRO DE LAS CANTIDADES SOUCITADAS A CARGO DEL MISMO
EN VENTANILLA BANCARIA, EN VIRTUD DE LA ORDEN O INSTRUCCION DE PAGO EMITIDA POR “LA
EMPRESA" A SOLICITUD OEL TRABAJADCNR, O () RECIEA EM 50U CUENTA HAIHU-HIA LAS
CANTIDADES SOLICITADAS A CARGO DEL CREDITO, EN VIRTUD DE LA TRANSFERENCIA BANCARIA
REALIZADA POR “LA EMPRESA™ A SOLICITUD D€L TRABAJADOR. ESTA GARANMTIA ESTA
CONSIGNADA EN EL CONTRATD OLE AL EFECTD CELEBRE CON “LA EMPRESA™

SEPTIMA. - VIGENCLA. F1 PRESENTE CONVEND ESTARA VIGENTE DESDE LA FECHA DE SU FIRLA HASTA FL 11
DOt DICTEMBRE DE 2015, AMBAS PARTES PODRAN DAR POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO DANDOSE
AVISO POR ESCRITO ENTRE “LA EMPRESA” ¥ “EL AYUNTAMIENTO" CON 60 DIAS DE ANTICOPACION, Y EN SU
CASD DE QUE SEA SU VOLUNTAD LD RATIFICARA, EN CASD DE TERMINACION O RESCISION, “EL
AYUNTAMIENTO™ CONTINUARA REALIZANDO, EN SU TOTALIDAD, LOS DESCUENTOS ¥ AMORTIZACIONES
PENDIEMTES A FAVOR DE “LA EMPRESA™ HASTA LIBERAR COMPLETAMENTE DE LODS ADEUDOS A LOS
BEMEFICIARIOS

L PRESENTE INSTRUMENTO JURIDNCO, PODRA DARSE POR TERMINADD, COMFORME A LAS SIGLRENTES
HIPOTESS:

I "LA EMPRESA" PODRA DAR POR TERMINADD EL PRESENTE CONVENIO DANDO AVISO POR ESCRITO
A "EL AYUNTAMIENTO", CON 2 MESES DE ANTICIPACION ¥

i, "EL AYUNTAMIENTD" PODRA DAR POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO, POR
IRREGLLARIDADES QUE RESULTAREN IMPUTABLES A LA EMPRESA™, POR INCUMPLILNENTD A SU
CLAUSULADD O FOR AS] CONVENIR LOS INTERESES DE LAS MISMAS, DANDO AVED POR ESCRITD

CONTINUAR REALITANDO, EN 5U TOTALIDAD, LOS DESCUENTDS v AMDRTIZADONES PENDIENTES A
FAVOR DE “LA EMPRESA®™ HASTA LBERAR COMPLETAMENTE DE LDS ADFLDOS A LDS
BENEFICIARIOS

OCTAVA.- "LA EMPRESA" SE DBLIGA A QUE LA INSTRUCCION DE PAGD, LA PAPELERIA, LOS CONTRATOS
QUE SE UTILICEN, ADEMAS DE LA DOCUMENTACION QUE SE GEMERE PARA LA PROMOCION DE LOS
PRESTAMOS EN EFECTIVO MATERIA Of ESTE CONVEND, SE REALITARAN DE CONFORMIDAD COM LA LEY

APUCARLE EN MATERLL DE TRANSPARENCIA, COM LA FRNALDAD DE S0 VAGUARDAR LS INTERESES DE LODS
TRABALADORES

DE LA MISMA FORMA, "LA EMPRESA® SE COMPROMETE A CELEBRAR REUNIONES TECNICAS QUE SEAN
MECESARIAS CON “EL AYUNTAMIENTOD", A EFECTO DE OBTENER MAYOHR DILIGENCIA, FLLIDEZ ¥ SEGURIDAD
EM EL MANEID ¥ TRAMITE DE LAS INSTRUCCIONES DE PAGD

L ATUNTAMBENTO" AUTOSIZA & “LA EMPRESA™ PARA JUE. EN LA PROMOCKN ¥ COMERCIALIZADTN DE
LOS CREDITOS O PRESTAMOS, UTILICE mmmmmmmm&ﬂ
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INSTRUCCION DE PAGO, ETC.), MATERIALES PUBLICITARIOS Y UNIFORMES; LOS LOGOTIPOS ¥ COLORES
CISTINTIVOS DE LA MARCA "PRESTACCION" O CUALQUIER OTRA MARCA DE LA CUAL LLE GUE A/SER TITULAR,
O EN SU CASO, RESPECTO DE LA CUAL TENGA EL DERECHO DE HMACER Us0 POR PARTE DE SU TITULAK,
PUDIENDO UTILIZAR DOS O MAS MARCAS DE MANERA ALTERNA. LO ANTERIOR, EN EL ENTENDNDO DE QUE
“LA EMPRESA" ES LA SOCIEDAD QUE QTORGARA LOS CREDITOS A LOS TRABAJADORES DE “EL
AYUNTAMIENTO", POR LO QUE LAS OBLIGACIONES ASUMIDAS POR “LA EMPRESA® EN EL PRESEMTE
CONVENIO, SERAN UNICA ¥ EXCLUSIVAMENTE A CARGD DE ESTA ULTIMA,

NOVENA.- "LA EMPRESA" SE OBLIGA A REALIZAR, BAJO SU CUENTA, RIESGD Y RESPONSABILIDAD
EXCLUSIVA, TODODS LOS TRAMITES PREVIOS AL OTORGAMIENTO DEL CREDITO COMO SON DE MANERA
ENUNCIATIVA ¥ NO LIMITATIVA: LLENADO DEL CONTRATO, ESTUDIO DE SOLVENCIA ECONOMICA, CALCULD
DEL CREDITO, RECEPCION ¥ VERIFICACION DE LOS REQUISITOS, ASI COMO DE RECABAR DEL TRABAJADOR LA
AUTORIZACION DE RETENCION AL SALARIO QUE SEA NECESARIO.

DECIMA.- TODO LOS IMPUESTOS, DERECHOS, GASTOS ¥ HONORARIOS QUE SE CAUSEN CON MOTIVD DE
LO5 CONTRATOS DE PRESTAMO EN EFECTIVO (CRE DITO) CELEBRADO CON LOS TRABAIADORES DE “EL
AYUNTAMIENTO", SERAN CUBIERTOS UNICA ¥ EXCLUSIVAMENTE POR “LA EMPRESA™ ¥ LOS TRABAJADORES
QUE LA CELEBREN, SEGUN LE CORRESPONDA CONFORME A LA LEY ¥ LO ESTIPULADD EN CADA CONTRATOD,

DECIMA PRIMERA.- “EL AYUNTAMIENTO" 5S0L0 ACTUARA CON RESPECTO A LOS CONTRATDS DE
PRESTAMO EN EFECTIVO |CREDITD), ADOUIRIDGS POR LOS TRABAJADORES DE MAMNERA INDIVIDUAL COMD
SIMPLE INTERMEDIARIO COM LA FINALIDAD DE RETENER DE SU SALARIO EL PAGD EMN LA FORMA
CONVENIDA ENTRE LAS PARTES, POR ENDE, NO ADQUIERE OBLIGACION ALGLINA RESPECTO DE LDS
COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR SUS TRABAJADORES.

DECIMA  SEGUNDA.-AL FORMALIZARSE CADA OPERACION, “LA EMPRESA", ENVIARA ENM FORMA
MAGNETICA A “EL AYUNTAMIENTO" EN LAS FECHAS QUE ESTE DETERMINE, LA INFORMACION PARA QuE
3E GEMERE LAS RETENCIONES DE LOS TRABAJADORES QIUE ADQLIERAN LOS PRESTAMOS EN EFECTIVO.
DICHOS DESCUENTOS SERAN ENTREGADOS EN CALIDAD DE FAGOQ POR CUENTA DE LOS BEMNEFICIAROS A “LA
EMPRESA", DENTRO DE LOS SIGUIENTES 5 [CINCO) DIAS HABILES HA QUE REALICEN LAS RETENCIOMES A
LOS BENEFICIARIOS, MEDIANTE ABOND O TRANSFEREMCIA ELECTRONICA DE FONDOS QUE HARA A LA

CUENTA NUMERO (I con cuaee eancaria numero I ¢ F A £
EL BANCO SANTANDER, 5.4., & NOMERE OF [

DECIMA TERCERA.-EN CASO DE INCIDENCIAS TALES COMO RENUNCIA, BAJAS, DESTITUCIONES, CESES O
ALGLINA OTRA CAUSA QUE CONLLEVE A LA TERMINACION DE LA RELACION DE TRABAID, EMTRE “EL
AYUNTAMIENTO" ¥ LOS TRABAJADORES QUE HAYAN ADQUIRIDD ALGUN CREDITO, “EL AYUNTAMIENTO”
INFORMARA A "LA EMPRESA", PARA QUE ESTA PROCEDA A LA RECUPERACION DEL SALDO DEL CREDITO
UTORGADO POR CUENTA PROPIA, LIBERANDO A “EL AYUNTAMIENTO” DF DHCHA OBLIGACION

DECIMA CUARTA.- LAS SITUACIONES NO PREVISTAS EM EL PRESENTE CONVENID, SERAN RESUELTAS EN LAS
REUNIONES TECNICAS OPERATIVAS EN LAS QUE PARTICIPEN CADA UINA DE LAS PARTES, POR CONDUCTO DE
5US REFRESENTANTES, COMUNICANDOSE CON 5 DIAS DE ANTICIPACION PARA SU CELEBRACION

DECIMA QUINTA.- LAS PARTES ACUERDAN SOMETERSE PARA EL CASO DE CONTROVERSIA! SOBRE EL
CUMPLIMIENTC E INTERPRETACION DE ESTE CONVENIO A LA JURISDICCION ¥ COMPETENCIA DE LOS
TRIBUNALES DE VILLAHERMOSA, TABASCO,

Los espacios que se encuentran cubiertos con s contienen informacién clasificada como confidencial con

Acceso a la Informacion

i fundamento en los articulo 3 fraccion XXI de la Ley General de Transparencia y a Info
Piblica, articulos 3 fraccion Xill, XXXIV y 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Tabasco y de los Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacin, asi como para la Elaboracién de Versiones Pablicas.
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LEIDO POR LAS PAATES ¥ ENTERADAS DE SU CONTINDO ¥ ALCANCE LEGAL FiRMAN EL PRESENTE
INSTRUMENTD POR TRIPLICADO, PARA SU COWNSTANDA ¥ CUMPLIMIENTD, EN LA CWUDAD DE
VILLAHERMOSA, TABASCO A LOS 12 DIAS DEL MES DE MARZD DEL ARD 2013

DECY,
= MEZA ORTIZ
APODERADO LEGAL
ALF.C. PREOS1110LLE

“SINDICATO"
DAVID ROMERD
SECRETARIO DE LA SECCION 01

DEL SINDICA’ 100 DE TRABAIADORES
AL SERVICIO DEL ESTADO DE TABASCO
SAUTALT.

LCP. LORENA DE LA CRUZ JIMENEZ
JEFE DE DEPARTAMENTO DE SELECCION
¥ DESARROLLD DF PIRSOMAL DF LA DIRECCHON DE
AL IMISTRAL MM,

Waytu i/ Conirago
L. Abfonign Riserds Coriey
Dewreactow fhe Asunins Jedso




















































































H. AYUNTAMIENTC C:

Comité de Transparencia

TITUCIONAL DE CENTROD

TEAREReLE Ky “2018, Aio del V Centenario del Encuentro de Dos Mundos en Tabasco.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO
COMITE DE TRANSPARENCIA
SESION EXTRAORDINARIA

CT/119/2018

Folio PNT: 00914318
Exp. nim: COTAIP/315/2018

En la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, siendo las quince horas del
dia nueve de agosto del aflo dos mil dieciocho, reunidos en la Sala de Juntas de la
Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Centro, Tabasco, sita en
Prolongacion de Paseo Tabasco nimero 1401, Colonia Tabasco Dos Mil; CC. Dr. Jorge
Guadalupe Jiménez Lépez, Director de Asuntos Juridicos, Lic. Ricardo A. Urrutia Diaz,
Contralor Municipal, y Lic. Mary Carmen Alamina Rodriguez, Coordinadora de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en su calidad de Presidente, Secretario y
Vocal, respectivamente del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Centro, para
efectos de analizar la clasificacion de la informacion y elaboracion en version publica de los
documentos consistente en “Convenio y/o contrato celebrado entre el Ayuntamiento de
Centro y las empresas Consubanco y Consupago del aifo 2013, Convenio y/o
contrato celebrado entre el Ayuntamiento de Centro (a través del Concejo Municipal)
y las empresas Consubanco y Consupago del afio 2016, Convenio y/o contrato
celebrado entre el Ayuntamiento de Centro y las empresas Consubanco y Consupago
y su convenio modificatorio, del afio 2016 y Convenio celebrado y/o contrato entre el
Ayuntamiento de Centro y las empresa Prestacion S.A. de C.V. del afo 2013”, que para
efectos de dar respuesta a la solicitud de informacion, realizada por Mariana Gutierrez .,
con numero de folio 00914318, la cual fu radicada bajo el niumero de control interno
COTAIP/315/2018, remiti6 a la Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacion,
el Director de Administracion, a través de su oficio DA/2551/2018, bajo el siguiente: \%:--

Orden del dia

1. Pase de lista a los asistentes.

2. Analisis y valoracion de las documentales presentada por la Coordinadora de

Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Municipio de Centro,
Tabasco.

3. Asuntos generales.
4. Clausura.

Desahogo del orden del dia
1.- Pas_r? de lista a los asistentes. - Para desahogar el primer punto del orden del dia, se %
prpcedlo a pasar lista de asistencia, encontrandose los CC. Dr. Jorge Guadalupe Jiménez :
Lope?_, Presidente, Lic. Ricardo A. Urrutia Diaz, Secretario y Lic. Mary Carmen Alamina
Rodriguez, Vocal del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Centro, =------------



@m \ Comité de Transparencia

HAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO
VILLAHERMOSA. TAB. MEX.

%2018, Afio del V Centenario del Encuentro de Dos Mundos en Tabasco.

2.- Analisis y valoracion de la documental remitida por la Titular de la Coordinacién
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.- En desahogo del segundo punto
del orden del dia, se procedi6 al analisis y valoracion de las documentales remitida por la

Titular de la Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en el orden
siguiente:

ANTECEDENTES

UNO. - Mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, siendo las 11:00 horas del dia
17 de julio del afio 2018, se tuvo a quien dijo llamarse Mariana Gutierrez ., por haciendo
valer su derecho a solicitar informacion presuntamente generada o eri poder de este Sujeto

Obligado, la cual radicado con el numero de expediente de control interno
COTAIP/315/2018, relativa a:

“Por medio de la presente se solicita copias de los contratos y/o
convenios y anexos celebrados entre esta dependencia y cualquiera de
las siguientes empresas desde el ano 2001: Consubanco, S.A.
Institucion de Banca Multiple; Consupago, S.A. de C.V.; Opcipres, S.A.
de C.V.; La Tenda México, S.A. de C.V.; Consupaguito S.A. de C.V.; y
Prestaccion, S.A. de C.V. Ademas, para cada uno de los contratos y/o
convenios, se pide indicar si sigue vigente.). ;Como desea recibir la
informacion? Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso
la informacion de la PNT” (Sic).

DOS. - Para su atencién mediante Circular Nimero COTAIP/032/2018, de fecha 18 de julio
de 2018, dicha solicitud se turné a la Direcciéon de Administracion, quien a traves de su
oficio DA/2551/2018, dio respuesta a dicho requerimiento. SR

TRES.- Mediante oficio DA/2551/2018, el Director de Administracién, para efectos de
atender la solicitud de informacién que en el presente caso nos ocupa, remitio a la
Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, copia simple de 04
Convenios, de fecha 12 de Marzo de 2013, 08 de Marzo de 2016, 02 de Septiembre de
2016 y 12 de Marzo de 2013; solicité someterlo a valoracion y analisis de este Comité de
Transparencia, con la finalidad de que éste se pronuncie respecio a la clasificacion y
elaboracion en version publica de dicha documental, la cual contiene datos susceptibles de
ser clasificados como informacion confidencial; cabe sefialar, que asi mismo se adjunto el
Convenio Modificatorio celebrado ente el Ayuntamiento de Centro y las empresas
Consubanco y Consupago del afio 2018; mismo que no cuenta con informacién confidencial
susceptible de ser clasificada.

CUATRO.- En consecuencia, la Coordinadora de Transparencia, mediante oficio
COTAIP/1539/2018, solicito la intervencion de este Comite de Transparencia, para que
previo andlisis del documento sefialado en el punto que antecede, se proceda en términos

de lo previsto en los articulos 43 y 44 fraccion I, de la Ley General de Transparencia y \
Acceso a la Informacién Publica, 47 y 48 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a Q)

I Informacion Piblica del Estado de Tabasco, y se pronuncie respecto de au clasificaciony

elaboracién en version publica.

¥y
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CONSIDERANDO

.- De conformidad con los de los articulos 43, 44 fraccion | y Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 47, 48, fracciones | y Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, este Comité de
Transparencia, es competente para conocer y resolver en cuanto a la clasificacion de la
informacion v elaboracion en version publica, del documento sefialado en los Antecedente
de la presente acta, consistente en:

04 Convenios, correspondientes a los afios 2013 y 2016, los cuales contienen datos
personales susceptibles de ser clasificados como confidenciales.

Namero de Contratos Fecha

1 | Convenio celebrado entre el Ayuntamiento de Centro y las | 12 de Marzo de
empresas Consubanco y Consupago del afio 2013 2013

2 | Convenio celebrado entre el Ayuntamiento de Centro (a través del | 08 de Marzo de
Concejo Municipal) y las empresas Consubanco y Consupago del 2016
ano 2016

3 | Convenio celebrado entre el Ayuntamiento de Centro y las 02 de
empresas Consubanco y Consupago y su convenio modificatorio, | Septiembre de
del afio 2016 2016

4 | Convenio contrato entre el Ayuntamiento de Centro y la empresa | 12 de Marzo de
Prestacion S.A. de C.V. del afio 2013 2013 W\

Il.- Este Comité de Transparencia, con el propésito de atender la peticion de la Coordinadora

de Transparencia, procede a realizar el andlisis de la informacion susceptible de ser
clasificada como confidencial.

Toda vez que dichas documentales, contienen datos personales susceptibles de ser
clasificados como confidenciales, es decir, son datos correspondientes a terceras personas,

que los hace susceptible de ser identificado o identificable, y otros que revelan su
patrimonio.

Por lo que es imprescindible, someter a confirmacion de este Comité de Transparencia, la
Versién Publica de los citados documentos, de conformidad con lo siguiente:
» A los 04 Convenios, descritos en el Considerando que antecede, se les
deberan testar los siquientes datos personales, sequn corresponda:

» |FE del Apoderado Legal, Clave de Elector del Apoderado Legal, Namero
del Registro Electoral del Apoderado Legal, Cuenta Bancaria de la
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Financiera, Clabe Bancaria de la Financiera, Nombre del Titular de la
Cuenta Bancaria y Numero de Registro del Fideicomiso.

Los datos testados en los documentos seialados con antelacion, son susceptibles de
ser _clasificados como confidenciales, en virtud de que al divulgarlos se estarian
vulnerando los derechos personales de sus titulares, ya que constituyen datos que
hacen a una persona identificada e identificable.

Es de resaltarse que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Tabasco considera como Informacién Confidencial, toda aquella informacion en poder
de los Sujetos Obligados, relativa a los Datos Personales, protegidos por el derecho
fundamental a la privacidad, concernientes a una persona identificada e identificable y que
la Proteccion de Datos Personales es la garantia de tutela de la privacidad de Datos
Personales en poder de los Sujetos Obligados, como son: el nomhre, domicilio, teléfono
particular, correo particular de una persona (todo ser humano) el registro federal de
causantes (R.F.C.), la clave Unica de registro de poblacion (CURP), entre otros, y que la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, sefialada como
Datos personales sensibles aquellos que se refieran a la esfera mas intima de su titular,
o cuya utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave
para éste. De manera enunciativa mas no limitativa, y que su publicaciéon requiere el
consentimiento de su titular. Datos patrimoniales, son aquellos como informacion fiscal,
historial crediticio, cuentas bancarias, ingresos y egresos, etc., que solo su titular o persona
autorizada poseen, cuya difusion requiere del consentimiento expresp de su titular.-----------

Cabe sefalar que el dato o informacion referente a los "numeros de cuenta bancarios,
CLABE y Numero de Registro Fideicomisos", es informacién gue no debe darse a conocer,
ya que podria dar a lugar a que un individuo o grupo de individuos con intenciones ilicitas,
al tener acceso a los referidos nimeros, ejecuten alguna irregularidad de tipo penal; ademas
de que el conocimiento de los mismos sélo compete a la persona autorizada para
manejarlos, ya que su difusion en nada contribuye a la rendicion de cuentas, sino unicamente
a su titular, para poder efectuar las transacciones bancarias que le sean necesarias para sus
fines, y que de revelarse podria dar lugar a que una persona sin derecho a ello, tenga acceso
a la cuenta de banco en comento y pueda cometer algun ilicito; por lo tanto son datos
susceptibles de ser clasificados como confidenciales. _ -

El articulo 21 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Tabasco (vigente en lo que no se oponga a las disposiciones de la Ley de la
materia), sefiala cuales son los datos personales que los Sujetos Obligados deben proteger
através del procedimiento establecido en el articulo 114 de la Ley en cita; para mejor proveer
se transcribe lo sefialado en el numeral 21:

'Articulo 21. Se consideran Datos Personales:
Los datos propios de una persona fisica identificada o identificable relativos a: N

a). Origen étnico o racial;

D). Caracteristicas fisicas,
c). Caracteristicas morales;
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d). Caracteristicas emocionales;

e) Vida afectiva;

f). Vida familiar;

g). Domicilio;

h). Namero Telefonico de conexion fisica, celular o satelital;
i). Correo electrénico o Direccién del Protocolo de Iinternet o IP
j). Patrimonio;

k). Ideologia;

1). Afiliacion politica;

m). Creencia o conviccion religiosa;

n). Estado de salud fisica;

o). Estado de salud mental;

p). Informacion financiera,

q) Preferencia sexual; y

r). Otros analogos que afecten su intimidad.

De lo anterior se desprende que, este tipo de informacion (identificacion oficial, domicilio,
teléfono, correo electronico) no puede ser objeto de divulgacion, distribucion,
comercializacién o acceso a terceros, sin la debida autorizacion por escrito de sus titulares
o de quien deba otorgarlos, salvo los casos de excepcion previstos en el parrafo segundo
del numeral 128, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Tabasco: de esa forma, se evita cualquier dafio a perjuicio que con su difusion pudiera
producirse en contra de ellos, protegiéndose asi el derecho fundamental a la intimidad y
privacidad de las personas. e

lll.- De conformidad con los de los articulos 6, apartado A, fraccién Il, 16 segundo parrafo

de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4° bis, fraccion I, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 3, fraccion XXI, 23, 24
fraccion | y VI, 43, 44 fraccion | y Il, 116, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica: articulos 1, 3 fracciones IXy X, 4,6y 7, 21,84 y 85 de la Ley General

de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; 3 fracciones IV, XIlI,

XXII, XXIH, XXV, XXXIV, 6 parrafo tercero, 17 parrafo segundo, 47, 48 fracciones | y I, [

108, 111, 114, 117, 118 119, 124 y 128, parrafo primero de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco; 1, 2, 3, fracciones VIl y IX, 4, 6, 7,

19, 20y 21 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

del Estado de Tabasco; 3, fracciones Il y V, 18, parrafo primero, 19, 21, 26, parrafo segundo,,

27 y 50 del Reglamento de ducha Ley; asi como Cuadragésimo octavo, Quincuagésimo
Sexto, Quincuagésimo séptimo, fracciones | y I, Quincuagésimo Octavo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién,

asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, emitidos por el Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales, y del Acuerdo por el que se modifican los articulos Sexagésimo Segundo y
Sexagésimo Tercero y Quinto Transitorio de los Lineamientos citados, determina \
procedente confirmar la clasificacion y elaboracion en version publica de los x
documentos descritos en los considerandos de la presente acta. W
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IV.- Por lo antes expuesto y fundado, después del analisis de las documentales remitidas
por la Coordinadora de Transparencia y Acceso a la Informacion, sefialada en los
considerandos de la presente Acta, este Organo Colegiado mediante el voto por unanimidad
de sus integrantes resuelve:

PRIMERO.- Se confirma la clasificacién y elaboraciéon en version publica de los
documentos descritos en el considerando | de la presente acta, version publica que
debera realizarse tomando en cuenta lo sefialado en el considerando Il.

SEGUNDO.- Se instruye a la Titular de la Coordinacion de Transparencia del H.
Ayuntamiento de Centro, informar al titular de la Direccion de Administracion, que este
Comité confirmé la clasificacion y elaboraciéon en version publica de los documentos
sefialados en la presente acta.

TERCERO.- Publiquese la presente acta en el Portal de Transparencia de este Sujeto
Obligado.

3.- Asuntos Generales.- No habiendo asuntos generales que ftratar, se procede a
desahogar el siguiente punto.

4.- Clausura. - Cumpliendo el objetivo de la presente de fecha y agotado el orden del dia
se procedié a clausurar la Sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del H.
Ayuntamiento Constitucional de Centro, Tabasco, siendo las once horas de la fecha
de su inicio, firmando la presente acta al margen y al calce quienes en ella intervinieron. --

Integrantes del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento
Constitucional de Centro, Tabasco.
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